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UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

L'anno duemilaventidue, il giorno venticinque del mese di ottobre alle ore 9.36 si € riunito
iL Senato Accademico in seduta ordinaria telematica, ai sensi del “Regolamento
temporaneo per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalita telematica”, emanato
con D.R. n. 480 del 17.3.2020, a seguito di convocazione con nota rettorale in data
20.10.2022 prot. n. 310172 inviata a tutti i componenti per posta elettronica mediante

VERBALE n. 16/2022 del Senato Accademico
Adunanza ordinaria del 25 ottobre 2022

gestore documentale, per trattare il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione verbali

1.1.

Approvazione del verbale di seduta;

2. Comunicazioni

2.1.

2.2.

2.3.

Comunicazioni del Presidente;

Comunicazione in merito a circolare interpretativa MUR su garanzie - PNRR
M4C2 - Investimento 1.4 Avwviso “Centri Nazionali” - Investimento 1.5.
“Ecosistemi dell’lnnovazione”;

Comunicazione sul Modello di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi
di studio universitari AVA3;

3. Programmazione strategica

3.1

Attuazione delle Politiche di Ateneo e Programmazione per 'Offerta Formativa
a.a. 2023/24 - parere;

4. Strutture e organi di Ateneo

4.1.

Designazione del Garante di Ateneo ai sensi dell’art. 28 dello Statuto;

5. Didattica

5.1.

5.2

Definizione dei criteri per la retribuzione aggiuntiva per affidamenti di
insegnamenti o moduli curriculari in favore dei ricercatori di ruolo ai sensi
dell’art. 4 del Regolamento per lattribuzione della retribuzione aggiuntiva ai
ricercatori a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 6, comma 4 della Legge
240/2010 — A.A. 2021/2022 - parere;

Regolamenti didattici scuole di specializzazione di area sanitaria a.a. 2021/2022;
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

Istituzione per l'a.a. 2022/23 del Master interuniversitario di | livello in
“Promozione della salute, sviluppo di comunita e reti operative. Pianificazione,
gestione, valutazione di azioni integrate di promozione della salute e
salutogenesi” — Dipartimento di Medicina e Chirurgia - in convenzione con
CUniversita degli Studi di Cagliari, sede amministrativa — parere;

Istituzione/attivazione per UA.A. 2022/2023 del Master di Il livello in “Cure
palliative” — Dipartimento di Medicina e chirurgia — parere;

Istituzione/attivazione per l'a.a. 2022/23 del Corso di Formazione Permanente
e Continua in “Qualifica professionale ai fini AEO (Authorized Economic
Operator)” — Dipartimento di Economia - in convenzione con U'Agenzia delle
Accise, Dogane e Monopoli — Direzione Territoriale V di Toscana e Umbria -
parere;

Master Universitario di | livello in “Management del Patrimonio culturale per lo
sviluppo turistico” a.a. 2021/22 - Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature
e Civilta Antiche e Moderne — Rimodulazione budget e Proposte di incarichi di
insegnamento — parere;

Master Universitario di Il livello in “Sanita pubblica e controllo ufficiale degli
alimenti — Public health and official control of food” Dipartimento di Medicina
Veterinaria - Riedizione per la.a. 2022/23 e proposte di incarichi di
insegnamento — parere;

Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art. 23, commi
1 e 2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - parere;

Scuola di specializzazione in Beni demoetnoantropologici a.a. 2022/2023-
Proposte di incarichi di insegnamento — parere;

Corsi di specializzazione per il sostegno agli alunni con disabilita della scuola
dellinfanzia e primaria e della scuola secondaria di | e Il grado per a.a
2021/2022 - VII CICLO - Proposte di incarico di insegnamento — Parere;

Convenzioni per attuazione di tesi in co-tutela in uscita a favore di n. 3
dottorandi iscritti per il ciclo XXXVII al corso in “Legalita, culture politiche e
democrazia” — parere;

Convenzione tra U'Universita degli Studi di Perugia e 'Universita degli Studi di

Bari Aldo Moro per lo svolgimento delle attivita didattiche e formative presso
la scuola di specializzazione in “Beni Storico Artistici”;
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6. Personale
6.1. Proposta di chiamata della Dott.ssa Marina Maria BELLET su posto di
professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC
06/N1 - Scienze delle Professioni sanitarie e delle Tecnologie mediche
applicate - SSD MED/46 — Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio - per le
esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia — Parere;

6.2. Proposta di chiamata della Dott.ssa Cristiana BOITI su posto di professore di Il
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 12/A1 - Diritto
privato - SSD IUS/01 — Diritto privato - per le esigenze del Dipartimento di
Economia — Parere;

6.3. Proposta di chiamata del Dott. Danilo COSTARELLI su posto di professore di Il
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 01/A3 - Analisi
matematica, Probabilita e Statistica matematica - SSD MAT/05 - Analisi
matematica - per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Informatica -
Parere;

6.4. Proposta di chiamata del Dott. Fabio FORLANI su posto di professore di Il
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 13/B2 -
Economia e gestione delle imprese - SSD SECS-P/08 — Economia e gestione
delle imprese - per le esigenze del Dipartimento di Economia — Parere;

6.5. Proposta di chiamata della Dott.ssa Federica IANNI su posto di professore di |l
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 03/D1 -
Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari-
SSD CHIM/10 - Chimica degli alimenti - per le esigenze del Dipartimento di
Scienze Farmaceutiche — Parere;

6.6. Proposta di chiamata della Dott.ssa Maria Chiara LOCCHI su posto di
professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC
12/E2 — Diritto comparato - SSD IUS/21 — Diritto pubblico comparato - per le
esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza — Parere;

6.7. Proposta di chiamata del Dott. Michele MORETTI su posto di professore di Il
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 09/B1 -
Tecnologie e sistemi di lavorazione — SSD ING-IND/16 — Tecnologie e sistemi di
lavorazione - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria — Parere;
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6.8. Proposta di chiamata del Dott. Alessandro ROSSI su posto di professore di Il
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 02/A1 — Fisica
sperimentale delle interazioni fondamentali - SSD FIS/01 — Fisica sperimentale
- per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia — Parere;

6.9. Proposta di chiamata del Dott. Luca SANCINETO su posto di professore di Il
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 03/C1 -
Chimica Organica — SSD CHIM/06 - Chimica organica - per le esigenze del
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche — Parere;

6.10. Proposta di chiamata del Dott. Giacomo TOSTI su posto di professore di Il
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 07/B1 -
Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli - SSD AGR/02 -
Agronomia e coltivazioni erbacee - per le esigenze del Dipartimento di Scienze
Agrarie, Alimentari ed Ambientali — parere;

6.11. Proposta di chiamata del Dott. Giacomo CAFARO su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A),
della Legge 240/2010 - SC 06/D3 - Malattie del sangue, Oncologia e
Reumatologia - SSD MED/16 - Reumatologia — Dipartimento di Medicina e
Chirurgia — a valere su finanziamenti esterni — Parere;

6.12. Proposta di chiamata del Dott. Francesco BETTI SORBELLI su posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera B), della Legge 240/2010 - SC 01/B1 - Informatica - SSD INF/01 -
Informatica - Dipartimento di Matematica e Informatica — (COD. RTDB-2022-
03) - a valere su Piano straordinario per il reclutamento di ricercatori ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856
del 16 novembre 2020 - Parere;

6.13. Proposta di chiamata del Dott. Marco CANTARINI su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 01/A3 — Analisi matematica, Probabilita e Statistica
matematica - SSD MAT/05 — Analisi matematica - Dipartimento di Matematica
e Informatica - a valere su Piano straordinario per il reclutamento di
ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020
di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere;
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Proposta di chiamata della Dott.ssa Maria Cristina CARTA su posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera B), della Legge 240/2010 - SC 12/E4 - Diritto dell’Unione Europea - SSD
IUS/14 - Diritto dell’Unione Europea - Dipartimento di Giurisprudenza - a
valere su Piano straordinario per il reclutamento di ricercatori ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856
del 16 novembre 2020 - Parere;

Proposta di chiamata del Dott. Bruno CERRA su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 03/D1 - Chimica e Tecnologie farmaceutiche,
tossicologiche e nutraceutico-alimentari - SSD CHIM/08 - Chimica
farmaceutica - Dipartimento di Scienze Farmaceutiche - a valere su Piano
straordinario per il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma
3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 -
Parere;

Proposta di chiamata del Dott. Giovanni CINTI su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 09/C1 - Macchine e sistemi per lenergia e
ambiente - SSD ING-IND/09 - Sistemi per lUenergia e Uambiente -
Dipartimento di Ingegneria - a valere su Piano straordinario per il reclutamento
di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge
240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere;

Proposta di chiamata del Dott. Giovanni DE FRANCESCO su posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera B), della Legge 240/2010 - SC 07/F1 — Scienze e Tecnologie alimentari -
SSD AGR/15 - Scienze e Tecnologie alimentari - Dipartimento di Scienze
Agrarie, Alimentari e Ambientali - a valere su Piano straordinario per il
reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della
Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere;

Proposta di chiamata della Dott.ssa Danika DI GIACOMO su posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera B), della Legge 240/2010 - SC 05/E2 - Biologia molecolare - SSD BIO/M
— Biologia molecolare - Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie - a
valere su Piano straordinario per il reclutamento di ricercatori ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 83 del
14 maggio 2020 — Parere;
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6.19. Proposta di chiamata del Dott. Maurizio ERCOLI su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 04/A4 - Geofisica - SSD GEO/11 - Geofisica
applicata - Dipartimento di Fisica e Geologia - a valere su Piano straordinario
per il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b),
della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere;

6.20. Proposta di chiamata della Dott.ssa Valentina FRANZONI su posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera B), della Legge 240/2010 - SC 01/B1 - Informatica- SSD INF/01 -
Informatica - (COD. RTDB-2022-15) Dipartimento di Matematica e Informatica
- a valere su Piano straordinario per il reclutamento di ricercatori ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856
del 16 novembre 2020 — Parere;

6.21. Proposta di chiamata della Dott.ssa Francesca FUNIS su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 08/E2 — Restauro e Storia dell’Architettura - SSD
ICAR/18 - Storia dell’Architettura - Dipartimento di Ingegneria civile ed
ambientale - a valere su Piano straordinario per il reclutamento di ricercatori
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al
D.M. 856 del 16 novembre 2020 — Parere;

6.22. Proposta di chiamata del Dott. Carlo GAROFALO su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 11/E4 - Psicologia clinica e dinamica - SSD M-
PSI/07 - Psicologia dinamica - Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali,
Umane e della Formazione - a valere su Piano straordinario per il
reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della
Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere;

6.23. Proposta di chiamata della Dott.ssa Daniela LARICCHIUTA su posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera B), della Legge 240/2010 - SC 11/E1 - Psicologia generale, Psicobiologia
e Psicometria - SSD M-PSI/01 - Psicologia generale - Dipartimento di Filosofia,
Scienze Sociali, Umane e della Formazione - a valere su Piano straordinario
per il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b),
della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 — Parere;
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6.24. Proposta di chiamata della Dott.ssa Eliana MARTINELLI su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 08/D1 — Progettazione architettonica - SSD ICAR/14
— Composizione architettonica e urbana - Dipartimento di Ingegneria Civile ed
Ambientale - a valere su Piano straordinario per il reclutamento di ricercatori
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al
D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere;

6.25. Proposta di chiamata della Dott.ssa Vera MATARESE su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 11/C2 - Logica, storia e filosofia della scienza - SSD
M-FIL/02 — Logica e filosofia della scienza - Dipartimento di Filosofia, Scienze
Sociali, Umane e della Formazione - a valere su Piano straordinario per il
reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della
Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere;

6.26. Proposta di chiamata del Dott. Massimiliano PALMIERI su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 09/A3 - Progettazione industriale, Costruzioni
meccaniche e Metallurgia - SSD ING-IND/14 -Progettazione meccanica e
Costruzione di macchine- Dipartimento di Ingegneria - a valere su Piano
straordinario per il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma
3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 -
Parere;

6.27. Proposta di chiamata della Dott.ssa Luisa PAOLOTTI su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 07/A1 — Economia agraria ed Estimo - SSD AGR/01 -
Economia ed Estimo rurale - Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e
Ambientali - a valere su Piano straordinario per il reclutamento di ricercatori
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al
D.M. 856 del 16 novembre 2020 — Parere;

6.28. Proposta di chiamata del Dott. Marco PATACCA su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 13/D4 - Metodi matematici dell’economia e delle
scienze attuariali e finanziarie - SSD SECS-S/06 - Metodi matematici
delleconomia e delle scienze attuariali e finanziarie - Dipartimento di
Economia - a valere su Piano straordinario per il reclutamento di ricercatori ai
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M.
856 del 16 novembre 2020 — Parere;
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6.29. Proposta di chiamata del Dott. Adalberto RANGONE su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 13/B1 — Economia aziendale - SSD SECS-P/07 -
Economia aziendale - Dipartimento di Giurisprudenza - a valere su Piano
straordinario per il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma
3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 -
Parere;

6.30. Proposta di chiamata del Dott. Gabriele RONDONI su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 07/D1 - Patologia vegetale e Entomologia - SSD
AGR/11 — Entomologia generale e applicata - Dipartimento di Scienze Agrarie,
Alimentari e Ambientali - a valere su Piano straordinario per il reclutamento
di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge
240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere;

6.31. Proposta di chiamata del Dott. Marco SEVERINO su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 06/F1 - Malattie Odontostomatologiche - SSD
MED/28 - Malattie Odontostomatologiche - Dipartimento di Medicina e
Chirurgia - a valere su Piano straordinario per il reclutamento di ricercatori ai
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M.
83 del 14 maggio 2020 — Parere;

6.32. Proposta di chiamata del Dott. Alessio TROIANI su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 01/A3 —Analisi matematica, Probabilita e Statistica
matematica - SSD MAT/06 - Probabilita e Statistica matematica -
Dipartimento di Matematica e Informatica — a valere su Piano straordinario per
il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b),
della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 — Parere;

6.33. Proposta di chiamata del Dott. Giulio VACCARO su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 10/F3 - Linguistica e Filologia italiana - SSD L-FIL-
LET/12 — Linguistica italiana - Dipartimento di Lettere — Lingue, Letterature e
Civilta Antiche e Moderne - a valere su Piano straordinario per il reclutamento
di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge
240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 — Parere;
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6.34. Proposta di chiamata della Dott.ssa Anna VILLARINI su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 06/M1 - Igiene generale e applicata, Scienze
infermieristiche e Statistica medica - SSD MED/42 - Igiene generale e
applicata - Dipartimento di Medicina e Chirurgia - a valere su Piano
straordinario per il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma
3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 -
Parere;

6.35. Programma per giovani ricercatori “Rita Levi Montalcini” — contrattualizzazione
Dott. Vasileios OIKONOMOU - Ricercatore a tempo determinato art. 24 -
comma 3 lett. b) — Legge 240/2010 - Parere;

6.36. Programmazione n. 3 ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 3 lett.
a) della legge 240/2010 finanziati sul progetto PNRR Centro Nazionale
“AGRITECH” - Parere;

6.37. Programmazione n. 12 ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 3
lett. a) della legge 240/2010 finanziati sul progetto PNRR Ecosistema
dell’Innovazione “VITALITY” - Parere;

6.38. Attivazione posto di Ricercatore a tempo determinato art. 24 — comma 3 lett.
a) — Legge 240/2010 - SC 09/C1 - Macchine e sistemi per lenergia e
lambiente— SSD ING-IND/09 - Sistemi per lenergia e |'ambiente -
Dipartimento di Ingegneria — Parere;

6.39. Prof. Andrea RABALLO - Aspettativa art. 7 Legge 240/2010 - parere vincolante;

6.40. Rilevazione annuale delle eccedenze di personale ai sensi degli artt. 6 e 33 del
D. Lgs. n. 165/2001 — Parere;

6.41. Metodologia di graduazione delle posizioni di responsabilita del personale di
categoria EP dellAmministrazione centrale, con incarico diverso dalla
responsabilita di Area e delle Strutture decentrate — Monitoraggio Anno 2022
— Approvazione esiti;

6.42. Proposta di contratto di ricerca ai sensi dell’art. 21 del “Regolamento per il
conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della L.
30.12.2010 n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per il
conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito” emanato con DR n. 2463
del 15.10.2021 in favore della Prof.ssa Luigina ROMANL;”
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7. Incarichi esterni

7.1

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

T.7.

7.8.

7.9.

Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Dott. Stefano ANASTASIA: parere
vincolante;

Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Giorgio BALDINELLI: parere
vincolante;

Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Andrea BELLUCCI: parere
vincolante;

Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Filippo DE ANGELIS: parere
vincolante;

Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Dott. Alessandro DI MICHELE:
parere vincolante;

Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Mauro FEMMINELLA: parere
vincolante;

Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Osvaldo GERVASI: parere
vincolante;

Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Giovanni MARINI: parere
vincolante;

Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Francesco RIZZI: parere
vincolante;

8. Rapporti con altri enti/partecipazioni

8.1.

8.2.

9.1.

Centro Interuniversitario di Ricerca sull’Elaborazione Cognitiva in Sistemi
Naturali e Artificiali (ECONA). Parere inerente il rinnovo della Convenzione
istitutiva;

Convenzione Istitutiva del Centro Interuniversitario AIM - Analisi
dell’interazione e della mediazione. Parere inerente il rinnovo della
Convenzione istitutiva;

. Atti negoziali

Convenzione quadro tra U'Universita degli Studi di Perugia e il Comitato Italiano
Paralimpico. Approvazione;

Approvato seduta stante
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10. Ratifica decreti

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

Ratifica D.R. n. 2716 del 06/10/2022 avente ad oggetto: Procedure per
laccoglimento delle istanze degli studenti inerenti 'autorizzazione a passaggi
di corso, a trasferimenti ad altro Ateneo e a rinunce agli studi al fine
dell’iscrizione verso corsi ad accesso programmato A.A. 2022/2023;

Ratifica D.R. n. 2718 del 06/10/2022 avente ad oggetto: Autorizzazione
sottoscrizione atto aggiuntivo alle convenzioni tra 'Universita Politecnica delle
Marche e 'Universita degli Studi di Perugia;

Ratifica D.R. n. 2745 del 06/10/2022 avente ad oggetto: Autorizzazione
sottoscrizione convenzione di co-tutela di tesi di dottorato con l'Université
Paris Cité (FRANCIA) a favore della Dott.ssa Beatrice Caviglia, dottorato in
Fisica — XXXVII;

Ratifica D.R. n. 2778 del 06/10/2022 avente ad oggetto: Centro Interateneo di
Ricerca e Trasferimento Tecnologico per la Digitalizzazione, Conservazione,
Valorizzazione e Fruizione del Patrimonio Culturale e Ambientale:
approvazione;

Ratifica D.R. n. 2812 del 12/10/2022 avente ad oggetto: Progetto PNRR Centro
Nazionali AGRITECH: determinazioni;

Ratifica D.R. n. 2841 del 13/10/2022 avente ad oggetto: Bando per il
finanziamento di progetti di potenziamento e capacity building degli Uffici di
Trasferimento Tecnologico (UTT) delle Universita italiane, degli EPR italiani e
degli IRCCS, Missione 1 - Componente 2 - Investimento 6 “Sistema della
proprieta industriale”, finanziato dallUnione Europea - NextGenerationEU.
Finanziamento nuove progettualita in continuita e finanziamento di nuovi
progetti. Determinazioni;

Ratifica D.R. n. 2888 del 19/10/2022 avente ad oggetto: Centro Interateneo di
Ricerca e Trasferimento Tecnologico per la Digitalizzazione, Conservazione,
Valorizzazione e Fruizione del Patrimonio Culturale e Ambientale: integrazione
testo Convenzione;

Ratifica D.R. n. 2928 del 20/10/2022 avente ad oggetto: Centro internazionale
per la Ricerca sulle scienze e tecniche della Ricostruzione fisica, economica e
sociale: determinazioni;

11. Varie ed eventuali

Approvato seduta stante
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11.1.  Varie ed eventuali
A Punto all’ordine del giorno aggiuntivo, comunicato con nota rettorale prot. n. 311417 del
22.10.2022.
Presiede la seduta il Magnifico Rettore, Prof. Maurizio OLIVIERO.
Assume le funzioni di Segretario verbalizzante, in forza del D.R. n. 1749 del 19.9.2012, la
Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO, Responsabile dell’Area Supporto Programmazione
Strategica e operativa, Organi Collegiali e Qualita, coadiuvata dalla Dott.ssa Antonella

FRATINI, Responsabile dell’Ufficio Organi Collegiali.

Partecipa ai lavori senza diritto di voto, ai sensi dell’art. 17, comma 3, dello Statuto, il
Direttore Generale, Dott.ssa Anna VIVOLO.

E presente altresi, mediante collegamento alla piattaforma Teams, il Pro Rettore vicario,
Prof. Fausto ELISEI.

Il Presidente, con il supporto del Segretario verbalizzante, verifica il quorum strutturale ai
fini della validita della seduta in conformita all’art. 56, comma 1, dello Statuto.

| componenti dell’Organo sono pari a 27.

Risultano presenti:

COMPONENTI RAPPRESENTANZE | Presenti| /SSenti Assenti non
giust. giust.
Prof. Maurizio Rettore e Presidente
Oliviero dell'organo
Prof. Alceo Direttore Dipartimento
Macchioni Chimica, Biologia e
Biotecnologie
Prof. Libero Mario | Direttore Dipartimento X
Mari Economia
Prof.ssa Claudia Direttore Dipartimento X
Mazzeschi Filosofia, Scienze
Sociali, Umane e della
Formazione
Prof. Daniele Direttore Dipartimento X
Fioretto Fisica e Geologia
Prof. Andrea Sassi | Direttore Dipartimento X

Approvato seduta stante

12



AD 1308 ———

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

Giurisprudenza

Prof. Ermanno

Direttore Dipartimento

Cardelli Ingegneria
Prof. Giovanni Direttore Dipartimento
Gigliotti Ingegneria Civile e

Ambientale

Prof. Stefano
Brufani

Direttore Dipartimento
Lettere - Lingue,
Letterature e Civilta
antiche e moderne

Prof. Massimo
Giulietti

Direttore Dipartimento
Matematica e
Informatica

Prof. Fabrizio

Direttore Dipartimento

Rueca Medicina Veterinaria
Prof. Gaetano Direttore Dipartimento
Martino Scienze Agrarie,

Alimentari e Ambientali

Prof. Vincenzo
Nicola Talesa

Direttore Dipartimento
Medicina e Chirurgia

Prof.ssa Violetta
Cecchetti

Direttore Dipartimento
Scienze Farmaceutiche

Prof. Giorgio
Eduardo Montanari

Direttore Dipartimento
Scienze Politiche

Prof. Mario Rende |Rappresentante X
Professori ordinari di |
fascia Raggruppamento
y
Prof.ssa Roberta Rappresentante
Filippucci Professori associati di
Il fascia
Raggruppamento 1
Dott.ssa Daniela Rappresentante
Farinelli Ricercatori confermati
Raggruppamento 1
Prof.ssa Anna Rappresentante
Baldinetti Professori ordinari di |
fascia Raggruppamento
2
Prof. Luca La Rappresentante X

Rovere

Professori associati di
[l fascia

Approvato seduta stante
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Raggruppamento 2

Dott. Massimo Billi | Rappresentante X
Ricercatori confermati
Raggruppamento 2
Sig. Fabio Rappresentante
Ceccarelli Personale tecnico-
amministrativo CEL
Sig. Andrea Santoni | Rappresentante
Personale tecnico-
amministrativo CEL
Sig.ra Margherita Rappresentante X
Esposito Studenti
Sig. Alessandro Rappresentante
Vagni Studenti
Sig. Lorenzo Rappresentante
Moscioni Studenti
Sig.ra Alessia Rappresentante
Abbozzo Studenti

Il Presidente, dopo aver constatato la presenza del numero legale ai fini della validita della

seduta, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta.

Sono presenti altresi, mediante collegamento alla piattaforma Teams, su invito del
Presidente:
relativamente alla trattazione del punto n. 2.3 all’ordine del giorno, il Presidente del
Presidio di Qualita, Prof. Paolo CARBONE;
relativamente alla trattazione dal punto n. 5.1 fino al punto n. 5.12 all’ordine del giorno,
la Delegata del Rettore per il settore Didattica, Prof.ssa Carla EMILIANI;

relativamente alla trattazione dei punti nn. 4.1, 8.1, 8.2 e 9.1, all’ordine del giorno, il
Delegato del Rettore per il settore Riforme semplificazione e supporto legale, Prof.

Daniele PORENA.

Approvato seduta stante
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Numero delibera: 591/2022 - Numero protocollo: 313029/2022

Categoria 0.d.G: Approvazione verbali 1.1

Oggetto: Approvazione del verbale di seduta

Ufficio istruttore: Ufficio Organi Collegiali

Nominativo F C As Nc

Prof. Maurizio Oliviero X

Prof. Alceo Macchioni X

Prof. Libero Mario Mari X

Prof.ssa Claudia Mazzeschi X

Prof. Daniele Fioretto X

Prof. Andrea Sassi X

Prof. Ermanno Cardelli X

Prof. Giovanni Gigliotti X

Prof. Stefano Brufani X

Prof. Massimo Giulietti X

Prof. Fabrizio Rueca X

Prof. Gaetano Martino X

Prof. Vincenzo Nicola Talesa X

Prof.ssa Violetta Cecchetti X

Prof. Giorgio Eduardo X

Montanari

Prof. Mario Rende X
Prof.ssa Roberta Filippucci X

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X
Dott. Massimo Billi X
Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X
Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

Allegati n. -- (sub lett. --)

convocato)

Approvato seduta stante
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IL PRESIDENTE
Sottopone all’approvazione dei Senatori il verbale della seduta ordinaria del Senato
Accademico del 3 ottobre 2022, per eventuali osservazioni da presentare ai fini
dell’approvazione definitiva, nel testo pubblicato nell’apposita cartella di Teams;
Invita il Senato Accademico a deliberare.

IL SENATO ACCADEMICO
Udito quanto esposto dal Presidente;
Presa visione della stesura definitiva del verbale della seduta ordinaria del Senato
Accademico del 3 ottobre 2022
Allunanimita
DELIBERA

% di approvare il verbale della seduta ordinaria del Senato Accademico del 3 ottobre 2022.

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.

16
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Categoria 0.d.G: Comunicazioni 2.1

Oggetto: Comunicazioni del Presidente

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Rappresenta con molta soddisfazione al Senato che questa settimana e pervenuta la
ripartizione per decreto dei punti organico per il reclutamento ordinario. Come gia
anticipato ai Direttori di Dipartimento, cid0 comportera a stretto giro un impegno per
impostazione di una nuova fase di programmazione. Soprattutto a partire dal nuovo
anno, raggiunti parzialmente gli obiettivi di disallineamento delle criticita sulla didattica, il
lavoro condiviso di pianificazione intendera condurre al potenziamento di alcuni criteri
volti al reclutamento del personale docente in relazione soprattutto al merito, alla qualita
e alle strategie che ogni singolo corso di studio intende perseguire. Il 2023 ci vedra
dunque impegnati con profonda responsabilita positiva a lavorare su risorse
espressamente finalizzate a costruire un’ulteriore fase di crescita per il nostro Ateneo,
fermo restando che in novembre si portera a conclusione la programmazione gia
impostata. Il Presidente ricorda infine che, nelle more della ripartizione del piano
straordinario dedicato ai Ricercatori Universitari a tempo indeterminato a partire dalla
ricognizione delle risorse non spese negli altri Atenei per la riassegnazione delle stesse, il
Senato Accademico aveva gia dato indicazione di pianificare una tornata per Professori
Associati con risorse proprie, e come condiviso con i Direttori, una prima fase della
procedura avverra entro il mese di novembre.

IL SENATO ACCADEMICO

% prende conoscenza.

17

Approvato seduta stante



AD 1308 =——

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

Categoria 0.d.G: Comunicazioni 2.2

Oggetto: Comunicazione in merito a circolare interpretativa MUR su garanzie - PNRR
M4C2 - Investimento 1.4 Avwviso “Centri Nazionali” - Investimento 1.5. “Ecosistemi
dell’Innovazione”

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Cede la parola al Direttore Generale, Dott.ssa Anna Vivolo, per riportare la comunicazione
di cui alla nota inoltrata dal MUR con circolare interpretativa del 21.10.2022. Tale circolare,
indirizzata ai soggetti attuatori degli HUB di cui agli Avvisi in oggetto e concernente
Uinvestimento “Ecosistemi dell’Innovazione”, al fine di favorire le richieste di anticipazione
utili sia al tempestivo avvio delle attivita progettuali sia al piu idoneo ed efficace utilizzo
delle risorse del PNRR, chiarisce come il soggetto HUB, in sede stessa di richiesta
dell’anticipazione cosi come di ogni altra successiva erogazione, sia tenuto a fornire la
necessaria garanzia in conformita all’art. 5, comma 2 del Disciplinare che recita “..assistita
da idonea garanzia fornita da una banca o da qualunque altra istituzione finanziaria o
coperta da uno strumento fornito a garanzia dallo Stato membro, da un ente pubblico, da
una banca o da qualunque altro istituto finanziario stabilito in uno Stato membro™.

Ove la richiesta di erogazione sia accompagnata da fideiussione bancaria o polizza
assicurativa, rilasciate a favore del soggetto HUB, il Ministero ne valutera lidoneita sul
piano dei contenuti, termini, condizioni. In assenza, e quale ipotesi di “strumento fornito a
garanzia dallo Stato membro”, il Ministero, per eventuali importi oggetto di recupero,
procedera a compensazione pro-quota e fino a corrispondenza dell’intera somma oggetto
di recupero, nei confronti delle Universita e/o degli Enti pubblici di ricerca vigilati dal MUR
soci del soggetto HUB, in qualsiasi momento e con detrazione su ogni altra erogazione o
contributo da assegnare agli stessi anche in base ad altro titolo. La stessa nota dovra
essere firmata per accettazione dal rappresentante legale del’HUB in nome e per conto di
tutti i soggetti che lo compongono.

Per quanto concerne i “Centri Nazionali” “Ecosistemi dell’Innovazione”, siamo dungue
tenuti a prendere atto della circolare ministeriale di cui si dara conto al soggetto capofila,
ferma restando limportanza di dare esecuzione al progetto senza possibilita di scarto
alcuno o di inadempimento anche parziale, in virtu dell’intervento pro-quota disposto dal
Ministero sugli Enti vigilati (Universita ed Enti di Ricerca) per mezzo del Fondo di
Finanziamento Ordinario o di altri provvedimenti di finanziamento (come eventuali piani
straordinari, pure se vincolati a specifici obiettivi). Il Direttore Generale aggiunge che nella
riunione che si e tenuta in data venerdi 14/10/2022, il Ministero, con riguardo alle linee di
rendicontazione che sono state emanate circa tre mesi dopo 'ammissione al finanziamento
dei progetti, ha introdotto la possibilita di ricorrere a parziali rimodulazioni delle attivita
progettuali, specie in riferimento ai flussi economico-finanziari, proprio per accordare
un’attuazione concreta in relazione alla rendicontazione che prevede anticipazioni e
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successivi versamenti del finanziamento complessivamente inteso, in ragione della spesa
sostenuta e non sulla progettualita in acconto. Comunica infine che, di concerto con
lufficio della Dott.ssa Cristina Martinelli, € in corso di svolgimento un lavoro di ricognizione
dei progetti con analisi particolare della massa critica nonché delle attivita cosi come
concepite, ai fini di una eventuale re-ingegnerizzazione delle stesse.

Il Presidente coglie l'occasione per richiedere la collaborazione dei colleghi nel raccogliere
tutte le partecipazioni alle diverse misure del PNRR, come da recente nota rettorale.

IL SENATO ACCADEMICO

% prende conoscenza.
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Categoria 0.d.G: Comunicazioni 2.3

Oggetto: Comunicazione sul Modello di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di
studio universitari AVA3

IL PRESIDENTE

Invita il Presidente del Presidio di Qualita ad aggiornare gli Organi in merito
all’accreditamento periodico della sede e dei corsi di studio.

Il Prof. Paolo Carbone comunica che UANVUR, nel Consiglio Direttivo n. 183 dell’8
settembre 2022, ha approvato il nuovo Modello di accreditamento periodico delle sedi e
dei corsi di studio universitari, c.d. AVA3.

I nuovi Requisiti AVA3 sono allineati con gli Ambiti di Valutazione di cui all’allegato C del
DM 1154/2021 e presentano alcune modifiche rispetto a quelli riportati nella precedente
versione del Modello (AVA 2). AVA3 prevede in totale 9 ambiti, 13 sotto ambiti, 60 punti di
attenzione e 230 aspetti da considerare. Novita assoluta del nuovo Modello &
Lintroduzione di specifici requisiti per i corsi di studio a ciclo unico in Medicina e
Chirurgia e per i corsi di Dottorato di ricerca. Inoltre maggiore attenzione é rivolta al
monitoraggio e alle strategie di Ateneo, anche sotto il profilo della coerenza complessiva.
Condivisa lopportunita rappresentata dal Presidio della Qualita di pianificare le attivita di
adeguamento richieste dal nuovo Modello e stante l'eventualita di una visita dei
Commissari ANVUR (CEV) gia nel primo semestre del 2023, con DR n. 2668 del 26.9.2022
e stato nominato un Gruppo di lavoro “AVA3” suddiviso in specifici sottogruppi in
relazione ai diversi requisiti di accreditamento. Compito del Gruppo di lavoro & quello di
preparare UAteneo nel suo complesso (Amministrazione e strutture didattiche e di
ricerca) alla visita di accreditamento periodico in relazione ai requisiti di Sede e dei
CdS/Dipartimenti, attraverso lautovalutazione del proprio posizionamento, la
pianificazione di azioni di miglioramento/correttive, la condivisione e la diffusione di
buone prassi di AQ, nonché il coinvolgimento di tutti gli attori coinvolti nei processi
chiave.

Il Gruppo di lavoro si € incontrato per la prima riunione operativa in data 5 ottobre u.s.,
fissando al 15 novembre la scadenza per la predisposizione, a cura dei sottogruppi, di un
piano di adeguamento del sistema di AQ al Modello AVA3 (su requisiti di sede e di
dottorato), nonché la predisposizione, a cura dei CdS e dei Dipartimenti, di un rapporto di
autovalutazione da sottoporre al Consiglio di Dipartimento, quale fotografia dell’attuale
posizionamento rispetto al sistema di AQ utile per le azioni da intraprendere per superare
'eventuale scostamento e per essere pronti per la valutazione esterna.

Scopo del Presidio & infatti quello di mettere ’Ateneo nella migliore condizione per poter
prendere le decisioni future.

Il Prof. Carbone prosegue, rappresentando che U'Ateneo ha ricevuto l'accreditamento nel
2017 e quindi si aspetta la prossima visita a partire gia dal primo anno di applicazione del
modello.

In data 13 ottobre u.s. si e tenuto un incontro sulla tematica con i Direttori dei
Dipartimenti, in cui si & condiviso il lavoro da svolgere. 20
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Il Presidio proseguira in data 4 novembre p.v. lattivita di formazione - gia avviata in data
22.07.2022 - a Presidenti/Coordinatori dei CdS, RQ di Dipartimento, RQ dei CdS sul
Modello AVAS3.

IL Presidio rimane a disposizione per tenere aggiornato il Senato e per eventuali domande
e chiarimenti.

Il Presidente aggiunge che in questa fase si & deciso di anticipare significativamente
analisi per poter disporre di una fotografia corretta, utile per orientare le strategie
conseguenti. Ringrazia il Prof. Carbone e tutti coloro che stanno lavorando al riguardo.
Coglie infine loccasione per rappresentare al Senato come stia facendo un’attenta
riflessione e valutazione sulle lauree magistrali, determinante ai fini anche
dell’accreditamento AVAS3.

Il Senatore Alceo Macchioni domanda se la scadenza del 15 novembre p.v. riguardi anche i
Dottorati.

Il Prof. Carbone precisa che il Presidio sta lavorando su linee guida per dare sostanza al
sistema di AQ dei Dottorati, in piena sintonia con le prime indicazioni ANVUR rese da
ultimo nell’incontro formativo di ieri.

IL SENATO ACCADEMICO

% prende conoscenza.
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Numero delibera: 592/2022 - Numero protocollo: 313030/2022

Categoria 0.d.G: Programmazione strategica 3.1

Oggetto: Attuazione delle Politiche di Ateneo e Programmazione per

’Offerta Formativa a.a. 2023/24 - parere

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica

Nominativo (o4 A As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NXUX XX XX | X[ X|X|X[X|X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

>

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli

X
Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)
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Allegato n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Viste le “Linee guida per la progettazione in qualita dei corsi di studio di nuova istituzione
per 'a.a. 2022-2023”, approvate con Delibera del Consiglio Direttivo ANVUR n. 236 del 21
ottobre 2021, che prevedono la verifica da parte dell’Ateneo della coerenza delle nuove
istituzioni con la pianificazione strategica e con il documento “Politiche di Ateneo e
programmazione”;
Vista e qui interamente richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione resa in data
3 ottobre 2022 con la quale, a seguito di parere favorevole del Senato Accademico reso in
pari data, e stato approvato il documento “Politiche di Ateneo e programmazione” per
’Offerta Formativa per l'a.a. 2023/2024;
Preso atto che con il documento in parola sono stati individuati i seguenti indirizzi
strategici da perseguire con le proposte di istituzione di nuovi corsi di studio per la futura
Offerta Formativa:
1. completare Uofferta formativa su ambiti disciplinari per i quali esiste una manifesta
esigenza formativa da parte del mondo del lavoro;
2. attivare nuovi corsi di laurea professionalizzanti che rinforzino la collaborazione con il
mondo del lavoro e che potenzino le opportunita lavorative dei giovani laureati;
3. incrementare il numero dei percorsi internazionali - inclusi i tirocini, le permanenze
all’estero e il rilascio di doppi titoli — nonché sviluppare collaborazioni con altri Atenei
- italiani ed esteri — per la progettazione di percorsi didattici finalizzati al rilascio di
titoli congiunti;
4. rafforzare le competenze linguistiche degli studenti;
5. conservare il carattere generalista e implementare la multidisciplinarieta;
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Matematica e Informatica dell11 ottobre
2022 con la quale si propone la nuova istituzione del Corso di Laurea triennale ad
orientamento professionale in “Programmazione e gestione di sistemi informatici” (Classe
L-P03), come indicato nel relativo Progetto di corso;
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali
del 14 ottobre 2022 con la quale si propone la nuova istituzione del Corso di laurea
magistrale interateneo con U'Universita per Stranieri di Perugia in "Management e cultura
italiana del cibo" (Classe: LM-76), come indicato nel relativo Progetto di corso;

Rilevato che nel dibattito:

La Prof.ssa Carla Emiliani, Delegata del Rettore per il Settore Didattica, sottolinea come il
Corso di Laurea triennale in “Programmazione e gestione di sistemi informatici” (Classe L-
PO3 - Professioni tecniche industriali e dell’informazione) sia un corso professionalizzante
e preveda nelliter di approvazione anche un confronto con gli enti locali (agenzie, enti
datoriali, etc.).
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A tale riguardo il Presidente osserva come la proposta didattica formulata dal Dipartimento
di Matematica e Informatica sia piuttosto centrale e risponda a una grande attenzione e
domanda di professionalita a livello di mercato privato.

La Prof.ssa Emiliani illustra poi che nella Laurea Magistrale inter-ateneo con l'Universita
per Stranieri di Perugia in “Management e cultura italiana del cibo”, oltre al Dipartimento
proponente DSA3 sono coinvolti anche i Dipartimenti di Economia; Giurisprudenza;
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione.

Il Presidente ringrazia a tale proposito i Direttori dei Dipartimenti che si sono attivati per la
progettazione sin qui svolta, contribuendo a restituire al nostro Ateneo una centralita su un
tema che ad esso compete per qualita e per il ruolo che detiene all’interno del sistema
universitario.

Il Senatore Gaetano Martino, ringraziando a sua volta la Delegata Prof.ssa Emiliani e Uintero
Ateneo per il sostegno dimostrato, aggiunge che il lavoro con i colleghi dell’'Universita per
Stranieri si e svolto percorrendo uno stretto sentiero, mantenendo lUobiettivo di
rappresentare un’offerta attraente per il mercato, senza allo stesso tempo entrare in
competizione con le attivita gia in corso.

La Prof.ssa Carla Emiliani conclude sottolineando come le proposte di attivazione sopra
esposte siano in linea con gli obiettivi strategici del documento “Politiche di Ateneo e
programmazione didattica” e possiedano i necessari requisiti di sostenibilita, nonché
evidenzia come la delibera assunta dal Senato Accademico in data odierna si configura per
i Dipartimenti proponenti quale mero nulla-osta a procedere nella progettazione in vista di
un successivo passaggio autorizzativo agli organi.

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Viste le “Linee guida per la progettazione in qualita dei corsi di studio di nuova istituzione
per l'a.a. 2022-2023” di ANVUR;

Visto il Documento “Politiche di Ateneo e Programmazione” per U'Offerta Formativa a.a.
2023/24 approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 3 ottobre 2022 e,
segnatamente, gli indirizzi strategici in esso contenuti;

Visti i provvedimenti del Dipartimento di Matematica e Informatica e del Dipartimento di
Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali in ordine alle proposte di nuovi corsi di studio per
'Offerta Formativa a.a. 2023/24;

Valutata la rispondenza delle proposte formulate agli indirizzi strategici delineati dal
Documento “Politiche di Ateneo e Programmazione”;

Allunanimita

DELIBERA

¢ di rendere parere favorevole al Documento “Politiche di Ateneo e Programmazione” per
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’Offerta Formativa a.a. 2023/24 definito nella sezione attuativa con le proposte di nuovi
corsi di studio, allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e
sostanziale.

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 593/2022 - Numero protocollo: 313031/2022

Categoria 0.d.G: Strutture e organi di Ateneo

4.1

Oggetto: Designazione del Garante di Ateneo ai sensi dell’art. 28 dello

Statuto

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate

Nominativo

C

A

As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

NXUX XX XX | X[ X|X|X[X|X|X|X| X"

Prof. Mario Rende

Prof.ssa Roberta Filippucci

>

Dott.ssa Daniela Farinelli

Prof.ssa Anna Baldinetti

Prof. Luca La Rovere

Dott. Massimo Billi

Sig. Fabio Ceccarelli

Sig. Andrea Santoni

Sig.ra Margherita Esposito

Sig. Alessandro Vagni

Sig. Lorenzo Moscioni

Sig.ra Alessia Abbozzo

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Approvato seduta stante
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Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la L. 30 dicembre 2010 n. 240 in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e lefficienza del sistema universitario;

Visto lart. 28 dello Statuto a mente del quale, tra laltro, il Garante di Ateneo & designato
dal Senato Accademico, su proposta del Rettore, tra persone di idonea qualificazione,
esterne all’Universita, con le quali non sia mai stato posto in essere, in precedenza, un
rapporto di servizio, dura in carica tre anni ed e rinnovabile una sola volta;

Preso atto che lattuale Garante di Ateneo, Dott. Fausto Cardella, &€ in scadenza il
31.10.2022;

Visto l'art. 76 del Regolamento Generale di Ateneo recante le modalita per la designazione
da parte del Senato Accademico del Garante medesimo, in particolare prevedendo, tra
Laltro, la pubblicazione da parte del Rettore di apposito avviso, contenente lindicazione
dei requisiti richiesti per la nomina ai sensi dell’art. 28 dello Statuto;

Visto il D.R. n. 2519 del 9 settembre 2022 con il quale e stato emanato l’avviso di cui sopra;
Visto lart. 102 del citato Regolamento Generale di Ateneo recante i poteri attribuiti al
Garante;

Preso atto che, entro il termine di presentazione del 29 settembre 2022, & pervenuta la
sola candidatura del Dott. Fausto Cardella;

Vista la nota prot. n. 301878 del 12.10.2022 con la quale la Ripartizione del Personale ha
comunicato che, sulla base della consultazione della banca dati di riferimento, per tale
candidato non risultano rapporti di servizio in essere con 'Universita degli Studi di Perugia,
né risultano esservene stati in passato;

Vista la nota prot. n. 299234 del 10 ottobre 2020 con la quale U'Ufficio Contenzioso ha dato
atto che tale candidato non ha liti pendenti con U'Universita degli Studi di Perugia;

Rilevato che nel dibattito:

Il Prof. Daniele Porena, Delegato del Rettore per il Settore Riforme, semplificazione e
supporto legale, su invito del Presidente, presenta in sintesi 'argomento in trattazione.

Il Presidente, per rafforzare la bonta della proposta di odierna valutazione, sottolinea come
in questo primo triennio la presenza del Dott. Fausto Cardella si sia mostrata di grande
centralita: quello del Garante di Ateneo non € un ruolo meramente formale, ma prevede
una gestione attiva e di completa autonomia, che il Dott. Cardella ha saputo condurre con
grande professionalita, nella piu corretta interpretazione della previsione normativa dello
Statuto. Intende ringraziare il Garante per il lavoro sinora svolto nell’adoperarsi nella tutela
dei diritti di tutte e di tutti, e contestualmente invita i colleghi ad appoggiare la proposta di
rinnovo della designazione in suo favore.
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Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Vista la L. 30 dicembre 2010 n. 240;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia e segnatamente l’art. 28;

Visto il Regolamento Generale di Ateneo ed in particolare gli artt. 76 e 102;

Visto il DR n. 2519 del 9 settembre 2022;

Preso atto che l'unica candidatura alla carica di Garante di Ateneo, risulta essere quella
presentata dal Dott. Fausto Cardella;

Viste le note prot.n. 299234 del 10 ottobre 2022 e prot. n. 301878 del 12 ottobre 2022;
Preso atto che il Garante dura in carica tre anni ed é rinnovabile una sola volta;

Ritenuto che il Dott. Fausto Cardella ha il profilo e lidonea qualificazione a ricoprire il
ruolo di Garante dell’Universita degli Studi di Perugia;

Allunanimita

DELIBERA
% di designare il Dott. Fausto Cardella Garante di Ateneo dell’Universita degli Studi di
Perugia, ai sensi dell’art. 28 dello Statuto, per il triennio 1° novembre 2022 - 31 ottobre

2025.

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 594/2022 - Numero protocollo: 313032/2022

Categoria 0.d.G: Didattica 5.1

Oggetto: Definizione dei criteri per la retribuzione aggiuntiva per
affidamenti di insegnamenti o moduli curriculari in favore dei ricercatori di
ruolo ai sensi dell’art. 4 del Regolamento per LUattribuzione della
retribuzione aggiuntiva ai ricercatori a tempo indeterminato ai sensi
dell’art. 6, comma 4 della Legge 240/2010 - A.A. 2021/2022 - parere

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

XXX XXX X[X|X[X|X|X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

>

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto l'art. 6, comma 4 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 nella parte in cui si stabilisce
che “ciascuna universita, nei limiti delle disponibilita di bilancio e sulla base di criteri e
modalita stabiliti con proprio regolamento, determina la retribuzione aggiuntiva dei
ricercatori di ruolo ai quali, con il loro consenso, sono affidati moduli o corsi curriculari”;
Visto il Regolamento per lattribuzione della retribuzione aggiuntiva ai ricercatori a tempo
indeterminato, emanato con D.R. n. 151 del 8 febbraio 2012, e in particolare l’art. 4 rubricato
“Quantificazione della retribuzione aggiuntiva” che stabilisce, tra laltro, che “l'importo
orario base C per la determinazione della retribuzione aggiuntiva (...) € annualmente
determinato dal Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Senato
Accademico, in due differenti importi, di cui uno ridotto nel caso in cui il ricercatore
intenda fruire di fondi per sostenere le proprie attivita di ricerca”;

Vista e qui interamente richiamata la delibera n. 13 del Consiglio di Amministrazione del 23

novembre 2016 con la quale e stato disposto, in merito alla retribuzione aggiuntiva dei

ricercatori di ruolo per lattivita didattica svolta nell’A.A. 2014/2015, quanto segue:

- di addivenire al computo dellimporto orario della retribuzione medesima “sulla base
della programmazione dei corsi di laurea triennali, magistrali, della SSPLE e della Scuola
di Specializzazione in Beni Demoetnoantropologici, delle ore di didattica ufficiale
programmate ed espletate nell’A.A. 2014/2015 nelle Scuole di Specializzazione di Area
Sanitaria, nonché delle ore di didattica ufficiale programmate nell’A.A. 2013/2014 ed
espletate nell’A.A. 2014/2015 nelle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria”;

- di individuare l'importo ridotto della retribuzione aggiuntiva da riconoscere al ricercatore
che intenda fruire di fondi per sostenere la propria ricerca nella percentuale del 5%
dell’importo ordinario della retribuzione aggiuntiva, affinché il restante 95% possa essere
destinato al finanziamento della ricerca stessa e, con tale destinazione, trasferito al
Dipartimento di afferenza del ricercatore;

- di dare mandato al Rettore ad emettere gli atti relativi alla quantificazione dell'importo
orario della retribuzione aggiuntiva ed alla successiva liquidazione”;

Valutato di poter confermare i criteri per la determinazione della retribuzione, gia stabiliti

dal Consiglio di Amministrazione per 'A.A. 2014/2015, anche per U'A.A. 2021/2022, come gia

fatto nei precedenti anni accademici;

Visto il D.D.G. n. 53/2022 con il quale, in applicazione dei suddetti criteri, € stata liquidata

la retribuzione in parola riferita all’A.A. 2020/2021;

Dato atto che lo stanziamento presente nel bilancio unico di Ateneo di previsione annuale

autorizzatorio dell’esercizio 2022 alla voce COAN CA.04.08.01.01.07.01 “Supplenze e

affidamenti a personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT,
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accantonato con scrittura di vincolo n. 2022/4, utilizzabile per la retribuzione aggiuntiva dei
ricercatori, per 'anno accademico 2021/2022, risulta essere di € 347.227,64;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Visto l'art. 6, comma 4 della legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il Regolamento per lattribuzione della retribuzione aggiuntiva ai ricercatori a tempo
indeterminato;

Vista la propria delibera n. 13 del 23 novembre 2016 inerente la determinazione dei criteri
per lattribuzione della retribuzione in parola;

Valutato di poter confermare i criteri summenzionati anche ’A.A. 2021/2022, come gia fatto
nei precedenti anni accademici;

Visto il D.D.G. n. 53/2022;

Dato atto che lo stanziamento presente nel bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2022 alla voce COAN CA.04.08.01.01.07.01 “Supplenze e
affidamenti a personale ricercatore a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT,
accantonato con scrittura di vincolo n. 2022/4, utilizzabile per la retribuzione aggiuntiva dei
ricercatori, per 'anno accademico 2021/2022, risulta essere di € 347.227,64;

All’unanimita

DELIBERA

% di rendere parere favorevole alla determinazione della retribuzione aggiuntiva dei
ricercatori universitari a tempo indeterminato per UA.A. 2021/2022 dividendo l'importo
alluopo stanziato per il monte ore totale equivalente di cui all’art. 4 del Regolamento
in materia, calcolato con riferimento al totale delle ore di didattica ufficiale ad essi
affidate nell’A.A. 2021/2022 sulla base della programmazione dei corsi di laurea
triennali, dei corsi di laurea magistrali, della Scuola di Specializzazione per le
Professioni Legali, della Scuola di Specializzazione in Beni Demoetnoantropologici e
della Scuola di Specializzazione in Beni storico artistici, nonché delle ore di didattica
ufficiale programmate ed espletate nell’A.A. 2021/2022 e delle ore di didattica ufficiale
programmate nell’A.A. 2020/2021 ed espletate nell’A.A. 2021/2022 nelle Scuole di
Specializzazione di Area Sanitaria;

% di rendere parere favorevole all’individuazione dellimporto ridotto della retribuzione
aggiuntiva da riconoscere al ricercatore che intenda fruire di fondi per sostenere la
propria ricerca nella percentuale del 5% dellimporto ordinario della retribuzione
aggiuntiva, affinché il restante 95% possa essere destinato al finanziamento della
ricerca stessa e, con tale destinazione, trasferito al Dipartimento di afferenza del
ricercatore.
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La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.

32

Approvato seduta stante



AD 1308 ———

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

Numero delibera: 595/2022 - Numero protocollo: 313033/2022

Categoria 0.d.G: Didattica

5.2

Oggetto: Regolamenti didattici scuole di specializzazione di area sanitaria

a.a. 2021/2022

Ufficio istruttore: Ufficio Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria

Nominativo

C

A

As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

NXUX XX XX | X[ X|X|X[X|X|X|X| X"

Prof. Mario Rende

Prof.ssa Roberta Filippucci

>

Dott.ssa Daniela Farinelli

Prof.ssa Anna Baldinetti

Prof. Luca La Rovere

Dott. Massimo Billi

Sig. Fabio Ceccarelli

Sig. Andrea Santoni

Sig.ra Margherita Esposito

Sig. Alessandro Vagni

Sig. Lorenzo Moscioni

Sig.ra Alessia Abbozzo

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Approvato seduta stante
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Allegati n. 33 (da sub lett. A1 a sub lett. A33)
IL PRESIDENTE

Visto il decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 “Attuazione della direttiva 93/16/CE in
materia di libera circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi,
certificati ed altri titoli e delle direttive 97/50/CE, 98/21/CE, 98/63/CE e 99/46/CE che
modificano la direttiva 93/16/CE”;

Visto il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015, n. 68 di riordino delle Scuole di
Specializzazione di Area Sanitaria;

Visto il Decreto Interministeriale 13 giugno 2017 n. 402 con cui sono stati definiti gli
standard e i requisiti per accreditamento delle Scuole di Specializzazione mediche;

Visto il Decreto Interministeriale 29 settembre 2021, n. 1109 “Istituzione della scuola di
specializzazione in Medicina e cure palliative e lintroduzione del corso di Cure palliative
pediatriche nell’ambito dei corsi obbligatori della scuola di specializzazione in Pediatria” e
ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Interministeriale 31 maggio 2022, n. 546 con cui sono stati definiti i
requisiti e standard della scuola di specializzazione in Medicina e cure palliative e con cui
sono stati prorogati per 'a.a. 2021/2022 gli accreditamenti pieni gia concessi alle Scuole di
specializzazione mediche di area sanitaria per l’a.a. 2020/2021;

Visto il D.D. 12 agosto 2022 n. 1341 con il quale il MUR, su proposta dell’Osservatorio
Nazionale della formazione sanitaria specialistica, ha approvato l'accreditamento pieno
delle scuole di specializzazione in Oftalmologia e Pediatria per l'a.a. 2021/2022
dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia ed in particolare lart. 46;

Visto il Regolamento Scuole di Specializzazione, ed in particolare l'art. 22, che prevede
che le Scuole di Specializzazione di area sanitaria si dotino, per ciascun ciclo di
attivazione, di un proprio regolamento didattico, elencandone i contenuti e le modalita;
Visto il Regolamento Generale di Ateneo e, in particolare, l'art. 97, che al comma 6
prevede che i Regolamenti delle Scuole di Specializzazione sono deliberati dal Consiglio
del Dipartimento o dei Dipartimenti interessati e approvati dal Senato Accademico, previo
parere del Consiglio di Amministrazione;

Preso atto che la Commissione permanente “Statuto e Regolamenti” del Senato
Accademico nella seduta del 6 luglio 2016 ha reso parere favorevole agli Schemi di
Regolamento didattico delle Scuole di Specializzazione;

Visto la delibera del 29 settembre 2022 con la quale il Dipartimento di Medicina e
Chirurgia ha approvato per l'a.a. 2021/2022 i Regolamenti didattici delle Scuole di
Specializzazione in Anestesia rianimazione, terapia intensiva e del dolore, Chirurgia
generale, Chirurgia toracica, Dermatologia e venereologia, Ematologia, Endocrinologia e
malattie del metabolismo, Geriatria, Igiene e medicina preventiva, Malattie dell’apparato
cardiovascolare, Malattie dell’apparato digerente, Malattie infettive e tropicali, Medicina
del lavoro, Medicina dello sport e dell’esercizio fisico, Medicina d’emergenza urgenza,
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Medicina interna, Microbiologia e virologia, Neurologia, Oftalmologia, Oncologia medica,
Ortopedia e traumatologia, Patologia clinica e biochimica clinica, Pediatria, Psichiatria,
Radiodiagnostica, Radioterapia, Reumatologia, Scienza dell’alimentazione e Urologia;
Considerato che con la suddetta delibera sono state altresi approvate le modifiche:

. al piano allegato al Regolamento Didattico della Scuola di specializzazione in
Chirurgia generale a.a. 2019/2020;

. al piano allegato al Regolamento Didattico della Scuola di specializzazione in
Igiene e medicina del lavoro a.a. 2020/2021;

. ai piani allegati ai Regolamenti Didattici della Scuola di specializzazione in
Medicina del lavoro aa.aa. 2018/2019, 2019/2020 e 2020/2021,

o al piano allegato al Regolamento Didattico della Scuola di specializzazione in
Pediatria a.a. 2017/2018;

o ai piani allegati ai Regolamenti Didattici della Scuola di specializzazione in

Urologia aa.aa. 2017/2018, 2018/2019.
Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente

Udito quanto esposto dal Presidente

Visto il decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368;

Visto il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015, n. 68;

Visto il Decreto Interministeriale 13 giugno 2017 n. 402;

Visto il Decreto Interministeriale 29 settembre 2021, n. 1109;

Visto il Decreto Interministeriale 31 maggio 2022, n. 546;

Visto il D.D. 12 agosto 2022, n. 1341;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il Regolamento Scuole di Specializzazione;

Visto il Regolamento Generale di Ateneo;

Visto la delibera del 29 settembre 2022 con la quale il Dipartimento di Medicina e
Chirurgia inerente |'approvazione dei Regolamenti didattici delle Scuole di
Specializzazione;

Preso atto che il Consiglio di Amministrazione si riunira in data 26 ottobre 2022 per
rendere il parere ai sensi del sopracitato art. 97, comma 6, del Regolamento Generale di
Ateneo;

Allunanimita

DELIBERA

s di approvare, subordinatamente al parere del Consiglio di Amministrazione, i
Regolamenti didattici delle Scuole di Specializzazione - di area sanitaria a.a. 2021/2022
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— in Anestesia rianimazione, terapia intensiva e del dolore, Chirurgia generale, Chirurgia
toracica, Dermatologia e venereologia, Ematologia, Endocrinologia e malattie del
metabolismo, Geriatria, Igiene e medicina preventiva, Malattie dell’apparato
cardiovascolare, Malattie dell’apparato digerente, Malattie infettive e tropicali, Medicina
del lavoro, Medicina dello sport e dell’esercizio fisico, Medicina d’emergenza urgenza,
Medicina interna, Microbiologia e virologia, Neurologia, Oftalmologia, Oncologia medica,
Ortopedia e traumatologia, Patologia clinica e biochimica clinica, Pediatria, Psichiatria,
Radiodiagnostica, Radioterapia, Reumatologia, Scienza dell’alimentazione e Urologia di
cui agli allegati dal sub lett. A1) al sub lett. A28) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale;

% di approvare, subordinatamente al parere del Consiglio di Amministrazione, le
modifiche dei piani allegati ai regolamenti didattici delle Scuole di specializzazione in
Chirurgia generale a.a. 2019/2020, in Igiene e medicina del lavoro a.a. 2020/2021, in
Medicina del lavoro aa.aa. 2018/2019, 2019/2020 e 2020/2021, in Pediatria a.a. 2017/2018,
in Urologia aa.aa. 2017/2018, 2018/2019 allegati dal sub lett. A29) al sub lett. A33) alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale.

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Oggetto: Istituzione per l’a.a. 2022/23 del Master interuniversitario di I
livello in “Promozione della salute, sviluppo di comunita e reti operative.
Pianificazione, gestione, valutazione di azioni integrate di promozione della
salute e salutogenesi” - Dipartimento di Medicina e Chirurgia - in
convenzione con U’Universita degli Studi di Cagliari, sede amministrativa -
parere

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti
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Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

>

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X
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convocato)
Allegati n. 2 (sub lett. A e B)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e U'efficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. 66 del 26 gennaio 2015, e in
particolare l'art. 6 rubricato “Collaborazioni interuniversitarie” che prevede:

- al comma 1 che U'Ateneo promuove e gestisce anche percorsi formativi integrati
organizzati in collaborazione con altri atenei italiani o esteri, che rilasciano
certificazioni doppie, multiple o congiunte, sulla base di apposite convenzioni, che
vanno presentate contestualmente al progetto di corso,

- al comma 3 che nei corsi attivati in collaborazione con altro Ateneo sede
amministrativa, le convenzioni riportano le informazioni sul corso in fase di
istituzione, nonché lindicazione della quota della contribuzione a carico degli iscritti
spettante all’Universita degli Studi di Perugia;

Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’11 febbraio 2022 con la quale
e stata approvata la proposta di Istituzione per 'a.a. 2022/23 del Master interuniversitario
di | livello in “Promozione della salute, sviluppo di comunita e reti operative. Pianificazione,
gestione, valutazione di azioni integrate di promozione della salute e salutogenesi” -
Dipartimento di Medicina e Chirurgia - in convenzione con lUniversita degli Studi di
Cagliari, sede amministrativa;

Rilevato che la Convenzione istitutiva del Master in parola risponde alle previsioni del
Regolamento in materia sopra citate;

Preso atto del parere favorevole reso dal Coordinatore del Nucleo di valutazione in data
21.10.2022 prot. n. 310732 in merito alla proposta di istituzione e attivazione del corso
suddetto;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
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IL SENATO ACCADEMICO

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il “Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di
perfezionamento”;

Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’11 febbraio 2022;

Preso atto del parere favorevole reso dal Coordinatore del Nucleo di valutazione in data
21.10.2022 prot. n. 310732 in merito alla proposta di istituzione e attivazione del corso
suddetto;

Allunanimita

DELIBERA

% di rendere parere favorevole all’istituzione per l’a.a. 2022/23 del Master interuniversitario

di | livello in “Promozione della salute, sviluppo di comunita e reti operative.
Pianificazione, gestione, valutazione di azioni integrate di promozione della salute e
salutogenesi” — Dipartimento di Medicina e Chirurgia - in convenzione con l'Universita

degli Studi di Cagliari sede amministrativa, come previsto dalla relativa Convenzione
istitutiva, allegata sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e
sostanziale, e dall’allegata Scheda di istituzione del Master, allegata sub lett. B) alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale.

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Oggetto: Istituzione/attivazione per I’A.A. 2022/2023 del Master di Il livello
in “Cure palliative” - Dipartimento di Medicina e chirurgia - parere

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream
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Prof. Ermanno Cardelli
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Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari
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Prof. Mario Rende

Prof.ssa Roberta Filippucci

>

Dott.ssa Daniela Farinelli

Prof.ssa Anna Baldinetti

Prof. Luca La Rovere

Dott. Massimo Billi

Sig. Fabio Ceccarelli

Sig. Andrea Santoni

Sig.ra Margherita Esposito

Sig. Alessandro Vagni

Sig. Lorenzo Moscioni

Sig.ra Alessia Abbozzo
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Allegati n. 2 (sub lett. A, B)
IL PRESIDENTE

Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270 recante “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e U'efficienza del sistema universitario”;

Visto l'art. 46 comma 2 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con
D.R. n. 889 del 28 maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012, il quale prevede che “i
Master universitari di primo e secondo livello e i Corsi di perfezionamento sono istituiti ed
attivati con decreto del Rettore, previa deliberazione del Consiglio di Amministrazione,
adottata su proposta dei dipartimenti interessati, sentite le Scuole, ove istituite, previo
parere del Senato Accademico e sentito il Nucleo di Valutazione”;

Visto il “Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di
perfezionamento” dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. 66 del 26 gennaio
2015 e, in particolare, lart. 15, comma 1 il quale prevede che: “I master e i corsi di
perfezionamento di alta formazione sono istituiti ed attivati con decreto del Rettore, previa
deliberazione del Consiglio di Amministrazione, adottata su proposta approvata dal
Dipartimento proponente, sentite le Scuole ove istituite, previo parere del Senato
Accademico e sentito il Nucleo di Valutazione”;

Visto, altresi, lart. 16, comma 3 del sopra citato regolamento, il quale prevede: “Il
Regolamento didattico & approvato dal Senato Accademico, su proposta della struttura
didattica competente e previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione”;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e chirurgia del 29.9.2022 con la
quale e stata approvata la proposta di istituzione/attivazione per UA.A. 2022/2023 del
Master di Il livello in “Cure Palliative”;

Visto il parere favorevole reso dal Coordinatore Nucleo di Valutazione con nota del
21.10.2022 prot. n. 310733 in merito alla proposta di istituzione/attivazione del master in
parola;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270;
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;
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Visto l'art. 46 comma 2 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il “Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di
perfezionamento” dell’Universita degli Studi di Perugia;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e chirurgia del 29.9.2022;

Visto il parere favorevole reso dal Coordinatore Nucleo di Valutazione con nota del
21.10.2022 prot. n. 310733 in merito alla proposta di istituzione/attivazione del master in
parola;

Allunanimita

DELIBERA

% di rendere parere favorevole allistituzione/attivazione per 'A.A. 2022/2023 del Master di
Il livello in “Cure palliative”, afferente al Dipartimento di Medicina e Chirurgia, di cui al
progetto di corso allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e
sostanziale;

% di approvare, nelle more del parere che sara dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 26 ottobre 2022, il Regolamento Didattico del Master di Il livello in “Cure
Palliative” a.a. 2022/2023, allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne parte
integrante e sostanziale.

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Oggetto: Istituzione/attivazione per l’a.a. 2022/23 del Corso di Formazione
Permanente e Continua in “Qualifica professionale ai fini AEO (Authorized
Economic Operator)” - Dipartimento di Economia - in convenzione con
I’Agenzia delle Accise, Dogane e Monopoli - Direzione Territoriale V di
Toscana e Umbria - parere
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Nominativo C A As Nc
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Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari
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Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti
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Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

>

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 3 (sub lett. A, B e C)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 5097;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e Uefficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. 66 del 26 gennaio 2015;

Vista la Convenzione quadro, stipulata in data 13 settembre 2022, tra l'Universita degli
Studi di Perugia e U'Agenzia delle Accise, Dogane e Monopoli — Direzione Territoriale V di
Toscana e Umbria, con la quale e stata prevista, tra laltro, attivazione di percorsi specifici
di formazione per il conseguimento di qualifiche tecniche, da attuare a mente dell’art. 3
tramite accordi attuativi;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Economia n. 96 dell’11 ottobre 2022 con il
quale é stata approvata la proposta di istituzione e di attivazione del Corso di Formazione
Permanente e Continua in “Qualifica professionale ai fini AEO (Authorized Economic
Operator)” per UA.A. 2022/2023, in convenzione con U'Agenzia delle Accise, Dogane e
Monopoli;

Vista in particolare la proposta di Convenzione tra U'Ateneo a U'Agenzia per l'organizzazione
del corso in parola, nonché il relativo Regolamento didattico e Progetto;

Preso atto che la Convenzione non comporta oneri o entrate per U'Ateneo;

Preso atto del parere favorevole reso dal Coordinatore del Nucleo di valutazione in data
21.10.2022 prot. n. 310464 in merito alla proposta di istituzione e attivazione del corso
suddetto;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270;
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
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Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il “Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di
perfezionamento”;

Vista la Convenzione quadro, stipulata in data 13 settembre 2022, tra U'Universita degli
Studi di Perugia e I’Agenzia delle Accise, Dogane e Monopoli — Direzione Territoriale V di
Toscana e Umbiria;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Economia n. 96 dell'11 ottobre 2022;

Preso atto del parere favorevole reso dal Coordinatore del Nucleo di valutazione in data
21.10.2022 prot. n. 310464 in merito alla proposta di istituzione e attivazione del corso
suddetto;

Allunanimita

DELIBERA

% di approvare la Convenzione tra U'Universita degli Studi di Perugia e U'Agenzia delle
Accise, Dogane e Monopoli - Direzione Territoriale V di Toscana e Umbria per
lorganizzazione del Corso di Formazione Permanente e Continua in “Qualifica
professionale ai fini AEO (Authorized Economic Operator)” per 'A.A. 2022/2023, allegata
sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, autorizzando
il Rettore a sottoscriverla con ogni piu ampio potere, compreso quello di apportare
eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si rendessero necessarie;

s di rendere parere favorevole alla proposta di istituzione e di attivazione per UA.A.
2022/2023 del Corso di Formazione Permanente e Continua in “Qualifica professionale
ai fini AEO (Authorized Economic Operator)” - Dipartimento di Economia, in
convenzione con U’Agenzia delle Accise, Dogane e Monopoli — Direzione Territoriale V di
Toscana e Umbria, come previsto dal Progetto di corso allegato sub lett. B) alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;

% di approvare, subordinatamente al parere del Consiglio di Amministrazione che sara
reso in data 26 ottobre 2022, il Regolamento Didattico del Corso di Formazione
Permanente e Continua in “Qualifica professionale ai fini AEO (Authorized Economic
Operator)” - Dipartimento di Economia - a.a. 2022/23, allegato sub lett. C) alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Oggetto: Master Universitario di | livello in “Management del Patrimonio
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Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo C

As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto
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Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti
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Prof. Massimo Giulietti
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Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti
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Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende

Prof.ssa Roberta Filippucci

x| X

Dott.ssa Daniela Farinelli

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere

Dott. Massimo Billi

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l'art. 11 “Autonomia didattica”;
Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270 recante “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e Uefficienza del sistema universitario”;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1918 del 22 novembre 2017;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’'Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 66 del 26 gennaio 2015;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;

Viste le “Linee guida per la valutazione della congruita del curriculum scientifico o
professionale per lattribuzione di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 1
della Legge n.240/2010” approvate dal Nucleo di Valutazione d'Ateneo nella seduta del 26
aprile 2022;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 ottobre 2021 con la quale & stata
approvata listituzione del master di | livello in “Management del patrimonio culturale per
lo sviluppo turistico” per la.a. 2021/2022, afferente al Dipartimento di Lettere - Lingue,
Letterature e Civilta Antiche e Moderne;

Visto il D.R. n. 2913 del 23 novembre 2021 con il quale & stato istituito ed attivato il Master
di I livello in “Management del patrimonio culturale per lo sviluppo turistico” per la.a.
2021/2022%;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta
Antiche e Moderne, resa in data 28 settembre 2022 allegata agli atti della presente
delibera, con la quale sono state approvate le proposte di contratti per attivita di
insegnamento per il corso in parola;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta
Antiche e Moderne n. 70 del 11 ottobre 2022 con il quale, preso atto di una errata
imputazione delle voci di costo, € stata approvata la relativa rettifica al piano finanziario
del Master in parola;

Vista la nota del Coordinatore del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 24.10.2022 prot.
311595, allegata agli atti della presente delibera, con il quale sono stati resi i pareri
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favorevoli circa la congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei
contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010, in ossequio all’art. 3, c. 7,
lett. b) del Regolamento in materia sopracitato;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di
perfezionamento;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito;

Viste le “Linee guida per la valutazione della congruita del curriculum scientifico o
professionale per lattribuzione di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 1
della Legge n.240/2010” approvate dal Nucleo di Valutazione d'Ateneo;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 ottobre;

Visto il D.R. n. 2913 del 23 novembre 2021;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta
Antiche e Moderne, resa in data 28 settembre 2022;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta
Antiche e Moderne n. 70 del 11 ottobre 2022;

Vista la nota del Coordinatore del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 24.10.2022 prot. n.
311595;

Allunanimita

DELIBERA

7
0'0

di esprimere parere favorevole in merito alla rimodulazione del piano finanziario del
Master di | livello in “Management del patrimonio culturale per lo sviluppo turistico”,
come riportato nell’allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale;

s di esprimere parere favorevole in merito alle seguenti proposte di incarichi di
insegnamento conferiti per consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di
esperti di alta qualificazione (art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240)
per il Master di | livello in “Management del patrimonio culturale per lo sviluppo
turistico” a.a. 2021/2022 afferente al Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e
Civilta Antiche e Moderne:
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Se Docent
Denominazione SSI? . CFU |Anno / |Gratuit retribuit Rinnov | e
attivita o,
Insegnamento . / ore |sem o . . o propost
formativa inserire o
importo
Informatica 1,25 | Ottobre g;%f['o
applicata al Inf/01 cfu/1 | - Marzo | No € 700,00 | No .

. Desinan
turismo 0 ore | 2022 o
SZS;CICEJEC?;:he 1,25 | Ottobre Prof.
o L-Ant/03 |cfu/1 |- Marzo|No € 700,00 | No Paolo
italiana e .

. 0 ore | 2022 Braconi
mediterranea
Strategie della 1,25 | Ottobre Prof.ssa
comunicazione Sps/08 cfu/1 | - Marzo | No € 700,00 | No Monica
turistica 0 ore | 2022 Basile
Finanza per il Secs - 1.25 | Ottobre Prof.
turismo P /09 cfu/1 | - Marzo | No € 700,00 | No Giacom

P 0 ore | 2022 o Pini

Organizzazione Secs- 1,25 | Ottobre Prof.
delle imprese P/10 cfu/1 | - Marzo|No € 700,00 | No Vito
turistiche 0 ore | 2022 Signati

Approvato seduta stante

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 600/2022 - Numero protocollo: 313038/2022

Categoria 0.d.G: Didattica 5.7

Oggetto: Master Universitario di Il livello in “Sanita pubblica e controllo
ufficiale degli alimenti - Public health and official control of food”
Dipartimento di Medicina Veterinaria - Riedizione per ’a.a. 2022/23 e

proposte di incarichi di insegnamento - parere

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NAX XXX [X|X| X[ X|X[X|X|X|X| X1

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

Prof.ssa Roberta Filippucci

x| X

Dott.ssa Daniela Farinelli

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 3 (sub lett. A, B, C)
IL PRESIDENTE

Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270 recante “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e Uefficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. 66 del 26 gennaio 2015 e, in
particolare, l’art. 15, comma 1il quale prevede che: “I master e i corsi di perfezionamento di
alta formazione sono istituiti ed attivati con decreto del Rettore, previa deliberazione del
Consiglio di Amministrazione, adottata su proposta approvata dal Dipartimento
proponente, sentite le Scuole ove istituite, previo parere del Senato Accademico e sentito il
Nucleo di Valutazione”;

Visto, altresi, l'art. 16, comma 3 del sopra citato regolamento, il quale prevede: “Il
Regolamento didattico & approvato dal Senato Accademico, su proposta della struttura
didattica competente e previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione”;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;

Viste le “Linee guida per la valutazione della congruita del curriculum scientifico o
professionale per lattribuzione di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 1
della Legge n.240/2010” approvate dal Nucleo di Valutazione d'Ateneo nella seduta del 26
aprile 2022;

Visto il D.R. 2103 del 12 novembre 2020 con cui e stato istituto e attivato il Master di Il
livello in “Master Universitario di Il livello in “Sanita pubblica e controllo ufficiale degli
alimenti — Public health and official control of food” per l’'a.a. 2020/21;

Vista la delibera del 12 settembre 2022 del Dipartimento di Medicina Veterinaria con la
quale e stata approvata la Relazione per la riedizione per 'A.A. 2022/2023 del Master di Il
livello in “Sanita pubblica e controllo ufficiale degli alimenti — Public health and official
control of food”;

Vista la delibera del 7 ottobre 2022 del Dipartimento di Medicina Veterinaria, allegata agli
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atti della presente delibera, con la quale sono stati approvati il Regolamento didattico e il
Progetto di corso del Master in parola, nonché le proposte di incarichi di insegnamento;
Vista la nota del Coordinatore del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 24.10.2022 prot. n.
311523, allegata agli atti della presente delibera, con la quale & stato reso parere favorevole
alla riedizione del Master in parola e sono stati resi i pareri favorevoli circa la congruita del
curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di insegnamento di cui all’art.
23, c. 1, Legge 240/2010, in ossequio all’art. 3, c. 7, lett. b) del Regolamento in materia
sopracitato;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di
perfezionamento;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;

Viste le “Linee guida per la valutazione della congruita del curriculum scientifico o
professionale per lattribuzione di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 1
della Legge n.240/2010” approvate dal Nucleo di Valutazione d'Ateneo nella seduta del 26
aprile 2022;

Visto il D.R. 2103 del 12 novembre 2020;

Viste le delibere del 12 settembre 2022 e del 7 ottobre 2022 del Dipartimento di Medicina
Veterinaria;

Vista la nota del Coordinatore del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 24.10.2022 prot. n.
311523;

Allunanimita

DELIBERA

% di rendere parere favorevole alla proposta di riedizione per 'A.A. 2022/2023 del Master
di Il livello in “Sanita pubblica e controllo ufficiale degli alimenti — Public health and
official control of food” - Dipartimento di Medicina Veterinaria, come previsto nella
Relazione per la riedizione e dal Progetto di corso e, allegati rispettivamente sub lett. A)
e sub lett. B) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;

% di approvare, subordinatamente al parere del Consiglio di Amministrazione che sara reso
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in data 26 ottobre 2022, il Regolamento Didattico del Master di Il livello in “Sanita
pubblica e controllo ufficiale degli alimenti — Public health and official control of food” -
Dipartimento di Medicina Veterinaria — a.a. 2022/23, allegato sub lett. C) alla presente
delibera per farne parte integrante e sostanziale;

¢ di rendere parere favorevole alle seguenti proposte di incarichi di insegnamento conferiti

per consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione
(art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per il Master di Il livello in
“Sanita pubblica e controllo ufficiale degli alimenti — Public health and official control of
food” - Dipartimento di Medicina Veterinaria - per U'A.A. 2022/2023:

SSD Docente
Denominazion |attivita |CF |OR |Anno/se |Gratuit Rinnov |proposto,
e Modulo formativ |U E m o o cognome e
a nome
TORLAI Paolo
Modulo VPH- . (Bolton
1/2-Aa 15 |22,5122/23 No Si Alimentari)
chiara fama
DONCECCHI
Modulo \ Paolo (Proteon
1,5 |22,5/22/23 No 2250 | Si Pharmaceutical
VPH-2-La .
s S.A.) chiara
fama
FERMANI Anna
Modulo  VPH- 300 . Giovanna (ASL
1/2-M 2 30 122/23 No 0 S| Latina) chiara
fama
MENDITTO
Modulo  VPH- 2 |30 |22/23 No 300 g Antonio  (ISS)
1/2-Ab 0 .
chiara fama

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata

seduta stante.

Approvato seduta stante
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Numero delibera: 601/2022 - Numero protocollo: 313039/2022

Categoria 0.d.G: Didattica

5.8

Oggetto: Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art.
23, commi 1 e 2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - parere

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica

Nominativo

C

A

As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

NAX XXX [X|X| X[ X|X[X|X|X|X| X1

Prof. Mario Rende

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli

x| X

Prof.ssa Anna Baldinetti

Prof. Luca La Rovere

Dott. Massimo Billi

Sig. Fabio Ceccarelli

Sig. Andrea Santoni

Sig.ra Margherita Esposito

Sig. Alessandro Vagni

Sig. Lorenzo Moscioni

Sig.ra Alessia Abbozzo

Approvato seduta stante
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare art. 11 “Autonomia didattica”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante
norme concernenti 'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre
1999 n. 509 del Ministro dell’Universita e della ricerca scientifica e tecnologica”;
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e Uefficienza del sistema universitario”;
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1918 del 22 novembre 2017;
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;
Visto in particolare l'art. 3, c. 3 con il quale si stabilisce che, nel caso in cui risultino attivita
didattiche senza titolarita all’esito della prima proposta di organizzazione e articolazione
dell’attivita didattica destinata a essere espletata nell’lambito di ciascun Corso di Studio, i
Dipartimenti attivano una delle seguenti procedure:

- valutazione comparativa extra Ateneo (art. 3, c.3, lett. a),

- attribuzione di incarichi a esperti di alta qualificazione ex art. 23 c.1 L. 240/2010 (art.

3, c.3, lett. b),

- procedure selettive per specifiche esigenze didattiche ex art. 23 c.2 L. 240/2010 (art.
3, c.3, lett. ¢),

- attribuzione di incarichi a docenti di chiara fama ex art. 23 ¢.3 L. 240/2010 (art. 3, c. 3,
lett. d);

Viste le Linee di indirizzo per lattribuzione e la programmazione delle attivita didattiche -
Anno Accademico 2022/2023, approvate dal Consiglio di Amministrazione in data 26
gennaio 2022;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione resa in data 27 maggio 2022 con la quale
e stata approvata 'Offerta Formativa a.a. 2022/2023;

Viste le determinazioni dei Dipartimenti di Economia, di Fisica e Geologia, di Scienze
Farmaceutiche e di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali allegate agli atti della presente
delibera, con le quale sono state approvate le proposte di contratti per attivita di
insegnamento ex art. 23 L. 240/2010;

Visto il verbale del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 13.10.2022 unitamente alla nota del
Coordinatore del Nucleo di Valutazione del 24.10.2022 prot. n. 311595, allegati agli atti della
presente delibera, con i quali sono stati resi i pareri favorevoli circa la congruita del
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curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di insegnamento di cui all’art.
23, c. 1, Legge 240/2010, in ossequio all’art. 3, c. 7, lett. b) del Regolamento in materia
sopracitato;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito;

Viste le Linee di indirizzo per lattribuzione e la programmazione delle attivita didattiche -
Anno Accademico 2022/2023;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione resa in data 27 maggio 2022 con la quale
e stata approvata 'Offerta Formativa a.a. 2022/2023;

Viste le determinazioni dei Dipartimenti di Economia, di Fisica e Geologia, di Scienze
Farmaceutiche e di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali inerenti le proposte di
contratti ai sensi dell’art. 23 della L. 240/2010;

Visto il verbale del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 13.10.2022 unitamente alla nota del
Coordinatore del Nucleo di Valutazione del 24.10.2022 prot. n. 311595, con i quali sono stati
resi i pareri favorevoli circa la congruita del curriculum scientifico o professionale dei
titolari dei contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010;

Allunanimita

DELIBERA
% di rendere parere favorevole alle proposte di incarichi di insegnamento di contratti per
attivita di insegnamento ex art. 23 c. 1 L. 240/2010, come riportate nell’allegato sub lett.

A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 602/2022 - Numero protocollo: 313040/2022

Categoria 0.d.G: Didattica 5.9

Oggetto: Scuola di specializzazione in Beni demoetnoantropologici a.a.

2022/2023- Proposte di incarichi di insegnamento - parere

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo (o4 A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NXUX XX XX | X[ X|X|X[X|X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

>

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli

X
Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Approvato seduta stante
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Allegato n. - (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante
norme concernenti 'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre
1999 n. 509 del Ministro dell’Universita e della ricerca scientifica e tecnologica”;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e U'efficienza del sistema universitario”;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1918 del 22 novembre 2017;
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;

Visto il D.R. n. 2510 del 9 settembre 2022, ratificato in data 3 ottobre 2022 da Consiglio di
Amministrazione, con il quale e stato attivato il XV ciclo della Scuola di specializzazione in
Beni demoetnoantropologici per l'a.a. 2022/2023;

Vista la delibera del 7 settembre 2022 del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane
e della Formazione, allegata agli atti della presente delibera, con la quale sono state
approvate le proposte di contratti per attivita di insegnamento ex art. 23 L. 240/2010 per la
Scuola di specializzazione in Beni demoetnoantropologici;

Vista la nota del Coordinatore del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 24.10.2022 prot. n.
311595, allegata agli atti della presente delibera, con la quale sono stati resi i pareri
favorevoli circa la congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei
contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010, in ossequio all’art. 3, c. 7,
lett. b) del Regolamento in materia sopracitato;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito;

Visto il D.R. n. 2510 del 9 settembre 2022;

Vista la delibera del 7 settembre 2022 del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane
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e della Formazione;
Vista la nota del Coordinatore del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 24.10.2022 prot. n.
311595 con la quale sono stati resi i pareri favorevoli circa la congruita del curriculum
scientifico o professionale dei titolari dei contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1,

Legge 240/2010;
Allunanimita

DELIBERA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

s di rendere parere favorevole alle proposte di incarichi di insegnamento conferiti per
consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione
(art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per la Scuola di specializzazione
in Beni demoetnoantropologici per l’a.a. 2022/2023 di seguito riportate:

Denominazione SSD CFU Anno Docente
attivita Gratuito | Importo | Rinnovo | (Cognome e
Insegnamento . (ore) | (sem)
formativa nome)
2,5
Umanistica INF/O1 CFU, ;(\A/NNO' No 750 s PUTTI
digitale 15 EURO RICCARDO
CICLO
ORE
Paesaggi e 2,5 | ANNO-
Patrimgfni M-DEA/01 CFU, XV No 750 Si PAPA
. 15 EURO CRISTINA
culturali CICLO
ORE
2,5
R ’ | ANNO-
Oralita e CFU, 750 R GIACCHE'
performance M-DEA/O1 | ¢ XV No EURO | > PIEGIORGIO
CICLO
ORE
2,5 I
. . . CFU, ANNO- 750 \ PALOMBINI
Patrimoni sonori | L-ART/07 15 X1V No EURO Si GIANCARLO
ORE CICLO
2,5 I
Scenografia e CFU, |ANNO- 750 R PADIGLIONE
allestimento ICAR/16 15 XIV No EURO | ° VINCENZO
ORE CICLO

% di rendere parere favorevole alle proposte di incarichi di insegnamento conferiti per far
fronte a specifiche esigenze didattiche (art. 23, comma 2, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240) per la Scuola di specializzazione in Beni demoetnoantropologici per l'a.a.
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Denominazione SSD attlylta CFU / ore Anno / sem Importo
Insegnamento formativa
. 2,5 cfu, 15 I ANNO, XV EURO
Museologia L-ART/04 ore CICLO 750,00
. . 2,5 cfu, 15 |1l ANNO, XIV EURO
Expografia etnografica ICAR/16 ore CICLO 750,00

% di rendere parere favorevole alle proposte di affidamento di incarichi di insegnamento al
per la Scuola di
specializzazione in Beni demoetnoantropologici per l'a.a. 2022/2023 di seguito riportate:

personale docente e

ricercatore universitario di

altri

Atenei

Denominazione Insegnamento SSD attly ita CFU / ore Anno / Importo
formativa sem
Antropo_logla dei patrimoni M-DEA/01 2,5 CFU-15 I '—XV 750 EURO
culturali ORE ciclo
. M-DEA/01 2,5 CFU-15 | -XV
Antropologia e Arte ORE ciclo 750 EURO
. M-DEA/O01 2,5 CFU-15 | -XV
Antropologia museale ORE ciclo 750 EURO
L M-DEA/01 2,5 CFU-15 | -XV
Antropologia visiva ORE ciclo 750 EURO
Storia dellg museologia M-DEA/01 2,5 CFU-15 I .—XV 750 EURO
antropologica ORE ciclo
Cultura di massa e patrimoni M-DEA/O1 2,5 CFU-15 | -XV
DEA ORE ciclo 750 EURO
Museografia e patrimonio del L-ART/04 2,5 CFU-15 II,'XIV 750 EURO
sacro ORE ciclo
Tradizioni popolari e patrimoni M-DEA/01 2,5 CFU-15 | -XV
DEA ORE ciclo 750 EURO

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata

seduta stante.
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Numero delibera: 603/2022 - Numero protocollo: 313041/2022

Categoria 0.d.G: Didattica

5.10

Oggetto: Corsi di specializzazione per il sostegno agli alunni con disabilita
della scuola dell’infanzia e primaria e della scuola secondaria di | e 1l grado
per a.a 2021/2022 - VIl CICLO - Proposte di incarico di insegnamento -

Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Abilitazioni

Nominativo

As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

NAX XXX [X|X| X[ X|X[X|X|X|X| X1

Prof. Mario Rende

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli

x| X

Prof.ssa Anna Baldinetti

Prof. Luca La Rovere

Dott. Massimo Billi

Sig. Fabio Ceccarelli

Sig. Andrea Santoni

Sig.ra Margherita Esposito

Sig. Alessandro Vagni

Sig. Lorenzo Moscioni

Sig.ra Alessia Abbozzo

Approvato seduta stante

61




AD 1308 =——

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. — (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare 'art. 11 “Autonomia didattica”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante
norme concernenti 'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre
1999 n. 509 del Ministro dell’Universita e della ricerca scientifica e tecnologica”;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e Uefficienza del sistema universitario”;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1918 del 22 novembre 2017;
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;

Visto il D.R. n. 815 del 12 aprile 2022 con cui sono stati attivati i Corsi di specializzazione
per il sostegno agli alunni con disabilita della scuola dell’infanzia e primaria e della scuola
secondaria di | e Il grado per 2021/2022 - VII CICLO;

Preso atto che a tutt’oggi risultano immatricolati ai corsi in parola n. 360 studenti e che
Uinizio delle attivita didattiche & previsto per il 19 novembre 2022;

Vista la delibera del 18 ottobre 2022 del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e
della Formazione, allegata agli atti della presente delibera, con la quale sono state
approvate le proposte di contratti per attivita di insegnamento ex art. 23 L. 240/2010 per i
Corsi di specializzazione per il sostegno agli alunni con disabilita della scuola dell’infanzia e
primaria e della scuola secondaria di | e Il grado per 2021/2022 - VII CICLO, a gravare sui
fondi dei corsi medesimi;

Vista la nota del Coordinatore del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 24.10.2022 prot. n.
311595, allegata agli atti della presente delibera, con la quale sono stati resi i pareri
favorevoli circa la congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei
contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010, in ossequio all’art. 3, c. 7,
lett. b) del Regolamento in materia sopracitato;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
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Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito;

Visto il D.R. n 815 del 12 aprile 2022;

Vista la delibera del 18 ottobre 2022 del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e
della Formazione;

Vista la nota del Coordinatore del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 24.10.2022 prot. n.
311595 con la quale sono stati resi i pareri favorevoli circa la congruita del curriculum
scientifico o professionale dei titolari dei contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1,
Legge 240/2010;

Allunanimita

DELIBERA

% di rendere parere favorevole alle seguenti proposte di incarichi di insegnamento conferiti
per consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione
(art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per i Corsi di specializzazione
per il sostegno agli alunni con disabilita della scuola dell’infanzia e primaria e della
scuola secondaria di | e Il grado per 2021/2022 - VII CICLO:

INSEGNAMENTI
. . SSD
Denominazione attivita CFU Gratuito | Importo | Rinnovo Docente
Insegnamento . (ore)
formativa
Pedagogia speciale della . .

. . 30 ore EURO . Signorelli
gestione integrata del M-PED/03 4 CFU No 2400,00 Si Alessia
gruppo classe
Didattica speciale e
apprendimento per le _ 15 ore EURO . Piccardi
disabilita sensoriali M-PED/03 2 CFU No 1500,00 Si Francesca
(visivo)

Psicologia dello sviluppo

dell'educazione e 30 ore EURO . Raspa
dell'istruzione: modelli di M-PSI1/04 4 CFU No 2400,00 Si Veronica
apprendimento

Legislazione primaria e 11,25 EURO . Belardinelli
secondaria riferita IUS/09 ORE No 1125,00 Si Massimo
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all'integrazione scolastica 1,5 cfu
Legislazione primaria e 11,25 EURO
secondaria riferita IUS/09 ORE No Si Coccia Rita

v . ) 1125,00
all'integrazione scolastica 1,5 cfu

LABORATORI - Corso Scuola secondaria di | grado
. . CFU . .
Denominazione Insegnamento (ore) Gratuito| Importo | Rinnovo Docente

. - 20 ore 1 EURO . Federici
Orientamento e progetto di vita CEU No 1000,00 Si Annalisa
Orientamento e progetto di vita 20 ore 1 NG EURO S| Federici
replica CFU 1000,00 Annalisa
E(I)ﬁttrlw(i::aii?/?illslleli:nctilCIio logico e 20 ore No EURO Si Cirimbilli

: guaggio log CFU 1000,00 Romina
matematico
Didattica speciale: codici
comunicatiF\)/i del linguaggio logico e 20 ore No EURO Si Jasso judit
. CFU 1000,00

matematico
e ione 20011y U0 | Rapport
. . . CFU 1000,00 Loretta
linguistica
e aooione 200101y U0 | Rapport
. .. . CFU 1000,00 Loretta
linguistica replica

. . , . 20 ore 1 EURO \ Pascolini
Didattica dell'area antropologica CEU No 1000,00 Si Francesca
Didattica dell'area antropologica 20 ore 1 No EURO S| Pascolini
replica CFU 1000,00 Francesca
Didattica per le disabilita sensoriali |10 ore NG EURO S| Piccardi
visivo 0,5 CFU 500,00 Francesca
Didattica per le disabilita sensoriali |10 ore NG EURO S| Piccardi
visivo replica 0,5 CFU 500,00 Francesca
Didattica per le disabilita sensoriali |10 ore NG EURO S| Bartolini
uditivo 0,5 CFU 500,00 Clarissa
Didattica per le disabilita sensoriali |10 ore No EURO S| Bartolini
uditivo replica 0,5 CFU 500,00 Clarissa
Interventi psico-educativi e didattici |20 ore 1 NG EURO S| Raspa
con disturbi comportamentali CFU 1000,00 Veronica
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ey peco-edueathl e 0SS g ore 1|, [euro | raspe
. P CFU 1000,00 Veronica
replica
Interventi psico-educativi e didattici |20 ore 1 NG EURO S| Raspa
con disturbi relazionali CFU 1000,00 Veronica
Interventi psico-educativi e didattici |20 ore 1 No EURO S| Raspa
con disturbi relazionali replica CFU 1000,00 Veronica
LABORATORI - Corso Scuola secondaria di Il grado
I CFU . .

Denominazione Insegnamento (ore) Gratuito| Importo | Rinnovo Docente

. - 20 ore 1 EURO . Federici
Orientamento e progetto di vita CFU No 1000,00 Si Annalisa

. . 20 ore 1 EURO . Caracciolo
Orientamento e progetto di vita CFU No 1000,00 Si Roberta
Séﬁztr:icc?aiiﬁ)/?Zlglll.e’(:ecj:lj)gell?ione 20 ore No EURO Si Rapporti
. . . CFU 7000,00 Loretta
linguistica
e doione 200701 o |EURO 1 Massarel
. .. CFU 7000,00 Riccardo
linguistica
Didattica speciale: codici del 20 ore 1 No EURO S) Pasticci Fabio
linguaggio logico e matematico CFU 7000,00
Didattica speciale: codici del 20 ore 1 NG EURO S| Pasticci Fabio
linguaggio logico e matematico CFU 7000,00

. . , . 20 ore 1 EURO . Pascolini
Didattica dell'area antropologica CFU No 1000,00 Si Francesca

. . , . 20 ore 1 EURO . . .
Didattica dell'area antropologica CFU No 1000,00 Si Lanzi Federica
Didattica per le disabilita 10 ore NG EURO S| Piccardi
sensoriali visivo 0,5 CFU 500,00 Francesca
Didattica per le disabilita 10 ore NG EURO Si Piccardi
sensoriali visivo replica 0,5 CFU 500,00 Francesca
Didattica per le disabilita 10 ore NG EURO Si Serena Bruno
sensoriali visivo 0,5 CFU 500,00
Didattica per le disabilita 10 ore NG EURO Si Serena Bruno
sensoriali visivo replica 0,5 CFU 500,00
Didattica per le disabilita 10 ore No EURO Si Bartolini
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sensoriali uditivo 0,5 CFU 500,00 Clarissa
Didattica per le disabilita 10 ore NG EURO Si Fiorentino
sensoriali uditivo 0,5 CFU 500,00 Maria Ausilia
Didattica per le disabilita 10 ore No EURO Si Fiorentino
sensoriali uditivo replica 0,5 CFU 500,00 Maria Ausilia
Didattica per le disabilita 10 ore No EURO S| Bartolini
sensoriali uditivo replica 0,5 CFU 500,00 Clarissa
Interventi psico-educativi e
didattici con dist'urbi éC;L?re ! No %IC';?O(,)OO Si Gizi Giulia
comportamentali
Interventi psico-educativi e 20 ore 1 NG EURO Si Gizi Giulia
didattici con disturbi relazionali CFU 7000,00
Linguaggi e tecniche comunicative |20 ore 1 No EURO S| Perrotta
non verbali CFU 7000,00 Francesco
Linguaggi e tecniche comunicative |20 ore 1 NG EURO Si Pascucci
non verbali CFU 7000,00 Venusia
Metodi e didattiche nelle attivita 20 ore 1 NG EURO S| Proietti Tiziana
motorie CFU 7000,00
Metodi e didattiche nelle attivita 20 ore 1 No EURO S) Antonelli
motorie CFU 7000,00 Arnaldo
LABORATORI - Corso Scuola dell’Infanzia
. . CFU . .
Denominazione Insegnamento (ore) Gratuito| Importo | Rinnovo Docente

. . . 20 ore 1 EURO Marsilli
Didattica delle educazioni CFU No 1000,00 No Francesco
Eéci:fjtr:(ijsa:i?/?ZISllﬁéc;:L?g:;lione 20 ore No EURO Si Rapporti

. .. CFU 7000,00 Loretta
linguistica
Didattica speciale: codici del 20 ore 1 No EURO S| Rapporti
linguaggio logico e matematico CFU 7000,00 Loretta
Didattica per le disabilita sensoriali |10 ore NG EURO S| Bruno Serena
visivo 0,5 CFU 500,00
Didattica per le disabilita sensoriali |10 ore No EURO Si Perrotta
uditivo 0,5 CFU 500,00 Francesco
Interventi psicoeducativi e didattici |20 ore 1 NG EURO S| Raspa
con disturbi comportamentali CFU 7000,00 Veronica
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Interventi psico-educativi e 20 ore 1 No EURO S| Raspa
didattici con disturbi relazionali CFU 7000,00 Veronica
Linguaggi e tecniche comunicative |20 ore 1 No EURO S) Perrotta
non verbali CFU 7000,00 Francesco
Metodi e didattiche nelle attivita 20 ore 1 No EURO S| Perrotta
motorie CFU 7000,00 Francesco
LABORATORI - Corso Scuola Primaria
.. CFU . .
Denominazione Insegnamento (ore) Gratuito| Importo |Rinnovo Docente

. . . 20 ore 1 EURO Marsilli
Didattica delle educazioni CFU No 1000,00 No Francesco
Eé?f]lttr:iccaaiis?3:[[[‘?;533;0220ne 20 ore 1 No EURO Si Cappelli

. o CFU 7000,00 Patrizia
linguistica
Didattica speciale: codici del 20 ore 1 NG EURO NG Agostini
linguaggio logico e matematico CFU 7000,00 Ilenia

. . . . 20 ore 1 EURO \ Lanzi
Didattica dell'area antropologica CFU No 1000,00 Si Federica
Didattica per le disabilita sensoriali |10 ore NG EURO S| Piccardi
visivo 0,5 CFU 500,00 Francesca
Didattica per le disabilita sensoriali |10 ore NG EURO Si Bartolini
uditivo 0,5 CFU 500,00 Clarissa
Interventi psico-educativi e -

. . : . 20 ore 1 EURO \ Margheriti
didattici con dISt'UI’bI CEU No 1000.00 Si Michele
comportamentali
Metodi e didattiche nelle attivita 20 ore 1 NG EURO S| Antonelli
motorie CFU 7000,00 Arnaldo

% di rendere parere favorevole alle seguenti proposte di incarichi di insegnamento conferiti
per far fronte a specifiche esigenze didattiche (art. 23, comma 2, della legge 30
dicembre 2010, n. 240) per i Corsi di specializzazione per il sostegno agli alunni con
disabilita della scuola dell’infanzia e primaria e della scuola secondaria di | e Il grado per

2021/2022 - VII CICLO:

Denominazione Insegnamento

Approvato seduta stante
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ore
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vincolo

INSEGNAMENTO DI Modelli integrati d'intervento

psicoeducativi per la disabilita intellettiva e per i 4 cfu, EURO 3000,00 No
. . . . 30 ore

disturbi persuasivi dello sviluppo

Laborgtorlo di Llnguaggl e tecniche comunicative non |1 cfu, EURO 1000,00 No

verbali -scuola Primaria 20 ore

Laborgtorlo di Metodi e dl.dat'glche delle attivita 1 cfu, EURO 1000,00 No

motorie- scuola secondaria di | grado 20 ore

Laboratorio di Llingu.aggl e tecniche non verbali- 1 cfu, EURO 1000,00 No

scuola secondaria di | grado 20 ore

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata

seduta stante.
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Numero delibera: 604/2022 - Numero protocollo: 313042/2022

Categoria 0.d.G: Didattica

5.11

Oggetto: Convenzioni per attuazione di tesi in co-tutela in uscita a favore di
n. 3 dottorandi iscritti per il ciclo XXXVII al corso in “Legalita, culture
politiche e democrazia” - parere

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo

C

As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

XX XXX XX [X| X[ X|X|X|X|X| X"

Prof. Mario Rende

Prof.ssa Roberta Filippucci

<

Dott.ssa Daniela Farinelli

Prof.ssa Anna Baldinetti

Prof. Luca La Rovere

Dott. Massimo Billi

Sig. Fabio Ceccarelli

Sig. Andrea Santoni

Sig.ra Margherita Esposito

Sig. Alessandro Vagni

X

Sig. Lorenzo Moscioni

X

Sig.ra Alessia Abbozzo

X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Approvato seduta stante
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Allegati n. 3 (sub lett. A, B, C)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il D.M. 8 febbraio 2013, n. 45 “Regolamento recante modalita di accreditamento delle
sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli
enti accreditati”;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.5.2012 e successive modifiche;
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca, emanato con D.R. n. 1548 del
7.08.2013, e in particolare l'art. 28, comma 1, riferito al rilascio del titolo di dottore di
ricerca in co-tutela di tesi;

Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Universita degli Studi di Perugia,
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n.620;

Vista la delibera del collegio docenti del corso in “Legalita, culture politiche e democrazia”
in data 13 giugno 2022, acquisita con prot. 189078 del 23.06.2022, con cui sono state
approvate le richieste di co-tutela di tesi per i seguenti dottorandi iscritti al | anno per
’A.A. 2021/2022 con i rispettivi Atenei stranieri:

Dottorando Ateneo

Leonardo Brama Universidade Federal Fluminense (BRASILE)
Laura Morreale Université de Tunis (TUNISIA)

Daniele Paolini Universiteit Leiden (PAESI BASSI)

Visti i testi delle convenzioni revisionati insieme agli Uffici di ciascun Ateneo;
Invita il Senato Accademico a deliberare;
IL SENATO ACCADEMICO

Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il D.M. 8 febbraio 2013, n. 45;

Visto lo Statuto di Ateneo;

Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca, emanato con D.R. n. 1548 del
7.08.2013;

Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca, emanato con D.R. 11 marzo 2022,
n.620;

Vista la delibera del collegio docenti del corso in “Legalita, culture politiche e democrazia”
in data 13 giugno 2022, acquisita con prot. 189078 del 23.06.2022;

Visti i testi delle convenzioni revisionati insieme agli Uffici di ciascun Ateneo;
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Allunanimita

R/
0‘0

DELIBERA

di esprimere parere favorevole alla stipula della convenzione con Universidade Federal
Fluminense (BRASILE), per l'attuazione di tesi in co-tutela a favore del dott. Leonardo
Brama, iscritto al corso di dottorato in “Legalita, culture politiche e democrazia” — XXXVII
ciclo presso questo Ateneo, allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte
integrante e sostanziale;

di esprimere parere favorevole alla stipula della convenzione con Université de Tunis
(TUNISIA), per lattuazione di tesi in co-tutela a favore della dott.ssa Laura Morreale,
iscritta al corso di dottorato in “Legalita, culture politiche e democrazia” — XXXVII ciclo
presso questo Ateneo, allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne parte
integrante e sostanziale;

di esprimere parere favorevole alla stipula della convenzione con Universiteit Leiden
(PAESI BASSI), per lattuazione di tesi in co-tutela a favore del dott. Daniele Paolini,
iscritto al corso di dottorato in “Legalita, culture politiche e democrazia” — XXXVII ciclo
presso questo Ateneo, allegato alla presente delibera sub lett. C) per farne parte
integrante e sostanziale.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 605/2022 - Numero protocollo: 313043/2022

Categoria 0.d.G: Didattica

5.12

Oggetto: Convenzione tra l’Universita degli Studi di Perugia e l’Universita
degli Studi di Bari Aldo Moro per lo svolgimento delle attivita didattiche e

formative presso la scuola di specializzazione in “Beni Storico Artistici”

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo

C

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

XX XXX XX [X| X[ X|X|X|X|X| X"

Prof. Mario Rende

Prof.ssa Roberta Filippucci

<

Dott.ssa Daniela Farinelli

Prof.ssa Anna Baldinetti

Prof. Luca La Rovere

Dott. Massimo Billi

Sig. Fabio Ceccarelli

Sig. Andrea Santoni

Sig.ra Margherita Esposito

Sig. Alessandro Vagni

X

Sig. Lorenzo Moscioni

X

Sig.ra Alessia Abbozzo

X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Approvato seduta stante
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Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341 e, in particolare, l’art. 8;

Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270 recante “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero
delluniversita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Visto il D.M. 31 gennaio 2006 “Riassetto delle Scuole di Specializzazione nel settore della
tutela, gestione e valorizzazione del patrimonio culturale”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012;

Visto il Regolamento Scuole di Specializzazione, emanato con D.R. n. 303 del 1° marzo 2016;
Visto il D.R. n. 290 del 7 febbraio 2022 con il quale e stata istituita la Scuola di
Specializzazione in Beni Storico Artistici, afferente al Dipartimento di Lettere - Lingue,
Letterature e Civilta Antiche e Moderne per 'A.A. 2021/2022;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lettere — Lingue, Letterature e Civilta
Antiche e Moderne del 12 luglio 2022 con la quale e stata approvata la proposta di
convenzione tra U'Universita degli Studi di Perugia e U'Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro per lo svolgimento delle attivita didattiche e formative presso la scuola di
specializzazione in “Beni Storico Artistici”;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 settembre 2004, n. 270;

Visto il D.M. 31 gennaio 2006 “Riassetto delle Scuole di Specializzazione nel settore della
tutela, gestione e valorizzazione del patrimonio culturale”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il Regolamento Scuole di Specializzazione;

Visto il D.R. n. 290 del 7 febbraio 2022 con il quale e stata istituita la Scuola di
Specializzazione in Beni Storico Artistici, afferente al Dipartimento di Lettere - Lingue,
Letterature e Civilta Antiche e Moderne per 'A.A. 2021/2022;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lettere — Lingue, Letterature e Civilta
Antiche e Moderne del 12 luglio 2022 con la quale & stata approvata la proposta di
convenzione tra 'Universita degli Studi di Perugia e l'Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro per lo svolgimento delle attivita didattiche e formative presso la scuola di
specializzazione in “Beni Storico Artistici”;
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Allunanimita
DELIBERA

% di approvare la Convenzione tra U'Universita degli Studi di Perugia e l'Universita degli
Studi di Bari Aldo Moro per lo svolgimento delle attivita didattiche e formative presso la
scuola di specializzazione in “Beni Storico Artistici”, allegata alla presente delibera sub
lett. A) per farne parte integrante e sostanziale;

% di autorizzare il Rettore a sottoscrivere la suddetta Convenzione con ogni piu ampio
potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto
medesimo che si rendessero necessarie.

La presente delibera & immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 606/2022 - Numero protocollo: 313044/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.1

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Marina Maria BELLET su posto

di professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge
240/2010, SC 06/N1 - Scienze delle Professioni sanitarie e delle Tecnologie
mediche applicate - SSD MED/46 - Scienze Tecniche di Medicina di

Laboratorio - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia -
Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e

programmazione

Nominativo

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

XUX XXX XX [X| X[ XX |X|X|X| X"

Prof. Mario Rende

Prof.ssa Roberta Filippucci

<

Dott.ssa Daniela Farinelli

>

Prof.ssa Anna Baldinetti

>

Prof. Luca La Rovere

Dott. Massimo Billi

Sig. Fabio Ceccarelli

Sig. Andrea Santoni

Sig.ra Margherita Esposito

Sig. Alessandro Vagni

Sig. Lorenzo Moscioni

Approvato seduta stante
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| Sig.ra Alessia Abbozzo | x] | | |

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Visto il Regolamento per l'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.20M
— Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2070, n. 240” ed in particolare l'allegato 3 — art. 3 comma 6
relativo al “trattamento economico annuo lordo - Ricercatori a tempo determinato
assunti secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017,
previo conforme parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017,
sono state approvate le “Linee per la programmazione triennale 2018-2020 e annuale
2018”;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le
linee per la programmazione annuale 2019%;

Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare lart. 1,
comma 400;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), dello Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l‘assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
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dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:

DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e l

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 7 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 7 0,7563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 7 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.11.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in
ordine all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;
Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”

77

Approvato seduta stante



AD 1308 =——

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00

con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi
e per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: “.. di approvare,
alla luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritad in merito evidenziate dai
Dipartimenti, l'‘assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24,
comma 3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti
ai Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ...” e assegnando al:

- Dipartimento di Medicina Sperimentale:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
05/E1 - Biochimica generale - SSD BIO/10 - Biochimica - per le esigenze del
medesimo Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
06/N1 — Scienze delle Professioni sanitarie e delle Tecnologie mediche applicate -
SSD MED/46 - Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio - per le esigenze del
medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 26
novembre 2019, ha deliberato di autorizzare:
- lassunzione in servizio della Dott.ssa Marina Maria BELLET a ricoprire il posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010, SC 06/N1 - Scienze delle Professioni sanitarie e delle Tecnologie
mediche applicate - SSD MED/46 - Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio - per le
esigenze del Dipartimento di Medicina Sperimentale, la quale ha assunto servizio in data
29.11.2019;
Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute,
rispettivamente, del 27 e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di
Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e Biomediche a decorrere dal
1.11.2020;
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del
10.10.2022 (prot. n. 301121 del 11.10.2022, allegato n. 1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:
- la chiamata della Dott.ssa Marina Maria BELLET, risultata idonea nella relativa procedura,
alla copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel SC 06/N1 — Scienze
delle Professioni sanitarie e delle Tecnologie mediche applicate - SSD MED/46 - Scienze
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Tecniche di Medicina di Laboratorio - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e
Chirurgia - in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 1537 del
31.05.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo
Dipartimento nella seduta del 10.05.2022, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Marina
Maria BELLET aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di
fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i
verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1876 del 01.07.2022;
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Marina Maria BELLET in qualita di professore di
Il fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 & quantificabile in € 6.541,94;
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);
Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia - risulta essere di € 113.000,00;
Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);
Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia della Dott.ssa Marina Maria BELLET il costo differenziale
che UAteneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura
nella predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2070” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;
Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Invita il Senato Accademico a deliberare.

IL SENATO ACCADEMICO
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Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’‘assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/20170 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:

DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza l 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e l

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 7 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 7 0,7563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche l 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2079 ed entro il 30.11.2019, precisando che
leventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in
ordine all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;
Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:
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RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00

con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi
e per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: “di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, l'‘assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24,
comma 3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti
ai Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ...” e assegnando al:

- Dipartimento di Medicina Sperimentale:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
05/E1 — Biochimica generale - SSD BIO/10 - Biochimica - per le esigenze del
medesimo Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
06/N1 — Scienze delle Professioni sanitarie e delle Tecnologie mediche applicate -
SSD MED/46 - Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio - per le esigenze del
medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 26
novembre 2019, ha deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio della Dott.ssa Marina Maria BELLET a ricoprire il posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010, SC 06/N1 - Scienze delle Professioni sanitarie e delle Tecnologie
mediche applicate - SSD MED/46 - Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio - per le
esigenze del Dipartimento di Medicina Sperimentale, la quale ha assunto servizio in data
29.11.2019;
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Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute,
rispettivamente, del 27 e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di
Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e Biomediche a decorrere dal
1.11.2020;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del

10.10.2022 (prot. n. 301121 del 11.10.2022, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha

deliberato di proporre:

- la chiamata della Dott.ssa Marina Maria BELLET, risultata idonea nella relativa procedura,
alla copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel SC 06/N1 - Scienze
delle Professioni sanitarie e delle Tecnologie mediche applicate - SSD MED/46 - Scienze
Tecniche di Medicina di Laboratorio - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e
Chirurgia, in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 1537 del
31.05.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo
Dipartimento nella seduta del 10.05.2022, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Marina
Maria BELLET aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di I
fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i
verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1876 del 01.07.2022;

Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Marina Maria BELLET in qualita di professore di

Il fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo

all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono

stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della

contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.

204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo

finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.

9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio

nazionale di un professore di | fascia - risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo

allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono

stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il

fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale

docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in

qualita di professore di Il fascia della Dott.ssa Marina Maria BELLET il costo differenziale

che 'Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura
nella predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale

docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);
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Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2070” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per UAmministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022

Allunanimita;

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di Il
fascia nel settore concorsuale 06/N1 - Scienze delle Professioni sanitarie e delle
Tecnologie mediche applicate - SSD MED/46 - Scienze Tecniche di Medicina di
Laboratorio - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, mediante
chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, della Dott.ssa Marina Maria
BELLET a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sul Contingente 2018 e in
subordine sul Contingente 2019 e comunque in base alla disponibilita e alla capienza dei
contingenti p.o. assegnati ai fini dell’ottimale utilizzazione degli stessi, e
conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa di servizio il 29.11.2022;

% di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in merito
alla copertura economica del sopra richiamato posto di professore di Il fascia.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata
seduta stante
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Numero delibera: 607/2022 - Numero protocollo: 313045/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.2

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Cristiana BOITI su posto di
professore di 1l fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
SC 12/A1 - Diritto privato - SSD IUS/01 - Diritto privato - per le esigenze del
Dipartimento di Economia - Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

XXX XXX |X|X[|X|X[X|X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli

X | X | X

Prof.ssa Anna Baldinetti

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Visto il Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011
— Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l'allegato 3 — art. 3 comma 6
relativo al “trattamento economico annuo lordo - Ricercatori a tempo determinato
assunti secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017,
previo conforme parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017,
sono state approvate le “Linee per la programmazione triennale 2018-2020 e annuale
2018”;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
deliberato lapprovazione delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le
linee per la programmazione annuale 2019%

Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare lart. 1,
comma 400;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
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dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/20170 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:

DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e l

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 7 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 7 0,7563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 7 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.20719 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in
ordine all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;
Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”

86

Approvato seduta stante



AD 1308 =——

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

UA.PG.ACEN.ATTPERSON
PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi
e per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, l'‘assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24,
comma 3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti
ai Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al “
13) Dipartimento di Economia:
- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera

B) per il SC 13/B2 — Economia e Gestione delle Imprese - SSD SECS-P/08

— Economia e Gestione delle Imprese - per le esigenze del medesimo

Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera

B) per il SC 12/A1 - Diritto Privato - SSD IUS/01- Diritto Privato - per le

esigenze del medesimo Dipartimento;
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:
- lassunzione in servizio della Dott.ssa Cristiana BOITI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 12/A1 - Diritto privato — SSD IUS/01 - Diritto privato - per le esigenze del
Dipartimento di Economia, la quale ha assunto servizio in data 29.11.2019;
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 27.09.2022
(prot. n. 291451 del 03.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di
proporre:
-la chiamata della Dott.ssa Cristiana BOITI, risultata idonea nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale SC 12/A1
— Diritto privato — SSD IUS/01 — Diritto privato - per le esigenze del Dipartimento di
Economia - in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 1068 del
29.04.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo
Dipartimento nella seduta del 29.03.2022, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Cristiana
BOITI aveva conseguito lidoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia ai
sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i verbali
redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1777 del 22.06.2022;
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Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Cristiana BOITI in qualita di professore di Il
fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia della Dott.ssa BOITI il costo differenziale che U’Ateneo
dovra sostenere nell’lanno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella predetta
stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione e competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), dello Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;
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Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:

DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,7918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza l 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civiltd antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 7 0,7563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 7 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.20719 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine
allassegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;
Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00

COSTI
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Voce COAN
CA.04.08.01.01.08
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON
PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, 'assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al “

13) Dipartimento di Economia:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 13/B2 — Economia e Gestione delle Imprese - SSD SECS-P/08 -
Economia e Gestione delle Imprese - per le esigenze del medesimo
Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 12/A1 - Diritto Privato - SSD IUS/01- Diritto Privato - per le
esigenze del medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio della Dott.ssa Cristiana BOITI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 12/A1 - Diritto privato — SSD IUS/01 — Diritto privato - per le esigenze del
Dipartimento di Economia, la quale ha assunto servizio in data 29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 27.09.2022
(prot. n. 291451 del 03.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di
proporre:

-la chiamata della Dott.ssa Cristiana BOITI, risultata idonea nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale SC 12/A1
— Diritto privato — SSD IUS/01 — Diritto privato - per le esigenze del Dipartimento di
Economia - in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 1068 del
29.04.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo
Dipartimento nella seduta del 29.03.2022, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Cristiana
BOITI aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia ai
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sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i verbali
redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1777 del 22.06.2022;

Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Cristiana BOITI in qualita di professore di Il
fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia - risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia della Dott.ssa BOITI il costo differenziale che U'Ateneo
dovra sostenere nell’lanno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella predetta
stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione & competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Allunanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole alla copertura di n. 1 posto di professore di Il fascia nel
settore concorsuale 12/A1 - Diritto privato — SSD 1US/01 - Diritto privato - per le
esigenze del Dipartimento di Economia, mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma
5, della L. 240/2010, della Dott.ssa Cristiana BOITI a valere, in termini di punti organico
(0,2 p.o.), sul Contingente 2018 e in subordine sul Contingente 2019 e comunque in base
alla disponibilita e alla capienza dei contingenti p.o. assegnati ai fini dell’ottimale
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utilizzazione degli stessi, e conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa
di servizio il 29.11.2022;

¢ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in merito
alla copertura economica del sopra richiamato posto di professore di Il fascia.

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 608/2022 - Numero protocollo: 313046/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.3

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Danilo COSTARELLI su posto di
professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
SC 01/A3 - Analisi matematica, Probabilita e Statistica matematica - SSD
MAT/05 - Analisi matematica - per le esigenze del Dipartimento di
Matematica e Informatica - Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NXUIX XX XXX [X|X|X|X|X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

>

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Visto il Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 -
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l'allegato 3 - art. 3 comma 6
relativo al “trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a tempo determinato assunti
secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017,
previo conforme parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017,
sono state approvate le “Linee per la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;
Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee
per la programmazione annuale 2019%;

Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare lart. 1,
comma 400;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare lassegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:
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DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.20719 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine

all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

future

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio

Unico di Ateneo di Previsione qutorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + € 4.575.207,00
COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00
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con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.07
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al:

Dipartimento di Matematica e Informatica:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
01/A3 - Analisi matematica, probabilita e statistica matematica — SSD MAT/05 -Analisi
matematica - per le esigenze del medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio del Dott. Danilo COSTARELLI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 01/A3 - Analisi matematica, Probabilita e statistica matematica - SSD
MAT/05 - Analisi matematica - per le esigenze del Dipartimento di Matematica e
Informatica, il quale ha assunto servizio in data 29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica, nella seduta del
16.09.2022 (prot. n. 271111 del 16.09.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:

-la chiamata del Dott. Danilo COSTARELLI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 01/A3 -
Analisi matematica, Probabilita e statistica matematica - SSD MAT/05 - Analisi matematica
- per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Informatica in quanto vincitore della
relativa procedura bandita con D.R. n. 1056 del 29.04.2022 alla luce degli standard
qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 30.03.2022,
dopo aver preso atto che il Dott. Danilo COSTARELLI aveva conseguito lidoneita nazionale
per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge
240/2010, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione
nominata con D.R. n. 1778 del 22.06.2022;

Preso atto che il costo relativo al Dott. Danilo COSTARELLI in qualita di professore di Il
fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
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del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. Danilo COSTARELLI il costo differenziale che
’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per persona le
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione & competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’‘assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:
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DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.20719 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine

all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

future

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio

Unico di Ateneo di Previsione qutorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + € 4.575.207,00
COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00

Approvato seduta stante
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con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al:

Dipartimento di Matematica e Informatica:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
01/A3 - Analisi matematica, probabilita e statistica matematica — SSD MAT/05 —Analisi
matematica - per le esigenze del medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio del Dott. Danilo COSTARELLI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 01/A3 - Analisi matematica, Probabilita e statistica matematica - SSD MAT/05
— Analisi matematica - per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Informatica, il
quale ha assunto servizio in data 29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica, nella seduta del
16.09.2022 (prot. n. 271111 del 16.09.2022, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:

-la chiamata del Dott. Danilo COSTARELLI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 01/A3 -
Analisi matematica, Probabilita e statistica matematica - SSD MAT/05 - Analisi matematica
- per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Informatica in quanto vincitore della
relativa procedura bandita con D.R. n. 1056 del 29.04.2022 alla luce degli standard
qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 30.03.2022,
dopo aver preso atto che il Dott. Danilo COSTARELLI aveva conseguito l'idoneita nazionale
per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge
240/2010, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione
nominata con D.R. n. 1778 del 22.06.2022;

Preso atto che il costo relativo al Dott. Danilo COSTARELLI in qualita di professore di Il
fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse

99

Approvato seduta stante



AD 1308 =——

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. Danilo COSTARELLI il costo differenziale che
’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per persona le
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2070” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

All’unanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di Il
fascia nel settore concorsuale 01/A3 - Analisi matematica, Probabilita e statistica
matematica - SSD MAT/05 - Analisi matematica - per le esigenze del Dipartimento di
Matematica e Informatica del Dott. Danilo COSTARELLI a valere, in termini di punti
organico (0,2 p.o.), sul Contingente 2018 e in subordine sul Contingente 2019 e comunque
in base alla disponibilita e alla capienza dei contingenti p.o. assegnati ai fini dell’ottimale
utilizzazione degli stessi, e conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa
di servizio il 29.11.2022;

% di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in merito
alla copertura economica del sopra richiamato posto di professore di Il fascia.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 609/2022 - Numero protocollo: 313047/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.4

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Fabio FORLANI su posto di
professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
SC 13/B2 - Economia e gestione delle imprese - SSD SECS-P/08 - Economia
e gestione delle imprese - per le esigenze del Dipartimento di Economia -
Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NXUIX XX XXX [X|X|X|X|X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

>

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Visto il Regolamento per l’'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato
Accademico di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del
07.10.2011 e modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011
— Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare lallegato 3 — art. 3 comma 6
relativo al “trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a tempo determinato assunti
secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017,
previo conforme parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017,
sono state approvate le “Linee per la programmazione triennale 2018-2020 e annuale
2018”;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
deliberato 'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee
per la programmazione annuale 2019%;

Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare lart. 1,
comma 400;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi

102

Approvato seduta stante



AD 1308 ———

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:

DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e l

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 7 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 7 0,7563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 7 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine
all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;
Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
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UA.PG.ACEN.ATTPERSON
PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.017
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, 'assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al “

13) Dipartimento di Economia:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 13/B2 — Economia e Gestione delle Imprese - SSD SECS-P/08 -
Economia e Gestione delle Imprese - per le esigenze del medesimo
Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 12/A1 — Diritto Privato - SSD IUS/01- Diritto Privato - per le
esigenze del medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio del Dott. Fabio FORLANI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 13/B2 - Economia e gestione delle imprese — SSD SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese - per le esigenze del Dipartimento di Economia, il quale ha assunto
servizio in data 29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 27.09.2022
(prot. n. 291443 del 3.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di
proporre:

-la chiamata del Dott. Fabio FORLANI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 13/B2 -
Economia e gestione delle imprese — SSD SECS-P/08 — Economia e gestione delle imprese
- per le esigenze del Dipartimento di Economia - in quanto vincitore della relativa
procedura bandita con D.R. n. 1069 del 29.04.2022 alla luce degli standard qualitativi
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 29.03.2022, dopo aver
preso atto che il Dott. Fabio FORLANI aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il
ruolo di professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
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approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con
D.R. n. 1838 del 23.06.2022;

Preso atto che il costo relativo al Dott. Fabio FORLANI in qualita di professore di Il fascia a
decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia - risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. FORLANI il costo differenziale che I’Ateneo dovra
sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella predetta stima
in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno
2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione & competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), dello Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
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assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
aoll’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:

DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,71918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e l

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 7 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 7 0,7563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.71.2019, precisando che
leventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine
all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;
Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

106

Approvato seduta stante



AD 1308 =——

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI

DI PERUGIA
Seduta SA del 25 ottobre 2022
PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + £ 4.575.207,00
COSTI
Voce COAN

CA.04.08.01.01.08
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON
PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’lassegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al “

13) Dipartimento di Economia:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 13/B2 — Economia e Gestione delle Imprese - SSD SECS-P/08 -
Economia e Gestione delle Imprese - per le esigenze del medesimo
Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 12/A1 - Diritto Privato - SSD IUS/01- Diritto Privato - per le
esigenze del medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- l'assunzione in servizio del Dott. Fabio FORLANI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 13/B2 — Economia e gestione delle imprese — SSD SECS-P/08 — Economia e
gestione delle imprese - per le esigenze del Dipartimento di Economia, il quale ha assunto
servizio in data 29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 27.09.2022
(prot. n. 291443 del 3.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di
proporre:

-la chiamata del Dott. Fabio FORLANI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 13/B2 -
Economia e gestione delle imprese — SSD SECS-P/08 — Economia e gestione delle imprese
- per le esigenze del Dipartimento di Economia - in quanto vincitore della relativa
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procedura bandita con D.R. n. 1069 del 29.04.2022 alla luce degli standard qualitativi
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 29.03.2022, dopo aver
preso atto che il Dott. Fabio FORLANI aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il
ruolo di professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con
D.R. n. 1838 del 23.06.2022;

Preso atto che il costo relativo al Dott. Fabio FORLANI in qualita di professore di Il fascia a
decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per lanno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia - risulta essere di € 113. 000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. FORLANI il costo differenziale che ’Ateneo dovra
sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella predetta stima
in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno
2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.0113 “Punti organico per personale docente e
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione & competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per UAmministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

All’unanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole alla copertura di n. 1 posto di professore di Il fascia nel
settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese — SSD SECS-P/08 -
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Economia e gestione delle imprese - per le esigenze del Dipartimento di Economia,
mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, del Dott. Fabio
FORLANI a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sul Contingente 2018 e in
subordine sul Contingente 2019 e comunque in base alla disponibilita e alla capienza dei
contingenti p.o. assegnati ai fini dellottimale utilizzazione degli stessi, e
conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa di servizio il 29.11.2022;

di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in merito
alla copertura economica del sopra richiamato posto di professore di Il fascia.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 610/2022 - Numero protocollo: 313048/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.5

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Federica IANNI su posto di
professore di 1l fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
SC 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e
nutraceutico-alimentari- SSD CHIM/10 - Chimica degli alimenti - per le
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche - Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NXUIX XX XXX [X|X|X|X|X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

>

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Visto il Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 -
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l'allegato 3 - art. 3 comma 6
relativo al “trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a tempo determinato assunti
secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017,
previo conforme parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017,
sono state approvate le “Linee per la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;
Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee
per la programmazione annuale 2019%;

Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare lart. 1,
comma 400;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare lassegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:
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DIPARTIMENTO n. posti Delta
Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818
Economia 2 0,1918
Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563
Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.11.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine

all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

future

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio

Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + € 4.575.207,00
COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00
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con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al:

Dipartimento di Scienze Farmaceutiche:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari -
SSD CHIM/10 - Chimica degli alimenti - per le esigenze del medesimo Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
03/C1 - Chimica ORGANICA - SSD CHIM/06 - Chimica organica - per le esigenze del
medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio della Dott.ssa Federica IANNI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-
alimentari - SSD CHIM/10 — Chimica degli alimenti - per le esigenze del Dipartimento di
Scienze Farmaceutiche, la quale ha assunto servizio in data 29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, nella seduta del
21.09.2022 (prot. n. 278919 del 22.09.2022, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:

-la chiamata della Dott.ssa Federica IANNI, risultata idonea nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 03/D1 -
Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari - SSD
CHIM/10 - Chimica degli alimenti - per le esigenze del Dipartimento di Scienze
Farmaceutiche in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 1092 del
3.05.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo
Dipartimento nella seduta del 12.04.2022, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Federica
IANNI aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia ai
sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i verbali
redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1816 del 23.06.2022;
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Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Federica IANNI in qualita di professore di Il
fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia della Dott.ssa Federica IANNI il costo differenziale che
’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per persona le
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), dello Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;
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Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:

DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,7918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 7 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine
all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;
Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00

COSTI

Voce COAN
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CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + € 4.575.207,00

con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universitad” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, 'assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al:

- Dipartimento di Scienze Farmaceutiche:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari -
SSD CHIM/10 - Chimica degli alimenti - per le esigenze del medesimo Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
03/C1 - Chimica ORGANICA - SSD CHIM/06 - Chimica organica - per le esigenze del
medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio della Dott.ssa Federica IANNI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-
alimentari - SSD CHIM/10 - Chimica degli alimenti - per le esigenze del Dipartimento di
Scienze Farmaceutiche, la quale ha assunto servizio in data 29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, nella seduta del
21.09.2022 (prot. n. 278919 del 22.09.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:

-la chiamata della Dott.ssa Federica IANNI, risultata idonea nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 03/D1 -
Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari - SSD
CHIM/10 - Chimica degli alimenti - per le esigenze del Dipartimento di Scienze
Farmaceutiche in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 1092 del
3.05.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo
Dipartimento nella seduta del 12.04.2022, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Federica
IANNI aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia ai
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sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i verbali
redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1816 del 23.06.2022;

Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Federica IANNI in qualita di professore di Il
fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia - risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia della Dott.ssa Federica IANNI il costo differenziale che
’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per persona le
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione & competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Allunanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di Il
fascia nel settore concorsuale 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche,
tossicologiche e nutraceutico-alimentari - SSD CHIM/10 — Chimica degli alimenti - per le
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche della Dott.ssa Federica IANNI a
valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sul Contingente 2018 e in subordine sul
Contingente 2019 e comunque in base alla disponibilita e alla capienza dei contingenti

117

Approvato seduta stante



AD 1308 ———

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

p.o. assegnati ai fini dell’ottimale utilizzazione degli stessi, e conseguentemente di
esprimere parere favorevole alla presa di servizio il 29.11.2022;

¢ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in merito
alla copertura economica del sopra richiamato posto di professore di Il fascia.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 611/2022 - Numero protocollo: 313049/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.6

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Maria Chiara LOCCHI su posto
di professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge
240/2010, SC 12/E2 - Diritto comparato - SSD 1US/21 - Diritto pubblico
comparato - per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza - Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

XXX XXX |X|X[|X|X[X|X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli

X | X | X

Prof.ssa Anna Baldinetti

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Visto il Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 -
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l'allegato 3 - art. 3 comma 6
relativo al “trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a tempo determinato assunti
secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017,
previo conforme parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017,
sono state approvate le “Linee per la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;
Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee
per la programmazione annuale 2019%;

Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare lart. 1,
comma 400;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), dello Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:
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DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine

all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

future

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio

Unico di Ateneo di Previsione qutorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + € 4.575.207,00
COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00
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con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.017
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: “.. di approvare,
alla luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ...” e assegnando al:
- Dipartimento di Giurisprudenza:
- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per
il SC 12/E2 - Diritto comparato - SSD 1US/21 - Diritto pubblico comparato - per
le esigenze del medesimo Dipartimento;
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 26
novembre 2019, ha deliberato di autorizzare:
- lassunzione in servizio della Dott.ssa Maria Chiara LOCCHI a ricoprire il posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010, SC 12/E2 - Diritto comparato - SSD IUS/21 - Diritto pubblico
comparato - per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza, la quale ha assunto
servizio in data 29.11.2019;
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, nella seduta del
21.09.2022 (prot. n. 278920 del 22.09.2022, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:
-la chiamata della Dott.ssa Maria Chiara LOCCHlI, risultata idonea nella relativa procedura,
alla copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale
12/E2 - Diritto comparato - SSD IUS/21 — Diritto pubblico comparato - per le esigenze del
Dipartimento di Giurisprudenza - in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con
D.R. n. 1180 del 6.05.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del
medesimo Dipartimento nella seduta del 21.04.2022, dopo aver preso atto che la Dott.ssa
Maria Chiara LOCCHI aveva conseguito lidoneita nazionale per ricoprire il ruolo di
professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando
contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 2098 del
15.07.2022;
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Maria Chiara LOCCHI in qualita di professore
di Il fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 & quantificabile in € 6.541,94;
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
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del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per lanno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia della Dott.ssa Maria Chiara LOCCHI il costo differenziale
che ’'Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura
nella predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2070” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare lassegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:
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DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.11.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine

all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

future

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio

Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + € 4.575.207,00
COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00

Approvato seduta stante
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con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.07
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: “.. di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’lassegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ...” e assegnando al:
- Dipartimento di Giurisprudenza:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il

SC 12/E2 - Diritto comparato - SSD 1US/21 - Diritto pubblico comparato - per le

esigenze del medesimo Dipartimento;
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 26
novembre 2019, ha deliberato di autorizzare:
- lassunzione in servizio della Dott.ssa Maria Chiara LOCCHI a ricoprire il posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010, SC 12/E2 - Diritto comparato - SSD IUS/21 - Diritto pubblico
comparato - per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza, la quale ha assunto
servizio in data 29.11.2019;
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, nella seduta del 21.09.2022
(prot. n. 278920 del 22.09.2022, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato
di proporre:
-la chiamata della Dott.ssa Maria Chiara LOCCHI, risultata idonea nella relativa procedura,
alla copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale
12/E2 - Diritto comparato - SSD IUS/21 — Diritto pubblico comparato - per le esigenze del
Dipartimento di Giurisprudenza - in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con
D.R. n. 1180 del 6.05.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del
medesimo Dipartimento nella seduta del 21.04.2022, dopo aver preso atto che la Dott.ssa
Maria Chiara LOCCHI aveva conseguito lidoneita nazionale per ricoprire il ruolo di
professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando
contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 2098 del
15.07.2022;
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Maria Chiara LOCCHI in qualita di professore di
Il fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
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del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia della Dott.ssa Maria Chiara LOCCHI il costo differenziale
che ’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura
nella predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

All’unanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di Il
fascia nel settore concorsuale 12/E2 - Diritto comparato - SSD IUS/21 — Diritto pubblico
comparato - per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza, mediante chiamata, ai
sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, della Dott.ssa Maria Chiara LOCCHI a
valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sul Contingente 2018 e in subordine sul
Contingente 2019 e comunque in base alla disponibilita e alla capienza dei contingenti
p.o. assegnati ai fini dell’ottimale utilizzazione degli stessi, e conseguentemente di
esprimere parere favorevole alla presa di servizio il 29.11.2022;

« di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in merito
alla copertura economica del sopra richiamato posto di professore di Il fascia.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata
seduta stante.
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Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Michele MORETTI su posto di
professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
SC 09/B1 - Tecnologie e sistemi di lavorazione - SSD ING-IND/16 -
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Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Visto il Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 -
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l'allegato 3 - art. 3 comma 6
relativo al “trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a tempo determinato assunti
secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017,
previo conforme parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017,
sono state approvate le “Linee per la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;
Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee
per la programmazione annuale 2019%;

Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare lart. 1,
comma 400;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare lassegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:
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DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.20719 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine

all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

future

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio

Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + € 4.575.207,00
COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00

Approvato seduta stante
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con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al

Dipartimento di Ingegneria:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
09/B1 — Tecnologie e Sistemi di Lavorazione - SSD ING-IND/16 — Tecnologie e Sistemi di
Lavorazione - per le esigenze del medesimo Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
09/G1 - Automatica - SSD ING-INF/04 - Automatica - per le esigenze del medesimo
Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio del Dott. Michele MORETTI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 09/B1 — Tecnologie e sistemi di lavorazione — SSD ING-IND/16 — Tecnologie e
sistemi di lavorazione - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria il quale ha assunto
servizio in data 29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria, nella seduta del 12.10.2022
(prot. n. 302284 del 12.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di
proporre:

- la chiamata del Dott. Michele MORETTI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 09/B1 -
Tecnologie e sistemi di lavorazione — SSD ING-IND/16 — Tecnologie e sistemi di lavorazione
- per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria in quanto vincitore della relativa procedura
bandita con D.R. n. 1846 del 24.06.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal
Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 22.06.2022, dopo aver preso atto
che Il Dott. Michele MORETTI aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di
professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando
contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 2257 del
1.08.2022;

Preso atto che il costo relativo al Dott. Michele MORETTI in qualita di professore di Il fascia
a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 & quantificabile in € 6.541,94;
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Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per lanno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di |l
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);
Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. Michele MORETTI il costo differenziale che
’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per persona le
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione e competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;
Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
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autorizzare l'‘assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dej criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:

DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e l

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 7 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 7 0,7563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 7 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.11.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine
all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;
Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
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UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00

con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’lassegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al Dipartimento di Ingegneria:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
09/B1 - Tecnologie e Sistemi di Lavorazione - SSD ING-IND/16 - Tecnologie e Sistemi di
Lavorazione - per le esigenze del medesimo Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
09/G1 - Automatica - SSD ING-INF/04 - Automatica - per le esigenze del medesimo
Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio del Dott. Michele MORETTI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 09/B1 — Tecnologie e sistemi di lavorazione — SSD ING-IND/16 — Tecnologie e
sistemi di lavorazione - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria il quale ha assunto
servizio in data 29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria, nella seduta del 12.10.2022
(prot. n. 302284 del 12.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di
proporre:

- la chiamata del Dott. Michele MORETTI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 09/B1 -
Tecnologie e sistemi di lavorazione — SSD ING-IND/16 — Tecnologie e sistemi di lavorazione
- per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria in quanto vincitore della relativa procedura
bandita con D.R. n. 1846 del 24.06.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal
Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 22.06.2022, dopo aver preso atto
che Il Dott. Michele MORETTI aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di
professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando
contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 2257 del
1.08.2022;
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Preso atto che il costo relativo al Dott. Michele MORETTI in qualita di professore di Il fascia
a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 & quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per lanno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. Michele MORETTI il costo differenziale che
’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per persona le
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Allunanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole alla copertura di n. 1 posto di professore di Il fascia nel
settore concorsuale 09/B1 — Tecnologie e sistemi di lavorazione — SSD ING-IND/16 -
Tecnologie e sistemi di lavorazione - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria del
Dott. Michele MORETTI a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sul Contingente
2018 e in subordine sul Contingente 2019 e comunque in base alla disponibilita e alla
capienza dei contingenti p.o. assegnati ai fini dellottimale utilizzazione degli stessi, e
conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa di servizio il 29.11.2022;
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% di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in merito
alla copertura economica del sopra richiamato posto di professore di Il fascia.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 613/2022 - Numero protocollo: 313051/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.8

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Alessandro ROSSI su posto di
professore di 1l fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
SC 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali - SSD FIS/01 -
Fisica sperimentale - per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia -
Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NXUIX XX XXX [X|X|X|X|X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

>

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Visto il Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 -
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l'allegato 3 - art. 3 comma 6
relativo al “trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a tempo determinato assunti
secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017,
previo conforme parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017,
sono state approvate le “Linee per la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;
Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee
per la programmazione annuale 2019%;

Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare lart. 1,
comma 400;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare lassegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:
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DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine

all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

future

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio

Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + € 4.575.207,00
COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00

Approvato seduta stante
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con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.07
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al “
4) Dipartimento di Fisica e Geologia:
- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 02/A1 - Fisica sperimentale delle Interazioni fondamentali - SSD

FIS/01 - Fisica sperimentale - per le esigenze del medesimo Dipartimento;
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:
- l'assunzione in servizio del Dott. Alessandro ROSSI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali — SSD FIS/01 -
Fisica sperimentale - per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia, il quale ha
assunto servizio in data 29.11.2019;
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia, nella seduta del
06.10.2022 (prot. n. 297586 del 07.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:
-la chiamata del Dott. Alessandro ROSSI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale SC 02/A1
— Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali — SSD FIS/01 — Fisica sperimentale -
per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia - in quanto vincitore della relativa
procedura bandita con D.R. n. 1063 del 29.04.2022 alla luce degli standard qualitativi
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 7.04.2022, dopo aver
preso atto che il Dott. Alessandro ROSSI aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire
il ruolo di professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con
D.R. n. 1878 del 1.07.2022;
Preso atto che il costo relativo al Dott. Alessandro ROSSI in qualita di professore di Il
fascia a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
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del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per lanno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);
Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. ROSSI il costo differenziale che ’Ateneo dovra
sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella predetta stima
in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno
2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.0113 “Punti organico per personale docente e
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;
Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), dello Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:
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DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.20719 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine

all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

future

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio

Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + € 4.575.207,00
COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00

Approvato seduta stante

141



AD 1308 =——

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al “
4) Dipartimento di Fisica e Geologia:
- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 02/A1 - Fisica sperimentale delle Interazioni fondamentali - SSD
FIS/01 - Fisica sperimentale - per le esigenze del medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:
- l'assunzione in servizio del Dott. Alessandro ROSSI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali — SSD FIS/01 -
Fisica sperimentale - per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia, il quale ha
assunto servizio in data 29.11.2019;
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia, nella seduta del
06.10.2022 (prot. n. 297586 del 07.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:
-la chiamata del Dott. Alessandro ROSSI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale SC 02/A1
— Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali - SSD FIS/01 - Fisica sperimentale -
per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia - in quanto vincitore della relativa
procedura bandita con D.R. n. 1063 del 29.04.2022 alla luce degli standard qualitativi
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 7.04.2022, dopo aver
preso atto che il Dott. Alessandro ROSSI aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire
il ruolo di professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R.
n. 1878 del 1.07.2022;
Preso atto che il costo relativo al Dott. Alessandro ROSSI in qualita di professore di Il fascia
a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 & quantificabile in € 6.541,94;
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
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del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. ROSSI il costo differenziale che I’Ateneo dovra
sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella predetta stima
in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno
2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

All’unanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole alla copertura di n. 1 posto di professore di Il fascia nel
settore concorsuale 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali - SSD
FIS/01 — Fisica sperimentale - per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia,
mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, del Dott.
Alessandro ROSSI a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sul Contingente 2018 e
in subordine sul Contingente 2019 e comunque in base alla disponibilita e alla capienza
dei contingenti p.o. assegnati ai fini dellottimale utilizzazione degli stessi, e
conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa di servizio il 29.11.2022;

« di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in merito
alla copertura economica del sopra richiamato posto di professore di Il fascia.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Visto il Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 -
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l'allegato 3 - art. 3 comma 6
relativo al “trattamento economico annuo lordo - Ricercatori a tempo determinato assunti
secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017,
previo conforme parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017,
sono state approvate le “Linee per la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;
Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee
per la programmazione annuale 2019%;

Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare lart. 1,
comma 400;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), dello Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:
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DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.20719 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine

all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

future

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio

Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + € 4.575.207,00
COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00
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con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.017
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al:

- Dipartimento di Scienze Farmaceutiche:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari -
SSD CHIM/10 - Chimica degli alimenti - per le esigenze del medesimo Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
03/C1 - Chimica ORGANICA - SSD CHIM/06 - Chimica organica - per le esigenze del
medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio del Dott. Luca SANCINETO a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 03/C1 - Chimica Organica - SSD CHIM/06 - Chimica organica - per le
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, il quale ha assunto servizio in data
29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, nella seduta del
10.10.2022 (prot. n. 300615 del 11.10.2022, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:

-la chiamata del Dott. Luca SANCINETO, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 03/C1 -
Chimica Organica - SSD CHIM/06 — Chimica organica - per le esigenze del Dipartimento di
Scienze Farmaceutiche in quanto vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n.
1094 del 3.05.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo
Dipartimento nella seduta del 12.04.2022, dopo aver preso atto che Il Dott. Luca
SANCINETO aveva conseguito lidoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il
fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i
verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1842 del 24.06.2022;

Preso atto che il costo relativo al Dott. Luca SANCINETO in qualita di professore di Il fascia
a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 & quantificabile in € 6.541,94;
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Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per lanno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. Luca SANCINETO il costo differenziale che
’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per persona le
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione & competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per
UAmministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), dello Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare l’assegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
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dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
aoll’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:

DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e l

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 7 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 7 0,7563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 7 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine
all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;
Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
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UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00

con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.07
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: ” di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’lassegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ......... e assegnando al:

- Dipartimento di Scienze Farmaceutiche:

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari -
SSD CHIM/10 - Chimica degli alimenti - per le esigenze del medesimo Dipartimento;

- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) per il SC
03/C1 - Chimica ORGANICA - SSD CHIM/06 - Chimica organica - per le esigenze del
medesimo Dipartimento;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 novembre 2019, ha
deliberato di autorizzare:

- lassunzione in servizio del Dott. Luca SANCINETO a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 03/C1 - Chimica Organica - SSD CHIM/06 - Chimica organica - per le
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, Il quale ha assunto servizio in data
29.11.2019;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, nella seduta del
10.10.2022 (prot. n. 300615 del 11.10.2022, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:

- la chiamata del Dott. Luca SANCINETO, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 03/C1 -
Chimica Organica - SSD CHIM/06 — Chimica organica - per le esigenze del Dipartimento di
Scienze Farmaceutiche in quanto vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n.
1094 del 3.05.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo
Dipartimento nella seduta del 12.04.2022, dopo aver preso atto che Il Dott. Luca
SANCINETO aveva conseguito lidoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il
fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i
verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1842 del 24.06.2022;
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Preso atto che il costo relativo al Dott. Luca SANCINETO in qualita di professore di Il fascia
a decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 & quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. Luca SANCINETO il costo differenziale che
’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
relativo alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per persona le
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per
UAmministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo;

Allunanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di Il
fascia nel settore concorsuale 03/C1 - Chimica Organica - SSD CHIM/06 - Chimica
organica - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche del Dott. Luca
SANCINETO a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sul Contingente 2018 e in
subordine sul Contingente 2019 e comunque in base alla disponibilita e alla capienza dei
contingenti p.o. assegnati ai fini dell’ottimale utilizzazione degli stessi, e
conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa di servizio il 29.11.2022;

« di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in merito
alla copertura economica del sopra richiamato posto di professore di Il fascia.
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La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante
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Numero delibera: 615/2022 - Numero protocollo: 313053/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.10

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Giacomo TOSTI su posto di
professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010,
SC 07/B1 - Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli - SSD
AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee - per le esigenze del
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali - parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NXUIX XX XXX [X|X|X|X|X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

>

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X

Sig. Lorenzo Moscioni X

Sig.ra Alessia Abbozzo X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Visto il Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 -
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l'allegato 3 - art. 3 comma 6
relativo al “trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a tempo determinato assunti
secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017,
previo conforme parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017,
sono state approvate le “Linee per la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;
Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2019/20217 e le linee
per la programmazione annuale 2019%;

Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare lart. 1,
comma 400;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare lassegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:
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DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,1918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza 1 0,2167
Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232
Lettere-lingue letterature e civilta antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 1 0,1563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 1 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.2019 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine
all’assegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FF02019 + £ 4.575.207,00

COoSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 +€ 4.575.207,00
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con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: “.. di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, ’lassegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ...” e assegnando al:
- Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali:
- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 07/F1 — Scienze e tecnologie alimentari - SSD AGR/15 — Scienze e
tecnologie alimentari - per le esigenze del medesimo Dipartimento;
- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera
B) per il SC 07/B1 — Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli
- SSD AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee - per le esigenze del
medesimo Dipartimento;”
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 26
novembre 2019, ha deliberato di autorizzare:
- lassunzione in servizio del Dott. Giacomo TOSTI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 07/B1 — Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli - SSD AGR/02 -
Agronomia e coltivazioni erbacee - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie,
Alimentari ed Ambientali, il quale ha assunto servizio in data 29.11.2019;
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali,
nella seduta del 23.09.2022 (prot. n. 281918 del 26.09.2022, allegato n.1 agli atti della
presente delibera), ha deliberato di proporre:
-la chiamata del Dott. Giacomo TOSTI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 07/B1 -

Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli - SSD AGR/02 - Agronomia e
coltivazioni erbacee - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed
Ambientali - in quanto vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n. 1066 del

29.04.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo
Dipartimento nella seduta del 13.04.2022, dopo aver preso atto che il Dott. Giacomo TOSTI
aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia ai sensi
dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i verbali redatti
dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1604 del 8.06.2022;
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Preso atto che il costo relativo al Dott. Giacomo TOSTI in qualita di professore di Il fascia a
decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia — risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. Giacomo TOSTI il costo differenziale che ’Ateneo
dovra sostenere nell’lanno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella predetta
stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
all’anno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L, dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 204 del 08.03.2019 avente ad oggetto il “Piano straordinario 2019 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della Legge 240/2010”, per
effetto del quale, in attuazione dell’art. 1, comma 400, della L. n. 145/2018, sono stati
assegnati a questo Ateneo complessivamente n. 26 posti come risultante dalla tabella 1
allegata al suddetto decreto;

157

Approvato seduta stante



AD 1308 ———

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25.06.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta, ha deliberato: “di
autorizzare lassegnazione dei n. 26 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 di cui al D.M. 204/2019, alla luce dei criteri di cui
all’art. 1 punto 2 del D.M. da ultimo richiamato, come di seguito esposto:

DIPARTIMENTO n. posti Delta

Chimica, biologia e biotecnologie 2 0,2818

Economia 2 0,7918

Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione 2 0,2569
Fisica e geologia 1 0,3886
Giurisprudenza l 0,2167

Ingegneria 2 -0,1257
Ingegneria civile ed ambientale 1 0,2232

Lettere-lingue letterature e civiltd antiche e 1

moderne 0,4307
Matematica ed informatica 1 -0,2235
Medicina 3 -0,4957
Medicina sperimentale 2 -0,3128
Medicina veterinaria 7 0,7563

Scienze agrarie, alimentari e ambientali 2 -0,3477
Scienze chirurgiche e biomediche 7 0,0201
Scienze farmaceutiche 2 -0,3244
Scienze Politiche 2 -0,3361
TOTALE 26 0,0000

con presa di servizio non prima del 01.09.20719 ed entro il 30.71.2019, precisando che
l’eventuale credito/debito, di cui alla colonna “Delta” della tabella sopra riportata, in ordine
allassegnazione approvata potra essere oggetto di valutazione in sede di future
assegnazioni di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo b) finanziati dal MIUR;

Preso atto che con la medesima delibera, assunta in data 25.06.2019, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato “di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:RTD_ART10_FFO2019 + € 4.575.207,00

COSTI
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Voce COAN
CA.04.08.01.01.08
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON
PJ:RTD_ARTIO_FFO2019 + € 4.575.207,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.07
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per un importo
complessivo di € 4.575.207,00 (n. 26 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e
per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 204/2019.%;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.07.2019, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso in pari data ha deliberato: “.. di approvare, alla
luce delle esigenze didattiche e di ricerca e delle prioritd in merito evidenziate dai
Dipartimenti, l'assegnazione dei posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lett. B), L. 240/2010 del Piano Straordinario 2019 di cui al D.M. 204/2019, attribuiti ai
Dipartimenti nella seduta del 25 giugno 2019, ai Settori Concorsuali — Settori Scientifico-
Disciplinari nei termini di seguito esposti ...” e assegnando al:
- Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali:
- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 07/F1 — Scienze e tecnologie alimentari - SSD AGR/15 - Scienze e
tecnologie alimentari - per le esigenze del medesimo Dipartimento;
- n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B)
per il SC 07/B1 — Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli -
SSD AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee - per le esigenze del
medesimo Dipartimento;”
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 novembre 2019, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 26
novembre 2019, ha deliberato di autorizzare:
- lassunzione in servizio del Dott. Giacomo TOSTI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge
240/2010, SC 07/B1 — Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli - SSD AGR/02 -
Agronomia e coltivazioni erbacee - per le esigenze del Dipartimento di Agrarie, Alimentari
ed Ambientali, il quale ha assunto servizio in data 29.11.2019;
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali,
nella seduta del 23.09.2022 (prot. n. 281918 del 26.09.2022, allegato n.1 agli atti della
presente delibera), ha deliberato di proporre:
-la chiamata del Dott. Giacomo TOSTI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla
copertura del posto di Professore universitario di Il fascia nel settore concorsuale 07/B1 -

Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli - SSD AGR/02 - Agronomia e
coltivazioni erbacee - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed
Ambientali - in quanto vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n. 1066 del

29.04.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo
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Dipartimento nella seduta del 13.04.2022, dopo aver preso atto che il Dott. Giacomo TOSTI
aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia ai sensi
dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i verbali redatti
dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1604 del 08.06.2022;

Preso atto che il costo relativo al Dott. Giacomo TOSTI in qualita di professore di Il fascia a
decorrere dal 29.11.2022 e fino al 31.12.2022 e quantificabile in € 6.541,94;

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati appostati € 5.478,55 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION a fronte della
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 26 RTDB ex D.M.
204/2019 per l'anno 2022 di € 127.089,08, sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo
finanziamento ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC.
9947/2022);

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 445/2022 - pari al costo medio
nazionale di un professore di | fascia - risulta essere di € 113.000,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
allanno 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2021, sono
stati accantonati € 611.760,60 anche per il per il passaggio di n. 26 RTDB a professore di Il
fascia ex D.M. 204/2019 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in
qualita di professore di Il fascia del Dott. Giacomo TOSTI il costo differenziale che ’Ateneo
dovra sostenere nell’lanno 2022, pari ad € 1.063,39, trova pertanto copertura nella predetta
stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo
alllanno 2022 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2022/3);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento
per la chiomata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art.
20, comma 2 lett. L., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente
ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo, reso nella
seduta del 21.10.2022;

All’unanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di Il
fascia nel settore concorsuale 07/B1 - Agronomia e sistemi colturali erbacei ed
ortofloricoli - SSD AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee - per le esigenze del
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali, mediante chiamata, ai sensi
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dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, del Dott. Giacomo TOSTI a valere, in termini di
punti organico (0,2 p.o.), sul Contingente 2018 e in subordine sul Contingente 2019 e
comunque in base alla disponibilita e alla capienza dei contingenti p.o. assegnati ai fini
dell’ottimale utilizzazione degli stessi, e conseguentemente di esprimere parere
favorevole alla presa di servizio il 29.11.2022;

% di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in merito
alla copertura economica del sopra richiamato posto di professore di Il fascia.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Categoria 0.d.G: Personale 6.11

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Giacomo CAFARO su posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma
3, lettera A), della Legge 240/2010 - SC 06/D3 - Malattie del sangue,
Oncologia e Reumatologia - SSD MED/16 - Reumatologia - Dipartimento di
Medicina e Chirurgia — a valere su finanziamenti esterni — Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;

Visto il Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a

tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 approvato dal Senato Accademico

di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011, emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 come

modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011 e con D.R. n. 910 del 9.05.2015;

Visto il D.M. n. 855 del 30.10.2015 recante “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori

concorsuali”

Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del

trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8 commi 1 e

3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare lallegato 3 - art. 3 comma 6

relativo al trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a tempo determinato assunti

secondo il nuovo regime;

Visto lart. 18 — comma 2 - della Legge 30.12.2010 n. 240, secondo cui “Nell'ambito delle

disponibilita di bilancio di ciascun ateneo i procedimenti ..... per l'attribuzione dei contratti di

cui all'articolo 24, di ciascun ateneo statale sono effettuati sulla base della

programmazione triennale di cui all'articolo 1, comma 105, della legge 30 dicembre 2004, n.

371, e di cui all'articolo 1-ter del decreto-legge 37 gennaio 2005, n. 7, convertito, con

modificazioni, dalla legge 31 marzo 2005, n. 43,.....";

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 - Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2012, n. 102,

entrato in vigore dal 18 maggio 2012 - avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione,

il monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in

attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n.

240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i

principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al

comma 5%;

Dato atto, in particolare, che 'art. 7, comma 2, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che:

“Sono in ogni caso consentite:

a) le assunzioni di personale riservate alle categorie protette e quelle relative a personale
docente e ricercatore coperte da finanziamenti esterni secondo quanto previsto
dall'articolo 5, comma 5% (...);

Dato, inoltre, atto che lart. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: “Le

entrate derivanti da finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al
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finanziamento delle spese per il personale devono essere supportate da norme, accordi o

convenzioni approvati dal consiglio di amministrazione che:

a) assicurino un finanziamento non inferiore al relativo costo quindicennale per le chiamate
di posti di professore di ruolo e di ricercatore a tempo determinato di cui all'articolo 24,
comma 3, lettera b), ovwvero un finanziamento di importo e durata non inferiore a quella
del contratto per i posti di ricercatore di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a) della
legge 30 dicembre 2010, n. 240,(...)%;

Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la

revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di

rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”, in particolare lart. 14,

comma 3;

Visto il D.L. n. 69/2013, convertito con modificazioni dall’art.l, comma 1, della legge 9

agosto 2013 n. 98, recante “Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia”, in particolare

Lart. 58, commi 1 e 2;

Valutato che il MIUR, con nota del Direttore Generale prot. n. 1176 del 19 luglio 2012, avente

ad oggetto “Decreto Legge n. 95 del 6 luglio 2012 - art. 14, comma 3”, esplicando gli effetti

della disposizione citata sulla disciplina della potesta assunzionale degli Atenei, ha
precisato, tra laltro, che, nelle more della piena attuazione della nuova normativa, “sono
fatte salve le assunzioni di (...) Ricercatori a tempo determinato (...) a valere integralmente
su risorse esterne secondo quanto previsto dall’art. 5, comma 5, lettera a) del d.lvo.

49/2012%

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha

deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee

per la programmazione annuale 2020%

Preso atto delle Linee per la programmazione triennale 2021-2023 e annuale 2021

(approvate con D.R. n. 1139 del 30.06.2020 e ratificate dal Senato Accademico e dal

Consiglio di Amministrazione rispettivamente in data 29 e 30 luglio 2020), ai sensi dell’art.

1-ter del D.L. 7/2005 convertito con L. 43/2005;

Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal

Consiglio di Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal

Senato Accademico in data 22 giugno 2021;

Visto il D.P.C.M. 15.03.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 120 del

24.05.2022, con cui e stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non

contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2021;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 213 del

12.09.2022, con cui e stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non

contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2022;

Dato atto che con delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia

nella seduta del 10.10.2022 (prot. n. 301136 del 11.10.2022 allegato 1 agli atti della presente

delibera) viene sottoposta all’approvazione di questo consesso la chiamata del Dott.

Giacomo CAFARO nel posto di ricercatore a tempo determinato, tempo pieno, ex art. 24,
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comma 3, lettera a) - L. 240/2010, Settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue,
Oncologia e Reumatologia - SSD MED/16 — Reumatologia;

Preso atto che si propone la chiamata del Dott. Giacomo CAFARO a ricoprire il posto sopra
citato di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a), della Legge 240/2010, per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due,
con regime di tempo pieno, settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue, Oncologia e
Reumatologia - SSD MED/16 — Reumatologia, per le esigenze del Dipartimento di Medicina e
Chirurgia, in quanto vincitore della relativa procedura di valutazione comparativa bandita
con D.R. n. 1751 del 16.06.2022, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 2779 del
10.10.2022, per partecipare al seguente progetto di ricerca “Caratterizzazione morfologica,
immunologica e molecolare del tessuto sinoviale nelle malattie infiammatorie articolari”. Il
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, relativamente al posto bandito di cui sopra, aveva
indicato in n. 80 il monte ore annuo massimo da dedicare ad attivita di didattica ufficiale
prevalentemente nel SSD MED/16;

Ricordato che detto posto, per cui € stata effettuata la proposta di chiamata di cui sopra, &
stato autorizzato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 27 maggio 2022, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 26 maggio 2022;

Preso atto, pertanto, che il posto sopra richiamato rientra nella previsione di cui all’art. 5,
comma 5, e 7, comma 2, del D.Lgs. 49/2012, per l'effetto non & precluso dalle previsioni in
materia di limiti alle spese per personale di cui al medesimo D.Lgs. 49/2012, come integrato
dall’art. 14 del D.L. 95/2012, anche alla luce di quanto esposto nella nota MIUR prot. 1176
del 19 luglio 2012, in quanto la copertura finanziaria dei relativi oneri grava interamente su
finanziamenti esterni, inoltre la presente fattispecie rientra, alla luce di tutto quanto sopra
esposto, nelle previsioni dell’art. 1, c. 188, L. 266/2005;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione con la sopra citata delibera del 27.05.2022
ha deliberato di dare esecuzione, conseguentemente, al DSA del Segretario Amministrativo
del Dipartimento di Medicina e Chirurgia n. 569/2022 del 21.04.2022 nella parte in cui si
autorizza UUfficio Stipendi al successivo pagamento a copertura del posto sopra
autorizzato, nella disponibilita sotto indicata pari ad € 167.354,91, attestata dal Segretario
Amministrativo del Dipartimento di Medicina e Chirurgia con il sopra richiamato decreto:

DIPARTIMENTO SETTORE CONTRATTO PROGETTO CONTABILE
CONCORSUALE PJ
e SSD
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Dipartimento di 06/D3 Tempo pieno | PJ: € 72.382,23 nel PJ
Medicina e Chirurgiq MED/16 HARMONICSS_GERLI;

€ 167.354,91 € 65.900,00 nel PJ
PFIZER_20271_BARTOLONI;

€ 25.000,00 nel PJ
BMS_2019_GERLI_GRESELE;
€ 4.072,68 nel PJ
ASTRAZENECA_2022_GERL/

Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 -
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed
entrata in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l'art. 14 contenente “Disposizioni in
materia di Universita e ricerca”;

Considerato che l'art. 14 - comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gia bandite
alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, continuano ad
applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima
della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto.”;

Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia
di approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere
del Senato Accademico;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Visto lo Statuto dell’Ateneo;

Vista la Legge 30.12.2010 n. 240, in particolare 'art. 24 e 'art. 18, comma 2;

Preso atto del D.M. n. 855 del 30.10.2015;

Visto il Regolamento per l'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240;

Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011;

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49, in particolare l’art. 5, comma 5 e l’art. 7, comma 2;

Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la
revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di
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rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”, in particolare lart. 14,
comma 3;

Vista la nota del Direttore Generale del MIUR prot. n. 1176 del 19 luglio 2012;

Dato atto che il presente consesso e chiamato a decidere sulla proposta di chiamata di n. 1
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010,
assunta con delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia nella seduta del
10.10.2022, come illustrato in premessa;

Preso atto che l'assunzione del suddetto ricercatore rientra nell’ambito di applicazione
degli artt. 5, comma 5, e 7, comma 2, del D.Lgs. 49/2012, in quanto la copertura finanziaria
dei relativi oneri grava interamente su finanziamenti esterni; inoltre la suddetta fattispecie
rientra nella previsione dell’art. 1, c. 188, della L. 266/2005 per quanto da ultimo esposto ed
alla luce del fatto che tale assunzione & strumentale ad un progetto di ricerca;

Considerato che l’art. 14 — comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gia bandite
alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, continuano ad
applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima
della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto.”;

Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.712.2070 n. 240” attribuiscono la competenza in materia
di approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere
del Senato Accademico;

Allunanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della Legge 30.712.2070 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata
adottata con delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia nella seduta
del 10.10.2022, cosi come richiamata in premessa e di conseguenza:

- di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio del Dott. Giacomo
CAFARO a ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, per tre anni, eventualmente
prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, settore concorsuale 06/D3 -
Malattie del sangue, Oncologia e Reumatologia - SSD MED/16 - Reumatologia, per
partecipare al seguente progetto di ricerca “Caratterizzazione morfologica,
immunologica e molecolare del tessuto sinoviale nelle malattie infiammatorie
articolari”, per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia;

- di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per la durata
di tre anni, con regime di tempo pieno, da stipulare con il Dott. Giacomo CAFARO a
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decorrere dal 21.11.2022, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale.
s di riportarsi integralmente a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione in
merito alla copertura economica del costo del suddetto posto.

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.

168

Approvato seduta stante



AD 1308 ———

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

Numero delibera: 617/2022 - Numero protocollo: 313055/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.12

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Francesco BETTI SORBELLI su posto
di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 - SC 01/B1 - Informatica - SSD
INF/01 - Informatica - Dipartimento di Matematica e Informatica - (COD.
RTDB-2022-03) - a valere su Piano straordinario per il reclutamento di
ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge
240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NXAX XX XXX | X[ X|X[X[X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

P

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X
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Sig. Lorenzo Moscioni X
Sig.ra Alessia Abbozzo X
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)
Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto l'art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la
programmazione triennale e la valutazione delle Universita;

Visto lart. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive
modifiche e integrazioni;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240;

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49;

Preso atto del D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indirizzi della programmazione del
personale universitario per il triennio 2016-20187;

Preso atto del D.P.C.M. 31 dicembre 2014 avente ad oggetto: “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2015-2017, a norma dell’articolo 7, comma 6, del decreto?”;

Preso atto del D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2018-2020, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012,
n. 497

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee
per la programmazione annuale 20207”;

Visto il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019 n. 989, avente ad oggetto “Linee generali
d’indirizzo della programmazione delle Universita 2019-2021 e indicatori per la valutazione
periodica dej risultati”;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2;

Visto il D.M. 83 del 14.05.2020, avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale
sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 28 posti;

Visto il decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con modificazioni dalla legge 17
luglio 2020, n. 77, recante misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-
19, e in particolare l'art. 238: - comma 1 - che dispone:

-“Al fine di sostenere l'accesso dei giovani alla ricerca, l'autonomia responsabile delle
universita e la competitivita del sistema universitario e della ricerca italiano a livello
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internazionale, € autorizzata nell'anno 2021, in deroga alle vigenti facolta assunzionali e,
comunque, in aggiunta alle assunzioni previste dall'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-
legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 febbraio 2020,
n. 8, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 200 milioni di euro annui a decorrere dall'anno
2021. Ai fini del riparto tra le universita delle risorse di cui al presente comma, si applicano
le disposizioni di cui all'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-legge n. 162 del 2019. Per le
finalita di cui al presente comma il Fondo per il finanziamento ordinario delle universita, di
cui all'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 24 dicembre 1993, n. 537, &€ incrementato di
200 milioni di euro a decorrere dall'lanno 2021,

Visto il D.P.C.M. 15.03.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 120 del
24.05.2022, con cui & stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1" gennaio 2021;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale - n. 213 del
12.09.2022, con cui €& stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1" gennaio 2022;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/20207,
con cui sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato
D.M. 856 del 16.11.2020;

Valutato che lart. 2, comma 1, del D.M. 856/2020 dispone che “Ciascuna istituzione utilizza
le risorse assegnate ...per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal
1" gennaio 2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati
impedimenti oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”;

Visto il D.M. n. 374 del 16.04.2021, con cui e stato disposto che i termini per la presa di
servizio dei ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, i cui posti sono stati assegnati ai sensi dei decreti ministeriali 14 maggio 2020
- prot. n. 83 e 16 novembre 2020 - prot. n. 856, siano posticipati al 31 ottobre 2022;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.04.2021, su proposta
del Senato Accademico, ha deliberato di autorizzare la copertura di n. 35 posti di
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a valere sulle
risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema:

SC SSD DIPARTIMENTO PIANO STRAORDINARIO
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
12/C1 1US/09 Scienze Politiche D.M. 856/2020
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche D.M. 856/2020
13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche D.M. 856/2020
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08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020

08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020

08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/C5 M-FIL/06 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/E2 M-PSI1/04 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

14/C1 SPS/07 della Formazione D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B2 AGR/03 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/E1 AGR/07 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B1 AGR/02 Ambientali D.M. 856/2020

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A3 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

12/B1 1US/04 Economia D.M. 856/2020

13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/G1 L-LIN/O2 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/H1 L-LIN/O3 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
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03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
12/E4 1US/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28.04.2021, alla
luce del D.M. 856/2021, ha autorizzato “la Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad
apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2021:
RICAVI
Voce COAN
CA.03.02.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON
PJ: RTD_ARTI10_FF02021_DM_856 +€  9.546.684,00
COSTI
Voce COAN
CA.04.08.01.01.08
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON
PJ: RTD_ART10_FF0O2021_DM_856 + € 9.546.684,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PGACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ARTIO_FFO2021_DM_856 per
un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi
e per gli effetti dellart. 1, comma 633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020”; e
conseguentemente ha autorizzato, altresi, “la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ARTIO_FF02021_DM_856 a fronte
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma
3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento
ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FF02021_DM_856 del
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre
2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato
D.M. 856/2020.7%;
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica, nella seduta del
28.09.2022 (prot. n. 289788 del 30.09.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha
deliberato:
- la proposta di chiamata del Dott. Francesco BETTI SORBELLI a ricoprire il posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
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B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno,
Settore concorsuale 01/B1 — Informatica- SSD INF/01 — Informatica - per le esigenze
del Dipartimento di Matematica e Informatica - Universita degli Studi di Perugia, per
partecipare al progetto di ricerca: “Teoria, tecniche e strumenti dell’Informatica”, in
quanto vincitore della relativa procedura di valutazione comparativa bandita con D.R.
n. 512 del 25.02.2022, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 2656 del 26.09.2022,
indicando in n. 190 il monte ore annuo massimo da dedicare ad attivita di didattica
ufficiale prevalentemente nell’ambito del SSD INF/0f1;
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 -
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare lart. 14 contenente “Disposizioni in materia di
Universitd e ricerca”;
Considerato che lart. 14 - comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gia bandite
alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, continuano ad
applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima
della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto.”;
Preso atto che l'art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’‘assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.712.2070 n. 240” attribuiscono la competenza in materia
di approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere
del Senato Accademico;

Invita il Senato Accademico a deliberare.

IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/20207”,
con cui sono stati assegnati all’'Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta
del 28.04.2021;

Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;

Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica di cui
alle premesse, con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata del Dott. Francesco
BETTI SORBELLI al fine di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni,
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non rinnovabili, con regime di tempo pieno, SSD INF/01, ad esso assegnato dal Consiglio di
Amministrazione con la deliberazione da ultimo richiamata;

Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.72.2070 n. 240” attribuiscono la competenza in materia
di approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere
del Senato Accademico;

Allunanimita

DELIBERA

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’‘assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della Legge 30.12.2070 n. 2407, la proposta di chiamata deliberata
dal Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica, nella seduta del 28.09.2022,
cosi come richiamata in premessa e di conseguenza:

-di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio, a decorrere dal
31.10.2022, del Dott. Francesco BETTI SORBELLI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della
Legge 240/2010, Settore concorsuale 01/B1 — Informatica - SSD INF/01 - Informatica -
per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Informatica - Universita degli Studi
di Perugia;

-di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010
da stipulare con il Dott. Francesco BETTI SORBELLI, Allegato sub lett. A) alla presente
delibera per farne parte integrante e sostanziale;

2) di riportarsi integralmente a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione in
merito alla copertura economica del costo del suddetto posto.

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 618/2022 - Numero protocollo: 313056/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.13

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Marco CANTARINI su posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma
3, lettera B), della Legge 240/2010 - SC O01/A3 - Analisi matematica,
Probabilita e Statistica matematica - SSD MAT/05 - Analisi matematica -
Dipartimento di Matematica e Informatica - a valere su Piano straordinario
per il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera
b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NXAX XX XXX | X[ X|X[X[X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

P

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X
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Sig.ra Alessia Abbozzo X
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto l'art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la
programmazione triennale e la valutazione delle Universita;

Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive
modifiche e integrazioni;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240;

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49;

Preso atto del D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indirizzi della programmazione del
personale universitario per il triennio 2016-2018%;

Preso atto del D.P.C.M. 31 dicembre 2014 avente ad oggetto: “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2015-2017, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto?”;

Preso atto del D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2018-2020, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012,
n. 49%;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee
per la programmazione annuale 2020”;

Visto il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019 n. 989, avente ad oggetto “Linee generali
d’indirizzo della programmazione delle Universita 2019-2021 e indicatori per la valutazione
periodica dei risultati”;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012, in particolare ’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2;

Visto il D.M. 83 del 14.05.2020, avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale
sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 28 posti;

Visto il decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con modificazioni dalla legge 17
luglio 2020, n. 77, recante misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-
19, e in particolare l'art. 238: - comma 1 - che dispone:

-“Al fine di sostenere l'accesso dei giovani alla ricerca, l'autonomia responsabile delle
universita e la competitivita del sistema universitario e della ricerca italiano a livello
internazionale, & autorizzata nell'anno 2021, in deroga alle vigenti facolta assunzionali e,
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comunque, in aggiunta alle assunzioni previste dall'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-
legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 febbraio 2020,
n. 8, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 200 milioni di euro annui a decorrere dall'anno
2021. Ai fini del riparto tra le universita delle risorse di cui al presente comma, si applicano
le disposizioni di cui all'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-legge n. 162 del 2019. Per le
finalita di cui al presente comma il Fondo per il finanziamento ordinario delle universita, di
cui all'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 24 dicembre 1993, n. 537, € incrementato di
200 milioni di euro a decorrere dall'anno 2021,

Visto il D.P.C.M. 15.03.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 120 del
24.05.2022, con cui e stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2021;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 213 del
12.09.2022, con cui e stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1* gennaio 2022;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/20207,
con cui sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato
D.M. 856 del 16.11.2020;

Valutato che lart. 2, comma 1, del D.M. 856/2020 dispone che “Ciascuna istituzione utilizza
le risorse assegnate ...per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal
1" gennaio 2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati
impedimenti oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”;

Visto il D.M. n. 374 del 16.04.2021, con cui € stato disposto che i termini per la presa di
servizio dei ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, i cui posti sono stati assegnati ai sensi dei decreti ministeriali 14 maggio 2020
- prot. n. 83 e 16 novembre 2020 - prot. n. 856, siano posticipati al 31 ottobre 2022;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.04.2021, su proposta
del Senato Accademico, ha deliberato di autorizzare la copertura di n. 35 posti di
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a valere sulle
risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema:

SC SSD DIPARTIMENTO PIANO STRAORDINARIO
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
12/C1 1US/09 Scienze Politiche D.M. 856/2020
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche D.M. 856/2020
13/A2 SECS-P/02 Scienze Poljtiche D.M. 856/2020
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020
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08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020

08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/C5 M-FIL/06 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/E2 M-PSI/04 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

14/C1 SPS/07 della Formazione D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B2 AGR/03 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/E1 AGR/07 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B1 AGR/02 Ambientali D.M. 856/2020

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A3 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

12/B1 1US/04 Economia D.M. 856/2020

13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/G1 L-LIN/O2 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/H1 L-LIN/O3 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
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12/E4 1US/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020

13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28.04.2021, alla
luce del D.M. 856/2021, ha autorizzato “la Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad
apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2021:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ: RTD_ART10_FF02021_DM_856 +€  9.546.684,00

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ: RTD_ART10_FF0O2021_DM_856 + € 9.546.684,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.07
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PGACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ARTIO_FFO2021_DM_856 per
un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi
e per gli effetti dellart. 1, comma 633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020”; e
conseguentemente ha autorizzato, altresi, “la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ARTIO_FF02021_DM_856 a fronte
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma
3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento
ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ARTI10_FF02021_DM_856 del
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre
2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato
D.M. 856/2020.7%;
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 31.3.2022 con cui, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 30.3.2022, & stata autorizzata
'assegnazione di ulteriori n. 12 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 53 posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del
D.M. 856/2020, come da schema riportato nella delibera stessa, tra cui un posto per il SC
01/A3 — SSD MAT/05, Dipartimento di Matematica e Informatica;
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Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica, nella seduta del
28.09.2022 (prot. n. 289798 del 30.09.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha
deliberato:
- la proposta di chiamata del Dott. Marco CANTARINI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della
Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, Settore
concorsuale 01/A3 — Analisi matematica, Probabilita e Statistica matematica - SSD
MAT/05 - Analisi matematica - per le esigenze del Dipartimento di Matematica e
Informatica - Universita degli Studi di Perugia, per partecipare al progetto di ricerca:
“Teoria e applicazioni dell'’Analisi Matematica”, in quanto vincitore della relativa
procedura di valutazione comparativa bandita con D.R. n. 1102 del 03.05.2022, i cui
atti sono stati approvati con D.R. n. 2653 del 26.09.2022, indicando in n. 190 il monte
ore annuo massimo da dedicare ad attivita di didattica ufficiale prevalentemente
nell’ambito del SSD MAT/05;
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 -
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed
entrata in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare 'art. 14 contenente “Disposizioni in
materia di Universita e ricerca”;
Considerato che l'art. 14 — comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gia
bandite alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto,
continuano ad applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo
vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente
decreto.”;
Preso atto che lart. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.72.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia
di approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere
del Senato Accademico;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/20207,
con cui sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Richiamate integralmente le delibere del Consiglio di Amministrazione assunte nelle sedute
del 28.04.2021 e del 31.03.2022;
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Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;

Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica di cui
alle premesse, con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata del Dott. Marco
CANTARINI al fine di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili,
con regime di tempo pieno, SSD MAT/05, ad esso assegnato dal Consiglio di
Amministrazione con la deliberazione del 31.03.2022 da ultimo richiamata;

Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.712.2070 n. 240” attribuiscono la competenza in materia
di approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere
del Senato Accademico;

Allunanimita

DELIBERA

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’‘assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in merito alla proposta di chiamata
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica, nella seduta del
30.09.2022, cosi come richiamata in premessa e di conseguenza:

- di esprimere parere favorevole all’assunzione in servizio, a decorrere dal 31.10.2022, del
Dott. Marco CANTARINI a ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, Settore
concorsuale 01/A3 - Analisi matematica, Probabilita e Statistica matematica - SSD
MAT/05 - Analisi matematica - per le esigenze del Dipartimento di Matematica e
Informatica - Universita degli Studi di Perugia;

-di esprimere parere favorevole in merito allo schema di contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare
con il Dott. Marco CANTARINI, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne
parte integrante e sostanziale;

2) di riportarsi integralmente a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nelle
sedute del 28.04.2021 e del 31.03.2022 in merito alla copertura economica del costo del
suddetto posto.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 619/2022 - Numero protocollo: 313057/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.14

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Maria Cristina CARTA su posto
di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 - SC 12/E4 - Diritto dell’Unione
Europea - SSD 1US/14 - Diritto dell’Unione Europea - Dipartimento di
Giurisprudenza - a valere su Piano straordinario per il reclutamento di
ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge
240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione
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Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti
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Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto l'art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la
programmazione triennale e la valutazione delle Universita;

Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive
modifiche e integrazioni;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240;

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49;

Preso atto del D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indirizzi della programmazione del
personale universitario per il triennio 2016-2018%;

Preso atto del D.P.C.M. 31 dicembre 2014 avente ad oggetto: “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2015-2017, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto?”;

Preso atto del D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2018-2020, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012,
n. 49%;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee
per la programmazione annuale 2020”;

Visto il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019 n. 989, avente ad oggetto “Linee generali
d’indirizzo della programmazione delle Universita 2019-2021 e indicatori per la valutazione
periodica dei risultati”;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012, in particolare ’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2;

Visto il D.M. 83 del 14.05.2020, avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale
sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 28 posti;

Visto il decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con modificazioni dalla legge 17
luglio 2020, n. 77, recante misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-
19, e in particolare l'art. 238: - comma 1 - che dispone:

-“Al fine di sostenere l'accesso dei giovani alla ricerca, l'autonomia responsabile delle
universita e la competitivita del sistema universitario e della ricerca italiano a livello
internazionale, € autorizzata nell'anno 2021, in deroga alle vigenti facolta assunzionali e,
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comunque, in aggiunta alle assunzioni previste dall'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-
legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 febbraio 2020,
n. 8, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 200 milioni di euro annui a decorrere dall'anno
2021. Ai fini del riparto tra le universita delle risorse di cui al presente comma, si applicano
le disposizioni di cui all'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-legge n. 162 del 2019. Per le
finalita di cui al presente comma il Fondo per il finanziamento ordinario delle universita, di
cui all'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 24 dicembre 1993, n. 537, e incrementato di
200 milioni di euro a decorrere dall'anno 2021,

Visto il D.P.C.M. 15.03.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 120 del
24.05.2022, con cui e stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2021;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 213 del
12.09.2022, con cui e stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1” gennaio 2022;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”,
con cui sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato
D.M. 856 del 16.11.2020;

Valutato che lart. 2, comma 1, del D.M. 856/2020 dispone che “Ciascuna istituzione utilizza
le risorse assegnate ...per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal
1" gennaio 2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati
impedimenti oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”;

Visto il D.M. n. 374 del 16.04.2021, con cui € stato disposto che i termini per la presa di
servizio dei ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, i cui posti sono stati assegnati ai sensi dei decreti ministeriali 14 maggio 2020
- prot. n. 83 e 16 novembre 2020 - prot. n. 856, siano posticipati al 31 ottobre 2022;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.04.2021, su proposta
del Senato Accademico, ha deliberato di autorizzare la copertura di n. 35 posti di
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a valere sulle
risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema:

SC SSD DIPARTIMENTO PIANO STRAORDINARIO
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
12/C1 1US/09 Scienze Politiche D.M. 856/2020
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche D.M. 856/2020
13/A2 SECS-P/02 Scienze Poljtiche D.M. 856/2020
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020
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08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020

08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/C5 M-FIL/06 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/E2 M-PSI/04 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

14/C1 SPS/07 della Formazione D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B2 AGR/03 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/E1 AGR/07 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B1 AGR/02 Ambientali D.M. 856/2020

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A3 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

12/B1 1US/04 Economia D.M. 856/2020

13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/G1 L-LIN/O2 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/H1 L-LIN/O3 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020

09/Cc2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
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12/E4 1US/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020

13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28.04.2021, alla
luce del D.M. 856/2021, ha autorizzato “la Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad
apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2021:
RICAVI
Voce COAN
CA.03.02.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON
PJ: RTD_ARTI10_FF02021_DM_856 +€  9.546.684,00
COSTI
Voce COAN
CA.04.08.01.01.08
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON
PJ: RTD_ART10_FF0O2021_DM_856 + € 9.546.684,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UAPGACENATTPERSON PJ:RTD_ARTIO_FF02021_DM_856
per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del
M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 7, comma 633, L. 205/2017 e del D.M. 856/20207”; e
conseguentemente ha autorizzato, altresi, “la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ARTIO_FF02021_DM_856 a fronte
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma
3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento
ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FF02021_DM_856 del
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre
2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato
D.M. 856/2020.7%;
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, nella seduta del 10.10.2022
(prot. n. 300328 del 11.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha deliberato:
- la proposta di chiamata della Dott.ssa Maria Cristina CARTA a ricoprire il posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno,
Settore concorsuale 12/E4 - Diritto dellUnione Europea - SSD IUS/14 - Diritto

187

Approvato seduta stante



AD 1308 =——

unip

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta SA del 25 ottobre 2022

dell’lUnione Europea - per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza -
Universita degli Studi di Perugia, per partecipare al progetto di ricerca: “Nuove sfide
del Diritto dell’Unione Europea”, in quanto vincitrice della relativa procedura di
valutazione comparativa bandita con D.R. n. 725 del 24.03.2022, i cui atti sono stati
approvati con D.R. n. 2636 del 22.09.2022, indicando in n. 120 il monte ore annuo
massimo da dedicare ad attivita di didattica ufficiale prevalentemente nell’ambito
del SSD 1US/14;
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 -
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l'art. 14 contenente “Disposizioni in materia di
Universitd e ricerca”;
Considerato che lart. 14 — comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gia bandite
alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, continuano ad
applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima
della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto.”;
Preso atto che lart. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e lart. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.712.2070 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del
Senato Accademico;

Invita il Senato Accademico a deliberare.

IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/20207”,
con cui sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta
del 28.04.2021;

Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;

Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza di cui alle
premesse, con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata della Dott.ssa Maria
Cristina CARTA al fine di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili,
con regime di tempo pieno, SSD IUS/14, ad esso assegnato dal Consiglio di Amministrazione
con la deliberazione da ultimo richiamata;
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Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.72.2070 n. 240” attribuiscono la competenza in materia
di approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere
del Senato Accademico;

Allunanimita

DELIBERA

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’‘assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della Legge 30.72.2070 n. 240”, la proposta di chiamata deliberata
dal Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, nella seduta del 10.10.2022, cosi come
richiamata in premessa e di conseguenza:

-di esprimere parere favorevole all’assunzione in servizio, a decorrere dal 31.10.2022,
della Dott.ssa Maria Cristina CARTA a ricoprire il posto di ricercatore universitario a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010,
Settore concorsuale 12/E4 - Diritto dell’lUnione Europea - SSD IUS/14 - Diritto
dell’Unione Europea - per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza — Universita
degli Studi di Perugia;

-di esprimere parere favorevole allo schema di contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare con la
Dott.ssa Maria Cristina CARTA, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne
parte integrante e sostanziale;

2) di riportarsi integralmente a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 28.04.2021 in merito alla copertura economica del costo del suddetto posto.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 620/2022 - Numero protocollo: 313058/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.15

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Bruno CERRA su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B),
della Legge 240/2010 - SC 03/D1 - Chimica e Tecnologie farmaceutiche,
tossicologiche e nutraceutico-alimentari - SSD CHIM/08 - Chimica
farmaceutica - Dipartimento di Scienze Farmaceutiche - a valere su Piano
straordinario per il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16
novembre 2020 - Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

XXX XXX X[X|X[X|X|X[X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

=

Prof.ssa Roberta Filippucci

>

Dott.ssa Daniela Farinelli

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X
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Sig. Alessandro Vagni X
Sig. Lorenzo Moscioni X
Sig.ra Alessia Abbozzo X
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)
Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto l'art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la
programmazione triennale e la valutazione delle Universita;

Visto l'art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n. 133, e successive
modifiche e integrazioni;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240;

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49;

Preso atto del D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indirizzi della programmazione del
personale universitario per il triennio 2016-2018%;

Preso atto del D.P.C.M. 31 dicembre 2014 avente ad oggetto: “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2015-2017, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto”;

Preso atto del D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dej
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2018-2020, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012,
n. 497

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee
per la programmazione annuale 20207;

Visto il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019 n. 989, avente ad oggetto “Linee generali
d’indirizzo della programmazione delle Universita 2019-2021 e indicatori per la valutazione
periodica dei risultati”;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012, in particolare l'art. 16, comma 2, e l'art. 20, comma 2;

Visto il D.M. 83 del 14.05.2020, avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale
sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 28 posti;

Visto il decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con modificazioni dalla legge 17
luglio 2020, n. 77, recante misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-
19, e in particolare l'art. 238: - comma 1 - che dispone:
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-“Al fine di sostenere l'accesso dei giovani alla ricerca, l'autonomia responsabile delle
universita e la competitivita del sistema universitario e della ricerca italiano a livello
internazionale, & autorizzata nell'anno 2021, in deroga alle vigenti facolta assunzionali e,
comunque, in aggiunta alle assunzioni previste dall'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-
legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 febbraio 2020,
n. 8, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 200 milioni di euro annui a decorrere dall'anno
2021. Ai fini del riparto tra le universita delle risorse di cui al presente comma, si applicano
le disposizioni di cui all'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-legge n. 162 del 2019. Per le
finalita di cui al presente comma il Fondo per il finanziamento ordinario delle universita, di
cui all'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 24 dicembre 1993, n. 537, e incrementato di
200 milioni di euro a decorrere dall'anno 2021,

Visto il D.P.C.M. 15.03.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 120 del
24.05.2022, con cui & stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1" gennaio 2021;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale - n. 213 del
12.09.2022, con cui € stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1" gennaio 2022;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”,
con cui sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato
D.M. 856 del 16.11.2020;

Valutato che lart. 2, comma 1, del D.M. 856/2020 dispone che “Ciascuna istituzione utilizza
le risorse assegnate ...per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal
1" gennaio 2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati
impedimenti oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”;

Visto il D.M. n. 374 del 16.04.2021, con cui e stato disposto che i termini per la presa di
servizio dei ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, i cui posti sono stati assegnati ai sensi dei decreti ministeriali 14 maggio 2020
- prot. n. 83 e 16 novembre 2020 - prot. n. 856, siano posticipati al 31 ottobre 2022;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.04.2021, su proposta
del Senato Accademico, ha deliberato di autorizzare la copertura di n. 35 posti di
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a valere sulle
risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema:

SC SSD DIPARTIMENTO PIANO STRAORDINARIO
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
12/C1 1US/09 Scienze Politiche D.M. 856/2020
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11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche D.M. 856/2020

13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche D.M. 856/2020

08/cC1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020

08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020

08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/C5 M-FIL/06 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/E2 M-PS1/04 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

14/C1 SPS/07 della Formazione D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B2 AGR/03 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/E1 AGR/07 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B1 AGR/02 Ambientali D.M. 856/2020

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A3 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

12/B1 1US/04 Economia D.M. 856/2020

13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/G1 L-LIN/O2 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/H1 L-LIN/O3 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020

05/D1 B/0O/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
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03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
05/A1 B/0/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
12/E4 1US/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28.04.2021, alla
luce del D.M. 856/2021, ha autorizzato “la Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad
apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2021:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ: RTD_ARTIO_FFO2021_DM_856 + € 9.546.684,00

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 + € 9.546.684,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.017
“Fondo finanziamento ordinario delle universitad” UA.PGACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ARTIO_FFO2021 DM _856 per
un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi
e per gli effetti dellart. 1, comma 633, L. 205/2017 e del D.M. 856/20207; e
conseguentemente ha autorizzato, altresi, “la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ARTIO_FF02021_DM_856 a fronte
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma
3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento
ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FF02021_DM_856 del
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre
2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato
D.M. 856/2020.7%;
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 31.3.2022 con cui, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 30.3.2022, e stata autorizzata
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'assegnazione di ulteriori n. 12 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 53 posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del
D.M. 856/2020, come da schema riportato nella delibera stessa, tra cui un posto per il SC
03/D1 - SSD CHIM/08, per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche;
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, nella seduta del
10.10.2022 (prot. 300623 del 11.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha
deliberato:
- la proposta di chiamata del Dott. Bruno CERRA a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della
Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, Settore
concorsuale 03/D1 - Chimica e Tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e
nutraceutico-alimentari - SSD CHIM/08 - Chimica farmaceutica - per le esigenze del
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche - Universita degli Studi di Perugia, per
partecipare al progetto di ricerca: “Disegno ed implementazione di strategie
sintetiche innovative e tecnologie chimiche abilitanti per la scoperta e sviluppo di
nuovi modulatori per recettori steroidei”, in quanto vincitore della relativa procedura
di valutazione comparativa bandita con D.R. n. 1355 del 19.05.2022, i cui atti sono
stati approvati con D.R. n. 2654 del 26.09.2022, indicando in n. 90 il monte ore
annuo massimo da dedicare ad attivita di didattica ufficiale prevalentemente
nellambito del SSD CHIM/08;
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 -
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare 'art. 14 contenente “Disposizioni in materia di
Universitd e ricerca”;
Considerato che l'art. 14 — comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gia bandite
alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, continuano ad
applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima
della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto.”;
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.72.2070 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del
Senato Accademico;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;
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Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/20207”,
con cui sono stati assegnati all’'Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Richiamate integralmente le delibere del Consiglio di Amministrazione assunte nelle sedute
del 28.04.2021 e del 31.03.2022;

Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;

Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche di cui
alle premesse, con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata del Dott. Bruno
CERRA al fine di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con
regime di tempo pieno, SSD CHIM/08, ad esso assegnato dal Consiglio di Amministrazione
con la deliberazione del 31.03.2022 da ultimo richiamata;

Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.72.2070 n. 240” attribuiscono la competenza in materia
di approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere
del Senato Accademico;

Allunanimita

DELIBERA

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’‘assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della Legge 30.12.2070 n. 2407, in merito alla proposta di chiamata
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, nella seduta del
10.10.2022, cosi come richiamata in premessa e di conseguenza:

-di esprimere parere favorevole all’assunzione in servizio, a decorrere dal 31.10.2022, del
Dott. Bruno CERRA a ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, Settore concorsuale
03/D1 - Chimica e Tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari -
SSD CHIM/08 - Chimica farmaceutica - per le esigenze del Dipartimento di Scienze
Farmaceutiche — Universita degli Studi di Perugia;

-di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare
con il Dott. Bruno CERRA, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale;

2) di riportarsi integralmente a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nelle
sedute del 28.04.2021 e del 31.03.2022 in merito alla copertura economica del costo.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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convocato)
Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto l'art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la
programmazione triennale e la valutazione delle Universita;

Visto lart. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive
modifiche e integrazioni;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240;

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49;

Preso atto del D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indirizzi della programmazione del
personale universitario per il triennio 2016-20187;

Preso atto del D.P.C.M. 31 dicembre 2014 avente ad oggetto: “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2015-2017, a norma dell’articolo 7, comma 6, del decreto?”;

Preso atto del D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2018-2020, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012,
n. 497

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee
per la programmazione annuale 20207”;

Visto il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019 n. 989, avente ad oggetto “Linee generali
d’indirizzo della programmazione delle Universita 2019-2021 e indicatori per la valutazione
periodica dej risultati”;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2;

Visto il D.M. 83 del 14.05.2020, avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale
sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 28 posti;

Visto il decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con modificazioni dalla legge 17
luglio 2020, n. 77, recante misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-
19, e in particolare l'art. 238: - comma 1 - che dispone:

-“Al fine di sostenere l'accesso dei giovani alla ricerca, l'autonomia responsabile delle
universita e la competitivita del sistema universitario e della ricerca italiano a livello
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internazionale, € autorizzata nell'anno 2021, in deroga alle vigenti facolta assunzionali e,
comunque, in aggiunta alle assunzioni previste dall'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-
legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 febbraio 2020,
n. 8, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 200 milioni di euro annui a decorrere dall'anno
2021. Ai fini del riparto tra le universita delle risorse di cui al presente comma, si applicano
le disposizioni di cui all'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-legge n. 162 del 2019. Per le
finalita di cui al presente comma il Fondo per il finanziamento ordinario delle universita, di
cui all'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 24 dicembre 1993, n. 537, é incrementato di
200 milioni di euro a decorrere dall'lanno 2021,

Visto il D.P.C.M. 15.03.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 120 del
24.05.2022, con cui & stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1" gennaio 2021;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale - n. 213 del
12.09.2022, con cui €& stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1" gennaio 2022;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/20207,
con cui sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato
D.M. 856 del 16.11.2020;

Valutato che lart. 2, comma 1, del D.M. 856/2020 dispone che “Ciascuna istituzione utilizza
le risorse assegnate ...per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal
1" gennaio 2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati
impedimenti oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”;

Visto il D.M. n. 374 del 16.04.2021, con cui e stato disposto che i termini per la presa di
servizio dei ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, i cui posti sono stati assegnati ai sensi dei decreti ministeriali 14 maggio 2020
- prot. n. 83 e 16 novembre 2020 - prot. n. 856, siano posticipati al 31 ottobre 2022;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.04.2021, su proposta
del Senato Accademico, ha deliberato di autorizzare la copertura di n. 35 posti di
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a valere sulle
risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema:

SC SSD DIPARTIMENTO PIANO STRAORDINARIO
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
12/C1 1US/09 Scienze Politiche D.M. 856/2020
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche D.M. 856/2020
13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche D.M. 856/2020
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08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020

08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020

08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/C5 M-FIL/06 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/E2 M-PSI1/04 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

14/C1 SPS/07 della Formazione D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B2 AGR/03 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/E1 AGR/07 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B1 AGR/02 Ambientali D.M. 856/2020

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A3 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

12/B1 1US/04 Economia D.M. 856/2020

13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/G1 L-LIN/O2 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/H1 L-LIN/O3 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
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03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
12/E4 1US/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28.04.2021, alla
luce del D.M. 856/2021, ha autorizzato “la Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad
apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2021:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ: RTD_ARTI10_FF02021_DM_856 +€  9.546.684,00

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ: RTD_ART10_FF0O2021_DM_856 + € 9.546.684,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.07
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PGACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ARTIO_FFO2021_DM_856 per
un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi
e per gli effetti dellart. 1, comma 633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020”; e
conseguentemente ha autorizzato, altresi, “la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ARTIO_FF02021_DM_856 a fronte
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma
3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento
ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FF02021_DM_856 del
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre
2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato
D.M. 856/2020.7%;
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 31.3.2022 con cui, previo parere
favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 30.3.2022, e stata autorizzata
'assegnazione di ulteriori n. 12 posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 53 posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del
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D.M. 856/2020, come da schema riportato nella delibera stessa, tra cui un posto per il SC

09/C1 - SSD ING-IND/09, Dipartimento di Ingegneria;

Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria, nella seduta del 12.10.2022 (prot.

n. 302284 del 12.10.2022, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha deliberato:

- la proposta di chiamata del Dott. Giovanni CINTI a ricoprire il posto di ricercatore

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della
Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, Settore
concorsuale 09/C1 — Macchine e sistemi per l’energia e 'ambiente- SSD ING-IND/09
— Sistemi per U'energia e 'ambiente - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria
- Universita degli Studi di Perugia, per partecipare al progetto di ricerca: “Produzione
dell’energia da sistemi termodinamici nella transizione energetica”, in quanto
vincitore della relativa procedura di valutazione comparativa bandita con D.R. n. 1096
del 03.05.2022, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 2655 del 26.09.2022,
indicando un numero di ore non inferiore ad 80 e non superiore a 120 quale monte
ore annuo da dedicare ad attivita di didattica ufficiale prevalentemente nell’lambito
del SSD ING-IND/09;

Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 -

comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed

entrata in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare lart. 14 contenente “Disposizioni in

materia di Universita e ricerca”;

Considerato che l’art. 14 — comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di

cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gia bandite

alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, continuano ad

applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima

della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto.”;

Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del

“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo

determinato ai sensi della legge 30.712.2070 n. 240” attribuiscono la competenza in materia

di approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere

del Senato Accademico;

Invita il Senato Accademico a deliberare.
IL SENATO ACCADEMICO

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/20207,
con cui sono stati assegnati all’'Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;
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Richiamate integralmente le delibere del Consiglio di Amministrazione assunte nelle sedute
del 28.04.2021 e del 31.03.2022;

Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;

Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria di cui alle premesse,
con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata del Dott. Giovanni CINTI al fine di
ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di
tempo pieno, SSD ING-IND/09, ad esso assegnato dal Consiglio di Amministrazione con la
deliberazione del 31.03.2022 da ultimo richiamata;

Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.712.2070 n. 240” attribuiscono la competenza in materia
di approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere
del Senato Accademico;

Allunanimita

DELIBERA

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del
“Regolamento per l’‘assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della Legge 30.72.2070 n. 240”, la proposta di chiamata deliberata
dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria, nella seduta del 12.10.2022, cosi come
richiamata in premessa e di conseguenza:

-di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio, a decorrere dal
31.10.2022, del Dott. Giovanni CINTI a ricoprire il posto di ricercatore universitario a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010,
Settore concorsuale 09/C1 — Macchine e sistemi per l'energia e 'ambiente- SSD ING-
IND/09 - Sistemi per U’energia e ’ambiente - per le esigenze del Dipartimento di
Ingegneria — Universita degli Studi di Perugia;

-di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare
con il Dott. Giovanni CINTI, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale;

2) di riportarsi integralmente a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione in
merito alla copertura economica del costo del suddetto posto.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 622/2022 - Numero protocollo: 313060/2022

Categoria 0.d.G: Personale 6.17

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Giovanni DE FRANCESCO su posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma
3, lettera B), della Legge 240/2010 - SC 07/F1 - Scienze e Tecnologie
alimentari - SSD AGR/15 - Scienze e Tecnologie alimentari - Dipartimento di
Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali - a valere su Piano straordinario
per il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera
b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 856 del 16 novembre 2020 - Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Alceo Macchioni

Prof. Libero Mario Mari

Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Prof. Daniele Fioretto

Prof. Andrea Sassi

Prof. Ermanno Cardelli

Prof. Giovanni Gigliotti

Prof. Stefano Brufani

Prof. Massimo Giulietti

Prof. Fabrizio Rueca

Prof. Gaetano Martino

Prof. Vincenzo Nicola Talesa

Prof.ssa Violetta Cecchetti

NXAX XX XXX | X[ X|X[X[X|X|X| X"

Prof. Giorgio Eduardo
Montanari

Prof. Mario Rende X

P

Prof.ssa Roberta Filippucci

Dott.ssa Daniela Farinelli X

Prof.ssa Anna Baldinetti X

Prof. Luca La Rovere X

Dott. Massimo Billi X

Sig. Fabio Ceccarelli X

Sig. Andrea Santoni X

Sig.ra Margherita Esposito X

Sig. Alessandro Vagni X
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Sig. Lorenzo Moscioni X
Sig.ra Alessia Abbozzo X
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto l'art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la
programmazione triennale e la valutazione delle Universita;

Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive
modifiche e integrazioni;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240;

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49;

Preso atto del D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indirizzi della programmazione del
personale universitario per il triennio 2016-2018%;

Preso atto del D.P.C.M. 31 dicembre 2014 avente ad oggetto: “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2015-2017, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto”;

Preso atto del D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dei
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il
triennio 2018-2020, a norma dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012,
n. 49%;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha
deliberato l'approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee
per la programmazione annuale 2020”;

Visto il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019 n. 989, avente ad oggetto “Linee generali
d’indirizzo della programmazione delle Universita 2019-2021 e indicatori per la valutazione
periodica dei risultati”;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012, in particolare ’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2;

Visto il D.M. 83 del 14.05.2020, avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale
sono stati assegnati all’Universita degli Studi di Perugia n. 28 posti;

Visto il decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con modificazioni dalla legge 17
luglio 2020, n. 77, recante misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-
19, e in particolare l’art. 238: - comma 1 - che dispone:

-“Al fine di sostenere l'accesso dei giovani alla ricerca, l'autonomia responsabile delle
universita e la competitivita del sistema universitario e della ricerca italiano a livello
internazionale, € autorizzata nell'anno 2021, in deroga alle vigenti facolta assunzionali e,
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comunque, in aggiunta alle assunzioni previste dall'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-
legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 febbraio 2020,
n. 8, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 200 milioni di euro annui a decorrere dall'anno
2021. Ai fini del riparto tra le universita delle risorse di cui al presente comma, si applicano
le disposizioni di cui all'articolo 6, comma 5-sexies del decreto-legge n. 162 del 2019. Per le
finalita di cui al presente comma il Fondo per il finanziamento ordinario delle universita, di
cui all'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 24 dicembre 1993, n. 537, € incrementato di
200 milioni di euro a decorrere dall'anno 2021,

Visto il D.P.C.M. 15.03.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 120 del
24.05.2022, con cui e stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2021;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 213 del
12.09.2022, con cui e stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1” gennaio 2022;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/20207,
con cui sono stati assegnati all’'Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato
D.M. 856 del 16.11.2020;

Valutato che lart. 2, comma 1, del D.M. 856/2020 dispone che “Ciascuna istituzione utilizza
le risorse assegnate ...per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal
1" gennaio 2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati
impedimenti oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”;

Visto il D.M. n. 374 del 16.04.2021, con cui € stato disposto che i termini per la presa di
servizio dei ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, i cui posti sono stati assegnati ai sensi dei decreti ministeriali 14 maggio 2020
- prot. n. 83 e 16 novembre 2020 - prot. n. 856, siano posticipati al 31 ottobre 2022;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.04.2021, su proposta
del Senato Accademico, ha deliberato di autorizzare la copertura di n. 35 posti di
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a valere sulle
risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema:

SC SSD DIPARTIMENTO PIANO STRAORDINARIO
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020
12/C1 1US/09 Scienze Politiche D.M. 856/2020
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche D.M. 856/2020
13/A2 SECS-P/02 Scienze Polijtiche D.M. 856/2020
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020
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08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020

08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/C5 M-FIL/06 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

11/E2 M-PSI/04 della Formazione D.M. 856/2020
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e

14/C1 SPS/07 della Formazione D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B2 AGR/03 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/E1 AGR/07 Ambientali D.M. 856/2020
Scienze Agrarie, Alimentari ed

07/B1 AGR/02 Ambientali D.M. 856/2020

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020

01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

01/A3 Matematica e Informatica D.M. 856/2020

02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020

12/B1 1US/04 Economia D.M. 856/2020

13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/G1 L-LIN/O2 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020
Lettere — Lingue, Letterature e

10/H1 L-LIN/O3 Civilta Antiche e Moderne D.M. 856/2020

09/Cc2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020

09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie D.M. 856/2020
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12/E4 1US/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28.04.2021, alla
luce del D.M. 856/2021, ha autorizzato “la Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad
apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2021:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.02.01.01.01

“Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ: RTD_ART10_FF02021_DM_856 +€  9.546.684,00

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ: RTD_ART10_FF0O2021_DM_856 + € 9.546.684,00
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.07
“Fondo finanziamento ordinario delle universita” UA.PGACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ARTIO_FFO2021_DM_856 per
un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi
e per gli effetti dellart. 1, comma 633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020”; e
conseguentemente ha autorizzato, altresi, “la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ARTIO_FF02021_DM_856 a fronte
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma
3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento
ordinario delle universita” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ARTI10_FF02021_DM_856 del
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre
2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato
D.M. 856/2020.7%;
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 2