
 
 
Codice I 824 
 
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO CON POSSIBILITÀ DI INSERIMENTO A TEMPO INDETERMINATO   
 
Area aziendale di inserimento: 
UFFICIO COMMERCIALE ESTERO/UFFICIO MARKETING    
 
Profilo professionale ricercato:  
JUNIOR EXPORT SALES ACCOUNT  
 
Attività che la/il candidata/o dovrà svolgere:  

 ATTIVITÀ COMMERCIALI VOLTE AL MANTENIMENTO/CRESCITA DEL FATTURATO 
DEI CLIENTI ACQUISITI; 

 ATTIVITÀ DI SVILUPPO NUOVI CLIENTI; 
 GESTIONE CONTRATTI, LISTINI CLIENTI E DISTINTE BASE; 
 ANALISI E MONITORAGGIO MARGINALITÀ DEI PRODOTTI;  
 ATTIVITÀ DI ANALISI/ RICERCA/IDEAZIONE/PRESENTAZIONE/PROMOZIONE E 

COMMERCIALIZZAZIONE DI NUOVI PRODOTTI;  
 GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE INTERNA ED ESTERNA; 
 ANALISI E VALUTAZIONE DEI RISULTATI DI VENDITA. 

 
Preferenza tipologia di laurea della/del candidata/o: 
LAUREA TRIENNALE O MAGISTRALE IN ECONOMIA  
 
Competenze necessarie: 

 TESI DI LAUREA / MASTER/ SPECIALIZZAZIONI IN MARKETING;  
 OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE PARLATO E SCRITTA (LIVELLO 

MINIMO B2) / GRADITA LA CONOSCENZA DELLA LINGUA TEDESCA; 
 SPICCATE CAPACITÀ ANALITICHE (OTTIMA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE 

IN PARTICOLAR MODO DI EXCEL). 
 

SI VALUTANO CANDIDATURE DI NEO LAUREATI E LAUREANDI IN LINGUE CON TESI IN 
BUSINESS ENGLISH 
 
Ulteriori requisiti: 
 
Data indicativa di avvio attività: MAGGIO 2023   
 
Sede attività: PERUGIA POSSIBILI TRASFERTE FUTURE IN ITALIA E ALL’ESTERO. 
  
 


