Allegato 8 - Obblighi di Pubblicazione del PTPCT 2018-2020 Universita degli Studi di Perugia

STRATEGICA E OPERATIVA, ORGANI COLLEGIALI E QUALITA'

cui all'art. 14, co. 1-bis,
del dlgs n. 33/2013

accreditamento e certificazione
ISO di Ateneo

Depomsdins Denominazione sotto.
sotto-sezione . . Riferimento Denominazione del . ' . . Responsabile o . Lo Termine effettivo di
. sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento .. P P zione g
livello 1 (Tipologie di dati) normativo singolo obbligo Trasmissione p
(Macrofamiglie)
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale Tempestivo Dm‘"‘; GC:CITJC'NC“ Direttore Generale - Area - Ufficio supporto o
. . . N . - V 1t A
. . . .. |pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, (exart. 8, d.Igs. n. Ufici de A.m - o 8
organizzazione e attivita (relativamente allambito | trasparenza. accreditamento e certificazione | dall'adozione/comunicazione
g . . A . o - POEFAIAZIGRE SITACRICA & OpCHatie
lorganizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013) di competenza) prog 8B IRl R © operativa,
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in
Art. 12,¢. 1, . L generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui Tempestivo Direttore Generale - Area| Direttore Generale - Area - Ufficio supporto
. . ) Atti amministrativi s . S - - : . . - Uffici dell'Area entro 10 gg.
Atti generali d.lgs. n. enecrali procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme (exart. 8, d.lgs. n. ¢ o & certi .
33/2013 g giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per lapplicazione di 33/2013) di competenza) programmazGef §IgIERISS ¢ operativa,
€sse
Documenti di . . . . . . L Tempestivo . Direttore Generale - Area - Ufficio supporto .
roerammazione Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in (exart. 8, dlgs. n Direttore Generale - Area - programmazione strategica ¢ operativa, [ entro 10 gg. dalladozione da
prograr X materia di prevenzione della corruzione e trasparenza - & d.1gs. . - Utfici dell'Area e certificaz parte degli organi
strategico-gestionale 33/2013) 1SO di Ateneo
Dirigente Direttore Generale - Area -
. Ripartizione Ufficio supporto
Art. 14,¢. 1 . . . . ST T it X . . .
le:t a) ’cflgsy n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata (ex a:tmgesdl;/os N Affari Legali - programmazione strategica e | 31/01/2017 ¢ 10 gg
33/20 1’3 o dellincarico o del mandato elettivo 33/2615§ o Area - Ufficio operativa, trasparenza dall'acquisizione
Elettorale e Affari| accreditamento e certificazione
Generali ISO di Ateneo
Direttore
Generale - Area -
Ufficio supporto | Direttore Generale - Area -
Art. 14, c. 1 Tempestivo programmazione Ufficio supporto
U . . strategica e rogrammazione strategica e
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. BX prog . s 31-gen
332013 332013) operativa, operativa, trasparenza
trasparenza accreditamento e certificazione
accreditamento e ISO di Ateneo
certificazione ISO
di Ateneo
Direttore Generale - Area -
Tempestivo Direttore Ufficio supporto
L L - . . P Generale - Area - [ programmazione strategica e
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.lgs. n. 5 . . 31-gen
33/2013) Ufficio Organi operativa, trasparenza
Att. 14, 1 Collegiali accreditamento e certificazione
I ;' )’;'l ’ I1SO di Ateneo
lett. ¢), d.lgs. n. -
332013 Direttore Generale - Area -
Tempestivo Ufficio supporto
T .. S . . . Titolari i i 31/03 e eventuali
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. " . programm.azu)nc strategica ¢ 2 ¢ eventu
332013) dell'incarico operativa, trasparenza variazioni 31/10
accreditamento e certificazione
I1SO di Ateneo
Direttore Generale - Area -
. Ufficio supporto
i/:ftt' é;";] ls’ N Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, (ex’l;;mges;l]vz N Titolari programmazione strategica e 31/03 e eventuali
33/‘20]’3 -1gs. 0. e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33‘/22)1'35 A dell'incarico operativa, trasparenza variazioni 31/10
accreditamento e certificazione
I1SO di Ateneo
Direttore Generale - Area -
Titolari di incarichi di . Ufficio supporto
Art. 14,c. 1, inistrazi di . .. L . . . Tempestivo 3 . . . .
amministrazione, di Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e Titolari programmazione strategica ¢ 31/03 e eventuali
lett. ¢), d.lgs. n. [ i di di lindicazi . . . (exart. 8, d.Igs. n. o . P
332013 irezione o di governo di |indicazione dei compensi spettanti 332013) dell'incarico operativa, trasparenza variazioni 31/10
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STRATEGICA E OPERATIVA, ORGANI COLLEGIALI E QUALITA'

accreditamento e certificazione
ISO di Ateneo

eI Denominazione sotto.
sotto-sezione . . Riferimento Denominazione del . . . . Responsabile . L. Termine effettivo di
. sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . Responsabile Pubblicazione s
livello 1 (Tipologie di dati) normativo singolo obbligo Trasmissione pubblicazione
(Macrofamiglie) g
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni Nessuno (va presentata
Art. 14,¢. 1, mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, [una sola volta entro 3 mesi| Direttore Generale - Area -
lett. f), d.Igs. n. quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore dalla elezione, dalla Ufficio supporto
33/2013 Art. 2, o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore |nomina o dal conferimento Titolari programmazione strategicae | 31/03 e eventuali
c. 1, punto 1, L affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il dell'incarico e resta dell'incarico operativa, trasparenza variazioni 31/10
n. 441/1982 coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicata fino alla accreditamento e certificazione
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) | cessazione dellincarico o 1SO di Ateneo
e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] del mandato).
Art. 14, c. 1 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui Direttore Generale - Area -
len‘ ) Ycligs’ n redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Entro 3 mesi dalla Ufficio supporto
33/20f3 Art. 2 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando | elezione, dalla nomina o Titolari programmazione strategica e | 31/03 e eventuali
c. 1, punto 2, L eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario dal conferimento dell'incarico operativa, trasparenza variazioni 31/10
n. 441/1982 limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della dell'incarico accreditamento e certificazione
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 1SO di Ateneo
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte
Art. 14, c. 1, per la propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi Direttore Generale - Area -
lett. f), d.lgs. n. esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e Tempestivo Ufficio supporto
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista (ex ariml; dos. n Titolari programmazione strategica e 31/03 e eventuali
c. 1, punto 3, 1 il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della formula «sul mio onore| 33‘/261‘3§ T dell'incarico operativa, trasparenza variazioni 31/10
n. 441/1982 affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie accreditamento e certificazione
delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo ISO di Ateneo
che nell'anno superi 5.000 €)
. A N L Direttore Generale - Area -
Art. 14, ¢. 1, 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale .
R N . Lo . .. Ufficio supporto
lett. f), d.lgs. n intervenute nellanno precedente e copia della dichiarazione dei redditi 5 . . . .
coh e . . . R . . Titolari programmazione strategica e 31/03 e eventuali
33/2013 Art. 3, [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale . . . o
. AN . dell'incarico operativa, trasparenza variazioni 31/10
1. n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza B 3 .
el " N accreditamento e certificazione
el mancato consenso .
ISO di Ateneo
Direttore Generale - Area -
. 31/03/2017 oppure
Art. 14, ¢. 1 Titolari Ufficio supporto entro 3 mesi dalla
A Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, . programmazione strategica e .
lett. d), d.lgs. n. L. . o . . Nessuno dell'incarico . cessazione se
e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti operativa, trasparenza .
33/2013 cessato . 3 . avvenuta in corso
accreditamento e certificazione danno
I1SO di Ateneo
Direttore Generale - Area -
. 31/03/2017 oppure
Art. 14, ¢. 1 Titolari Ufficio supporto entro 3 mesi dalla
A Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e . programmazione strategica e .
lett. e), d.lgs. n. indicazi dei i spettanti Nessuno dell'incarico tiva, t cessazione se
mndicazion 1 ns1 nti ratr T reNZ: .
33/2013 cazione det compenst spetta cessato operativa, trasparenza avvenuta in corso

d'anno
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Depomsdins Denominazione sotto.
sotto-sezione . . Riferimento Denominazione del . . . Responsabile o . Lo Termine effettivo di
. sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento .. P P zione g
livello 1 y S normativo singolo obbligo Trasmissione p
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
T) COPIC OCIIC dICNIaraZiont T TCAauT TTICT T aT periodo aCIImcarico;
At 14.c. 1 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico Direttore Generale - Area -
len' 9 ’d l q’ n o carica, entro un mese dalla scadenza del termine di legge per la Titolari Ufficio supporto
33/'201’3 Agrt 2; presentazio.ne della. dichiafaziune [Per il suggetto,.il cun.iuge non Nessuno dellincarico pmgramazinne strategica e 3ot
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano operativa, trasparenza
c. 1, punto 2, 1. X N cessato B 3 .
1. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ accreditamento e certificazione
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o ISO di Ateneo
§?%M%Hé@&ﬂ@eﬂﬂem@tr@gm%%m R %Bllgazwm assune Direttore Generale - Area -
Art. 14, c. 1, per la propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi Ufficio supporto
lett. f), d.Igs. n. esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e Titolari . .
. . .. B . . A " . programmazione strategica e
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista Nessuno dell'incarico .
. . o . - operativa, trasparenza
c. 1, punto 3, 1. il soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo dell'incarico (con cessato B 3 .
. L . . . L accreditamento e certificazione
n. 441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per ISO di Ateneo
un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Direttore Generale - Area -
Art. 14,¢. 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale Nessuno Titolari Ufficio supporto entro 3 mesi dalla
lett. f), d.Igs. n. intervenute dopo lultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non (va presentata una sola dellincarico programmazione strategica e cessazione;
33/2013 Art. 4, separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano | volta entro 3 mesi dalla cessato operativa, trasparenza 31/10/2017 per
1. n. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] cessazione dell' incarico). accreditamento e certificazione | dichiarazione redditi
ISO di Ateneo
Sanzioni per mancata o Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o Direttore Generale - Area -
o Art. 47, c. 1, mc.omp‘leta comunicazione 1r‘1com‘pleta comunicazione dei daFl di cul.allamcolo>l4, c.oncemenu la Tempestivo Responsabile Ufﬁcm. supporto ) entro 5 gg. dalla
Sanzioni per mancata dles. n dei dati da parte dei titolari[situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento (exart. 8, d.lgs. n della Trasparenza | PrOgrammazione strategica ¢ ricezione
comunicazione dei dati & di incarichi politici, di dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni ;o G 8S I  raspar operativa, trasparenza -
33/2013 < 1 ) . N N N . Y N 33/2013) e anticorruzione . ) . comunicazione
amministrazione, di azionarie proprie noncheé tutti i compensi cui da diritto l'assuzione della accreditamento e certificazione
direzione o di governo carica ISO di Ateneo
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di -
. . Lo . N . . Direzione entro 10 gg. dal
Art. 15, ¢. 2, consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati Tempestivo i . .
: . . . . Generale - Area - | Direzione Generale - Area -  [decreto di nomina del
d.lgs. n. con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con (ex art. 8, d.lgs. n. . . - . . . . L
Lo . . . 3 " . Ufficio Organi Ufficio Organi Collegiali Collegio dei Revisori
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e 33/2013) e . N
§ Collegiali dei Conti
dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15,¢. 1, . . : . . Tempestivo Titolare Direzione Generale - Area - 30 g dal fiecre‘to d_'
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. " . . . L nomina dei Revisori
lett. b), d.Igs. n. 332013 dell'incarico Ufficio Organi Collegiali dei Conti
332013 ) oot
Art. 15,c. 1, Consulenti e collaboratori . . . . . 5 g . . .
. Titolari di incarichi di r ¢ Y ¢ 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in Tempestivo . Lo 30 gg. dal decreto di
Consulenti e . lett. c), d.lgs. n. e g . . . . .. 5 Titolare Direzione Generale - Area - - . L.
. collaborazione o enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione (ex art. 8, d.lgs. n. . X . . L nomina dei Revisori
collaboratori ) 33/2013 1 leimento di attivita professionali 132013 dell'incarico Ufficio Organi Collegiali dei Conti
consulenza (da pubblicare in tabelle) |© 2110 svolgimento di attivita professionali ) ei Conti
Art. 15,¢. 1, 3) compensi covmunquc det}ommatl, relat?vl al r.apportov di lavoro, di ) Tempestivo Direzione o entro 10 gg. dal
lett. d), d.Igs. n. consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di (exart. 8, d.lgs. n. Generale - Area - | Direzione Generale - Area - decreto di nomina dei
33/2013 collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle 33'/261'3) o Ufficio Organi Ufficio Organi Collegiali Revisori dei Conti
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato Collegiali ’
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche . Titolare Direzione Generale - Area - 30 gg dal flecre?o d_l
d.lgs. n. tenziali. di flitto di int Tempestivo dell . Ufficio O i Collegiali nomina dei Revisori
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse ell'incarico cio Organi Collegiali dei Conti
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STRATEGICA E OPERATIVA, ORGANI COLLEGIALI E QUALITA'

accreditamento e certificazione
ISO di Ateneo

eI Denominazione sotto-
sott.o-sezmne sezione 2 livello leerlme.nto De{mmmazwn.e <] Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respm.lsthlle Responsabile Pubblicazione v .effet.tlvo o
livello 1 5 m A A normativo singolo obbligo Trasmissione pubblicazione
- (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Direzione
Generale - Area -
Ufficio supporto | Direzione Generale - Area -
Sistema di misurazione e |Par. 1, delib. Sistema di misurazione e . - . . programmazione Uﬁicm. supporto . entro 10 gg.
. . . Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. . strategica e programmazione strategica e . .
Performance valutazione della CiVIT n. valutazione della Tempestivo . . dall'adozione da parte
. 150/2009) operativa, operativa, trasparenza . .
Performance 104/2010 Performance B 3 . degli organi
trasparenza accreditamento e certificazione
accreditamento e ISO di Ateneo
certificazione ISO
di Ateneo
Direzione
Generale - Area -
Ufficio supporto | Direzione Generale - Area -
. . i fici It
Piano della Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) Tempestivo prz%::ﬂszfne o ragmnznlzoiossg Fs):)ratoe icae
Piano della Performance Performance/Piano Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. (ex art. 8, d.lgs. n. sX prog . s entro febbraio
. . . operativa, operativa, trasparenza
esecutivo di gestione n. 267/2000) 33/2013) B e
trasparenza accreditamento e certificazione
accreditamento e ISO di Ateneo
certificazione ISO
Art. 10, c. 8, di Ateneo
lett. b), d.Igs. n.
33/2013 Direzione
Generale - Area -
Ufficio supporto | Direzione Generale - Area -
Relazione sulla Relazione sulla Tempestivo pms%rr:t‘:‘?g: iZ"C rogr Irjnffmizoi S:pptornto i
N . Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. Bl programmazione strategica e entro 15 luglio
Performance Performance 33/2013) operativa, operativa, trasparenza
trasparenza accreditamento e certificazione
accreditamento e ISO di Ateneo
certificazione ISO
di Ateneo
Per ci tipologia di procedi
Direzione Generale - Area -
. - Ufficio supporto entro 30 gg.
Art. 35, . 1, 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i Tempestivo Direzione programmazione strategica e | dall'attribuzione del
lett. a), d.lgs. n. o . R (ex art. 8, d.lgs. n. generale - Area - . . .
riferimenti normativi utili . operativa, trasparenza procedimento agli
33/2013 33/2013) Uffici . R . .
accreditamento e certificazione uffici dell'Area
ISO di Ateneo
Direzione Generale - Area -
Art. 35, c. 1, Tempestivo Direzione Ufficio supporto. entro 30 gg.
L . . e g . programmazione strategica e | dall'attribuzione del
lett. b), d.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (exart. 8, d.lgs. n. generale - Area - . . i
33/2013 332013) Uffici operativa, trasparenza procedimento agli
accreditamento e certificazione uffici dell'Area
ISO di Ateneo
Direzione Generale - Area -
N . - Ufficio supporto entro 30 gg.
Art. 35, c. 1, 3) lufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla Tempestivo Direzione programmazione strategica e | dall'attribuzione del
lett. c), d.lgs. n. casella di posta elettronica istituzionale (exart. 8, d.lgs. n. generale - Area - operativa, trasparenza rocedimento agli
33/2013 P i 33/2013) Uffici P > (rasparenz p e

uffici dell'Area
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STRATEGICA E OPERATIVA, ORGANI COLLEGIALI E QUALITA'

accreditamento e certificazione
ISO di Ateneo

eI Denominazione sotto-
sotto-sezione . . Riferimento Denominazione del . . . Responsabile . L. Termine effettivo di
livello 1 sezione 2 livello o ingolo obbli Contenuti dell'obbligo Aggiornamento T .. Responsabile Pubblicazione bblicazi
vl (Tipologie di dati) normativo singolo obbligo rasmissione pubblicazione
(Macrofamiglie)
Direzione Generale - Area -
4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento . Lo Ufficio supporto entro 30 gg.
Art. 35,c¢. 1, N . S T t D . . L
lett. ©) ’dcl on finale, con l'indicazione del nome del responsabile dell'ufficio unitamente (ex a:nl;eiil;,os N ener:fe znuAn:ea programmazione strategica e | dall'attribuzione del
33/'201’3 g8 . ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica 33‘/261’35 T g Utici operativa, trasparenza procedimento agli
istituzionale accreditamento e certificazione uffici dell'Area
ISO di Ateneo
Direzione Generale - Area -
. L flicio s rt tro 30 gg.
Art. 35,¢. 1, -y R . . - Tempestivo Direzione U ¢10 supporto f:n ro o0 88
lett. ¢), dles. n. 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni (exart. 8, d.lgs. n generale - Area - programmazione strategica e | dallattribuzione del
33/’201’3 e relative ai procedimenti in corso che li riguardino 33‘/261’3) o Uffici operativa, trasparenza procedimento agli
¢ accreditamento e certificazione uffici dell'Area
ISO di Ateneo
Direzione Generale - Area -
. . PR . B . L flici rt 1t .
Art. 35,¢. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la Tempestivo Direzione U Clo. supporto . 'en rf) 30. E8
. | . . . . programmazione strategica e | dallattribuzione del
lett. f), d.Igs. n. conclusione con l'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro (ex art. 8, d.lgs. n. generale - Area - . . .
. . . . operativa, trasparenza procedimento agli
33/2013 termine procedimentale rilevante 33/2013) Uffici . .. .. |
accreditamento e certificazione uffici dell'Area
ISO di Ateneo
Direzione Generale - Area -
Art. 35.c. 1 7) procedimenti per i quali il provvedimento dellamministrazione puo Tempestivo Direzione Ufficio supporto entro 30 gg.
lenA ) ’ dAlgs’ N essere sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il (ex ar:nl; des. n enerale - Area programmazione strategica e | dall'attribuzione del
33/’251’3 e procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso 33‘/261’5 o g Uffici operativa, trasparenza procedimento agli
Tipologie di procedimento [dell'amministrazione accreditamento e certificazione uffici dell'Area
. Lo . I1SO di At
Tipologie di procedimento — Loeneo
L - . L . L Direzione Generale - Area -
(da pubblicare in tabelle) 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla Ufficio supporto entro 30
Art. 35,¢. 1, legge in favore dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti Tempestivo Direzione , SUpP . A g8
. - U . . programmazione strategica e | dall'attribuzione del
lett. h), d.Igs. n. del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento (ex art. 8, d.lgs. n. generale - Area - . . I
33/2013 . . . . . . . operativa, trasparenza procedimento agli
oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per 33/2013) Uffici . R . S
attivarli accreditamento e certificazione uffici dell'Area
I1SO di Ateneo
Direzione Generale - Area -
. - flici Tt it .
Art. 35,¢. 1, PP .. . PR S Tempestivo Direzione U Clo. supporto . 'cn rf’ 30. £8
lett. i), d.lgs. 9) link diaccesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o (exart. 8, d.lgs. n generale - Area - programmazione strategica e | dall'attribuzione del
30013 tempi previsti per la sua attivazione 33‘/261‘3) o Uffici operativa, trasparenza procedimento agli
accreditamento e certificazione uffici dell'Area
I1SO di Ateneo
10) modalita per leffettuazione dei pagamenti eventualmente necessari,
con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di Direzione Generale - Area -
Art. 35.c. 1 imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti Tempestivo Direzione Ufficio supporto entro 30 gg.
1 PR versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o programmazione strategica e | dall'attribuzione del
ett. 1), d.lgs. n. T X e ) (ex art. 8, d.lgs. n. generale - Area - . R .
332013 postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i 33/2013) Uffici operativa, trasparenza procedimento agli
soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino accreditamento e certificazione uffici dell'Area
postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare ISO di Ateneo
obbligatoriamente per il versamento
Direzione Generale - Area -
. A ffici .
Art. 35,¢. 1, 11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere Tempestivo Direzione v o supporto . 'entrf) 30. &8
- . N X . . programmazione strategica e | dall'attribuzione del
lett. m), d.Igs. n. sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con indicazione dei (exart. 8, d.Igs. n. generale - Area - operativa, trasparenza rocedimento ali
33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale 33/2013) Uffici P » rasparen: p e

uffici dell'Area
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STRATEGICA E OPERATIVA, ORGANI COLLEGIALI E QUALITA'

Servizi erogati

Carta dei servizi e standard|

Carta dei servizi e

Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei

programmazione strategica e

T P Denominazione sotto-
sott.o-sezmne sezione 2 livello leerlme.nto De{mmmazwn.e <] Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respm.lsz}hlle Responsabile Pubblicazione v .effet.tlvo o
livello 1 5 m A A normativo singolo obbligo Trasmissione pubblicazione
- (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Direzione Generale - Area -
Direzione Ufficio supporto entro 30 gg.
Per i procedimenti ad istanza di parte: generale - Area - programmazione strategica e | dall'attribuzione del
Uffici operativa, trasparenza procedimento agli
accreditamento e certificazione uffici dell'Area
ISO di Ateneo
Direzione Generale - Area -
Art. 35,¢. 1, . . " L. . Tempestivo Direzione Uﬂicno. supporto . f:ntrf) 30. 88
lett. d), d.lgs. n. 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, (exart. 8, d.lgs. n. generale - Area - programmazione strategica e | dall'attribuzione del
33/2013 s compresi i fac-simile per le autocertificazioni 33/2613) o Utici operativa, trasparenza procedimento agli
accreditamento e certificazione uffici dell'Area
ISO di Ateneo
Art. 35,¢. 1 Direzione Generale - Area -
N . - . sy . - flici £ tro 30 gg.
lett. d), d.lgs. n. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso Tempestivo Direzione o raU Cl;;;l:i :)rratoe icace dallzrt't;;uziogje del
33/2013 e Art. con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta (ex art. 8, d.lgs. n. generale - Area - prog rativa. traspar nia rocedimento agli
1,c.29, 1 elettronica istituzionale a cui presentare le istanze 33/2013) Uffici ope » trasparenza, P N &
190/2012 accreditamento e certificazione uffici dell'Area
ISO di Ateneo
Direzione
Generale - Area -
Eg;:ﬁ;zz‘;:i Direzione Generale - Area -
. . flici £
Art. 32,c. 1, Tempestivo strategica o Ufficio supporto

entro 10 gg.

. 3 d.lgs. n. . ) .. L (ex art. 8, d.Igs. n. operativa, . B
di qualita standard di qualita servizi pubblici ? i operativa, trasparenza dall'adozione
q 332013 q p 33/2013) trasparenza P parenza
: accreditamento e certificazione
accreditamento e 1SO di Atenco
certificazione ISO
di Ateneo (per la
Carta dell'Area)
Direzione
Generale - Area -
Ufficio supporto | Direzione Generale - Area -
B RN - . .. rogrammazione Ufficio supporto
Art. 1,¢. 2, Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, prog . . pp .
. . N . ) o .. DT R . strategica e programmazione strategica e entro 10 gg. dal
Class action d.lgs. n. Class action nonche modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei Tempestivo . . . .
. L . S operativa, operativa, trasparenza decreto di modifica
198/2009 recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale . . .
trasparenza accreditamento e certificazione

accreditamento e
certificazione ISO
di Ateneo

ISO di Ateneo
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - RIPARTIZIONE AFFARI LEGALI

Denominazione e s
N Denominazione sotto- Ambito e . . . q q
sott.o-senone sezione 2 livello soggettivo leenme.nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Resp bile Tr issi ,l} e's!l?.nsa!nle Terml'n 'e "effet.tlvo i
el (Tipologie di dati) ||| (vedilfoglio) | hoEmiadvo E P
(Macrofamiglie)
DIRIGENTE DIRIGENTE
Art. 22, c¢. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARIL
lett. a), d.lgs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali l'amministrazione abbia il potere di nomina degli Annuale LEGALI - AREAAFFART | LEGALI - AREA AFFARI nel mese di dicembre
33/2013 amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore (@rt. 22, c. 1, dlgs. n. GENERALL LEGALI B GENERALL LEGALI E di ciascun a
> 1 Clascun anno
dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
Per ciascuno degli enti:
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
1) ragione sociale (art.22,c.1,dlgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALIL LEGALIE |"¢lmese didicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E nel mese di dicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
3) durata dellimpegno (art.22,c. 1, dlgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALL LEGALIE | ese didicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
A ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
(ex C,
Sopppresso e
confluito in A) DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 22,¢.2, Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI .
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALIL, LEGALI E GENERALI, LEGALI E nel mese di dicembre
33/2013 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
. PR DIRIGENTE DIRIGENTE
Enti pubblici vigilati RIPARTIZIONE AFFARI | RIPARTIZIONE AFFARI
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI nel mese di dicembre
(da pubblicare in tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e (art. 22, ¢. 1,d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E di ciaseun antio
alloggio) 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO

ELETTORALE E AFFARI
GENERALI

ELETTORALE E AFFARI
GENERALI
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - RIPARTIZIONE AFFARI LEGALI

Denomina'zione Denominazione sotto- Ambito o . . . . .
sott.o-senone sezione 2 livello soggettivo leenme.nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Resp bile Tr issi ,l} e,s!'?.“s”!"le Termj'n 'e "effet.tlvo d
el (Uipologiclailantiy B | eaimogio )| | MEcEzatiye E P
(Macrofamiglie)
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI | RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art.22,c.1,dlgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALL LEGALIE | "¢ mese di dicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con Annuale LEGALI - AREAAFFART | LEGALI - AREA AFFARI nel mese di dicembre
l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALIL LEGALIE | GENERALI, LEGALI E di ciascun anno
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTT - UFFICIO
ELETTORALE E AFFARI [ ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink alsito Tempestivo LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI entro 30 giorni
d.lgs. n. . N (art. 20, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E [dall'acquisizione della
392013 dellente) 39/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO dichiarazione
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
P
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento Annuale LEGALI - AREAAFFART | LEGALI - AREA AFFARI entro 30 giorni
d.lgs. n. . X N N ) (art. 20, c. 2, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E |dall'acquisizione della
392013 defPincariver 1 b abilovellunte) 39/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO dichiarazione
ELETTORALE E AFFARI [ ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
A RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 22,¢. 3, Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
(ex C, d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E nel mese di dicembre
sopppresso ¢ |33/2013 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
confluito in A) ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
Elenco delle societa di cui l'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche RIPARTIZIONE AFFARI | RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 22,¢. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI .
lett. b), d.Igs. n. dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E nel n,ne_se di dicembre
33/2013 partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTT - UFFICIO di ciascun anno
di altri paesi dellUnione europea, ¢ loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013) ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - RIPARTIZIONE AFFARI LEGALI

Denomina'zione Denominazione sotto- Ambito e . . . . .
sott.o-sem)ne sezione 2 livello soggettivo leerlme‘nto del singolo obbli Contenuti dell'obbligo Aggior R bile Tr Resp:).nsablle Terml:l f fffettlvo d
el (Uipologiclailanti) B | eaimgio ) || e e ° . Fubb P
(Macrofamiglie)
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI .
1) ragione sociale (art.22,c.1,dlgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALL LEGALIE |"¢lmese didicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI g
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E nel r_ne.se didicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
3) durata dellimpegno (art.22,c.1,dlgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALL LEGALIE |"¢lmese didicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 22, ¢. 2, Annuale LEGALI - AREA AFFARI LEGALI - AREA AFFARI L
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. GENERALL LEGALIE | GENERALL LEGALIE |"¢! mese di dicembre
3372013 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
Dati societa partecipate DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappre»semam.i dell‘amministrazione negli organi di governo e trattamento (art. 2; I:u;i]lg.lgs. 0 %}?}?Q}iﬁ?iééﬁ?gl %Sﬁé&?igég?gl nel mese di dicembre
economico complessivo a ciascuno di essi spettante 332013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI el mese di dicembre
A 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E di ciascun antio
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO
Societa partecipate (ex C, ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI

SOpppresso e

confluito in A)

GENERALI

GENERALI
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - RIPARTIZIONE AFFARI LEGALI

Denomina'n'one Denominazione sotto- Ambito . . . . .
sotltiz-;leon;)ne sezione 2 livello soggettivo l::.i:’:;ei:zo ione del singolo obbli; Contenuti dell'obbligo Aggior Resp bile Tr issi }l‘leleL):).nsablle Terml:l f "effet'tlvo d
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
. . confluito mA
Enti conrollati ! DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E nel r_ne.se di dicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link alsito Tempestivo LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI entro 30 giorni
d.lgs. n. ; e (art. 20, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E |dall'acquisizione della
39/2013 dell'ente) 39/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO dichiarazione
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 20,¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI entro 30 giorni
d.lgs. n. T ) - ) P (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. GENERALIL, LEGALIE | GENERALI, LEGALI E |dallacquisizione della
39/2014 dellncarico (/ ink alsitodellente) 39/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO dichiarazione
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 22, ¢. 3, Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI .
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art.22,c.1,dlgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALL LEGALIE |"¢lmese didicembre
3312013 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di RIPARTIZIONE AFFARI | RIPARTIZIONE AFFARI
Art.22,c. 1. partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di Tempestivo LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI entro 30 giorni
lett. d-bis, d.lgs. partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e (exart. 8, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALL LEGALI E | dall'acquisizione del
n. 33/2013 razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO provvedimento
adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.Igs 175/2016) ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e Tempestivo LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI entro 30 giorni
Provvedimenti pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, (exart. 8, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E | dall'acquisizione del
delle societa controllate 33/2013) APPALTTI - UFFICIO APPALTTI - UFFICIO provvedimento
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
Art. 19,¢.7, GENERALI GENERALI

d.lgs. n.
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - RIPARTIZIONE AFFARI LEGALI

Denomina'zione Denominazione sotto- Ambito e . . . . .
sott.o-sezmne sezione 2 livello soggettivo leerlme'nto del singolo obbli Contenuti dell'obbligo Aggior R bile Tr Resp:).nsablle Terml:l f fffettlvo d
el (Uipologiclailanti) B | eaimgio ) || e e ° . Fubb P
(Macrofamiglie)
d7g2016 DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento Tempestivo LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI entro 30 glorm
degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento (exart. 8, dlgs. n. GENERALL LEGALI E GENERALL LEGALI E | dallacquisizione el
’ 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO provvedimento
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 22,¢. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dellamministrazione, con Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI o
lett. ¢), d.Igs. n. l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dellamministrazione o delle | (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALIL, LEGALIE | GENERALI, LEGALI E nel mese di dicembre
33/2013 attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
Per ciascuno degli enti:
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI .
1) ragione sociale (art.22,c.1,dlgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALL LEGALIE |"¢lmese didicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI .
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E el 1?1c.sc di dicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI .
3) durata dellimpegno (art.22,c. 1, dlgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALIL LEGALIE |"¢lmese didicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
A ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
(ex C,
SOpppresso e
confluito in A) DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 22,¢. 2, Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E nel n-ne.se di dicembre
3312013 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno

ELETTORALE E AFFARI
GENERALI

ELETTORALE E AFFARI
GENERALI
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - RIPARTIZIONE AFFARI LEGALI

Denomina'zione Denominazione sotto- Ambito o . . . . .
sott.o-senone sezione 2 livello soggettivo leenme.nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Resp bile Tr issi ,l} e,s!'?.“s”!"le Termj'n 'e "effet.tlvo d
el (Tipologie di dati) ||| (vedilfoglio) | hoEmiadvo E P
(Macrofamiglie)
o ) DIRIGENTE DIRIGENTE
o Enti di diritto privato controllati RIPARTIZIONE AFFARI | RIPARTIZIONE AFFARI
Enti di diritto privato . e . L Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI e
controllati . . 5) nume.m dei rapprevsentanFl dell amxpmls}razmne negli organi di governo e trattamento (art. 22, c. 1, d.lgs. n. GENERALL LEGALI E GENERALL LEGALI E nel r.nelse di dicembre
(da pubblicare in tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art.22,c. 1, dlgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALIL LEGALIE | "¢l mese didicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI [ ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Annuale LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
7) incarichi di amministratore dellente e relativo trattamento economico complessivo (art.22,c.1,dlgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALL LEGALIE |"¢lmese didicembre
33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link alsito Tempestivo LEGALI - AREAAFFART | LEGALI - AREA AFFARI entro 30 giorni
d.lgs. n. iy . (art. 20, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E [dall'acquisizione della
39/2013 dell'ente) 39/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTTI - UFFICIO dichiarazione
ELETTORALE E AFFARI [ ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
P
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento Annuale LEGALI - AREAAFFART | LEGALI - AREA AFFARI entro 30 giorni
d.lgs. n. . . . . . (art. 20, c. 2, d.Igs. n. GENERALI LEGALI E GENERALI, LEGALI E [dall'acquisizione della
3912013 dellincarico (1 ink alsitodellente) 39/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO dichiarazione
ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
A RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Art. 22, ¢. 3, Annuale LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI L
(xC.  |dlgs.n Collegamento con i sit itituzionali degli enti di diitto privato controllati (@rt.22,c. 1, dgs.n. | GENERALL LEGALIE | GENERALL LEGALIE | "¢ mese didicembre
sopppresso ¢ |33/2013 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno
confluito in A) ELETTORALE E AFFARI | ELETTORALE E AFFARI
GENERALI GENERALI
DIRIGENTE DIRIGENTE
A RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
. Art.22,c. 1, . Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra l'amministrazione e gli enti Annuale LEGALI - AREA AFFARL | LEGALI - AREA AFFARI nel mese di dicembre
Rappresentazione grafica (ex C, lett. d), d.Igs. n. [Rappresentazione grafica L N . AT R . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E L
sopppresso ¢ |33/2013 pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati 33/2013) APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ciascun anno

confluito in A)

ELETTORALE E AFFARI
GENERALI

ELETTORALE E AFFARI
GENERALI
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - RIPARTIZIONE AFFARI LEGALI

Denomina'zione Denominazione sotto- Ambito o . . . . .
sotlti:),-;leon;)ne sezione 2 livello soggettivo l:::j:]‘::i::o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Resp bile Tr issi }l\le's!lgnsaplle Termj'n 'e "effet.tlvo o
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2) b
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI | RIPARTIZIONE AFFARI
LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI
Art. 23, c. 1, Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti GENERALL LEGALI E GENERALL LEGALI E
Provvedimenti organi dles. o Provvedimenti organi indirizzo politico di: scelta del contraente p;r l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla Semestrale APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO
indirizzo politico B 332013 JA. m;)dalitél di selezione prescelta (/ink alla sotto-sezione "bandi di ara,e contratti"); accordi (art. 23, c. 1, dlgs. n. APPALTI - AREA AFFARI || APPALTI - AREA AFFARI semestrale
1, co. 16 della 1. ocalild gl selezione pres o sara ¢ contratti ), 33/2013) GIURIDICI - UFFICIO GIURIDICI - UFFICIO
1. 190/2012 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. AFFARI GIURIDICI AFFARI GIURIDICI
relativamente ai procedimenti relativamente ai
di competenza della procedimenti di competenza
Provvedimenti Ripartizione della Ripartizione
DIRIGENTE DIRIGENTE
RIPARTIZIONE AFFARI | RIPARTIZIONE AFFARI
LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI
Art. 23,¢. 1, . S .. .. |Elenco deiprovvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti GENERALL LEGALI E GENERALL LEGALI E
Provvedimenti dirigenti dlgs. Provvedimenti dirigenti amministrativi di: scelta del contraente p’er T'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla Semestrale APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO
amministrativi B 3312013 JArt. modalita di selezione prescelta (link alla solto-sez{one "bandi di gara; contratti"); accordi (art. 23, c. 1, dlgs. n. APPALTI - AREAAFFART | APPALTI - AREA AFFARI semestrale
> 1, co. 16 della L . s - . S - R 33/2013) GIURIDICI - UFFICIO GIURIDICI - UFFICIO
1. 190/2012 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. AFFARI GIURIDICI AFFARI GIURIDICI
relativamente ai procedimenti relativamente ai
di competenza della procedimenti di competenza
Ripartizione della Ripartizione
Art. 4 delib.
?911/32(2)]116 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo RUPA?-‘IF?DGEI\;;\II\IT%OLO RUPA[I):;IOSEI\;}SEI[\II\IT%OLO quadrimestrale
Art. 1,¢.32, 1
n. 190/2012
Art. 37, ¢. 1, Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli
lett. a) d.Igs. n. Dati previsti dallarticolo 1, comma 32, operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al . RUP DI OGNI SINGOLO | RUP DI OGNI SINGOLO X
33/2013 Art. 4 | dellalegge 6 novembre 2012, n. 190 |procedimento, Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Tempi di completamento dellopera Tempestivo AFFIDAMENTO AFFIDAMENTO quadrimestrale
delib. Anac n. Informazioni sulle singole procedure  |servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate
Informazioni sulle singole 39/2016
procedure in formato (da pubblicare secondo le "Specifiche
tabellare tecniche per la pubblicazione dei dati ai
sensi dellart. 1, comma 32, della Legge DIRIGENTE DIRIGENTE
Art. 1,c. 32,1 | 0 190/2012", adottate secondo quanto RIPARTIZIONE AFFART | RIPARTIZIONE AFFARI
n. 190/2012 indicato nella delib. Anac 39/2016) Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI
Art. 37,¢. 1, informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Garal Annuale GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E entro i termini
lett. a) d.Igs. n. (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO .
33/2013 Art. 4 operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento,| @art. 1, ¢. 32, Ln. APPALTT - UFFICIO APPALTTI - UFFICIO prescritti dalla L. n.
delib. Anac n. aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o 190/2012) ECONOMATO ECONOMATO 19012012
39/2016 fornitura, importo delle somme liquidate) relativamente ai procedimenti relativamente ai
di competenza della procedimenti di competenza
Ripartizione della Ripartizione
i/zftti;’dc]g;n DIRIGENTE DIRIGENTE
33/2013 Artt. Atti relativi alla programmazione di  |Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e . Sél?ESIZI?NE AFFARII EéIE;AfEIIZI?NE AFFARII entro 30 gioni
21,¢.7,¢29,c. lavori, opere, servizi e forniture relativi aggiornamenti annuali Tempestivo relativamente al relativamente a| dall'adozione
1, dlgs. n. progr:.im.mz.\ ble@ale degln progrfj\m.ma.\ ble@ale de.:g.ll
5012016 acquisti di beni e servizi acquisti di beni e servizi

Per ciascuna procedura:
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - RIPARTIZIONE AFFARI LEGALI

Denomina'zione Denominazione sotto- Ambito o . . . . .
sotltiz-;leon;)ne sezione 2 livello soggettivo l:::i:]‘::i::o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Resp bile Tr issi }l\le's!lgnsaplle Terml'n 'e '.effet.tlvo o
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2) -
DIRIGENTE DIRIGENTE
Art. 37, ¢ 1 RIPARTIZIONE AFFARI | RIPARTIZIONE AFFARI
lett. b) d.lgs. n. S _ LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFART | entro il 31 dicembre]
33/2013 o art. Avvis.i di pre.il?fovrmavzione - A.Wl,Sl di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, dlgs n. 50/2016); Tempestivo GENERALIL LEGALI E GENERALI, LEGALI E | di ogni anno (ai sensi|
29,c. 1, d.lgs. Bandi ed avvisi di preinformazioni (art. 141, dlgs n. 50/2016) APPALTI - UfFICIO ) APPALTTI - U_FFICIO ) dell'art. 70 D.Lgs. n.
N ,50/2(;16 APPALTI - relativamente ai | APPALTI - relativamente ai 50/2016)
procedimenti di competenza | procedimenti di competenza
della Ripartizione della Ripartizione
DIRIGENTE DIRIGENTE
Art. 37, c. 1 RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
Jett. b) d,lgs,, o ' ) LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI o
33/2013 ¢ art. Delibera a contrarre o atto equivalente (per tutte le procedure) Tempestivo GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E enlr(l) 10 g_lorm
29, ¢c. 1, dgs. APPALTTI - U.FFICIO ) APPALTT - UFFICIO ] dall'adozione
N ’5 012016 APPAL_TI - r_elz?llvamenle ai APPALTI - r.elz?tlvameme ai
procedimenti di competenza | procedimenti di competenza
della Ripartizione della Ripartizione
Avvisi e bandi -
Awviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);
Avviso di formazione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n.
Atti relativi alle procedure per 50/2016 e Linee guida ANAC);
Paffidamento di appalti pubblici di Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
servizi, forniture, lavori e opere, di Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n. 50/2016); DIRIGENTE DIRIGENTE
Bandi di gara e At 37 o1 concorsi pubblici di progettazione, di [Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs RIPARTIZIONE AFFARI | RIPARTIZIONE AFFARI
contratti . : ’ b)7 dC] . concorsi di idee  di concessioni. [0 50/2016); LEGALI - AREA AFFARI | LEGALI - AREA AFFARI ro i termini
139013 et || Compresi quell tra enti nellmabito del [Avviso relativo allesito della procedura; Tempestivo GENERALL LEGALIE | GENERALL LEGALI E pr:scm‘:i o Dlgs.
29, ¢. 1, d.lgs. settore pubblico di cui all'art. 5 del digs Pubbhca.zmnc a livello nazionale di bandi e avvisi; APPALTI - U.FFICIO ) APPALTI - U‘FFICIO ) . 502016
N ;0/2(;16 n. 50/2016 ii:?s(; %Z‘;gsgf:ag;;;f;} Cislédlgsznafg()sliog?))/;zole)- APPA;TI - tc(liz?twamcntc ai APPAdL.Tl - r.c(?tlvamcmc ai
<153, ¢. 2, X H rocedimenti di competenza | procedimenti di competenza
Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. : della Ripartizi()l:c P della Ripartizio];c
50/2016);
Avviso in merito alla modifica dell’ordine di importanza dei criteri, Bando di concessione (art.
173, c. 3, dlgs n. 50/2016);
Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016);
Atti delle amministrazioni Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, dlgs n. 50/2016);
aggiudicatrici e degli enti Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
aggiudicatori distintamente
per ogni procedura DIRIGENTE DIRIGENTE
Art. 37,c¢. 1, Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di ]Fjélz\j;l_z;(}){l\éi,:;?:l;ll I'?];ZXQLTII-Z/I:]){T\];EA/‘:;Z:]]{{II
lett. b) d.lgs. n. affidamento con indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, dlgs n. 50/2016); Bando di GENERALL LEGALI E GENERALL LEGALI E entro i termini
33/2013 e art. concorso e avviso sui risultati del concorso (art. 141, dlgs n. 50/2016); Avvisi relativi I’esito Tempestivo APPALTI :UFFICIO APPALTI :UFFICIO prescritti dal D.Lgs.
29, c. 1, d.lgs. della procedura, possono essere raggruppati su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); . . . . n. 50/2016
n. 50/2016 Elenchi dei verbali delle commissioni di gara APPALTI - relativamente ai | APPALTI - relativamente ai
procedimenti di competenza | procedimenti di competenza
della Ripartizione della Ripartizione
Art. 37,c¢. 1,
lett. b) d.Igs. n. Avvisi sistema di qualificazione - Avviso sull’esistenza di un sistema di qualificazione, di cui
33/2013 e art. all’Allegato XIV, parte I, lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di Tempestivo L'ATENEO NON OPERA NEI SETTORI SPECIALI

29, c. 1, d.Igs.
n. 50/2016

un sistema di qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 ¢ 4, dlgs n. 50/2016)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - RIPARTIZIONE AFFARI LEGALI

Denomina'zione Denominazione sotto- Ambito o . . . . .
sott.o-senone sezione 2 livello soggettivo leenme.nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Resp bile Tr issi ,l} e,s!'?.“s”!"le Termj'n 'e "effet.tlvo d
el (Uipologiclailantiy B | eaimogio )| | MEcEzatiye E P
(Macrofamiglie)
DIRIGENTE DIRIGENTE
Art. 37, c. 1 Provvedimento che determina e RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
lett. b) d.lgs., n. [esclusioni dalla procedura di affidamento LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI entro i termini
33/2013 e art. | e le ammissioni all'esito delle valutazioni |Provvedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni dalla loro adozione) Tempestivo GENERALL, LEGALI B GENERALL, LEGALI B prescritti dal D.Lgs.
29,c. 1, dlgs. dei requisiti soggettivi, economico- APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO n. 50/2016
P . Lo APPALTI - relativamente ai | APPALTI - relativamente ai )
n. 50/2016 finanziari e tecnico-professionali. IR : A
procedimenti di competenza | procedimenti di competenza
della Ripartizione della Ripartizione
DIRIGENTE DIRIGENTE
Art. 37, ¢ 1, RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
lett. b) d.lgs. n. Composizione della commissione LEGALI- AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI N
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti. Tempestivo GENERALL LEGALL E GENERALL LEGALL E entro 5 g!orm
29, c. 1, d.lgs. componenti. APPALTI - UfFICIO ) APPALTI - U_FFICIO ) dall'adozione
. 5012016 APPALTI - relativamente ai | APPALTI - relativamente ai
procedimenti di competenza | procedimenti di competenza
della Ripartizione della Ripartizione
DIRIGENTE DIRIGENTE
Art. 1, co. 505, RIPARTIZIONE AFFARI RIPARTIZIONE AFFARI
1. 208/2015 LEGALI - AREAAFFARI | LEGALI - AREA AFFARI
disposizione Contratti Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di beni e di servizi di importo unitario stimato Tempestivo GENERALI, LEGALI E GENERALI, LEGALI E | entro il 31 dicembre
speciale rispetto superiore a 1 milione di euro in esecuzione del programma biennale e suoi aggiornamenti APPALTI - UFFICIO APPALTI - UFFICIO di ogni anno
all'art. 21 del APPALTI - relativamente ai | APPALTI - relativamente ai
d.lgs. 50/2016) procedimenti di competenza | procedimenti di competenza
della Ripartizione della Ripartizione
Art.37,c. 1,
lett. b) dlgs. . | p ot della gestione finanziaria dei RUP DI OGNI SINGOLO | RUP DI OGNI SINGOLO
33/2013 e art. Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione Tempestivo quadrimestrale

29, c. 1, d.lgs.
n. 50/2016

contratti al termine della loro esecuzione

* 1 dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal digs 97/2016 ¢ opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)

AFFIDAMENTO

AFFIDAMENTO
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DIDATTICA
D inazi sotto- D inazi sotto- . R . L. . . . A A
sezione livello 1 sezione 2 livello GG ::glig:;;wo (vedi Riferimento normativo DZ?:H;II::Z:):: (()iel Contenuti dell'obbligo Aggiornamento TR espoTlsz?blle ,l} eLS]:?.nsablle Tern::;lie::‘ezti:l\l’: di
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) e & g r ¥ 4
Birati ie dele date di Dirigente - Responsabile dif Dirigente - Responsabile di
Oneri informativi per Art. 12, c. 1-bis, d.Igs. n. |Scadenzario obblighi efficacia dei nuovi obblighi . Area - Responsabile  [Area - Responsabile Ufficiol .
e .. . . .. L. . 5 Tempestivo . . R . Tempestivo
cittadini e imprese 33/2013 amministrativi amministrativi a carico di Ufficio Coordinamento | Coordinamento Carriere
cittadini e imprese Carriere Studenti Studenti
Api C ?iauﬁli sono .. I L
31 rodorti dalfe .~ . . Dirigente - Responsabile di|Dirigente - Responsabile di
eterminati 1 criteri e le Tempestivo . . .
L L Art. 26, c. 1, d.Igs. n. L L Sy Area - Responsabile  [Area - Responsabile Ufficio|
Criteri e modalita B Criteri e modalita modalita cui le (exart. 8, d.Igs. n. . . R .
33/2013 ) S Ufficio Coordinamento Coordinamento Carriere
amministrazioni devono 33/2013) . . .
. Carriere Studenti Studenti
attenersi per la
g&:i};i{;ﬁeiﬁi‘;}?ﬁbﬁﬁ T " Dirigente - Responsabile di| Dirigente - Responsabile di
Art. 26, c. 2, d.lgs. n. . P U ermpestivo Area - Responsabile  [Area - Responsabile Ufficiol .
sussidi ed ausili finanziari (art. 26, c. 3, d.Igs. . . . . Tempestivo
33/2013 . Ufficio Coordinamento | Coordinamento Carriere
alle imprese e comunque 33/2013) . . .
. . S Carriere Studenti Studenti
di vantaggi economici di
Per ciascun atto:
1) nome dell'impresa o Tempestivo Dirigente - Responsabile di|Dirigente - Responsabile di
Art. 27, c. 1, lett. a), d.lgs. dell'ente e i rispettivi dati (art 26mcp 3. d.les Area - Responsabile  [Area - Responsabile Ufficiol Tempestivo
n. 33/2013 fiscali o il nome di altro O G 2GS Ufficio Coordinamento | Coordinamento Carriere P
o 33/2013) . K .
soggetto beneficiario Carriere Studenti Studenti
Tempestivo Dirigente - Responsabile di|Dirigente - Responsabile di
Art. 27, c. 1, lett. b), d.lgs. 2) importo del vantaggio P Area - Responsabile  [Area - Responsabile Ufficio| .
. X (art. 26, c. 3, d.Igs. . . R . Tempestivo
n. 33/2013 €Conomico corrisposto Ufficio Coordinamento | Coordinamento Carriere
33/2013) . K .
Carriere Studenti Studenti
Tempestivo Dirigente - Responsabile di|Dirigente - Responsabile di
Art. 27, c. 1, lett. ¢), d.Igs. Atti di concessione 3) norma o titolo a base P Area - Responsabile  [Area - Responsabile Ufficio| .
U (art. 26, c. 3, d.Igs. . . R . Tempestivo
n. 33/2013 dell'attribuzione 33/2013) Ufficio Coordinamento | Coordinamento Carriere
(da pubblicare in tabelle Carriere Studenti Studenti
Sovvenzioni, contributi, creando un collegamento ] K ] N o o
sussidi, vantaggi con la pagina nella quale 4? I.Jfﬁcl() e Mn21on§r10 o Tempestivo Dirigente - Rcsponsat?llc di|Dirigente - Rcspo.nsabllf <?l|
economici Art. 27, c. 1, lett. d), d.lgs. | sono riportati i dati dei dulg;nte respovsablle del (art. 26, c. 3, d.lgs. Are.a - Requnsablle Area - Responsablle Uﬁc1o Tempestivo
n. 33/2013 relativi provvedimenti ~ [relativo procedimento 332013) Ufficio Coordinamento | Coordinamento Carriere
finali) amministrativo Carriere Studenti Studenti
Atti di concessione B (NB: ¢ fatto divieto di  |5) modalita seguita per Tempestivo Dirigente - Rcsponsat?llc dil Dirigente - Rcspo.n Sabﬂ? q‘
Art. 27,c. 1, lett. e), d.lgs. | ... . s P . Area - Responsabile  [Area - Responsabile Ufficio| .
diffusione di dati da cui sia [l'individuazione del (art. 26, c. 3, d.Igs. . . . . Tempestivo
n. 33/2013 L . Ufficio Coordinamento | Coordinamento Carriere
possibile ricavare beneficiario 33/2013) . . .
. Lo N Carriere Studenti Studenti
informazioni relative allo — — —
Art. 27. . 1. kett. B, d.l stato di salute e alla 6) link al Tempestivo Dlnicmc -RRcsponsz;)t?lllc di /[\)lrlgcr;c B RCSPS.TSaSI}ﬁg q‘
Sy D s | iuazione di disagio )1 ink alprogetto (art. 26, c. 3, d.Igs. Ul Com e o | i e rrione | Tempestivo
n. economico-sociale degli [*¢ ezionato 332013) cio Coordinamento oordinamento Carriere
interessati, come previsto Carriere Studenti Studenti
dall'art. 26, c. 4, del d.lgs. Tempestivo Dirigente - Responsabile dif Dirigente - Responsabile di
Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013) 7) link al curriculum vitae e Area - Responsabile  |Area - Responsabile Ufficiol .
- L (art. 26, c. 3, d.Igs. . . N . . Tempestivo
n. 33/2013 del soggetto incaricato 33/2013) Ufficio Coordinamento Coordinamento Carriere

Carriere Studenti

Studenti
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *RIPARTIZIONE

* 1 dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal digs 97/2016 ¢ opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo

economici di qualunque
genere a persone ed enti
pubblici e privati di
importo superiore a mille

euro

Carriere Studenti

Studenti

DIDATTICA
D e sotto- D onssotthg Ambit tti di Denominazione del Responsabile Responsabile Termine effettivo di
sezione livello 1 sezione 2 livello mbito sogge LolGedl Riferimento normativo . Hnazt ) Contenuti dell'obbligo Aggiornamento b . ! 2 I ! . P o dl
o q o | AP foglio 2) singolo obbligo Trasmissione Pubblicazione pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Elenco (in formato
tabellare aperto) dei
soggetti beneficiari degli
atti di concessione di
?“YYZ‘_’ZE"'“’ s?‘:,mbm_l" . Annual Dirigente - Responsabile di| Dirigente - Responsabile dij
Art. 27, ¢. 2, d.Igs. n. Mﬁw ' dum‘;, nanziart 27 nnuzdz los Area - Responsabile  [Area - Responsabile Ufficio| T "
33/2013 a e.lmp.rese e. ! . (art. 27, c. 2, dlgs. n. Ufficio Coordinamento Coordinamento Carriere empestivo
attribuzione di vantaggi 33/2013)
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Denominazione P
tto-sezion Denominazione sotto- | - pypo oo R bil R bile | Termine effettivo di
$0 .o—se ON€ | sezione 2 livello (Tipologie © e. 0 Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento N - ¢ ue‘.e e. Yo
livello 1 di dati) normativo Tr P p
(Macrofamiglie)
Dirigente della Dirigente della Entro il trentesimo
Ripartizione Ripartizione giorno successivo
Gestione delle Gestione delle allaggiornamento
Trimestral risorse finanziarie - [risorse finanziarie -| -~ dell'applicativo U-
- . Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti (da|Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai | . r "m,es rale . Area Gestione Area Gestione | GOV per l'estrazione
Dati sui pagamenti . - - (in fase di prima attuazione . . . . Lo L
dlgs n. 33/2013 [pubblicare in tabelle) beneficiari Ciclo Attivo e Ciclo Attivo e dei dati relativi ai
semestrale) . . . . ..
Ciclo passivo e Ciclo passivo e pagamenti in
Adempimenti Adempimenti | conformita dall'art. 4-
fiscali - Ufficio fiscali - Ufficio bis, c. 2, dlgs n.
Contabilita Contabilita 33/2013
Dirigente della Dirigente della
Ripartizione Ripartizione
Gestione delle Gestione delle
Annual risorse finanziarie - [risorse finanziarie -
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e art. 33 u;led ) Area Gestione Area Gestione | 31 gennaio dell'anno
forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) @art. 3’372'0 ]’3)' £s- 1. Ciclo Attivo e Ciclo Attivo e successivo

Indicatore di tempestivita
dei pagamenti

Art. 33, d.Igs. n.
33/2013

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

Ciclo passivo e

Adempimenti

fiscali - Ufficio
Contabilita

Ciclo passivo e

Adempimenti

fiscali - Ufficio
Contabilita

Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti

Trimestrale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Dirigente della
Ripartizione
Gestione delle
risorse finanziarie -
Area Gestione
Ciclo Attivo e
Ciclo passivo e
Adempimenti
fiscali - Ufficio
Contabilita

Dirigente della
Ripartizione
Gestione delle
risorse finanziarie -
Area Gestione
Ciclo Attivo e
Ciclo passivo e
Adempimenti
fiscali - Ufficio
Contabilita

Fine mese successivo
al trimestre

Ammontare complessivo dei debiti

Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici

Annuale
(art. 33, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Dirigente della
Ripartizione
Gestione delle
risorse finanziarie -
Area Gestione
Ciclo Attivo e
Ciclo passivo e
Adempimenti
fiscali - Ufficio
Contabilita

Dirigente della
Ripartizione
Gestione delle
risorse finanziarie -
Area Gestione
Ciclo Attivo e
Ciclo passivo e
Adempimenti
fiscali - Ufficio
Contabilita

30 aprile dell'anno
successivo
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Denominazione P
tto-sezione Denominazione sotto- Riferimento R bil R bil Termine effettivo di
$0 ) sezione 2 livello (Tipologie . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento S B rEte s L
livello 1 di dati) normativo Tr P pubb
(Macrofamiglie)
Dirigente della Dirigente della
GRlz:jlrtlzlznlel: CRl.I?nIZI:;nﬁ Entro 5 giorni
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del . ©s |L3ne ‘.3 6.: . s |(3ne ‘.3 6.: lavorativi successivi
Art. 36, d.lgs. n. . . .. L. . . . . . . risorse finanziarie - [risorse finanziarie - .
. versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico " . . alla modifica del
IBAN e pagamenti 33/2013 o .. . . L. : L A X R Tempestivo Area Gestione Area Gestione e .
L L. IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono . X . X codice IBAN o degli
informatici Art. 5, c. 1, d.Igs, . X i X R - (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)[ Ciclo Attivo e Ciclo Attivoe |, .. . . L
effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare . K 3 N identificativi degli altri
n. 82/2005 . . . Ciclo passivo e Ciclo passivo e i
obbligatoriamente per il versamento R . . . strumenti di
Adempimenti Adempimenti
- - - . pagamento
fiscali - Ufficio fiscali - Ufficio
Contabilita Contabilita

* 1 dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 € opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dellart. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)
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Denominazione ]
sotto-sezione LT EE RO Riferimento R bil R bil Termine effettivo di
livello 1 sezione 2 livello p Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento T i oo i
- (Tipologie di dati) normativo r £ p
(Macrofamiglie)
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle Tempestivo S . .
. L . Ripart del P le. Uffi 2
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme exart. 8, d.lgs. n. partizione .e . ersonale. Uffici per | D forma er_nro 30
s le parti di competenza forni
giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per l'applicazione di esse 33/2013) P P g
Art. 13, c. 1, . . . . Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei Tempestivo
lett. b), d.lgs. n. [Articolazione degli uffici dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 T ) 33/2013)
Art. 13, ¢. 1, S . . s Tempestivo L
lett. c), d.lgs. n. |Organigramma Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, (exart. 8, dgs. n Ripartizione del Personale - Area bi o 15
Articolazione degli ufici |33 /'201'3 e dell'organizzazione dellamministrazione, mediante l'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche 33' /2613) o Personale tecnico amministrativo - ';;];::02?0;2 delgg
icolazione degli uffici - N N .
g (da pubblicare sotto forma di Ufficio Organizzazione, formazione e provvedimento
organigramma, in modo tale che a welfare
i fficio si t link .
An, 13, c. I, Clascun}l 1C10 fla asfe%n?lolun il ad Tempestwo
lett. b, d.lgs. n. '.““fa pagina con e“_e:”‘ ed ‘ill el ) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 informazioni previste dalla norma, 33/2013)
Ripartizione del Personale. Area
Programmazione. Procedure selettive
e personale docente. Limitatamente a
Art. 15,¢. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo incarichi di lavoro autonomo
d.lgs. n. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con (exart. 8, d.Igs. n. conferiti a valere su fondi tempestivo
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dellammontare erogato 33/2013) delllAmministrazione Centrale previo

espletamento di selezioni da parte
dell'Ufficio Concorsi: Responsabile
Ufficio Concorsi

Per ciascun titolare di incarico:

tempestivo
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Depomsdins Denominazione sotto.
sotto-sezione q o Riferimento N . . . . . Resp bil Resp bil Termine effettivo di
livello 1 sezione 2 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento T I o
L (Tipologie di dati) ! v P
(Macrofamiglie)
Ripartizione del
Personale. Area
Programmazione.
Procedure
selettive e
personale
docente.
Limitatamente a
incarichi di lavoro
T ti
Art. 15, c. 1, ) ] ) = ) empestivo autf)fxomo
lett. b), d.lgs. n. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. conferiti a valere
33/501’3 = 33/2013) su fondi
dell' Amministrazi
one Centrale
previo
espletamento di
selezioni da parte
dell'Ufficio
Concorsi:
Responsabile
Ufficio Concorsi
Art. 15,¢. 1, ) ) Tempestivo Ripartizione del
Titolari di incarichi di |lett- €)» d.lgs. n. Consulenti e collaboratori 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati nm; dlv Personale. Area
Consulenti e . 33/2013 o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (exart. 8, dlgs.n. Programmazione. o
. collaborazione o 33/2013 8
collaboratori ) Procedure Ripartizione
consulenza (da pubblicare in tabelle) selettive e servizi informatici
e statistici-Area
personale . L.
reti e servizi web-
docente. .
L. Responsabile
Limitatamente a B ..
incarichi di & Ufficio servizi
mcaricni di lavori P
care AVOTO! \veb, Limitatament
autonomo S
. e a incarichi di .
conferiti a valere tempestivo
su fondi lavoro autonomo
u e
Art. 15, ¢. 1, . - - . . . . . . . .| conferiti a valere
fett. ), d.lgs. n 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo dell Amministrazi su fondi
. . . N . . . A X . 8 dlos. n. Central
332013 (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza (ex art. 8, d.lgs. n one Centrale dell Amministrazi

delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

33/2013)

previo
espletamento di
selezioni da parte
dell'Ufficio
Concorsi:
Responsabile
Ufficio Concorsi

one Centrale
previo
espletamento di
selezioni da parte
dell'Ufficio
Concorsi.
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Denominazione ]
sotto-sezione LT EE RO Riferimento R R bil Termine effettivo di
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento o o
livello 1 (Tipologie di dati) normativo Tr P p
(Macrofamiglie) polog
Art. 15, ¢c. 2,
d.lgs. n. .
. . L . o . . . Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico L
. . . : (exart. 8, d.Igs. n. Ripartizione del
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica)
d.lgs. n 33/2013) Personale. Area
165/2001 Programmazione.
Procedure
selettive e
personale
docente.
Limitatamente a
incarichi di lavoro
autonomo
conferiti a valere
su fondi
Art. 53, c. 14, dell Amministrazi
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo one Centrale
165/2001 previo
espletamento di
selezioni da parte
dell'Ufficio
Concorsi:
Responsabile
Ufficio Concorsi
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢c. 1, .
lett. a) e c. 1- Tempestivo
L . Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n.
bis, d.lgs. n. 332013
332013 )
;:tr: bl)4; z ll ’ Tempestivo
bis ‘d les n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
, d.lgs. n. 201
33/2013 3312013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali (cx—l:n‘m;es;lv 05 N
Art. 14, ¢. 1, componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) - 0 €185 I
33/2013)
lett.c)ec. 1-
bis, d.Igs. n. ]
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 14, ¢c. 1, Tempestivo
lett. dyec. 1- Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi m;; d]v
bis, d.Igs. n. titolo corrisposti (ex 3;3-/261-385- n.
33/2013 )
i:g el)t ::, :’ Tempestivo
bis 'd les “ Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013

33/2013)
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Depomsdins Denominazione sotto.
sotto-sezione q o Riferimento N . . . . . Resp bil Resp bil Termine effettivo di
. sezione 2 livello ) Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento oo i
livello 1 (Tipologie di dati) normativo Tr P p
(Macrofamiglie)
[Nessuno (va presentata una
Art. 14,¢c. 1, L . . .. L . C .
. o . . 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, sola volta entro 3 mesi
Titolari di incarichi lett. ) e c. 1-bis, . . L X . sy L L . Lo Lo L .o 5
L. . . L. Incarichi amministrativi di vertice ~ (da |titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
dirigenziali amministrativi |d.lgs. n.

di vertice

33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 1, L

pubblicare in tabelle)

amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita all

nomina o dal conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla

n. 441/1982 . L . Lo
momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Art. 14, ¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis,| 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il . 5
X N . . . . L. Entro 3 mesi della nomina
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: .
. N LS L. o dal conferimento
33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi dellincari
c. 1, punto 2, 1 accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) elneanco
n. 441/1982
Art. 14, ¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
1. n. 441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo Annuale
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo)
n. 33/2013
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. ) e c. 1- Tempestivo
L . Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.lgs. n. 332013
33/2013 )
Art. 14, ¢c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
L . Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n.
bis, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
At 14,1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali (@ 'l;nq;es(;llvz n
lett.- 0 ;’Z 1’_ componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) x 33'/261'337 o
bis, d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Ripartizione del
Personale - Area
Personale tecnico
amministrativo -

Uffico
Organizzazione,
formazione e
welfare

Ripartizione del
Personale - Area
Personale tecnico
amministrativo -

Uffico
Organizzazione,
formazione e
welfare

Entro 3 mesi
dall'acquisizione
salvo il termine

annuale
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE DEL PERSONALE

Denominazione ]
. Denominazione sotto- e e . o . . .
sotto-sezione sezione 2 livello Riferimento | 1, inazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento N Terml‘n‘e"effemvo di
livello 1 (Tipologie di dati) normativo Tr P p
(Macrofamiglie)
Art. 14, .1, Tempestivo
lett. d)ec. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi (exart. 8, d.gs. n.
bis, d.lgs. n. Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo titolo corrisposti 33/2613)
3312013 conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
Art. 14, ¢. 1, |discrezionalmente dall'organo di indirizzo Tempestivo
le.tt. gec l- politico senza procedure pubbliche di | Ajtri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n.
bis, d.lgs. n. selezione e titolari di posizione 33/2013)
33/2013 organizzativa con funzioni dirigenziali
. . . Nessuno (va presentata
;Art, 14,c.1, . (dap Ubb]l?al.'e " Fabf]le. C.he d{stlvg.uano. 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, una sola volta entro 3 mesi|
ett. f) e c. 1-bis, [ le seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti | e L L K L L L . .
d.lgs. n. individuati discrezionalmente, titolari di tno]arn»a di imprese, azioni di .socle.ta: quote dlpaﬂ»ef:lpazu)ne a societa, esercizio di funzioni di d.a]la elezione, d?.]la
Titolari di incarichi 33/2013 Art. 2 .. izzati funzioni amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la nomina o dal conferimento
) posizione organizzativa con unzioni Ly . . . . . . . . " .
dirigenziali c. 1, punto 1, L dirigenziali) dlchlarazmne.corrls.po.nde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il seco.nd(_) dell incarico e resta
(dirigenti non generali) |n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al pubblicata fino alla
momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Art. 14, ¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il Entro 3 mesi della nomina
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: o dal conferimento
33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, con appositi dellincarico
c. 1, punto 2, 1 accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
n. 441/1982
Art. 14, ¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
1. n. 441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
Personale d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 39/2013)
ATT. 14, C. T-TCT;
secondo
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Anr.lualc
n. 33/2013 (non oltre il 30 marzo)
Art. 15,¢. 5, Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche Dati non pill soggetti a
d.lgs. n. Elenco posizioni dirigenziali discrezionalifesterne alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo pubblicazione obbligatoria
33/2013 politico senza procedure pubbliche di selezione ai sensi del dlgs 97/2016
Art. 19, c. 1-bis, Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi
d.Igs. n. Posti di funzione disponibili L Tempestivo
165/2001 criteri di scelta
Art. 1,¢.7,
d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale
108/2004
Art. 14,¢c. 1,
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo Nessuno
33/2013
Art. 14, ¢. 1,
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno
33/2013
Art. 14, ¢c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE DEL PERSONALE

Denominazione ]
sotto-sezione LT EE RO Riferimento R bil R bil Termine effettivo di
livello 1 sezione 2 livello p Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento T i oo i
- (Tipologie di dati) normativo r £ p
(Macrofamiglie)
lett. ¢), d.Igs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
Art. 14,c¢. 1 . . . . . . .. Lo . . Lo
26 Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi . . X -
lett. d), d.Igs. n. i e o Nessuno Ripartizione del | Ripartizione del
itolo corrisposti

33/2013 Personale - Area | Personale - Area
Art. 14, ¢. 1, Diricenti ti dal o di la Personale tecnico | Personale tecnico

Diricenti cossati lett. e), d.lgs. n. (dlrlgen 1cteS§a ! 3 TaP'l;sl_ od I’O_I;O Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno amministrativo - | amministrativo -

o cesss ocumentazione da pubblicare sul sito . .
¢ 332013 Web‘)’ Ufficio Ufficio
. L . e . . . Organizzazione, | Organizzazione,
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; . )
Art. 14, c. 1, > ) la dichi ) X . . ) 3 i R X " formazione ¢ formazione e
lett. ), d.lgs. n. ) copia della dic liarazione dei redditi successiva al 1erml}13 d.e incarico o carica, emro» un mese dalla welfare welfare
33/2013 Art. 2 scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non Nessuno
c. 1, punto 2 l’ separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
nl 4;11/1982 T evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
: dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Art. 14, ¢c. 1, Nessuno

lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 4,
1. n. 441/1982

3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

(va presentata una sola
volta entro 3 mesi dalla
cessazione dell'incarico).

Posizioni organizzative

Art. 14, c. 1-

Ripartizione del Personale - Area
Personale tecnico amministrativo -
Ufficio Organizzazione, formazione e
welfare

entro 30 gg dalla
trasmissione

Dotazione organica

Ripartizione del Personale - Area
Personale tecnico amministrativo -
Ufficio Relazioni sindacali

Entro 30 giorni dalla
certificazione del
Conto Annuale

Personale non a tempo
indeterminato

Linquies Tempestivo

g lgsq N v Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n.

33/2013 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati

Art. 16, c. 1, L. R R R R . . Annuale
relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con

d.lgs. n. Conto annuale del personale o T . . o . ; (art. 16, c. 1, d.Igs. n.

332013 l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al 332013)
personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Art. 16, ¢. 2, Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con Annuale

d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminato particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (art. 16, c. 2, d.Igs. n.

33/2013 politico 33/2013)

Art. 17,¢c. 1, Personale non a tempo indeterminato . . . . . . Annuale
Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli

dlgs. n. uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico @art. 17, c. 1, dIgs. n.

332013 (da pubblicare in tabelle) glorg p 33/2013)

Ripartizione del Personale: per i
ricercatori a tempo determinato ex
art. 24 L. 240/2010:Area
Programmazione.Procedure selettive
e personale docente - Responsabile
dell'Ufficio "Programmazione.
Ordinamento Giuridico del Personale
docente".Per il personale a tempo
determinato tecnico amministrativo-
Area Personale tecnico
amministrativo - Ufficio
Ordinamento giuridico del personale
e orario di lavoro

annuale
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Denominazione ]
sotto-sezione LT EE RO Riferimento R bil R bil Termine effettivo di
) sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento - o L.
livello 1 (Tipologie di dati) normativo Tr P p
(Macrofamiglie) polog
Ripartizione del
Personale:Limitatamente ai
del I ricercatori a tempo determinato ex
Art. 17,¢. 2, |Costo del personale non a tempo ) ) ) ) ) Trimestrale art. 24 L. 240/2010: Area
indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare S . . : .
d.lgs. n. . K A . X PN . (art. 17, ¢c. 2, d.Igs. n.  |programmazione. Procedure selettive trimestrale
riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico .
33/2013 . . 33/2013) e personale docente-Responsabile
(da pubblicare in tabelle) o .
dell'Ufficio "Programmazione.
Ordinamento Giuridico del Personale
docente"
Ripartizione del Personale -Per I'Area
Programmazione.Procedure selettive
e personale docente : Responsabile
Art. 16, ¢c. 3, Tassi di assenza trimestrali Trimestrale dei procedimenti relativi a congedi
Tassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. straordinari e aspettative.Per I' Area trimestrale
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) personale tecnico
amministrativo:Ufficio Ordinamento
giuridico del personale e orario di
lavoro
Art. 21, c. 1,
d.lgs. n. T "
. . 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali cempestivo
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva . Lo . (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 47, c. 8, interpretazioni autentiche
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
Art. 21, ¢. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli Tempestivo Ripartizione del Personale - Area | Entro 15 giorni dalla
d.lgs. n. Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o (ex art. 8, d.Igs. n. Personale tecnico amministrativo - sottoscrizione
33/2013 analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013) Ufficio Relazioni sindacali definitiva
Art. 21, ¢. 2,
Contrattazione integrativa |d.lgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo Annual
33/2013 Costi contratti integrativi interno, trasmesse al Ministero dellEconomia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico (art. 55, ¢ TZ les. .
Art. 55, c. € modello dirilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - -9 ¢ 4 Cigs. .
R . . 150/2009)
4,d.lgs. n. Dipartimento della funzione pubblica
150/2009
Ripartizione del Personale -
Limitatamente ai bandi di concorso dif
Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso I'amministrazione nonche' i Tempestivo competenza dell Ufﬁmo concorst .
s . o . (exart. 8, d.lgs. n. Area Programmazione.Procedure tempestivo
criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte .
33/2013) selettive e personale docente -

Bandi di concorso

Art. 19, d.Igs. n.
33/2013

Bandi di concorso

(da pubblicare in tabelle)

Ufficio concorsi e Responsabili dei
relativi procedimenti
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Denominazione ]
sotto-sezione LT EE RO Riferimento R bil R bil Termine effettivo di
. sezione 2 livello ) Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento i oo i
livello 1 (Tipologie di dati) normativo Tr P p
(Macrofamiglie) polog
Tempestivo,
Lir.njtatfimt?me agli Avvisi. per il conferh‘nem‘u di im,?arichi di.Difeziur.le di. Struttura .Cu_mple_ssa a .direzi_or.le Tempestivo Ripartizione del Personale - Ufficio Sum;i‘;i‘:i:?j::lz alla
universitaria presso le Aziende ospedalire di Perugia e Terni, ai sensi dei Protocolli vigenti e dei relativi (ex art. 8, d.lgs. n. R . . . .
: apporti convenzionali documentazione da
Regolamenti 33/2013) .
parte dell'Azienda
interessata
Tempestivo
) Art. 20, c. 1, Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n. Ripartizione del Personale - Area
Ammontare complessivo 33/2013) . L
dei premi d.lgs. n. Tempestivo Personale tecnico amministrativo -
33/2013 (da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.lgs. n. Utlicio Relazioni sindacali
33/2013)
T " Ripartizione del Personale - Area
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per I'assegnazione del (ex :nmie;llv Os n Personale tecnico amministrativo - Entro 30 gg
trattamento accessorio 33'/2613? o Ufficio Organizzazione, formazione e|  dall'adozione del
welfare provvedimento di
. L . erogazione
Art. 20, ¢. 2, Dati relativi ai premi - . &
Dati relativi ai premi d.lgs. n. Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita empestivo
33/2013 . : utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi (exart. 8, d.lgs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) Ripartizione del Personale - Area
Personale tecnico amministrativo -
Tempestivo Ufficio Relazioni sindacali
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
. . . Lo L. . L Lo . . . Ripartizi 1P le - Al
Art. 26, ¢c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di Tempestivo partizione d.c crsonale - Area
. R . .. R . . Personale tecnico amministrativo - .
d.lgs. n. vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille (art. 26, c. 3, d.Igs. . R . Tempestivo
Ufficio ordinamento economico del
33/2013 euro 33/2013)
personale
Art. 27, ¢. 1, Atti di concessione Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs.
33/2013 (da pubblicare in tabelle creando un 33/201%)
Art. 27, ¢. 1, collegamento con la pagina nella quale . . . X Tempestivo
ge;;,z(l;)l,;,lgs, n sono riportati i dati dei relativi 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 22,;203i3dlgs
o . At 27 o1 provvedimenti finali) T t') Ripartizione del Personale - Area
Atti di concessione I :tl )‘dci ) R . Lo i dati [3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art 22mp03S :? Personale tecnico amministrativo - Tempestivo
ett. ¢), d.Igs. n. (NB:.e.fatto d?v@o‘dl dlﬂ’u.smne di c.latll g art. 26, c. 3, d.Igs. Ufficio ordinamento economico del mpestiv
33/2013 da cui sia possibile ricavare informazioni 33/2013) personale
Art. 27,¢c. 1, relative allo stato di salute e alla Tempestivo
lett. d), d.lgs. n. | situazione di disagio economico-sociale [4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 degli interessati, come previsto dall'art. 33/2013)
Art. 27,c. 1, 26, c. 4, deld.lgs. n. 33/2013) Tempestivo
lett. e), d.lgs. n. 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs.
33/2013 33/2013)
. L Rij iz 1P le - A
Art. 27,¢. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale partizione d-e crsonale - Area
P L L L . X Lo . . o Personale tecnico amministrativo - .
d.lgs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque (art. 27, c. 2, d.Igs. . R . Tempestivo
. .. PR . . Ufficio ordinamento economico del
33/2013 genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)

personale
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D P " .

livello 1 (Macrofamiglie)

D inazione sotto-sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio 2)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

R hile Pubblicazi
P

Termine effettivo di
pubblicazione

Provvedimenti organi indirizzo
politico

Art.23,¢.1,d.1gs. n. 33/2013
/Art. 1, co. 16 della . n. 190/2012

Provvedimenti organi indirizzo
politico

Elenco dei provvedimenti, con
particolare riferimento ai
provvedimenti finali dei
procedimenti di: scelta del
contraente per l'affidamento di
lavori, forniture e servizi, anche con
riferimento alla modalita di
selezione prescelta (/ink alla sotto-
sezione "bandi di gara e contratti");
accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti

Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Dirigente Ripartizione Tecnica - Arez
Sviluppo Edilizio e Sicurezza - Arez
Gestione Amministrativa e

Patrimonio (relativamente ai provvedimenti
di competenza)

Dirigente Ripartizione Tecnica - Area
Sviluppo Edilizio e Sicurezza - Area
Gestione Amministrativa e

Patrimonio (relativamente ai provvedimenti
di competenza)

semestrale

Provvedi i

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art.23,c¢. 1,d.1gs. n. 33/2013
/Art. 1, co. 16 della 1. n. 190/2012

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Elenco dei provvedimenti, con
particolare riferimento ai
provvedimenti finali dei
procedimenti di: scelta del
contraente per 'affidamento di
lavori, forniture e servizi, anche con
riferimento alla modalita di
selezione prescelta (link alla sotto-
sezione "bandi di gara e contratti");
accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti

Informazioni sulle singole
procedure in formato tabellare

Art. 4 delib. Anac n. 39/2016

Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Art. 37,
c. 1, lett. a) d.lgs. n. 33/2013 Art. 4
delib. Anac n. 39/2016

Art. 1, ¢. 32,1 n. 190/2012 Art. 37,
c. 1, lett. a) d.Igs. n. 33/2013 Art. 4
delib. Anac n. 39/2016

Dati previsti dall'articolo 1, comma
32, della legge 6 novembre 2012, n.
190 Informazioni sulle singole
procedure

(da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per la
pubblicazione dei dati ai sensi
dell'art. 1, comma 32, della Legge
n. 190/2012", adottate secondo
quanto indicato nella delib. Anac
39/2016)

[STruTtuTa propuoTIeTT,; Uget
bando, Procedura di scelta del

Semestrale
(art. 23, c. 1, dIgs. n. 33/2013)

Dirigente Ripartizione Tecnica - Ared
Sviluppo Edilizio e Sicurezza - Ared
Gestione Amministrativa e

Patrimonio (relativamente ai provvedimenti
di competenza)

Dirigente Ripartizione Tecnica - Areq
Sviluppo Edilizio e Sicurezza - Areal
Gestione Amministrativa e

Patrimonio (relativamente ai provvedimenti
di competenza)

semestrale

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo

RUP di ogni singolo affidamento

RUP di ogni singolo affidamento

semestrale

n TTTUTeT

contraente, Elenco degli operatori
invitati a presentare offerte/Numero
diofferenti che hanno partecipato al
procedimento, Aggiudicatario,
Importo di aggiudicazione, Tempi
di completamento dell'opera
servizio o fornitura, Importo delle

Tempestivo

RUP di ogni singolo affidamento

RUP di ogni singolo affidamento

semestrale

BBl terossaivigimiente
standard aperto con informazioni
sui contratti relative all'anno
precedente (nello specifico: Codice
Identificativo Gara (CIG), struttura
proponente, oggetto del bando,
procedura di scelta del contraente,
elenco degli operatori invitati a
presentare offerte/numero di
offerenti che hanno partecipato al

Annuale
(art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012)

Dirigente Ripartizione Tecnica - Are:
Sviluppo Edilizio e Sicurezza - Are:
Gestione Amministrativa e

Patrimonio (relativamente ai provvedimenti
di competenza)

Dirigente Ripartizione Tecnica - Are:
Sviluppo Edilizio e Sicurezza - Are:
Gestione Amministrativa e

Patrimonio (relativamente ai provvedimenti
di competenza)

Annuale
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D livello 1 (Maciootf;miglie) D livello (Tipolos;i: di dati) Z Ambito soggettivo (vedi foglio 2) Riferimento normativo Denomma:ll:;l]:g:el LD Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Resp bile Tr: Resp bile Pubbli Ter:::;l:ge;:mdl
S | oli acauis
Art. 37, ¢. 1, lett. b) d.lgs. n. Attirelativi alla programmazione dil z:(;i:i:r:‘:rﬁ:: l:rlzg(:'?:nhr::mm Dirigente Ripartizione Tecnica Dirigente Ripartizione Tecnica
33/2013 Artt. 21,¢.7,e29,¢. 1, A > N X o L. Tempestivo . . R . X i R 30 gg dall'adozione dellatto
dlgs. n. 502016 lavori, opere, servizi e forniture tnen.na}le dgl lavori pL?bbllCl el (relativamente aip di ( ai provvedimenti di
relativi aggiornamenti annuali
Per ciascuna procedura:
Avvisi di preinformazione -
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. Avvisi di preinformazione (art. 70,
33/2013 eart. 29,¢. 1, d.Igs. n. c. 1,2 e 3, dlgsn. 50/2016); Bandi Tempestivo RUP di ognisingolo affidamento | RUP di ognisingolo affidamento | 10 gg dallemanazaione dellato.
50/2016 ed avvisi di preinformazioni (art.
141, dlgsn. 50/2016)
Delibera a contrarre o atto Dirigente Ripartizione Tecnica - Dirigente Ripartizione Tecnica -
Art.37,c. 1, lett. b) d.Igs. n. equivalente (per tutte le Area Sviluppo Edilizio e Sicurezza} Area Sviluppo Edilizio e Sicurezza | )
33/2013 eart. 29,c. 1, d.Igs. n. procedure) Tempestivo Area Gestione Amministrativae | Area Gestione Amministrativa e | 30 g dallemanazione dellat.
50/2016 Patrimonio ( ai provvediment{ Patrimonio (rel aip d
di competenza) di competenza)
Avvisi e bandi -
Avviso (art. 19, c. 1, dlgsn.
50/2016);
Avviso di indagini di mercato (art.
36, ¢. 7, digsn. 50/2016 e Linee
guida ANAC);
Avviso di formazione elenco
operatori economici e pubblicaziond
elenco (art. 36, c. 7, dlgsn.
50/2016 e Linee guida ANAC); Din’gen.te Riparti?i.m?e Tec.nica - Dirigef\te Ripan%z.io.ne Te.cnica | pu i i e
Bandi di gara e contratti Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. Bandi ed avvisi (art. 36, ¢. 9, dlgs n. . Area Svllu?po Ed111219 e SlC%ll‘CZZa | Area Sv11uppo Edlll7l(? e Slcgrena i conati DL 20160 cn
33/2013 eart. 29,¢. 1, d.Igs. n. Tempestivo Area Gestione Amministrativae | Area Gestione Amministrativa e bl !

50/2016

Attirelativi alle procedure per
I’affidamento di appalti pubblici di
servizi, forniture, lavori e opere, di
concorsi pubblici di progettazione,
di concorsi di idee e di concessioni.
Compresi quelli tra entinell'mabito
del settore pubblico di cui all'art. 5

del dlgs n. 50/2016

50/2016);

Bandi ed avvisi (art. 73,c. 1,e4,
dlgsn. 50/2016);

Bandi ed avvisi (art. 127, ¢. 1, dlgs
n. 50/2016); Avviso periodico
indicativo (art. 127, c. 2, dlgs n.
50/2016);

Avviso relativo all’esito della
procedura;

Pubblicazione a livello nazionale di

bandi e avvisi;

Patrimonio (relati ai pr
di competenza)

Patrimonio (relati ai provvediment

di competenza)

link alla sotto sezione band; di gara
¢ contratt
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D

sott
livello 1 (Macrofamiglie)

D inazi tt ione 2
livello (Tipologie di dati)

Denominazione del singolo

Termine effettivo di

Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per ogni
procedura

Ambito soggettivo (vedi foglio 2) Riferimento normativo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Resp bile Tr Resp bile Pubblicazi e

Avviso sui risultati della

procedura di affidamento -

Avviso sui risultati della procedura
Att. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. di affidamento con indicazione dei . »

R - PP P Entro i termini prescitti dal codice

33/2013 eart. 29, c. 1,d.Igs. n. soggetti invitati (art. 36, c. 2, dlgs Tempestivo RUP di ogni singolo affidamento | RUP di ogni singolo affidamento ¢ conat (D.Les 02016
50/2016 n. 50/2016); Bando di concorso e e

avviso sui risultati del concorso

(art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi

relativi [esito della procedura,

Avvisi sistema di qualificazione -
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. Avviso sull’esistenza di un sistema L' Atenco non o i settori
332013 eart. 29, c. 1, dlgs. n. di qualificazione, di cui all’ Allegato Tempestivo pera fet settort
50/2016 XIV, parte I, lettera H; Bandi, speciali

avviso periodico indicativo; avviso

ATITTAMTIT

1) Gli atti relativi agli

affidamenti diretti dilavori,
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. servizi e forniture di somma o

. A .. . . .. . .. 1) Entro1 termini di legge; 2) entro

33/2013 eart. 29, c. 1,d.Igs. n. urgenza e di protezione civile, Tempestivo RUP di ogni singolo affidamento | RUP diogni singolo affidamento W dllderion el
50/2016 con specifica dell'affidatario, e

delle modalita della scelta e delle

motivazioni che non hanno

SRR RRES LRI Contribrt

e resoconti degli incontri con
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. portatori di interessi unitamente ai
33/2013 eart. 29, c. 1,d.Igs. n. progetti di fattibilita di grandi opere Tempestivo Non applicabile all'Ateneo
50/2016 e ai documenti predisposti dalla

stazione appaltante (art. 22, c. 1,

dlgs n. 50/2016); Informazioni

Provvedimento che determina le
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. amde:;l;l;zncl ]d: iﬁiﬁzzf&ﬂilﬁlsiw Provvedimenti di esclusione e di
33/2013 eart. 29, c. 1,d.Igs. n. Lo ... |amminssione (entro 2 giori dalla Tempestivo RUP di ogni singolo affidamento [ RUP di ogni singolo affidamento|  Entroi termini di legge
502016 delleAwAllutazlomAdel requls.m. Joro adozione)
soggettivi, economico-finanziari e
tecnico-professionali.
Dirigente Ripartizione Tecnica - Dirigente Ripartizione Tecnica -
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione |Composizione della commissione Area Sviluppo Edilizio e Sicurezza { Area Sviluppo Edilizio e Sicurezza
33/2013 eart. 29, ¢. 1,d.Igs. n. giudicatrice e i curricula dei suoi |giudicatrice e i curricula dei suoi Tempestivo Area Gestione Amministrativae | Area Gestione Amministrativa e Entro i termini di legge
50/2016 componenti. componenti. Patrimonio (relati aip i | Patrimonio ( aip
di competenza) di competenza)

Testo integrale di tutti i contratti di
Att. 1, co. 505, 1.208/2015 acquisto dibeni e di servizi di
disposizione speciale rispetto Contratti importo unitario stimato superiore a Tempestivo RUP di ogni singolo affidamento | RUP di ogni singolo affidamento| Entro 30 giomi dalla stipula

all'art.
21 del d.Igs. 50/2016)

1 milione di euro in esecuzione del
programma biennale e suoi
aggiornamenti




Allegato 8 - Obblighi di Pubblicazione del PTPCT 2018-2020 Universita degli Studi di Perugia

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-sezione Denominazione sotto-sezione 2 Denominazione del singolo Termine effettivo di
.. a 5 iy i i i fogli iferi 3 ¢ tenuti dell'obbli Agoi t R bile Tr issi R bile Pubbli
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) Ambito soggettivo (vedi foglio 2) Riferimento normativo obbligo Contenuti dell'obbligo ggiornamento P r p P pubblcazione
Art. 37,c. 1, lett. b) d.Igs. n. Resoconti della gestione finanziarid Resoconti della gestione finanziarial
33/2013 eart. 29, c. 1, d.Igs. n. dei contratti al termine della loro |dei contratti al termine della loro Tempestivo RUP di ogni singolo affidamento| RUP di ogni singolo affidamento [Entro 30 gg dalla liquidazione final
50/2016 esecuzione esecuzione
Dirigente Ripartizione Tecnica - | Dirigente Ripartizione Tecnica -
. . o . L . Informazioni identificative degli Tempestivo i inistrativ: i ini iv
P4trimonio immobiliare Art. 30,d.1gs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare 8 P Area Gestione Amministrativa e | Area Gestione Amministrativa e Annuale
Beni immobili e gestione immobili posseduti ¢ detenuti (exart. 8,d.Igs. n.33/2013) | Patrimonio (relativamente ai provvediment} Patrimonio (relativamente ai provvediment
atrimonio A di competenza) di competenza)
i BirigenteRipartiziore-Fecmica=—Dirigente-Ripartiziome-Feemica=
. . o . Canoni di locazione o di affitto Tempestivo Area Gestione Amministrati Area Gestione Amministrati
Canoni di locazione o affitto Art. 30,d.1gs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto P reabestione Amministrativa ¢ rea Lestione Amministrativa € Annuale

versati o percepiti

* I dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 ¢ opportuno rimangano pubblicati suisiti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)

(exart. 8,d.Igs. n. 33/2013)

Patrimonio (relativamente ai provvedimenti Patrimonio (relativamente ai provvedimenti

di competenza)

di competenza)
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Denominazione -
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
. sezione 2 livello (Tipologie N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr AN
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
Piano tr.lennale per la Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della . R . . X
corruzione ¢ della lett. a), d.Igs. n. corruzione ¢ della trasparenza (PTPCT) prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione)
trasparenza
o . .. . . o . L . - . . o s Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzazione e |Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva’ (exart. 8, dlgs. n
attivita che regolano l'istituzione, l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni 31' /2’01'3% T
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle Tempestivo
Art. 12, ¢. 1, | Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina I'interpretazione di norme giuridiche (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 che riguardano o dettano disposizioni per l'applicazione di esse 33/2013)
A . . A - . . - L I . Tempestivo
Documenti di programmazione strategico- | Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della (exart. 8, d.lgs. n
estionale corruzione e trasparenza AT
Atti generali € P 33/2013)
Art. 12,¢.2, . Lo . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, Tempestivo
Statuti e leggi regionali N . . . A N . . (ex art. 8, d.lgs. n.
d.Igs. n. 33/2013 I'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione 332013)
Art. 55,¢.2,
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante I'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
Disposizioni 165/2001 Codice disciplinare ¢ codice di condotta  |(pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo
generali Art. 12,¢. 1, Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
d.lgs. n. 33/2013
Art. 12, c. 1-bis, o . . L. . cadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini e .
io obblighi ativi Tempestivo

Oneri informativi per
cittadini e imprese

d.Igs. n. 33/2013

imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013

Art. 34, d.Igs. n.

Oneri informativi per cittadini e imprese

Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a carattere generale adottati dalle
amministrazioni dello Stato per regolare I'esercizio di poteri autorizzatori, concessori o certificatori, nonche

Dati non piti soggetti a
pubblicazione obbligatoria

Burocrazia zero

33/2013 I'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco di tutti gli oneri informativi . .
P X X L R T ai sensi del dlgs 97/2016
gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati con i medesimi atti
Art. 37,¢.3,d.L. . S B N - - "
. 692013 Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza ¢ sostituito da una comunicazione dell'interessato

Dati non piti soggetti a

Hhli

Art. 37, c. 3-bis,
d.l. n. 69/2013

Attivita soggette a controllo

Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni
competenti ritengono necessarie l'autorizzazione, la segnalazione certificata di inizio attivita o la mera
comunicazione)

pub ione obbligatoria
ai sensi del dlgs 10/2016

Art. 13,¢. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14,c¢. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con 'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14,c¢. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 14,c¢. 1,
33/2013)
lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013 Tempestivo

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

B

(ex art. 8, d.Igs.
33/2013)
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Denominazione -
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
. sezione 2 livello (Tipologie N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr AN
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 14,c. 1 . .. . . . . . L L. . T sti
26 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo empestivo
lett. d), d.Igs. n. corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n.
332013 P 33/2013)
Art. 14,¢. 1, Tempestivo
lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 33/2013)
Titolari di incarichi politici di cui all'art. Nessuno (va
Art. 14,¢. 1, 14, co. 1, del digs n. 33/2013 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, presentata una sola volta
lett. f), d.Igs. n. . . titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di entro 3 mesi dalla elezione,
33/2013 Art. 2, (da pubblicare in tabelle) amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dalla nomina o dal
c. 1, punto I, L. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, | conferimento dell'incarico e
n. 441/1982 ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento | resta pubblicata fino alla
dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Art. 14,c. 1, . . S . e P . . . .
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il . .
lett. f), d.Igs. n. B . . . . . e Entro 3 mesi dalla elezione,
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando .
33/2013 Art. 2, N . L .. N . dalla nomina o dal
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura . T .
c. 1, punto 2, 1. b L . L . e conferimento dell'incarico
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
n. 441/1982
Art. 14,c¢. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
lett. f), d.Igs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a Tempestivo
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione (ex art. 8, d.Igs. n.
c. 1, punto 3, 1. della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle 33/2013)
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14,c¢. 1, . L . . . L 8
lett. ), d.lgs, n. 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
33 /'2 0{ 3 .Agrt. 3' copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo Annuale
Lo 441/1 98‘2 ’ grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14,¢. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14,c¢. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 14, ¢. 1,
33/2013)
lett. c), d.Igs. n. -
33/2013 Tempestivo
Titolari di incarichi politici. i di viaggi di izi issioni i i ici
p s Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
di amministrazione, di 33/2013)
direzione o di governo Art. 14,c. 1, . R . . . . . L L. . Lo Tempestivo
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
lett. d), d.Igs. n. corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 P 33/2013)
Art. 14,c¢. 1, Tempestivo
lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Nessuno (va presentata una
Art. 14,¢. 1, Titolari di incarichi di amministrazione, di| 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, sola volta entro 3 mesi
lett. f), d.lgs. n. | direzione o di governo di cui all'art. 14, |titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla nomina
33/2013 Art. 2, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la o dal conferimento
c. 1, punto 1, 1. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, dell'incarico e resta
n. 441/1982 ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento pubblicata fino alla
dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
N . Art. 14,c¢. 1, . e o . . L. - . L - .
Organizzazione 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il

lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, 1.
n. 441/1982

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura

dell'interessato o della -azione, la pubbli dei dati sensibili)

Entro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

Denominazione -
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie i Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr bblicazi
L di dati) normativo pubblicazione
(Macrofamiglie)
Art. 14,c¢. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
lett. f), d.Igs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a Tempestivo
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione (ex art. 8, d.Igs. n.
c. 1, punto 3, 1. della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle 33/2013)
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14,¢. 1, . L . . . L 8
lett, 1), d.lgs. n 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
33 /’20i 3 : Agr {' 3' copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale
L. 441 /198.2 ’ grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14,c. 1,
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno
33/2013
Art. 14,c. 1,
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno
33/2013
Art. 14,¢. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
lett. ¢), d.Igs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
lett. d), d.lgs. n. corrisposti Nessuno
33/2013
Art. 14,¢. 1,
lett. ), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1 Cessati dall'incarico (documentazione da |1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
lclt' 5 ’d l s’ n pubblicare sul sito web) 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
- €85 1. scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non
33/2013 Art. 2, . . i A .. . Nessuno
e 1. punto 2. 1 separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
n. 4’4117/1982 T del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
: amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14,¢. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
lett. f), d.Igs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al Nessuno
c. 1, punto 3, 1. periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un
n. 441/1982 importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14,c¢. 1 . . Lo . . . L . . Ness
2G4 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione cssuno
lett. f), d.Igs. n. (va presentata una sola

33/2013 Art. 4,
1. n. 441/1982

[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

volta entro 3 mesi dalla
cessazione dell' incarico).

Sanzioni per mancata o incompleta

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di

Sanzioni per mancata Art. 47,c¢. 1, comunicazione dei dati da parte dei titolari|cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento (ex aimgesd ‘IV 2 n
comunicazione dei dati d.Igs. n. 33/2013|di incarichi politici, di inistrazione, di |dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i 23'/2'0] z)g T
direzione o di governo compensi cui da diritto I'assuzione della carica N N
. . . - Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle risorse Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari - . Lo . . . o .
. AR trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse (ex art. 8, d.Igs. n.
regionali/provinciali L
X X X o utilizzate 33/2013)
Rendiconti gruppi consiliari|Art. 28, c. 1,
regionali/provinciali d.lgs. n. 33/2013
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 13, c. 1, . . . . Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. |Articolazione degli uffici responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n.
332013 P & 33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

Denominazione
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie i Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr bblicazi
ivello1 di dati) normativo pubblicazione
(Macrofamiglie)
i:::’ c1)3, dci ls, o |Organigramma Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, (engngeiinlv os N
- 0), G5 1. dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche - % ¢85 1.
Articolazione degli uffici  |33/2013 . . 33/2013)
(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a ciascun
At 13,01 ufficio sia assegnato un link ad una T .
it 13, ¢. 1, pagina contenente tutte le informazioni R . P . . empestivo
lett. b), d.Igs. n. previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 i 33/2013)
Art. 13,¢. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta Tempestivo
Telefono e posta elettronica |lett. d), d.Igs. n. |Telefono e posta elettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 istituzionali 33/2013)
Art. 15, ¢.2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi Tempestivo
al ‘s n’ 3’3 /é 013 titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con indicazione dei (ex art. 8, d.Igs. n.
-85 1. soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15.c. 1 Tempestivo
lclt' b), ’ di s’ n 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
33/’201’3 e 3312013)
Art. 15,c¢. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o P
L . .. . . AN B (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali
PO Consulenti e collaboratori 33/2013)
. Titolari di incarichi di
Consulenti e llab . Art. 15. ¢ 1
collaboratori cota OTZIZIOIIC ° lclt' a ’ d l S’ N 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
consulenza 33/'201’3 Jgs (da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza (ex art. 8, d.lgs. n.
delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013)
Art. 15, ¢. 2,
d.lgs. n. 33/2013 . . S . T . - T ti
&8 1 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico empestivo
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzion, bblica) (ex art. 8, d.Igs. n.
dlgs. n. comunicate alla Funzione pubblica 332013)
165/2001
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo
165/2001
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,¢. 1, Tempestivo
lett. a) e c. 1-bis, Atto di conferimento, con I'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)
Art. 14, ¢. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bis. dles 4n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
33;2613 o 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali (ex aftmgeilnl‘; : n
Art 14, c. 1, componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 332013)
lett. ¢) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14,¢. 1 . - . . . . L - . . s T i
letrtt. @ ,ecc l’»bis, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo (ex aft.mg,eilt.‘l‘g;. o

d.lgs. n. 33/2013

corrisposti

33/2013)
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Denominazione

D inazione sotto-
L . . .
. sezione 2 livello (Tipologie R'f""'“f““’ Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr Termine .e ffe.tllvo di
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)

Art. 14,¢. 1, Tempestivo
lett. e) e c. 1-bis, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)

Titolari di incarichi
dirigenziali amministrativi
di vertice

Art. 14,¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art.2,c. 1,
punto 1, L. n.
441/1982

Art. 14,¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art.2,c. 1,
punto 2, 1. n.
441/1982

Art. 14,c. 1,
lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 3, 1.n.
441/1982

Art. 20, ¢. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, ¢. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo,
d.lgs. n. 33/2013

Incarichi amministrativi di vertice ~ (da
pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado,
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento
dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una
sola volta entro 3 mesi
dalla elezione, dalla nomina
o dal conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o
del mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura

Entro 3 mesi della nomina
o dal conferimento

. - . L - - dell'incari
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) clinearico
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Tempestivo
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
Annuale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.1gs. n.
39/2013)
Annuale

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

(non oltre il 30 marzo)

Art. 14,¢. 1,
lett. a) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, ¢c. 1,
lett. byec. 1-
bis, d.lgs. n.

33/2013

Art. 14,¢. 1,
lett. ¢) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. d) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo

conferiti v inclnei anelli confariti

Per ciascun titolare di incarico:

Tempestivo
Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali (ex a:’ngezll\; N
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 332013)
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo (ex a;mgez 11\; Z n
corrisposti 33/2013)
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Denominazione -
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
. sezione 2 livello (Tipologie N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr AN
livello 1 di dati) normativo pubblicazione
(Macrofamiglie)
o,
Art. 14, ¢. 1, discrezionalmente dall'organo di indirizzo Tempestivo
lett. ) e c. 1-bis,| politico senza procedure pubbliche di | Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 selezione e titolari di posizione 33/2013)
organizzativa con funzioni dirigenziali
. . L Ness sentata 2
Art. 14,¢. 1, (da pubblicare in tabelle che distinguano e . . . . L . P L essuno (va presentata una
. L Lo S | 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, sola volta entro 3 mesi
lett. f) e c. 1-bis, | le seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti |, . g T . Lo Loy L Lo . .
L L R . . .. |titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla nomina
d.lgs. n. 33/2013| individuati discrezionalmente, titolari di L U AR 8 L . .
. P I L. L .. |amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la o dal conferimento
Titolari di incarichi Art.2,c. 1, posizione organizzativa con funzioni S . B B . . . . -
dirigenziali punto 1, L n. dirigenziali) dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, dell'incarico e resta
.. . . I ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento pubblicata fino alla
(dirigenti non generali) |441/1982 . S . .
dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Art. 14, ¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il . .
. K . . . . S Entro 3 mesi della nomina
d.lgs. n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando .
; N L L h . o dal conferimento
Art. 2,c. 1, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura . .
. . . s Lo - dell'incarico
punto 2, 1. n. dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
441/1982
Art. 14,¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
Personale d.lgs. n. 33/2013 copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale
Art. 3,1 n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20, ¢. 3 Tempestivo
DO Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
d.lgs. n. 39/2013
39/2013)
Art. 20, ¢. 3 Annuale
DN Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013
39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, Annuale

d.lgs. n. 33/2013

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

(non oltre il 30 marzo)

Art. 15,¢. 5,
d.lgs. n. 33/2013

Elenco posizioni dirigenziali discrezionali

Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne
alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di selezione

Dati non piti soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del dlgs 97/2016

Art. 19, c. 1-bis,

Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi criteri

d.lgs. n. Posti di funzione disponibili R Tempestivo
16%/2001 P di scelta P
Art. 1,¢. 7,
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale
108/2004
Art. 14,c¢. 1,
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno
33/2013
Art. 14,c¢. 1,
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno
33/2013
Art. 14,¢. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
lett. ¢), d.lgs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
lett. d), d.1gs. n. . . Nessuno
332013 corrisposti
Art. 14, ¢. 1, Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro . R . . L N . :

Dirigenti cessati lett. e), d.Igs. n. (documentazione da pubblicare sul sito Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno

€ 332013 P

weh)
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Denominazione -
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
. sezione 2 livello (Tipologie N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr AN
livello 1 di dati) normativo pubblicazione
(Macrofamiglie)
Art. 14, c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
len’ 0 )d 1 g’ N 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
-, €85 1. scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non
33/2013 Art. 2, . . h . Lo . Nessuno
e 1. punto 2. 1 separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
n. 4’4? 11982 . del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
) amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14,¢. 1, Nessuno

lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 4.
1. n. 441/1982

3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

(va presentata una sola
volta entro 3 mesi dalla
cessazione dell'incarico).

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di

- Sanzioni per mancata o incompleta S A . . . . . . Tempestivo
Sanzioni per mancata Art. 47,¢. 1, L - L. .|cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento
L S comunicazione dei dati da parte dei titolari | . L . o s R 3 . O (ex art. 8, d.lgs. n.
comunicazione dei dati d.lgs. n. 33/2013| . o - dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie noncheé tutti i
di incarichi dirigenziali P, . . 33/2013)
compensi cui da diritto I'assuzione della carica
Art. 14,¢. 1- Tempestivo
Posizioni organizzative quinquies., d.lgs. [Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi Annuale
Art. 16, ¢. 1, alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con l'indicazione della
Conto annuale del personale . . 5 N . N N (art. 16, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato 33/2013)
Dotazione organica agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Art. 16, ¢. 2. Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con Annuale
al 's n’ 3'3/5013 Costo personale tempo indeterminato particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (art. 16, c. 2, d.1gs. n.
-85 D politico 33/2013)
Personal t indeterminat . . . . . . . Annuals
Art. 17,c¢. 1, ersonale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici @ 17 r;n\:ads los. .
personale non a tenpo d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico : 3’3/201’3)' 88- 1.
indeterminato Coslo dc.l personale non a tempo ) i ] ) ] ] Trimestrale
Art. 17,¢.2, indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo @t 17, c. 2, dlgs. n
d.lgs. n. 33/2013 al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico : 3’3/201’3)' 88- 1.
(da pubblicare in tabelle)
Art. 16, ¢. 3 Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza al 'S n’ 3'3&013 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
g8 - (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 18, d.Igs. n. - . ST
L .. Incarichi conferiti e autorizzati ai .
Incarichi conferiti e 33/2013 . S L .. - . PP . . . . Tempestivo
. A . dipendenti (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con l'indicazione
autorizzati ai dipendenti Art. 53, c. 14, 5 L. N (ex art. 8, d.Igs. n.
L S dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico
(dirigenti e non dirigenti) |d.Igs. n. . . 33/2013)
165/2001 (da pubblicare in tabelle)
Art. 21,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 . . . . . . " S . Tempestivo
. . . . Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali
Contrattazione collettiva Art. 47, c. 8, Contrattazione collettiva interpretazioni autentiche (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. P 33/2013)
165/2001
Art. 21 0.2 Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli organi Tempestivo
al 'S n’ 3'3/5013 Contratti integrativi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi (ex art. 8, d.Igs. n.
Sgs previsti dai rispettivi ordi i) 33/2013)
S . Art. 21,¢.2, . . Lo . Lo . . . L
Contrattazione integrativa dles. n. 33/2013 Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo Annuale
- 8- 1. 5 . . .. . interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico
Art. 55, c. Costi contratti integrativi . . . . . B L . (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri -
4,d.lgs. n. 150/2009)

150/2009

Dipartimento della funzione pubblica
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Denominazione

D inazione sotto-
L . . .
. sezione 2 livello (Tipologie R'f""'“f““’ Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr Termine .e ffe.tllvo di
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 10, ¢. 8, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
o -
Art. 10, c. 8, Tempestivo
o lett. ¢), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Par. 14.2, delib. Tempestivo
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. n.
12/2013 33/2013)
o Art. 19, d.lgs. n. Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso I'amministrazione nonche' i Tempestivo
Bandi di concorso 33/2013 criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte (exart. 8, dlgs. n.
(da pubblicare in tabelle) P 33/2013)
Sistema di misurazione e |Par. 1, delib. Sist di mi . lutazione dell
Performance valutazione della CiVIT n. istoma ci misurazione € valutazione €ela| gicema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo
Performance
Performance 104/2010
Piano della Performan Piano della Performance/Piano esecutivo |Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) ( X:imge:'ln]v 0 n
0 della Terlormance | art 10, .8, |di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) € s /261'355' g
lett. b), d.Igs. n. T -
i 33/2013 empestivo
Relazione sulla Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n.
Performance
33/2013)
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n.
Ammontare complessivo  |Art. 20, c. 1, 33/2013)
dei premi d.Igs. n. 33/2013 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per ’assegnazione del trattamento (ex :imge:;‘]\:g (: n
accessorio 332013)
Dati relativi ai premi
. T . Art. 20, c. 2, i
Dati relativi ai premi dlgs. n. 332013 Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita (cx—gimgc;nlvos n
U (da pubblicare in tabelle) utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi 33'/2’01'35 o
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Benessere organizzativo

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 33/2013

Benessere organizzativo

Livelli di benessere organizzativo

Dati non piul soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.1g.s 97/2016

Art.22,c. 1,
lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero

per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con I'indicazione delle Annuale
L o . § L. . L .. . (art. 22, c. 1, d.Igs. n.

funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico
33/2013)

affidate

Per ciascuno degli enti:
Annuale

1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale

3) durata dell'impegno

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
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Denominazione

D inazione sotto-
L . . .
. sezione 2 livello (Tipologie R'f""'“f““’ Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr Termine .e ffe.ttlvo di
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 22, ¢.2 Annuale
dal ‘s n. 3’}/5013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
-8 0. 5 o 33/2013)
Enti pubblici vigilati
. . " - . . L . Annuale
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico @rt. 22, c. 1, dlgs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi per vitto ¢ alloggio) ’3 /2 :
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente ¢ relativo tr ) economico complessivo (con I'esclusione dei @rt 22A r::m;als lgs. n
rimborsi per vitto e alloggio) 332013)
Art. 20, ¢. 3 Tempestivo
0 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
d.lgs. n. 39/2013
39/2013)
_— . . . . .. PR . . . . Annuale
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (ink al
al 392013 ito dell'ente) (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
gs. n. sito dell'ente 39/2013)
Annuale
Art. 22, ¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche minoritaria,
Art. 22, ¢. 1, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o Annuale
lett. b), d.Igs. n. delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da amministrazioni (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro 33/2013)
controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
P . Annuale
Art. 22, ¢. 2. Dati societa partecipat
d {gs n’ (3:3&013 all societa partectpate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) 332013)
. . . . . L . Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico @rt. 22, c. 1, dlgs. n
complessivo a ciascuno di essi spettante 332013)
Annuale
Enti controllati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Societa partecipate 33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20,¢. 3 Tempestivo
DN Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013
39/2013)
P . . . .. TN . L X Annuale
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al
d.lgs. n. 39/2014 sito dell'ente) (art. 20, c. 2, dlgs. n.
88 n. 39/2013)
Annuale
Art. 22,¢.3, Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22, c. 1, d.lgs. n.

d.Igs. n. 33/2013

33/2013)
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Denominazione

D inazione sotto-
L . . .
. sezione 2 livello (Tipologie R'f""'“f““’ Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr Termine .e ffe.ttlvo di
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in
Art. 22,c¢. 1. societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. d-bis, d.lgs. quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle (ex art. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 33/2013)
2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul (ex a:nge:jnl\:g z N
At 19, c. 7, complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa controllate 332013)
d.lgs. n.
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi (engngeiinlv os N
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento - 0 d.1gs. .
33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con I'indicazione Annuale
lett. c), d.Igs. n. delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 22,¢. 2, . L ) . o ) Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 332013)
Enti di diritto privato controllati
NP . . . . . . L . Annuale
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico @rt. 22, c. 1, dlgs. n
controllati complessivo a ciascuno di essi spettante s £ €L Ggs
. . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo tr ) i lessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20, ¢c. 3 Tempestivo
DN Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013
39/2013)
P . . . .. N . - . Annuale
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al
d.lgs. n. 39/2013 sito dell'ente) (art. 20, c. 2, dlgs. n.
881 39/2013)
Art22,¢.3, S . Annuale
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
Art.22,c. 1, Una o pit rappresentazioni grafiche che evid irapporti tra 1 ione e gli enti pubblici Annuale
. . u Z] 1C) AY ) E VAl ul
Rappresentazione grafica |lett. d), d.Igs. n. |Rappresentazione grafica Vi ilalip e so?i’eté arteci atg; i enti di diritto privato cgstrollati ' & P (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
332013 gratl, partecipate, & P 33/2013)
Dati aggregati attivita Art. 24,c¢. 1, Dati relativi alla attiviti amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivita, per competenza degli ati non pill Soggetti a

amministrativa

d.lgs. n. 33/2013

Dati aggregati attivita amministrativa

organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti

pubblicazione obbligatoria
ai sensi del dlgs 97/2016

Art. 35,c. 1,
lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Per ci ipologia di pr

1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

10
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Denominazione -
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
. sezione 2 livello (Tipologie N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr AN
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 35,¢. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35,c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35,¢. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con I'indicazione del nome del Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 istituzionale 33/2013)
Art. 35,c. 1 . R . . - . . . . T sti
o 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che empestivo
lett. e), d.Igs. n. | rieuardino (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 v 33/2013)
Art. 35,c. 1 . . S . . . . . T sti
lett, ) )dclgs’ N 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con I'adozione di un (ex a:nge:i‘l\:g z N
332013 provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante 332013)
Art. c. 1, . R .. . - . N - S T sti
lett 3)5 ’d‘l o n 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere sostituito da una dichiarazione (ex arimge:‘l ‘]V (: n
3 /2% 1'3 85 - dell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione 3 3 /Zi)lé)g o
Art. 35,¢. 1, . L . 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel Tempestivo
Tipologie di procedimento X . . . PN . .
lett. h), d.Igs. n. corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento (ex art. 8, d.Igs. n.
Tipologie di procedimento {33/2013 oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli 33/2013)
Art. 35,c. 1, (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
Attivita e lett. i), d.Igs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (ex art. 8, d.Igs. n.
procedimenti 33/2013 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del
Art. 35,c¢. 1, conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti Tempestivo
lett. 1), d.Igs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, 33/2013)
nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35,¢. 1, 11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare Tempestivo
fett. m), d.lgs. n. tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale (exart. 8, dlgs. n.
33/2013 potere, P P 33/2013)
Per i pr i i ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35,¢. 1,
lett. 1gs. n. . - P . . L PP T ti
;3/2?’)1’3(16 %\snn 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, (ex aimgesd ‘IV 2 n
recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze
RS . piti telefonici Jle di p ) ica istituzional ip lei 3:;./zl)l.z)g..
190/2012
. . . Art. 24,¢. 2, Dati non pitl soggetti a
Monitoraggio tempi . . . . . . . . . Lo oo . . . . P . .
rocedimentali d.Igs. n. 33/2013 | Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali pubblicazione obbligatoria
P Art. 1,¢. 28, 1. ai sensi del d.Igs. 97/2016
n. 190/2012
e . o Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a .
Dichiarazioni sostitutive e . . . . Lo . . . Tempestivo
. . ... |Art.35,c.3, - . . gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli stessi da parte delle
acquisizione d'ufficio dei Recapiti dell'ufficio responsabile L . - A e o R . R (ex art. 8, d.Igs. n.
dati d.Igs. n. 33/2013 amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle 332013)

dichiarazioni sostitutive

11



ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

Denominazione

D inazione sotto-
L . . .
. sezione 2 livello (Tipologie R'f""'“f““’ Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr Termine .e ffe.tllvo di
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
Art.23,c. 1, . . . . - . . . S . L
. . P L. Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
. . . d.Igs. n. 33/2013 | Provvedimenti organi indirizzo politico 8 . . . . e S . Semestrale
Provvedimenti organi JALE 1. co. 16 contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione @rt. 23, c. 1, dJgs. n.
indirizzo politico delle; 1 ,n ) prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con . 3% /iOi 3)' 8s. 1.
19072012 soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Art.23,c. 1,
. . . d.lgs. n. 33/2013 [Provvedimenti organi indirizzo politico  [Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: Dati non piu soggetti a
Provvedimenti organi B . . . . . . - - - .
P .. /Art. 1, co. 16 autorizzazione o concessione; concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e progressioni di pubblicazione obbligatoria
indirizzo politico . . R
della 1. n. carriera. ai sensi del d.lgs. 97/2016
190/2012
Prov
Art. 23,c¢. 1, . . . . e . . . - . L
. s . .. Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
. S d.Igs. n. 33/2013 [ Provvedimenti dirigenti amministrativi 8 . . . . o N . Semestrale
Provvedimenti dirigenti AL 1. co. 16 contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione @rt. 23, c. 1, dlgs. n
amministrativi dellz; | )n : prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con : 3’3 /é 01’ 3 ) 85- 1.
1902012 soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Art. 23,c¢. 1,
. s . d.lgs. n. 33/2013 [Provvedimenti dirigenti amministrativi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: Dati non piu soggetti a
Provvedimenti dirigenti . . . . . . Lo S H .
. L /Art. 1, co. 16 autorizzazione o concessione; concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e progressioni di pubblicazione obbligatoria
amministrativi . . R
della 1. n. carriera. ai sensi del d.Igs. 97/2016
190/2012
Art. 25,¢. 1, . o . . . . . .
. Lo Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione della dimensione ¢ del settore
lett. a), d.Igs. n. [Tipologie di controllo A oo . R A . S .
332013 di attivita, con l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita di svolgimento
Controlli sulle Da“. non pit soggcttl 2
imprese pubblicazione obbligatoria
P ai sensi del d.Igs. 97/2016
Art. 25, c. 1, Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che le imprese sono tenute a
lett. b), d.lgs. n. [Obblighi ¢ adempimenti N s s PmpIment 0ggeto ¢ P
rispettare per ottemperare alle disposizioni normative
33/2013
Art. 4 delib.
Anac n. 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
Art. 1,¢.32,1 Dati previsti dall'articolo 1, comma 32,
n. 190/2012 Art.[  della legge 6 novembre 2012, n. 190
37,c. 1, lett. a) Informazioni sulle singole procedure  |Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli operatori invitati a
Informazioni sulle singole |d.Igs. n. 33/2013 presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Importo di Tempestivo
procedure in formato | Art. 4 delib. (da pubblicare secondo le "Specifiche ~|aggiudicazione, Tempi di compl » dell'opera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate
tabellare Anac n. 39/2016 tecniche per la pubblicazione dei dati ai
sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge n.
190/2012", adottate secondo quanto
Art. 1,¢.32, L. indicato nella delib. Anac 39/2016)
n. 190/2012 Art. Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
37, c. 1, lett. a) contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, Annuale
d.Igs. n. 33/2013 oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare (art. 1,¢.32, L.n.
Art. 4 delib. offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudi io, importo di aggiudicazione, 190/2012)
Anac n. 39/2016 tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
Art. 37,c¢. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 Artt. Atti relativi alla programmazione di ~ |Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e relativi Tempestivo
21,¢.7,€29, c. lavori, opere, servizi e forniture aggiornamenti annuali P!
1, dIgs. n.
50/2016

Per ciascuna procedura:
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

Denominazione
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
. sezione 2 livello (Tipologie N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr AN
livello 1 di dati) normativo pubblicazione
(Macrofamiglie)
Art.37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. L . S . .
Avvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, dlgs n. 50/2016); Bandi ed .
33/2013 e art. Lo L Tempestivo
29,c. 1, dlgs. n avvisi di preinformazioni (art. 141, dlgs n. 50/2016)
50/2016
Art.37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. . .
33/2013 ¢ art. Delibera a contrarre o atto equivalente (per tutte le procedure) Tempestivo
29,¢. 1, dlgs. n.
50/2016
Auvvisi e bandi -
Avviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 ¢ Linee guida ANAC);
Avviso di formazione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 ¢
Linee guida ANAC);
Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n. 50/2016);
Art. 37,¢. 1, Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 2, dlgs n.
lett. b) d.Igs. n. 50/2016);
33/2013 e art. Avviso relativo all’esito della procedura; Tempestivo
29,c¢. 1, dlgs. n. Atti relativi all ed Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi;
502016 e 4 |Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016):
Bandi di gara e ‘d 1 Te“tf) ! dI]"pd “, pubblict d, Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. 50/2016);
contratti ‘5er‘wz?? or;}l)t]l.xie,d.avon M ?p?re' :1 Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. 50/2016);
concorst p‘u N ,"" ! p,r ()gendZIf)ng, ' | Avviso in merito alla modifica dell’ordine di importanza dei criteri, Bando di concessione (art. 173, c. 3,
concorsi di idee e di concessioni. digs n. 50/2016);
Compresi quelli tra enti nell'mabito del Bfndo’ di gara (a’r[ 183, c. 2, dlgs n. 50/2016);
settore pubblico ‘;;;(‘)?2 art. 5 del dlgs n. Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, dlgs n. 50/2016);
Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
Alti.dcl.lc an.n?*linistra.zion.i {:2 3)7;1‘; :’ N Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di affidamento
agg‘“‘?‘”“‘?‘ ¢ [_kgh enti 33/'2013'53'" : con indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, dlgs n. 50/2016); Bando di concorso e avviso sui risultati Tempestivo
aggludlcato?-l distintamente 2. c 1.dl s' N del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi relativi I’esito della procedura, possono essere raggruppati P
per ogni procedura 50;261(’) 8s- 1. su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissioni di gara
Art. 37,c¢. 1,
lett. b) d.Igs. n. Avvisi sistema di qualificazione - Avviso sull’esistenza di un sistema di qualificazione, di cui all’Allegato
33/2013 e art. XIV, parte II, lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un sistema di Tempestivo
29,c. 1, dlgs. n. qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016)
50/2016
Art. 37, . 1 Affidamenti
letl' b) d 1' s’ N Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma urgenza e di protezione civile,
y -gs. - con specifica dell'affidatario, delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il .
33/2013 e art. . - Tempestivo
29.c. 1. dlgs. n ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 50/2016);
50;2(')1 6 8- 1. tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratti di
concessione tra enti (art. 192 c. 3, dlgs n. 50/2016)
Art. 37,c¢. 1, - - _— . .. . - . .
Jett. b) d.lgs. n. Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con portatori di interessi unitamente ai progetti
33/2013 ¢ art. di fattibilita di grandi opere e ai documenti predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, digs n. Tempestivo

29, c. 1, dlgs. n.
50/2016

50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco
ufficiali operatori economici (art. 90, c. 10, digs n. 50/2016)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

Denominazione -
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
. sezione 2 livello (Tipologie N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr AN
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 37,c¢. 1, Provvedimento che determina le esclusioni
lett. b) d.Igs. n. dalla procedura di affidamento ¢ le
33/2013 e art. ammissioni all'esito delle valutazioni dei |Provvedimenti di esclusione ¢ di amminssione (entro 2 giorni dalla loro adozione) Tempestivo
29, c. 1, d.Igs. n. |requisiti soggettivi, economico-finanziari e
502016 tecnico-professionali.
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti. Tempestivo
29,c.1,dlgs. n. componenti.
50/2016
Art. 1, co. 505,
1. 208/2015
disposizione . Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di beni e di servizi di importo unitario stimato superiore a 1 .
. . Contratti o . . . . - . Tempestivo
speciale rispetto milione di euro in esecuzione del programma biennale e suoi aggiornamenti
allart. 21 del
d.lgs. 50/2016)
Art. 37,¢. 1,
lett. b) d.Igs. n. . . L
33/20)13 egart, Rcsoco.ntl dclla.gcstlonc ﬁnanzlarla.dcl Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione Tempestivo
contratti al termine della loro esecuzione
29,c. 1, dlgs. n.
50/2016
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la Tempestivo
- . Art. 26,c. 1, o o . . L P . L - - . .
Criteri e modalita dlgs. n. 332013 Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici di (ex art. 8, d.lgs. n.
A qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013)
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e comunque di Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro (art. 2?,3?231,;@5 -
Per ciascun atto:
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Sovvenzioni, Art. 27,c¢. 1, Atti di concessione ) ) ) ) Tempestivo
contributi, sussidi, lett. b), d.Igs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
vantaggi economici 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando un 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, collegamento con la pagina nella quale Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. sono riportati i dati dei relativi 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 provvedimenti finali) 33/2013)
Atti di concessione Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. [(NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dati da|4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 cui sia possibile ricavare informazioni 33/2013)
Art. 27,¢. 1, relative allo stato di salute ¢ alla Tempestivo
lett. €), d.lgs. n. | situazione di disagio economico-sociale |5) modalita seguita per I'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 degli interessati, come previsto dall'art. 33/2013)
Art. 27, c. 1, 26, c. 4, del d.lgs. n. 33/2013) Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 27,¢. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale
Art. 27,¢.2, o L . h . L " . L
contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 . S . X
genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

Denominazione -
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
. sezione 2 livello (Tipologie N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Resp Tr Resp bile P N
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
DIITZENTE KIPATTIZIONT KISOTSe DIITZENTE KIPATTIZIONT KISOTSe
Art. 29, c¢. 1, Finanziarie; Area budgeting, Finanziarie; Area budgeting, bilancio
dlgs. n. 3312013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in Tempestivo bilancio unico di Atel.leo e bilancio unico di Atenco ¢ bilancio Entro 30 gg
Art.5,c 1, forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, dlgs. n. consolidato, coordinamento & consolidato, coordinamento ¢ dall'approvazione
d.p.c.m. 26 i > A88TeE semp ? ) ppres & 33/2013) controllo dei centri istituzionali ¢ | controllo dei centri istituzionali e dei PP
aprile 2011 dei centri di servizio; Ufficio centri di servizio; Ufficio Budgeting e
Bilancio preventivo .. IR a: e o 3 Ao
Dirigente Ripartizione Risorse Dirigente Ripartizione Risorse
Art. 29, c. 1-bis, Tempestivo Finanziarie; Area budgeting, Finanziarie; Area budgeting, bilancio
d.lgs. n. 33/2013 Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da (exart l; d los. 0. bilancio unico di Ateneo e bilancio unico di Ateneo e bilancio Entro 30 gg
ed.p.c.m. 29 consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 3 3 /22)1'3;;“ ) consolidato, coordinamento e consolidato, coordinamento e dall'approvazione
aprile 2016 controllo dei centri istituzionali e | controllo dei centri istituzionali e dei
dei centri di servizio- fficio centri di servizio® Ufficio Budoetine e
L i le'lgem.e RlPartlzlone Rlsf)rse Dirigente Ripartizione Risorse
Bilancio preventivoe | Ay 29 ¢, | Finanziarie; Arca budgcting, Finanziarie; Area budgeting, bilancio
consuntivo d.Igs. n. 33/2013 . . O . P . - . . . Tempestivo bilancio unico di Atel.leo e bilancio unico di Ateneo e bilancio
Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in consolidato, coordinamento e . . Entro 30 gg
Art.5,¢c. 1, I . . S (ex art. 8, d.Igs. n. . A consolidato, coordinamento e 5 N
forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche controllo dei centri istituzionali e . PR . dall'approvazione
d.p.c.m. 26 33/2013) . S . . controllo dei centri istituzionali e dei
A . dei centri di servizio; Ufficio - L. . .
Bilanci aprile 2011 X oo Lo centri di servizio; Ufficio Budgeting e
Budgeting e bilancio unico di — o
bilancio unico di Ateneo
. . Atenco
Bilancio consuntivo . o .
Dl.rlgcnt.c Rlpartlzlonc RlS-OISC Dirigente Ripartizione Risorse
Finanziarie; Area budgeting, . el . N .
. S L ..~ . | Finanziarie; Area budgeting, bilancio
Art. 29, c. 1-bis, Tempestivo bilancio unico di Ateneo e bilancio unico di Atenco e bilancio
d.lgs. n. 33/2013 Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da P consolidato, coordinamento ¢ . . Entro 30 gg
- X X [P (ex art. 8, d.lgs. n. . A consolidato, coordinamento e 5 _
ed.p.cm. 29 consentire l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. controllo dei centri istituzionali e . PR . dall'approvazione
B 33/2013) . S . . controllo dei centri istituzionali e dei
aprile 2016 dei centri di servizio; Ufficio o . . N
. oo Lo centri di servizio; Ufficio Budgeting e
Budgeting e bilancio unico di N o
bilancio unico di Ateneo
Atenco
Art. 29, ¢. 2, ?:::i;nzt:rl:;p:rt::?;ccilttslzrsc Dirigente Ripartizione Risorse
d.lgs. n. 33/2013 Piano degli indicatori ¢ risultati attesi di bilancio, con I’integrazione delle risultanze osservate in termini di S L seting, Finanziarie; Area budgeting, bilancio
. P . - . . P L . . N . X L . .. . bilancio unico di Atenco e bilancio - L
. - . . [-Art. 19e22 Piano degli indicatori e dei risultati attesi |r nento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo R X unico di Atenco e bilancio
Piano degli indicatori e dei A ! R R J . . . . o . consolidato, coordinamento e . . Entro 30 gg
. R S del dlgs n. di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, (ex art. 8, d.lgs. n. . A consolidato, coordinamento ¢ . N
risultati attesi di bilancio . . . A . RN L controllo dei centri istituzionali e . A . . dall'approvazione
91/2011 - Art. sia attraverso I’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto 33/2013) . S L . controllo dei centri istituzionali e dei
. s . dei centri di servizio; Ufficio e .. . !
18-bis del digs di ripianificazione Budeeting e bilancio unico di centri di servizio; Ufficio Budgeting e
n.118/2011 geting bilancio unico di Atenco
Atenen
T ti
. L. - Art. 30, d.Igs. n. . . . Lo . . .. - . X empestivo
L. . Patrimonio immobiliare Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013
. 33/2013)
gestione T ti
atrimonio Canoni di locazione o Art. 30, d.Igs. n. L . . L . . . » empestivo
P i Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013
33/2013)
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione Annuale ¢ in relazione a
8 s s P delibere A.N.AC.
Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n. Tempestivo
Organismi indipendenti di 150/2009) P
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
analoghe
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei .
L. . Tempestivo
A, controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.1gs. n. 150/2009)
Controlli e rilievi
1I'amministrazio Art. 31, dlgs. n.
sy ! 332013

ne
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

Denominazione -
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
. sezione 2 livello (Tipologie N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Resp Tr Resp bile P N
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
A . - . - . . - . Tempestivo
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni (ex ar: l; d‘lv s n
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti 3 3 /22) ) 3;‘; o
Dlrlgem.e Rlpartlzmne Rlsf)rse Dirigente Ripartizione Risorse
Finanziarie; Area budgeting, . el . N .
S L .. . | Finanziarie; Area budgeting, bilancio
. bilancio unico di Atenco ¢ bilancio L Lo
Lo _— . AT - . Lo .. . . S - . Tempestivo . . unico di Ateneo e bilancio
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative (exart. 8, d.lgs. n consolidato, coordinamento e consolidato. coordinamento Entro 30 gg
amministrativa e contabile amministrativa e contabile variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio -5 ¢ g8 1. controllo dei centri istituzionali e L T . dall'approvazione
33/2013) . S . . controllo dei centri istituzionali e dei
dei centri di servizio; Ufficio e .. . N
X . Lo centri di servizio; Ufficio Budgeting e
Budgeting e bilancio unico di L o
bilancio unico di Ateneo
Ateneo
. . [ . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti I'organizzazione e l'attivita delle Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti L. L. . . (ex art. 8, d.lgs. n.
amministrazioni stesse e dei loro uffici
33/2013)
. . Tempestivo
arta St standz Art. 32,c¢. 1, . . " L . .. . . T . .
Cf’ 4 (f‘ef servizi e standard 32,¢ Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o dc ) CC gli dard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n.
di qualita d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
Art. 1,¢.2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
d.lgs. n. confronti delle -azioni e dei cc ionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto Tempestivo
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio
Art. 4,¢.2,
Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
198/2009
Art. 4, c. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
198/2009
Art. 32,c.2 o
. sti contabilizzati
lett. a), d.Igs. n. Costi contabilizzati Annuale
Servizi erogati Costi contabilizzati 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo (art. 10, c. 5, d.Igs. n.
¢ Art. 10, c. 5, (da pubblicare in tabelle) 3322013)
d.lgs. n. 332013 %P
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a
carico di enti, aziende e strutture
. . Art. 41, ¢. 6, PUbth.hc ¢ private che CTogano Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciascuna Tempestivo
Liste di attesa dlgs. . 33/2013 prestazioni per conto del servizio tinologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.Igs. n.
g8 1. sanitario) pologia di p! & 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3 Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi
d.Igs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulla N X L PN parie ¢ ‘g P X A 4 A . L
. . N . . .. all’utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in .
Servizi in rete modificato soddisfazione da parte degli utenti rispetto rete Tempestivo
dall’art. 8 co. 1 |alla qualita dei servizi in rete e statistiche .
del d.Igs. 179/16 |di utilizzo dei servizi in rete
Dirigente della Ripartizione Dirigente della Ripartizione Gestione
. A . - . L. . . - B e Trimestrale Gestione delle risorse finanziarie - delle risorse finanziarie - Area . .
L . Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e | . L . . . . - . . . - . Fine mese successivo
Dati sui pagamenti . X f . (in fase di prima attuazione| Area Gestione Ciclo Attivo e Ciclo | Gestione Ciclo Attivo e Ciclo passivo X
dlgs n. 33/2013 |(da pubblicare in tabelle) ai beneficiari X X . . X X X . al trimestre
semestrale) passivo e Adempimenti fiscali - e Adempimenti fiscali - Ufficio
Ufficio Contabilita Contabilita
Dati sui pagamenti del Art. 41, c. 1-bis, Dati sui pagamenti in forma sintetica Dati relauv.l a lL.llle le spese e a }um i Pagémenu effettuati, dlsl’mu per tipologia di .laYon.), ] ] T‘nm.eslrale ]
.. . . e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’ambito temporale di riferimento e ai (in fase di prima attuazione
servizio sanitario nazionale |d.lgs. n. 33/2013 o . L
(da pubblicare in tabelle) beneficiari semestrale)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

Denominazione

D inazione sotto-
L . . .
. sezione 2 livello (Tipologie leerlmtﬁnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Resp Tr Resp bile P Termine .e ffe.tllvo di
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
Dirigente della Ripartizione Dirigente della Ripartizione Gestione
. . . s A IV L. Lo N Annuale Gestione delle risorse finanziarie - delle risorse finanziarie - Area . |
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e . . R . . . . . . 31 gennaio dell'anno
forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.Igs. n. Area Gestione Ciclo Attivo e Ciclo [ Gestione Ciclo Attivo e Ciclo passivo SUCCESSIVO
pes pag 33/2013) passivo e Adempimenti fiscali - ¢ Adempimenti fiscali - Ufficio i -
. . AT . Ufficio Contabilita Contabilita
Indicatore di tempestivita dei pagamenti
Indicatore di tempestivita | Art. 33, d.Igs. n. ) D}ngente delvla Rlpamzw.nev Dirigente .della Rlpartl.zm.ne Gestione
. . Trimestrale Gestione delle risorse finanziarie - delle risorse finanziarie - Area . .
dei pagamenti 33/2013 . . . S . . . . . . . . . .| Fine mese successivo
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, d.Igs. n. Area Gestione Ciclo Attivo e Ciclo [ Gestione Ciclo Attivo e Ciclo passivo X
. . . . . X X . al trimestre
33/2013) passivo e Adempimenti fiscali - e Adempimenti fiscali - Ufficio
Ufficio Contabilita Contabilita
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
o . P A . . A . . N .. L . Entro 5 giorni
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di p b, ovvero di imp one del Dirigente della Ripartizione Dirigente della Ripartizione Gestione L .
Art. 36, d.Igs. n. R . o L . . . . . X . . . e . L lavorativi successivi
. versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico Tempestivo Gestione delle risorse finanziarie - delle risorse finanziarie - Area .
IBAN e pagamenti 33/2013 .. - . e : R . X N . . . R R N . alla modifica del
e . IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono (ex art. 8, d.lgs. n. Area Gestione Ciclo Attivo e Ciclo | Gestione Ciclo Attivo e Ciclo passivo . .
informatici Art. 5,c. 1, . . h . L. L . L - . . . . 5 . . N codice IBAN o degli
effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare 33/2013) passivo ¢ Adempimenti fiscali - ¢ Adempimenti fiscali - Ufficio e R
d.Igs. n. 82/2005 X . . . . ey identificativi degli altri
obbligatoriamente per il versamento Ufficio Contabilita Contabilita A
strumenti di pagamento
Nuclei di valutazione e friormaziont reattive at pueiet di Informazioni relative ai nuclei di valutazione ¢ verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
. .. . . |Art. 38,¢c. 1, valutazione e verifica L. . . o L . . L. L
verifica degli investimenti L. . . - compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure ¢ i criteri di individuazione dei componenti e i loro nominativi (ex art. 8, d.lgs. n.
ubblici dlgs. n. 33/2013 ) degli investimenti pubblici (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
p (art. 1, 1. n. 144/1999) o p! P &
Art. 38,c.2¢e2
bis d.Igs. n. Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
L . 33/2013 L . A titolo esemplificativo: Tempestivo
Atti di programmazione Atti di programmazione delle opere . . . . L L . - .
delle opere pubbliche Art. 21 co.7 ubbliche - Programma triennale dei lavori pubblici, nonche i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n (art.8, c. 1, d.Igs. n.
perep d.lgs. n. 50/2016(P 5012016 33/2013)
Opere pubbliche Art. 29 d.lgs. n. - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
50/2016
Tempi, costi unitari e indicatori di Tempestivo
Art. 38,¢. 2, 5 N L Lo . . . A L . . L
dlgs. n. 332013 realizzazione delle opere pubbliche in Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere p in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
. R T S letate. 33/2013
Tempi costi e indicatori di corso o completate )
rcallzzazmnc.dcllc opere (da pubblicare in tabelle, sulla base dello
pubbliche . .
schema tipo redatto dal Ministero Tempestivo
Art. . 2, \ ia 2 a d'intes: I . . L . . . .
38,c.2, dell cconomia ¢ della ﬁr}anza d‘mtesa €N | Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013| 1 Autorita nazionale anticorruzione )
33/2013)
Art. 39, c. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, Tempestivo
lett. a), dlgs. n. strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti (art. 39, c. 1, dlgs. n.
33/2013 B ’ 33/2013)
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio
governo fje' o Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle proposte di
territorio (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale Tempestivo
Art. 39, ¢. 2, comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o (ex art g dles. n
d.lgs. n. 33/2013 pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatorie a 3 3 /2’0] z)g o
fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di N N
aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali: (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * RIPARTIZIONE GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

Denominazione -
tt i D sotto- Riferimento Termine effettivo di
. sezione 2 livello (Tipologie N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr AN
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi (ex art. 8, d.Igs. n.
gli organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013)
Lo . 2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, empestivo
Fattori inquinanti . L o L L . o (ex art. 8, d.Igs. n.
gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente 332013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli .
. . . 8 . . . . . . . . . . s P Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e relative ~ [accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o
P Lo B . . R L. . . S . (ex art. 8, d.Igs. n.
analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi 332013)
Informazioni Art. 40, ¢. 2. cconomiche usate nell'ambito delle stesse - i
ambientali d.lgs. n. 33/2013| Misure a protezione dell'ambiente ¢ 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed (ex a:nge:iulv z N
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 3 3 /22)1 3;‘; o
Tempestivo
Relazioni sull'attuazione della legislazione | 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umana |condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili dallo (ex art. 8, d.lgs. n.
stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo
Ministero dell' Ambiente ¢ della tutela del | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.lgs. n.
territorio 33/2013)
Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
Strutture sanitarie Art.41,c.4, h P 33/2013)
private accreditate d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare i tabelle) B ) ) ) Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 42,c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013)
Interventi Interventi straordinari e di emergenza -
straordinari e di Art. 42, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. . . Termini temporali event fissati per I'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (ex art. 8, d.Igs. n.
emergenza (da pubblicare in tabelle)
33/2013 33/2013)
Art. 42,c. 1, Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di
Piano triennale per la prevenzione della . IR . PR .
lett. a), d.Igs. n. corruzione e della trasparenza prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,¢. 8, 1.n.
190/2012, Art.  |R ile dell i 11 . . . .
90/2012, Art espovsab! e della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo
43, c. 1, d.Igs. n.|corruzione ¢ della trasparenza
33/2013
Regolamenti per la prevenzione e la
. repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo
. . Prevenzione della 1 Ly
Altri contenuti ) dell'illegalita
Corruzione Relazione del responsabile della Annuale
Art. 1,c. 14, L. e . P . Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il 15
1. 190/2012 prevenzione della corruzione e della dicembre di ogni anno) (exart. 1,c. 14, L. n.
i trasparenza Gl 190/2012)
Art. 1, c. 3, L. n. |Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed  |Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e .
- . X . e X Tempestivo
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimenti ~ |controllo nell'anticorruzione
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Denominazione

D inazione sotto-
L . . .
. sezione 2 livello (Tipologie R'f""'“f““’ Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggior Tr Termine .e ffe.ttlvo di
livello 1 P normativo pubblicazione
- di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 18,¢. 5, A T L — U .
Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo
d.lgs. n. 39/2013
Art. 5, c. 1, R s Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui ¢ presentata la richiesta di
Accesso civico "semplice”concernente . N - N S - PP . » -
d.lgs. n. 33/2013| "~ . L . accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle .
. | dati, documenti e informazioni soggetti a " S . L L PP Tempestivo
/ Art. 2, c. 9-bis, L N . caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo
pubblicazione obbligatoria . P . . L. . A
1. 241/90 0 mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Altri tenuti A L. Art. 5,c¢. 2, Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui € presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale Tempestivo
Tl contenuti ceesso clvico d.Igs. n. 33/2013|concernente dati e documenti ulteriori diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale P
Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della data della
Anac FOIA (del. | Registro degli accessi o L RO > 8 . 88 Semestrale
richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione
1309/2016)
Art. 53, c. 1 bis,
d.lgs. 82/2005 . . Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da
. Catalogo dei dati, metadati ¢ delle banche . - . . o . . .
modificato dati pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei Tempestivo
dall’art. 43 del dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
d.lgs. 179/16
Accessibilita e Catalogo |Art. 53, c. 1, Regol i che discipli ' izio della facolta di lematico ¢ il riutilizzo dei dati. fatti salvi i
Altri contenuti dei dati, metadati e |bis, d.lgs. Regolamenti d:go lamenti d ‘:nlsmpfmal.*f esercizio della facol ta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i Annuale
banche dati 82/2005 ti presenti in Anagrafe tributaria
Art. 9,¢.7,d1
n. 179/2012 Obiettivi di accessibilita
Conv.crllto.corl . o Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente (entro il 31 marzo Annuale
modificazioni |(da pubblicare secondo le indicazioni di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per I'utilizzo del telelavoro” nella propria organizzazione (exart. 9, ¢. 7, DL n.
dallaL. 17 contenute nella circolare dell'Agenzia per e P P prop 8 179/2012)
dicembre 2012, |I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,

Altri contenuti

Dati ulteriori

d.Igs. n. 33/2013
Art. 1, ¢. 9, lett.
), L. n.
190/2012

(NB: nel caso di pubblicazione di dati non
previsti da norme di legge si deve
procedere alla anonimizzazione dei dati
personali eventualmente presenti, in virti
di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del

d.lgs. n. 33/2013)

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno I'obbligo di pubblicare
ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate

* I dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 & opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)

19
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Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
Piano tri 1 1 . . . . . . . . .
1ano rl'enna © pera Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della . . . PR . . . .
corruzione ¢ della lett. a), d.1gs. n. corruzione ¢ della trasparenza (PTPCT) di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (/ink _alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione)
trasparenza
e . .. . . e . . . - . . - - Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzazione e |Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva (exart. 8, d.lgs. n
attivita che regolano l'istituzione, l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni 3 3 /26 13;‘; o
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle Tempestivo
Art. 12, ¢. 1, | Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme (ex art. 8, d.1gs. n.
d.Igs. n. 33/2013 giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per l'applicazione di esse 33/2013)
.y . . L L . . N L L. . Tempestivo
Documenti di programmazione strategico-|Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della (exart. 8, d.lgs. n
estionale corruzione e trasparenza Lo e
Atti generali & P 33/2013)
. . L . . . . . . . . Tempestivo
Art. 12,c¢. 2, . L . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni,
Statuti e leggi regionali ) . . - s o ) . ; (ex art. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/2013 l'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione 33/2013)
Art. 55, c. 2,
d.Igs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
Disposizioni 165/2001 Codice disciplinare e codice di condotta |(pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, L. n. 300/1970) Tempestivo
generali Art. 12,c¢. 1, Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
d.lgs. n. 33/2013
Art. 12, c. 1-bis, . . .. .. Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini e .
Scadenzario obblighi amministrativi Tempestivo

Oneri informativi per
cittadini e imprese

d.lgs. n. 33/2013

imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013

Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a carattere generale adottati dalle

Dati non piu soggetti a

Rurnnrazia 7zarn

Art. 34, d.Igs. n. .. .. T amministrazioni dello Stato per regolare l'esercizio di poteri autorizzatori, concessori o certificatori, nonche . ; .
Oneri informativi per cittadini e imprese |, . .. . . . . R . pubblicazione obbligatoria
33/2013 l'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco di tutti gli oneri . .
. .. A . . . L . L ai sensi del dlgs 97/2016
informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati con i medesimi atti
Art. 37,c¢.3,d.L . S . Lo R . - -
n. 69/2013 Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza ¢ sostituito da una comunicazione dell'interessato

Dati non piu soggetti a

nuhhlicaziana nhhlicataria




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
DurocrazTaTzero PUUUTICaZTOTTo U DT aTOTRr
s . . . . L. ai sensi del dlgs 10/2016
Art. 37, c. 3-bis Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni

d.l. n. 69/2013

Attivita soggette a controllo

competenti ritengono necessarie l'autorizzazione, la segnalazione certificata di inizio attivita o la mera
comunicazione)

Art. 13, c¢. 1, Tempestivo
lett. a), d.1gs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c¢. 1, Tempestivo
lett. a), d.1gs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14,c. 1, Tempestivo
lett. b), d.1gs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.1gs. n.
Art. 14,¢. 1, 33/2013)
lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14,c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
lett. d), d.1gs. n. fitolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14,¢. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Titolari di incarichi politici di cui all'art. Nessuno (va
Art. 14,c. 1, 14, co. 1, del dlgs n. 33/2013 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, presentata una sola volta

lett. ), d.1gs. n.
33/2013 Art. 2,
c. l,punto 1, 1.
n. 441/1982

(da pubblicare in tabelle)

titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]

entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o
dal conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o
del mandato).




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
Art. 14, c. 1,

Titolari di incarichi politici,
di amministrazione, di
direzione o di governo

lett. f), d.1gs. n.
33/2013 Art. 2,

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o
dal conferimento

¢. 1, punto 2, 1. cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico
n. 441/1982
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
lett. ), d.1gs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a Tempestivo
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione (ex art. 8, d.1gs. n.
c. 1, punto 3, 1. della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle 33/2013)
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14,¢. 1, . . . . . L
lett, ), d.lgs. n 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
13 /'2 Oi 3 frt. 3' copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale
o grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
1. n. 441/1982
Art. 14, c¢. 1, Tempestivo
lett. a), d.1gs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14,c. 1, Tempestivo
lett. b), d.1gs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 14,¢. 1,
33/2013)
lett. ¢), d.Igs. n. :
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
lett. d), d.1gs. n. titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, ¢. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie)
Nessuno (va presentata una
Art. 14,¢. 1, Titolari di incarichi di amministrazione, |1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, sola volta entro 3 mesi
lett. f), d.lgs. n. |di direzione o di governo di cui all'art. 14, |titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
33/2013 Art. 2, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la nomina o dal conferimento
c. 1,punto 1, 1. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo dell'incarico e resta
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al pubblicata fino alla
momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
. . Art. 14, ¢. 1, . . S . .. - . .. . . .
Organizzazione 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il Entro 3 mesi dalla

lett. ), d.1gs. n.
33/2013 Art. 2,

soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a

elezione, dalla nomina o
dal conferimento

¢ 1, punto 2, 1. cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico
n. 441/1982
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
lett. ), d.1gs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a Tempestivo
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione (ex art. 8, d.1gs. n.
c. 1, punto 3, 1. della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle 33/2013)
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, . Lo Lo . L .
lett. f), d.lgs. n. 4) a.ttestazwqe c.once.rnente %e variazioni (.lella 51tua21(.)ne pe.ltrlmonlale mtervenl}te nell anno pljecedente e
332013 Art. 3 copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale

’ grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
1. n. 441/1982
Art. 14, c. 1,
lett. a), d.1gs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.1gs. n. Curriculum vitae Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
lett. c), d.Igs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
Art. 14, c. 1, . .. . . . . - L . . .

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi

lett. d), d.Igs. n. fitolo corrisposti Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno

33/2013




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
livello 1 s?zione.Z li'vello. normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento

(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
At 14. ¢ 1 Cessati dall'incarico (documentazione da |1) cop%e delle d?ch?araz%oni deiv reddivtiv riferiti a'l periodo d'ell'incar.ico; ' .
lett. f) ’d.lgs’. 0 pubblicare sul sito web) 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla

? scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non
33/2013 Art. 2, R . . . .. R Nessuno
o 1, punto 2, 1. separato e i parenti entro il sec‘ondo grad.o, c.)ve. gli stessi vi cor.ls.entano (.NB: ﬁiando eventl}almente evidenza
N, 441/1982 del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Art. 14,¢. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
lett. ), d.1gs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al Nessuno
c. 1, punto 3, 1. periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un
n. 441/1982 importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c¢. 1, Nessuno

lett. ), d.1gs. n.
33/2013 Art. 4,
1. n. 441/1982

4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

(va presentata una sola
volta entro 3 mesi dalla
cessazione dell' incarico).

Sanzioni per mancata o incompleta

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di

(da pubblicare sotto forma di

- comunicazione dei dati da parte dei S A . . . . . Tempestivo
Sanzioni per mancata Art. 47,c. 1, . R R cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento
L . titolari di incarichi politici, di ) . . . s L . . R (ex art. 8, d.lgs. n.
comunicazione dei dati d.lgs. n. 33/2013 .. . . . dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i
amministrazione, di direzione o di R . . 33/2013)
compensi cui da diritto l'assuzione della carica
governo
. . . ce Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle risorse Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari . . . . . . .
. . S trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle (ex art. 8, d.lgs. n.
Rendiconti eruppi regionali/provinciali risorse utilizzate 33/2013)
e
Lo L d.lgs. n. 33/2013
regionali/provinciali )
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 13, ¢. 1 N - . Lo - . . - T i
it 13, c. 1, . . . . Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei empestivo
lett. b), d.1gs. n. |Articolazione degli uffici dirieenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 g P g 33/2013)
Art. 13,c. 1, . . . e . tiex gt g T ti
lett. ) dclgs o |Organigramma Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, (ex a;mgezll\é(; N
L e dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante l'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche Lo e
Atticolazione degli uffici  |33/2013 & game ghe rapp g 33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
organigramma, 1n modo tale che a ciascun
ufficio sia assegnato un link ad una .
Art. 13,c. 1, . R - Tempestivo
pagina contenente tutte le informazioni oy e . e g s . .
lett. b), d.1gs. n. . Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n.
previste dalla norma)
33/2013 33/2013)
Art. 13,c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di Tempestivo
Telefono e posta elettronica|lett. d), d.lgs. n. [Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 istituzionali 33/2013)
At 15.¢.2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi Tempestivo
D titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con indicazione dei (ex art. 8, d.1gs. n.
d.lgs. n. 33/2013 . . . . )
soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
Art. 15,¢. 1, . . . . .
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
lett. b), d.1gs. n. 332013)
33/2013
Art. 15,c. 1, .
. . . .. o . PR . C s . . Tempestivo
lett. ¢), d.1gs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o (exart. 8, dlgs. n
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali - © 4188 I.
. L P Consulenti e collaboratori 33/2013)
. Titolari di incarichi di
Consulenti e liab . Art. 15. c. 1
collaboratori collaborazione 0 o 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
consulenza lett. d), dlgS n. . . . i affidati di collab . di . . ifi id 3. dl
33/2013 (da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza (ex art. 8, d.lgs. n.
delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013)
Art. 15,¢.2,
d.lgs. n. 33/2013 . . A . Lo . L T ti
£s- 1L Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico CPESHVO
Art. 53, ¢. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8, dlgs. n.
d.lgs. n. P 33/2013)
165/2001
Art. 53, c. 14,
d.Igs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo
165/2001
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c. 1, Tempestivo

lett. a) e c. 1-bis,
d.Igs. n. 33/2013

Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico

(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
tto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
50 . sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) pologie
Art. 14,c. 1, Tempestivo
lett. b) e c. 1-bis, Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali (ex];itmg efinl\; N
Art. 14, c. 1, componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 33/2013)
lett. ¢) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, . Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
lett. d) e c. 1-bis, titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 P 33/2013)
Art. 14,c. 1, Tempestivo
lett. ) e c. 1-bis, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)

Titolari di incarichi
dirigenziali amministrativi
di vertice

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art.2,c. 1,
punto 1, L. n.
441/1982

Art. 14,c. 1,
lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 2,c. 1,
punto 2, 1. n.
441/1982

Incarichi amministrativi di vertice
pubblicare in tabelle)

(da

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una
sola volta entro 3 mesi
dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o
del mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina
o dal conferimento
dell'incarico




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
tto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
50 . sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
Art. 14,c. 1,
lett. f) e c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
d.lgs. n. 33/2013 copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale
Art. 3, 1. n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20. ¢. 3 Tempestivo
T Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013
39/2013)
Art. 20. c. 3 Annuale
DN Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013
39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo Annuale

periodo, d.Igs. n.
33/2013

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

(non oltre il 30 marzo)

Art. 14,c. 1,
lett. a) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14,c. 1,
lett. b) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. ¢) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Per ciascun titolare di incarico:

Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
livello 1 sezione 2 livello normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
Tipologie di dati
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 14, c. 1 . .. . . . . - o . . . T ti
O Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi CIpestivo
lett. d) e c. 1-bis, titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/2013( Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo P 33/2013)
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
Art. 14,¢. 1, discrezionalmente dall'organo di indirizzo Tempestivo
lett. ) e c. 1-bis, politico senza procedure pubbliche di | Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/2013 selezione e titolari di posizione 33/2013)
organizzativa con funzioni dirigenziali
Nessuno (va presentata una
Art. 14,c¢. 1 i i isti R T .. - . C .
lett. ) é z l’bis gda pubbli'ca'rte n t abs 11;:. (?he (i}st(;r'lg'uant(? 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, sola volta entro 3 mesi
al ‘s N 3'3 101 é © Z?g_l(lientl, s(;uazm‘m. lmge: 1,t't1r11g§:r;} titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
. C S ~8s. 1. m IV% }1a 1 1scre'210na' mente, tto 'arl' ! [amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la nomina o dal conferimento
Titolari di incarichi Art. 2, c. 1, posizione organizzativa con funzioni e . . . . . . . .
dirigenziali punto 1. n dirigenziali) dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo dell'incarico e resta
(dirigenti non generali) [441/19 é 2' ' & grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al pubblicata fino alla
momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Art. 14, c¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il . .
. . . . . . . Entro 3 mesi della nomina
d.Igs. n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando .
- R T .. . . o dal conferimento
Art. 2,c. 1, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a - .
- .. . L L o dell'incarico
punto 2, L. n. cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
441/1982
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e
Personale d.Igs. n. 33/2013 copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale
Art. 3, 1. n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20, ¢. 3 Tempestivo
dal .s n’ 3'9 /i 013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
<88 39/2013)
Art. 20, ¢. 3 Annuale
dal .s n’ 3'9/5013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
Jgs- . 39/2013)
Art. 14, c. I-ter,
secondo Annuale

periodo, d.lgs. n.
33/2013

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

(non oltre il 30 marzo)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
At 15.¢.5 Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne Dati non piu soggetti a

d.lgs. n. 33/2013

Elenco posizioni dirigenziali discrezionali

alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza
procedure pubbliche di selezione

pubblicazione obbligatoria
ai sensi del dlgs 97/2016

lett. 1), d.1gs. n.
33/2013 Art. 4,
1. n. 441/1982

3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Art. 19, c. 1-bi . . . L . . . . .

9, c. 1-bis, .o . . o Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi criteri .
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili di scelta Tempestivo
165/2001
Art. 1,¢.7,

d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale
108/2004
Art. 14,c. 1,
lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno
33/2013
Art. 14, c¢. 1,
lett. b), d.1gs. n. Curriculum vitae Nessuno
33/2013
Art. 14, c¢. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
lett. ¢), d.lgs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
Art. 14,c. 1, . .. . . . . .. . .. . .o
¢ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi
lett. d), d.1gs. n. titolo corrisposti Nessuno
332013 P
Art. 14, ¢. 1 .. . . .
’ ’ D t! ti dal rto di . .. L. . . . S . . .
. . . lett. e), d.1gs. n. trigenti cessatt catrapporto €1 favoro o ventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno
Dirigenti cessati (documentazione da pubblicare sul sito
33/2013
web)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
Art. 14,c. 1, . L. . . .. . . o . .
lett. f), d.lgs. n 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
- 1), d7gs. n. scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non
33/2013 Art. 2, . . . . .. . Nessuno
e 1. punto 2. 1 separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
P T del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
n. 441/1982 .. . L C oy s
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14,c. 1, Nessuno

(va presentata una sola
volta entro 3 mesi dalla
cessazione dell'incarico).
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
L . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di .
- Sanzioni per mancata o incompleta S A . . . . . Tempestivo
Sanzioni per mancata Art. 47,c. 1, cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento

comunicazione dei dati

d.lgs. n. 33/2013

comunicazione dei dati da parte dei

dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonch¢ tutti i

(ex art. 8, d.Igs. n.

Personale non a tempo
indeterminato

titolari di incarichi dirigenziali S . . 33/2013)
compensi cui da diritto I'assuzione della carica
Art. 14, c. 1- Tempestivo
Posizioni organizzative quinquies., Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.1gs. n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi Annuale
Art. 16,c. 1, alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con l'indicazione della
Conto annuale del personale . . . . . . . (art. 16, c. 1, d.lgs.
d.lgs. n. 33/2013 distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato 332013)
Dotazione organica agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
At 16. 0.2 Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con Annuale
D Costo personale tempo indeterminato particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (art. 16, c. 2, d.lgs.
d.lgs. n. 33/2013 "
politico 33/2013)
P 1 t indeterminat . . . . . . . Al 1
Art. 17,c¢. 1, ersonale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici (art. 17 I::miagl ¢
d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico ’ 3’3 /i Oi 3)' £8-

Art. 17, ¢. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Costo del personale non a tempo
indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo
al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Trimestrale
(art. 17, c. 2, d.Igs.
33/2013)

Tassi di assenza

Art. 16, c. 3,
d.lgs. n. 33/2013

Tassi di assenza trimestrali

Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Trimestrale
(art. 16, c. 3, d.lgs.

(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
L. .. Art. 18, d.Igs. n. Incarichi conferiti e autorizzati ai .
Incarichi conferiti e 33/2013 . AU . . . .. L .. L . . .. Tempestivo
R . dipendenti (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con
autorizzati ai dipendenti Art. 53, c. 14, . ) .. . (ex art. 8, d.Igs. n.
(dirigenti ¢ non dirigenti) |d.lgs. n l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico 33/2013)
g g 16?72 0 0 1 (da pubblicare in tabelle)
Art. 21, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 o . . . . . . N . Tempestivo
Contrattazione collettiva | At 47. c. 8 Contrattazione collettiva Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali (ex art. 8, d.lgs. n
T interpretazioni autentiche Coo e
d.lgs. n. 33/2013)
165/2001
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
tto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
so . sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) pologie
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli organi Tempestivo
Art. 21, ¢. 2, .. .. . A . .. . R . .
Contratti integrativi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 AT . .
previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013)
L . Art. 21, ¢. 2, . . Lo . L . . . .
Contrattazione integrativa dles. 1. 332013 Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo Annuale
88 I . .. .. interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico
Art. 55, c. Costi contratti integrativi .. . » . . . L g (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
4.dlgs. n modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - 150/2009)
150/2009 Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, ¢. 8, Tempestivo
lett. ¢), d.1gs. n. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
o1V -
Art. 10, c. 8, Tempestivo
o1V lett. ¢), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n.
3372013 ——{(da pubblicare in tabelle) 33/201?.,)
Par. 14.2, delib. Tempestivo
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.1gs. n.
12/2013 33/2013)
Bandi di . . s . - . . T ti
. Art. 19, d.Igs. n. andi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso l'amministrazione nonche' i CIIpEsvo
Bandi di concorso 33/2013 criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte (exart. 8, dlgs. n.
(da pubblicare in tabelle) p 33/2013)
Sistema di misurazione ¢ |Par. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione
Performance valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo
della Performance
Performance 104/2010
. . . . T i
Piano della Performance Piano della Performance/Piano esecutivo |Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex aitmgpeztllvz N
Art. 10, c. 8, di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, ¢. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) 33'/261'3)g o
lett. b), d.1gs. n. T "
. 33/2013 empestivo
Relazione sulla Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n.
Performance
33/2013)
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n.
Ammontare complessivo  |Art. 20, c. 1, 33/2013)
dei premi d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per 1’assegnazione del (ex a:tmg ezllv 2 N
trattamento accessorio 33' /22) 13)g o
Dati relativi ai premi
. L . Art. 20, c. 2, o L . . . . T ti
Dati relativi ai premi dlgs. n. 33/2013 Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita (ex af‘tmge(si 11‘; N
(da pubblicare in tabelle) utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi 332013)
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Benessere organizzativo

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 33/2013

Benessere organizzativo

Livelli di benessere organizzativo

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.1g.s 97/2016

Enti pubblici vigilati

Art. 22,c. 1,
lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Art. 22, ¢. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero

per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle Annuale

funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

affidate

Per ciascuno degli enti:
Annuale

1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale

3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

. . .. . . g . Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) (art. 223’352 S i ;i).lgs. -
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 22, ¢. 3,
d.lgs. n. 33/2013

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con I'esclusione dei
rimborsi per vitto e alloggio)

Annuale

(art. 22, c. 1, d.1gs. n.

33/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (l/ink al sito dell'ente)

Tempestivo

(art. 20, c. 1, d.Igs. n.

39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al
sito dell'ente)

Annuale

(art. 20, c. 2, d.Igs. n.

39/2013)

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati

Annuale

(art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.

33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche minoritaria,
Art. 22, c¢. 1, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o Annuale
lett. b), d.1gs. n. delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da amministrazioni (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro 33/2013)
controllate. (art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 22,¢.2, Dati societa partecipate Annuale

d.lgs. n. 33/2013

(da niihhlicare in tahalla)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Enti controllati

Societa partecipate

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2014

Art. 22,c¢. 3,
d.lgs. n. 33/2013

OO POUUITOUT O T TAUCTTO )

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale

(art. 22, c. 1, d.1gs. n.

33/2013)

7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo

Annuale

(art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.

33/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito dell'ente)

Tempestivo

(art. 20, c. 1, d.1gs. n.

39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al
sito dell'ente)

Annuale

(art. 20, c. 2, d.Igs. n.

39/2013)

Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate

Annuale

(art. 22, c. 1, d.1gs. n.

33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in
Art. 22, ¢. 1. societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. d-bis, d.lgs. quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 33/2013)
2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, (ex a;mgpe(si 11\; N
Art. 19, c. 7, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa controllate 33/2013)
d.Igs. n.
1752016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi (ex aitmgpez 11V(; N
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento - 0 ¢85 1.
33/2013)
Art. 22,c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
lett. ¢), d.Igs. n. l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013 servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale

1) ragione sociale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Enti di diritto privato
controllati

Art. 22,¢.2,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 22, ¢. 3,
d.lgs. n. 33/2013

Enti di diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

3) durata dell'impegno

Annuale
(art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale
(art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
(art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito dell'ente)

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al
sito dell'ente)

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013)

Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Rappresentazione grafica

Art. 22,c. 1,
lett. d), d.1gs. n.
33/2013

Rappresentazione grafica

Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra 'amministrazione e gli enti pubblici
vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Dati aggregati attivita
amministrativa

Art. 24, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Dati aggregati attivita amministrativa

Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivita, per competenza degli
organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del dlgs 97/2016

Per ciascuna tipologia di procedimento:
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
. Denominazione sotto- e .
sott.o-sezmne sezione 2 livello leerlmeﬁnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie)
Art. 35,c. 1, Tempestivo
lett. a), d.1gs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35,¢c. 1, Tempestivo
lett. b), d.1gs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35,c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35,c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome del Tempestivo
lett. ¢), d.1gs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 istituzionale 33/2013)
Art. 35,¢. 1, . R . . .. . . . .. Tempestivo
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che
lett. e), d.lgs. n. Ji riguardino (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
gg fs)?’dclgls’ 0 6) termil.'le fissato in sede di di.sciplina nognativa de.l procedi@ento per la conclusione con l'adozione di un (exl;:.ngfill\;. 0
332013 provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante 33/2013)
1[22 ;i ’ dclgls’ n. 7) p{ocedimenti per i q}lali il pr(.)vvedimen‘to dell‘ammi'nistra'zio'ne p}l(‘) essere sostit'uito qa.una (%ichiarazione (exzitljﬂgfjll\;' n.
332013 dell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione 332013)
Art. 35, ¢c. 1, . L . 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel Tempestivo
Tipologie di procedimento . . . . R .
lett. h), d.1gs. n. corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del (ex art. 8, d.Igs. n.
Tipologie di procedimento |33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
Attivita e lett. 1), d.Igs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (ex art. 8, d.Igs. n.
procedimenti 33/2013 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del
Art. 35,¢c. 1, conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti Tempestivo
lett. 1), d.1gs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, 33/2013)
nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare Tempestivo
fett. m), dIgs. n. tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale (exart. 8, dlgs. n.
33/2013 ? 33/2013)

Per i procedimenti ad istanza di parte:
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
Art. 35, c. 1 . . . e . .. - T ti
G 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le empestivo
lett. d), d.1gs. n. autocertificazioni (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35,c. 1,
lett. d), d.Igs. n. .. - L o . o o T ti
ett. d), d.Igs. n 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, empesiivo
332013 ¢ Art. recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, dlgs. n.
1,c.29, 1. P p p 33/2013)
190/2012
. . . Art. 24, c¢. 2, Dati non piu soggetti a
Monitoraggio tempi . . . . . . . . . L o . . . . L. . .
. . d.lgs. n. 33/2013 | Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali pubblicazione obbligatoria
procedimentali . .
Art. 1,¢.28, L. ai sensi del d.1gs. 97/2016
n. 190/2012
L .. o Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a .
Dichiarazioni sostitutive e . . . . C . . . Tempestivo
L. ) . . |Art. 35,¢.3, s . . gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli stessi da parte delle
acquisizione d'ufficio dei Recapiti dell'ufficio responsabile L . R, L ) . s . . . (ex art. 8, d.Igs. n.
dati d.Igs. n. 33/2013 amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle 33/2013)
dichiarazioni sostitutive
Art. 23,c. 1, . . . . . . . . L . .
. . R . Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
. . . d.lgs. n. 33/2013 | Provvedimenti organi indirizzo politico ! . . . .. o B . Semestrale
Provvedimenti organi JAL 1. co. 16 contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione (art. 23, c. 1, d.Jgs. n
indirizzo politico delle; | ,n ' prescelta (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con ’ 3’3 /i Oi 3)' £s. 1.
190/2012 soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Art. 23,c. 1,
Provvedimenti oreani d.Igs. n. 33/2013 |Provvedimenti organi indirizzo politico  [Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: Dati non piu soggetti a
s 1 org /Art. 1, co. 16 autorizzazione o concessione; concorsi e prove selettive per 'assunzione del personale e progressioni di pubblicazione obbligatoria
indirizzo politico . . .
della 1. n. carriera. ai sensi del d.1gs. 97/2016
190/2012
Provvedimenti
Art. 23, c. 1, . . . . o . . . —_ . .
. C g . .. . . |Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
. e . d.lgs. n. 33/2013 | Provvedimenti dirigenti amministrativi ! . . . .. o B . Semestrale
Provvedimenti dirigenti AL 1. co. 16 contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione (art. 23, c. 1, d.Jgs. n
amministrativi delle; ) ,n ' prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con ’ 3’3 /i Oi 3)' £8- 1.
190/2 0 ) 2 soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
Art. 23, c. 1,
. e . d.lgs. n. 33/2013 |Provvedimenti dirigenti amministrativi  |Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: Dati non piu soggetti a
Provvedimenti dirigenti . . . . . ) . Lo .o . .
.. .. /Art. 1, co. 16 autorizzazione o concessione; concorsi e prove selettive per l'assunzione del personale e progressioni di pubblicazione obbligatoria
amministrativi . . .
della L. n. carriera. ai sensi del d.Igs. 97/2016
190/2012
Art. 25,c. 1, . L . . . . . .
. L Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione della dimensione e del
lett. a), d.lgs. n. |Tipologie di controllo P . . - A . S .
332013 settore di attivita, con l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita di svolgimento
Dati iv tti
Controlli sulle a l nor.l pi sogge ! a'
imprese pubblicazione obbligatoria
P ai sensi del d.lgs. 97/2016
Art. 25, c. 1, Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che le imprese sono tenute a
lett. b), d.lgs. n. [Obblighi ¢ adempimenti : g g g1 acemprment, 0Bgetio P
rispettare per ottemperare alle disposizioni normative
33/2013
Art. 4 delib.

Informazioni sulle singole
procedure in formato
tabellare

Anac n. 39/2016

Art. 1,¢.32, 1.
n. 190/2012 Art.
37, c. 1, lett. a)
d.lgs. n. 33/2013
Art. 4 delib.
Anac n. 39/2016

Art. 1,¢.32, 1.
n. 190/2012 Art.
37,c. 1, lett. a)
d.lgs. n. 33/2013
Art. 4 delib.
Anac n. 39/2016

Dati previsti dall'articolo 1, comma 32,
della legge 6 novembre 2012, n. 190
Informazioni sulle singole procedure

(da pubblicare secondo le "Specifiche
tecniche per la pubblicazione dei dati ai
sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge n.
190/2012", adottate secondo quanto
indicato nella delib. Anac 39/2016)

Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli operatori invitati a

presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Importo di Tempestivo
aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui

contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, Annuale
oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare (art. 1,¢. 32, 1. n.
offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di 190/2012)

aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Art.37,c. 1,
lett. b) d.1gs. n.
33/2013 Artt.
21,¢.7,¢29,c.
1, d.1gs. n.
50/2016

Atti relativi alla programmazione di
lavori, opere, servizi e forniture

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e relativi
aggiornamenti annuali

Tempestivo

Per ciascuna procedura:

Art. 37, ¢. 1,
lett. b) d.1gs. n.
33/2013 e art.
29,c. 1,d.lgs. n.
50/2016

Art. 37, ¢. 1,
lett. b) d.1gs. n.
33/2013 e art.
29,c. 1,d.lgs. n.
50/2016

Avvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, dlgs n. 50/2016); Bandi ed
avvisi di preinformazioni (art. 141, dlgs n. 50/2016)

Tempestivo

Delibera a contrarre o atto equivalente (per tutte le procedure)

Tempestivo
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
livello 1 s?zione.Z li'vello. normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Avvisi e bandi -
Avviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);
Avviso di formazione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 ¢
Linee guida ANAC);
Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n. 50/2016);
Art. 37,c. 1, Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 2, dlgs n.
lett. b) d.1gs. n. 50/2016);
33/2013 e art. Avviso relativo all’esito della procedura; Tempestivo
29,c. 1,d.lgs. n. . o Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi;
5012016 Adtirelativi alle procedure per g, 140 i concorso (art. 153, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Bandi di gara e 1 aff?dgment'o di appaltl' pubblici d,l Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. 50/2016);
contratti serv121f formtl}rfe, ¥avor1 e op'ere, di . |Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. 50/2016);
concorsi pubth di p'rogettazm.me', di Avviso in merito alla modifica dell’ordine di importanza dei criteri, Bando di concessione (art. 173, c. 3,
concorﬁl di 1(:1ee e dl'concessu?m. dlgs n. 50/2016);
Compresi q}lelll Fra éntl'nell'mablto del Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016);
settore pubblico di cui allart. 5 del dlgs n. |\ Uic costituzione del privilegio (art. 186, . 3, dlgs n. 50/2016);
502016 Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
Atti delle amministrazioni | ATt 37, ¢. 1, Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di affidamento
aggiudicatrici e degli enti_ |lett b) d.lgs. n. con indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, dlgs n. 50/2016); Bando di concorso e avviso sui risultati .
aggiudicatm"i distintamente |33/2013 e art. del concorso (art. 141, dlgs n. 50/2016); Avvisi relativi I’esito della procedura, possono essere raggruppati Tempestivo
per ogni procedura iz;zc 0 1167 d.lgs.n. su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissioni di gara
Art. 37, c¢. 1,
lett. b) d.1gs. n. Avvisi sistema di qualificazione - Avviso sull’esistenza di un sistema di qualificazione, di cui all’ Allegato
33/2013 e art. X1V, parte II, lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un sistema di Tempestivo
29,c. 1,d.lgs. n. qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, dlgs n. 50/2016)
50/2016
Affidamenti
Art. 37, c¢. 1, . L o . .. . . . . ..
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma urgenza e di protezione civile,
lett. b) d.1gs. n. . . oy L o
con specifica dell'affidatario, delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il .
33/2013 e art. Tempestivo

29,c. 1,d.lgs. n.
50/2016

ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, dlgs n. 50/2016);
tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratti di
concessione tra enti (art. 192 c. 3, dlgs n. 50/2016)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *Direzione Generale - Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.1gs. n.
33/2013 e art.
29,c. 1, d.Igs. n.
50/2016

Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con portatori di interessi unitamente ai
progetti di fattibilita di grandi opere e ai documenti predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, dlgs
n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco
ufficiali operatori economici (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016)

Tempestivo

Art. 37,c¢. 1,
lett. b) d.1gs. n.
33/2013 e art.
29,c. 1, d.Igs. n.
50/2016

Provvedimento che determina le
esclusioni dalla procedura di affidamento
e le ammissioni all'esito delle valutazioni

dei requisiti soggettivi, economico-
finanziari e tecnico-professionali.

Provvedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni dalla loro adozione)

Tempestivo

Art. 37, ¢. 1,
lett. b) d.1gs. n.
33/2013 e art.
29,c. 1,d.lgs. n.
50/2016

Composizione della commissione
giudicatrice e i curricula dei suoi
componenti.

Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti.

Tempestivo

Art. 1, co. 505,
1. 208/2015
disposizione
speciale rispetto
all'art. 21 del
d.lgs. 50/2016)

Contratti

Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di beni e di servizi di importo unitario stimato superiore a 1
milione di euro in esecuzione del programma biennale e suoi aggiornamenti

Tempestivo

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.1gs. n.
33/2013 e art.
29,c. 1,dlgs. n.
50/2016

Resoconti della gestione finanziaria dei
contratti al termine della loro esecuzione

Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione

Tempestivo

Criteri e modalita

Art. 26, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Criteri e modalita

Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici di
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
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Denominazione .
. Denominazione sotto- e .
sott.o-sezmne sezione 2 livello leerlmeﬁnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie)
Att. 26, ¢. 2 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di Tempestivo
AR vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
euro 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Sovvenzion, Art. 27,¢. 1, Atti di concessione Tempestivo
contributi, sussidi, lett. b), d.1gs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Va“tagg‘. 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando un 33/2013)
economict Art. 27, ¢c. 1, collegamento con la pagina nella quale Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n. sono riportati i dati dei relativi 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 provvedimenti finali) 33/2013)
Atti di concessione Art. 27,¢. 1, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. | (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dati |4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 da cui sia possibile ricavare informazioni 33/2013)
Art. 27,c. 1, relative allo stato di salute e alla Tempestivo
lett. e), d.lgs. n. | situazione di disagio economico-sociale |5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 degli interessati, come previsto dall'art. 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013) Tempestivo
lett. ), d.1gs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. ), d.lgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale
Art. 27, c. 2, o L. . . . . L . . A
contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 . . o . .
genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)
Art. 29, c. 1,
irlfsé?fi/zom Pocumentﬁ e a?legati del bilancio pre'ventivo, nonché dgti ?elativi al bilancio divprc?visione di ciascun anno (exzenrﬁg,efit.ll\;. n.
dpem. 26 in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 332013)
aprile 2011

Bilancio preventivo
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Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
Art. 29, c. 1-bis, .
. .. o . o . Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da (exart. 8, dlgs. n
ed.p.cm. 29 consentire l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. - 0 ¢ 88 1.
. 33/2013)
. . . aprile 2016
Bilancio preventivo e
consuntivo
Art. 29, c¢. 1,
dAfSS n.c 313 /2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in (exl;;mge(sitllvz n
Bilanci d.p..c.r,n.. ) 6, forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 3 3 /261'3;% o
aprile 2011 - .
Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis, .
. .. o . o . Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da (exart. 8, dlgs. n
e d.p.c.m. 29 consentire l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. - S G 88- 1.
. 33/2013)
aprile 2016
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013 Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I’integrazione delle risultanze osservate in termini di
. S . . |- Art. 19e22 Piano degli indicatori e dei risultati attesi |raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo
Piano degli indicatori e dei AN . . . T . . . . S
. . g del dlgs n. di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.Igs. n.
risultati attesi di bilancio L. .. .. . e . C ey L.
91/2011 - Art. indicatori, sia attraverso I’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti 33/2013)
18-bis del dlgs oppure oggetto di ripianificazione
n.118/2011
Art. 30, d.Igs. n Tempestivo
.. . Patrimonio immobiliare -2, G188 . Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013
. 33/2013)
gestione T "
. . L . empestivo
atrimonio
P Canoni di locazione o Art. 30, d lgs. n. Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013 332013)

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione

Annuale e in relazione a

delibere A.N.AC.
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Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n. .
T .o Tempestivo
Organismi indipendenti di 150/2009)
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
Controlli e rilievi analoghe Art. 31. d.les. n
sull'amministrazio 3 /'2 0 1; 8- 1 Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei Tempestivo
ne controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009) p
L . L s . L . . L L Tempestivo
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni (ex art g dles. n
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti 3 3 /26 13;‘; o
e . . e . . e .. . . e - . Tempestivo
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative (exart. 8, d.lgs. n
amministrativa e contabile amministrativa e contabile variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio 3 3 /26 1 3;‘; o
S . . R . . . Tempestivo
. . o . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti l'organizzazione e l'attivita delle p
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti . .. . . (ex art. 8, d.Igs. n.
amministrazioni stesse e dei loro uffici
33/2013)
. . Tempestivo
Carta dei servizi e standard |Art. 32, c. 1, P

di qualita

d.lgs. n. 33/2013

Carta dei servizi e standard di qualita

Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Art. 1,¢. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto Tempestivo
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio
Art. 4,c¢.2,

Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
198/2009
Art. 4,c¢. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
198/2009
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Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
Art. 32,¢.2 . L
G5 Costi contabilizzati
lett. a), d.1gs. n. Annuale
.. . |Costi contabilizzati 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo (art. 10, c. 5, d.1gs. n.
Servizi erogati
Art.10,¢. 5, | 4; bubblicare in tabelle) 33/2013)
dlgs. n. 332013\ 4P
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a
carico di enti, aziende e strutture
lich ivate ch . L . . . . T ti
. . Art. 41, c. 6, pubb 1c' © .e private che erogafl(? Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per Cmpestivo
Liste di attesa dles. 1. 33/2013 prestazioni per conto del servizio ciascuna tinologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.Igs. n.
g8 . sanitario) pologa di p g 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7co.3 . . . L . . . - s .
. . . .. Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi
d.lgs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulla X . C s i s R . A . .
... . . . . .. all’utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in .
Servizi in rete modificato soddisfazione da parte degli utenti rispetto rete Tempestivo
dall’art. 8 co. 1 |alla qualita dei servizi in rete e statistiche ’
del d.1gs. 179/16|di utilizzo dei servizi in rete
. . . . . .. . . L s AP Trimestrale
. . Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e | . . .
Dati sui pagamenti . . . L (in fase di prima attuazione
dlgs n. 33/2013 |(da pubblicare in tabelle) ai beneficiari
semestrale)
Dati sui pagamenti del Att. 41, c. 1-bis, Dati sui pagamenti in forma sintetica Dati relativi. gtqtte le spese ea t.utti i Paga'menti effettuati, dist’inti per tipologia di 1'a\foro', ' ' T'rim'estrale .
.. . . e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’ambito temporale di riferimento e ai (in fase di prima attuazione
servizio sanitario nazionale |d.lgs. n. 33/2013 . . .
(da pubblicare in tabelle) beneficiari semestrale)
. . . o R . .. __— . . Annuale
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e (art. 33, c. 1, dJgs. n
forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) ’ 3’3/2013)' g8 1.
Indicatore di tempestivita dei pagamenti
Indicatore di tempestivita | Art. 33, d.Igs. n. -
. . Trimestrale
dei pagamenti 33/2013 . . . C .
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
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Denominazione .
tto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
50 . sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) pologie
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 36. dlos. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione
. - 20, A.Igs. . del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante Tempestivo
IBAN e pagamenti 33/2013 .. . . . .. . g . . .
informatici At 5. 1 IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti (ex art. 8, d.1gs. n.
al .s ’n .82,/2 005 possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento da 33/2013)
-5 1. indicare obbligatoriamente per il versamento
. . Informazioni realtive ai nuclei di . L .o . . .. . . S Lo .
Nuclei di valutazione e . . Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
. .. . . |Art. 38, ¢c. 1, valutazione e verifica .. . . o T . . ..
verifica degli investimenti .. . . .. compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro (ex art. 8, d.1gs. n.
ubblici d-lgs. n. 33/2013 | degli investimenti pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
p (art. 1, 1. n. 144/1999) goPp p g
Art. 38,¢c.2¢e2
bis d.Igs. n. Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
o . 33/2013 .o . A titolo esemplificativo: Tempestivo
Atti di programmazione Atti di programmazione delle opere . . . . L. .. . . . .
delle opere pubbliche Art. 21 co.7 pubbliche - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n (art.8, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 50/2016 50/2016 33/2013)
Opere pubbliche Art. 29 d.Igs. n. - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
50/2016
Art. 38. c. 2 Tempi, costi unitari e indicatori di Tempestivo
al .s n’ 3'3 /i 013 realizzazione delle opere pubbliche in Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
. R L e corso o completate. 33/2013)
Tempi costi e indicatori di
reahzzazmne.delle opere (da pubblicare in tabelle, sulla base dello
pubbliche . ..
schema tipo redatto dal Ministero Tempestivo

Art. 38, ¢. 2,
d.lgs. n. 33/2013

dell'economia e della finanza d'intesa con
I'Autorita nazionale anticorruzione )

Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate

(art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
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Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie)
Art. 39,c. 1, . - . TR . . L Tempestivo
Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici,
lett. a), d.1gs. n. . S L . , L (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
332013 strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti 33/2013)
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio
governo del Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle proposte di
territorio (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale T .
Art. 39, c. 2, comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o (ex a;mgeznl\; n
d.lgs. n. 33/2013 pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatorie a 3 3 /261'3) o
fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di
aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali: (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali l'aria, 'atmosfera, l'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi (ex art. 8, d.1gs. n.
gli organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013)
2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.Igs. n.
dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli .
. . . . . . . . . . . . . R . Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e relative [accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o
analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi (ex a;; /gb?;gs. -
Informazioni Att. 40, c. 2, economiche usate nell'ambito delle stesse ')
ambientali d.lgs. n. 33/2013 | Misure a protezione dell'ambiente e 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed Tempestivo
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse (exart. 8, dlgs. n.
33/2013)
Tempestivo
Relazioni sull'attuazione della legislazione |5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umana |condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili (ex art. 8, d.Igs. n.
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
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Denominazione .
. Denominazione sotto- e .
sott.o-sezmne sezione 2 livello leerlmeﬁnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie)
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo
Ministero dell'’Ambiente e della tutela del | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'’Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.lgs. n.
territorio 33/2013)
Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.1gs. n.
Strutture sanitarie Art. 41, c. 4, 33/2013)
private accreditate d.lgs. n. 33/2013 Annuale

(da pubblicare in tabelle)

Accordi intercorsi con le strutture private accreditate

(art. 41, c. 4, d.Igs. n.

33/2013)
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla Tempestivo
lett. a), d.1gs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013 della deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013)
Int ti Interventi straordinari e di emergenza
" el"ven'l . Art. 42,c¢. 1, g Tempestivo
straordinari e di .. . . .. . - . . . . L
lett. b), d.1gs. n. . . Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (ex art. 8, d.Igs. n.
emergenza (da pubblicare in tabelle)
33/2013 33/2013)
Art. 42,c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative
Piano triennale per la prevenzione della . . . P . . . .
lett. a), d.1gs. n. corruzione e della trasparenza di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,¢. 8,1 n.
1902012, Art. Respor}sablle della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo
43, c. 1, d.1gs. n. |corruzione e della trasparenza
33/2013
Regolamenti per la prevenzione e la
. repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo
. . Prevenzione della - N
Altri contenuti . dell'illegalita
Corruzione Relazione del responsabile della Annuale
Art. 1,c. 14, 1. . p . Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il
1. 190/2012 prevenzione della corruzione e della 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1,c. 14, L. n.
) trasparenza g 190/2012)
Art. 1, c. 3, L. n. |Provvedimenti adottati dall'AN.AC. ed |Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e .
o . . . . . Tempestivo
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimenti [controllo nell'anticorruzione
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Denominazione .
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) polog
Art. 18, ¢c. 5, L S . N . P, .
dlgs. n. 3972013 Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
Art. 5,c. 1, S C Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui ¢ presentata la richiesta di
Accesso civico "semplice"concernente .. R Sy , . . s . . ..
d.lgs. n. 33/2013 |, . .o . . |accesso civico, nonch¢ modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle .
.~ |dati, documenti e informazioni soggetti a . L . S Lo . Tempestivo
/ Art. 2, c. 9-bis, .. . X caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo
pubblicazione obbligatoria . S . e . . e
1. 241/90 0 mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Altxd . A . Art. 5,¢. 2, Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per l'esercizio di tale Tempestivo
tri contenuti ceesso civico d.Igs. n. 33/2013 |concernente dati e documenti ulteriori diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale p
Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della data della
Anac FOIA (del. |Registro degli accessi . i . . ’ & .. £8 Semestrale
richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione
1309/2016)
Art. 53, c. 1 bis,
d.lgs. 82/2005 o . Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da
. Catalogo dei dati, metadati e delle banche . . . . e . . .
modificato dati pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei Tempestivo
dall’art. 43 del dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e ¢ http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
d.lgs. 179/16
Accessibilita e Catalogo |Art. 1 . o L . . . L . L.
. . Lo . & 'rt 33,1, . Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i
Altri contenuti dei dati, metadati e bis, d.Igs. Regolamenti dati i A fe tributari Annuale
banche dati 82/2005 ati presenti in Anagrafe tributaria
Art. 9,¢.7,d.1
n. 179/2012 Obiettivi di accessibilita
conv'ertlto'cor} . T Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per l'anno corrente (entro il 31 marzo nnuate
modificazioni  |(da pubblicare secondo le indicazioni di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per l'utilizzo del telelavoro" nella propria organizzazione (exart. 9, c. 7, D.L. n.
dalla L. 17 contenute nella circolare dell'Agenzia per £ P P prop & 179/2012)
dicembre 2012, |I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
n. 221
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Altri contenuti

Dati ulteriori

Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, ¢. 9, lett.
f), 1. n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di pubblicazione di dati non
previsti da norme di legge si deve
procedere alla anonimizzazione dei dati
personali eventualmente presenti, in virtu
di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del

d.lgs. n. 33/2013)

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno I'obbligo di pubblicare
ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate

* T dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal digs 97/2016 ¢ opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)
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