RAPPCRTO BI ENNALE PERSONALE MASCH LE E FEMMN LE

SEZIONE L - Informzioni generali sull'azienda

Codice fiscale 04407090150
Ragi one Sociale LS LASTEMs.1.1.
Sede Legale  Nazione ITALIA Comune SETTALA CAP 20049
Indirizzo A EX S.P. 161 D0SSO 9
E-mil  andrea. certo@si-astemcom
PEC I'silastem@ec. | si-lastemit
Telefono 02954141
Qccupazi one tot. al 31/12/2025 (11 anno del biennio) Nurer o conpl essi vo 26 di cui femmine 10
Attivita' economica esercitata 265129 Fabbricazione di altri strumenti e apparecchi di n

SEZIONE 1.1 - Contratti Collettivi Naziomali del Lavoro

Contratto applicato al maggior n. di lavoratori NETALMECCANIQI- I MP.TI (P./M)

SEZIONE L.1.1 - Eventuali altri Contratti Collettivi Nazionali applicati (0..n)

Atro contratto applicato  METALMECCAN OI-OP. (P./M)
STAGE O TIRCUIN O

SEZIONE 1.2 - Anagrafica delle unita produttive
Numero unita produttive 1
SEZIONE 2 - Informazioni general i sul numero conplessivo occupati

TABELLA 2.1 - Totale occupati nel biennio

1. Cccupati alle dipendenze al 31/12/2024 (I anno del biennio) e al 31/12/2025 (11 anno del biennio)

| Drigenti | Qadi | Impiegati | Qerai | Totale | i cui DISABILI
| | | | | | e CAT. PROTETTE
| W F | M Fl oM F | M F | W F | M F
Cccupati alle dipendenze | | 2 | [ b 3 28 10 | 1
al 31.12.2024 (1 anno del biennio) | | | | | |
Assunzi oni | | 1 | 1 1] 1 1] 3 2| 1 1
Cessazi oni | | | 4 2 | 1 | 5 2| 1
Cecupati alle di pendenze | | 3 | 1 6 | 6 4| 2 10 | 1 1

al 31.12.2025 (11 anno del bi ennio)] | | | | |



TABELLA 2.2

Qccupati alle dipendenze, promossi e assunti per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2025 (11 anno del biennio)

Categoria Contratto Livello | Cecupat | | Pr omossi
| al 31.12.2025 |
| WF o F | WEoF
Dirigenti | |
Quadri | 3 |
NETALNECCAN G-I MR.TI (PIM) @B | |
| mi egat i | m 6 | |
NETALNECCANI G-I M. TI (PIM) 8 | 2 |
NETALNECCANI G-I M.TD (PIMY) 7 | 21 |
NETALNECCANI G-I M. TI (P.IM) 6 | § 3 | |
NETALNECCANI G-I M. TI (PIM) 5 | 32 |
NETALNECCANI G-I M. TI (PIM) 4 | 2 |
Oper ai | 6 4 | 22
NETALNECCANI CI- CP. (P./M) 6 | 11 | 11
NETALNECCANI CI- CP. (P./M) 5 | | |
NETALNECCANI CI- CP. (P./M) 4 | 22 | 11
NETALNECCANI CI- CP. (P./M) 3 | | |
NETALNECCANI CI- CP. (P./M) | | 11 |
| |
TOTALE | 2% 10 | 32
| |
di cui Disabili e Cat. Protetta | 11 |

VETALVECIN G-, (PIM) 1 | 11

Assunti
MWEF
1
1
1 1
1 1
1 1
1 1
4 2
1 1
1 1



TABELLA 2.3

Cccupati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione lavorativa - al 31/12/2025 (11 anno del biennio)

| Drigenti | Quadri | Inpiegati | Qeral | Totale | di cui DISABILI

| | | | | | e CAT. PROTETTE

| WF F | M F | M F | M F WF Flo M F
Gt ate e | | 3 | 0 6| 5 3| » 8]
Gaktie ||| L | o1
e R
ot e dena | | || L 1| 1 1] 1 1
e R
wpedsao |
e A T
TOTALE di pendent i | | 3 | U 6 | 6 4| 2% 0] | |
Gwktte | | | L | ot 1| 2 1] 1 1
e R
N0 |||
Dt insiaod gaigmo| | | B 5| 6 4] B 8] 1 1
in congedo a qual unque titolo | | | | | |
oo o memtdgaeita | | | 3 2| | 3 1]
Gowpede | | | 2 L] | 2 1]
woai nsmiseoe | | |||
Gelawate || EW | KB | B0 %O | B BIS| B @



TABELLA 2.4

Nobilita tra le unita produttive, promozioni a categoria superiore, cessazioni, trasformazioni dei contratti registrati nell'anno - al 31/12/2025
(11 anno del bi enni o)

| Dirigenti | Quadri | Inmpiegati | Qerai | Totale | di cui DISABIL
| | | | | | e CAT. PROTETTE
| W F | M F | W F | M F | M F | M F
Trasferiti tra unita produttive | | | | | |
0 i pendenze | | | | | |
Promossi a categoria superiore | | | | | |
| Dirigenti | Quadri | Impiegati | Qerai | Totale | di cui DISABIL
| | | | | | e CAT. PROTETTE

| ME F| ME O F| W OF| ME O F| MW F| M F

| | | | | |

TRASFCRVAZI ON DI CONTRATTI | Dirigenti | Quadri | Inmpiegati | Qerai | Totale | di cui DISABIL
| | | | | | e CAT. PROTETTE
| W F | M F | W F | M F | M F | M F

Da tempo determinato a tempo | | | | | |
i ndet erminat o | | | | | |



TABELLA 2.7

Retribuzione iniziale per categoria professionale (al 31/12/2024)

Categoria | Monte Retributivo Annuo Lordo

I M F
iy T
@i Lamm
e | mmn  oemx
s | mme ows



TABELLA 2.8

Retri buzi one annua al 31/12/2025 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e livello di inquadramento

Categoria Contratto Livello | Monte Retributivo Annuo Lordo | di cui componenti accessorie del salario, straordinari,
| | superminim, prem di produttivita e altro
| WF F | WF F
Dirigenti | |
Quadr| | 149.210,46 | 54.216,04
METALNECCAN O -IMR.TI (PIM) @B | 149.210,46 | 54.216,04
I mpi egat | 680.724,75 210.574, 49 | §0.094, 51 18. 449, 46
METALNECCAN O -IMR.TI (PIM) 8 | 143.763,18 | 1.649,88
NETALNECCANI G- IMR.TL (PIM) 7 ] 52.998,70 23.874,02 | 10.528,08
METALNECCAN O -IMR.TI (PIM) 6 | 30L.973,78 132.100,52 | 37.956, 91 18. 449, 46
METALNECCANI G- IW.TL (PIM) 5 ] 12104215 54.599, 95 |
NETALNECCANI G- IW.TL (PIM) 4 ] 60.943,94 | 3.959, 64
Operal | 171,436, 27 104.491, 07 | 14.838,70 1.593, 46
NETALNECCANI G- CP. (P./M) 6 | 193779 19.377,98 | 1.317,68 1.317,68
NETALNECCANI G- CP. (P./M) 5 ] BULT | 4.401,12
NETALNECCANI G- CP. (P./M) 4 | 6190678 61. 906, 78 | 3.769,12 3.769, 12
NETALNECCANI G- CP. (P./M) 3| M52 12.758, 11 | 2.902,61 58,49
NETALNECCANI G- CP. (P./M) L] 10.447,54 10. 447,54 | 2.448 17 2.448 17
Disabili ecat. protette | 10.447,54 10. 447,54 | 2.448 17 2.448 17
NETALNECCANI G- CP. (P./M) L] 10.447,54 10. 447,54 | 2.448 17 2.448 17
TABELLA 2.8.1

Dettaglio componenti accessorie del salario

| Dirigenti | Quadri | | mpi egati | Qper ai | Totale | di cui DISABILI

| | | | | | e CAT. PROTETTE

| MF F | WF F | MF F | MF F | WF S N F
Straordinari | | | | 288262 288262 288262 288262 244817 244817
Superminini | | 48.379,80 | 95.82093 16.213,% | 11.956,08  4.710,84 | 116.156,81  20.984,40 |



