
RAPPORTO BIENNALE PERSONALE MASCHILE E FEMMINILE
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SEZIONE 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice fiscale  04407090150     
Ragione Sociale LSI LASTEM s.r.l.                                            
Sede Legale     Nazione   ITALIA                                       Comune SETTALA                  CAP 20049

Indirizzo VIA EX S.P. 161_DOSSO 9                                      
E-mail    andrea.certo@lsi-lastem.com                                                                         
PEC       lsilastem@pec.lsi-lastem.it                                                                         
Telefono  02954141            

Occupazione tot. al 31/12/2025 (II anno del biennio)                    Numero complessivo             26 di cui femmine          10
Attivita' economica esercitata  265129 Fabbricazione di altri strumenti e apparecchi di m
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SEZIONE 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro

Contratto applicato al maggior n. di lavoratori       METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SEZIONE 1.1.1 - Eventuali altri Contratti Collettivi Nazionali applicati (0..n)

Altro contratto applicato      METALMECCANICI-OP. (P./M.)    
STAGE O TIROCINIO             

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SEZIONE 1.2 - Anagrafica delle unità produttive

Numero unità produttive    1
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SEZIONE 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

TABELLA 2.1 - Totale occupati nel biennio

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2024 (I anno del biennio) e al 31/12/2025 (II anno del biennio)
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|    Dirigenti    |      Quadri     |    Impiegati    |      Operai     |      Totale |   di cui DISABILI
| | | | | |   e CAT. PROTETTE
|    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F  |     M+F          F |     M+F        F

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Occupati alle dipendenze           |  |      2 |     20     7 |      6     3 |      28     10 |       1
al 31.12.2024 (I anno del biennio) |                 |                 |                 |                 |                     |
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Assunzioni                         |  |      1 |      1     1 |      1     1 |       3      2 |       1      1
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Cessazioni                         |  |  |      4     2 |      1 |       5      2 |       1
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Occupati alle dipendenze |  |      3 |     17     6 |      6     4 |      26     10 |       1      1
al 31.12.2025 (II anno del biennio)|                 |                 |                 |                 |                     |
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



TABELLA 2.2

Occupati alle dipendenze, promossi e assunti per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2025 (II anno del biennio)
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Categoria        Contratto Livello      |          Occupati         |            Promossi          |           Assunti

|       al 31.12.2025 |                              |
|          M+F     F        |            M+F     F         |           M+F     F

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
Dirigenti |       |         |        
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
Quadri |           3 |         |            1

METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) QB |           3 |         |            1
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
Impiegati |          17     6 |             1 |            1     1

METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 8  |           2 |         |        
METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 7  |           2     1 |         |        
METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 6  |           8     3 |             1 |        
METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 5  |           3     2 |         |            1     1
METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 4  |           2 |         |        

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
Operai |           6     4 |             2     2 |            1     1

METALMECCANICI-OP. (P./M.)    6  |           1     1 |             1     1 |        
METALMECCANICI-OP. (P./M.)    5  |           1 |         |        
METALMECCANICI-OP. (P./M.)    4  |           2     2 |             1     1 |        
METALMECCANICI-OP. (P./M.)    3  |           1 |         |        
METALMECCANICI-OP. (P./M.)    1  |           1     1 |         |            1     1

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
| | |

TOTALE |          26     10 |             3      2 |            4      2
| | |

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|----------------------------
di cui Disabili e Cat. Protetta |           1     1 |         |            1     1

|       |         |        
METALMECCANICI-OP. (P./M.)    1  |           1     1 |         |            1     1

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



TABELLA 2.3

Occupati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione lavorativa - al 31/12/2025 (II anno del biennio)
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|    Dirigenti    |      Quadri     |    Impiegati    |      Operai     |        Totale |   di cui DISABILI
| | | | | |   e CAT. PROTETTE
|    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F  |      M+F         F |     M+F        F

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Contratti a tempo indeterminato     |  |      3 |     17     6 |      5     3 |       25      9 |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui Part Time                    |  |  |      1 |  |        1 |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui intermittenti                |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Contratti a tempo determinato       |  |  |  |      1     1 |        1      1 |       1      1
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui Part Time                    |  |  |  |      1     1 |        1      1 |       1      1
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui intermittenti                |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Apprendistato                                                           |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

| | | | | |
TOTALE dipendenti | |      3 |     17      6 |      6      4 |       26      10 |       1       1
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui Part Time                    |  |  |      1 |      1     1 |        2      1 |       1      1
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui intermittenti                |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Dipendenti in CIG                   |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Dipendenti in stato di gravidanza o |  |  |     13     5 |      6     4 |       19      9 |       1      1
in congedo a qualunque titolo       | | | | | |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui congedo maternità/paternità  |  |  |      3     2 |  |        3      2 |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui congedo parentale            |  |  |      2     1 |  |        2      1 |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Lavoratori in somministrazione      |  |  |  |  |   |  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Ore lavorate                        | |   3294 |  23586   7516 |   8860   5649 |   35.741  13.165 |     834     834
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
di cui ore di straordinario         | | | |    265    265 |      265     265 |     239     239
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



TABELLA 2.4        

Mobilità tra le unità produttive, promozioni a categoria superiore, cessazioni, trasformazioni dei contratti registrati nell'anno - al 31/12/2025
(II anno del biennio)
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|    Dirigenti    |      Quadri     |    Impiegati    |      Operai     |     Totale |  di cui DISABILI
| | | | | |  e CAT. PROTETTE
|    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F |    M+F        F

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Trasferiti tra unità produttive          |  |  |  |  | | 
o dipendenze | | | | | |
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Promossi a categoria superiore           |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|    Dirigenti    |      Quadri     |    Impiegati    |      Operai     |     Totale |  di cui DISABILI
| | | | | |  e CAT. PROTETTE
|    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F |    M+F        F

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Cessazioni |  |  |      4     2 |      1 |      5      2 |      1
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

DI CUI
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- licenziamenti collettivi               |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- licenziamenti individuali              |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Dimissioni                             |  |  |      3     1 |  |      3      1 | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- di cui dimissioni con figli 0-3 anni   |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Risoluzione consensuale                |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Pensionamenti                          |  |  |  |  | | 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- Altro                                  |  |  |      1     1 |      1 |      2      1 |      1
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

| | | | | |
TRASFORMAZIONI DI CONTRATTI           |    Dirigenti    |      Quadri     |    Impiegati    |      Operai     |     Totale |  di cui DISABILI

| | | | | |  e CAT. PROTETTE
|    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F  |    M+F       F |    M+F        F

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Da tempo determinato a tempo             |  |  |  |  | |  
indeterminato | | | | | |
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Da Part Time a tempo pieno               |  |  |  |  | |  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Da tempo pieno a Part Time               |  |  |  |  | |  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



TABELLA 2.7

Retribuzione iniziale per categoria professionale (al 31/12/2024)   
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Categoria | Monte Retributivo Annuo Lordo        

|
|      M+F F

----------------------------------------------------------------------|----------------------------------------------------------------------------------------------------------
Dirigenti | 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Quadri |    137.709,73
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Impiegati |    801.256,10    242.038,24
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Operai |    157.705,14     87.463,18
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Disabili e cat. protette |      4.806,81
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



TABELLA 2.8

Retribuzione annua al 31/12/2025 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e livello di inquadramento
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Categoria Contratto Livello | Monte Retributivo Annuo Lordo       | di cui componenti accessorie del salario, straordinari,    

| | superminimi, premi di produttività e altro
|      M+F F |          M+F F

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Dirigenti | |     
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Quadri |    149.210,46 |         54.216,04

METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) QB |    149.210,46 |         54.216,04
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Impiegati |    680.721,75    210.574,49 |         60.094,51     18.449,46

METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 8  |    143.763,18 |          7.649,88
METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 7  |     52.998,70     23.874,02 |         10.528,08
METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 6  |    301.973,78    132.100,52 |         37.956,91     18.449,46
METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 5  |    121.042,15     54.599,95 |     
METALMECCANICI-IMP.TI (P./M.) 4  |     60.943,94 |          3.959,64

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Operai |    171.436,27    104.491,07 |         14.838,70      7.593,46

METALMECCANICI-OP. (P./M.)    6  |     19.377,98     19.377,98 |          1.317,68      1.317,68
METALMECCANICI-OP. (P./M.)    5  |     35.141,75 |          4.401,12
METALMECCANICI-OP. (P./M.)    4  |     61.906,78     61.906,78 |          3.769,12      3.769,12
METALMECCANICI-OP. (P./M.)    3  |     44.562,22     12.758,77 |          2.902,61         58,49
METALMECCANICI-OP. (P./M.)    1  |     10.447,54     10.447,54 |          2.448,17      2.448,17

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Disabili e cat. protette |     10.447,54     10.447,54 |          2.448,17      2.448,17

METALMECCANICI-OP. (P./M.)    1  |     10.447,54     10.447,54 |          2.448,17      2.448,17
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
TABELLA 2.8.1  

Dettaglio componenti accessorie del salario
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|         Dirigenti         |          Quadri           |         Impiegati         |          Operai           |            Totale |   di cui DISABILI
| | | | | |   e CAT. PROTETTE
|     M+F           F       |     M+F           F       |     M+F           F       |     M+F           F       |       M+F           F |     M+F           F

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Straordinari | | | |     2.882,62     2.882,62 |     2.882,62     2.882,62 |     2.448,17     2.448,17
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Superminini  | |    48.379,80 |    55.820,93    16.273,56 |    11.956,08     4.710,84 |   116.156,81    20.984,40 | 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Premi        | | | | | | 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Altro        | |     5.836,24 |     4.273,58     2.175,90 | |    10.109,82     2.175,90 | 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------


