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Oggetto:

Acquisizione per esigenze
AZD n. 1 orologio
Datix2Watch con sistema
uomo a terra D2W24-2Y e . . . . . .
Alimentatore 230V per Visto il D. Lgs. 81/08 e s.m.i. di cui al D. Lgs. 106/09, che pone a carico del

oA patterl woay,  Datore di Lavoro l'obbligo di valutare tutti i rischi per la salute e la
sicurezza dei lavoratori, compresi quelli derivanti da particolari condizioni
lavorative, come il lavoro isolato;
Visti, altresi, il D.M. 388 del 15 luglio 2003, interamente richiamato, in
combinato disposto con l'art. 45, comma 1 e 2, del D. Lgs. 81/2008, dove,
tra laltro, si dispone che per i lavoratori che prestano la propria attivita
in luoghi isolati, il datore di lavoro e tenuto a fornire un mezzo di
comunicazione idoneo per raccordarsi con l'azienda al fine di attivare
rapidamente il sistema di emergenza del Servizio Sanitario Nazionale;
Preso atto delle particolari necessita dell’Azienda Didattica Zootecnica,
manifestate dal Direttore, Prof. Rueca, con nota del 23 luglio 2025
indirizzata al RSPP, il Servizio Prevenzione e Protezione ha ritenuto
opportuno formulare una procedura per gestire le attivita di lavoro isolato
in cui si prevede che il lavoratore in solitario venga dotato di un rilevatore
uomo a terra per il telesoccorso, che permette di monitorare la postura
del lavoratore trasmettendo un allarme (che pud essere manuale o
automatico) ad una serie di numeri di telefono scelti per attivare il

Il Dirigente

SOCCOrso;
Ritenuto opportuno ed indispensabile, stante le previsioni normative di
Servizio di settore, dover procedere all’acquisto ed alla consegna del suddetto
::z’::izi::ee dispositivo (nella quantita di n. 1 dispositivo e il relativo alimentatore per
ricarica batteria) necessario a garantire le misure di protezione dai rischi
Dirigente durante lo svolgimento dei compiti in solitario;
Dott. Ing. F. Piscini Visto il D.Lgs. n. 36/2023 ed in particolare:
Responsabile -art. 48 rubricato “Disciplina comune applicabile ai contratti di lavori,
del procedimento servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea”;

Dott. Ing. F. Piscini
ot Iné sein! -art. 50 rubricato “Procedure per laffidamento” il quale al co. 1 lett. b)

dispone “affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi
di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo
inferiore a 140.000,00 euro, anche senza consultazione di pit operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi
istituiti dalla stazione appaltante?”;

Rettorato Via Enrico dal Pozzo 075 585.5813-5814
Servizio di Prevenzione e Protezione 06126 Perugia servizio.prevenzioneeprotezione@unipg.it
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Visto il vigente “Regolamento dei contratti” di questa Universita ed in
particolare lart. 2 rubricato “Competenza per la determinazione a
contrarre”;

Preso atto che é stata richiesta un’offerta alla Work Secure s.r.l., con sede
legale in via Madonna del Puglia n. 3 - 06035 Gualdo Cattaneo (PG) - C.F.
e P. IVA: 02967410545 - in grado di fornire il dispositivo in trattazione con
le modalita richieste e in tempi compatibili con le esigenze del Servizio di
Prevenzione e Protezione;

Considerato che la suddetta societa ha presentato un preventivo di spesa,
assunto al prot. unipg n. 290680 del 23.07.2025, che comprende il
dettaglio del costo di n. 1 orologio Datix2Watch con sistema uomo a terra
D2W24-2Y e il relativo alimentatore 230V per ricarica batteria
Datix2Watch D2W24-2Y, per Uimporto complessivo di € 691,49 oltre IVA
22%;

Evidenziato che, a mente dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023,
€ necessario assicurare che, nell’lambito degli affidamenti diretti, i soggetti
scelti siano in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

Dato atto, pertanto, che la Work Secure s.r.l.,, da un’indagine sul web, ha
al suo attivo una consolidata esperienza nell’esecuzione delle prestazioni
contrattuali in trattazione e vanta limpiego delle piu innovative
conoscenze tecnologiche;

Fatto presente che il prezzo offerto dalla Societa Work Secure s.r.l. risulta
congruo anche tenuto conto dei prezzi praticati da altri fornitori presenti
sul mercato;

Ritenuto di dovere procedere con laffidamento dell’acquisto suindicato
alla Societa Work Secure s.r.L.;

Decreta

Di procedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, co. 1, lett. b) del
D.Lgs. 36/2023, alla Work Secure s.r.l., - con sede legale in via Madonna
del Puglia, n. 3 - 06035 Gualdo Cattaneo (PG) - C.F. e P. IVA: 02967410545
- della fornitura di n. 1 dispositivo uomo a terra, orologio Datix2Watch con
sistema uomo a terra D2W24-2Y e del relativo Alimentatore 230V per
ricarica batteria Datix2Watch D2W24-2Y, di cui al D.Lgs. n. 81/2008 per un
importo complessivo di € 691,49 oltre IVA 22%;

Di far gravare il costo complessivo della fornitura in trattazione, pari ad €
843,62 IVA 22% inclusa, a valere sulla voce coan 01.10.02.02.05.01
“Attrezzatura generica” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.PREVENZION del PJ
PREVENZIONE_2025 del bilancio unico di Ateneo di previsione

Rettorato Via Enrico dal Pozzo 075 585.5813-5814

Servizio di Prevenzione e Protezione 06126 Perugia servizio.prevenzioneeprotezione@unipg.it
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autorizzatorio dell’esercizio 2025 - cod. cofog MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari
generali per le amministrazioni- istruzione- istruzione non altrove classificato”.

IL Dirigente
Dott. Ing. Fabio Piscini

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)

Rettorato ) , Via Enrico dal Pozzo 075 585.5813-5814
Servizio di Prevenzione e Protezione 06126 Perugia servizio.prevenzioneeprotezione@unipg.it
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ALLEGATO DD

RTITA IVA/COD. FISCALE

02967410545

DIRIZZO

Via Madonna del
Puglia, 3 - 06035
Gualdo Cattaneo (PG)

|
“HQUADRO ECONOMICO DELLA SPESA

BILANCIO 2025

”m 01.10.02.02.05.01

1 OCE COAN Attrezzatura generica

ITA' ANALITICA

UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.
PREVENZION

PREVENZIONE_2025

PORTO TOTALE

843,62
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UFFICIO PROPONENTE: Servizio Prevenzione e Protezione SPP
. D.
Lok d B . IMP. TOT. IMP.
DESCRIZIONE BENE/SERVIZIO NON |BENE/S| Q.TA TOT. IVA EDIFICIO PIANO | STANZA SOGGETTO UTILIZZATORE
UNITARIO | IMPONIBILE COMPLESSIVO

INV. | ERV.
Dispositivo uomo a terra - Qrologio D
Dm_ﬂxms_mﬁn: D2W24-2Y e relativo INV. | BO13 1 691,49 691,49 152,13 843,62 il # * Dipendenti AZD

VETERINARIA

3linentatore
]
&
=]
TRAGIONE SOCIALE FORNITORE Work Secure S.r.l.




SOLUZIONI PER LA SICUREZZA
SUL LAVORO

WORK SECURE S.r.l.

Sede legale - Magazzino - Punto Vendita:
Via Madonna del Puglia, n.3 - 06035 Gualdo Cattaneo (PG)
Tel. 0742/920361

Punto Vendita:
Via della Valtiera, n.7/9 - 06135 Ponte San Giovanni (PG)
Tel. 075/9281758

C.F. e P.IVA: 02967410545 - REA: PG0254201
Cap. Soc. € 50.000,00 i.v.

www.worksecure.it - info@worksecure.it
ID Cliente P. IVA Codice Fiscale
3420 00448820548 00448820548
Modalita di pagamento

307 BONIFICO BANCARIO ANTICIPATO

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA
Via Enrico dal Pozzo — Pad X

06124 PERUGIA PG

Tel. 075 5856057
Luogo e destinazione dei beni
Tipo di documento Numero Data Pagina
PREVENTIVO 1429 23/07/2025 1/1

Vs Riferimenti

Banca d'appoggio

Data Consegna

Cod. Art. Descrizione UM.  Quantita Prezzo  Sconto Prezzo netto  Totale Cons
44370588 Orologio Datix2Watch con sistema uomo a terra D2W24 [NR 652,100 652,100 | 652,100
-2Y
44370589 Alimentatore 230V per ricarica batteria Datix2Watch NR 33,400 33,400 33,400
D2W24-2Y
Spese di trasporto : 5,99 € Totale Imponibile 691,49
Totale Imposta 152,13

Valuta : EURO

Totale Documento €

843,62
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PROCEDURE OPERATIVE E NORME
COMPORTAMENTALI DA ADOTTARE PER IL
LAVORO IN CONTESTI ISOLATI

AZD Azienda Didattica Zootecnica
Dipartimento di Medicina Veterinaria

L’Addetto al Servizio di

Prevenzione e Protezione (

RS e sl

............................................................

Il Responsabile del Servizio

Preven2|one e Protezione

' tt Ing. aim Piscini
U S ( e L Mc

23 LUGLIO 2025
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Premessa
| lavoratori isolati sono le persone che sono tenute a lavorare da sole, senza una sorveglianza
diretta e senza la presenza di altri soggetti vicini che possano prestare soccorso immediato in caso
di infortunio o incidente. Un lavoratore o lavoratrice che svolge la propria attivita in solitudine
opera senza un contatto visivo o vocale diretto con gli altri dipendenti e tale condizione potrebbe
interessare tutte le categorie di lavoratori che, ad esempio, hanno necessita di lavorare oltre
l’orario normale, oppure nei casi in cui sia richiesta la loro presenza durante i giorni festivi o la
notte. La vigente normativa in materia di sicurezza negli ambienti di lavoro non prevede obblighi
particolari con eccezione di quanto stabilito per lavorazioni in ambienti sospetti di inquinamento
o confinati. Tuttavia l'art. 17 del D. Lgs 81/08 pone a carico del Datore di Lavoro 'obbligo di valutare
tutti i rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori, compresi quelli derivanti da particolari
condizioni lavorative come quelli dei lavoratori isolati. A seguito di tale valutazione il Datore di
Lavoro deve adottare tutte le necessarie misure di prevenzione e protezione e le relative procedure
per eliminare o ridurre le conseguenze dei rischi individuati. In particolare ai sensi dell’art. 2 comma
5 del DM 388/03 il Datore di Lavoro deve fornire ai lavoratori che prestano la propria attivita in
luoghi isolati anche un mezzo di comunicazione idoneo per raccordarsi con la propria struttura al
fine di attivare rapidamente un sistema di emergenza del Servizio Sanitario Nazionale.
Altro aspetto di cui tenere conto, con l'ausilio del Medico Competente, & che possono lavorare da
soli soltanto coloro che sono idonei dal punto di vista fisico, psichico e intellettuale.
Possono lavorare da sole soltanto le persone che sono state formate e aggiornate sugli aspetti
prettamente inerenti al proprio lavoro e sulle misure di emergenza.
La valutazione dei rischi dovra essere integrata con i rischi aggiuntivi dovuti al lavoro in solitudine
che possono ritardare lintervento di eventuali soccorritori, ovvero:

e Impossibilita o limitata capacita da parte del lavoratore stesso di allertare i SOCCOrsi;

e Difficoltad o impossibilita dei soccorritori di accedere all’interno del luogo di lavoro;

e Difficolta dei soccorritori ad individuare esattamente il punto di intervento.
E pertanto fondamentale fare in modo che una richiesta di aiuto giunga in tempi rapidi progettando
un piano d’allarme e fornendo degli adeguati ausili per la chiamata dei soccorsi.
La procedura ha valenza organizzativa per il Datore di Lavoro e formativa/informativa per i

lavoratori.

Contenuti della procedura:

1. Il Datore di lavoro deve provvedere alla idonea formazione del lavoratore in solitario in
materia di antincendio, di primo soccorso e di gestione di un’emergenza e deve garantire
idonei presidi per l'antincendio ed il primo soccorso;

2. Il Datore di lavoro deve richiedere al Medico Competente lidoneita medica per il lavoratore
in solitario;

1/2
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3. Il lavoratore in solitario viene dotato di un rilevatore uomo a terra per il telesoccorso. La

10.

funzionalita uomo a terra permette di monitorare la postura del lavoratore trasmettendo
un allarme (che pud essere manuale o automatico) ad una serie di numeri di telefono scelti
per attivare il soccorso.

Per 'uso del dispositivo uomo a terra occorre formalizzare un accordo sulla privacy
aziendale relativa alla geolocalizzazione e al trattamento dei relativi dati;

Il lavoratore deve osservare scrupolosamente le istruzioni impartite dal Datore di
Lavoro/Dirigente/Preposto;

Il lavoratore deve utilizzare i DPI forniti secondo le istruzioni impartite;

Il lavoratore deve segnalare immediatamente al Datore di Lavoro/Dirigente/Preposto le
deficienze di mezzi / Dispositivi di protezione e/o eventuali condizioni di pericolo;

Il lavoratore in solitario oltre a sottoporsi ai controlli medici previsti dal programma di
sorveglianza sanitaria deve comunicare al medico competente tutte le condizioni di salute
che potrebbero influenzare la sua capacita di lavorare in condizioni di solitario;

Il lavoratore in solitario deve essere istruito su dove sono installati gli organi di
sezionamento o intercettazione delle energie e dei gas pericolosi presenti nel luogo di
lavoro affinché possa agire in condizioni di emergenza (ad esempio togliendo tensione
elettrica, chiudendo una valvola del gas, utilizzando un estintore appropriato...);

Il lavoratore in solitario non pud essere esposto a rischi rilevanti come contatto con
sostanze pericolose, esposizione a gas tossici o lavorazioni a rischio

folgorazione/incendio/esplosione.
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