
 

 

ESTRATTO del VERBALE n. 10 del Consiglio di Amministrazione 

Adunanza ordinaria del 30 luglio 2020 

 

L'anno duemilaventi, il giorno trenta del mese di luglio alle ore 9:49, presso l’aula 

Dessau del Rettorato della sede Centrale dell’Università degli Studi di Perugia, a seguito 

di convocazione con nota rettorale in data 24.07.2020 prot. n. 66249 inviata a tutti i 

componenti mediante posta elettronica, si è riunito il Consiglio di Amministrazione in 

seduta ordinaria per trattare il seguente ordine del giorno: 

 

omissis 

 

23. Servizi di copertura assicurativa dell'Ateneo; 

 

omissis 

 

Presiede la seduta il Magnifico Rettore, Prof. Maurizio OLIVIERO. 

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante, in forza del D.R. n. 793 del 

14.05.2020, la Dott.ssa Antonella FRATINI, Responsabile dell’Ufficio Organi 

Collegiali, in sostituzione della Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO, Responsabile 

dell’Area Supporto Programmazione Strategica e operativa, Organi collegiali, 

impossibilitata a partecipare alla seduta, con il supporto amministrativo della 

Dott.ssa Valentina MARTELLI. 

 

Partecipa ai lavori senza diritto di voto, ai sensi dell’art. 17, comma 3 dello Statuto, 

il Direttore Generale Dott.ssa Tiziana BONACETO. 

 

E’ presente altresì il Pro Rettore Vicario, Prof. Fausto ELISEI. 

 

Il Presidente, con il supporto del Segretario verbalizzante, verifica il quorum 

strutturale ai fini della validità della seduta in conformità all’art. 56, comma 1, dello 

Statuto. 

I componenti dell’Organo sono pari a 10.  

omissis 

 

Il Presidente, dopo aver constatato la presenza del numero legale ai fini della 

validità della seduta ovvero di 9 Consiglieri su 10 componenti l’Organo, assume la 

presidenza e dichiara aperta la seduta. 

omissis 

 



 

 

Delibera n. 22                               Consiglio di Amministrazione del 30 luglio 2020 

Allegati n. -- (sub lett. --)  

 

O.d.G. n.  23) Oggetto: Servizi di copertura assicurativa dell'Ateneo. 

Dirigente Responsabile: Dott. Maurizio Padiglioni 

Ufficio istruttore: Area Affari Generali, Legale e Appalti – Ufficio Appalti 

 

IL PRESIDENTE 

 

Dato atto che, con delibera del 12.4.2017 (n. 8 bis), il Consiglio di Amministrazione 

aveva autorizzato una procedura aperta, approvando i relativi atti di gara, per 

l’affidamento dei servizi di copertura assicurativa dell’Università degli Studi di 

Perugia, complessivamente per i Lotti così individuati:  

Lotto I - RCT/RCO;  

Lotto II – Rimborso spese mediche;  

Lotto III – Infortuni cumulativa e categorie obbligatorie;  

Lotto IV - Kasko dipendenti in missione;  

Lotto V – RCA/CVT Libro Matricola;  

Lotto VI – Furto e rapina;  

Lotto VII – Incendio e rischi accessori;  

Lotto VIII Polizza RC patrimoniale; 

Lotto IX – RCTO/Ovud 

Rilevato che successivamente, con delibera del 24.5.2017 (n. 29bis) era stata 

approvata una integrazione al fine dell’affidamento della copertura assicurativa 

anche con riferimento all’attività dell’Ateneo quale esercente la clinica veterinaria 

denominata Poliambulatorio O.V.U.D.; 

Dato atto che all’esito, per tutti i lotti finalmente aggiudicati a seguito delle 

procedure sopra richiamate, si è proceduto alla stipula dei relativi contratti, di 

seguito riportati, aventi tutti una durata di anni 3, a partire dalle ore 00,00 del 

1.1.2018 alle ore 24,00 del 31.12.2020, con possibilità di proroga per ulteriori 12 

mesi: 

- Contratto di assicurazione “RCT/RCO” sottoscritto con Società AXA Assicurazioni 

S.p.a.;  

- Contratto di assicurazione “Rimborso spese mediche” sottoscritto con la Società 

AXA Assicurazioni S.p.A.; 

- Contratto di assicurazione “Infortuni cumulativa e categorie obbligatorie” 

sottoscritto con Società Amtrust International S.p.A.; 

- Contratto di assicurazione “Kasko dipendenti in missione” sottoscritto con la 

Società LLOYD’S – Sindacato XL Catlin S.p.A.; 



 

 

- Contratto di assicurazione “All Risk’s” sottoscritto con la Società Unipol SAI in 

coassicurazione con Assicurazioni Generali S.p.a.; 

- Contratto di assicurazione “RCA/CVT Libro Matricola” sottoscritto con la Società 

Unipol SAI Assicurazioni S.p.A.; 

- Contratto di assicurazione “RC patrimoniale” sottoscritto con la Società LLOYD’S – 

Sindacato ARCH S.p.a.; 

- Contratto di assicurazione “Danni Ambientali” sottoscritto con la Società Unipol 

SAI Assicurazioni S.p.A.; 

- Contratto di assicurazione “RCT/O OVUD” sottoscritto con la Società AXA 

Assicurazioni S.p.A.; 

Preso atto che, con delibera del 26.3.2020 (n. 7) è stata approvata la 

programmazione degli acquisti di beni e servizi dell’Università degli Studi di Perugia 

ex art. 21 D.Lgs. n. 50/2016, nella quale è contemplata la fornitura dei servizi di 

copertura assicurativa di Ateneo per la durata di tre anni;  

Dato atto che si è proceduto in via istruttoria all’analisi della situazione assicurativa 

dell’Università in vista della formulazione dei capitolati di gara per la nuova 

procedura da espletare, mappando ed esaminando i rischi per tipologie di attività 

dell’Ateneo, anche sulla base dei sinistri intervenuti, ivi compresa l’analisi di nuove 

fattispecie di rischio derivanti da attività innovative e circostanze sopravvenute; 

Rilevato in particolare che è stata inviata alle Strutture di Ateneo la nota prot. 

55518 del 24.6.2020 con la quale, al fine di meglio calibrare gli atti di gara in 

relazione alle specifiche esigenze delle Strutture di Ateneo, si chiedeva di voler 

segnalare ogni e qualsiasi modifica o integrazione ritenuta necessaria rispetto a 

quanto già previsto e coperto dalle polizze attualmente in vigore, ed in particolare, 

previa analisi dei termini ed estensioni delle coperture già esistenti di voler 

individuare e dettagliare, alla luce dell’esperienza maturata in questi anni nonché 

tenendo conto di possibili nuove e più specifiche esigenze emerse medio tempore, 

eventuali coperture ulteriori non attualmente garantite;  

Preso atto che non sono emerse indicazioni in tal senso da parte delle Strutture, 

fatta eccezione, in relazione alla copertura assicurativa per le spese mediche 

relative ai soggiorni all’estero di studenti, neolaureati e personale universitario, la 

richiesta avanzata da parte del Delegato del Rettore per il Settore 

Internazionalizzazione e Cooperazione Internazionale di prendere in considerazione 

l’opportunità di inserire coperture ulteriori rispetto al mero rimborso spese mediche, 

e in particolare, come evidenziato in seno alla Commissione internazionale CRU, di 

prevedere la stipula di un’assicurazione che anticipi i costi da sostenere, piuttosto 

che rimborsarli al rientro in Italia, stante il rischio di dovere sostenere spese assai 

elevate; 



 

 

Rilevato che la suddetta richiesta appare attuabile nel caso in cui il soggetto si rechi 

in paesi extra UE ove la Centrale Operativa di Assistenza, agendo per conto della 

Compagnia assicurativa, prenderà in carico direttamente i costi, anticipandoli, 

mentre nell’ambito dei paesi UE i soggetti fruiscono, in regime di reciprocità, del 

sistema di assistenza sanitaria vigente, per cui la compagnia assicurativa interviene 

a rimborso delle spese eccedenti quelle già coperte dal servizio sanitario di 

riferimento; 

Preso atto, per altro verso, che non sono emerse esigenze specifiche di 

armonizzazione/standardizzazione delle condizioni generali dei contratti in essere 

all’esito della compiuta verifica anche alla luce dell’evoluzione normativa e 

soprattutto dell’esperienza acquisita in sede di esecuzione, e che perciò - salvo 

quanto specificamente evidenziato nel seguito per i singoli lotti - non si ritengono 

necessarie revisioni ai Capitolati, dal momento che il piano assicurativo di Ateneo 

attuale appare completo e gli interventi proposti rappresentano integrazioni di 

dettaglio rispetto alle mutate condizioni del mercato e alle necessità manifestatesi 

in corso di esercizio;  

Tenuto conto che l’oggetto della copertura assicurativa per ogni rischio valutato 

risulta, in sintesi, il seguente: 

ALL RISKS 

La compagnia si obbliga a indennizzare i danni materiali e diretti causati alle cose 

assicurate -anche se di proprietà di terzi- nell’ambito della o delle ubicazioni 

dichiarate in polizza, da qualsiasi evento, qualunque ne sia la causa, anche se 

determinati con colpa grave del Contraente, dell’Assicurato, dei Rappresentanti 

Legali, o dei Soci a responsabilità illimitata, salvo quanto stabilito dagli Artt. 

“Esclusioni” e “Delimitazioni e detrazioni”. 

Sono parificati ai danni materiali diretti i guasti causati alle cose assicurate per 

ordine dell’Autorità e quelli arrecati dall’Assicurato e da terzi allo scopo di impedire 

od arrestare qualsiasi evento dannoso indennizzabile a termini di polizza. 

POLIZZA INFORTUNI 

La compagnia si obbliga a indennizzare gli infortuni delle categorie assicurate, 

evidenziate qui di seguito: 

- Categoria I – Infortuni occorsi a tutti i dipendenti strutturati dell’Università degli 

Studi di Perugia, autorizzati dal contraente ad effettuare le missioni utilizzando il 

mezzo di trasporto di loro proprietà e/o di proprietà dei loro familiari o conviventi. 

- Categoria II - Infortuni dei conducenti degli automezzi di proprietà o in uso 

dell’Università (DPR 319/1990); 

- Categoria III - Infortuni studenti a tempo parziale (150 ore) (Art. 11 D.Lgs. 

29/03/2012 n. 68), studenti collaboratori; 



 

 

- Categoria IV - Infortuni Specializzandi (ferma l’esclusione per Specializzandi delle 

attività rientranti nel D.Lgs 368/99); 

- Categoria V - Laureati tirocinanti, studenti (di  qualsiasi livello) impegnati in 

campagne di scavi archeologici  e/o geologici ovvero presso i campi didattici 

sperimentali ovvero in altre attività didattiche comunque autorizzate, partecipanti ai 

corsi organizzati dall’Ateneo tipo summer school e winter school (questi ultimi a 

valere solo per gli studenti non immatricolati), partecipanti a qualsiasi titolo 

all’attività istituzionale dall’Ateneo ovunque essa si svolga e durante lo svolgimento 

dell’attività professionale effettuata presso l’Ateneo o presso altre sedi e strutture o 

siti, compresi gli infortuni che si dovessero verificare durante il tragitto tra le varie 

sedi, universitarie e non, ove si svolge l’attività, purché il viaggio sia stato 

regolarmente autorizzato dal responsabile della struttura. 

RCT/O 

A. Responsabilità Civile verso Terzi (R.C.T.) - La compagnia si obbliga – nei limiti 

dei massimali pattuiti – a tenere indenne l’Assicurato di quanto questi sia tenuto 

a pagare, quale civilmente responsabile ai sensi di legge, a titolo di risarcimento 

(capitale, interessi e spese) di danni involontariamente cagionati a terzi per 

morte, per lesioni personali e per danneggiamenti a cose, in conseguenza di un 

fatto accidentale verificatosi in relazione ai rischi dell’attività descritta in polizza. 

L’assicurazione vale anche per la responsabilità civile che possa derivare 

all’Assicurato da fatto colposo, o doloso, di persone del cui operato debba 

rispondere. 

B. Responsabilità Civile verso Prestatori di Lavoro (R.C.O.) - La compagnia si 

obbliga a tenere indenne l’Assicurato di quanto questi sia tenuto a pagare 

(capitale, interessi e spese) quale civilmente responsabile:  

a. ai sensi degli articoli 10 e 11 del DPR 30.06.1965 n. 1124 e successive 

modifiche, nonché del D.Lgs. 23.02.2000, n. 38 per gli infortuni sofferti dai 

prestatori di lavoro da lui dipendenti addetti alle attività per le quali è prestata 

l’Assicurazione, dai lavoratori parasubordinati così come definiti all’articolo 5 

del D.Lgs. 38/2000 nonché dagli appartenenti ad eventuali nuove tipologie di 

lavoratori stabilite da norme di legge; 

b. ai sensi del Codice Civile a titolo di risarcimento di danni non rientranti nella 

disciplina del DPR 30.06.1965 n. 1124 e D.Lgs. 23.02.2000 n. 38 cagionati - 

ai prestatori di lavoro di cui al precedente punto a), ai lavoratori 

parasubordinati così come definiti all’articolo 5 del D.Lgs. n. 38/2000, gli 

associati in partecipazione, i prestatori di lavoro “intenerinali” di cui alla Legge 

196/97, nonché agli appartenenti ad eventuali nuove tipologie di lavoratori 

stabilite da norme di legge - per morte e per lesioni personali nelle quali sia 

derivata una invalidità permanente non inferiore al 6% calcolata sulla base 



 

 

della tabella delle menomazioni di cui all’articolo 13 comma 2) lettera a) del 

D.Lgs. 38/2000. 

RESPONSABILITA’ PATRIMONIALE 

Responsabilità civile patrimoniale verso terzi inclusi gli utenti ed i destinatari dei 

servizi. L’assicurazione è prestata per la responsabilità civile e professionale, 

derivante all’Assicurato per perdite patrimoniali involontariamente cagionate a terzi, 

in conseguenza di atti od omissioni di cui debba rispondere a norma di legge 

nell’esercizio dell’attività dichiarata in polizza. L’assicurazione comprende la 

responsabilità civile derivante all’Assicurato anche in conseguenza di atti od 

omissioni commessi da soggetti dei quali o con i quali l’Assicurato debba 

rispondere. Sono comprese nella garanzia le somme che l’Assicurato sia tenuto a 

pagare per effetto di decisioni di qualunque organo di giustizia civile od 

amministrativa dello Stato. 

SANITARIA RIMBORSO SPESE MEDICHE DURANTE LE MISSIONI EFFETTUATE 

ALL’ESTERO 

La compagnia si obbliga a indennizzare le spese mediche documentate 

dall’Assicurato e sostenute dallo stesso a causa di un Infortunio occorso o di una 

malattia manifestatasi durante un Viaggio Assicurato fuori dal Paese di residenza 

principale e fuori dall’Italia, in seguito al ricovero in Ospedale, o comunque in 

connessione con le cure ricevute presso una struttura sanitaria/studio medico da 

dipendenti, studenti, docenti e collaboratori dell’Università. 

RCA/CVT LIBRO MATRICOLA 

La compagnia si obbliga a indennizzare, in conformità alle norme della legge e dei 

regolamenti, i rischi della responsabilità civile per i quali è obbligatoria 

l’assicurazione impegnandosi a corrispondere, entro i limiti convenuti, le somme 

che, per capitale, interessi e spese, siano dovute a titolo di risarcimento di danni 

involontariamente cagionati a terzi dalla circolazione del veicolo a motore. La 

copertura si intende comprensiva di RC Auto/ARD/KASKO/Garanzie Accessorie 

KASKO 

La Compagnia si obbliga ad indennizzare i danneggiamenti materiali e diretti subiti 

dai mezzi di trasporto iscritti al P.R.A., esclusi quelli di proprietà del contraente, che 

i dipendenti, gli Amministratori ed i collaboratori utilizzano in occasione di missioni 

o per adempimento di servizio, conseguenti allo stato di reperibilità o per 

trasferimenti, limitatamente al tempo ed al percorso strettamente necessario per 

l'esecuzione delle prestazioni del servizio stesso. 

Sono parificati ai dipendenti strutturati, ai fini dell’applicazione delle garanzie della 

presente polizza anche i componenti (non Dipendenti) degli organi dell’Ateneo, 

previamente autorizzati e limitatamente al tempo necessario per l’esecuzione delle 

missioni o prestazioni del servizio stesso. 



 

 

DANNI AMBIENTALI 

La compagnia si obbliga a tenere indenne l'Ateneo fino alla concorrenza del 

Massimale indicato in Polizza, di quanto questi sia tenuto a pagare, quale civilmente 

responsabile, ai sensi di legge, a titolo di risarcimento (capitale, interessi, spese) 

per i danni involontariamente cagionati a terzi in conseguenza di Inquinamento 

causato dall’attività dichiarata e svolta nelle proprie Strutture, per: 

a) morte e lesioni personali; 

b) distruzione e deterioramento materiale di cose che si trovino all’esterno delle 

Strutture; 

c)  interruzioni o sospensioni, totali o parziali, di attività industriali, commerciali, 

agricole o di servizi ed in genere per impossibilità di utilizzare beni che si 

trovino all’esterno delle Strutture nell’area interessata dall’Inquinamento; 

 

RCT/O – OVUD 

A. Responsabilità Civile verso Terzi (R.C.T.) - La compagnia si obbliga – nei limiti dei 

massimali pattuiti – a tenere indenne l’Assicurato di quanto questi sia tenuto a 

pagare, quale civilmente responsabile ai sensi di legge, a titolo di risarcimento 

(capitale, interessi e spese) di danni involontariamente cagionati a terzi per 

morte, per lesioni personali e per danneggiamenti a cose, in conseguenza di un 

fatto accidentale verificatosi in relazione ai rischi dell’attività descritta in polizza. 

L’assicurazione vale anche per la responsabilità civile che possa derivare 

all’Assicurato da fatto colposo, o doloso, di persone del cui operato debba 

rispondere. 

B. Responsabilità Civile verso Prestatori di Lavoro (R.C.O.) - La compagnia si obbliga 

a tenere indenne l’Assicurato di quanto questi sia tenuto a pagare (capitale, 

interessi e spese) quale civilmente responsabile:  

a) ai sensi degli articoli 10 e 11 del DPR 30.06.1965 n. 1124 e successive 

modifiche, nonché del D.Lgs. 23.02.2000, n. 38 per gli infortuni sofferti dai 

prestatori di lavoro da lui dipendenti addetti alle attività per le quali è prestata 

l’Assicurazione, dai lavoratori parasubordinati così come definiti all’articolo 5 

del D.Lgs. 38/2000 nonché dagli appartenenti ad eventuali nuove tipologie di 

lavoratori stabilite da norme di legge; 

b) ai sensi del Codice Civile a titolo di risarcimento di danni non rientranti nella 

disciplina del DPR 30.06.1965 n. 1124 e D.Lgs. 23.02.2000 n. 38 cagionati - ai 

prestatori di lavoro di cui al precedente punto a), ai lavoratori parasubordinati 

così come definiti all’articolo 5 del D.Lgs. n. 38/2000, gli associati in 

partecipazione, i prestatori di lavoro “interinali” di cui alla Legge 196/97, 

nonché agli appartenenti ad eventuali nuove tipologie di lavoratori stabilite da 

norme di legge - per morte e per lesioni personali nelle quali sia derivata una 



 

 

invalidità permanente non inferiore al 6% calcolata sulla base della tabella 

delle menomazioni di cui all’articolo 13 comma 2) lettera a) del D.Lgs. 

38/2000; 

Visti i capitolati speciali d’appalto agli atti dell’Ufficio Appalti e tenuto conto 

dell’importo complessivo stimato per le coperture assicurative di Ateneo come sopra 

dettagliate, che risulta pari a € 430.195,81;  

Tenuto conto, sotto altro profilo, che in sede di predisposizione del budget triennale 

di previsione 2020-2022 è stato richiesto lo stanziamento dei fondi necessari per la 

nuova copertura assicurativa, stimati sulla base della somma degli importi posti a 

base di gara nella precedente procedura di evidenza pubblica; 

Rilevato che ad oggi il servizio in trattazione non è oggetto di alcuna convenzione 

CONSIP né risulta presente tra i bandi attivi nel MEPA e, pertanto, risulta necessario 

esperire un’autonoma procedura di evidenza pubblica; 

Ravvisata la necessità di attivare la procedura per l’acquisizione del servizio in 

tempo utile al fine di garantire la prosecuzione della copertura senza soluzione di 

continuità, dal 1° gennaio 2021 per un periodo di anni tre, salva comunque la 

facoltà di proroga come prevista nelle rispettive polizze per il tempo tecnico 

necessario all’ultimazione della procedura di affidamento. 

 

Rilevato che nel dibattito: 

 

omissis 

 

Invita il Consiglio a deliberare. 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Preso atto dei contratti per le coperture assicurative stipulati dall’Ateneo, 

attualmente in vigore in scadenza alle 00:00 del 31.12.2020;   

Tenuto conto che sarà necessario procedere all’espletamento di nuova procedura di 

evidenza pubblica per l’affidamento delle nuove coperture assicurative dell’Ateneo;  

Vista la relazione del RUP predisposta a valle della formulazione dei nuovi capitolati 

e analizzati i capitolati medesimi; 

Condiviso l’oggetto delle coperture assicurative come descritto per ciascun rischio in 

narrativa; 

All’unanimità 

DELIBERA 

 

❖ di approvare i capitolati speciali d’appalto delle seguenti polizze: 



 

 

- ALL RISKS  

- INFORTUNI  

- RCT/O  

- PATRIMONIALE  

- SANITARIA RIMBORSO SPESE MEDICHE DURANTE LE MISSIONI 

EFFETTUATE ALL’ESTERO 

- LIBRO MATRICOLA  

- KASKO  

- DANNI AMBIENTALI  

- RCT/O OVUD  

❖ di dare mandato agli Uffici competenti di avviare le procedure di evidenza 

pubblica necessarie per l’affidamento delle polizze assicurative di Ateneo; 

❖ di demandare al Direttore Generale, con proprio e separato provvedimento, 

l’approvazione degli atti necessari e dei dettagli procedurali, amministrativi e 

contabili della procedura, per dare corso agli affidamenti in trattazione, con 

ogni ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o 

modifiche ai suddetti capitolati speciali d’appalto che si rendessero necessarie. 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è 

approvata seduta stante. 

 il verbale della seduta ordinaria del Consiglio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

omissis 

Non essendovi altro argomento all’ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria 

del Consiglio di Amministrazione del 30 luglio 2020 termina alle ore 12:34. 

 

       IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                                IL PRESIDENTE  

          (Dott.ssa Antonella Fratini)                          (Rettore Prof. Maurizio Oliviero) 

 

 

 

 

 

 

Il presente estratto informatico è conforme 

al verbale originale informatico ed è composto 

di n. 10 pagine. 

 

 

UFFICIO ORGANI COLLEGIALI 

        IL RESPONSABILE 

 (F.to Dott.ssa Antonella Fratini) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


