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CURRICULUM VITAE 

Dott.ssa Roberta Caracciolo 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome – Nome Caracciolo Roberta 

Indirizzo 

Telefono 

e-mail 

Nazionalità  

Data di nascita 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
A.A. 2012/2013 Abilitazione all’insegnamento di Scienze Umane e Filosofia Classe A036 - Corso 

Ordinario TFA (Tirocinio Formativo Attivo) presso l’Università degli Studi di Perugia 

 

 
A.A. 2010/2011 

 

 

 

 
A. A. 2007/2010 

 
Abilitazione all’insegnamento del sostegno per la Scuola Primaria indirizzo - 

Insegnanti di Scuola Primaria - presso l’Università degli Studi di Macerata - Titolo tesi: 

“Emiparesi destra e disturbo degli apprendimenti”; Relatore: Prof.re Maurizio Pincherle 

 
Dottorato di Ricerca in Scienze Umane e dell’Educazione 

 
Dipartimento di Scienze Umane e dell’Educazione, dell’Università degli Studi di 

Perugia 

Scienze Umane e dell’Educazione 

Tesi di Dottorato dal titolo: Educazione permanente e didattiche per l’adulto. Politiche 

di prospettiva per la formazione e l’orientamento nella società della conoscenza, (tesi 

da discutere). 

Dottore di ricerca in Scienze Umane e dell’Educazione 
 

Settembre 2007 Vincitrice del concorso per la Scuola di Specializzazione - SSIS 

- Insegnanti di Scuola Superiore 

Università degli Studi di Perugia - Facoltà di Scienze della Formazione 

Classe di concorso - A036 

Specializzazione post – laurea 

 
Ottobre 2005 a Giugno 2007 Laurea abilitante in Scienze della Formazione Primaria 

Votazione: 110/110 e lode 

Università degli Studi di Perugia 

Titolo tesi: “Il tirocinio: esperienza personale tra teoria e prassi” (Personal experience 

between theory and practice: training); 

Relatore: Prof.re Lanfranco Rosati; 

Dottore in Scienze della Formazione Primaria 

Laurea quadriennale (vecchio ordinamento) 

 
A. A. 2003 – 2004 Master Universitario di II° livello Responsabile e consulente della qualità della 

formazione 

Università degli Studi di Firenze 

Votazione: 110/110 e lode 

Titolo tesi: “La qualità della formazione linguistica militare:la Scuola Lingue Estere 

dell’Esercito”; Tutor aziendale: Maggiore Dott. Francesco Castrucci; Tutor 

universitario: Ing. Paolo Citti; 
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A. A. 1998 – 2002 Laurea in Scienze dell’educazione 

Università degli Studi di Perugia 

Votazione: 110/110 e lode 

Titolo tesi: Genesi ed evoluzione del pessimismo leopardiano: uno studio filosofico”; 

Relatrice: prof.ssa Ornella Bellini 

Dottore in Scienze dell’educazione – Indirizzo - Insegnanti di Scuola Secondaria 

Superiore 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Da 18 settembre 2007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Da gennaio ad aprile 2015 

Insegnante Scuola Primaria 

 
Tempo indeterminato – Posto comune 

Direzione Didattica di Corciano dal 2016 ad oggi 

 
Tempo indeterminato - Insegnante di sostegno 

Direzione Didattica di Corciano dal 2013 al 2015 

 
Tempo indeterminato - Insegnante di sostegno 

Terzo Circolo Didattico di Perugia G. Cena 

 
Tempo determinato – Insegnante comune 

• Anno Scolastico 2010/2011 – Istituto Comprensivo di Norcia 

Dal 01 Settembre al 30 Giungo 

 
• Anno Scolastico 2009/2010 – Istituto Comprensivo di Torgiano 

Dal 02 ottobre al 30 Giungo 

 
• Anno Scolastico 2008/2009 - Istituto Comprensivo di Città della Pieve 

Dal 10 Settembre al 30 Giungo 

 
• Anno Scolastico 2007/2008 - Direzione Didattica 1° Circolo di Perugia 

Dal 18 Settembre al 10 Giugno 

 
Insegnante a contratto presso Università di Perugia - TFA Sostegno 

 
• Didattica speciale: codici del linguaggio logico e matematico (ore 20, CFU1); 

• Interventi psico-educativi e didattici con disturbi comportamentali (ore 20, 

CFU1); 

• Interventi psico-educativi e didattici con disturbi relazionali (ore 20, CFU1); 

Corso di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di 

sostegno - Scuola Primaria (601 E); 

 
• Orientamento e progetto di vita e alternanza scuola-lavoro (ore 20, CFU1); 

Corso di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di 

sostegno - Scuola secondaria di secondo grado (603 E); 

 
 

Da Novembre 2007 

ad Gennaio 2011 

Dottorato di Ricerca in Scienze Umane e dell’Educazione 

 
Università di Perugia – Facoltà di Scienze della Formazione 

Ricerca 
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Attività di ricerca sul tema “Educazione permanente e mondo del lavoro”, prendendo 

in considerazione il nuovo approccio legislativo dell’educazione permanente ed i suoi 

obiettivi, le politiche attive per il mercato del lavoro ed infine il ruolo dell’educazione 

permanente nel mercato del lavoro e la flessibilità. 

Attività di ricerca sul tema “Educazione permanente: una didattica per l’adulto. 

Politiche per l’orientamento in una società della conoscenza”, prendendo in 

considerazione lo studio di ricerche mirate al rinnovamento dei modelli interpretativi 

della didattica e alle proposte innovative generate dall’incrocio di prospettive di ricerca 

e di applicazione di pratica differenti. Inoltre si focalizza sulla descrizione dell’oggetto 

di studio, mettendo in evidenza la modifica del significato del concetto di orientamento, 

dall’inizio del XX secolo ai giorni nostri, in seguito alle trasformazioni sociali e culturali 

che hanno investito soprattutto l’ambito educativo, formativo e professionale 

 

 

 

 
Novembre 2009 / Marzo 2010 Docente per il Corso di specializzazione in Gestione delle Risorse Umane Selezione, 

Formazione, Direzione e Amministrazione del Personale nelle Imprese e nella P.A 

Centro di formazione professionale - Ideeprogetti di Perugia 

Contratto di collaborazione occasionale 

ARGOMENTI TRATTATI: 

Processi formativi nell'educazione permanente 

La programmazione nell'intervento formativo 

Processi di facilitazione dell'apprendimento. Coaching e Counselling 

 
Novembre 2009 / Marzo 2010 Docente per il Programma Start (XVI Edizione) 

Organizzato dalla Fondazione ONAOSI di Perugia 

Contratto di collaborazione occasionale 

ARGOMENTI TRATTATI: 

Team Building 

Tecniche di Comunicazione 

Ricerca attiva del lavoro 

 
Dicembre 2007- Febbraio 2008 Docente per il modulo - Orientainsieme: allievi, insegnanti e genitori insieme per 

orientarsi 

Progetto Laboriosa-mente per conto di SFCU –Sistemi Formativi Confindustria 

Umbria di Perugia 

Contratto di collaborazione occasionale 

ARGOMENTI TRATTATI: 

Team Building 

Tecniche di Comunicazione 

Ricerca attiva del lavoro 

 
Gennaio 2008 al 2014 Prof. Salvato Rosario 

Facoltà di Scienze della Formazione Piazza Ermini 1 – 06123 Perugia 

Università degli Studi di Perugia – Facoltà di Scienze della Formazione 

Assistente Universitaria – Cultore della Materia 

- Educazione permanente 

- Metodologia e tecnica del  lavoro di gruppo 

- Didattica e pedagogia speciale 
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Assistenza didattico - scientifica per le attività didattiche correlate all’insegnamento 

delle discipline di Educazione Permanente 

 
Attività di ricerca riguardante “Educazione permanente e politiche del lavoro”, che sarà 

trattato come argomento di approfondimento all’interno del corso di Educazione 

Permanente. 

 
Attività di ricerca sul tema Lente di ingrandimento sulla formazione dell’adulto in 

Italia, sotto la supervisione del Prof. Rosario Salvato. Si prendono in considerazione le 

seguenti tematiche: 

- Nascita e sviluppo dei Centri Territoriali Permanenti in Italia con 

riferimento alla L.59/97 

- Attività dei CTP 

- Formazione continua e impresa 

- Centralità della persona come produzione di valore 

 
Attività di ricerca sul tema “Educazione permanente e mondo del lavoro”, si prendono 

in considerazione il nuovo approccio legislativo dell’educazione permanente ed i suoi 

obiettivi, le politiche attive per il mercato del lavoro ed infine il ruolo dell’educazione 

permanente nel mercato del lavoro e la flessibilità. 

 
Da 2006 al 2008 ▪ Anno accademico 2007/2008 

Gennaio – Giugno 2008 
 

Contratto a tempo determinato per prestazioni di lavoro autonomo occasionale di n.20 

ore per il laboratorio di “Educazione Ambientale” (Prof. Doretta Canosci). 

 
▪ Anno accademico 2006/2007 

Marzo – Giugno 2007 

Supporto alla didattica dell’insegnamento “Metodologia della ricerca pedagogica” 

(Prof.Floriana Falcinelli) presso l’Università degli Studi di Perugia - Corso di Laurea 

in Scienze della Formazione Primaria. 

 
▪ Gennaio – Giugno 2007 

Borsa di Studio per merito presso l’Università degli Studi di Perugia - Corso di Laurea 

in Scienze della Formazione Primaria – con attività di supporto alla didattica per 

“Laboratorio di Educazione Ambientale” e per l’insegnamento di “Educazione 

Ambientale” (Prof. Doretta Canosci). 
 

PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI - GRUPPI- DI LAVORO SIA A LIVELLO DI CIRCOLO SIA 

ESTERNAMENTE 

 

Il Dirigente Scolastico mi ha assegnato la gestione della Formazione Personale Docente. Formazione: - “La Legge 

170/2010, le Linee guida sui D.S.A. e i piani didattici personalizzati” - Promosso dall’U.S.R per l’Umbria, in 

collaborazione con l’Università degli Studi di Perugia – Facoltà di Scienze della Formazione, la Regione dell’Umbria e 

l’Associazione Italiana Dislessia, per un totale di 30 ore. Gruppi di ricerca e formazione: - Curricolo di italiano - Curricolo 

di scienze - Classi 2.0 Gruppi di progetto: - Tecnologie didattiche: Pagine Web - Dislessia – Comenius. 

 
INCARICHI RICOPERTI A LIVELLO DI CIRCOLO 

 

• Funzione Strumentale Area Inclusione e Disabilità A.S. 2013/2014 – 2014/2015. 
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• Docente Tutor per Tirocinanti dell'Università degli Studi di Perugia Facoltà di Scienze della Formazione. 

• Docente Tutor per Tirocinanti dell'Università degli Studi di Perugia Corso di Formazione per il conseguimento 

della specializzazione per le attività di sostegno TFA. 

 

 
FORMAZIONE SVOLTA PARTECIPAZIONE A CORSI DI ORMAZIONE/AGGIORNAMENTO 

tenuti da enti certificatori riconosciuti da MIUR o dall'USR o organizzati dalla Direzione Didattica 

 
1. Corso di Formazione all'uso della LIM (c/o Scuola Primaria San Mariano) a.s. 2016- 2017 

 
2. Seminario di Formazione - Compiti autentici e valutazione: verso la scuola dell'apprendimento (28 febbrio dalle 

15.00/19.00; c/o Centro Congressi A.Capitini) a.s. 2016/2017 

 
3. Partecipazione al corso di formazione - Apprendere al volo con i metodo analogico (c/o Istituto comprensivo di 

Passignano) a.s. 2016/2017 

 
4. Attestato di partecipazione "Insegnerò al volo. Come cambio la mia classe" Settembre 2016/2017 

 
5. Attestato di formazione "2b- Corso Avanzato: Didattica per competenze e innovazione metodologica" Ambito due 

Umbria 2016/2017 

 
6. Attestato di formazione "3b- Corso Avanzato n.1: Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento" Ambito 

due Umbria 2016/2017 

 
7. Corso di Formazione di Primo soccorso e somministrazione farmaci 2017/2018 

 
8. “LABORATORIO DI LETTURA ESPRESSIVA E ALBI ILLUSTRATI” n. 25 ore nel 2018/2019 

 
9. Corso di Formazione “PROBLEM SOLVING” n. 25 ore nel 2018/2019 

 
10. “Gestione dei problemi di apprendimento e di comportamento degli alunni della scuola dell‘infanzia e primaria“ n. 

25 ore nel 2018/2019 

 
11. Corso di formazione in Aggiornamento per i lavoratori n. 6 ore nel 2018/2019 

 
12. Corso di Formazione “PROBLEM SOLVING” n. 25 ore nel 2017/2018 

 
13. Corso di formazione Laboratori scientifici 2017/2018 

 
13. Corso di formazione Laboratori scientifici 2018/2019 

 
14. Corso formazione sicurezza nel luogo di lavoro nell'a.s. 2019-2020 

 
15. Corso formazione autoformazione comportamento Problema a.s. 2019-2020 n. 25 ore 

 
16. Corso aggiornamento innovazione digitale per la didattica MY EDU 

 
INCARICHI RICOPERTI IN ENTI/ISTITUZIONI 

 

Docente in qualità di consulente-orientatore, relativa alla Fase di Start up - per i Corsi riservati ai Cassa Integrati della 

Regione Umbria “POR FSE 2007-2013 Ob. 2 Competitività regionale ed 

occupazione. Asse I Adattabilità, Asse II Occupabilità’ - Bando finalizzato al rafforzamento delle competenze delle 

risorse umane di imprese che hanno attivato gli ammortizzatori sociali in deroga” – per i seguenti moduli: - diagnosi dei 

bisogni e della domanda individuale di orientamento, - bilancio di competenze, tecniche di ricerca attiva del lavoro, - 

modelli e metodi di scrittura e valutazione del curriculum vitae e lettera di presentazione. 
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ESPERIENZE EDUCATIVO - DIDATTICHE SIGNIFICATIVE 
 

Cl@ssi 2.0 con i seguenti obiettivi: - padroneggiare gli strumenti con sistema wiki - effettuare ricerche ed elaborazioni 

personali tramite internet - elaborare un’enciclopedia online su tematiche disciplinari - produrre schemi, grafici con 

strumenti mediali - utilizzare la posta e il diario elettronico 

 
Progetto Integrazione alunni stranieri e diversamente abili “CIRCUS” 

 
ATTIVITÀ PROFESSIONALE - Orientatrice 

 

Da Ottobre 2003 al 10 settembre 

2008 

Orientatrice, presso il Centro per l’Impiego di Perugia per conto della PROVINCIA 

DI PERUGIA 

 
Contratto di collaborazione coordinata e continuativa 

 
Svolgendo le seguenti attività: 

• Counselling individuale rivolto a soggetti disoccupati ai sensi del D.Lgs. 297/2003 

• Informazioni sulle opportunità formative del territorio e sulle strategie di ricerca 

attiva del lavoro 

• Colloqui di orientamento individuale e somministrazione di strumenti di auto ed 

etero-valutazione rivolti a giovani in obbligo formativo (15-18 anni) 

• Attività di orientamento informativo presso Scuole Medie Inferiori della provincia 

di Perugia 

• Colloqui motivazionali per l’accesso ai Corsi di Formazione finanziati dal Fondo 

Sociale Europeo. 

• Interventi in qualità di relatrice dei seguenti moduli per conto del Centro per 

l’Impiego: 

1. “Scelte scolastico-professionali e processi decisionali” ad un incontro destinato 

a genitori ed insegnanti delle Scuole Medie Inferiori e Superiori 

2. Gestione del modulo “Come scrivere il curriculum vitae e come affrontare un 

colloquio di lavoro” nell’àmbito della Manifestazione Univercity 

3. “I Servizi dei Centri per l’Impiego per chi cerca e offre lavoro” all’interno del 

Progetto Io- Dedalo. 

4.  “Illustrazione degli strumenti di informazione per l’assolvimento 

dell’obbligo formativo” ad un Workshop destinato a Dirigenti Scolastici delle 

Scuole Medie Inferiori e Superiori. 
 

Marzo 2007 – Dicembre 2008 

 

 
Dicembre 2007 – Giugno 2008 

 

 

 

 

 

 
Marzo 2004 - Marzo 2006 

Valutatrice (con contratto di collaborazione) - per conto della Provincia di Perugia - per 

il progetto FLOW - di Progetti Europei per l’orientamento. 

 
Orientatrice (con contratto di collaborazione), presso Istituto I.T.C “F.lli Rosselli” di 

Castiglione del Lago, nei Laboratori – Mercurio Orienta ed. 4 - nell’ambito del 

Progetto Mercurio, rivolto a gruppi di alunni delle 1°/2°/3° classi, svolgendo le seguenti 

attività: 

Couselling di gruppo: ricerca sull’identità del sé; esplorazione di interessi e attitudini; ri- 

orientamento e consolidamento delle scelte; Couselling individuale. 

 
Orientatrice (con contratto di collaborazione), presso Istituti di Scuola Secondaria 

Superiore della Provincia di Perugia, nell’ambito del Progetto O.R.O, - Orientamento 

Recupero Occupazione - rivolto a gruppi di alunni delle prime classi che sono a rischio 

di dispersione. 
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Gennaio – Marzo 2005 

 

 

 

 
Da Novembre a Marzo 2005 

 

 

 

 

 

 

 
Da Aprile a Giugno 2004 

 

 

 

 

 
Maggio 2002 – Marzo 2003 

 

 

 
Giugno 1999 - Maggio 2001 

Orientatrice (con contratto di collaborazione), presso Istituti di Scuola Secondaria 

Superiore della Provincia di Perugia, nei Laboratori – Mercurio Orienta - nell’ambito 

del Progetto Mercurio Lavoro, rivolto a gruppi di alunni che sono in procinto di 

inserirsi nel mondo del lavoro. 

 

 
Orientatrice(con contratto di collaborazione), presso Istituti di Scuola Secondaria 

Superiore della Provincia di Perugia, nei Percorsi di Capitalizzazione nell’ambito del 

Progetto Mercurio 3, rivolto a gruppi di alunni in obbligo formativo, svolgendo le 

seguenti attività: 

• Ricerca sull’identità del sé; Ri-orientamento e consolidamento delle scelte; 

Esplorazione di interessi e attitudini. 

 

 
Consulenza per la Progettazione, Erogazione e Valutazione di un intervento formativo 

rivolto a ragazzi immigrati residenti presso il l’Istituto Comprensivo di Massa 

Martana e di Guldo Cattaneo. 

 

 
Orientatrice (con contratto di collaborazione) nel progetto “Incubatore 

ImpresaDonna – Laboratorio delle Competenze Creative”, su percorsi di accoglienza, 

orientamento e accompagnamento per il rafforzamento delle competenze professionali di 

donne con idea d’impresa o già imprenditrici. Presso Sviluppumbria S.p.A. 

 
Istitutrice presso gli Istituti Femminili O.N.A.O.S.I (con contratto a tempo 

determinato) - Opera Nazionale Assistenza Orfani Sanitari Italiani. L’attività svolta era 

molto complessa e articolata: Educatrice - Formatrice – Insegnante - Orientatrice. 

 

 
ATTIVITA’ PROFESSIONALE – Formatrice 

 

Ottobre 2010 Dicembre 2011 

 

 

 

 

 
Novembre 2009 / Marzo 2010 

 

 

 

 

 
Gennaio 2010 / Febbraio 2010 

 

 

 
Dicembre 2007- Febbraio 2008 

 

 

 
Marzo – Aprile 2006 

Docente in qualità di Consulente Senior per l’orientamento e la formazione – 

nell’ambito dell’Avviso “POR FSE 2007-2013 Ob. 2 Competitività regionale ed 

occupazione. Asse I Adattabilità, Asse II Occupabilità’ - Bando finalizzato al 

rafforzamento delle competenze delle risorse umane di imprese che hanno attivato gli 

ammortizzatori sociali in deroga” 

 
Docente per il Corso di specializzazione in Gestione delle Risorse Umane - Selezione, 

Formazione, Direzione e Amministrazione del Personale nelle Imprese e nella P.A – 

organizzato da Ideeprogetti di Perugia. 

 
Docente, per il modulo – Team Building – Tecniche di Comunicazione – Ricerca attiva 

del lavoro - per il Programma Start (XVI Edizione) – organizzato dalla Fondazione 

ONAOSI di Perugia. 

 
Docente (con contratto di collaborazione), per il modulo – Orientainsieme: allievi, 

insegnanti e genitori insieme per orientarsi - all’interno del Progetto Laboriosa-mente 

per conto di SFCU –Sistemi Formativi Confindustria Umbria di Perugia. 

 
Docente (con contratto di collaborazione), per i moduli – Bilancio personale e progetto 

professionale, comunicazione e sviluppo personale - all’interno di un Corso di 

formazione come Schedatore addetto alla inventariazione e gestione dei beni culturali 
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ecclesiastici secondo le specifiche della conferenza episcopale italiana per conto della 

Cooperativa Scuola Lavoro di Perugia 
 

 
Marzo 2005 - Marzo 2006 

 

 

 

 

 
Febbraio 2004 – Aprile 2007 

 

 

 

 
Gennaio – Marzo 2005 

 

 

 
Novembre – Marzo 2005 

 

 

 
Aprile a Giugno 2004 

 

 

 
Marzo a Maggio 2004 

 

 

 
Marzo 2004 

 

 

 
Settembre 2001 - Giugno 2002 

Docente (con contratto di collaborazione), presso Istituti di Scuola Secondaria 

Superiore della Provincia di Perugia, rivolto a gruppi di alunni delle prime classi che 

sono a rischio di dispersione, organizzato dalla Cooperativa FRONTIERA LAVORO. 

 

 
Docenze (con contratto di collaborazione), rivolte a ragazzi in uscita dalle Scuole 

Superiori organizzato dalla Camera di Commercio della Provincia di Perugia, 

relativo al Progetto POLARIS “Alternanza Scuola – Lavoro” - Orientamento e Tirocini 

Formativi. 

 
Docente(con contratto di collaborazione), presso Istituti di Scuola Secondaria Superiore 

della Provincia di Perugia, rivolte a ragazzi in uscita dalle Scuole Superiori organizzato 

da ECIPA. 

 
Docente (con contratto di collaborazione), presso Istituti di Scuola Secondaria 

Superiore della Provincia di Perugia, rivolte a ragazzi che frequentano le prime classi 

dalle Scuole Superiori organizzato da ECIPA. 

 
Docenze (con contratto di collaborazione), all’interno del modulo “orientamento in 

uscita” per rilevare interessi scolastico-professionali presso il l’Istituto Comprensivo 

di Guldo Cattaneo. 

 
Docenze (con contratto di collaborazione), all’interno del modulo “orientamento in 

uscita” per rilevare interessi scolastico-professionali presso il l’Istituto Comprensivo 

di Massa Martana. 

 
Docenze (con contratto di collaborazione), rivolte a docenti di Istituti Superiori della 

Provincia di Perugia per il corso “Tutor Scolastici e Aziendali”, organizzato dalla 

Camera di Commercio della Provincia di Perugia, relativo al Progetto POLARIS 

“Alternanza Scuola – Lavoro” - Orientamento e Tirocini Formativi. 

 
Insegnante (con contratto a tempo determinato) di religione cattolica, con incarico di 

supplente presso molte scuole della Provincia di Perugia. 

 
 

Da Gennaio 2004 ad oggi ATTIVITÀ PROFESSIONALE - Selezione Risorse Umane 
 

Selezionatrice di aspiranti candidati ai Corsi di Formazione – regionali e provinciali - 

finanziati dal Fondo Sociale Europeo tra i quali: 

▪ Specialista In Crm Per Aree Naturali Protette organizzato da CST 

▪ Esperto Gestione Offerta Turistica Integrata Territoriale organizzato da CST 

▪ “Schedatore addetto alla inventariazione e gestione dei beni culturali ecclesiastici 

secondo le specifiche della conferenza episcopale italiana” organizzato da CSL 

▪ “Addetto ai servizi ristorativi”organizzato da SNA 

▪ “Specialista in soluzione MS Office” organizzato da ITER 

▪ “Specialista in amministrazione e controllo di gestione” organizzato da SFCU; 

▪ “Tecnico specialista di offerta gare per appalti nazionali ed internazionali nel 

settore dei servizi e dei lavori” organizzato dal Centro di Formazione Imprenditoriale. 
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ALTRE ESPERIENZE DI 

FORMAZIONE 

 

 

Maggio 2008 – Luglio 2008 

 

 

 

 
Dicembre 2007 – Giugno 2008 

 

 
Dicembre 2004 – Febbraio 2005 

 

 

 
Novembre 2003 - Giugno 2004 

 

 

 
 

Ottobre 2002 – Marzo 2003 

 

 

 
Dicembre 2001 – Marzo 2002 

 

 

 

 
Settembre – Novembre 2002 

 

Percorso formativo relativo all’“Adeguamento e sviluppo delle competenze specifiche 

degli operatori dell'offerta di formazione professionale impegnati nella gestione del 

processo di riconoscimento dei crediti formativi” – presso la Regione dell’Umbria. 

 
Laboratorio relativo al Progetto "U.N.O.: Umbria Network Orientamento – Sistema 

integrato di orientamento per la Regione Umbria" – presso la Regione dell’Umbria. 

 
Corso per – Consulente di Orientamento – presso il Centro Studi Orientamento – 

SEFO “Scuola Europea di Formazione per l’Orientamento”. Per un totale di 100 ore. 

 

Master “HUMAN MASTER – Esperta nella gestione delle risorse umane in azienda” 

– è legalmente riconosciuto dalla Provincia di Perugia e dalla Regione dell’Umbria - 

A.A. 2003/2004 – presso il Consorzio Iter. Per un totale di 350 ore. 

 

Corso post-laurea di perfezionamento in “Relazione d’aiuto e empowerment nella 

scuola e nei servizi socio-educativi e socio-sanitari” presso l’Università degli Studi di 

Firenze - Facoltà di Scienze della Formazione. 

 
Iniziativa formativa interna a Sviluppumbria S.p.A. finalizzata allo svolgimento di 

attività di orientatrice presso “Incubatore ImpresaDonna”. Argomento: preparazione al 

ruolo di orientamento e accompagnamento a soggetti imprenditori o con idea d’impresa. 

Durata: 160 ore. Presso Sviluppumbria S.p.A. 

 
Corso di formazione promosso dal Comune di Perugia e Provincia in:“Sviluppare 

pagine web”, con una durata di 45 ore. Con lo scopo di insegnare ad utilizzare un editor 

HTML (Dream weaver o Frontpage) e i programmi di foto ritocco che consentono di 

produrre immagini jpg, gif animate. Titolo elaborato finale: 

www.incubatoreimpresadonna.it. 

http://www.incubatoreimpresadonna.it/
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PUBBLICAZIONI Monografia 

Educazione permanente: una didattica per l’adulto. Politiche per l’orientamento in una 

società della conoscenza, Morlacchi Editore, Perugia 2012 

Genesi ed evoluzione del pessimismo leopardiano: uno studio filosofico”, Morlacchi 

Editore, Perugia 2010. 

 

Libri 

Partecipazione al volume Educazione permanente e cultura. Modelli di intervento per 

l’adulto, a cura del Prof. Rosario Salvato, in fase di stampa, con il contributo Educazione 

permanente e mondo del lavoro. 

 
Partecipazione al volume Lente di ingrandimento sulla formazione dell’adulto in Italia, 

a cura del Prof. Rosario Salvato, in fase di stampa. 

 
Partecipazione al volume Cantiere 2: Orientarsi nella fase del ciclo di vita centrata 

sull’ingresso nel mercato del lavoro, Azioni di sistema per lo sviluppo del sistema 

regionale integrato dell’orientamento” (POR FSE 2000-2006 Umbria Ob. 3) 

 
Articoli su Riviste 

Ho pubblicato i seguenti articoli: 

 
Caracciolo R., “Educazione Permanente e autoeducazione. Il ruolo delle competenze”, 

pubblicato in “VEGA” periodico elettronico di didattica, cultura, educazione 

dell’Università degli Studi di Perugia in linea all’indirizzo URL: www.unipg.it/vega, 

anno IV, n. 2 (Agosto 2008). 

 
Caracciolo R., monografia su Jean-Jacques Rousseau “L’educazione come 

valorizzazione della propria natura”, pubblicato in “VEGA” periodico elettronico di 

didattica, cultura, educazione dell’Università degli Studi di Perugia in linea all’indirizzo 

URL:www.unipg.it/vega, anno IV, n. 1 (Aprile 2008). 

 
Recensioni 

Per la Rivista Vega, di cui partecipa alla Redazione, ha prodotto le seguenti recensioni: 

 
Caracciolo R., recensione al libro del prof. Lanfranco Rosati “La fine di un’illusione”, 

pubblicato in “VEGA” periodico elettronico di didattica, cultura, educazione 

dell’Università degli Studi di Perugia in linea all’indirizzo URL: www.unipg.it/vega, 

anno IV, n. 1 (Aprile 2008). 

 
Caracciolo R., recensione al libro del prof. Bruno Rossi “Pedagogia delle 

organizzazioni. Il lavoro come formazione”, pubblicato in “VEGA” periodico 

elettronico di didattica, cultura, educazione dell’Università degli Studi di Perugia in linea 

all’indirizzo URL: www.unipg.it/vega, anno IV, n. 2 (Agosto 2008). 

http://www.unipg.it/vega
http://www.unipg.it/vega
http://www.unipg.it/vega
http://www.unipg.it/vega
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CONVEGNI E SEMINARI 21 Maggio 2013 

Partecipazione al seminario “Insegnare per competenze. Le norme, le idee, gli 

strumenti didattici per la scuola delle competenze” tenutosi a Perugia 

 
20 Maggio 2013 

Partecipazione al seminario “Didattica Inclusiva e Nativi Digitali” tenutosi a Perugia, 

presso la Sala convegni - Centro Mater Gratiae 

 
3 Maggio 2013 

Partecipazione al III seminario “Autovalutazione d'Istituto" tenutosi a Perugia, presso 

nell'Aula Magna della scuola secondaria di 1° "Carducci - Purgotti". 
 

27 Aprile 2012 

Partecipazione al seminario “ICT e Scuola” tenutosi a Perugia, presso la Facoltà di 

Scienze della Formazione 

 
28 Marzo 2012 

Partecipazione al seminario “Mediamente 2.0: Nuove sfide per la media Education” 

organizzato dall’Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria. 

 
Novembre 2011 – Giugno 2012 

Percorso formativo relativo all’”Legge 170/2010, Linee guida sui D.S.A. e piani 

didattici personalizzati”, organizzato dall’Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria 

per un totale di 30 ore complessive suddivise in segmenti: 1. Formazione su testi 

normativi, linee guida e piani personalizzati 2. Formazione laboratoriale con formatore 

e tutor d’aula 3. Attività laboratoriale 4. Formazione conclusiva con esperti universitari 

 
25 Ottobre 2011 

Partecipazione al seminario “Imparare con eTwinning” è una delle azioni del Lifelong 

Learning Programme (Programma d'azione comunitaria nel campo dell'apprendimento 

permanente) e offre a tutte le scuole la possibilità di effettuare un'esperienza europea, 

rendendo possibile una didattica che aiuta a modificare l'ambiente di 

insegnamento/apprendimento, grazie all'ausilio delle TIC, organizzato dall’Ufficio 

Scolastico Regionale per l’Umbria 

 
4 Dicembre 2009 

Partecipazione all’incontro seminariale “Come generare valore nella formazione 

continua i risultati di una ricerca e proposte metodologiche”, tenuto dalla Prof.ssa 

Floriana Falcinelli, dal Prof. Rosario Salvato e dalla Prof.ssa Claudia Mazzeschi. Aula 

Magna Facoltà di Scienze della Formazione. 

 
25 Settembre 2009 

Ho partecipato all’incontro internazionale “Didattica, nuove tecnologie e democrazia: 

dalla Montessori alle ICT” organizzato da Villa Montesca di Città di Castello. 

 
Settembre 2009 

Partecipazione all’incontro seminariale Apprendere da adulti fra tempi di lavoro e 

tempi di riposo – Progetto CLAN, tenuto dal Prof. Rosario Salvato presso il Centro 

Studi e Formazione Villa Montesca. 
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21 Settembre 2009 

Ho partecipato all’incontro seminariale “Il mercato del lavoro in Umbria nel 2008” 

Rapporto Annuale – Osservatorio del mercato in Umbria coordinato dalla Dott.ssa 

Emma Bobò Dirigente del Servizio Politiche Attive del Lavoro della Regione Umbria. 

 
26 Marzo 2009 

Partecipazione al convegno E-Learning – Risorsa per la didattica universitaria, 

svoltosi presso la Facoltà di Scienze della Formazione. 

 
12 Maggio 2008 

Ho partecipato all’incontro seminariale “Organizzazione dei servizi” tenuto dalla 

dott.ssa Adriana Lombardi all’interno del corso in Organizzazione dei servizi sociali a 

cura del prof. Rosario Salvato. 

 
19 Maggio 2008 

Ho partecipato all’incontro seminariale “Pedagogia delle organizzazioni” tenuto dal 

prof. Bruno Rossi all’interno del corso in Organizzazione dei servizi sociali a cura del 

prof. Rosario Salvato. 

 
14 Novembre 2008 

Partecipazione al seminario sul tema Educazione degli adulti: ricerche ed esperienze 

nazionali ed europee, presso la Sala della Partecipazione della Regione dell’Umbria. 

 
13 Novembre 2008 

Partecipazione al seminario sul tema Georisorse tra uso e abuso, presso l’Oratorio di 

S. Cecilia di Perugia. 

 
29 e 30 Maggio 2008 

Partecipazione al seminario sul tema Dalla teoria alla pratica: esempi di buone prassi 

nella progettazione europea, presso la Sala della Partecipazione della Provincia di 

Perugia. 

 
28-31 Maggio 2008 

Partecipazione al convegno nazionale sul tema Per un atlante storico dell’istruzione 

maschile e femminile in Italia tra ‘700 e ‘800, Facoltà di Lettere e Filosofia 

dell'Università degli Studi di Perugia. 

 

 
22 e 23 Maggio 2008 

Partecipazione al convegno internazionale sul tema Gregorio XVI tra oscurantismo e 

innovazione, presso l'Aula Magna dell'Università degli Studi di Perugia. 

 
22 maggio 2008 

Partecipazione all’incontro seminariale Il ruolo della valutazione nella costruzione di 

un sistema integrato dei servizi per l’infanzia, presso il Dipartimento di Scienze 

Umane e della Formazione, tenuto da Dott.ssa Tullia Musatti e Dott.ssa Isabella Di 

Giandomenico - Istituto di Scienze e Tecnologie della cognizione CNR Roma. 

 
19 Maggio 2008 

Partecipazione all’incontro seminariale Pedagogia delle organizzazioni tenuto dal Prof. 

Bruno Rossi all’interno del corso in Organizzazione dei servizi sociali a cura del Prof. 

Rosario Salvato. 
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12 Maggio 2008 

Partecipazione all’incontro seminariale Organizzazione dei servizi tenuto dalla 

Dott.ssa Adriana Lombardi all’interno del corso in Organizzazione dei servizi sociali a 

cura del Prof. Rosario Salvato. 

12-13 Marzo 2008 

Partecipazione al convegno Quality for children, svoltosi presso la Facoltà di Scienze 

della Formazione. 

 
Dicembre 2007 

Ho partecipato Conferenza conclusiva del Progetto FLOW - “Formazione e 

orientamento per l’accesso al mercato del lavoro in Europa: progetti e buone pratiche” 

– organizzato da Villa Montesca di Città di Castello. 

 
11 Maggio 2004 e 16 Marzo 2005 

Ho partecipato al Workshop: “Gli operatori si confrontano per il successo formativo 

dei giovani” organizzato dalla Provincia di Perugia (Assessorato al Lavoro, 

Formazione Istruzione). 

 
Febbraio 2005 

Ho partecipato al convegno: “Orientare l’orientamento” organizzato dalla Regione 

Umbria. 

 
30 Gennaio 2004 

Ho partecipato al convegno: “Qualità eccellente in Umbria” organizzato 

dall’Associazione Responsabili Qualità e dall’Assindustria di Perugia. 

 
Da Marzo 2004 a Ottobre 2005 

Partecipazione al seguente ciclo di seminari sull’orientamento: 

▪ “I Fuoriclasse” organizzato da Frontiera Lavoro 

▪ “Standard e certificazione delle competenze” organizzato da Confartigianato 

Formazione Umbria 

▪ “Io di fronte alle situazioni” Strumento ISFOL per l’orientamento organizzato da 

ISFOL 

▪ “Psicologia dell’orientamento” organizzato dal Centro di Formazione 

Imprenditoriale della CCIA 

 
13- 14 Novembre 2003 

Ho partecipato al convegno Internazionale: “Servizi al lavoro e Servizi Formativi: 

strategie, modelli e progetti a confronto con l’Europa” organizzato dalla Provincia di 

Perugia - Assessorato al Lavoro, Formazione Istruzione. 

 
10 Novembre 2003 

Partecipazione al 1° incontro tematico nell’ambito del Progetto “Certiskills” – 

“Standard e Certificazione delle Competenze”. Organizzato dalla Confartigianato 

Formazione Cnipa Umbria 

 
23 Luglio 2003 

Ho partecipato al seminario: “Qualità in Umbria opportunità del bando 2003 sulle 

certificazioni” tenutosi a Perugia – presso la Facoltà di Ingegneria – e organizzato da 

Ideeprgetti O.S.C.I.P. 
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RELATRICE A CONVEGNI 13/14 Ottobre 2005 

Relatrice “Buone prassi: interventi preordinati” al Convegno Nazionale “Giornate 

nazionali per l’orientamento scolastico” organizzato dal Centro Risorse Orientamento 

in collaborazione con l’Ufficio Scolastico Regionale, Ministero Dell’istruzione, 

dell’Università e della Ricerca 

 
26 Novembre 2003 

Relatrice del Progetto “La qualità della formazione linguistica militare: il caso pratico 

Scuola di Lingue Estere dell’Esercito” al Convegno Nazionale “La qualità che serve” 

tenutosi a Milano presso UNI e in collaborazione con l’Accademia Italiana del SEI 

SIGMA e AICQ. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI COMPETENZE   ACQUISITE   NEL   CAMPO   DELLA   FORMAZIONE 

- Modalità di progettazione formativa (macro e micro progettazione) 

- Metodologie didattiche di conduzione dell’aula con particolare riferimento alle 

tecniche attive 

- Costruzione ex novo di esercitazioni, role-playng e simulazioni ad hoc 

 
COMPETENZE   ACQUISITE   NEL   CAMPO   DELLA   SELEZIONE 

- Tecniche di reclutamento e di selezione 

- Tecniche del colloquio di selezione 

- Analisi di un profilo professionale 

 
COMPETENZE   ACQUISITE   NEL   CAMPO   DELL’ORIENTAMENTO : 

- Tecniche di gestione del colloquio individuale 

- Modalità relazionali dell’intervento orientativo 

- Tecniche di gestione del colloquio di gruppo 

 
Responsabile, dinamica ed intraprendente. Sono motivata verso esperienze lavorative 

che mi consentano di “costruire” la mia professionalità in un rapporto di scambio e 

crescita reciproca tra me e il contesto di inserimento. 

 
MADRELINGUA ITALIANA 

ALTRE LINGUE INGLESE 

Capacità di lettura Elementare 

Capacità di scrittura Elementare 

Capacità di espressione orale Elementare 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Capacità e predisposizione al lavoro di gruppo. Buone capacità relazionali, provata 

serietà e laboriosità professionale. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Capacità nella gestione di gruppi di lavoro e/o di apprendimento (aula), acquisita grazie 

all’esperienza come docente svolta presso enti pubblici e privati a partire dall’anno 2003. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Sono in grado di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, sia 2003 che 2007, 

in particolare dei programmi applicativi più diffusi come: Word, Excel, Publisher, 

scanner, Dreamweaver o Frontpage, programmi di fotoritocco che consentono di 

produrre immagini jpg, gif animate, utilizzo con disinvoltura i browser Explorer e 

Netscape. Client di posta elettronica utilizzati: Outolook, Outlook Express, Eudoora. 

Conoscenza dei sistemi operativi Windows XP, Vista e Windows 7. 
 

PATENTE O PATENTI Patente B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI Prof. Salvato Rosario (Facoltà di Scienze della Formazione Università degli Studi di 

Perugia) 

 

 
FIRMA 

Roberta Caracciolo 


