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L'anno duemilaventiquattro, il giorno 14 febbraio alle ore 15:00 si è tenuta 
la seduta in modalità telematica, ai sensi del “Regolamento di 
funzionamento del PQA”, a seguito di convocazione con nota prot. 52730 
dell’8.02.2024 inviata a tutti i componenti mediante posta elettronica, per 
trattare il seguente ordine del giorno: 

 
1) Presa d’atto del verbale del 19.12.2023; 
2) Comunicazioni; 
3) Presa d’atto del Riesame annuale del Sistema di Governo 

Sessennio 2019-2025; 
4) Riesame annuale del Sistema per l’Assicurazione della 

Qualità di Ateneo; 
5) Linee guida per la compilazione della SUA-CdS A.A. 2024-

2025: approvazione; 
6) Esito delle verifiche sui Rapporti di Riesame ciclico A.A. 

2023-2024;  
7) AVA 3: attività in corso di svolgimento;  
8) Varie ed eventuali.  

Sono presenti: 
 

Nominativi P AG 
Prof. Paolo Carbone - Presidente X  
Prof.ssa Barbara Cellini X  
Prof.ssa Simonetta Cirilli X  
Prof. Emiliano Lasagna X  
Prof. Massimiliano Minelli X  
Prof. Cristiano Perugini X  
Dott.ssa Alessandra De Nunzio X  
Studente (in attesa di nomina) - - 

Legenda: P = presente; AG = assente giustificato. 
 
La riunione telematica si svolge tramite l’applicativo Microsoft Teams. 
 
Sono presenti altresì, con il ruolo di Segretario verbalizzante, la Dott.ssa 
Sabrina Campetella, Responsabile dell’Ufficio Assicurazione della Qualità e 
il Dott. Enzo Silvestre in servizio presso il medesimo ufficio. 
 
 
È presente come uditore il Dott. Maurizio Braconi, Responsabile dell’Ufficio 
di Supporto al Nucleo di Valutazione. 
 

*** 
Il Presidente, constatata la regolarità della convocazione e la partecipazione 
della maggioranza dei componenti, come da art. 5 del Regolamento, 
dichiara aperta la seduta.  
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Odg. n. 1) Presa d’atto del verbale del 19.12.2023. 

 
Il Presidio prende atto del verbale della seduta del 19 dicembre 2023. 
 

Odg. n. 2) Comunicazioni. 

 
Il Presidente comunica che: 
- il 31.12.2023 il Dott. Claudio Brugnoni ha concluso il mandato come 
rappresentante degli studenti in seno al Presidio della Qualità per il biennio 
2022/2023. In attesa della nomina del nuovo rappresentante da parte del 
Consiglio degli Studenti, Il Presidio coglie l’occasione per ringraziare il Dott. 
Brugnoni per la proficua collaborazione; 
- con Decreto n. 54 del 18.12.2023 del Direttore del Polo Scientifico 
Didattico di Terni è stato nominato RQ del Polo il Prof. Daniele Fioretto;  
- in data 20 dicembre 2023, ore 12:00 si è tenuto in modalità telematica un 
incontro con i Dipartimenti, Dottorati di Ricerca e CdS selezionati per 
fornire indicazioni operative sulle attività da porre in essere in preparazione 
della visita istituzionale; 
- in data 20 dicembre 2023, ore 15:00 si è tenuto in modalità telematica un 
incontro del Gruppo AVA3 in relazione al Rapporto di Autovalutazione 
Ambiti di Sede; 
- con nota prot. 25514 del 26.12.2023 il MUR ha fornito agli Atenei le 
indicazioni operative per l’accreditamento dei CdS a.a. 2024-2025 in 
relazione alle Banche dati Regolamento Didattico di Ateneo (RAD) e SUA-
CdS; 
- con nota prot. 6004 del 10.01.2024 l’Ateneo ha fornito un aggiornamento 
ai Direttori dei CdS di nuova istituzione per l’a.a. 2024-2025 alla luce della 
nota MUR prot. 25514 del 26.12.2023; 
- il PQA, con il supporto della Delegata per il settore Didattica e del 
Coordinatore del NdV, ha tenuto degli incontri con i Dipartimenti, Dottorati 
di Ricerca e CdS selezionati per fornire indicazioni operative sulle attività 
da porre in essere in preparazione alla visita istituzionale: 
8.01.2024 - CdS in Medicina Veterinaria  
15.01.2024 prima sessione - Dipartimento di Fisica e Geologia e Dottorato in 
Fisica  
15.01.2024 seconda sessione - Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, 
Umane e della Formazione e Dottorato in Etica della comunicazione, della 
ricerca scientifica e dell'innovazione tecnologica  
16.01.2024 - Dipartimento di Medicina e Chirurgia e Dottorato in Medicina 
clinica e molecolare  
17.01.2024 prima sessione - CdS in Scienze Socioantropologiche per 
l’Integrazione e la Sicurezza Sociale, Beni culturali e Giurisprudenza 
convocazione 
17.01.2024 seconda sessione - CdS in Fisica, Economia e management 
internazionale, Scienze della alimentazione e della nutrizione umana e 
Medicina e Chirurgia  
25.01.2024 - CdS in Biotecnologie e Ingegneria Meccanica; 
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- l’Ateneo ha incaricato la Ditta Promovideo per la produzione di brevi video 
finalizzati alla visualizzazione delle strutture dipartimentali dell’Ateneo 
(quali aule, laboratori, biblioteche ecc..) per la visita di accreditamento 
periodico; 
- in data 30.01.2024 si è tenuto l’incontro del Presidente del PQA con il RQ 
del Polo Scientifico Didattico di Terni, Prof. Daniele Fioretto; 
- con nota prot. 41459 del 2.02.2024 l’ANVUR ha comunicato agli Atenei il 
cronoprogramma con tre fasi con il quale sarà messo a disposizione il 
Cruscotto di indicatori costruito in collaborazione con il Cineca con 
l’obiettivo di promuovere in modo trasparente e diffuso la cultura dei dati 
come strumento di analisi e di supporto alle decisioni; 
- il 6.02.2024 e il 7.02.2024 si sono tenute rispettivamente le Audizioni 
NdV-PQA del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e Dottorato in Medicina 
clinica molecolare, del Dipartimento di Fisica e Geologia e Dottorato in 
Fisica e del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione e Dottorato in Etica della comunicazione, della ricerca 
scientifica e dell'innovazione tecnologica; 
- in data 9.02.2024 si è tenuto l’incontro in modalità telematica del RQ del 
Polo Scientifico Didattico di Terni, Prof. Daniele Fioretto con i CdS del Polo 
di Terni; 
- in data 13.02.2024 è stato pubblicato sul sito web dell’ANVUR il 
documento “Procedura di valutazione dei CdS di nuova attivazione a.a. 
2024/2025.; 
- il 21.02.2024 si terrà l’incontro del PQA e del NdV con il Direttore Generale 
in funzione dell’analisi dei punti di attenzione relativi al modello AVA – 
Ambiti A, B, C, D ed E – per l’accreditamento periodico di Sede e CdS. 
 
 

Odg. n. 3) Presa d’atto del Riesame annuale del Sistema di Governo 
Sessennio 20219-2025. 

 
Il Presidio della Qualità 

Viste le “Linee guida per il sistema di Assicurazione della Qualità negli 
Atenei”, approvate dall’ANVUR con delibera del Consiglio Direttivo n. 26 del 
13 febbraio 2023; 
Visto altresì il “Modello di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di 
studio universitari”, approvato dall’ANVUR con delibera del Consiglio 
Direttivo n. 26 del 13 febbraio 2023; 
Visto in particolare l’Ambito A – Strategia, Pianificazione e Organizzazione e 
segnatamente il Punto di Attenzione A.2 “Architettura del Sistema di 
Governo e dell’Assicurazione della Qualità dell’Ateneo”; 
Richiamato quanto dispone il Punto da considerare A.2.1 “L’Ateneo dispone 
di un Sistema di Governo e di gestione delle attività e delle relative 
prestazioni coerente con la propria visione, con le politiche e strategie e 
funzionale alla loro attuazione, con le competenze e risorse disponibili e 
con le proprie dimensioni e specificità”; 
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Visto altresì il Punto di Attenzione A.4 “Riesame del funzionamento del 
Sistema di Governo e dell’Assicurazione della qualità”; 
Richiamato il Punto da considerare A.4.1 ai sensi del quale “Il funzionamento 
del Sistema di Governo è periodicamente aggiornato con modalità e 
tempistiche che favoriscono il miglioramento della sua efficacia a supporto 
della pianificazione strategica”; 
Considerato in sintesi che il Riesame del Sistema di Governo consiste 
nell’insieme delle attività svolte dal Sistema di Governo con il supporto del 
Presidio della Qualità e del Nucleo di Valutazione, ciascuno per le proprie 
competenze, per determinare l’idoneità, l’adeguatezza e l’efficacia del 
Sistema di Governo nell’attuazione delle politiche e delle strategie 
dell’Ateneo e nel conseguimento degli obiettivi stabiliti; 
Visti altresì in tema di Sistema di Governo gli ulteriori Punti di attenzione 
del Modello AVA3 A.4.4, B.1.1.6, B.1.2.6, C.2.2, C.3.3; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento generale di Ateneo; 
Visto il “Sistema di Governo Sessennio Accademico 2019-2025”, approvato 
dagli Organi Collegiali in data 30 e 31 maggio 2023; 
Considerato che il documento in questione illustra “il Sistema di Governo 
che contraddistingue l’attuale mandato rettorale. Definisce l’iter di 
applicazione delle politiche e delle strategie di Ateneo in materia di 
didattica, ricerca e terza missione/impatto sociale e gli attori preposti alla 
loro realizzazione.  
Nello specifico definisce: 
- l’iter di approvazione e applicazione degli indirizzi e obiettivi strategici, 
nonché l’iter di rendicontazione di questi ultimi (a livello di Ateneo e a livello 
dipartimentale); 
- l’iter di assegnazione e rendicontazione degli obiettivi operativi (a livello di 
Ateneo e a livello dipartimentale); 
- l’iter per la definizione dei criteri di distribuzione delle risorse (economiche 
e di personale) disponibili per didattica, ricerca e terza missione/impatto 
sociale, nonché l’iter per la verifica del corretto utilizzo di tali risorse”; 
Tenuto conto che “L’adeguatezza del Sistema di Governo viene verificata 
annualmente dalla Governance di Ateneo, nelle persone del Rettore, 
Direttore Generale, Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione, 
coadiuvata dal Presidio della Qualità e dal Nucleo di Valutazione. 
L’aggiornamento del Sistema di Governo viene sviluppato, almeno ogni 
triennio, attraverso il Riesame del Sistema di Governo teso a determinarne 
l’idoneità, l’adeguatezza e l’efficacia nell’attuazione delle politiche e delle 
strategie dell’Ateneo e nel conseguimento degli obiettivi stabiliti”; 
Visto in particolare l’art. 10 “Riesame del Sistema di Governo” ai sensi del 
quale “L’idoneità, l’adeguatezza e l’efficacia del Sistema di Governo 
nell’attuazione delle politiche e delle strategie dell’Ateneo e nel 
conseguimento degli obiettivi stabiliti, viene verificata almeno ogni triennio 
dalla Governance di Ateneo, nelle persone del Rettore, Direttore Generale, 
Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione, coadiuvata dal Presidio 
della Qualità e dal Nucleo di Valutazione. 
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Il riesame viene condotto prendendo in considerazione:  
- lo stato delle azioni derivanti da precedenti riesami del Sistema di Governo 
e/o del Sistema di Assicurazione della Qualità;  
- i cambiamenti nei fattori esterni ed interni che sono rilevanti per il 
conseguimento degli obiettivi (strategici e operativi) dell’Ateneo;  
- le informazioni sulle prestazioni e sull’efficacia del Sistema di 
Assicurazione della Qualità così come risultanti dal Riesame del Sistema di 
Assicurazione della Qualità;  
- l’adeguatezza delle risorse;  
- l’analisi dei rischi e delle opportunità di miglioramento; 
- i risultati delle indagini sul benessere organizzativo e sulla valutazione dei 
servizi amministrativi (rilevazione Good practice sull’efficacia); 
- le istanze pervenute dai rappresentanti del personale docente, del 
personale TAB, degli studenti/dottorandi e del mondo del lavoro/contesto 
sociale; 
- le istanze pervenute dai portatori di interesse esterni. 
I risultati in uscita del riesame del Sistema di Governo devono comprendere 
decisioni e azioni relative a:  
- opportunità di miglioramento del Sistema di Governo e/o del Sistema di 
Assicurazione della Qualità;  
- esigenze di modifica al Sistema di Governo e/o al Sistema di Assicurazione 
della Qualità; 
- risorse necessarie.  
Il riesame del Sistema di Governo si colloca nel periodo novembre-dicembre 
a valle del monitoraggio della pianificazione strategica dell’Ateneo e di 
Dipartimento, del PIAO, della stesura della Relazione Annuale del NdV e di 
quella del PQA e in tempo utile per attuare le eventuali modifiche 
conseguenti in occasione della definizione degli aggiornamenti del sistema di 
pianificazione strategica di Ateneo e di Dipartimento, della predisposizione 
del bilancio dell’Ateneo e del PIAO (dell’anno successivo). La responsabilità 
dell’attuazione delle azioni di miglioramento del Sistema di Governo è in 
capo al Rettore e al Direttore Generale in funzione dei rispettivi ruoli e 
competenze, così come la responsabilità della diffusione dei risultati delle 
valutazioni e del riesame ai responsabili della gestione in qualità delle 
attività”; 
 
Rilevata l’opportunità, seppur l’adozione del Sistema sia intervenuta a 
maggio 2023, di effettuare una sua prima valutazione a valle della 
pianificazione strategica e del relativo monitoraggio effettuati in sede di 
stesura del PIAO 2024-2026, al fine di delineare obiettivi di miglioramento 
utili per l’avvio del nuovo ciclo di programmazione a partire dai mesi di 
maggio/giugno 2024; 
Richiamato da ultimo anche il “Sistema per l’Assicurazione della qualità di 
Ateneo”, approvato dagli Organi Collegiali nelle medesime sedute del 30 e 31 
maggio 2023; 
Rappresentato al riguardo che il presente riesame offre spunti di riflessione 
e azioni che interessano anche il Sistema di Assicurazione per la Qualità di 
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Ateneo;   
Visto il documento “Riesame annuale del Sistema di Governo sessennio 
2019-2025”, predisposto con il supporto dell’Area Staff al Rettore e 
dell’Ufficio Assicurazione della Qualità, tenendo conto delle indicazioni del 
Presidio della Qualità e del Nucleo di valutazione, approvato nella riunione 
della Governance di Ateneo tenutasi in data 12.02.2024; 
 
All’unanimità 

Assume le seguenti determinazioni 
  
❖ di prendere atto del “Riesame annuale del Sistema di Governo 

sessennio 2019-2025” approvato nella riunione della Governance di 
Ateneo del 12.02.2024 che sarà trasmesso al Senato Accademico e al 
Consiglio di Amministrazione nelle prossime sedute del 27 e 28 febbraio 
p.v. 

 
Allegato 1 

Odg. n. 4) Riesame annuale del Sistema per l’Assicurazione della Qualità di 
Ateneo. 

 
Il Presidio della Qualità 

Viste le “Linee guida per il sistema di Assicurazione della Qualità negli 
Atenei”, approvate dall’ANVUR con delibera del Consiglio Direttivo n. 26 del 
13 febbraio 2023; 
Visto altresì il “Modello di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di 
studio universitari”, approvato dall’ANVUR con delibera del Consiglio 
Direttivo n. 26 del 13 febbraio 2023; 
Visto in particolare l’Ambito A – Strategia, Pianificazione e Organizzazione e 
segnatamente il Punto di Attenzione A.2 “Architettura del Sistema di 
Governo e dell’Assicurazione della Qualità dell’Ateneo”; 
Richiamato quanto dispone il Punto da considerare A.2.2 “L’Ateneo possiede 
un modello organizzativo adeguato alla realizzazione delle politiche e 
strategie e si avvale di un Sistema di Assicurazione della Qualità (AQ) e di 
processi per l’attuazione delle proprie missioni. 
L’Ateneo definisce e comunica in maniera chiara e trasparente ruoli, 
compiti, competenze, poteri decisionali e responsabilità delle proprie 
strutture organizzative”; 
Visto altresì il Punto di Attenzione A.4 “Riesame del funzionamento del 
Sistema di Governo e dell’Assicurazione della qualità”; 
Richiamato il Punto da considerare A.4.2 ai sensi del quale “Il 
funzionamento del Sistema di Assicurazione della Qualità è periodicamente 
sottoposto a riesame interno con modalità e tempistiche che favoriscono il 
miglioramento della sua efficacia a supporto della pianificazione strategica”; 
Visto altresì il Punto di Attenzione C.2 “Monitoraggio del Sistema di 
Assicurazione della Qualità dell’Ateneo”; 
Considerato in particolare che per Riesame del Sistema di Assicurazione 
della Qualità si intende l’insieme delle attività svolte dal Sistema di 
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Governo con il supporto del Presidio della Qualità e del Nucleo di 
Valutazione, ciascuno per le proprie competenze, per determinare l’idoneità, 
l’adeguatezza e l’efficacia del Sistema di Assicurazione della Qualità per 
conseguire gli obiettivi stabiliti; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento generale di Ateneo; 
il “Sistema per l’Assicurazione della qualità di Ateneo”, approvato dagli 
Organi Collegiali nelle medesime sedute del 30 e 31 maggio 2023; 
Considerato che il documento in questione illustra “il Sistema adottato 
dall’Ateneo al fine di garantire l’efficienza e l’efficacia dei processi formativi 
e delle attività di ricerca scientifica e terza missione/impatto sociale, nonché 
le azioni sistematiche utilizzate per il monitoraggio, la valutazione e la 
verifica delle performance prodotte e dei risultati ottenuti. Il Sistema 
favorisce la partecipazione attiva e consapevole di tutti gli attori della 
comunità universitaria per il raggiungimento degli obiettivi di miglioramento 
condivisi e definiti nei diversi documenti di pianificazione strategica e 
operativa e diffonde la cultura della qualità a tutti i livelli e a tutti i ruoli in 
relazione alle procedure di AQ. 
Il documento rappresenta un aggiornamento del documento “Procedure per 
l’Assicurazione della Qualità di Ateneo”, (emesso dal Presidio della Qualità in 
data 14.02.2022) a seguito di modifiche gestionali e regolamentari 
conseguenti anche all’entrata in carica della nuova Governance di Ateneo, 
nonché dell’adozione da parte dell’ANVUR del nuovo Modello di 
accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio universitari c.d. 
AVA3. 
L’Ateneo garantisce un monitoraggio costante delle politiche realizzate e 
una conseguente attività di revisione critica dell’assetto di AQ impostato 
(compiti, funzioni e responsabilità), grazie all’analisi delle informazioni 
raccolte ai diversi livelli dalle strutture responsabili di AQ”; 
 
Vista in particolare la parte VI – Monitoraggio e Riesame del Sistema e 
segnatamente il punto 2. “Monitoraggio e Riesame annuale del Sistema per 
l’Assicurazione della Qualità di Ateneo” ai sensi del quale: “Fondamentale 
nel processo di monitoraggio e di riesame del Sistema per l’AQ di Ateneo 
l’interazione coordinata e sinergica tra NdV e PQA. L’NdV svolge infatti 
un’attività annuale di indirizzo, di supervisione, di verifica e di audit interno, 
che gli consente di accertare il buon funzionamento del Sistema per l’AQ di 
Ateneo, i cui strumenti operativi sono stati progettati e organizzati dal PQA 
sulla base delle Politiche per la Qualità definite dagli Organi di Governo 
dell’Ateneo.  
L’Ateneo garantisce un monitoraggio dell’efficacia del Sistema per l’AQ e 
una conseguente attività di revisione critica dell’assetto impostato 
dall’Ateneo (compiti, funzioni e responsabilità), grazie all’analisi delle 
informazioni documentate e raccolte ai diversi livelli dalle strutture 
responsabili dell’AQ, mediante appositi strumenti. 
Il Sistema per l’AQ è da considerarsi quindi “dinamico” e suscettibile di 
aggiornamenti successivi, nel caso intervengano o si rendano necessarie 
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significative modifiche nella organizzazione (strutture e processi) e nelle 
relative interazioni. 
In particolare, il riesame è volto a verificare l’idoneità, l’adeguatezza e 
l’efficacia del Sistema per l’AQ per conseguire gli obiettivi stabiliti, 
prendendo in considerazione:  
- lo stato delle azioni derivanti da precedenti riesami del Sistema di 
Assicurazione della Qualità;  
- i cambiamenti nei fattori esterni ed interni che sono rilevanti per il 
conseguimento degli obiettivi della qualità definiti dall’Ateneo;  
- le informazioni sulle prestazioni e sull’efficacia del Sistema di 
Assicurazione della Qualità comprese le informazioni relative a: 
soddisfazione degli studenti, dottorandi, laureati, dottori e informazioni di 
ritorno dai portatori di interesse, misura in cui gli obiettivi per la qualità sono 
stati raggiunti, prestazioni dei processi e dei servizi, risultati del 
monitoraggio, non conformità rilevate ed efficacia delle azioni di 
miglioramento, risultati delle audizioni di CdS e Dipartimenti, ecc;  
- l’adeguatezza delle risorse; 
- gli indicatori ANVUR a livello di sede;  
- l’analisi dei rischi e delle opportunità di miglioramento.  
I risultati in uscita del riesame del Sistema per l’Assicurazione della Qualità 
devono comprendere decisioni e azioni relative a:  
- opportunità di miglioramento del Sistema per l’Assicurazione della Qualità;  
- esigenze di modifica al Sistema di Assicurazione della Qualità;  
- risorse necessarie. 
 
Rilevata l’opportunità, seppur l’adozione del Sistema sia intervenuta a 
maggio 2023, di effettuare una sua prima valutazione contestualmente al 
riesame del Sistema di governo, che si è tenuto in data 12 febbraio u.s. da 
parte della Governance e che ha offerto spunti di riflessione e azioni che 
interessano anche il Sistema di Assicurazione per la Qualità di Ateneo;   
 
Visto il documento “Riesame annuale del Sistema per l’Assicurazione della 
Qualità”, predisposto con il supporto dell’Area Staff al Rettore e dell’Ufficio 
Assicurazione della Qualità, tenendo conto delle indicazioni del Presidio 
della Qualità e del Nucleo di valutazione; 
 
All’unanimità 

Assume le seguenti determinazioni 
  
❖ di approvare il documento “Riesame annuale del Sistema per 

l’Assicurazione della Qualità di Ateneo”, disponendone la trasmissione al 
Senato Accademico e al Consiglio di Amministrazione nelle prossime 
sedute del 27 e 28 febbraio p.v.; 

❖ di disporre che l’attività di riesame suddetta sia rendicontata nel 
redigendo “Rapporto di Autovalutazione di Ateneo”, da inserire entro il 6 
marzo p.v. all’interno dell’apposita piattaforma ANVUR. 

 



Presidio della Qualità  
Verbale n. 1 del 14 febbraio 2024 

 

 

 

 

 

9 

Allegato 2 

Odg. n. 5) Note di compilazione della SUA-CdS A.A. 2023-2024: 
approvazione. 

 
Il Presidio della Qualità 

Visto il Decreto direttoriale prot. 25514 del 20.12.2023 con il quale il MUR 
ha reso note le indicazioni operative, nonché le scadenze di compilazione 
dei quadri della SUA-CdS, in relazione all’Offerta formativa per l’A.A. 2024-
2025; 
Vista la Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici 2024-2025; 
Viste le note rettorali prot. 5959 e prot. 6004 del 10.01.2024 aventi come 
oggetto “Offerta formativa a.a. 2024/2025 – aggiornamento alla luce della 
nota MUR prot. 25514/2023 del 20.12.2023”; 
Ritenuto opportuno aggiornare il documento Note di compilazione della 
SUA-CdS per l’A.A. 2024-2025 per fornire indicazioni utili ai CdS per una 
omogenea e uniforme descrizione dei quadri della SUA-CdS; 
Visto l’aggiornamento del documento Note di compilazione della SUA-CdS 
A.A. 2024-2025 predisposto dall’Ufficio Assicurazione della Qualità, 
condiviso in via preliminare, con l’Ufficio Offerta formativa e 
Programmazione didattica ai fini di un opportuno coordinamento e 
miglioramento dei contenuti; 
Vista inoltre la necessità di revisionare i contenuti del quadro D1 della SUA-
CdS per l’A.A. 2024-2025 in relazione alla descrizione della “Struttura 
organizzativa e responsabilità a livello di Ateneo”;  
Considerato che l’Ateneo si è dotato di un Sistema per l’Assicurazione della 
Qualità al fine di garantire l’efficienza e l’efficacia dei processi formativi e 
delle attività di ricerca scientifica e terza missione/impatto sociale, nonché 
le azioni sistematiche utilizzate per il monitoraggio, la valutazione e la 
verifica delle performance prodotte e dei risultati ottenuti, definendo la 
struttura organizzativa, ruoli, responsabilità e compiti degli Organi di 
governo e delle strutture responsabili dell’AQ; 
 
All’unanimità 
 

Assume le seguenti determinazioni 
❖ di approvare il documento Note di compilazione della SUA-CdS A.A. 

2024-2025 e di dare mandato all’Ufficio Assicurazione della Qualità di 
darne comunicazione a tutti i soggetti interessati e di pubblicarlo nella 
pagina web del PQA; 

❖ di dare mandato all’Ufficio Assicurazione della Qualità di trasmettere il 
documento “Sistema per l’Assicurazione della Qualità di Ateneo” alla 
Ripartizione Didattica – Ufficio Offerta formativa e programmazione 
didattica affinché venga inserito in tutti i quadri D1 della SUA-CdS per 
l’A.A. 2024-2025.  
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Odg. n. 6) Esito delle verifiche sui Rapporti di Riesame ciclico A.A. 2023-
2024. 

 
Il Presidio della Qualità 

Visto il DM 1154 del 14.10.2021 “Autovalutazione, Valutazione, 
Accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”; 
Visto il Decreto direttoriale prot. 25514 del 20.12.2023; 
Vista la Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici 2024-2025; 
Vista la nota rettorale prot. 6004 del 10.01.2024 avente come oggetto 
“Offerta formativa a.a. 2024/2025 – aggiornamento alla luce della nota 
MUR prot. 25514/2023 del 20.12.2023” con cui, tra l’altro, sono stati dettati 
ai Dipartimenti i tempi per la presentazione del Rapporto di Riesame ciclico 
(RRC) in caso di modifica dell’ordinamento didattico; 
Considerato che nella Premessa dello Schema di RRC approvato dall’ANVUR 
si precisa che: 
“Il Rapporto di Riesame Ciclico (RCC) è da compilare con periodicità non 
superiore a 5 anni e comunque in uno dei seguenti casi:  
• su richiesta del NdV;  
• in presenza di forti criticità;  
• in presenza di modifiche sostanziali dell’ordinamento;  
• in occasione dell’Accreditamento Periodico (se più vecchio di 2 anni o non 
aggiornato alla realtà del Corso di Studio).” 
Visto il verbale del PQA n. 8 dell’11.09.2023, odg 4, nel quale sono stati 
individuati i CdS che hanno redatto un RRC da più di 5 anni; 
Vista la nota prot. 350895 del 30.10.2023 con la quale il PQA, a valle di 
un’analisi congiunta degli indicatori effettuata insieme alla Delegata per il 
settore Didattica e al Coordinatore del NdV, ha ritenuto opportuno invitare 
alcuni CdS a procedere ad un aggiornamento del RRC al fine di valutare la 
persistenza di punti di debolezza che possono incidere in maniera 
significativa sulla qualità del percorso formativo offerto agli studenti e di 
conseguenza pianificare azioni correttive da realizzare; 
 
Viste le diverse casistiche che determinano la necessità di predisposizione 
del RRC e i CdS interessati, come di seguito riportato in dettaglio: 
 

• periodicità superiore ai 5 anni 
 

Dipartimento Classe CdS Presidente/Coordinatore Data 
ultimo 
RRC 

Filosofia, Scienze 
sociali, umane della 
formazione 

L-40 Scienze 
dell’investigazione e 
della sicurezza (Narni) 

Fabio D’Andrea 31.01.2018 

Chimica, Biologia e 
Biotecnologie 

L-2 Biotecnologie* Sabata Martino 8.02.2018 
LM-6 Biologia Luigi Catacuzzeno 8.02.2018 

*Il CdS in Biotecnologie rientra anche nelle casistiche “persistenza di punti di debolezza” e 
“accreditamento periodico”.   
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• persistenza di punti di debolezza 

 
Dipartimento Classe CdS Presidente/Coordinatore 

Chimica, Biologia e 
Biotecnologie 

LM-8 Biotecnologie molecolari e 
industriali 

Sabata Martino 

L-13 Scienze biologiche Luigi Catacuzzeno 

LM-60 Scienze e tecnologie 
naturalistiche e ambientali 

Luigi Catacuzzeno 

Fisica e Geologia L-30 Ottica e Optometria Daniele Fioretto 

LM-74 Scienze della terra per la 
gestione dei rischi e 
dell'ambiente 

Corrado Cencetti 

Giurisprudenza LM-90 Integrazione giuridica europea 
e diritti umani 

Mariangela Montagna 

Ingegneria L-9 Ingegneria industriale (Terni) Andrea Di Schino 

LM-33 Ingegneria industriale (Terni) Andrea Di Schino 

LM-26 Ingegneria della sicurezza per 
il territorio e il costruito 

Manuela Cecconi 

LM-29 Ingegneria elettronica per 
l'internet of things 

Paolo Banelli 

Ingegneria civile ed 
ambientale 

LM-12 Planet Life Design Benedetta Terenzi 

LM-23 Ingegneria civile Ilaria Venanzi 

LM-35 Ingegneria per l'ambiente e il 
territorio 

Piergiorgio Manciola 

LM-53 Ingegneria dei materiali e dei 
processi sostenibili (Terni) 

Luigi Torre 

Medicina e Chirurgia L-22  Scienze motorie e sportive Andrea Biscarini 

Scienze agrarie, alimentari 
ed ambientali 

LM-7 Agricultural and 
Environmental Biotechnology 
ex Biotecnologie agrarie e 
ambientali 

Luigi Russi 

Scienze politiche LM-62&LM-63 Politica, amministrazione e 
territorio 

Enrico Carloni 

 
 

• accreditamento periodico  
 

Dipartimento Classe CdS Presidente/Coordinatore 

Filosofia, Scienze sociali, umane 
della formazione 

LM-1&LM-
88 

Scienze socioantropologiche 
per l'integrazione e la 
sicurezza sociale 

Alexander Koensler 

Chimica, Biologia e Biotecnologie L-2 Biotecnologie Sabata Martino 

Fisica e Geologia L-30 Fisica Gianluca Grignani 

Giurisprudenza LMG-01 Giurisprudenza Mariangela Montagna 

Ingegneria L-9 Ingegneria meccanica Filippo Cianetti 

Medicina e Chirurgia LM-41 Medicina e Chirurgia Francesco Grignani 

Economia LM-77 Economia e management 
internazionale 

Simone Terzani 

Medicina Veterinaria LM-42 Medicina Veterinaria Cecilia Dall'Aglio 
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Lettere L-1 Beni culturali Andrea Capaccioni 

Scienze farmaceutiche LM-61 Scienze della alimentazione e 
della nutrizione umana 

Massimo Moretti 

 
• modifiche di ordinamento 

 
Dipartimento classe CdS Presidente/Coordinatore 

Economia L-18 Economia aziendale (Terni) Alessandro Montrone 

LM-77 Amministrazione aziendale (business 
administration) 

Simone Terzani 

LM-77 Economia e management internazionale*  Simone Terzani 

Matematica e 
Informatica 

L-35 Matematica Carlo Bardaro 

LM-40 Matematica Carlo Bardaro 

LM-33 Ingegneria meccanica Filippo Cianetti 

**Il CdS in Economia e management internazionale rientra anche nella casistica 
“accreditamento periodico”. 

 
Precisato che il CdS triennale in Matematica (L-35) e il CdS magistrale 
Matematica (LM-40) sono stati esonerati dalla presentazione del RRC in 
quanto le modifiche di ordinamento proposte non risultano essere 
sostanziali e di impatto sulla struttura generale dei percorsi formativi e sui 
relativi obiettivi di apprendimento attesi; 
Considerato inoltre che in data 2.02.2024 il Presidente del CdS in Ingegneria 
meccanica (LM-33) ha comunicato il rinvio della modifica dell’ordinamento 
didattico, che avrebbe peraltro coinvolto anche la laurea triennale L-9 
Ingegneria meccanica, CdS selezionato per la visita ANVUR, inizialmente 
annunciata per l’a.a. 2024-25 e rinviata all’a.a. 2025-2026 e che motivava la 
predisposizione del RRC che a tal punto non deve essere più preso in 
considerazione;  
Considerato il corposo lavoro di controllo a cura del PQA dei RRC 
predisposti dai CdS e validati dai RQ di Dipartimento; 
Preso atto che il suddetto processo di controllo è stato avviato e che gli 
esiti dei primi controlli effettuati sono allegati agli atti del presente verbale 
e sono stati inviati tempestivamente ai Presidenti/Coordinatori interessati; 
Precisato che le suddette attività di controllo del PQA sono ancora in atto; 
 
All’unanimità 
 

Assume le seguenti determinazioni 
 

❖ di prendere atto degli esiti dei controlli effettuati dal PQA, dando 
mandato all’Ufficio Assicurazione della Qualità di vigilare sul processo di 
riesame fino alla sua conclusione e di inviare i Rapporti di Riesame 
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definitivi all’Ufficio Offerta formativa e Programmazione didattica per il 
loro inserimento nella banca dati SUA-CdS.  

 
 

Odg. n. 7) AVA 3: attività in corso di svolgimento. 

 
Il Presidio della Qualità 

 
Requisiti di Sede - Ambito C Assicurazione della Qualità   
Visto il nuovo “Modello di accreditamento periodico delle Sedi e dei Corsi di 
studio universitari” c.d. AVA3; 
Viste le “Linee guida per il sistema di assicurazione della qualità negli 
Atenei” e segnatamente il paragrafo 7.3 “Fasi del processo”, ai sensi del 
quale, tra l’altro, l’Ateneo deve presentare in piattaforma dedicata 
l’Autovalutazione per la Sede e per i Dipartimenti, Dottorati e CdS 
selezionati per la visita di accreditamento; 
Viste le “Linee guida per l’autovalutazione e la valutazione del sistema di 
assicurazione della qualità negli Atenei”; 
Ricordato che con il DR n. 2668 del 26.9.2022 l’Ateneo ha istituito il “Gruppo 
di lavoro AVA3” in base ai diversi Ambiti e Punti di attenzione, scegliendo la 
modalità operativa del “Gruppo integrato” prefigurata da ANVUR nel punto 
1.1. delle “Linee guida per l’autovalutazione e la valutazione del sistema di 
assicurazione della qualità negli Atenei”; 
Richiamati gli incontri del Gruppo AVA3 e, in particolare, quello del 20 
dicembre 2023 in sede del quale sono state ricordate le diverse fasi del 
processo di accreditamento e fornite indicazioni operative 
sull’Autovalutazione e le relative scadenze; 
Considerato che, in data 24.1.2024, è stato dato accesso all’Ateneo alla 
Piattaforma informatica ANVUR per l’inserimento dei Rapporti di 
Autovalutazione della Sede (Ambiti A, B, C, D, E), dei 3 Dipartimenti, 3 
Dottorati di Ricerca e 10 CdS selezionati; 
Tenuto conto che l’Autovalutazione dell’Ambito C – Assicurazione della 
Qualità è stata predisposta con il contributo di un componente del PQA e 
dell’Ufficio Assicurazione della Qualità, facenti parte del suddetto “Gruppo 
di lavoro AVA3”, di concerto con i membri del NdV per le parti di loro 
maggiore interesse; 

 
Monitoraggio e aggiornamento dei Rapporti di Autovalutazione 
Ricordato che i Dipartimenti, i Dottorati e i CdS sono stati invitatati a inviare 
entro il 31.01.2024 la versione aggiornata della Scheda di Autovalutazione a 
valle degli incontri tenuti dal NdV e dal PQA nel mese di gennaio; 
Viste le Audizioni NdV-PQA con i Dipartimenti e i Dottorati selezionati tenute 
in data 6 e 7 febbraio 2024; 
Tenuto conto che in data 8 febbraio 2024 il PQA ha letto le Schede di 
Autovalutazione dei CdS per un controllo di omogeneizzazione di contenuto 
e forma, rimettendo ai CdS ulteriori spunti di miglioramento da recepire con 
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cortese sollecitudine ai fini dell'inizio del caricamento dei contenuti nella 
piattaforma ANVUR; 

 
Documento di autovalutazione per l’Accreditamento Periodico (DAAP)  
Viste le Linee guida del PQA per l’Assicurazione della Qualità dei Corsi di 
Dottorato di ricerca emesse in data 12.12.2022 con cui è stata definita la 
struttura organizzativa con specifici ruoli e responsabilità in materia di AQ 
della didattica dei Dottorati e individuati i principali strumenti di 
programmazione, monitoraggio, autovalutazione e riesame che confluiscono 
in specifici documenti di AQ; 
Visto, in particolare, il modello di Documento di autovalutazione per 
l’Accreditamento Periodico (DAAP) utilizzato per la compilazione 
dell’Autovalutazione dai Dottorati che hanno aderito in maniera volontaria 
alla richiesta iniziale del PQA; 
Considerato che ANVUR nel mese di febbraio 2023 ha messo a disposizione 
il format di Scheda di Valutazione dei Dottorati di Ricerca pubblicandolo 
nella pagina web dell’Agenzia; 
Ritenuto opportuno procedere alla revisione del modello di Documento di 
autovalutazione per l’Accreditamento Periodico (DAAP) in coerenza con il 
format ANVUR della Scheda di Valutazione dei Dottorati di Ricerca; 
Vista la Rev. 1 del modello di Documento di autovalutazione per 
l’Accreditamento Periodico (DAAP) aggiornato tempestivamente dall’Ufficio 
Assicurazione della Qualità in coerenza con il format ANVUR per le esigenze, 
in particolare, dei tre Corsi di Dottorato selezionati per la visita ANVUR che 
dovranno produrre tale documento entro la scadenza interna di Ateneo del 
31.01.2024 e che dovrà essere caricato nella piattaforma ANVUR entro il 
6.03.2024; 
 
Documento di pianificazione e di organizzazione delle attività formative e di 
ricerca (DPO)  
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.09.2023 con la 
quale, a seguito di parere favorevole del Senato Accademico reso in pari 
data, è stato approvato il documento “Politiche di Ateneo e 
programmazione” per l’Offerta Formativa per l’a.a. 2024/2025, definito sulla 
base delle “Linee guida per la progettazione in qualità dei corsi di studio di 
nuova istituzione per l’a.a. 2024-2025” di ANVUR; 
Visto, in particolare, il punto “3.2 CdS di III livello – Corsi di Dottorato di 
Ricerca” del Documento nel quale sono stati declinati gli indirizzi strategici e 
operativi in ambito di didattica per i Corsi di Dottorato di Ricerca tra i quali 
quello di “migliorare la proposta didattica dei corsi” per il quale è stato 
definito quale intervento “razionalizzare la progettazione della didattica 
erogata nei dottorati dell’Ateneo, anche attraverso l’individuazione di linee 
guida d’Ateneo; promuovere la condivisione della didattica interdisciplinare”; 
Visto il Decreto Ministeriale 14 dicembre 2021, n. 226 “Regolamento recante 
modalità di accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la 
istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati”; 
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Visto il Decreto Ministeriale 22 marzo 2022, n. 301 “Nuove linee guida per 
accreditamento corsi di dottorato”; 
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo, come da ultimo modificato con 
D.R. n. 3497 del 16 dicembre 2022; 
Visto il Regolamento sull'impegno didattico dei professori e ricercatori 
universitari (Legge 240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell'effettivo 
svolgimento dell'attività didattica (Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla 
programmazione didattica, emanato con D.R. n. 265 del del 2 marzo 2017; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di 
insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli 
incarichi di supporto alla didattica e per il conferimento di contratti di 
ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 ottobre 2021; 
Visto il Regolamento di Ateneo per i Corsi di Dottorato di Ricerca, emanato 
con D.R. n. 620 dell’11 marzo 2022; 
Viste le Linee guida per l’Assicurazione della Qualità dei Corsi di Dottorato di 
Ricerca, approvate dal Presidio della Qualità in data 12 dicembre 2022; 
Vista la proposta di “Linee Guida per la definizione delle attività didattiche e 
formative nell’ambito dei Corsi di Dottorato di Ricerca”; 
Ritenuto opportuno procedere nella prossima riunione utile del PQA ad un 
aggiornamento del modello di Documento di pianificazione e di 
organizzazione delle attività formative e di ricerca (DPO) con la 
collaborazione dell’Ufficio Dottorati della Ripartizione didattica; 
Ritenuto opportuno al contempo chiedere ai Dottorati selezionati per la 
visita di accreditamento un aggiornamento dei contenuti dei DPO già in linea 
con le disposizioni delle nuove LG di Ateneo;  

 
AQ Ricerca e Terza Missione/Impatto sociale 
Ricordato che ai fini delle attività di monitoraggio relative alla coerenza 
politico-strategica degli obiettivi dipartimentali 2024-2026 in materia di 
Ricerca, Terza Missione e Public Engagement, il PQA ha affidato alla 
Commissione permanente Ricerca e Terza Missione il confronto dei Piani 
Strategici Dipartimentali 2024-2026 con le “Linee per la programmazione 
triennale 2024-2026 e annuale 2024” approvate nel giugno 2023; 
Tenuto conto che il confronto di coerenza è stato effettuato in particolare 
esaminando i seguenti obiettivi:  
 
Obiettivo 2.1 “Attuare un modello organizzativo competitivo, funzionale anche 
all’attrazione di fondi per la ricerca”  
Obiettivo 2.2 “Perseguire la multidisciplinarietà nella ricerca”  
Obiettivo 3.1 “Potenziare la trasformazione della conoscenza prodotta dalla 
ricerca in conoscenza direttamente utilizzabile per fini produttivi”  
Obiettivo 3.2 “Valorizzare i beni pubblici fruibili dalla società”  
 
Obiettivo 2.1 “Attuare un modello organizzativo competitivo, funzionale anche 
all’attrazione di fondi per la ricerca”  

Considerato che, con specifico riferimento all’obiettivo in oggetto è emerso 
che nella maggioranza dei Piani dipartimentali tale obiettivo è stato recepito, 
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in alcuni casi non sempre coerentemente interpretato, in altri non 
correttamente declinato per gli aspetti attuativi;  
 

Obiettivo 2.2 “Perseguire la multidisciplinarietà nella ricerca” 
Considerato che, con specifico riferimento all’obiettivo in oggetto è emerso 
che nel 75% dei Piani dipartimentali è stato recepito con una generale 
maggiore coerenza semantica e una maggiore capacità di definizione dei piani 
attuativi;  
 
Obiettivo 3.1 “Potenziare la trasformazione della conoscenza prodotta dalla 
ricerca in conoscenza direttamente utilizzabile per fini produttivi” 
Vista la natura stessa dell’obiettivo che lo rende più facilmente applicabile ai 
settori STEM, anche in questo caso il 75% dei Dipartimenti ha inteso 
valorizzare l’obiettivo nella programmazione, testimoniando adeguata 
coerenza semantica e capacità attuative;  
 
Obiettivo 3.2 “Valorizzare i beni pubblici fruibili dalla società”  
Preso atto che tutti i Dipartimenti hanno recepito tale obiettivo, emerge una 
buona coerenza semantica, in alcuni casi potrebbe essere migliorabile la 
prospettiva attuativa; 
 
Visto quanto riportato in conclusione nel report messo a disposizione del PQA 
dalla Commissione permanente Ricerca e Terza Missione e precisamente: 
“In linea generale emerge una sostanziale coerenza tra le finalità politico-
strategiche dettate dalle Linee Guida di Ateneo e i documenti programmatici 
dipartimentali. Con riferimento agli aspetti attuativi emerge, in alcuni casi, una 
difficoltà nel tradurre gli obiettivi politico-strategici in piani attuativi con 
target e indicatori oggettivamente misurabili. La Commissione propone quale 
possibile azione di miglioramento l’adozione di una policy generale, da 
condividere con il Presidio di Qualità e con il Nucleo di Valutazione, secondo la 
quale, all’esito dell’approvazione da parte degli OO.AA. delle Linee Guida 
pluriennali che dettano gli obiettivi politico strategici generali dell’Ateneo, la 
Commissione permanente del Senato Accademico “Ricerca e Terza Missione” 
si ponga come organo di confronto con i Dipartimenti per una migliore e 
coerente declinazione di tali obiettivi nei singoli contesti dipartimentali.” 
 
Monitoraggio Piani strategici della Ricerca e Terza Missione 2021-2023 
Preso atto che i Dipartimenti sono stati invitati a predisporre la scheda di 
monitoraggio finale funzionale alla verifica del grado di raggiungimento degli 
obiettivi dipartimentali fissati in fase di programmazione 2021-2023 in materia 
di Ricerca e Terza Missione; 
Precisato che, con riferimento ad ognuno dei due Focus “Ricerca” e “Terza 
Missione” i Dipartimenti hanno compilato le tabelle riportando - nelle prime 5 
colonne per Ricerca e nelle prime 7 per Terza Missione - i medesimi contenuti 
presenti nel documento di programmazione 2021-2023 e nella colonna 
denominata “Valore finale obiettivo raggiunto al 2023” il grado di 
raggiungimento valutato al 31.12.2023; 



Presidio della Qualità  
Verbale n. 1 del 14 febbraio 2024 

 

 

 

 

 

17 

Ricordato infine che la rendicontazione degli obiettivi strategici fissati invece 
nel nuovo ciclo di programmazione 2024-2026, in relazione al target 2024, 
inseriti nei Piani strategici triennali di Dipartimento della Didattica, della 
Ricerca e Terza Missione/Impatto sociale avverrà nel 2025 in fase di 
predisposizione della Relazione annuale; 

 
All’unanimità  

 
Assume le seguenti determinazioni 

 
❖ di approvare i contenuti dell’Ambito C – Requisiti di Sede – 

Assicurazione della Qualità, ferma restando la possibilità di eventuali 
perfezionamenti da applicare in funzione del raccordo con i contenuti 
dei PdA degli ambiti di Sede collegati; 

❖ di approvare la Rev. 1 del modello di Documento di autovalutazione per 
l’Accreditamento Periodico (DAAP); 

❖ di riformulare il Documento di pianificazione e di organizzazione delle 
attività formative e di ricerca (DPO) anche sulla base dell’esperienza 
della prima applicazione da parte dei tre Dottorati selezionati; 

❖ di prendere atto del Report prodotto dalla Commissione permanente 
Ricerca e Terza Missione il confronto dei Piani Strategici Dipartimentali 
2024-2026 con le “Linee per la programmazione triennale 2024-2026 e 
annuale 2024” approvate nel giugno 2023, ringraziando per il lavoro 
svolto; 

❖ di prendere atto della rendicontazione del grado di raggiungimento degli 
obiettivi dipartimentali fissati in fase di programmazione 2021-2023 in 
materia di Ricerca e Terza Missione raccolti dall’Area Ricerca. 

  
 

Odg. n. 8) Varie ed eventuali. 

 
Riorganizzazione pagina web PQA 

Il Presidente informa che il Team di lavoro costituito dall’Ufficio 
Assicurazione della Qualità e dall’Ufficio di Supporto al Nucleo di 
Valutazione sta ultimando la riorganizzazione dei contenuti pubblicati nella 
pagina web del PQA, sezioni Ricerca e Terza Missione/Impatto sociale, con 
la collaborazione della Dott.ssa Piera Pandolfi, Responsabile dell’Area 
Progettazione, Valorizzazione, Promozione e Valutazione della Ricerca.  
 
 
La seduta termina alle ore 16:30. 
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                               IL PRESIDENTE  

(Dott.ssa Sabrina Campetella)                      (Prof. Paolo Carbone) 
 
 


