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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
DI CUI ALL’ART 4 COMMA 2 C.C.N.L. 16/10/2008
ACCORDO AGGIUNTIVO PER L'ANNO 2010

Il giorno 21 dicembre 2011 alle ore 9:30 presso la sede dell’Universita degli Studi di

Perugia ha avuto luogo I'incontro tra:

L Universita degli Studi di Perugia nelle persone di: p @
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Visti Contratti collettivi nazionali di lavoro del personale del comparto Universita,
sottoscritti a partire dal 9.08.2000. ivi compreso quelli sottoscritti il 16.10.2008 ed il
12.03.2009 relativi al quadriennio 2006/2009:

Visto il precedente C.C.I. — accordo per gli anni 2009 e 2010, sottoscritto il 9 giugno
2010 il quale all’art 5 prevedeva la costituzione del Fondo ex art 87 per I’anno 2010, per

un ammontare complessivo di €. 1.515.025.49:;

Rilavato che il costo della progressione economica all’interno della categoria, avente
decorrenza dal 1.01.2009, di cui all’art 4 del citato C.C.I., ¢ risultato pari ad €.
1.026.595,66, anziché €. 1.220.000,00 come riportato nel predetto art. 5 e che, nello
stesso, non risultavano ancora quantificate le economie del medesimo Fondo per I'anno

2009, non essendo ancora stato pagato:

Preso atto che a seguito delle suddette modifiche il Fondo ex art 87 C.C.N.L. 16.10.2008
per I'anno 2010 risulta maggiore di quello oggetto del C.C.1. sottoscritto il 9 giugno
2010;

Ritenuto, conseguentemente, necessario procedere a sottoscrivere un accordo aggiuntivo

per destinare le ulteriori risorse derivanti dal ricalcolo del Fondo;




le parti concordano in ordine ai seguenti articoli

Art. 1
Campo di applicazione e obiettivi
1. Il presente contratto collettivo integrativo, costituisce parziale rettifica di quanto

concordato con il C.C.I. sottoscritto il 9 giugno 2010.

Art .2
Fondo ex art 87 C.C.N.L. 16.10.2008 per I’anno 2010
A parziale rettifica di quanto risultante all’art. 5 del C.C.I. sottoscritto il 9.06.2010. il
Fondo per le progressioni economiche e per la produttivita collettiva ed individuale &

cosi costituito:

IMPORTI DI INTEGRAZ. FONDO 2004 CORRISPOSTI QUALE
ARRETRATI (CDA 06/2006)

Differenziale cessati 2000 € 38.843,28
Differenziale cessati 2001 € 93.957,22
| Differenziale cessati 2002 € 115.428,53
TOTALE € 248.229,03

FONDO ANNO 2010 INTEGRATO IMPORTI

ARRETRATI

Fondo 2004 certificato — da depurare o

integrare € 3.132.248,94
Importi di integrazione € 248.229,03
' Somma € 3.380.477,97
Somme destinate allo Straordinario 2009 - € 424.888,70
Differenza € 2.955.589,27
riduzione del 10% - € 295.558,93
DIFFERENZA € 2.660.030,35

INTEGRAZIONI SUCCESSIVE ALLA CERTIFICAZIONE COME DA CCNL
INCREMENTO C.C.N.L. 27/1/05 BIENNIO
2002/03 ART 41/1 € 134.980,12

INCREMENTO C.C.N.L. 28/3/06 BIENNIO
2004/05 ART 5 COMMI1 E 2 | o € 131.236,47 |




INCREMENTO C.C.N.L. 16/10/2008 ART 87

COMMA 1 LETT.C € 148.723,65
DIFFERENZIALE CESSAZIONI 2004 € 115.318,12
DIFFERENZIALE CESSAZIONI 2005 €:143.717,87
DIFFERENZIALE CESSAZIONI 2006 € 64.865,06
DIFFERENZIALE CESSAZIONI 2007 € 276.792,03
DIFFERENZIALE CESSAZIONI 2008 € 158.537,93
DIFFERENZIALE CESSAZIONI 2009 € 192.763,73
RIA CESSATI 2002 € 102.450,52
RIA CESSATI 2003 € 67.408,68
RIA CESSATI 2004 € 118.254,41
RIA CESSATI 2005 € 84.855,59
RIA CESSATI 2006 € 91,303,778
RIA CESSATI 2007 € 168.450,35
RIA CESSATI 2008 € 95.362,14
RIA CESSATI RATEO 2009 € 73.715,43
RIA CESSATI INTERO 2009 € 119.725,41

DIFFERENZIALE PERSONALE PASSATO A
CATEGORIA SUPERIORE (ART 1 COMMA 193
L.266/05) - ANNO 2005

€ 156.986,24

DIFFERENZIALE PERSONALE PASSATO A
CATEGORIA SUPERIORE (ART 1 COMMA 193
L.266/05) - ANNO 2007

€ 38.022,99

ECONOMIE STRAORDINARIO 2009

€ 341.745,90




~

ECONOMIE FONDO ART. 67 — ANNO 2009 | € 56.559,72
RIDUZIONI DEL FONDO ~€ 1.691.907,23
RIDUZIONI DEL FONDO - PROGRESSIONE

ECONOMICA ORIZZONTALE DAL 1/01/2007 -€ 1.025.469,42

RIDUZIONI DEL FONDO - PROGRESSIONE
ECONOMICA ORIZZONTALE n. 8 CAT B1
AVVENUTA NEL CORSO DEL 2008 -€ 9.667,64

RIDUZIONI DEL FONDO - PROGRESSIONE
ECONOMICA ORIZZONTALE n. 20 CAT B1 DA

EFFETTUARE NEL 2010 -€ 23.176,99
RIDUZIONI DEL FONDO - PROGRESSIONE
ECONOMICA ORIZZONTALE DAL 1/01/2009 -€ 1.026.595,66
Fondo anno 2010 | € 1.764.989,55
Art, 3

Le parti, ferma restando la ripartizione del Fondo tra gli istituti di cui all’art 6 del C.C.I.
del 9 giugno 2010, concordano di destinare la differenza pari ad €. 249.964,06 ai
compensi per la remunerazione di compiti che comportano oneri, rischi o disagi di cui
all’art 8 comma 4 lett. e) del medesimo C.C.L: personale che svolge mansioni

comportanti continua esposizione a rischi sulla base dei criteri ivi definiti.




