T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2 FASCIA

Voci di spesa: Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. / PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 417.436 0

INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 7 C. 1 ALINEA 2 E 3) 78.314 0

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 22 C. 1) 23.852 0

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 7 C. 1) 10.322 0

RIA PERSONALE CESSATO INTERO IMPORTO(ART62 C4 P1 CCNL 02-05) 3.747 0

DECURT. PER LIMITE ART1 C189 L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -31.000 0

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) -3.747 0

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -.178.187 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato 320.737 0

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Destinazioni contrattate specificamente dal ClI di rif.to

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - CONTR. 0 224.516

RETRIBUZIONE DI RISULTATO - CONTR. 0 96.221
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo posizione e risultato 0 320.737

Totale 320.737 320.737
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