Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 1.568.522 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA B-C-D) 131.236 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 87 C. 1L. C) 148.724 0
RIA PERS. CESS. MISURA INTERA(ART87 C1 L D P.3 CCNL 06-09) 891.037 0
DIFF. CESS. O PASS. CATEGORIA (ART87 C1 L.E CCNL 06-09) 1.592.963 0
DEC FONDO PER PEO (ART88 C4 CCNL06-09) -2.091.914 0
DECURT. PER LIMITE ART1 C189 L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -.295.559 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) -.200.304 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -.321.543 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo progressioni e produttivita 1.423.162 0
Risorse variabili
RISPARMI DA STRAORDINARIO (ART. 86 C. 4 CCNL 06-09) 358.740 0
RIA CESS. O PASS. CAT. ANNO PREC(ART87 C1 L.D P2 CCNL 06-09) 20.166 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 210.250 0

totale Risorse variabili Fondo progressioni e produttivita 589.156 0
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totale Fondo progressioni e produttivita 2.012.318 0
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
PROGRESSIONI ORIZZONTALI A CARICO BILANCIO - RISORSE 3.228.363 0
totale Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fondo 3.228.363 0
totale Poste temporaneamente esterne Fondo 3.228.363 0
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 530.110 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA EP) 37.015 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 90 C. 2) 35.180 0
DECURT. PER LIMITE ART1 C189 L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -49.204 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -5.121 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato EP 547.980 0
totale Fondo posizione e risultato EP 547.980 0
Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale
Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR 0 900.000
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INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR 0 400.000
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR 0 30.000
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR 0 51.000
INDENNITA ACCESSORIA MENSILE - CONTR 0 631.318
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo progressioni e produlttivita 0 2.012.318
totale Fondo progressioni e produttivita 0 2.012.318
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
PROGRESSIONI ORIZZONTALI A CARICO DEL BILANCIO IMPIEGHI 0 3.228.363
totale Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fondo 0 3.228.363
totale Poste temporaneamente esterne Fondo 0 3.228.363
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - CONTR. 0 498.980
RETRIBUZIONE DI RISULTATO - CONTR. 0 49.000
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo posizione e risultato EP 0 547.980
totale Fondo posizione e risultato EP 0 547.980
Totale 5.788.661 5.788.661
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