Prof. Emidio Albertini

Delega per il Settore: Terza Missione; Innovazione Sociale; Relazioni con i
Territori

Missione e ambito di responsabilita

Valorizza i risultati della ricerca e promuove limpatto sociale e culturale dellAteneo
tramite trasferimento tecnologico, spin-off, brevetti e contratti conto terzi.

Sviluppa attivita di Public Engagement, divulgazione scientifica e progetti partecipativi
rivolti alle cittadine e ai cittadini, scuole, imprese e associazioni rafforzando i legami tra
’Ateneo e le comunita locali.

Promuove la diffusione della conoscenza come bene comune e come motore di
innovazione sociale.

Potenzia il fundraising, tramite campagne di raccolta fondi (crowdfunding, sponsorship,
grant) per borse di studio, ricerca, innovazione e progetti speciali.

Coordina la fondazione di Ateneo per favorire partenariati pubblico-privati e promuovere
iniziative di impatto economico e sociale e favorire la gestione amministrativa di progetti
internazionali.

Nota valoriale

La terza missione universitaria si basa sul trasferimento della conoscenza e della ricerca
verso la societa per generare benefici sociali, culturali ed economici, contribuendo allo
sviluppo sostenibile e inclusivo del territorio. Il public engagement integra questo ruolo
promuovendo la partecipazione attiva della comunita, facilitando il dialogo e la
collaborazione tra luniversita e i cittadini, per costruire beni pubblici e rafforzare la
coesione sociale.

Emidio Albertini € Professore Ordinario di Genetica all’'Universita degli Studi di Perugia,
dove coordina il corso di Dottorato in Scienze e Biotecnologie Agrarie, Alimentari e
Ambientali. Nato ad Ascoli Piceno nel 1969, ha una lunga esperienza internazionale e ha
svolto attivita di ricerca negli Stati Uniti, in Inghilterra e presso aziende private. La sua
produzione scientifica conta piu di 120 pubblicazioni peer-reviewed nel campo della
genetica vegetale, con particolare attenzione all’apomissia, epigenetica e biodiversita. E
membro di societa scientifiche nazionali e internazionali, e dal 2025 & Presidente del POST
— Officina per la Scienza e la Tecnologia di Perugia, impegnato nella divulgazione
scientifica. Ha coordinato numerosi progetti europei tra cui PolyPLOID, SEXSEED, MAD e
PROCROP, finanziati nelllambito dei programmi Horizon 2020-MSCA, focalizzati
sull’epigenetica, sulla riproduzione vegetale e sulle innovazioni per l’agricoltura. Dal 2025
e Vicepresidente della Societa Italiana di Genetica Agraria (SIGA), incarico che lo portera
alla Presidenza della Societa per il biennio 2027-2029.



Prof.ssa Caterina Capponi

Delega per il Settore: Orientamento; Tutorato; Relazioni con i Mondi del
Lavoro

Missione e ambito di responsabilita

Coordina le azioni dell’Ateneo in materia di orientamento, tutorato e relazioni con i mondi
del lavoro, per garantire un approccio coerente e integrato.

Si propone di accompagnare studentesse e studenti sin dall’ingresso all’Universita,
favorendo una conoscenza piu approfondita dell’offerta formativa e scelte consapevoli e
coerenti con le proprie aspirazioni e potenzialita.

Attraverso attivita di tutorato e programmi di mentoring, sostiene la crescita personale e
accademica, promuovendo il benessere e il senso di appartenenza alla comunita
universitaria.

Rafforza inoltre il dialogo con i mondi del lavoro e delle professioni, per agevolare la
transizione verso l'occupazione qualificata e lo sviluppo delle competenze trasversali.

Nota valoriale

La visione & quella di un’Universita accogliente e orientata al futuro, capace di
accompagnare ogni studentessa e studente nella scoperta della propria vocazione e di
formare persone competenti e protagoniste del cambiamento.

Caterina Capponi, Ph.D., &€ Professoressa Associata di Idraulica presso il DICA. La sua
attivita riguarda lo studio, la diagnosi e il monitoraggio delle reti acquedottistiche,
supportata da una solida esperienza sperimentale presso il Laboratorio di Ingegneria delle
Acque e da oltre 60 pubblicazioni su riviste internazionali. E coordinatrice di un progetto
PRIN e partecipa a numerosi progetti di ricerca nazionali e internazionali. E stata Delegata
all’Orientamento del Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale (DICA) nell’ultimo
triennio. Svolge attivita di revisione per riviste scientifiche internazionali, & co-opted
member del gruppo International Association for Hydro-Environment Engineering and
Research (IAHR) sui Transient Flows e membro del Consiglio Direttivo del Centro Studi
Sistemi Idrici (CSSI).



Prof.ssa Cristina Costantini
Delega per il Settore: Politiche culturali; Valorizzazione del
Patrimonio Museale, Archivistico e Bibliotecario

Missione e ambito di responsabilita

Coordina e sviluppa le politiche culturali dell’Ateneo, promuovendo un’idea di
cultura generativa e condivisa, capace di connettere saperi, persone e luoghi
per rafforzare il ruolo dell’Universita come comunita aperta, partecipata e
responsabile;

Coordina e valorizza le attivita editoriali e le iniziative di cooperazione culturale
dell’Ateneo, favorendo la condivisione dei saperi a livello nazionale e
internazionale;

Promuove la cura e la rigenerazione dei luoghi della cultura universitaria come
spazi di incontro, dialogo e creativita;

Promuove e sostiene una visione integrata del patrimonio museale, archivistico
e bibliotecario dell’Ateneo, fondata sui principi di cura, accessibilita e
innovazione;

Coordina le strutture museali, archivistiche e bibliotecarie universitarie,
definendo strategie comuni di conservazione, implementazione accessibilita e
fruizione pubblica;

Implementa la sperimentazione di nuove pratiche di interpretazione e
mediazione culturale attraverso percorsi di co-creazione con il pubblico.

Nota valoriale

Promuove una visione relazionale e inclusiva della conoscenza, valorizzando
memoria e creativita come strumenti di coesione sociale e di apertura al futuro.
In questa prospettiva rafforza lidentita dell’Universita degli Studi di Perugia
come “universita nella citta”, laboratorio permanente di cultura, bellezza e
partecipazione.

Cristina Costantini Professoressa Associata di Diritto privato comparato presso
il Dipartimento di Giurisprudenza; gia Vice Direttrice del Dipartimento di
Giurisprudenza (dal 2023 al 2025); componente del Comitato Universitario di
Bioetica; componente del C.A.M.S. (Centro di Ateneo per i Musei Scientifici
dell’Universita degli Studi di Perugia); referente dipartimentale per le attivita
relative al progetto Sharper; gia Delegata alla Terza Missione per il Dipartimento
di Giurisprudenza (2024-2025); gia Responsabile di Qualita del Corso di Laurea
Magistrale a ciclo Unico in Giurisprudenza (2019-2025). Membro del Comitato
Scientifico della Associazione Italiana di Diritto e Letteratura (AIDEL); della
Associazione ltaliana di diritto comparato (AIDC); della Selden Society (School
of Law — Queen Mary, London); della ESSE (The European Society for the Study
of English); della A.I.A. (Associazione Italiana di Anglistica).



Prof. Livio Fano

Delega per il Settore: Intelligenza Artificiale; Infrastrutture di Ricerca e
Tecnologiche

Missione e ambito di responsabilita

Coordina le politiche volte a promuovere lo sviluppo, ’'adozione e l'uso etico e sostenibile
dell’lA, valorizzando le competenze interdisciplinari necessarie. Favorisce lintegrazione
delle infrastrutture di ricerca e tecnologiche e la creazione di una rete tematica sinergica
tra ricerca, formazione e trasferimento tecnologico.

Definisce e promuove 'adozione di un piano di sicurezza digitale per ’Ateneo. L’obiettivo
e rafforzare la capacita dell’Ateneo di generare conoscenza, innovazione e formazione
avanzata, incentivando la partecipazione a reti e progetti nazionali e internazionali. La
delega supervisiona la formazione sull’'uso consapevole dell’lA e la valutazione etica e
sociale delle sue applicazioni, fungendo da punto di raccordo tra innovazione tecnologica
e responsabilita umana.

Nota valoriale

L’Universita degli Studi di Perugia promuove un uso etico, sostenibile e interdisciplinare
dell’intelligenza artificiale, valorizzando conoscenza, innovazione e responsabilita sociale
per una ricerca e formazione aperte, trasparenti e inclusive.

Livio Fano e professore associato di Fisica Sperimentale presso 'Universita degli Studi di
Perugia, dove ha ricoperto il ruolo di vicedirettore del Dipartimento di Fisica e Geologia.
Svolge la propria attivita di ricerca nel campo delle Interazioni Fondamentali nell’ambito
dell’esperimento Compact Muon Solenoid (CMS) al CERN, a cui contribuisce sin dalla fase
di progettazione sperimentale e che ha portato alla scoperta del bosone di Higgs. E stato
coordinatore nazionale per lupgrade di CMS e partecipa alla costituzione della
collaborazione internazionale Future Circular Collider (FCC). Coordina diversi progetti di
ricerca e trasferimento tecnologico dedicati al calcolo ad alte prestazioni, al calcolo
quantistico e all’intelligenza artificiale applicata.



Prof.ssa Annalisa Giusti

Delega per il Settore: Semplificazione Amministrativa; Trasparenza; Atti
convenzionali

Missione e ambito di responsabilita

Promuovere la semplificazione quale strumento essenziale per dare effettivita
alllautonomia garantita all’Universita dalla Costituzione, attraverso un sistema di regole
coordinato, accessibile, certo e con un linguaggio chiaro.

Semplificare i processi decisionali evitando aggravi dei procedimenti, favorendo il
raggiungimento del risultato e lefficienza dei tempi.

Favorire e consolidare prassi efficaci e virtuose negli spazi di non necessaria
regolamentazione, assicurando comunque certezza e conoscibilita dei processi.

Curare la trasparenza e l'accessibilita dell’amministrazione. Favorire la partecipazione
nelle azioni di revisione e/o aggiornamento del sistema regolamentare per elaborare
soluzioni il piu possibile condivise.

Monitorare impatto e Uefficacia della regolamentazione e dei processi, anche attraverso
'ascolto e la condivisione con i soggetti interessati.

Favorire la collaborazione interistituzionale e supportare la conclusione di accordi e
convenzioni per la valorizzazione di obiettivi e la realizzazione di attivita di interesse
comune dell’Universita e delle altre amministrazioni interessate. Supportare la
collaborazione con soggetti privati ed enti del terzo settore tenendo comunque in
prioritaria considerazione l'autonomia e l'interesse pubblico dell’Universita.

Nota valoriale

Contribuire a creare relazioni improntate alla fiducia e alla leale collaborazione, grazie a
un sistema di regole chiare, accessibili e coordinate.

Un’amministrazione semplice e capace di dare soluzioni valorizza le persone, rafforza la
comunita universitaria e ne sostiene le missioni.

Annalisa Giusti € professoressa ordinaria di diritto amministrativo e pubblico presso il
dipartimento di Giurisprudenza, dove insegna diritto amministrativo. E altresi titolare degli
insegnamenti di legislazione delle opere pubbliche e diritto urbanistico e di diritto della
protezione civile e dell’emergenza, rispettivamente presso il Dipartimento di ingegneria
Civile e Ambientale e di Ingegneria. E componente del collegio di Dottorato in Scienze
Giuridiche, dirige la Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali ed e Principal
Investigator del progetto ricerca di interesse nazionale “Reloading city”. E autrice di
pubblicazioni in materia di diritto e processo amministrativo, diritto urbanistico e dei
contratti pubblici.



Prof.ssa Claudia Mazzeschi

Delega per il Settore: Benessere e salute della comunita; quarta missione

Missione e ambito di responsabilita

Universita e comunita. Si occupa del benessere, della salute, dell’inclusione e della
disabilita. Sviluppa e coordina i Servizi dedicati per il personale e per le studentesse e gli
studenti, le iniziative di impegno civile, lo sviluppo di beni di pubblica utilita, stabilendo,
attono al benessere, relazioni con la societa civile nelle sue diverse componenti.

Promuove LUUniversita come comunita solidale e accessibile, come motore di
cambiamento sociale, con attenzione alla salute della comunita, contribuendo allo
sviluppo sostenibile e alla diffusione di una cultura inclusiva.

Nota valoriale:

Promuovere il benessere, avere cura della salute e riconoscere lo spazio di ciascuna e
ciascuno nel luogo di lavoro e di studio significa essere comunita.

E in questo spirito di fiducia, rispetto e condivisione che l’Universita cresce e si rinnova
ogni giorno, nella valorizzazione delle relazioni.

Claudia Mazzeschi, Ph.D., € Professoressa ordinaria di Psicologia Dinamica presso
UUniversita degli Studi di Perugia, Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della
Formazione (FISSUF). Psicologa e psicoterapeuta, svolge attivita di ricerca, didattica e
formazione nei settori della psicologia dinamica, dell’lassessment psicologico,
dell’attaccamento e dello sviluppo nel ciclo di vita.

E autrice di numerose pubblicazioni scientifiche nazionali e internazionali e coordina
progetti di ricerca e intervento di rilievo nazionale e internazionale, finalizzati alla
promozione del benessere psicologico, relazionale e sociale.

Ha ricoperto diversi incarichi istituzionali presso U’Ateneo, tra cui Direttrice del
Dipartimento Fissuf dal 2016 al 2022, Coordinatrice di corsi di studio, Responsabile
scientifica di progetti di ricerca e di terza missione. Gia Responsabile del Servizio Focus
Psi per il benessere psicologico degli studenti universitari, ha contribuito allo sviluppo dei
corsi di studio di area psicologica e delle politiche accademiche orientate al benessere,
alla salute e all’inclusione.



Prof. Marco Mazzoni

Delega per il Settore: Politiche per le Sedi; Comunicazione di Ateneo

Missione e ambito di responsabilita

Coordina le sedi decentrate dell’Ateneo e le relazioni con i territori, promuovendo azioni
di valorizzazione e integrazione nelle comunita locali.

Promuove e consolida la presenza dell’Universita nelle aree territoriali.

Coordina e pianifica un gruppo di lavoro finalizzato ad avviare progetti per Terni,
nell’ambito di un piano di sviluppo condiviso con i principali attori istituzionali e socio-
economici del territorio.

Cura le politiche di comunicazione interna ed esterna con lobiettivo di potenziare
Uattrattivita dell’Ateneo.

Promuove e coordina le attivita di comunicazione dell’Ateneo, con Uobiettivo di rafforzare
immagine istituzionale, il senso di appartenenza alla comunita universitaria e la presenza
negli ambienti digitali.

Nota valoriale

Promuove le relazioni dell’Ateneo con il territorio, coordina le attivita di comunicazione
interna ed esterna e contribuisce a rafforzare la presenza e la visibilita dell’Universita
nelle comunita locali.

Marco Mazzoni ¢ professore di Sociologia dei processi culturali e comunicativi presso il
Dipartimento di Scienze Politiche dell’'Universita degli Studi di Perugia, dove fino all’ottobre
scorso ha coordinato il Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione Digitale e d’Impresa.
Insegna Teorie dei media nel corso triennale di Scienze della Comunicazione e Lobbying e
Media Relations nella laurea magistrale in Comunicazione Digitale e d’Impresa. | suoi
interessi di ricerca riguardano il giornalismo, il rapporto tra media e societa, la
comunicazione politica e la rappresentazione della corruzione. E responsabile scientifico
del progetto PRIN PNRR “SOcial media and civic Mobilization as MOnitoring toolS in the
SociAl construction of corruption” e responsabile di unita del PRIN 2022 “Fandom
democracy? Celebrity and new forms of citizens' engagement”. Ha partecipato a numerosi
progetti di ricerca internazionali sul ruolo dei media e ha pubblicato articoli sulle principali
riviste nazionali e internazionali di studi sulla comunicazione. Attualmente e
Vicepresidente dell’Associazione Italiana di Comunicazione Politica (AssoComPol) e
Coordinatore didattico del Centro Italiano di Studi Superiori per la Formazione e
’Aggiornamento in Giornalismo Radiotelevisivo di Perugia (Scuola di Giornalismo).



Prof.ssa Graziella Migliorati

Delega per il Settore: Didattica; Alta Formazione; Relazioni con il Sistema
Formativo

Missione e ambito di responsabilita

Coordina le politiche e le strategie di Ateneo in materia di offerta formativa, proiettata
alla valorizzazione delle studentesse e degli studenti in ambito culturale e professionale,
a livello nazionale e internazionale.

Guida la qualificazione e l'innovazione dell’offerta formativa dei corsi di studio, dei corsi
post-lauream e dei corsi per la formazione delle e degli insegnanti, assicurandone la
qualita, in coerenza con le strategie d’Ateneo ed in raccordo con Presidio della Qualita.

Promuove relazioni organiche con il sistema scolastico e formativo territoriale,
sostenendo la continuita educativa e la formazione permanente.

Recepisce le istanze del territorio e del mondo del lavoro in relazione alla domanda di
formazione.

Indirizza la formazione e 'aggiornamento delle e dei docenti verso una didattica inclusiva,
digitale e interdisciplinare.

Favorisce 'innovazione nella didattica come spazio di relazione, apprendimento dinamico
e crescita reciproca, anche in rapporto con altri Atenei presenti a livello nazionale e
internazionale.

Promuove la trasmissione etica e responsabile del sapere integrando forme di inclusione
sociale e relazionale come aspetti di crescita professionale e culturale.

Nota valoriale

Promuove una visione della didattica basata sull'inclusione, 'accoglienza e l'accessibilita
come motore di diffusione del sapere, di confronto delle idee e di crescita personale
proiettata al futuro.

Graziella Migliorati Professoressa ordinaria di Farmacologia presso il Dipartimento di
Medicina e Chirurgia; Coordinatrice della Sezione di Farmacologia, Dipartimento di
Medicina e Chirurgia, Universita degli Studi di Perugia dal 2019. Gia coordinatore del Nucleo
di Valutazione, Universita degli Studi di Perugia (dal 2017 al 2025). Gia delegato del Rettore
per la Didattica (Dal 2014 al 2017). Dal 2010 al 2016 & stata Presidente del Corso di Laurea
in Medicina e Chirurgia Universita degli Studi di Perugia. Coordinatore Del Corso di
Dottorato in Biotecnologie Farmacologiche e Farmacologia Clinica per i cicli XXIIl e XXIV.
Dal 2005 al 2010 e stata Presidente del Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Perugia,
della Facolta di Medicina e Chirurgia. L’attivita scientifica della Prof.ssa Migliorati e
documentata da numerose pubblicazioni (oltre 150) su riviste internazionali con peer
review e su numerosi capitoli di libri nazionali ed internazionali.



Prof. Daniele Parbuono

Delega per il Settore: Comunita Studentesca; politiche per la pace; reti
istituzionali; organizzazione e coordinamento staff del rettore

Missione e ambito di responsabilita

La delega ha la missione di promuovere una comunita universitaria coesa, accogliente e
partecipativa, valorizzando il ruolo attivo delle studentesse e degli studenti nella vita
accademica e sociale dell’Ateneo. Opera per favorire la rappresentanza studentesca,
sostenendo iniziative culturali, formative e di cittadinanza attiva che rafforzino il senso di
appartenenza alla comunita universitaria.

Promuove la cultura della pace come dimensione educativa e civile dell’Ateneo. Coordina
azioni e programmi di sensibilizzazione, formazione e cooperazione su temi di diritti
umani, dialogo interculturale e solidarieta internazionale, in collaborazione con enti,
istituzioni e organizzazioni della societa civile.

Per quanto riguarda le reti istituzionali, la delega cura le relazioni e la partecipazione
dell’Ateneo a tavoli, consorzi e partenariati strategici nazionali e internazionali,
promuovendo sinergie e scambi di buone pratiche tra istituzioni e universita.

Coordina lo staff del Rettore, assicurando un efficace raccordo operativo tra le strutture
di supporto alla governance, favorendo lorganizzazione generale delle attivita e
l'attuazione coerente delle linee strategiche del Rettore.

Nota valoriale

Promuovere la partecipazione studentesca attraverso il dialogo tra generazioni e la liberta
di pensiero. Sensibilizzare alla nonviolenza, al rispetto dell’etica pubblica, alla
responsabilita collettiva e alla promozione della cultura della pace.

Non solo edifici, ma persone e relazioni.

Daniele Parbuono, PhD, ¢ Professore Associato di Discipline demoetnoantropologiche e
Direttore della Scuola di specializzazione in Beni demoetnoantropologici presso il
Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, umane e della formazione dell’Universita degli
Studi di Perugia. E inoltre Distinguished Professor presso la Sichuan University (Cina) ed
& stato Visiting Professor in numerose universita europee ed extraeuropee. E coordinatore
di importanti progetti di ricerca a livello nazionale e internazionale e autore di numerose
pubblicazioni. E inoltre co-direttore della collana editoriale “Heritage. Antropologia,
musei, paesaggi” e membro di Comitati Scientifici di prestigiose Riviste del suo settore.



Prof. Cristiano Perugini

Delega per il Settore: Bilancio; Risorse Economico-Finanziarie; Fondazioni

Missione e ambito di responsabilita

Coordina e supervisiona la predisposizione del bilancio preventivo e consuntivo di Ateneo,
promuovendo trasparenza, partecipazione e sostenibilita economica.

Monitora la sostenibilita economico-finanziaria delle decisioni nel breve e medio-lungo
periodo, garantendo la coerenza tra strategie e impiego delle risorse.

Analizza gli indicatori utili a supportare decisioni efficaci e a rafforzare la capacita di
attrarre e consolidare risorse.

Promuove processi partecipativi su ambiti prioritari per una gestione condivisa delle
risorse.

Contribuisce alla definizione di criteri e incentivi che orientino le strutture verso
performance funzionali al reperimento e all’'uso efficiente delle risorse, assicurando
allocazioni coerenti nei documenti di pianificazione economico-finanziaria.

Coordina la gestione del patrimonio e le relazioni con le fondazioni collegate e con gli
stakeholder economici, favorendo sinergie a supporto dello sviluppo istituzionale.

Nota valoriale

Trasforma la finanza universitaria in strumento di corresponsabilita partecipativa e fiducia
collettiva.

Cristiano Perugini ¢ Professore ordinario di Scienza delle Finanze presso il Dipartimento
di Economia. La sua attivita didattica e di ricerca si concentra sui temi dell’economia del
settore pubblico, con particolare attenzione allo studio della distribuzione dei redditi, della
poverta e delle disuguaglianze generate nel mercato del lavoro. Su questi temi ha
partecipato e coordinato team di ricerca in progetti nazionali ed internazionali (Horizon
Europe e Horizon 2020). E Research Fellow presso I'IZA — Institute of Labour Economics e
la GLO - Global Labour Organization, e ha svolto incarichi di Visiting Professor in diverse
universita europee e giapponesi. All'interno dell’Ateneo ha ricoperto vari incarichi
istituzionali, tra cui quelli di Vicepresidente del Comitato Unico di Garanzia e di Presidente
del Presidio della Qualita.



Prof. Diego Perugini

Delega per il Settore: Ricerca; Sviluppo Scientifico e Crescita Umana

Missione e ambito di responsabilita

Coordina le politiche e le strategie di Ateneo in materia di ricerca scientifica e tecnologica,
orientandole all’eccellenza, all'innovazione e alla valorizzazione del sapere come bene
comune.

Promuove la crescita della comunita delle ricercatrici e dei ricercatori, sostenendo il loro
sviluppo professionale e la diffusione di pratiche di collaborazione interdisciplinare.

Guida la programmazione e la valutazione della ricerca, favorendo il coordinamento tra i
Dipartimenti e il dialogo costante con le istituzioni, il sistema produttivo e la societa civile,
al fine di accrescere l'impatto della ricerca sul territorio e a livello internazionale.

Integra nelle politiche di ricerca i principi della sostenibilita ambientale, dell’etica della
conoscenza e della responsabilita sociale, riconoscendoli come dimensioni fondamentali
dello sviluppo scientifico e umano.

Nota valoriale

Promuove una visione della ricerca come ambito di liberta e responsabilita, in cui la
scienza diventa motore di crescita umana, equita sociale e tutela del pianeta.

Diego Perugini, nato a Foligno nel 1971, € Professore Ordinario presso il Dipartimento di
Fisica e Geologia, di cui ha ricoperto la carica di Direttore nello scorso triennio. Ha
presieduto la Commissione Ricerca Scientifica e Terza Missione del Senato Accademico e
ha conseguito numerosi progetti di ricerca internazionali, tra cui ERC e ITN. Svolge attivita
di ricerca nel campo della modellazione dei sistemi vulcanici terrestri ed extraterrestri. E
stato insignito di prestigiosi riconoscimenti, tra i quali il Premio “Luigi Tartufari”
dell’Accademia Nazionale dei Lincei.



Prof.ssa Alessandra Pioggia
Delega per il Settore: Persone, Relazioni e Innovazione Organizzativa

Missione e ambito di responsabilita

Promuove il benessere del personale docente, tecnico-amministrativo, bibliotecario e
collaboratori esperti linguistici, attraverso l'impulso ad un’organizzazione che garantisca
un ambiente di lavoro funzionale, collaborativo e rispettoso.

Indirizza il funzionamento dell’amministrazione attraverso la valorizzazione delle
competenze, il riconoscimento delle responsabilita e la fiducia nelle persone.

Stimola i processi di innovazione organizzativa attraverso il coinvolgimento di tutta la
comunita accademica.

Coordina le politiche interne di sviluppo delle risorse umane e le pratiche di
collaborazione.

Nota valoriale

Promuove una visione del lavoro e della sua organizzazione che interpreti appieno il senso
di una comunita che coopera responsabilmente per lo sviluppo della conoscenza come
motore della crescita umana.

Alessandra Pioggia & professoressa ordinaria di Diritto amministrativo presso il
Dipartimento di Scienze Politiche. E direttrice della rivista Diritto Pubblico ed &
componente di comitati scientifici di numerose riviste. Dirige il Centro Interdisciplinare di
Studi di Diritto Sanitario CeSDirSan. Ha coordinato diverse ricerche di carattere nazionale
e internazionale sui temi dell’organizzazione sanitaria e dell’innovazione amministrativa.
Autrice di piu di 160 fra saggi e volumi, da ultimo, con Il Mulino, ha pubblicato il volume
Cura e pubblica amministrazione. Come il pensiero femminista pud cambiare in meglio le
nostre amministrazioni. Nei suoi studi si € occupata di organizzazione delle pubbliche
amministrazioni, di servizi pubblici, di dirigenza e personale amministrativo, di diritti
fondamentali nel rapporto con la pubblica amministrazione, di etica della cura e di
pensiero femminista.



Prof.ssa Diana Salciarini
Delega per il Settore: Relazioni Internazionali; cooperazione

Missione e ambito di responsabilita

Coordina le politiche e le strategie di Ateneo in materia di relazioni internazionali e
cooperazione, orientandole alla costruzione di una comunita accademica aperta, inclusiva
e globale.

Promuove lo sviluppo di partenariati strategici con universita, enti di ricerca e
organizzazioni internazionali, valorizzando il dialogo interculturale e la condivisione della
conoscenza come strumenti di progresso e di pace.

Sostiene la mobilita di studentesse e studenti, docenti, ricercatrici e ricercatori, personale
tecnico amministrativo e bibliotecario, collaboratori esperti linguistici, favorendo la
partecipazione attiva dell’Ateneo a network e a programmi promossi da istituzioni
nazionali ed internazionali.

Guida le azioni di cooperazione accademica e scientifica con i Paesi partner, rafforzando
il ruolo dell’Universita degli Studi di Perugia come nodo vitale di una rete internazionale
di collaborazione, innovazione e progresso condiviso.

Nota valoriale

Promuove una visione dell’internazionalizzazione come incontro tra persone e saperi, in
cui Luniversita contribuisce a costruire ponti di conoscenza, innovazione e responsabilita
globale.

Diana Salciarini ¢ Professoressa Associata di Ingegneria Geotecnica presso il Dipartimento
di Ingegneria Civile e Ambientale (DICA) dell'Universita degli Studi di Perugia, dove e
responsabile del Laboratorio di Ingegneria Geotecnica. Durante il dottorato di ricerca, ha
maturato un'esperienza internazionale come Visiting Researcher presso lo U.S. Geological
Survey, prima di entrare a far parte del DICA nel 2012. Ha ricoperto il ruolo di Delegato per
UInternazionalizzazione del DICA dal 2012 al 2019. E autrice di oltre 150 articoli scientifici,
e nell’Editorial Board Member della rivista Nature Scientific Reports, ed e beneficiaria di
numerosi progetti Europei competitivi, tra cui una CET Partnership, una Cost Action, e una
Doctoral Network.



Prof. Paolo Verducci

Delega per il Settore: Cura del Costruito; Sostenibilita Energetica;
Sicurezza

Missione e ambito di responsabilita

Coordina tutte le attivita relative al patrimonio edilizio dell’Ateneo, incluse manutenzioni,
nuove realizzazioni e interventi di riqualificazione, garantendo la valorizzazione
architettonica e urbana, la sostenibilita ambientale e la sicurezza strutturale.

Guida le politiche energetiche e i programmi di efficientamento, promuovendo la
transizione verso modelli sostenibili e comunita energetiche universitarie.

Assicura che ogni spazio rifletta i valori della cura, nella responsabilita ecologica.

Coordina, organizza e guida le attivita del FabLAB.

Nota valoriale

Assicura che gli spazi dell’Ateneo diventino testimonianza concreta di un’Universita che
si prende cura dei luoghi e delle persone che vi operano, nel quotidiano: sostenibile,
sicura e armonica.

Paolo Verducci, architetto, & Professore di Progettazione Architettonica e Urbana presso
UUniversita degli Studi di Perugia. La sua attivita scientifica e incentrata sull’architettura
sostenibile e sul recupero e la conservazione del patrimonio edilizio storico. Dal 2016 dirige
il laboratorio internazionale di progettazione urbana integrata _labSmartCityDesign. Oltre
allinsegnamento, ha svolto un’intensa e lunga attivita di ricerca progettuale, ottenendo
vari premi e riconoscimenti in numerosi concorsi nazionali e internazionali. E autore di
undici monografie e di oltre centocinquanta pubblicazioni scientifiche. | suoi progetti e le
sue opere sono stati pubblicati nelle principali riviste di settore ed esposti in mostre
nazionali e internazionali (Roma, Milano, Toronto, Pechino, Biennale di Architettura di
Venezia).



Prof. Massimiliano Marianelli: Magnifico Rettore.

Delega per il Settore: Sanita e Relazioni con la Regione Umbria;
Innovazione Biomedica

Missione e ambito di responsabilita

Garantisce che l'attivita didattica, assistenziale e di ricerca si svolga in modo integrato.
Coordina e supervisiona le politiche sanitarie e biomediche dell’Ateneo, garantendo
Uintegrazione tra ricerca pre-clinica, clinica e assistenziale.
Cura i rapporti istituzionali con la Regione Umbria, le Aziende Ospedaliere e Sanitarie
Locali, promuovendo l'innovazione e la qualita nella formazione medica e nella pratica
clinica universitaria. Ricopre quindi un ruolo di riferimento per le relazioni con la Regione
Umbria e la governance convenzionale, occupandosi della gestione della convenzione
Regione—Universita, dei piani di integrazione e del raccordo operativo tra le Aziende
Ospedaliere e il Dipartimento di Medicina e Chirurgia.

Guida le strategie per il rafforzamento del sistema universitario-sanitario integrato,
assicurando equilibrio tra missione scientifica, etica della cura e servizio al territorio.
Promuove la collaborazione tra Ateneo e sistema sanitario regionale nella
programmazione dei corsi di studio in ambito medico e sanitario, nella ricerca pre-clinica
e traslazionale e nell'innovazione tecnologica applicata alla salute pubblica.

Nota valoriale

Sanita pubblica, diffusa nei territori, volta alla piena valorizzazione delle strutture cliniche:
la scienza al servizio della vita, assistenza e la cura come forme di conoscenza e
attenzione all’'umano.



Prof. Alceo Macchioni: Pro Rettore Vicario.

Delega per il Settore: Politiche di Partecipazione; Pari Opportunita; Ranking
Internazionali

Missione e ambito di responsabilita

Coordina le politiche di partecipazione della comunita accademica, promuovendo una cultura
istituzionale fondata su equita, dialogo e collaborazione tra tutte le componenti dell’Ateneo.
Supervisiona le strategie di posizionamento nazionale e internazionale dell’Universita, con
particolare attenzione alla qualita delle relazioni accademiche e al miglioramento continuo
degli indicatori di performance (ranking, valutazioni ANVUR e QS/Times).

Assicura lallineamento delle politiche di Ateneo, orientando al rafforzamento della sua
visibilita nel sistema universitario nazionale e internazionale.

Nota valoriale

Promuove un modello di governance universitaria fondato sulla partecipazione e sulla fiducia
reciproca.

Sostiene la visione di un Ateneo aperto e dialogante, capace di misurare la propria qualita
non solo nei numeri e nei ranking, ma anche nella forza delle relazioni, nella trasparenza
delle scelte e nel rispetto delle persone.

Alceo Macchioni, laureato in Chimica e dottore di ricerca in Scienze Chimiche presso
l'Universita degli Studi di Perugia, dopo un periodo di post-doc di due anni presso 'ETH di
Zurigo e rientrato come ricercatore al Dipartimento di Chimica dell’Universita degli Studi di
Perugia, dove dal 2013 & professore ordinario di Chimica Generale e Inorganica. Ha ricevuto il
premio “Nasini” dalla Divisione di Chimica Inorganica della Societd Chimica Italiana (SCI). E
stato Presidente della Divisione di Chimica Inorganica della SCI, Direttore del Dipartimento di
Chimica, Biologia e Biotecnologie dell'Universita degli Studi di Perugia e Responsabile di
diversi progetti nazionali e internazionali. | suoi interessi di ricerca spaziano dallo sviluppo di
catalizzatori per la produzione di idrogeno e altri combustibili rinnovabili allo studio delle
relazioni struttura/attivita nei catalizzatori organometallici, mediante spettroscopia di
risonanza magnetica multinucleare e multidimensionale. | risultati dell’attivita di ricerca,
sviluppata con il contributo prezioso di giovani ricercatrici e ricercatori, sono stati presentati
in oltre duecento articoli su riviste internazionali, centinaia di comunicazioni a congressi e
prestigiose conferenze su invito.



