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PROTOCOLLO NUMERO

UNIVERSITA DEGLI STUD}
DI PERUGHA

DATA OGGETTO ESITI

Reg arean. 16 17/01/2014 Predisposizione Piano Triennale | Indicazione di tale dato nelle
per la Trasparenza e Vintegrita | tabelle allegate al Piano
2014-2016 - Trasmissione richiesta
obiettivi di trasparenza

2014/0001813 16/01/2014 Attuazione del D. Lgs. 33/2013 Pubblicazione da parte del
Trasmissione Allegato 1 — grigla di | NVA della griglia e della
rilevazione al 31/12/2013 ai fini |, relativa attestazione
dell’attestazione del NVA (Rif.

Delibera ANAC n. 77/2013)

Reg. arean. 26 17/02/2014 Pubblicazione Piano Triennale | Comunicazione ai Dirigenti e
della corruzione 2014-2016 e | f:api Area sotto la Direzione
Programma Triennale per Ila | della avvenuta pubblicazione
Trasparenza e Pintegrita 2014-2016 | sulla sezione 6 “Obiettivi di

Trasparenza delle schede
elaborate dai medesimi

Reg. arean. 27 17/02/2014 Piano Triennale per la Trasparenza | Comunicazione al Delegato
e Pintegrita 2014-2016 per il settore

informatizzazione, agenda
digitale e ICT ed al
Responsabile Area Reti e
Servizi Web in merito alla
disponibilita al fine di
calendarizzare, Fattivita
congiunta per realizzare le
misure organizzative
previste nella sezione 4.4 del
Piano.

Reg. area n. 33 18/03/2014 Controlli e rilievi | Comunicazione ai Dirigenti,
sull Amministrazione ai sensi [ai Capi Area ed ai
dell’Art. 31 del D. Lgs. 33/2013 - | Responsabili di Ufficio al fine
pubblicazione dati sulla Sezione | diricevere ia trasmissione da
Amministrazione Trasparente parte dei medesimi delle

informazioni richieste
dall’art.31 a far data dal 20
aprile 2013 (data di entrata
in vigore del decreto) al fine
delia loro pubblicazione.

2014/0008917 20/3/2014 informativa in ordine agli obblighi | Comunicazione inviata ai

di pubblicazione di cui al D.lgs. n.

33/2013 avente ad oggetto
“riordino delia disciplina
riguardante gli  obblighi di

pubblicita, trasparenza e diffusione
da parte delle pubbliche
amministrazioni”

-rettore per il Polo Scientifico

) settore

Direttori di Dipartimento, ai
Direttori/Presidenti dei
Centri, Al Delegato del

didattico di  Terni, ai
Segretari di Dipartimento e
Centri e p.c. al delegato per il
informatizzazione,
agenda digitale e ICT e al
Responsabile del’area reti e

Plazia Unikvekrsk%té, 1
06123 Perugia

Area Suppom) Qrgani: Coiiegiaﬁ Perfonnance, Quai;ta,y Vaiutaziene

E)fficie gesteone cecie performance e trasparenza
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servizi web.
2014/0011582 16/04/2014 Riscontro a richiesta del 14.3.2014 | Risposta in  merito alla
pervenuta all'ateneo in data | richiesta di accesso civico e
17/03/2014 Prot. 8485 avente ad | allistanza del medesimo di
oggetto: progetto di “Residenza | partecipazione al tavolo
universitaria” in Perugia alla via | istituzionale al Presidente
Enrico Dal Pozzo. Richiesta di | dell'Associazione italia
accesso civico e pubblicazione di | Nostra —~  Sezione  di
tutta la documentazione sui siti | Perugia — a firma del Rettore
internet delle Istituzioni in | in guanto non configurabile
indirizzo; in via subordinata, | come tale.
richiesta di accesso cartaceo alla
stessa documentazione. Istanza di
partecipazione al Tavolo
istituzionale gia riunitosi in data 14 )
rmarzo 2014, “y
D.R.n. 888 20/5/2014 Portale della trasparenza gestito | In attesa di ricevere riscontro
dall’ Anvur:Nomina amministratore | da parte dell’ANAC.
delle utenze e altri profili di
ACCesso
2014/0014905 20/5/2014 Nomina amministratore delle | Comunicazione inviata
utenze del portale deila | all'ANAC e p.c. al’ANVUR del
trasparenza D.R. con cui & stato nominato
Yamministratore delle
utenze del Portale della
trasparenza.
in attesa di ricevere riscontro
da parte dell ANAC,
Richiesta effettuata 9/6/2014 Quesito al’ANAC in merito agli | In attesa di riscontro da
tramite il format artt. 9 e 15 del D.lgs. 33/2013 parte delll ANAC.
predisposto nel sito web
ANAC .
2014/0035989 07/11/2014 Riscontro a richiesta del | Comunicazione indirizzata al
16/09/2014 pervenuta allAteneo’| Centro italiano di studi
in data  19/09/2014  prot. | superiori per la formazione e
2014/0028091 Yaggiornamento in
giornalismo  radiotelevisivo
con cui in merito alla
richiesta di dati da loro
inviata si fa presente che
ritiene necessario procedere
ad approfondimenti della
materia anche alla luce della
delibera ANAC 14472014 del
7 ottobre 2014.
2014/0038473 27/11/2014 Misure di monitoraggio e di | Con tale comunicazione si
vigilanza  sullattuazione degli | chiede ai Dirigenti e ai

obblighi di trasparenza

responsabili di area sotto la
D.G. di rendicontare in
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4

merito al livello di
raggiungimento degh
obiettivi di  trasparenza
dichiarati nel PTTI.

ra

Reg. area n. 57 28/11/2014 Dati per la relazione annuale del | Con tale comunicazione
responsabile della prevenzione Viene dato riscontro alla
della corruzione richiesta del Responsabile

della  prevenzione della
corruzione del 20 novembre.

STel +39 075 585 2295~ 2344
Faxi +390755852344
E-Mail: | andrea.cerimonia@unipg.it
© Web: | www.unipg.it [

i Collegiali, Performance, Qualita, Valutazione
performance e trasparenza . ‘

. Area Supporto Orga
Ufficio gestione
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Foglio 1 -

© gualits dati

Anmministrazione

PUNIVERSITA®
DEGLISTUDT
DIPERUGIA"

Trata di compilazione

"inserire In data di compilaziene 31/12/14”

ALLEGATOTALLA DELIBERA , 148/2014- GRIGLIA DI RUEVAZIONE AL 31122014

n N IT“’E"“’“‘““;“ te g“‘dll;"f’ RL S —— Pr ientale per I trasparenza e lintegrth o elativo stato i atoanzone (at 10,6.1,2,3, dlgs.| 5“’:“1’“1: -
T [ tegrind 3372013 Trasparenza ¢ Hintegrith 133/2013) 33/2013) R
:)n;ill; 11’ fett Crrgand di indirizzo politico ¢ & sk ione ¢ gesti eon l'indi delle risp (ﬂm n
33/2013 competenze 33/2013) 2
Art 14,01, et Tempestivo
), digs. n. Ano di noming o di prock con Findi della dursta delfincarico o del mandato elettivo {exart. 8, digs. n
33/2013 332 2
Art, 14, ¢ 1, lett. Tempestivo
b), digs. n Curricula {mart 8, dlgs. n
332013 332013 2z
xcmpcxueu
- e o .
Ar. 14, ¢ 1, lett, i naturs all della carica {ex if't 8 c‘i}g a 5
o), digs.n Tempestive
3372013 Tmporti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 5, dlgs. n
332013 2
2‘;‘“ al;:c;’ lett Dt relativi alfussunzions di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi (w;““pgﬁd“lg .
3342013 titolo corrspost 332013) 2
Art 14,0 1, lett Tempestivo
o), digs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finenza pubblica ¢ indicazione dei i 3p {exart. 8, digs. n
3372013 33201% 2
1} dichiarazione concemente diritti reali su beni immobili € su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarith di imprese, aziond di sovietd, quote di p pazione a societd, jo di funzioni di
amministratore o di sindaeo di societd, con Fapposizione della formmla esul mio onore affermo che ls Answale
dichisrazione corrisponde al veros [Fer if soggstto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gh stessi vi {NB: dando 1 ik del mancato consenso)] (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 sbitenti)
Cirgant di 2
indirizzo politicod Organi di indirizzo politic
N amministrativo amministrativo
Organizzazione 2) copia delPultima dichiarazions dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
(da pubblicare in tabelle) |soggetto, il eamugc non sepmm ¢ paventi entro il secondo grado, ove gl steesi vi consentano (NB:
dando )] (NB: & necessario limitare, con appositi Annuale
18 cura delfi o della ini 1 ia pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo
non previsto per | comurnd con popolazions inferiors ai 15000 abitanti)
Art 14, ¢ 1, lett,
), dlgs. n 2
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& qualith dati

Armmindstrazions

“UNIVERSITA®
DEGLISTUD
DI PERUGIA™

Dt di compilazione

“inserire Ia data di compilazione 31/12/14"

ALLEGATO I ALLADELIBERA | 14672014- GRIGLIA DY RH:EVAZKONE AL 3UI22014

At 161,05 ¢ 3) dichi o spese @l obbligazioni assunts per Is propaganda elettoral
an 4, ’ N n, ovvero sttestazions di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propaganss di ie "
44171982 messi g disposizione dal partito o dalla formazions politica della cui lista il soggetto he fam pme con (exart. 8, digs. n
et 47,6 1. d) 'spposizione della formuls esul mic onore sffermo che la dichisrazione sovrisponde al veros (con 33; /22)1 3 o
Lo 1, dlgs. 1 ; a P ; ) : JJ
o 332013 copie c!clle re!mxvc 8 f] ® cccr_.mbtfn per un importo che nellanno superi
Delibers AN.AC 5.000€) (obblige non previsto per i comund con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
1 14472014 2 3 3 3 3
4) uttestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
{Per il soggetto, xlmngenmsepmetpmmummﬂmndogmdu ove gli stessi vi consantano Armugle
(NB: dando denza del 1 (obbligo non previsto per 1 comuni con
polazione inferiore ai 15000 abitanti)
2 3 3 3 3
Per i goli organi di indirizeo politico-amministeative cessati dallufficio: Entro 3 mest successivi
5) dichiarazione concernente le variaziont dells situazions patrimoniale intervenute dopo Fultima alla cessazions
sone daltufficio 2 3 3 3 3
Entro un mese
successive alla scadenzal
Per i soli organi di indirizeo politico-anuministrativo cessati dailufficio: del termine di
6) dichisrazione annuale relative ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con presentazione dells
popolazions inferiore ai 15000 abitanti) dichiarazione ded redditi
stabilito dalla normativa
nazionalo 2 3 3 3 3
Art 15,1, lett Esteemi degli stti di conferimento di incarichi amministeativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
), dligs. n. pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sis i dirigenti contrattualizeati sia quelli posti in {exart. 8, dgs. n.
33/2013 regime di diritto pubblico) 33/2013) 2 E] 3 3
Estremi degli atti di confert di incarichi i dli vertice a soggetti estranei slla pubblica Tempestivo
2"5;;52‘32’ dlgs. inistrazione con indicazions dei soggetti p i, della mgione dellincarico ¢ dell'ammontare (exart, 8, dgs. n. tipologla di
" crogsto 33/2013) attonon
a 4] 0 0 | presente
N— Per ciascun titolare di incarico:
e i | e n » A o Tempestivo
certice 3372013 1 redatto in al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n
& o Art. 15, ¢ 1, lett. |Incarichi amministeativi di 33/2013) 2 3 3 3 o
le, Capo s vertice
Dipartimento, Art. 15, ¢ 1, leit. 2 . . i el i .
! d ), et it < relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempostivo
Direttore 18 41 (da pubblicare in tabellgy |componenti varmbxh o legate alla vahiazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi refativi & (exart. 8, dlgs. n.
Emlc ° 13 m;)%; - incarichi conferiti o autorizzati da parte defl'amministrazione di sppartenenza 33/2013)
pos‘izmm taiad 2 3 3 3 3
late) AT, 6T el e ot
), digs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarith di caricho in enti di dmmx privato regolati o (x m“‘ps”d“lg N ato In corso
332013 i dalla put i ione o allo svolg di attivitd p i s ) di
33/2013) o o o o o
Tempostivo
2‘;;‘2)2;;53’ g 4) dichiarazione sulla insussistenya di una delle couse di inconferibilita delincarico {art. 20,0 1, dJga n.
) 39/201%) 2 3 3 3 ]
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Ampinistrazions

TUNIVERSITA'
DEGLISTUIH
DIPERUGIAY

Dats di compiluzione

“inserirve in data di compilazione 31/12/14"

ALLEGATO UALLADELIBERA . 1482014 GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014

PUBBLICAZIONE

RISPETTOAGLI
VEFICL:

DEL
 CONTENUTO

AGGIORNAMENT|  APERTURA
o FORMATO

Personale

Art. 20, 6. 3, dlgs. L . X . _— Annuale
i 5} dichisrazione sulla insussistenzs i una delle cause di incompatibilit al confarimento dellincarico {art, 20,0 2, dlgs. n.
1. 3972013
39/2013) 2 2 2 3 0
Art. 15,¢. 1, lett. Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali s soggetti dipendenti della pubs Tempestivo
&), dlpgs. n smministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattuslizzati sia quelli posti in regime di (exart. 8, dlgs. n
33/2013 diritto pubbidico) 332013 2 2 2 2 3
Hatremi degli atti di i fncarichi diri li & sopgetti estranei alla pubblica Tompestivo
Art. 15,62, dlgs. inistrazione con indi dei saggcm 1, defla ragione dell'incarico e dellmnmontars (exart. 8, dlgs. n
n. 33/2013 crogato (NB: sono da incladersi sia 1 dirh lizzati sis quelli posti in regime di diritto 33‘/2’01'3) o
pubblico) 2 3 3 3 3
Per ciascun titolare di incarico:
Y2 I L i g (i
), dlgs n Tempestivo
33/2013 1} Curriculum, redatto in conformita af vigente modelio europen (exart §,dlgs. n
i\n, 115, e 1, lett. o 3372013 2 3 3 3 o
. A 150, 1. den, et :
Dirigenti D, d 1 8; o ’ 2 i d i, relativi al di favoro, con specifica evid delie H Temp
(dirigenti non 3‘3’ ,2(')1 3' {da pubblicars in tabelle)  {componenti variabili o legute alls valutazione del ri ed erogsto, ¢ compensi relativi a {exart 8 dlge n
generali) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'smmini o di apy 332013 4 3 3 3 3
Art 15,¢. 1, lett. o wo
o}, dgs. n 3) datx relativi allo svolgamenm di incarichi o alla titolarita di cariche inenti i dlntto privato regolti o (xant 18 dlgs. n Dato in corso
3372013 i dafla pubbli ione o allo svolgi di attivitd 1 ,*3:’,2’0]3) o di
) 0 0 [ 0 0 soquisizions
Tempestivo
e bl 4) dichisrazione sulls insussistenza di una delle couse di inconferibilith delPincarico @t 2,¢ 1, dlgnn
) 39/201%) 2 E] 0
Art 20, .3, digs. _— _ ! . ) - Annule
o 5) dichigrazione sulls insussisterzm di una delle cause di incompstibilitd sl conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2. ddgs. n.
. 39/2013
3972013 2 3 0
A Lo % AL . oo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle smministrazioni deflo Stato Annuale
n 108/2004 nfa nfa nfa nfa n/a
. . Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vemcr. mcg:axo dm rekmw ntolx e cumcula, Tempestivo
Art 15, ¢. 5, digs. I:ilcrnm po:sifmm L mmmm & persong, anche esterne alle pubblich fexart. 8, dlgs. n.
n. 33/2013 dir . 4 Ttk
Dirigenti A indirk ﬂmhtlm senza p p di gal 33/201%
2 3 3 3 3
At 19, ¢ 1-bis,  Posti di funzione Murnero ¢ tipologia dei posti di funziens che si rendono & ibili nella d % & relativi T o
d.igs. n. 16872001 |disponibili criteri di scelta empesti 2 3 3 3 3
Tempestive
B8N - Bandi e avvisi Bandi ¢ avvisi di selezione {exart. 8, dlgs n
Art 41,0 2, dlgs. 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
o 33/2013 SSN - Procedure selettive lnfmmazxom & dati memmu 1 pmcedure di conferimento deghi incarichi di direttore generale, (ex':?gfill‘; n
sanitario @ d ° 332013 nfa nfa nfa nfa nfa
Estrcuu ed atti di conferimento di mcanchl ammmmmm di vertice & sogem dipendenti della Tempesti
{NB: sono da includersi sia i dizi i sin quellx posti in regime di (exadt 8, digs n
diritto pubblico) 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
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TUNIVERSITA®
Amministrazione | DEGLISTUDI T3ata di compilazione  |“inserire In data di compilazions 31/12/14"
DIPERUGIA”
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 1482014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 317122014 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLL

AGGIORNAMENT| APERTURA
CONTENUTO |  uFFICH e

FORMATG

Estmm ed am di conferimento di incarichi amxmmsmmvx i vertice 8 soggetti estranei alla pubblica T ivo
Tacarichi con indicazione dei soggetti p i, della ras;mne delllincarico e dellammontare !
(exart. 8, dlgs. n.
srministrativi di erogato (NB: sono da includersi sia § dirjgenti i sin quetli posti in regime di divitto 32;/.,'013) .
"3"‘3""' nel 55N pubblico) /2 n/a nfa nfa nfa
m At 41, 0.3, dlgs. Per ciasoun titolare di incarico: - nfa nja n/a n/a
e n. 33/2013 . empestivo
Direttore SSN-Inesrichi 1) curriculum vitas (exart, &, dlgs. n.
Ssa;;lemo, amministrativi di vertice 33/2013) nfa n/a nfa nfa nfa
mt]iore ive) 2) compensi. jue d i, relativi o} rapp di lavoro, con spesifica evidenza delle di Temp
s pubblicare in tabell componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed erogato, & compensi relativi a (exart 8, dlgs. n.
(da pubblicare in tabelle) |y orichi eonferiti o autorizzati da parte dellanministrazione di apy 33/2013) nfa nfa nfa nfa nia
3) dati relativi allo svalgmmw di incarichi o 1a titolarita di cariche in enti di d:mto pnvaw regolati o Tempestivo
fi iati dalla pubbli ione o allo svolg i aittivith professi press le (exant 8, dlgs n
prestazioni svolte in regime intramurario) 332013) n/a nfa n/a n/a nfa
Art. 20, ¢, 3, dlgs. Tempestivo
n 59 ‘,22)1 3 P 4} dichiarazione sulla insussistenza di una delle canse di inconferibilitd dell'incarico {art. 20, ¢ Ldlgs n
5 39/2013y nfa nfa n/a nfa nja
At 20,¢.3, dlgs Annualy
N 3'9,22)]'3 T 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilitd al conferimento dellfincarico (art. 20,¢. 2, dlgs. n.
) 3572013 nfa n/a nja ni/a n/a
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione {exmt. 8, dlgs. n.
Art. 41, ¢ 2, dlgs. 332010 nfa nfa nfa nfa nfa
33/2013 i
“ i ioni ¢ dati i le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestiva
diparti edi semplici e ! (oxant 8, dlgs o
33/2013) nfa n/a nfa nfa nfa
Emnuedamdxmnfmmenmdxmcaﬂchi iali di resy ibile diperti e di strutturs Tempestivo
i pl 1 soggettt d ati della pubbli ione (NE: sono da incl isig i (exart. 8, dlgs n
dmgenn contmuushmn sia qucih posti in regime oi diritto pubblico) 332013 nfa nfa nfa nfa n/s
Dirigenti nel Estrenied ati di conferimento di incrichi dirigenziali di responsabile i dipartimento e di 1 o
85N o . strutturesemplici ¢ complesse 3 sopgeiti estraned alla pubbli con i dei (exart é digs.n
gﬁsﬁ’)mm di SSIN - Dirigenti soggetti peroettar, dells ragione dellincarico e delfammontare erogato (NB: sono da includersi sis § 3301 ‘3) "
ipartimento & diriganti contrattualizesti sia quelli posti in regime di diritto pubblico]
Responsabili di (da pubblicare in tabelle) | o e pubblice) n/a ] n/a na na
strutture semplici ; i  incarico di bite di dinarti { struth 1
¢ complesse) At 41, ¢. 3, dlgs. Per ciascun titolare di incarico di resp i dip edi n/a nja n/a nfa
. 33/2013 Termpestivo
1} currieutum vitas (emart. 8, dlgs n
3372013y nfa nfs n/a nfa nfa
2) vompensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidh delle i Tempestive
componenti variabili o legate alla valutazione def risultato, ¢ & incarichi di consulenza e collaborazions {exart. 8, dlgs n
da parte dell ini di g o di sltro soggetto 3372013 n/a nfa nfa n/a n/a
3} dati relativi alle svolg\mamo dx incarichi o la titolaritd di cariche in enti di dmtm pﬂvam regolati o Tempestive
iati dafla pubbli jone o allo svolgh i attivita professi 1P I {exart. 8, dlgs. n.
prestazioni svoltc in regime intramurario. 3372013} nfa n/a nja n/a nfa
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conferiti & At 18, dlgs. mﬁm? . e Tempestivo
mutorizzati ai 33/2013 {dirigenti e mpcn iy Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con (exart. 8, dlgs. n
dipendenti Art. 53, ¢ 14, Vindicazione dell'oggetio, della durta ¢ del compensc spettante per ogni incarico DA
(irigentienon [dlgs.n 1652001 | )L 332019
tirigenti) {da pubblicare in )
A 22,001, et Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati ¢ finanziati dallamministrazione Annuale
8), dlgs n ovvero per | quali l'amministrazione abbie if potere di nomina deghi amministratori dell'ente, con (ot 20 1, dlgs
33/2013 Pindicarione delle funziont attribuite ¢ defle attivith svolte in favore dellamministrazions o defle attivith R 0; 3 : enti non
di servizio pubblico affidate 31
present!
ent non
Per ciascuno degh enti: Olpresent]
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,6 1. dlga n enti non
33/2013) {ipresent
Annuale
) misura delf' fep ipazions delll (art. 22,¢. L dlg n antinon
332013 Dlpresent
Annuale
3} durata dell'impegno (art. 22,¢. 1, dlgs. n. enti non
332013) Olpresent!
Annuale
o :’;32;;3%2’ Hes. i pubbiici vigilat 4) onere complessivo s qualsiasi fitolo per Lanno sul bilancio delfamministrazione (. 22, 6. 1, digs. n. enti non
Enti pubblici 33/2013) olpresent
vigilati . T . L . Annuale
(da pubblicare in tabelle) |5} mxmm dei pp anti dell negli organi di govemo e trattamento economico (. 2,1, digs.n. ant non
plessivoa i essi o 33/2013) Opresent
Anmuale
6} risultati di bilancic degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢ Lodlgs n ent non
332019 Olpresenti
Ansuale
7) incarichi di amministratore dell'ente & relative i ipl (at. 220 Ldlgn enti non
33/2013) Ojpresent/
Tempestive
r‘i";;/gbf‘;’ dlgs 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellfincarico (art. 20,¢c. 1, dlgs.n. entinon
39/2013) Ofpresentl
Annuale
WA 9) Dichiamzione sulla i una delle cause di incompatibilith al conferimento dellinsarico | (art. 20, ¢, 2, dlgs. n. entinon
39/201%) Olpresentl
At 22,63, digs. Coll con i 5itl istituzionali deghi enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati 1 dati relativi ai Anpuale
A o componenti deghi organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (. 22, ¢. 1, dlgs. n anti non
n 3372013 5
collaborazione o consulenza 33/2013) Ol presentl
Elenco delle societd di cul Mamministrazione detiene di quote di ipazione anche
Art. 22, ¢ 1, lett. minoritaria, con lindicszions dell'entitd, delle funzioni attribuite ¢ delle attivith svolte in favore Annuale
b, dlgs. n. dell'amministrazione o delle attivitd & servivio pubblico affidate, sd esclusione delle societd {art. 22, ¢ 1, ddgs. n.
33/2013 dn amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati ¢ loro controllute (ex art. 22, ¢. 6, dligs. 33/7201%)
n. 33/2013)
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Ammsindstrazione

PUNIVERSITA'
DEGLISTUDL
DIPERUGIA™

Drata &b compilnzione

“inserive Ia data di compilazione 31/12/14"

Enti controliati

m’ﬁ%’l‘ﬂ TALLADELIBERA | 1482014 GRIGLIA DY RILEVAZIONE AL 311272014

Societd
partecipate

Art. 22, ¢. 2, dlgs.
n 33/2013

Societd partecipate

(da pubblicare in tabelle)

Art. 20, ¢. 3, dlgs.
n 39/2013

Art. 20, ¢. 3, dlgs.
n 3972013

Art. 22, ¢, 3, dlgs.
n. 33/2013

Per ciascuna delle societd:

Annuale
(at. 22,¢ Ldlgs n
33/2013)

PUBBLICAZIONE

DEL

CONTENUTO.

| COMPLETEZZA | COMPLETEZZA |

RISPETTO AGLY
UFFICE

AGGIORNAMENT| APERTURA |
o FORMATO

1} ragione sociale

Annuale
(@t 22,0 L dlga n
332003

Eu

2) misura dell

Annnale
@t 220 1 dlgs n
33/2013)

3) durata delfimpegno

Annuale
(et 22,6 1, dlgs. n
33/2013)

4) onere lessive a qualsissi titolo per Panno sul bilaneio dellaneninistrazione

Annuale
(art. 22,0 1, dligs. n.
33/20133

dell

3) numero dei rapp
lessivo & o di essi sp

neghi organi di governo e traltamento economico

Annuale
(art. 22,0 1. dligs. .
332013)

) risultati di bilancio degli ultimi tre eseroiz finanzian

Annuale
(. 23, ¢ 1 dlgs.
330D

7y incarichi di amministratore dells societd ¢ relativo i it

Asnnugle
{art. 22, ¢ 1, dlgen
332019

8) Dichi suila di una delle cause di inconferibilita dellincarico

Tempestive
{art. 20, ¢ 1, dlgs. n
39/2013)

&) Drchi sulla § i una delle couse di incompatibilité al conferimento dellincarico

Annuale
{art. 20,¢. 2, dlge n
39/2013)

Coll con i siti st

di delle societd pate nei quali sono pubblicati 1 dati relativi ai
politico ¢ ai soggetti titolarl di incarichi dirigenzisli, &

w!i;bcraziunc © consulenzs

Annusle
(art. 22,0 1, dlgsn
332013

Art. 22, ¢ 1, Jett.
o), dlgs n
33/2013

Enti di diritto

Art. 22,¢ 2, dligs.
n. 3372013

mwivate in

Enti i diritto privato

controllati

Elenco degli enti di diritto privato, que denominati, in o dell ions, con
Vindicnzions delle furzziond attribuite e delle attivitd svolte in fivore dellamministrazione o delle attivit
di servizio pubblico affidate

Annusle
(art, 22, ¢ 1, dlgs. n
33/2013)

enti non

Per ciascuno degli enti:

resent!
enti non
present]

1} ragione sociale

Annusle
(art. 22,¢. 1, dlgs. n
33/2013)

enti non
resenti

2) misura ¢dell P

Annusle
{art. 22,0 1, dlgs.n
332013

enti non
presentl

3) durats dellirpegno

Annusle
fart 22,0 1, digs. n
33/2013)

entl non
resent

4} onere lessivo a 1asi titolo g per lanne sul bilancio dellamministrazions

Annuale
{wmt 22, ¢ Ldlgs.n
33/2013)

enti non
0 Jipresentl
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rata di compilazione

“inserire Ia data di compilazione 31/12/14"

ALLEGATO T ALLA DELIBERA « 1482014 GRIGLIA I RILEVAZIONE AL 31122014

COMPLETEZZA
RISPETTOAGLI
UFFICT

AGGIORNAMENT
o

APERTURA

. FORMATO

cznb:ﬁgj 5 mero dei v 4 . ‘?r:: inistrazions negli organi di governo e trattamento economico (. %AT?SI;] 251 enti non
’ (da pubblicare in tabelle) |*OMPIessivo & dioust 3312013) 0 0 0 0 ofpresemt
Annuale
6) risultati di bilancio deghi ultimi tre esercizi finanziar (art. 22,¢. 1, ddgs. ent non
332013y 0 o 4 0 Ojpresemi
Annusle
7} incarichi di ammirdstratore dell'ente e relativo i 1 (ut. 2%, ¢ 1, dlgs. n enti non
332013 0 0 0 g Olpresent]
Terapestive
:‘;92!20‘;33 dgs. 8} Dichi sulla i di una delle cause di inconferibilith delfincaricn fart. 20,¢. 1, dlgs n enti non
39/2013) 0 o [4] 0 Olpresenti
Annuale
:‘;92/20‘;33 dlgs. 9) Dichi sulls i i una detle couse di incompatibilita al conferimento delffincarico (art. 20,6, 2, dJgs. n. enti fon
- 39/2013) o 0 0 9 Olpresent
Art. 22, ¢ 3, digs Coil cort  siti isti 1i degli enti i diritto privato controllati nei quali sono pubblicati | Annuale
33 /201‘3' T dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, | (art. 22,¢. 1, dlgs. n. enti non
di eollaborazione o consulenza 3372013 0 ° o 5 o|presentt
- At 22,2 1, lent . - N L . - N A . Annuale
P . Unia o phit vappresentaziond grafiche che eviderziano | rapporti tre Pamministrazione ¢ ghi enti pubblici
o), dligs. o Rappresentazione grafies | . d . S g g . . (wrt. 2%, c. 1 dlgs. n
grafica 13013 vigilati, le societd partesipate, gli enti di diritto privato controllati 3372013) 3 3 3 3 3
Informaziont da pubblicare per ogni singola procedurs:
Codios Identificativo Gara (CIG) Tempestive 4 3 3 3 3
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“UNIVERSITA'

Amministrazione | DEGLISTUDL Data di compilazione | "inserive la data di compilazione 31/12/14"
DIPERUGIA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA | 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 3171272014 PUBRLICAZIONE DEL RISPETTO AGLE AGGJ()R(I;IAMENT fm
CONTENUTO | - UFRICI ; : .

At Le 32 1n
19072012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Strutiurs proponente Tempestivo

At 1,32 1n
190/2012 .y
Art. 3, delib, Oggetto del bando Tempestivo
AVCP n 26/2013 2 3 3 3 3
Art, 3, delib. . :

AVCPn 2672013 Prosedura i soelta dal confruents Tempestivo 2 3 3 3 3
At 1,631 n
190/2012 Elsnco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
At 3, delib. procedimento pest
AVCP n. 26/2013 2 3 3 3 3

A 1,e 32 ln
19072012
Art, 3, delib.

AVCP n. 26/2013
Bandi di gara ¢ 2 3 3 3 3

contratti At 1,632,010
i‘jﬁfgf);iﬁb Importo di aggiudicazions Tempestive
AVCP . 26/2013 2 3 3 3 3
At 1,¢.32,1Ln
19072012

Art. 3, delib,
AVCP n. 26/2013 2 3 3 3 3
At 1,632 1ln
190/2012

Art, 3, delib.
AVCP n 26/2013

Aggiudicatario Tempestive

Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo

Importo delle sommme lquidate Tempestivo

5
w
w
w
W

s pulsblicare secondo le
Speettche teeniche P 14 abell inssuntive rose iberamento saricabli i un formato digtale standard sperto con nf

pub sui contratti relative allanno precedente (nello specifico: Codice entificativo Gara (CIG), strutiurs
sensi dell'art. 1, comma 32, N , )

della o 19072012, [POF oggetto del bando, p di scelta del P di scelta del

eae . relenco degli operstor invitati a presentare offerte/mumero di offerenti che hanno partecipato al
adottate con Comunicato " s L Lo . N -
io, importo di agei tempi di delt'opers servizio o

del Presidente defla [, . S
soppressa AVCP def 22 fornitura, importo delle somme liquidate)

maggio 2013

Art. 1,632 1ln
19072012

Art. 3, delib.
AVCPn 26/2013

Anmuale
(art. 1,¢. 32, 1.
190/2012)

#

Piano triennale &i
prevenzions defla Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
jong 2 E 3 3 3

At 1o 8 Lo
18072012




Aliegato 1

Foglio 1 - Pubbli

€ qualith datl

TUNIVERSITA
Amministrazione | DEGLISTUDL
DIPERUGIA™

Denominozione sotio] sottosezione?

Datadi

Riferimento

“inserirve In data i k 3yaian

Contenuti dell'shblige

1 date-pubblicate:
riports tutle Ie

At 43,0 1 dl Responsabile della
n 3'3 ,26{3 » s prevenzione defla Responsabile defla prevenzione dells corruzione Tempestivo
i corruzione 3 3 3 3
delib. CiVITn. R bile della . "
* Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della p ione dells T
Alird contenuti - 10572010 & 272012 wasparenza 3 3 a 3
Corruzione Annual
Art. 1,c 14,1 n  [Relarone del resp ile [Relszione del responaabile della p ione dells recante i risultati dellattivitd svolta (entro | at Lo 1: in approvata dal
19072012 della corruzione il 15 dicembre di ogni snno) (e 1'90’/2{}] 2; i CDA Indata
i o [+l o 4 18.12.2014
Art. 1,63, Ln At di sdeguamento a Atti adottati in ottemperanza s proveedimenti della CIVIT in materia i vigilanza ¢ controlle by .
1902012 provvedimenti CIVIT | nelPanticornuzione empestive 0 o o 0
Art. 18, ¢ 5, dlgn. | Afti di accertamento delle g N " C g 4 .
1 30/2013 violaziani Attidi delle delle disp di cui al digs. n. 3972013 Tetapestivo o o o o
At 5,1, digs Mome del Responsabile della cui & 1a richiests di accesso civico, nonché modalith
I per Yesercizio dif tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posts el i Temp
. 33/2013 .
Aliri contenuti - L. istituzionale
Accesso civico Ascesso civico 3 3 3 3
Art. 5, ¢ 4, digs. | Nome del titolors del potere sostitutivo, sttivabile nei casi di ritardo o mancuts risposts, con indicazione T i
n. 33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale pestive 3 3 3 3






