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Verbale n. 8 del Nucleo di Valutazione di Ateneo 
Adunanza telematica del 21.07.2025 

L’anno duemilaventicinque, il giorno 21 del mese di luglio alle ore 11:05 il Nucleo di 
Valutazione si è riunito in presenza e in modalità telematica, ai sensi del 
“Regolamento di funzionamento del Nucleo di Valutazione” emanato con D.R. n. 419 
del 22/03/2017 e modificato con D.R. n. 2611 del 13/10/2023, a seguito di 
convocazione con nota prot. n. 267446 del 11/07/2025 trasmessa a tutti i componenti 
mediante posta elettronica, per trattare il seguente ordine del giorno: 

 
1. Comunicazioni; 
2. Relazione annuale – Valutazione della Performance; 
2.bis) Scambio contestuale di docenti ex art. 7, c. 3, L. 240/2010 – Parere;1 
3. Istituzione/attivazione Corsi di III livello – parere; 

3.1 Ratifica D.R. n. 1668 del 01/07/2025 avente ad oggetto: Corso di formazione per il conseguimento 
della specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità a.a. 2024/2025, 
X ciclo – Determinazioni in ordine alla contribuzione studentesca e disciplina delle rinunce e 
sospensioni; 

3.2 Master di I livello in “Management dello sport e delle attività motorie” – Dipartimento di Medicina 
e Chirurgia – a.a. 2024/2025 - rimodulazione piano finanziario – parere; 

3.3 Master di I livello in “Management del patrimonio culturale per lo sviluppo turistico (MMCT)” – 
Dipartimento di Lettere, Lingue, Letterature e Civiltà antiche e moderne – Riedizione per l’a.a. 
2024/2025 – parere; 

4. Congruità dei curricula scientifici per la stipula di contratti di insegnamento ai sensi 
dell’art. 23, comma 1, della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 – Parere; 

4.1 Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art. 23, comma 1 della legge 30 
dicembre 2010, n. 240 – parere; 

4.2 Master di I livello in “Management dello sport e delle attività motorie” – Dipartimento di Medicina 
e Chirurgia – a.a. 2024/2025 – proposte di incarichi di insegnamento – parere; 

4.3 Corso di Dottorato in “Diritto dei consumi” – Dipartimento di Economia – Proposte di incarichi di 
insegnamento per l’a.a. 2024/25 – parere; 

4.4 Percorsi di specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità, ai sensi 
dell’art. 6 del Decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 
2024, n. 106 - a.a. 2024/2025 – Proposte di incarichi di insegnamento;  

4.5 Master di I livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e reumatologico” – Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia – a.a. 2025/2026 – Proposta di incarichi di insegnamento – parere; 

4.6 Scuole di Specializzazione di area sanitaria – Proposte di incarichi di insegnamento – parere; 
4.7 Master di I livello in “Esperto in progettazione e gestione di politiche e processi partecipativi” – 

Dipartimento di Scienze Politiche – Riedizione per l’a.a. 2024/2025- Proposta di incarico di 
insegnamento – parere; 

4.8 Scuola di specializzazione in Beni storico artistici a.a. 2024/2025 – IX ciclo – I anno – Dipartimento 
di Lettere – lingue, letterature e civiltà antiche e moderne – Proposte di incarichi di insegnamento; 

5. Congruità dei curricula scientifici per l’affidamento di insegnamenti ai sensi del 
Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari – 
Attestazione; 

6. Varie ed eventuali. 
 
  

                                                           
1 Odg integrato con nota prot. 275705 del 15.07.2025 
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Partecipanti alla riunione: 
Nominativi PL PT AG 
Prof.ssa Simonetta Cirilli – Coordinatrice x   
Prof. Beniamino Terzo Cenci Goga  x  
Prof. Francesco Duranti  x  
Dott. Giuseppe Festinese   x 
Prof. Rosario Salvato  x  
Dott. Sandro Spataro  x  
Dott.ssa Maria Giovanna Zilli  x  
Stud.ssa Orsola Pia Basile  x  
Stud. Roberto Cortese Battagin  x  

Legenda: PL = presente in loco, PT = presente in modalità telematica,  
AG = assente giustificato 

Partecipano alla riunione, altresì, la Dott.ssa Luciana Severi (con l’incarico di 
segretario verbalizzante), la Dott.ssa Roberta Millucci e il Dott. Maurizio Braconi 
dell’Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione. 
La riunione telematica si svolge tramite l’applicativo Teams (Microsoft). 
 
Informativa in merito alla registrazione della seduta 
Si richiama integralmente l’informativa in merito alla registrazione audio/video resa 
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 (RGPD) pubblicata al link: 
https://www.unipg.it/files/statuto-regolamenti/regolamenti/regolamento_nucleo_valutazione.pdf 

*** 
La Coordinatrice, constatata la regolarità della convocazione e la partecipazione 
della maggioranza dei componenti, come da art. 5 del Regolamento, dichiara aperta 
la seduta.  
 

1. Comunicazioni 
La Coordinatrice comunica che ANVUR con delibere del Consiglio Direttivo del 25 
giugno e del 9 luglio 2025, ha concordato con la valutazione positiva espressa dalla 
PEV, con tutte le osservazioni e raccomandazioni da essa segnalate nel documento 
istruttorio che dovrà essere considerato ai fini del futuro monitoraggio da parte del 
Nucleo di Valutazione, ai fini dell’accreditamento iniziale dei seguenti corsi di studio: 

a) Ingegneria gestionale – LM 31; 
b) Controllo di Qualità dei Prodotti per la Salute – L 29 R. 

 
2. Relazione annuale – Valutazione della Performance; 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE: 
▪ VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
▪ VISTO il D.Lgs. 27 gennaio 2012, n. 19, artt. 12 e 14; 
▪ VISTO l’art. 26, comma 2, dello Statuto di Ateneo che, tra l’altro, recita “Il Nucleo 

(di Valutazione) riferisce annualmente al Consiglio di Amministrazione sul 
coerente utilizzo delle risorse rispetto agli obiettivi indicati nei documenti annuali 
e triennali dell’Ateneo e presenta al Rettore, al Senato Accademico e agli altri 
organi e strutture dell’Ateneo interessati relazioni periodiche sui risultati delle 
proprie verifiche nei diversi ambiti”; 

▪ VISTO l’art. 124 “Valutazione”, Capo I “Valutazione e Sistema di Assicurazione 
della Qualità di Ateneo”, Titolo IX “Qualità e internazionalizzazione dell’Ateneo” 
del Regolamento Generale di Ateneo, che recita “L’ateneo assume la valutazione 
sistematica della qualità delle proprie attività come strumento indispensabile per 
garantire processi trasparenti, scelte responsabili e risultati di eccellenza. In 
particolare l’Ateneo predispone meccanismi di verifica continua delle attività 
formative e di ricerca scientifica, sia delle strutture deputate, sia dei singoli 
studiosi, che si svolgeranno in linea con i criteri stabiliti dalla normativa vigente, 

https://www.unipg.it/files/statuto-regolamenti/regolamenti/regolamento_nucleo_valutazione.pdf
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adottando, a seconda dei risultati, misure di premialità o di penalizzazione nei 
confronti delle strutture e dei singoli nei limiti di quanto consentito dalla stessa 
normativa”; 

▪ VISTO l’art. 38 “Valutazione delle attività didattiche” del Regolamento Didattico 
di Ateneo;  

▪ VISTO l’art. 23 del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, 
il quale in riferimento alle tempistiche e alle modalità di definizione delle linee 
per la programmazione stabilisce nell’ordine: 
“1. Le linee per la programmazione annuale e triennale sono approvate dal 
Consiglio di amministrazione su proposta del Rettore, previo parere del Senato 
accademico per gli aspetti di competenza, entro il 30 giugno dell’anno precedente 
a quello di riferimento. 2. Il Direttore Generale individua gli obiettivi operativi e le 
conseguenti azioni per il perseguimento degli obiettivi strategici. 3. Entro 10 giorni 
dall’emanazione delle Linee per la programmazione il Direttore Generale 
definisce il calendario delle attività per la formazione del Bilancio unico d’Ateneo 
di previsione annuale autorizzatorio nonché del Bilancio unico d’Ateneo di 
previsione triennale.”; 

▪ VISTO l’art. 14, comma 4, lettera a) del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, come 
modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 74, che recita “L'Organismo indipendente 
di valutazione della performance (Nucleo di Valutazione) … monitora il 
funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e 
integrità dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello 
stesso, anche formulando proposte e raccomandazioni ai vertici amministrativi”; 

▪ ISTA la Legge 9 agosto 2013, n. 98 (conversione in legge del d.l. 69/2013), che 
assegna all’ANVUR la gestione del sistema della valutazione delle attività 
amministrative delle università, prima in capo all’ANAC (già CIVIT); 

▪ VISTO il D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, entrato in vigore il 22 giugno 2017, di 
modifica al D.Lgs. n.165/2001; 

▪ VISTO il D.L. 80/2021 “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”, 
convertito con modificazioni dalla L. 6/8/2021, n. 113; in particolare l’art. 6 che 
introduce il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), nel quale sono 
destinati a confluire diversi strumenti di programmazione, tra cui anche il Piano 
della Performance; 

▪ VISTO il documento ANVUR “Linee guida per la gestione integrata del Ciclo della 
Performance delle università statali italiane” del 20.07.2015; 

▪ VISTO il documento ANVUR “Linee Guida per la gestione integrata dei cicli della 
performance e del bilancio delle Università statali italiane” del 16.01.2019; 

▪ VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione 2022 adottato dall’ANAC con delibera 
n. 7 del 17.01.2023 e la relativa delibera di aggiornamento n. 31 del 30.01.2025; 

▪ VISTO il documento ANVUR “Linee guida 2025 per la Relazione Annuale dei Nuclei 
di Valutazione” del 03.04.2025; 

▪ VISTO il “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance – anno 2025” 
dell’Ateneo di Perugia, adottato in data 30.10.2024 e revisionato in data 
23.01.2025 dal Consiglio di Amministrazione; 

▪ VISTO l’atto di costituzione del Collegio di Conciliazione, di cui al Sistema di 
Misurazione e Valutazione della Performance; 

▪ VISTI i documenti UNIPG “Linee per la programmazione annuale e triennale 
propedeutiche per la predisposizione del Bilancio unico d'Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio e del Bilancio unico d’Ateneo di previsione 
pluriennale” anni (e rispettivi trienni) 2024, 2025 e 2026 approvati dal Consiglio 
di Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 28.06.2023, del 26.06.2024 
e del 26.06.2025; 
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▪ VISTI i documenti UNIPG “Relazione annuale” anni 2022, 2023 e 2024 emessi dal 
Responsabile della Prevenzione della corruzione e della Trasparenza, come 
recepiti dal Consiglio di Amministrazione e dal Nucleo di Valutazione 
rispettivamente nelle date 17.02.2023, 26.01.2023 e 13.01.2025; 

▪ VISTI i documenti UNIPG riferiti al triennio 2024-2026 “Piano delle Azioni Positive 
di cui all’art. 42 del D.Lgs. n. 198/2006” e “Piano eguaglianza di genere” di 
riferimento per l’individuazione di obiettivi di Valore Pubblico; 

▪ VISTI i documenti UNIPG “Piano integrato” trienni 2022-2024, 2023-2025 e 2024-
2026, adottati dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 
del 28.04.2022, del 31.01.2023 e del 31.01.2024; nonché le collegate istruttorie di 
avvio e monitoraggio/aggiornamento intermedio: 
o selezione e assegnazione obiettivi: 

• anno 2022 (rif. TITULUS prot. n. 210234 del 05.08.2021);  
• anno 2023 (rif. TITULUS prot. n. 269449 del 15.09.2022); 
• anno 2024 (rif. TITULUS prot. n. 277983 del 09.08.2023); 

o monitoraggio intermedio e aggiornamento: 
• anno 2022 (rif. TITULUS prot. n. 174439 del 16.06.2022);  
• anno 2023 (rif. TITULUS prot. n. 169642 del 16.06.2023); 
• anno 2024 (rif. TITULUS prot. n. 205985 del 18.06.2024); 

o rendicontazione: 
• anno 2022 (rif. TITULUS prot. n. 59162 del 14.02.2023); 
• anno 2023 (rif. TITULUS prot. n. 78441 del 22.02.2024); 
• anno 2024 (rif. TITULUS prot. n. 98700 del 28.02.2025); 

▪ VISTI i documenti UNIPG “Relazione sulla Performance” anni 2022, 2023 e 2024, 
approvati rispettivamente dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute del 
28.06.2023, 27.06.2024 e 26.06.2025; nonché i relativi “Documenti di Validazione” 
emessi dal Nucleo di Valutazione in data 23.06.2023, 25.06.2024 e 23.06.2025; 

▪ VISTO il “Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2025-2027”, 
approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 28.01.2025;  

▪ VISTO il documento “Performance di Ateneo - Monitoraggio di primo livello 
sull’avvio del ciclo della performance 2025-2027 (ai sensi dell’art. 14, comma 4 
lett. a), b) e f), del Decreto Legislativo n. 150/2009)” approvato nella seduta del 
24.01. 2025; 

▪ VISTE le note operative, prot. n. 280128 del 26.07.2024 avente ad oggetto “Piano 
integrato di Attività e Organizzazione (PIAO): obiettivi operativi 2025”, prot. n. 
203519 del 11.06.2025, avente ad oggetto “PIAO 2025-2027 - Monitoraggio 
intermedio degli obiettivi operativi”; 

DELIBERA 
❖ di approvare il documento “Valutazione della performance - Relazione annuale 

del Nucleo di Valutazione - Anno 2025”, redatto ai sensi delle “Linee guida 2025 
per la Relazione Annuale dei Nuclei di Valutazione” del 03.04.2025, allegato al 
presente verbale sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale.   

❖ di disporre la trasmissione del documento medesimo al Rettore, al Consiglio di 
Amministrazione, al Senato Accademico, al Direttore Generale e al Presidio di 
Qualità, ai sensi dell’art. 26, comma 2, dello Statuto di Ateneo e per le finalità di 
cui all’art. 128, comma 1, del Regolamento Generale di Ateneo, nonché ai sensi 
dell’art. 38, comma 3, del Regolamento Didattico di Ateneo. 

❖ di disporre la trasmissione del documento medesimo al Responsabile della 
Prevenzione della corruzione e della Trasparenza e al Responsabile della 
Protezione dei dati personali. 

❖ di demandare all’Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione l’inserimento delle 
informazioni della suddetta relazione nelle apposite sezioni delle banche dati 
nazionali, NUCLEI e Portale della Performance, nonché del sito istituzionale 
dell’Ateneo. 
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2.bis) Scambio contestuale di docenti ex art. 7, c. 3, L. 240/2010 – Parere 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE: 
▪ VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delle 

università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo 
per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario" e, in particolare, 
la formulazione dell’art. 7, comma 3, secondo periodo (come da ultimo modificato 
dall’art. 19, co. 1, lett. c) del d.l. 16 luglio 2020, n. 76, convertito con legge 11 
settembre 2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e 
l’innovazione digitale”): “La mobilità interuniversitaria è altresì favorita prevedendo 
la possibilità di effettuare trasferimenti di professori e ricercatori consenzienti 
attraverso lo scambio contestuale di docenti in possesso della stessa qualifica tra 
due sedi universitarie, con l'assenso delle università interessate. I trasferimenti di 
cui al secondo periodo possono avvenire anche tra docenti di qualifica diversa, nei 
limiti delle facoltà assunzionali delle università interessate che sono 
conseguentemente adeguate a seguito dei trasferimenti medesimi. I trasferimenti 
di cui al presente comma sono computati nella quota del quinto dei posti 
disponibili, di cui all'articolo 18, comma 4”. 

▪ VISTO il D.Lgs. 27 gennaio 2012, n. 19, recante "Valorizzazione dell'efficienza delle 
Università e conseguente introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione 
di risorse pubbliche sulla base di criteri definiti ex ante anche mediante la 
previsione di un sistema di accreditamento periodico delle università e la 
valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati 
al primo anno di attività, a norma dell'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 
30 dicembre 2010, n. 240", che avvia il processo di accreditamento dei corsi di 
studio e delle sedi; 

▪ VISTO il D.M. n. 1154 del 14 ottobre 2021, avente ad oggetto “Decreto 
Autovalutazione, Accreditamento iniziale e periodico delle Sedi e dei Corsi di 
Studio”, il quale in riferimento alle nuove istituzioni prevede all’art. 7, comma 1, 
lett. a) che “i Nuclei di Valutazione esprimono un parere vincolante all'Ateneo sul 
possesso dei requisiti per l'accreditamento inziale ai fini dell'istituzione di nuovi 
corsi di studio (rif. art. 8, comma 4 d.lgs. 19/2012)”, e all’art. 7, comma 1, lett. b) 
che “i Nuclei di Valutazione verificano il corretto funzionamento del sistema di 
AQ e forniscono supporto all'ANVUR e al Ministero nel monitoraggio del rispetto 
dei requisiti di accreditamento iniziale e periodico dei corsi e delle sedi (rif. art. 9, 
commi 2, 3 e 7, d.lgs. 19/2012); 

▪ VISTA la proposta di delibera del SA [TITULUS ORGANI prot. n. IN01199612 del 
17/07/2025], avente ad oggetto “Trasferimento ai sensi dell’art. 7 – comma 3 – 
della Legge 240/2010 – Prof.ssa Cristina GALASSI Professore di II fascia Università 
degli Studi di Perugia e Prof. Daniele PICCINI Professore di I fascia Università per 
Stranieri di Perugia – Parere”; 

▪ TENUTO CONTO che la Prof.ssa Cristina GALASSI risulta essere indicata come 
docente di riferimento in sovrannumero per il CdS in “Archeologia e Storia 
dell'Arte” del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civiltà antiche e 
moderne dell’Ateneo di Perugia per l’A.A. 2025/26 (come comunicato con prot. n. 
394474 del 04/12/2024; 

▪ TENUTO CONTO, altresì, che la Prof.ssa Cristina GALASSI - SSD ARTE-01/D (già L-
ART/04) risulta essere titolare di un carico didattico (n. 104 ore) per l’erogazione 
nell’A.A. 2025/26; 

▪ TENUTO CONTO che il Prof. Daniele PICCINI - SSD ITAL-01/A (già L-FIL-LET/10) ha 
contestualmente presentato domanda di cambio SSD (da LIFI-01/B) e di 
trasferimento presso il Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civiltà 
antiche e moderne dell’Ateneo di Perugia; 
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▪ CONSIDERATO che, all’esito dello scambio in parola, il carico didattico 
complessivamente da erogare nell’A.A. 2025/26 rispetto al carico potenzialmente 
erogabile, sarà il seguente: 

SSD 
PO 

 
120h 

PA 
 

120h 

RU 
 

60h 

RTD 
 

60h 

Carico ore 
erogato  

AA 

Carico ore 
erogabile 

AA 

Carico ore 
non coperto 
con docenti 
di Ateneo 

ARTE-01/D 
(L-ART/04)  1   228 120 108 (47,3%) 
L-FIL-LET/10 
(ITAL-01/A) 2    381 240 141 (37,0%) 

▪ CONSIDERATO che nel ciclo triennale di studi da avviare dall’A.A. 2025/26, per i 
ruoli di docenza e al netto dello scambio in parola, sono programmati i seguenti 
flussi: 

SSD Flussi PO PA RU RTD 
ARTE-01/D 
(L-ART/04) 

in ingresso     
in uscita     

L-FIL-LET/10 
(ITAL-01/A) 

in ingresso     
in uscita     

▪ PRESO ATTO delle motivazioni relative ai pareri favorevoli espressi dal 
Dipartimento dell’Ateneo coinvolto nello scambio contestuale (Dipartimento di 
Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne); 

▪ IN SUBORDINE al cambio di SSD del Prof. Daniele PICCINI, da LIFI-01/B (già L-FIL-
LET/13) a ITAL-01/A (già L-FIL-LET/10); 

RITIENE 
❖ sostenibili, a seguito dello scambio contestuale in parola, le attività didattiche 

programmate in relazione sia ai Corsi di Studio da attivare che alle risorse di 
docenza disponibili.  

ESPRIME 
❖ parere favorevole in merito allo scambio contestuale, ai sensi dell’art. 7, comma 

3, della Legge 30.12.2010 n. 240, tra la Prof.ssa Cristina GALASSI, professore di II 
fascia per il GSD 10/ARTE-01 – Storia dell’Arte - SSD ARTE-01/D – Museologia e 
Critica artistica e del restauro – presso il Dipartimento di Lettere – Lingue, 
Letterature e Civiltà antiche e moderne dell’Università degli Studi di Perugia e il 
Prof. Daniele PICCINI, professore di I fascia per il GSD 10/ITAL-01 – Letteratura 
italiana – SSD ITAL-01/A – Letteratura italiana – presso il Dipartimento di Lingua, 
Letteratura e arti italiane nel mondo dell’Università per Stranieri di Perugia, 
mediante trasferimento della Prof.ssa Cristina GALASSI presso l’Università per 
Stranieri di Perugia e del Prof. Daniele PICCINI presso l’Università degli Studi di 
Perugia, a decorrere dall’01/09/2025. 

 
 

3. Istituzione/attivazione Corsi di III livello – Parere 
 

3.1 Ratifica D.R. n. 1668 del 01/07/2025 avente ad oggetto: Corso di formazione per il 
conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni 
con disabilità a.a. 2024/2025, X ciclo – Determinazioni in ordine alla contribuzione 
studentesca e disciplina delle rinunce e sospensioni 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

▪ VISTO l’art. 46 comma 2 dello Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012, 
il quale prevede che “i Master universitari di primo e secondo livello e i Corsi di 
perfezionamento sono istituiti ed attivati con decreto del Rettore, previa 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione, adottata su proposta dei 
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dipartimenti interessati, sentite le Scuole, ove istituite, previo parere del Senato 
Accademico e sentito il Nucleo di Valutazione”; 

▪ VISTO l’art. 23, comma 1 del “Regolamento in materia di Corsi per Master 
Universitario e Corsi di Perfezionamento” dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022, il quale prevede che “I Corsi 
di Formazione Permanente e Continua e le Summer/Winter School sono istituiti 
ed attivati con decreto del Rettore, previa deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione, adottata… sentito il Nucleo di Valutazione”; 

▪ VISTO il D.R. n. 1443 del 03 giugno 2025 relativo all’Attivazione del X ciclo corso di 
formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno 
didattico agli alunni con disabilità a.a. 2024/2025 in conformità alle indicazioni 
fornite dal MUR con la nota prot. n. 10073 del 16 maggio 2025 contenente la 
proposta di potenziali formativi; 

▪ CONSIDERATO che il Nucleo di Valutazione nella seduta del 23 giugno 2025 aveva 
già espresso parere favorevole alla Ratifica D.R. n. 1443 del 03/06/2025 avente ad 
oggetto: Proposta di attivazione del X ciclo Corso di formazione per il 
conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didattico agli 
alunni con disabilità - a.a. 2024/2025; 

▪ VISTA la documentazione trasmessa dall’Ufficio istruttore (rif. Titulus Prot. 
IN01196281 del 07/76/2025), riguardante la proposta di ratifica del D.R. n. 1668 del 
01/07/2025 avente ad oggetto: Corso di formazione per il conseguimento della 
specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità a.a. 
2024/2025, X ciclo – Determinazioni in ordine alla contribuzione studentesca e 
disciplina delle rinunce e sospensioni; 

ESPRIME 
❖ parere favorevole alla ratifica del D.R. n. 1668 del 01/07/2025 avente ad oggetto: 

Corso di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di 
sostegno didattico agli alunni con disabilità a.a. 2024/2025, X ciclo – 
Determinazioni in ordine alla contribuzione studentesca e disciplina delle rinunce 
e sospensioni. 

◊◊◊◊◊◊◊◊◊ 
 

3.2 Master di I livello in “Management dello sport e delle attività motorie” – 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia – a.a. 2024/2025 - rimodulazione piano 
finanziario – parere 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE: 
▪ VISTO l’art. 46 comma 2 dello Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, 

emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012, 
il quale prevede che “i Master universitari di primo e secondo livello e i Corsi di 
perfezionamento sono istituiti ed attivati con decreto del Rettore, previa 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione, adottata su proposta dei 
dipartimenti interessati, sentite le Scuole, ove istituite, previo parere del Senato 
Accademico e sentito il Nucleo di Valutazione”; 

▪ VISTO l’art. 15, comma 1, del “Regolamento in materia di Corsi per Master 
Universitario e Corsi di Perfezionamento” dell’Università degli Studi di Perugia 
emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022, il quale prevede che “I 
Master e i Corsi di Perfezionamento di Alta Formazione sono istituiti ed attivati 
con decreto del Rettore, previa deliberazione del Consiglio di Amministrazione, 
adottata… sentito il Nucleo di Valutazione”; 

▪ VISTA la documentazione trasmessa dall’Ufficio istruttore (rif. Titulus Prot. 
IN01197920 del 10/07/2025), riguardante delibera del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia del 26 giugno 2025 che propone la rimodulazione del piano finanziario 
del Master di I livello in “Management dello sport e delle attività motorie” – 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia per l’a.a. 2024/2025;   
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▪ CONSIDERATO che il Nucleo di Valutazione nella seduta del 19 luglio 2024 aveva 
già espresso parere favorevole alla riedizione del Master di I livello; 

ESPRIME 
❖ parere favorevole alla rimodulazione del piano finanziario del Master di I livello in 

“Management dello sport e delle attività motorie” – Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia – a.a. 2024/2025. 

◊◊◊◊◊◊◊◊◊ 
 
3.3 Master di I livello in “Management del patrimonio culturale per lo sviluppo turistico 

(MMCT)” – Dipartimento di Lettere, Lingue, Letterature e Civiltà antiche e moderne 
– Riedizione per l’a.a. 2024/2025 – parere 
 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE: 
▪ VISTO l’art. 46 comma 2 dello Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, 

emanato con D.R. n. 564 del 4 marzo 2025 e pubblicato in G.U. il 27 marzo 2025, 
il quale prevede che “i Master universitari di primo e secondo livello e i Corsi di 
perfezionamento sono istituiti ed attivati con decreto del Rettore, previa 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione, adottata su proposta dei 
dipartimenti interessati, sentite le Scuole, ove istituite, previo parere del Senato 
Accademico e sentito il Nucleo di Valutazione”; 

▪ VISTO l’art. 15, comma 1, del “Regolamento in materia di Corsi per Master 
Universitario e Corsi di Perfezionamento” dell’Università degli Studi di Perugia 
(emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022) il quale prevede che “I 
Master e i Corsi di Perfezionamento di Alta Formazione sono istituiti ed attivati 
con decreto del Rettore, previa deliberazione del Consiglio di Amministrazione, 
adottata… sentito il Nucleo di Valutazione”; 

▪ VISTO l’art. 15, comma 3, del citato Regolamento, il quale prevede che “Allo scopo 
di assicurare la qualità delle attività formative, le proposte di riedizione sono 
accompagnate da una relazione … sull’attività svolta e sui risultati conseguiti, con 
particolare attenzione, per i Master, alla collocazione lavorativa di coloro che 
hanno conseguito il titolo di Master”; 

▪ VISTO lo “Schema di relazione per la riedizione di master e corsi di 
perfezionamento di alta formazione, corsi di formazione permanente e continua 
e summer/winter school” revisionato dal Presidio di Qualità in data 13 maggio 
2022, ai sensi dell’art.15, comma 4, del citato Regolamento;  

▪ VISTO l’art. 15, comma 5, del “Regolamento in materia di Corsi per Master 
Universitario e Corsi di Perfezionamento” sopracitato, il quale prevede che “Il 
Nucleo di Valutazione esprime, sulla base della relazione, un parere in ordine alla 
riedizione e lo sottopone agli Organi Accademici per l’approvazione della 
riedizione…”;  

▪ VISTA la documentazione trasmessa dall’Ufficio istruttore (rif. Titulus Prot. 
IN01199777 del 14/07/2025), riguardante la proposta di riedizione del Master di I 
livello in “Management del patrimonio culturale per lo sviluppo turistico (MMCT)” 
– a.a. 2024/2025, approvata con Delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere, 
Lingue, Letterature e Civiltà antiche e moderne del 3 luglio 2025;  

▪ TENUTO CONTO che la documentazione acquisita risulta conforme a quanto 
previsto dal Regolamento sopra citato in relazione alle percentuali di docenti, 
all’organizzazione della didattica e alla gestione finanziaria, nonché a quanto 
richiesto dalle linee guida del Presidio di Qualità dell’Ateneo; 

ESPRIME 
❖ parere favorevole alla riedizione del Master di I livello in “Management del 

patrimonio culturale per lo sviluppo turistico (MMCT)” per l’a.a. 2024/2025. 
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4. Congruità dei curricula scientifici per la stipula di contratti di insegnamento ai 
sensi dell’art.23, comma 1, della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 – Parere 

Il NUCLEO DI VALUTAZIONE: 
▪ VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, contenente “Norme in materia di 

organizzazione delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché 
delega al governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario”, 
con la quale, tra l’altro, all’art. 29 - comma 11 – lett. c) è stato abrogato l’art. 1 – 
comma 10 - della Legge 4 novembre 2005 n. 230, mentre all’art. 23 è stata dettata 
la nuova disciplina riguardante i contratti per attività di insegnamento; 

▪ VISTO, in particolare, l’art. 2 - comma 1 - lett. r), della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240, che attribuisce al Nucleo di Valutazione la funzione di verifica della congruità 
dei curricula scientifici o professionali dei titolari dei contratti di insegnamento di 
cui all’articolo 23, comma 1 della stessa legge; 

▪ VISTO il Decreto Legge del 9 febbraio 2012, n.5, in particolare all’art. 49 “Misure di 
semplificazione e funzionamento in materia di università” contenente, tra l’altro, 
modificazioni all’art. 23, comma 1 della Legge 240/2010; 

▪ VISTO la Legge 4 aprile 2012, n. 35 “Conversione, con modificazioni, del decreto-
legge 9 febbraio 2012, n. 5: Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di 
sviluppo”; 

▪ VISTO il “Regolamento sull'impegno didattico dei professori e ricercatori 
universitari (L. 240/2010, art.6, c.2 e 3), sulla verifica dell'effettivo svolgimento 
dell'attività didattica (L. 240/2010, art.6, c.7) e sulla programmazione didattica” 
come modificato dal Senato Accademico nella seduta del 30 gennaio 2017 ed 
emanato con D.R. 265 del 2 marzo 2017; 

▪ VISTO il “Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento 
di cui all’art. 23 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto 
alla didattica e per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito”, emanato 
con D.R. n. 2463/2022 del 15 ottobre 2021; 

▪ VISTO il documento “Linee guida per la valutazione della congruità del curriculum 
scientifico o professionale per l’attribuzione di incarichi di insegnamento ai sensi 
dell’art. 23, comma 1 della l. 240/2010” approvato dal Nucleo di Valutazione in data 
26 aprile 2022; 

▪ VISTE le richieste di valutazione congruità pervenute: 
- dal Dipartimento di Fisica e Geologia; 
- dal Dipartimento di Giurisprudenza; 
- dal Dipartimento di Ingegneria; 
- dal Dipartimento di Matematica e Informatica; 
- dal Dipartimento di Medicina Veterinaria;  
- dal Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne; 
- dal Dipartimento di Medicina e Chirurgia; 
- dal Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione; 
- dal Dipartimento di Economia; 
- dal Dipartimento di Scienze Politiche; 
- dal Centro di Ateneo per la Formazione dei Docenti (CAFDo); 

 
▪ ACCERTATA la completezza della documentazione necessaria alla valutazione di 

congruità; 
ESPRIME 

❖ per quanto di competenza e nella condizione che sia rispettato il limite massimo 
di cinque anni per la durata dei contratti, parere favorevole in merito alla congruità 
dei curricula scientifici o professionali dei docenti proposti per la stipula dei 
contratti di insegnamento con i rispettivi programmi, come da schema allegato 
sub lett. B).  

 



Università degli Studi di Perugia – Nucleo di Valutazione di Ateneo  
Seduta del 21.07.2025 – Verbale n. 8 

 

 

10 

5. Congruità dei curricula scientifici per l’affidamento di insegnamenti ai sensi del 
Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari – 
Attestazione 
Il punto viene ritirato. 

 
6. Varie ed eventuali 

 
Non essendovi altro argomento all’ordine del giorno da trattare, la seduta viene tolta 
alle ore 11.30. 
 
Le deliberazioni del presente verbale sono immediatamente esecutive. 
 

Il Segretario verbalizzante        La Coordinatrice del Nucleo di Valutazione 
  Dott.ssa Luciana Severi                         Prof. ssa Simonetta Cirilli 
    (F.to Luciana Severi)                                 (F.to Simonetta Cirilli) 


