L'anno duemilaventitré, il giorno trentuno del mese di maggio alle ore 9:38 si € riunito il
Consiglio di Amministrazione in seduta ordinaria telematica, ai sensi del “Regolamento
temporaneo per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalita telematica”, emanato con
D.R. n. 480 del 17.3.2020, a seguito di convocazione con nota rettorale in data 26.05.2023
prot. n. 166621 inviata a tutti i componenti per posta elettronica mediante gestore

A.D. 1308

unipg

UMIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA,

VERBALE n. 5/2023 del Consiglio di Amministrazione
Adunanza ordinaria del 31 maggio 2023

documentale, per trattare il seguente ordine del giorno:

1.

Approvazione verbali
1.1. Approvazione del verbale di seduta;

Comunicazioni
2.1. Comunicazioni del Presidente;

2.2. Comunicazione su Revisione Regolamento di funzionamento del Consiglio
di Amministrazione;

Bilancio e contabilita

3.1.  Finanziamento di due posti di ricercatore universitario a tempo
determinato - tempo definito - SSD SECS-P/01 e SESCS-P/08 - Comune
di Assisi: restituzioni economie;

Programmazione strategica
4.1.  Piano di Comunicazione Universita degli Studi di Perugia 2023-2025;

4.2. Sistema di Governo e Sistema per ’Assicurazione della Qualita di Ateneo;

Lavori
5.1. Lavori di adeguamento delle due stalle esistenti presso il centro
zootecnico sito in localita Sant’Angelo di Celle (PG) Comm. 18_04;

Forniture, servizi, concessioni

6.1. Approvazione gara europea a procedura telematica aperta per fornitura,
consegna, installazione e messa in servizio di due sistemi di sospensione
meccanica e due ponteggi da installare presso il Centro per applicazioni
sulle onde gravitazionali e la sismologia (CAOS);

Didattica
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7.1. Offerta Formativa a.a. 2023/2024;

7.2. Master di | livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e
reumatologico” - Dipartimento di Medicina e Chirurgia — Riedizione per
'a.a. 2023/2024 e attivazione/rilascio di Open Badge;

7.3. Master di | livello in “Management del patrimonio culturale per lo sviluppo
turistico” — Dipartimento di Lettere, Lingue, Letterature e Civilta antiche e
moderne - Riedizione per la.a. 2023/2024, proposta di convenzione tra
UUniversita degli Studi di Perugia e la Camera di Commercio dell’Umbria;

7.4. Master di Il livello in “Sviluppo di Processo per la Produzione di Principi
Attivi Farmaceutici (PRO-API) - Process Development and Production of
Active  Pharmaceutical Ingredients” - Dipartimento di Scienze
Farmaceutiche — Riedizione per l'a.a. 2023/2024;

7.5. Master di Il livello in “Tecnologie Farmaceutiche e Attivita Regolatorie” -
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche — Riedizione per l'a.a. 2023/2024;

7.6. Corso di formazione permanente e continua in “Advanced myology update
2023” - Dipartimento di Medicina e Chirurgia — Istituzione/attivazione per
l'a.a. 2023/2024 e proposta di convenzione con lUlstituto Interuniversitario
di Miologia (IIM);

7.7. Corso di Perfezionamento di Alta Formazione in “La tutela della Salute del
Viaggiatore in Farmacia” - Dipartimento di Scienze Farmaceutiche -
Istituzione/attivazione per l'a.a. 2023/2024;

7.8. Corso di Perfezionamento di Alta Formazione in “Terapia del dolore e cure
palliative negli animali da compagnia” - Dipartimento di Medicina
Veterinaria — Riedizione per l'a.a. 2023/2024;

7.9. Convenzioni tra Universita degli Studi di Perugia, Azienda USL Umbria n. 1
e n. 2 per lassistenza sanitaria di base agli studenti fuori sede e stranieri
domiciliati nei Comuni di Perugia, Assisi, Terni, Foligno e Narni;

7.10. Variazione al bilancio unico di previsione autorizzatorio 2023 -
assegnazione contributo al Dipartimento FISSUF per interventi nell’ambito
dei servizi inclusivi di Ateneo: Focus Counselling Psicologico e Pedagogico-
Didattico;
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7.11.  Proposta di accreditamento dei corsi di dottorato di ricerca XXXIX ciclo -
A.A. 2023/2024 - Approvazione;

7.12. Attribuzione borse di dottorato per 'anno 2023/2024, a valere sul PNRR, ai
sensi dei DD.MM. 117 e 118 del 02 marzo 2023 - XXXIX ciclo — Approvazione;

Personale

8.1. Dott. Michele DEL ZINGARO - Convenzione ai sensi dell’art. 6 — comma 11
— della Legge 240/2010 tra Universita degli Studi di Perugia e Universita
degli Studi dell’Aquila — Approvazione;

8.2. Assegno di ricerca ai sensi dell’art. 22, comma 4, lett. b) L. 240/2010 -
autorizzazione;

8.3. Ricostituzione Fondo ex art. 63 e Fondo ex art. 65 C.C.N.L 2016/2018
sottoscritto in data 19.04.2018 — Anno 2022 - per integrazione Fondo ex
art. 63 anno 2022 con economie Fondo ex art. 63 anno 2021 e per rettifica
Fondo ex art. 63 e Fondo ex art. 65 anno 2022;

8.4. Costituzione Fondo ex art. 63 e Fondo ex art. 65 C.C.N.L 2016/2018
sottoscritto in data 19.04.2018 — Anno 2023;

Rapporti con altri enti/partecipazioni
9.1. Fondazione Universitaria "Azienda Agraria" (F.U.A.A.) — nomina Presidente
della Fondazione: parere;

9.2. Consorzio Interuniversitario per U'Alta formazione in Matematica (CIAFM).
Designazione del Rappresentante dell’Ateneo nel Consiglio Direttivo del
Consorzio — parere;

9.3. Associazione Centro italiano di studi superiori per la formazione in
giornalismo radiotelevisivo: parere in ordine alla designazione del
Presidente del Comitato Scientifico e dei membri effettivo e supplente nel
Collegio dei Revisori dei conti;

9.4. Centro interuniversitario di Studi Ungheresi sull’Europa Centro - Orientale
— CISUECO. Approvazione dell’atto aggiuntivo;
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Atti negoziali

10.1.

10.2.

Adesione Contratto CRUI - Elsevier finalizzato all’acquisizione dei diritti di
accesso non esclusivi di riviste elettroniche e dei relativi servizi integrati
dell’editore 2023-2027 [CIG 9763816BD8];

Convenzione relativa all’attivazione di un servizio di assistenza fiscale per
la compilazione, il rilascio e la trasmissione dell’'ISEE universita parificato
per gli studenti iscritti all’Universita degli studi di Perugia aventi redditi e/o
patrimoni all’estero;

Ratifica decreti

1.1,

11.2.

1.3.

11.4.

11.5.

11.6.

1.7.

Ratifica D.R. n. 829 del 17/04/2023, avente ad oggetto; Replica Master di Il
livello in “Cure palliative” e relativo piano finanziario a.a. 2022/2023;

Ratifica D.R. n. 872 del 19/04/2023, avente ad oggetto; Rimodulazione
piano finanziario Master | livello Orientamento narrativo e prevenzione
della dispersione scolastica. a.a. 2022/2023;

Ratifica D.R. n. 882 del 19/04/2023 avente ad oggetto: Bando di
partecipazione al concorso fotografico “Fotografa la Costituzione” - anno
2023 - Proroga termini di scadenza di presentazione delle domande;

Ratifica D.R. n. 892 del 26/04/2023 avente ad oggetto: Determinazioni in
ordine allo svolgimento dell’attivita didattica per l'a.a. 2022/2023 -
ulteriori integrazioni;

Ratifica D.R. n. 930 del 27/04/2023 avente ad oggetto: Variazione al
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2023
Dipartimenti e Centri Istituzionali e di Servizio;

Ratifica D.R. n. 993 del 05/05/2023 avente ad oggetto: Accreditamento
Scuole di specializzazione di area sanitaria a.a. 2022/2023 -
Determinazioni;

Ratifica DR n. 1035 del 09/05/2023, avente ad oggetto: Finanziamento n. 3
borse di studio — Corso Dottorato di Ricerca in “Matematica, Informatica,
Statistica” - Sede amministrativa Universita degli Studi di Firenze XXXIX
ciclo;
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11.8. Ratifica D.R. n. 1044 del 09/05/2023 avente ad oggetto: Corsi di studio ad
accesso programmato nazionale A.A. 2023/2024: potenziale formativo;

11.9. Ratifica D.R. n. 1045 del 09/05/2023 avente ad oggetto: Variazione al
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2023
Dipartimenti e Centri Istituzionali e di Servizio;

11.10. Ratifica D.R. n. 1067 del 10/05/2023 avente ad oggetto: Iniziative di Ateneo
in materia di outreach e public engagement: determinazioni;

11.11. Ratifica D.R. n. 1068 del 10/05/2023 avente ad oggetto: 3A Parco
Tecnologico Agroalimentare dell’Umbria S.C.R.L. approvazione modifiche di
Statuto;

11.12. Ratifica D.R. n. 1087 del 12/05/2023 avente ad oggetto: Assegnazione
contributo straordinario al Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali,
umane e della Formazione per sostenere i costi dei contratti di docenza
per Uerogazione della didattica ufficiale relativi all’a.a. 2023/2024;

11.13. Ratifica D.R. n. 1100 del 15/05/2023 avente ad oggetto: Modifica di
ordinamento del Corso di laurea magistrale in “Ingegneria dei materiali e
dei processi sostenibili” - Classe LM-53 “Ingegneria dei Materiali” ex DM n.
147/2021;

11.14. Ratifica D.R. n. 1129 del 19/05/2023 avente ad oggetto: Approvazione del
Piano di utilizzo delle risorse destinate all’Ateneo a favore di interventi agli
studenti diversamente abili e agli studenti con DSA - Scheda rilevazione
E.F. 2022;

11.15. Ratifica D.R. n. 1188 del 23/05/2023 avente ad oggetto: “Famelab Italia
2023: affitto spazi per svolgimento selezioni locali. Determinazioni”;

11.16. Ratifica D.R. n. 1206 del 25/05/2023 avente ad oggetto: Autorizzazione
procedura comparativa preliminare, per titoli e colloquio, per la stipula di
un contratto di diritto privato di prestazione d’opera intellettuale, ai fini di
adempiere alle funzioni di Veterinario Designato del Centro di servizi per la
ricerca pre-clinica (CeSeRP);
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11.17. Ratifica D.R. n. 1219 del 25/05/2023 avente ad oggetto: Ristrutturazione
edificio “ex Cosmo” da destinare ad archivio - Approvazione progetto
esecutivo e appalto lavori - Cod. Comm. 21-15;

Varie ed eventuali
12.1. Varie ed eventuali;

Personale in assenza della componente studentesca

13.1.  Proposta di proroga contratto — Dott.ssa Valeria CARDINALI - Ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera
a), Legge 240/2010 - SC 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia - SSD MED/15 - Malattie del sangue - Dipartimento di
Medicina e Chirurgia — Approvazione;

13.2. Master di | livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e
reumatologico” - Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Proposte di
incarichi di insegnamento a.a. 2023/2024;

13.3. Master di | livello in “Management dello sport e delle attivita motorie” -
Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Proposte di incarichi di
insegnamento a.a. 2022/2023;

13.4. Corso di Perfezionamento di Alta Formazione in “Terapia del dolore e cure
palliative negli animali da compagnia” - Dipartimento di Medicina
Veterinaria — Proposte di incarichi di insegnamento a.a. 2023/2024;

Presiede la seduta il Magnifico Rettore, Prof. Maurizio OLIVIERO.

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante, in forza del D.R. n. 1749 del 19.9.2012, la
Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO, Responsabile dell’Area Supporto Programmazione
Strategica e operativa, Organi collegiali e qualita e dell’Area Staff al Rettore e
Comunicazione, coadiuvata dalla Dott.ssa Antonella FRATINI, Responsabile dell’Ufficio
Organi Collegiali.

Partecipa ai lavori senza diritto di voto, ai sensi dell’art. 177 comma 3 dello Statuto, il
Direttore Generale, Dott.ssa Anna VIVOLO.

E presente il Pro Rettore vicario, Prof. Fausto ELISEI.

Il Presidente, con il supporto del Segretario verbalizzante, verifica il quorum strutturale
ai fini della validita della seduta in conformita all’art. 56, comma 1, dello Statuto.
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| componenti dell’Organo sono pari a 10.

Risultano presenti:

COMPONENTI RAPPRESENTANZE | Presenti| /SSent! Assenti non
giust. giust.
Prof. Maurizio Rettore e Presidente
Oliviero dell'organo
Prof. Maurizio Componente interno in
Servili rappresentanza
dell'Area Agraria,
Veterinaria e Ingegneria
Prof. Stefano Componente interno in X
Eramo rappresentanza
dell'Area Medicina
Prof. Antimo Componente interno in X
Gioiello rappresentanza
dell'Area Scienze e
Farmacia
Prof. Carlo Fiorio Componente interno in X
rappresentanza

dell'Area Economia,
Scienze politiche e
Giurisprudenza
Prof.ssa Elisa Componente interno in X
Delvecchio rappresentanza
dell'Area Lettere e
Scienze della
Formazione

Dott. Alessandro Componente esterno X
Campanile

Dott. Daniele Componente esterno X
Spinelli

Sig. Alessandro Rappresentante X
Marini Studenti

Sig.ra Giuditta Rappresentante X
Laura Ruiz De Studenti

Temino Valente

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023



AD. 1308 e—
unip
UNIVERSITA DEGLI STUDI

D1 PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

Il Presidente, dopo aver constatato la presenza del numero legale ai fini della validita
della seduta, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta.

Annotazioni sulle presenze nel corso della seduta:

alle ore 11:38 al termine della trattazione del punto n. 12.1 all’odg, si disconnettono dal
collegamento Teams la Sig.ra Giuditta Laura RUIZ DE TEMINO VALENTE ed il Sig.
Alessandro MARINI in quanto i successivi punti della categoria 13 sono deliberati, ai sensi
dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello Statuto, in assenza della componente studentesca.

Sono presenti altresi, mediante collegamento alla piattaforma Teams, su invito del
Presidente:

E',

relativamente alla trattazione del punto 4.1 all’'ordine del giorno, il Delegato del Rettore
per il settore Immagine grafica, comunicazione di Ateneo, brand e merchandising, Prof.
Paolo BELARDI;

relativamente alla trattazione del punto 4.2 allordine del giorno, il Presidente del
Presidio della Qualita, Prof. Paolo CARBONE;

relativamente alla trattazione del punto n. 5.1 all’'ordine del giorno, 'Ing. Fabio PISCINI,
Dirigente della Ripartizione Tecnica;

relativamente alla trattazione del punto n. 6.1, dei punti dal n. 9.1 al 9.4 e del punto n.
10.1 all’ordine del giorno, il Delegato del Rettore per il settore Riforme semplificazione e
supporto legale, Prof. Daniele PORENA;

relativamente alla trattazione dei punti dal n. 7.1 al n. 7.8, nn 7.11 e 7.12, n. 10.2 e dal n.
13.2 al n. 13.4 all’ordine del giorno, la Delegata del Rettore per il settore Didattica,
Prof.ssa Carla EMILIANI;

relativamente alla trattazione del punto n. 7.9 allordine del giorno, il Delegato del
Rettore per il settore Orientamento, tutorato e divulgazione scientifica, Prof. Roberto
RETTORI;

relativamente alla trattazione del punto n. 7.10 e dei punti nn. 8.3 e 8.4 all’ordine del
giorno, il Delegato del Rettore per il settore Umane Risorse e ai servizi per studenti con
disabilita e con disturbi specifici di apprendimento, Prof. Mario TOSTI;

altresi, presente mediante collegamento alla piattaforma Teams, su invito del

Presidente, il Dott. Pasquale PRINCIPATO, Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti.
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Numero delibera: 188/2023 - Numero protocollo: 171145/2023

Categoria 0.d.G: Approvazione verbali 1.1

Oggetto: Approvazione del verbale di seduta

Ufficio istruttore: Ufficio Organi Collegiali

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

X |[X| X7

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XXX X [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Sottopone all’approvazione dei Consiglieri il verbale della seduta ordinaria del Consiglio di
Amministrazione del 28 aprile 2023, per eventuali osservazioni da presentare ai fini
dell’approvazione definitiva, nel testo pubblicato nell’apposita cartella di Teams;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Presa visione della stesura definitiva del verbale della seduta ordinaria del Consiglio di
amministrazione del 28 aprile 2023;
All’unanimita

DELIBERA

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023
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« di approvare il verbale della seduta ordinaria del Consiglio di Amministrazione del 28 aprile
2023.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Categoria 0.d.G: Comunicazioni 2.1

Oggetto: Comunicazioni del Presidente

IL PRESIDENTE
A.
Porge un saluto di benvenuto al nuovo Consigliere Alessandro Marini nominato
quale rappresentante degli studenti nel Consiglio di Amministrazione, in
sostituzione del Consigliere Simone Emili augurandogli un buon lavoro.

B.

Rappresenta ai Consiglieri che si € tenuto un primo incontro con i Direttori dei
Dipartimenti per la definizione dei criteri che dovrebbero guidare la
programmazione delle risorse per il prossimo biennio. Si sta procedendo al
perfezionamento di alcuni coefficienti mentre si & contestualmente in attesa
dellemanazione del decreto di assegnazione di punti organico straordinari di
premialita. La proposta verra condivisa con i Direttori sperabilmente gia entro
pochi giorni, per essere poi portata in approvazione in occasione delle prossime
sedute degli Organi. Si procedera successivamente con le delibere di competenza
che verranno assunte, come ogni anno, sia prima della pausa estiva che
immediatamente dopo le vacanze.

C.

Nel sottolineare il ruolo rivestito dall’Universita di Perugia, importante ateneo
statale che si fa riflesso e interprete dei momenti pit e meno positivi vissuti dalle
realta territoriali del nostro Paese, intende dedicare, come gia fatto in Senato
Accademico, un pensiero di profonda vicinanza a tutte le popolazioni della
Romagna che in queste settimane stanno affrontando situazioni estremamente
drammatiche e di profondo disagio. Riferisce di essersi messo in contatto a nome
dell’ateneo con le colleghe e i colleghi delle universita che insistono sulle aree
colpite dall’alluvione, garantendo piena solidarieta e appoggio anche nelle forme di
sostanza che dovessero ritenersi piu opportune. Per agevolare le studentesse e gli
studenti e per ridurre quanto piu possibile le ingenti difficolta, & stato ad esempio
autorizzato in via straordinaria il completamento, laddove ve ne fosse bisogno,
dell’attivita didattica in modalita a distanza. Rivolge un plauso alle tante persone
che non riescono ad abbandonare quei territori colpiti e si adoperano anzi sui
luoghi e con ogni energia per tentare di ripristinare la situazione; ribadisce la
vicinanza dell’Ateneo, per quanto nelle sue competenze sia istituzionali che
umane, verso ognuna di quelle singole persone, esprimendo dolore e vicinanza per
le perdite che esse hanno dovuto subire.

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023
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* prende conoscenza.

Seduta CdA del 31 maggio2023

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023
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Categoria 0.d.G: Comunicazioni 2.2

Oggetto: Comunicazione su Revisione Regolamento di funzionamento del
Consiglio di Amministrazione

Ufficio/i istruzione: Ufficio Organi Collegiali

IL PRESIDENTE

Da la parola al Direttore Generale per una comunicazione sulladeguamento del
Regolamento di funzionamento del Consiglio di Amministrazione.

Il Direttore Generale, Dott.ssa Anna Vivolo informa il Consiglio che, in data di ieri, il
Senato Accademico ha approvato la proposta di revisione del Regolamento di
funzionamento del Consiglio di Amministrazione (approvato dal Senato nella seduta del
15.7.2015, emanato con D.R. n. 1348 del 23.7.2015 e successivamente modificato con D.R.
n. 544 del 24.4.2018), formulata dalla Direzione Generale - Area Supporto
programmazione strategica e operativa, Organi collegiali e Qualita - unitamente alla
Governance di Ateneo.

La revisione regolamentare & tesa, da un canto, a disciplinare a regime la modalita
telematica di svolgimento delle sedute collegiali, alla luce dell’esperienza positiva
registratasi durante ’emergenza sanitaria da Covid-19, risultando la stessa un valido ed
efficace strumento per facilitare e garantire la partecipazione di tutti i componenti,
nonché a prevedere anche la modalita mista (presenza e a distanza); dall’altro, a
regolamentare, per le diverse modalita di svolgimento delle sedute, la registrazione audio
e video delle riunioni e relativa conservazione ed accessibilita, in conformita al
Regolamento UE 679/2016 sulla protezione dei dati personali.

Con loccasione sono state apportate al Regolamento medesimo alcune modifiche ed
aggiustamenti al fine di conformarlo all’attuale procedura di trasmissione della
convocazione tramite gestore documentale e alla messa a disposizione della
documentazione istruttoria tramite apposita piattaforma, nonché di migliorarne alcuni
aspetti di forma. Nelle more della modifica dell’art. 82, comma 4, del Regolamento
Generale di Ateneo, si € proceduto a rettificare il concetto di “approvazione” del verbale
con “presa d’atto”, coerentemente con la giurisprudenza consolidata che qualifica il
verbale quale “atto monocratico” redatto dal segretario che attesta il contenuto di una
volonta del collegio medesimo e di quanto accaduto nel corso della seduta, e come tale
non soggetto a votazione.

Si riporta di seguito il testo della revisione regolamentare per una rapida consultazione:
REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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(emanato con D.R. n. 1348 del 23.07.2015 successivamente modificato con D.R. n. 544 del
24.04.2018)

Art. 1
Oggetto del Regolamento
1. Il presente regolamento disciplina le modalita di funzionamento delle sedute del
Consiglio di Amministrazione, a norma dell’art. 21, comma 8, dello Statuto.

Art. 2

Convocazione
1. La convocazione e disposta dal Presidente del Consiglio, il quale fissa la data, l'ora e il
luogo dell’adunanza e le modalita di svolgimento della seduta, nonché il relativo ordine
del giorno.
Le sedute possono svolgersi in presenza, in modalita telematica o mista.
2. Il Consiglio € convocato, in via ordinaria, almeno una volta ogni due mesi e, in via
straordinaria, su iniziativa del Rettore.
Su base semestrale viene definito un calendario di massima delle adunanze ordinarie.
3. La convocazione puo essere richiesta al Presidente da almeno un terzo dei membri del
Consiglio, con lindicazione della motivazione e degli argomenti da inserire all’ordine del
giorno.
4. L’avviso di convocazione € inoltrato per posta elettronica istituzionale, secendo—te
med—&H%a—d%w—&l—sueeesswe—aﬁ—B—ee#rma—# almeno sette glornl lavoratlw prlma della
seduta—

5. La convocazione viene inoltrata ai componenti del Consiglio, tramite gestore
documentale, almeno quattro giorni lavorativi prima della data fissata per la seduta. |
documenti istruttori vengono messi a disposizione dei Consiglieri mediante apposita
piattaforma nelle medesime tempistiche.

In caso di particolare urgenza si provvede alla convocazione entro il giorno antecedente
quello fissato per la seduta stessa.

6. La convocazione e le integrazioni sono pubblicate sul sito web dell’Ateneo a cura
dell’Ufficio Organi collegiali entro il giorno lavorativo successivo alla trasmissione.

Art. 3
Ordine del giorno
1. L’ordine del glorno deflnlto dal Pre3|dente cont|ene l’elenco delle questioni da trattare
nella adunanza. e—v
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2. In caso di urgenza si provvede all'integrazione dell’ordine del giorno entro il giorno
antecedente quello fissato per la seduta; le integrazioni devono essere comunicate
unitamente alle relative istruttorie.

3. Almeno tre membri del Consiglio possono, entro il giorno successivo dal ricevimento
dell’atto di convocazione, richiedere linserimento nell’ordine del giorno di specifici
argomentl Il Presidente i mserlsce all’ordme del giorno gll argomentl rlchlestl H-Presidente

mirerarza: Tall |ntegra2|on| debbono essere comunlcate entro il giorno antecedente
quello fissato per la seduta.

Art. 4
Presidenza

1. La Presidenza della seduta & assunta dal Rettore. In caso di assenza del Rettore, la
Presidenza della seduta & esercitata con le medesime prerogative dal Pro Rettore vicario.
2. Il Presidente:
a) dirige i lavori della seduta;
b) pone le questioni al Consiglio;
c) concede e toglie la parola;
d) pone ai voti e proclama l’esito delle votazioni;
e) sospende la seduta, anche a richiesta della maggioranza dei presenti;
f) puo sciogliere la seduta in caso di gravi disordini facendone constatare i motivi a
verbale.
Assume le funzioni di Segretario verbalizzante un funzionario dellAmministrazione
centrale nominato dal Rettore, su proposta del Direttore Generale.
Art.5

Validita della seduta
1. Il Presidente verifica, con il supporto del Segretario verbalizzante, il numero legale in
apertura di seduta e ogni qualvolta lo ritenga necessario anche su richiesta di un membro
del Consiglio. Decorsi trenta minuti dall’ora di convocazione, il Presidente, costatato il
mancato raggiungimento del numero legale, rinvia la seduta ad altra data.
2. Le sedute del Consiglio sono valide con la presenza della maggioranza assoluta dei
componenti dell’organo, salvo diverso quorum previsto dalla normativa vigente o dallo
Statuto per particolari deliberazioni.
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3. | membri del Consiglio, qualora siano assenti non giustificati per almeno tre sedute
consecutive, ovvero versino in condizioni di sopravvenuto conflitto di interessi con
Universita nel corso del mandato, vengono dichiarati decaduti dal Senato Accademico,
secondo modalita e termini previsti dal Regolamento Generale di Ateneo. | componenti
impediti a partecipare alle sedute sono tenuti a comunicarlo per iscritto, mediante e-mail
eo—fax; tempestivamente e, comunque, prima dell’orario di convocazione dell’adunanza,
alta—segreteria—di-presidenza—del-Consiglie all’Ufficio Organi collegiali.

4. Le sedute non sono pubbliche. Alle adunanze del Consiglio possono partecipare
esclusivamente i componenti che costituiscono il Collegio.

5. Ai sensi dello Statuto, alle riunioni del Consiglio partecipano senza diritto di voto il Pro-
Rettore vicario, ove non sostituisca il Rettore quale Presidente, e il Direttore Generale;
possono altresi partecipare, sempre senza diritto di voto, oltre ai Delegati del Rettore, il
Coordinatore del Nucleo di Valutazione, il Presidente del Collegio dei Revisori dei conti, il
Presidente del Consiglio degli Studenti e il Presidente della Consulta del personale
tecnico, amministrativo, bibliotecario e CEL, ove invitati dal Rettore o dallo stesso
Consiglio quando si tratti di questioni di competenza dei rispettivi organi.

6. Il Presidente puo invitare alle sedute soggetti estranei al Consiglio, al solo fine di
illustrare argomenti specifici.

E’ altresi ammessa la presenza di personale tecnico e amministrativo al fine di coadiuvare
il Segretario verbalizzante.

Svolgimento delle sedute
1. Il presente articolo é volto a disciplinare le modalita di svolgimento delle riunioni
collegiali in modalita telematica.
Per seduta in presenza si intende quella che prevede la partecipazione dei componenti in
presenza fisica in locale a tal fine dedicato.
Per seduta o riunione telematica si intende quella effettuata utilizzando Uapposita
piattaforma digitale messa a disposizione dall’Ateneo.
Per seduta mista si intende quella che prevede la simultanea e contestuale
partecipazione dei componenti sia in presenza fisica, in locale a tal fine dedicato, che
mediante collegamento alla piattaforma digitale.
2. La modalita di svolgimento della seduta, unitamente alle modalita operative di
partecipazione, vengono indicate nell’atto di convocazione.
Non & ammessa, nella modalita telematica e mista, la discussione di argomenti all’ordine
del giorno che prevedono una votazione a scrutinio segreto.
3. Le adunanze devono svolgersi in video e audio-conferenza, mediante lutilizzo di
tecnologie telematiche che permettono, al contempo:
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- la percezione diretta e uditiva dei partecipanti;

- lidentificazione di ciascuno di essi;

- lintervento nonché il diritto di voto in tempo reale sugli argomenti affrontati nella
discussione.

4. La piattaforma digitale messa a disposizione dall’Ateneo deve assicurare:

- la riservatezza della seduta;

- il collegamento simultaneo tra i partecipanti su un piano di parita;

- la visione degli atti della riunione e lo scambio di documenti e/o sistemi informatici di
condivisione dei file;

- la contemporaneita delle decisioni;

- la sicurezza dei dati e delle informazioni.

5. In caso di seduta telematica o mista, ai componenti & consentito collegarsi da qualsiasi
luogo che assicuri il rispetto delle prescrizioni di cui al presente regolamento, purché non
pubblico né aperto al pubblico e, in ogni caso, con l’adozione di accorgimenti tecnici che
garantiscano la riservatezza della seduta.

6. Nell’ipotesi in cui, all’inizio o durante lo svolgimento della riunione, il collegamento di
uno o piu componenti risulti impossibile o venga interrotto, per problemi tecnici, se il
numero legale é assicurato la riunione puo comunque svolgersi, dando atto dell’assenza
giustificata del componente impossibilitato a mantenere attivo il collegamento.

7. Ogni partecipante alla seduta deve esprimere il proprio voto in modo palese, per alzata
di mano o nominativamente anche via chat, in caso di seduta telematica o mista.

8. | Consiglieri sono tenuti alle seguenti regole di comportamento:

- non condividere con soggetti terzi il link della seduta telematica;

- adottare gli accorgimenti tecnici ed organizzativi per garantire la riservatezza della
seduta;

- non condividere con soggetti non partecipanti alla seduta la documentazione condivisa
durante la seduta o inviata precedentemente, garantendo la riservatezza delle
informazioni ivi contenute. Tale prescrizione ha validita anche dopo la seduta;

- garantire che, tramite i dispositivi utilizzati, non siano presenti soggetti non invitati a
partecipare;

- non attivare software o altri sistemi di registrazione audio e/o video della seduta;

- non trasmettere all’interno della piattaforma immagini, prodotti o riproduzioni di
contenuti soggetti alle norme del diritto d’autore.

Ciascun componente o altro soggetto invitato ad intervenire alla seduta telematica o
mista & personalmente responsabile dell’utilizzo non corretto, anche da parte di terzi, del
proprio account di accesso alla piattaforma e dell’utilizzo improprio del microfono e della
telecamera.

9. Di norma, anche per garantire la qualita della comunicazione, ogni componente avra
cura di mantenere disattivato il proprio microfono, tranne quando interpellato oppure per
effettuare un intervento. Di norma resta aperto il microfono del Presidente per esigenze
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di moderazione dei lavori. Per intervenire nel dibattito i componenti devono chiedere la
parola a chi presiede mediante ’apposita funzione.

10. Oltre a quanto previsto dallo Statuto, dal Regolamento generale di Ateneo e dai
regolamenti di funzionamento dei singoli organi/consessi, nel verbale della riunione a
distanza o mista deve essere indicato: il luogo in cui si trova il Presidente, da intendersi
come sede della riunione, il nominativo del segretario verbalizzante, i nominativi dei
componenti presenti tramite modalita a distanza e le modalita del collegamento di
ciascuno.

Nel verbale si deve dare conto degli eventuali problemi tecnici che si manifestino nel
corso della seduta e della votazione.

1. Ad esclusivo supporto dell’attivita di verbalizzazione da parte del Segretario
verbalizzante, le sedute sono audio e video registrate attraverso la piattaforma
digitale/sistema di videoconferenza messi a disposizione dall’Ateneo. Terminata la seduta
telematica o mista, il file contenente la registrazione viene conservato nello spazio di
archiviazione della piattaforma digitale, accessibile esclusivamente dal personale
dell’Ufficio Organi Collegiali. La registrazione viene effettuata del Segretario
verbalizzante che ne risponde della corretta tenuta.

In caso di seduta in presenza, il file contenente la registrazione viene conservato nella
cartella digitale condivisa dell’Ufficio Organi collegiali e cancellato dal sistema di
videoconferenza.

Le riprese audio/video vengono conservate fino alla presa d’atto del verbale di ciascuna
seduta, che di norma avviene nella seduta immediatamente successiva, e
successivamente vengono eliminate entro 5 giorni lavorativi.

Gli interessati i cui dati sono trattati durante la registrazione di cui sopra possono essere i
componenti del Consiglio di Amministrazione, i soggetti presenti alle sedute in qualita di
partecipante e di soggetto esterno invitato dal Presidente ai sensi dell’art. 21 dello
Statuto. | predetti, nel periodo intercorrente tra la seduta e la presa d’atto della
verbalizzazione, possono chiedere di consultare le riprese audio e video della seduta
presso l’Ufficio Organi collegiali, limitatamente agli interventi da loro resi nel corso della
seduta stessa per il periodo indicato nel comma precedente.

Ai Consiglieri viene data informativa in merito alla registrazione della seduta ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 (RGPD), che viene richiamata anche nell’atto di
convocazione.

Non possono essere autorizzati all’accesso alla registrazione soggetti diversi da quelli
indicati nei precedenti commi o in contesti e modalita diverse da quelle fin qui
specificate.

12. Il trattamento comprende le seguenti operazioni: memorizzazione, consultazione,
trascrizione, conservazione e cancellazione. | dati sono trattati esclusivamente dal
personale dell’Ufficio Organi collegiali e dal Segretario verbalizzante.
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Art. 7

Discussione degli argomenti all’ordine del giorno
1. E’ compito del Presidente mantenere un regolare e ordinato andamento dei lavori del
Consiglio, osservando e facendo osservare le norme regolamentari.
2. Nel corso della seduta possono essere trattati solo gli argomenti iscritti all’ordine del
giorno. La trattazione degli argomenti deve avvenire secondo l'ordine stabilito; il Consiglio,
su proposta del Presidente, puo decidere di modificare lordine di trattazione degli
argomenti posti all’ordine del giorno.
Eventuali ordini del giorno aggiuntivi possono essere trattati esclusivamente in caso di
presenza alla seduta di tutti i componenti del Consiglio e in caso di votazione unanime.
3. Il Presidente o un altro componente del Consiglio, su invito del Presidente stesso,
espone gli argomenti all’ordine del giorno.
I componenti del Consiglio, nel corso della seduta, possono presentare mozioni d’ordine,
intese quali inviti al Consiglio a prendere decisioni sulle modalita di svolgimento del
dibattito.
4. Il Presidente pud decidere nel corso della seduta il ritiro di un argomento posto
all’ordine del giorno, dandone opportuna motivazione.
5. Ove possa ravvisarsi un contrasto tra Uinteresse di un membro e Uinteresse pubblico in
discussione, ovvero qualora la legge preveda casi d’incompatibilita assoluta, il
componente deve lasciare 'adunanza per lo specifico argomento, prima della discussione.
Si ha in ogni caso una situazione di incompatibilita assoluta quando una questione investe
il componente, il coniuge, unito civilmente, il convivente, un parente fino al quarto grado,
un affine fino al secondo grado.
6. Qualora nel corso dello svolgimento della seduta, un componente abbandoni
definitivamente la riunione, ovvero si allontani temporaneamente dalla sala al fine di non
partecipare ad una discussione o ad una deliberazione, lo stesso & tenuto ad avvisare il
Segretario verbalizzante, che ne da atto nel verbale.
7. Conclusa la presentazione di ciascun argomento, il Presidente concede la parola a chi
ha chiesto di intervenire nella discussione secondo lordine di richiesta. Chi interviene
nella discussione € tenuto a contenere nei tempi il proprio intervento, senza discostarsi
dall’argomento in trattazione.
8. Nel corso della discussione ogni componente pud presentare una proposta alternativa
o emendamenti alla proposta in esame, che vengono messi in votazione nel seguente
ordine:
emendamenti soppressivi, emendamenti modificativi, emendamenti aggiuntivi, testo
risultante.
Dopo che 'argomento e stato sufficientemente esaminato, il Presidente dichiara chiusa la
discussione con passaggio immediato alla votazione; analoga richiesta pud essere oggetto
di mozione da parte di ciascun componente del Consiglio.
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Terminata la discussione nessuno puo piu prendere la parola, se non per dichiarazione di
voto.

9. La questione “sospensiva” (rinvio della discussione) o “pregiudiziale” (non pertinenza di
un argomento) puo essere posta prima dell’inizio della discussione di un argomento e
deve subito essere sottoposta a votazione. Per l'accoglimento € richiesta la maggioranza
assoluta dei presenti.

10. Qualora non sia possibile esaurire la trattazione degli argomenti all'ordine del giorno, il
Presidente puo aggiornare la seduta comunicando, al tempo stesso, giorno e ora di
aggiornamento.

Art. 8
Comunicazioni del Presidente e varie ed eventuali
1. Sulla comunicazione di fatti, che il Presidente ritenga utile o comunque opportuno
portare a conoscenza del Consiglio, sono ammesse richieste di chiarimento.
2. Interrogazioni, interpellanze e mozioni vengono presentati al Consiglio durante la
trattazione delle varie ed eventuali. Il Presidente pud dare risposta seduta stante, nella
seduta successiva, o anche per iscritto.

Art. 9

Votazione e validita delle deliberazioni
1. Le deliberazioni sono assunte a voto palese, per alzata di mano o per appello nominale.
2. Debbono essere assunte a scrutinio segreto le deliberazioni concernenti persone,
quando venga esercitata una facolta discrezionale fondata sull'apprezzamento delle
qualita soggettive di una persona o sulla valutazione dell'azione da questi svolta. Per tale
modalita di voto viene costituito, su proposta del Presidente, un seggio composto da un
presidente e due scrutatori. In caso di parita dei voti la proposta si intende respinta.
3. Le deliberazioni sono validamente assunte con il voto favorevole della maggioranza dei
presenti, salvo diverso quorum previsto dalla normativa vigente, dallo Statuto o dai
Regolamenti per particolari deliberazioni. In caso di parita di voti, prevale il voto del
Presidente. Il voto di astensione vale quale voto contrario.
4. L’esito della votazione, con lindicazione dei voti contrari e di astensione, ed il relativo
deliberato devono essere proclamati da parte del Presidente.

5. E—GEtoe Sam SARASENIERIRRASAS AREeRte—E€S5E SH e—<€5SP SAn o—A eroate

Nel caso in cui la seduta sia svolta in presenza, le votazioni sono gestite mediante il
sistema di videoconferenza messo a disposizione dall’Ateneo per la gestione
automatizzata delle riunioni degli organi Collegiali, che consente la votazione elettronica,
salvo quelle a scrutinio segreto.

Ai componenti del Consiglio, all’atto della nomina, vengono trasmesse le istruzioni
operative per la gestione dell’impianto e quindi per la votazione. Apposite istruzioni
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operative vengono altresi fornite ai Consiglieri per le votazioni in caso di seduta
telematica o mista.

6. Le deliberazioni e la relativa verbalizzazione sono approvate seduta stante e sono
immediatamente esecutive, salvo diversa indicazione del Presidente.

Art. 10
Verbalizzazione

1. Per ciascuna seduta del Consiglio deve essere redatto apposito verbale.
2. Il verbale deve indicare:
a) giorno, mese, anno, ora e luogo della riunione;
b) ordine del giorno;
c) indicazione degli avvisi scritti di convocazione;
d) il nome dei componenti presenti e di quelli assenti;
e) la qualifica di chi la presiede;
f) lindicazione di chi svolge le funzioni di segretario verbalizzante;
g) i termini essenziali della discussione;
h) lindicazione dei nominativi dei contrari e degli astenuti.
Il verbale firmato digitalmente dal Segretario verbalizzante e dal Presidente viene
protocollato ed archiviato nei termini di legge.
3. Chiunque intenda far iscrivere a verbale una dichiarazione & tenuto a consegnare il
testo al Segretario verbalizzante nel corso della seduta o a farlo pervenire entro il giorno
successivo; in mancanza di tali richieste, il segretario verbalizzante provvede ad una
rappresentazione sintetica degli interventi qualora necessaria per giustificare la decisione
finale; al verbale verranno allegati unicamente i documenti strettamente connessi al
contenuto delle deliberazioni.

eventuali rettifiche chieste non possono modificare le deliberazioni adottate, né riaprire la
discussione.

H—verbale—una—velta—approvate Una volta avvenuta la presa d’atto del verbale, esso non

puod piu essere modificato.
Della verbalizzazione dell’ultima seduta del Consiglio in carica si prende atto seduta

. e-approvate-sedutastantes
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56. Le deliberazioni e i verbali delle sedute, dopo la loro approvazione, sono pubblicati, a
cura dela—segreteria—di—presidenza—del—Consiglie dell’Ufficio Organi collegiali,
rispettivamente sull’Albo Pretorio online e sul sito web del’Ateneo secondo le modalita
stabilite dal Regolamento Generale di Ateneo, dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione in apposite linee guida.

Art. 1
Accesso e trasparenza
I membri del Consiglio hanno diritto di accedere a tutte le informazioni e agli atti
necessari o utili all’espletamento del loro mandato.

Art. 12
Disposizioni finali ed entrata in vigore

1. Per quanto non disposto dal presente regolamento, dallo Statuto e dai Regolamenti
dell’Universita degli Studi di Perugia e dalla normativa vigente, si osservano le norme ed i
principi che regolano la composizione ed il funzionamento degli organi collegiali
amministrativi.
2. Il presente regolamento entra in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sull’Albo
Pretorio online. Dalla medesima data e abrogato il previgente Regolamento di
funzionamento del Consiglio di Amministrazione.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
< Prende conoscenza.
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Numero delibera: 189/2023 - Numero protocollo: 171146/2023

Categoria 0.d.G: Bilancio e contabilita 3.1

Oggetto: Finanziamento di due posti di ricercatore universitario a tempo
determinato - tempo definito - SSD SECS-P/01 e SESCS-P/08 - Comune di
Assisi: restituzioni economie

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

X |[X| X"

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XXX X [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato
con D.R. n. 1780 del 26.09.2012;

Visto il Regolamento per l'amministrazione, la finanza e la contabilita, modificato
da ultimo dal D.R. n. 1258 del 31.7.2018;

Considerato che il Comune di Assisi con nota, acquisita al prot. n. 4023 del
10.01.2023 avente ad oggetto:” Convenzione Finanziamento ricercatore-corso di
laurea in economia del turismo” ha chiesto la restituzione della quota a saldo del
finanziamento effettuato ai sensi della convenzione per il finanziamento di due
posti di ricercatore universitario a tempo determinato -tempo definito- SSD SECS-
P/01 e SESCS-P/08;
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Considerato che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 25.03.2015,
previo parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del
24.03.2015, e stata approvata lo schema di convenzione tra U'Universita degli Studi
di Perugia e il Comune di Assisi avente ad oggetto un finanziamento di complessivi
€ 218.000,00, da erogarsi in tre ratei annuali anticipati di € 72.666,66, per il
finanziamento di n. 2 posti di ricercatore a tempo determinato per le esigenze del
Dipartimento di Economia - Corso di Laurea in Economia Internazionale del
Turismo per :
- il finanziamento di n. 1 posto di ricercatore tempo determinato tempo definito
ex art. 24, comma 3, lettera a) L. 240/2010 settore concorsuale 13/A1 — Economia
Politica — SSD SECS-P/01 - Economia Politica - nel progetto di ricerca “Analisi
dell’elasticita della domanda di mercato con stime Bayesiane “— responsabile
della ricerca il Prof. Carlo Andrea Bollino;
- per il finanziamento di n. 1 posto di ricercatore tempo determinato tempo
definito ex art. 24, comma 3, lettera a) L. 240/2010 settore concorsuale 13/B2 -
Economia e gestione delle imprese — SSD SECS-P/08 - Economia e gestione delle
imprese - nel progetto di ricerca “Eventi e turismo urbano per la rivitalizzazione
delle economie del centro storico: strategie e policies per migliorarne Uefficienza
e lefficacia “~ responsabile della ricerca il Prof. Luca Ferrucci;
Considerato che latto convenzionale di cui sopra e stato sottoscritto
dall’Universita degli studi di Perugia il 26.10.2015 e dal Comune di Assisi il
22.10.2015;
Preso atto che con D.D.G. n. 364 del 29.10.2015 e stato decretato di:
di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la Ripartizione Gestione Risorse
Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo di
Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2015:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.05.01.01.07

“Contratti/convenzioni/accordi programma: con comuni” + € 218.000,00
UA.PG.ACEN. ATTPERSON

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON + € 218.000,00
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a) con conseguente registrazione del generico di entrata pari ad € 109.000,00, quale
finanziamento da parte del Comune di Assisi da registrare con progetto contabile PJ
sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
240/2010, per il settore concorsuale 13/A1 - Economia politica - SSD SECS-P/01 -
Economia politica - per le esigenze del Dipartimento di Economia, Corso di Laurea in
Economia Internazionale del Turismo, con regime di impegno a tempo definito

b) con conseguente registrazione del generico di entrata pari ad € 109.000,00, quale
finanziamento da parte del Comune di Assisi da registrare con progetto contabile PJ
sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
240/2010, per il settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese - SSD
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese -, per le esigenze del Dipartimento
di Economia, Corso di Laurea in Economia Internazionale del Turismo, con regime di
impegno a tempo definito.” (Generico Entrata 750/2015 - n. 1 posto SSD SECSP-P/01
PJ: 2015_51 — n. 1 posto SSD SECS-P/08 PJ: 2015_52)
Preso atto che la disponibilita complessiva al 05.04.2023 dei sotto riportati PJ
risulta essere di complessivi € 1.400,42 cosi come meglio specificato di seguito:
PJ 2015_51 € 1.400,42
PJ 2015_52 € 0,00
Considerato che il Comune di Assisi ha versato complessivi € 218.000,00 a fronte di
un costo sostenuto dall’Ateneo pari ad € 216.599,58;
Considerato che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 18.12.2018, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso in pari data, ha deliberato di:
“ di approvare lo schema di convenzione allegato sub lett. H) al presente verbale
quale parte integrante e sostanziale, tra [’Universita degli Studi di Perugia e il
Comune di Assisi avente ad oggetto un finanziamento di complessivi € 151.644,37, da
erogarsi in due ratei annuali anticipati di € 75.822,18, per il finanziamento della
proroga di n. 2 contratti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3 lett. a), L. 240/2010, con regime di tempo definito, sottoscritti,
rispettivamente, dal Dott. Fabio FORLANI con riferimento al settore concorsuale
13/B2 — Economia e gestione delle imprese — SSD SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese - e dalla Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO con riferimento al settore
concorsuale 13/A1 — Economia Politica — SSD SECS-P/01 - Economia Politica - per le
esigenze del Dipartimento di Economia - Corso di Laurea in Economia
Internazionale del Turismo - nella quale non viene, per tutto quanto sopra esposto,
inserita la clausola relativa alla garanzia fideiussoria, ed in cui si prevede che
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rimangano, altresi, a carico del Comune di Assisi gli eventuali ulteriori oneri
retributivi dovuti in seguito a nuove disposizioni legislative o per l’adeguamento
annuale previsto con D.P.C.M., demandando al Rettore ed al Direttore Generale
l’adozione degli atti conseguenti al perfezionamento ed all’efficacia della
Convenzione in oggetto.

Considerato che l'atto convenzionale cosi come approvato & stato sottoscritto in
data 24.01.2019 e che conseguentemente e stato adottato il D.D.G. n. 54 del
28.02.2019 che cosi ha disposto:

“di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la Ripartizione Gestione Risorse
Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo di
Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.05.01.01.07

“Contratti/convenzioni/accordi programma: con Comuni”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ: COMUNE_ASSISI_PROR + € 151.644,37

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:COMUNE_ASSISI_PROR + € 151.644,37

- con conseguente registrazione di un contratto attivo pari ad € 151.644,37, quale
finanziamento da parte del Comune di Assisi da registrare con progetto contabile
PJ: COMUNE_ASSISI_PRO sulla voce COAN CA.03.05.01.01.07.01
“Contratti/convenzioni/accordi programma: con Comuni” UA.PG.ACEN.ATTPERSON
per la copertura di n. 2 proroghe di contratti di ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24, comma 3 lett. a), L. 240/2010, con regime di tempo definito,
sottoscritti, rispettivamente, dal Dott. Fabio FORLANI con riferimento al settore
concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese - SSD SECS-P/08 -
Economia e gestione delle imprese - e dalla Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO con
riferimento al settore concorsuale 13/A1 — Economia Politica — SSD SECS-P/01 -
Economia Politica - per le esigenze del Dipartimento di Economia — Corso di Laurea
in Economia Internazionale del Turismo.” (Contratto attivo 42/2019 PJ:
COMUNE_ASSISI_PROR);
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Preso atto che la disponibilita al 05.04.2023 del PJ : COMUNE_ASSISI_PROR é pari
ad € 7.674,93 e che il succitato Contratto attivo 42/2019 PJ:
COMUNE_ASSISI_PROR presenta una quota aperta pari ad € 0,01, per la quale deve
essere disposta una rettifica in diminuzione di pari importo;

Considerato che con D.R. n. 1693 del 03.07.2019 avente ad oggetto: “Corresponsione
assegni familiari — Dott. Fabio Forlani — Variazione dei documenti contabili pubblici
di preventivo ai sensi dell’art. 32, comma 1 lett. a), del regolamento per
Amministrazione, la Finanza e la Contabilitad” & stato decretato:

“di autorizzare, per quanto esposto in premessa, in merito alla corresponsione di
arretrati e conguagli di assegno per nucleo familiare dal 01/04/2016 al 31/03/2019 al
dott. Fabio FORLANI, ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3 lettera a)
- tempo definito - della Legge 240/2010, [’Ufficio Budgeting e Bilancio Unico di
ateneo ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di ateneo di Previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2019:

COSTI

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON + € 1.626,08

CA.04.15.02.04.01

“Altri oneri straordinari”

UA.PG.ACEN - €1.626,08
Accantonando le suddette risorse in un preciso progetto contabile PJ;(PJ: 2019_7)

Preso atto che la disponibilita al 05.04.2023 nel PJ 2019_7 ¢ pari a € 0,00;
Considerato che con nota Dirigenziale prot. n. 0004499 del 20.01.2021 avente ad
oggetto: “Atto convenzionale per il finanziamento di due contratti da ricercatore a
tempo determinato a tempo determinato e successive proroghe — Dott.ssa D’Errico
e Dott. Forlani - Restituzione economie” alla luce della cessazione del Dott. Forlani
prima della conclusione del contratto, € stata restituita al Comune di Assisi la
somma complessiva di € 45.000,00;

Visto lart. 32 del vigente Regolamento per l'amministrazione, la finanza e la
contabilita di questo Ateneo;

Visto il parere favorevole espresso in merito dal Collegio dei Revisori dei Conti in
data 29/05/2023, allegato agli atti della presente delibera;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Udito quanto esposto dal Presidente;
Viste le disposizioni normative, richiamate in premessa, vigenti in materia;
Considerato che il Comune di Assisi con nota, acquisita al prot. n. 4023 del
10.01.2023 avente ad oggetto:” Convenzione Finanziamento ricercatore-corso di
laurea in economia del turismo” ha chiesto la restituzione della quota a saldo del
finanziamento effettuato ai sensi della convenzione per il finanziamento di due
posti di ricercatore universitario a tempo determinato -tempo definito- SSD SECS-
P/01 e SESCS-P/08;
Considerato che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 25.03.2015,
previo parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del
24.03.2015, e stata approvata lo schema di convenzione tra 'Universita degli Studi
di Perugia e il Comune di Assisi avente ad oggetto un finanziamento di complessivi
€ 218.000,00, da erogarsi in tre ratei annuali anticipati di € 72.666,66, per il
finanziamento di n. 2 posti di ricercatore a tempo determinato per le esigenze del
Dipartimento di Economia - Corso di Laurea in Economia Internazionale del
Turismo per :
- il finanziamento di n. 1 posto di ricercatore tempo determinato tempo definito
ex art. 24, comma 3, lettera a) L. 240/2010 settore concorsuale 13/A1 — Economia
Politica — SSD SECS-P/01 - Economia Politica - nel progetto di ricerca “Analisi
dell’elasticita della domanda di mercato con stime Bayesiane” - responsabile
della ricerca il Prof. Carlo Andrea Bollino;
- per il finanziamento di n. 1 posto di ricercatore tempo determinato tempo
definito ex art. 24, comma 3, lettera a) L. 240/2010 settore concorsuale 13/B2 —
Economia e gestione delle imprese — SSD SECS-P/08 - Economia e gestione delle
imprese - nel progetto di ricerca “Eventi e turismo urbano per la rivitalizzazione
delle economie del centro storico: strategie e policies per migliorarne Uefficienza
e lefficacia”- responsabile della ricerca il Prof. Luca Ferrucci;
Considerato che l'atto convenzionale di cui sopra & stato sottoscritto
dall’Universita degli studi di Perugia il 26.10.2015 e dal Comune di Assisi il
22.10.2015;
Preso atto che con D.D.G. n. 364 del 29.10.2015 e stato decretato di:
di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la Ripartizione Gestione Risorse
Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo di
Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2015:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.05.01.01.07

“Contratti/convenzioni/accordi programma: con comuni” + € 218.000,00
UA.PG.ACEN. ATTPERSON
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COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON + € 218.000,00

a) con conseguente registrazione del generico di entrata pari ad € 7109.000,00, quale
finanziamento da parte del Comune di Assisi da registrare con progetto contabile PJ
sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
240/2010, per il settore concorsuale 13/A1 - Economia politica - SSD SECS-P/01 -
Economia politica - per le esigenze del Dipartimento di Economia, Corso di Laurea in
Economia Internazionale del Turismo, con regime di impegno a tempo definito

b) con conseguente registrazione del generico di entrata pari ad € 109.000,00, quale
finanziamento da parte del Comune di Assisi da registrare con progetto contabile PJ
sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
240/2010, per il settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese - SSD
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese -, per le esigenze del Dipartimento
di Economia, Corso di Laurea in Economia Internazionale del Turismo, con regime di
impegno a tempo definito.” (Generico Entrata 750/2015 — n. 1 posto SSD SECSP-P/01
PJ: 2015_51 — n. 1 posto SSD SECS-P/08 PJ: 2015_52)
Preso atto che la disponibilita complessiva al 05.04.2023 dei sotto riportati PJ
risulta essere di complessivi € 1.400,42 cosi come meglio specificato di seguito:
PJ 2015_51 <€ 1.400,42
PJ 2015_52 € 0,00
Considerato che il Comune di Assisi ha versato complessivi € 218.000,00 a fronte di
un costo sostenuto dall’Ateneo pari ad € 216.599,58;
Considerato che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 18.12.2018, previo
parere favorevole del Senato Accademico espresso in pari data, ha deliberato di:
“ di approvare lo schema di convenzione allegato sub lett. H) al presente verbale
quale parte integrante e sostanziale, tra [’Universita degli Studi di Perugia e il
Comune di Assisi avente ad oggetto un finanziamento di complessivi € 151.644,37, da
erogarsi in due ratei annuali anticipati di € 75.822,18, per il finanziamento della
proroga di n. 2 contratti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
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comma 3 lett. a), L. 240/2010, con regime di tempo definito, sottoscritti,
rispettivamente, dal Dott. Fabio FORLANI con riferimento al settore concorsuale
13/B2 — Economia e gestione delle imprese — SSD SECS-P/08 - Economia e gestione
delle imprese - e dalla Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO con riferimento al settore
concorsuale 13/A1 — Economia Politica — SSD SECS-P/01 - Economia Politica - per le
esigenze del Dipartimento di Economia - Corso di Laurea in Economia
Internazionale del Turismo - nella quale non viene, per tutto quanto sopra esposto,
inserita la clausola relativa alla garanzia fideiussoria, ed in cui si prevede che
rimangano, altresi, a carico del Comune di Assisi gli eventuali ulteriori oneri
retributivi dovuti in seguito a nuove disposizioni legislative o per ['adeguamento
annuale previsto con D.P.C.M., demandando al Rettore ed al Direttore Generale
l’adozione degli atti conseguenti al perfezionamento ed all’efficacia della
Convenzione in oggetto.

Considerato che l'atto convenzionale cosi come approvato € stato sottoscritto in
data 24.01.2019 e che conseguentemente e stato adottato il D.D.G. n. 54 del
28.02.2019 che cosi ha disposto:

“di autorizzare, per quanto esposto in premessa, la Ripartizione Gestione Risorse
Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo di
Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2019:

RICAVI

Voce COAN

CA.03.05.01.01.07

“Contratti/convenzioni/accordi programma: con Comuni”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ: COMUNE_ASSISI_PROR + € 151.644,37

COSTI

Voce COAN

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ:COMUNE_ASSISI_PROR + € 151.644,37

- con conseguente registrazione di un contratto attivo pari ad € 151.644,37, quale
finanziamento da parte del Comune di Assisi da registrare con progetto contabile
PJ: COMUNE_ASSISI_PRO sulla voce COAN CA.03.05.01.01.07.01
“Contratti/convenzioni/accordi programma: con Comuni” UA.PG.ACEN.ATTPERSON
per la copertura di n. 2 proroghe di contratti di ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24, comma 3 lett. a), L. 240/2010, con regime di tempo definito,
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sottoscritti, rispettivamente, dal Dott. Fabio FORLANI con riferimento al settore
concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese - SSD SECS-P/08 -
Economia e gestione delle imprese - e dalla Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO con
riferimento al settore concorsuale 13/A1 — Economia Politica — SSD SECS-P/01 -
Economia Politica - per le esigenze del Dipartimento di Economia — Corso di Laurea
in Economia Internazionale del Turismo.” (Contratto attivo 42/2019 PJ:
COMUNE_ASSISI_PROR);

Preso atto che la disponibilita al 05.04.2023 del PJ: COMUNE_ASSISI_PROR é pari
ad € 7.674,93 e che il succitato Contratto attivo 42/2019 PJ:
COMUNE_ASSISI_PROR presenta una quota aperta pari ad € 0,01, per la quale deve
essere disposta una rettifica in diminuzione di pari importo;

Considerato che con D.R. n. 1693 del 03.07.2019 avente ad oggetto: “Corresponsione
assegni familiari — Dott. Fabio Forlani — Variazione dei documenti contabili pubblici
di preventivo ai sensi dell’art. 32, comma 1 lett. a), del regolamento per
Amministrazione, la Finanza e la Contabilitad” & stato decretato:

“di autorizzare, per quanto esposto in premessa, in merito alla corresponsione di
arretrati e conguagli di assegno per nucleo familiare dal 01/04/2016 al 31/03/2019 al
dott. Fabio FORLANI, ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3 lettera a)
- tempo definito - della Legge 240/2010, l’'Ufficio Budgeting e Bilancio Unico di
ateneo ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di ateneo di Previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2079:

COSTI

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON + € 1.626,08

CA.04.75.02.04.01

“Altri oneri straordinari”

UA.PG.ACEN - €1.626,08
Accantonando le suddette risorse in un preciso progetto contabile PJ;(PJ: 2019_7)

Preso atto che la disponibilita al 05.04.2023 nel PJ 2019_7 e pari a € 0,00;
Considerato che con nota Dirigenziale prot. n. 0004499 del 20.01.2021 avente ad
oggetto: “Atto convenzionale per il finanziamento di due contratti da ricercatore a
tempo determinato a tempo determinato e successive proroghe — Dott.ssa D’Errico
e Dott. Forlani - Restituzione economie” alla luce della cessazione del Dott. Forlani
prima della conclusione del contratto, € stata restituita al Comune di Assisi la
somma complessiva di € 45.000,00;
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Visto lart. 32 del vigente Regolamento per l'amministrazione, la finanza e la
contabilita di questo Ateneo;

Visto il parere favorevole espresso in merito dal Collegio dei Revisori dei Conti in
data 29/05/2023, allegato agli atti della presente delibera;

Allunanimita

DELIBERA
«» di autorizzare, per quanto esposto in premessa:

- LUfficio Contabilita, a rettificare in diminuzione il Contratto attivo n. 42/2019 di €
0,01 e ad effettuare il trasferimento di € 7.449,26 a favore del Comune di Assisi
(P.l. 00313820540 indirizzo Piazza del Comune, 10- Assisi — conto di tesoreria unica
- Banca d’ltalia — Tesoreria dello Stato -Sezione di Perugia — Ente : 0062758
Comune di Assisi - IBAN : IT46D0100003245320300062758) a valere per € 6.048,84
sulla voce COAN CA.04.12.01.01.06.01 “Trasferimenti vari” UA PG.ACEN.ATTPERSON -
PJ: COMUNE_ASSISI_PROR codice COFOG MP.M1.P2.04.8 “Ricerca applicata — Affari
economici — R&S per gli affari economici® del Bilancio unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 e per € 1.400,42 sulla voce COAN
CA.04.12.01.01.06.01 “Trasferimenti vari” UA PG.ACEN.ATTPERSON- PJ: 2015_51
codice COFOG MP.M1.P2.04.8 “Ricerca applicata — Affari economici — R&S per gli
affari economici“ del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023;

- lUfficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare, per quanto sopra
esposto, una variazione al bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023:

RICAVI

CA.03.05.01.01.07

“Contratti/convenzioni/accordi programma: con comuni”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ COMUNE_ASSISI_PROR - € 0,01

COSTI

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato
UA.PG.ACEN.ATTPERSON

PJ COMUNE_ASSISI_PROR -£€ 1.626,09

”
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CA.04.15.02.04.01
“Altri Oneri Straordinari”
UA.PG.ACEN + € 1.626,08

- lUfficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad effettuare la conseguente
chiusura contabile dei PJ: COMUNE_ASSISI_PROR - PJ: 2015_51.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Oggetto: Piano di Comunicazione Universita degli Studi di Perugia 2023-2025

Ufficio istruttore: Area Comunicazione e Brand Management

Nominativo (o4 A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XXX X[ XX

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Vista la legge 7 giugno 2000 n. 150 “Disciplina delle attivita di informazione e di
comunicazione delle pubbliche amministrazioni” e segnatamente lart. 11 “Programmi di
comunicazione”;

Considerato che a settembre 2022 e stata costituita I’Area Comunicazione e Brand
Management con DDG n. 189 del 1/08/2022, al fine di dare al servizio comunicazione un
assetto organico e funzionale alla realizzazione di un piano di comunicazione istituzionale
integrato;

Considerato che la responsabile dell’Area Comunicazione e Brand Management, Dott.ssa
Mariangela Musolino ha preso servizio a gennaio 2023 e mediante un gruppo di lavoro che
ha coordinato con i Delegati rettorali Prof. Paolo Belardi, Prof. Roberto Rettori, Prof. Fausto
Elisei e il Prof. Daniele Parbuono lelaborazione del Piano di Comunicazione 2023-2025,
allegato alla presente delibera sub lett. A per farne parte integrante e sostanziale, volto a
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orientare e coordinare sinergicamente tutte le attivita di comunicazione dell’Ateneo dal
punto di vista strategico ed operativo;

Presentato quindi al Consiglio il Piano di Comunicazione 2023-2025 dell’'Universita degli
Studi di Perugia che, dopo la preliminare analisi sul posizionamento attuale e futuro e la
declinazione dei valori di Ateneo, sviluppa gli obiettivi per il triennio 2023-2025 con le
relative azioni di comunicazione interna ed esterna;

Considerato, in particolare, che il Piano prevede - quale prima azione relativa alla
comunicazione interna — la creazione di una rete interna di referenti per la comunicazione
che possa favorire la piu agile circolazione delle informazioni dai Dipartimenti all’Area
Comunicazione e Brand Management al fine di promuovere e uniformare limmagine
pubblica di Ateneo;

Atteso al riguardo che per la comunicazione esterna sono previste, tra l'altro, le seguenti
attivita:

e valorizzazione dell’offerta formativa con specifiche campagne di comunicazione, anche
attraverso la realizzazione di materiale grafico rispettando lidentita visiva del Manuale
d’uso del marchio;

e rafforzamento della brand identity di Ateneo per consolidare la sua reputazione ed
aumentare 'engagement sulle piattaforme social;

Rilevato che nel dibattito:

Il Presidente introduce il Prof. Paolo Belardi, Delegato per il settore Patrimonio, per il
settore Tutela delllambiente e politiche energetiche e per il settore Immagine grafica,
comunicazione di Ateneo, brand e merchandising, il quale presenta il seguente intervento:

“Ringrazio preliminarmente quanti insieme con me hanno contribuito alla stesura del
documento, che é stato redatto principalmente dalla Dott.ssa Mariangela Musolino,
dirigente dell’Area Comunicazione e Brand Management, ovvero il Pro Rettore Professore
Fausto Elisei nonché i Delegati del Rettore, ovvero i Professori Daniele Parbuono e Roberto
Rettori. Il Piano di Comunicazione dell’Universita degli Studi di Perugia per il triennio 2023-
2025 prende le mosse dai valori di fondo dell’Ateneo, in parte gia espressi nel precedente, e
innovativo per il nostro Ateneo, Piano di Comunicazione (triennio 2020-2022), che sono
sintetizzati dalle parole chiave desunte dalla vision dello Governance: apertura,
internazionalizzazione, territorio, sostenibilita, tradizione/innovazione, identitd, inclusione e
parita di genere, heritage/patrimonio, eccellenze. Il documento, dopo avere recuperato una
parte delle azioni programmate, segnatamente quelle che non é stato possibile attuare a
causa della pandemia, e, dopo un’analisi dei profondi mutamenti sociali verificatisi a seguito
degli eventi pandemici, specialmente nella modalita di fruizione della didattica, si prefigge
una serie di nuovi obiettivi. Le azioni indicate per il raggiungimento degli obiettivi prevedono
in tutti i casi una forte interazione tra il reale e il virtuale, riconosciuto come una dimensione
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non piu eludibile in qualsiasi contesto umano: sia nella promozione della mission di Ateneo
sia nella promozione del brand (processo gia intrapreso con la creazione del manuale d’uso
del rinnovato marchio e dell’immagine coordinata di Ateneo) sia nella comunicazione interna
all’Ateneo. Le azioni pianificate per il triennio 2023-2025 coinvolgono tutti i mezzi di
comunicazione disponibili (piattaforme social, media relations, public engagement,
ideazione di eventi, stesura di procedure interne) e sono orientate a uniformare le modalita
comunicative dell’Ateneo verso [esterno. Il primo passo sard la realizzazione di una rete di
Referenti per la comunicazione di Dipartimento e/o di Centro: una rete che permettera la
risalita agile delle informazioni dalle strutture periferiche all’Area Comunicazione, cosi da
poter ottimizzare il flusso comunicativo in uscita e governare al meglio l'immagine
dell’Ateneo verso i variegati pubblici esterni”.

Il Presidente sottolinea come il Piano di comunicazione oltre al valore simbolico abbia
anche un valore sostanziale rappresentando lidentita dell’Ateneo non solo a livello
nazionale ma anche internazionale.

Il Consigliere Maurizio Servili, nel congratularsi per il documento, sottolinea come U’Ateneo
abbia bisogno di strumenti del genere per divulgare le proprie attivita non solo al fine di
attirare studenti ma anche altri utenti e questa e una strategia che stanno adottando molti
Atenei.

Il Presidente coglie l'occasione per condividere con il Consiglio una idea nata da una
recente esperienza all’estero dove si € reso conto che rispetto a molti Atenei europei la
nostra Comunita nel corso degli anni, ha formato delle figure che hanno svolto e svolgono
dei ruoli importanti in tutto il mondo e questo, in parte, & dovuto anche alla formazione
che hanno avuto presso ’Ateneo perugino. Conseguentemente, continua il Presidente, si
pensato di provare a ricostruire e valorizzare, in un appuntamento che potrebbe essere
annuale, i percorsi di alcune figure, professionalita che poi si sono distinte come classe
dirigente, sia per motivi professionali, che per motivi d di carattere umano. Questo,
sottolinea il Presidente, permetterebbe non solo di ricordare quanto sia importante un
percorso all'interno di un'universita in generale, ma quanto lo sia specialmente all'interno
della nostra Universita. Cio significherebbe, da un canto, per la persona che riceve
'onorificenza riappropriarsi di un senso di appartenenza al proprio Ateneo, dall’altro per i
giovani avere degli esempi e conoscere delle prospettive. Tutto questo, precisa il
Presidente, per ricordare ai giovani che limpegno e i traguardi che si raggiungono
innanzitutto sono il frutto di una passione, di una dedizione e che non esistono fallimenti
se non quello di rinunciare alla propria vita. Ritiene infatti che in Italia e non solo, questo
spirito altamente competitivo tra gli esseri umani, tra le persone e tra i giovani stia
determinando un approccio forse sbagliato al senso della vita e di come si sta in comunita.
Il Consigliere Stefano Eramo, nell’ esprimere pieno accordo con la proposta del Presidente,
sottolinea che non solo all’estero ma anche a Perugia ci sono state grandi persone che
spesso vengono dimenticate. Ricorda come proprio nel campo della medicina, vi € un
grande esempio nella persona del Prof. Ruggero Rossi, grandissimo personaggio citato in
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tutte le tesi di anatomia. Quindi & importante riprendere le fila della storia dell'universita
perché da questa storia € nata la grandezza successiva che si manifesta con queste nuove
persone che spesso poi vengono acquisite da altre universita, da altri mondi ma che non si
dimenticano della propria origine.

Il Presidente, nel ringraziare il Consigliere Eramo per Llintervento, esprime piena
condivisione con la sua riflessione sottolineando che ovviamente lo sguardo non e soltanto
rivolto a chi sta all'estero ma anche a chi in questi anni ha deciso di restare nel nostro
paese pur potendo avere occasione di trasferirsi all’estero.

Il Consigliere Maurizio Servili fa presente che, a conferma di quello che ha rappresentato il
Presidente, anche a livello nazionale per esempio, la Facolta di Agraria ha laureato due
ministri, un direttore generale e un caposettore del Ministero dell'Agricoltura, pertanto,
questo aspetto e sicuramente molto importante dal punto di vista della comunicazione.

Il Presidente tiene ad aggiungere un ulteriore esempio relativo al Direttore del parco
archeologico di Pompei laureatosi a Perugia, che ha dato un notevole impulso al Parco e
che attualmente riveste un incarico importantissimo al Ministero della Cultura. Pertanto,
conclude il Presidente, UAteneo di Perugia ha numerosissimi casi come questi citati di
persone che sono orgogliose della sede universitaria dove si sono laureate. Pertanto ritiene
che sia importante raccogliere questo segnale e, insieme con il Direttore e i Delegati
Prof.ssa Stefanelli e Prof. Rettori stanno ragionando su come mettere in moto un percorso
di valorizzazione di questi piccoli, grandi talenti che fanno grande anche il nome
dell’Ateneo.

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Vista la legge 7 giugno 2000 n. 150 “Disciplina delle attivita di informazione e di
comunicazione delle pubbliche amministrazioni” e segnatamente lart. 11 “Programmi di
comunicazione”;

Preso atto che a settembre 2022 e stata costituita U'Area Comunicazione e Brand
Management con DDG n. 189 del 1/08/2022, al fine di dare al servizio comunicazione un
assetto organico e funzionale alla realizzazione di un piano di comunicazione istituzionale
integrato;

Tenuto conto che la responsabile del’Area Comunicazione e Brand Management, Dott.ssa
Mariangela Musolino ha preso servizio a gennaio 2023 e mediante un gruppo di lavoro che
ha coordinato con i Delegati rettorali Prof. Paolo Belardi, Prof. Roberto Rettori, Prof. Fausto
Elisei e il Prof. Daniele Parbuono l’elaborazione del Piano di Comunicazione 2023-2025,
volto a orientare e coordinare sinergicamente tutte le attivita di comunicazione dell’Ateneo
dal punto di vista strategico ed operativo;
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Vista la presentazione del Piano di Comunicazione dell’Universita degli Studi di Perugia

2023-2025;

Considerato che il Piano prevede - quale prima azione relativa alla comunicazione interna -

la creazione di una rete interna di referenti per la comunicazione che possa favorire la piu

agile circolazione delle informazioni dai Dipartimenti all’Area Comunicazione e Brand

Management al fine di promuovere e uniformare 'immagine pubblica di Ateneo;

Preso atto che per la comunicazione esterna sono previste, tra laltro, le seguenti attivita:

e valorizzazione dell’offerta formativa con specifiche campagne di comunicazione, anche
attraverso la realizzazione di materiale grafico rispettando lidentita visiva del Manuale
d’uso del marchio;

e rafforzamento della brand identity di Ateneo per consolidare la sua reputazione ed
aumentare 'engagement sulle piattaforme social;

Allunanimita

DELIBERA

% di approvare il “Piano di Comunicazione dell’Universita degli Studi di Perugia 2023-2025",
allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale.

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Oggetto: Sistema di Governo e Sistema per l’Assicurazione della Qualita di
Ateneo

Ufficio istruttore: Ufficio assicurazione della qualita

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

XX | X[m

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

XX XX [X | X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Allegati n. 3 (sub lett. A1, A2 e B)

IL PRESIDENTE

Visto il nuovo “Modello di accreditamento periodico delle Sedi e dei Corsi di studio
universitari” c.d. AVA3, approvato dal’ANVUR nel Consiglio Direttivo n. 183 dell’8.09.2022 e
successivamente revisionato e approvato con Delibera del Consiglio Direttivo n. 26 del
13.02.2023;

Visto il D.M. n. 1154 del 14.10.2021 “Autovalutazione, Accreditamento iniziale e periodico
delle Sedi e dei Corsi di studio” a cui Ambiti di valutazione dell’Allegato C si allineano i
requisiti del nuovo Modello AVAS3;

Viste le “Linee guida per il sistema di assicurazione della qualita negli Atenei” approvate
con delibera del Consiglio Direttivo del’ANVUR n. 211 del 12.10.2022 e successivamente
revisionate e approvate con Delibera del Consiglio Direttivo n. 26 del 13.02.2023;

Viste le “Linee guida per l'autovalutazione e la valutazione del sistema di assicurazione
della qualita negli Atenei”, approvate con delibera del Consiglio Direttivo del’ANVUR n. 3
del 12.01.2023;
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Tenuto conto che U'Ateneo, secondo quanto previsto dallANVUR nelle “Linee guida per
'autovalutazione e la valutazione del sistema di assicurazione della qualita negli Atenei”,
deve presentare un’Autovalutazione contenente informazioni sul soddisfacimento dei
Requisiti di Sede, di Dipartimento, di Corso di studio e di Corso di Dottorato di ricerca di
cui al Modello di accreditamento AVA3 in relazione a ciascun punto di attenzione;
Ricordato che, con DR n. 2668 del 26.9.2022, & stato nominato un Gruppo di lavoro “AVA3”
suddiviso in specifici sottogruppi in relazione ai diversi requisiti di accreditamento con il
compito di preparare 'Ateneo nel suo complesso (Amministrazione e strutture didattiche
e di ricerca) alla visita di accreditamento periodico in relazione ai requisiti di Sede e dei
CdS/Dipartimenti, attraverso lautovalutazione del proprio posizionamento, la
pianificazione di azioni di miglioramento/correttive, la condivisione e la diffusione di
buone prassi di AQ, nonché il coinvolgimento di tutti gli attori coinvolti nei processi
chiave;

Ricordato che il Presidio della Qualita in data 27.01.2023 ha consegnato alla Governance di
Ateneo il “Rapporto di autovalutazione AVA3: Requisiti di Sede, Dipartimento, Corso di
studio e Dottorato di ricerca (vers. 28.12.2022 integrata ed approvata dal PQA in data
18.01.2023)”, all’esito dell’analisi dei rapporti redatti dai Gruppi di lavoro AVAS3,
Dipartimenti, Corsi di studio, Dottorati di ricerca, quale documento di partenza per
UAutovalutazione contenente una fotografia al 31.12.2022 dello stato di adeguamento
dell’attuale sistema di AQ rispetto a quanto previsto dal nuovo modello AVA3 con la
proposta di azioni per la riduzione degli scostamenti;

Considerato che il Presidio della Qualita ha avviato una serie di interlocuzioni con i
Delegati rettorali per approfondire i diversi aspetti dell’accreditamento ed essere pronti
per la valutazione esterna;

Fatto presente che, con DDG n. 18 del 31.1.2023, e stato istituito il “Team di lavoro AVA3”
composto dal personale in servizio presso l'Ufficio Assicurazione della Qualita e 'Ufficio di
Supporto al Nucleo di Valutazione con il compito di supportare il Presidio della qualita e il
Nucleo di Valutazione nelle attivita indicate nel Rapporto di autovalutazione AVA 3
funzionali alla preparazione dell’Ateneo alla visita esterna della Commissione CEV per
’accreditamento periodico della sede e dei corsi di studio;

Ricordato che, con nota acquisita al protocollo di Ateneo al n. 77910 del 23.2.2023,
CANVUR ha reso noto il calendario delle visite CEV per il quinquennio 2023-2027 per
’Accreditamento Periodico della Sede e dei Corsi di studio che interessera U'Ateneo di
Perugia nel periodo 6-17 maggio 2024;

Ricordate le precedenti comunicazioni rese agli Organi in data 25.10.2022, 30.1.2023 e
20.03.2023 in merito al nuovo Modello AVA 3;

Tenuto conto della maggiore attenzione che il nuovo Modello AVAS3 rivolge al monitoraggio
e alle strategie di Ateneo, nonché alla coerenza complessiva delle politiche, delle
strategie e della gestione dei processi e delle attivita istituzionali;
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Visto il Punto di attenzione del Modello AVA3 A.2 Architettura del Sistema di Governo e di
Assicurazione della Qualita dell’Ateneo e in particolare U'Aspetto da considerare A.2.7 il
quale prevede che ’Ateneo disponga di un Sistema di governo e di gestione delle attivita e
delle relative prestazioni coerente con la propria visione, con le politiche e le strategie in
funzione della loro attuazione;

Tenuto conto inoltre dell’Aspetto da considerare A.2.2 secondo il quale 'Ateneo si dota di
un modello organizzativo adeguato alla realizzazione delle politiche e delle strategie e si
avvale di un Sistema di Assicurazione della Qualita e di processi per l'attuazione delle
proprie missioni;

Ritenuto opportuno dotare U'Ateneo di un documento specifico che illustri la sua
organizzazione e il suo sistema di governo, in coerenza con la normativa vigente e
rispondente alle aspettative del’ANVUR;

Visto il documento “Sistema di Governo” che illustra il sistema di Governo che
contraddistingue lattuale mandato rettorale e definisce liter di applicazione delle
politiche e delle strategie di Ateneo in materia di didattica, ricerca e terza
missione/impatto sociale e gli attori preposti alla loro realizzazione;

Ritenuto opportuno aggiornare al contempo il documento “Procedure per U'Assicurazione
della Qualita di Ateneo”, emesso dal Presidio della Qualita in data 14.02.2022, in seguito
all’adozione da parte del’ANVUR del nuovo Modello AVA3;

Visto il documento “Sistema per U’Assicurazione della Qualita di Ateneo” che descrive il
Sistema adottato dall’Ateneo al fine di garantire lUefficienza e lUefficacia dei processi
formativi e delle attivita di ricerca scientifica e terza missione/impatto sociale, nonché le
azioni sistematiche utilizzate per il monitoraggio, la valutazione e la verifica delle
performance prodotte e dei risultati ottenuti, favorendo la partecipazione attiva e
consapevole di tutti gli attori della comunita universitaria per il raggiungimento degli
obiettivi di miglioramento condivisi e definiti nei diversi documenti di pianificazione
strategica e operativa e diffondendo la cultura della qualita a tutti i livelli e a tutti i ruoli
in relazione alle procedure di AQ;

Vista in particolare 'Appendice del documento “Sistema per U'Assicurazione della Qualita
di Ateneo” che riporta lelenco analitico di tutti gli strumenti di programmazione,
monitoraggio, autovalutazione e riesame utilizzati dall’Ateneo per la gestione delle attivita
di didattica, ricerca e terza missione/impatto sociale, che confluiscono in specifici
documenti di AQ descritti in sintesi con lindicazione della cadenza temporale e degli
attori coinvolti;

Fatto presente che, contestualmente ed in coerenza con i documenti di AQ “Sistema di
Governo” e “Sistema per 'Assicurazione della Qualita di Ateneo”, & stata avviata anche la
revisione annuale del “Sistema di misurazione e valutazione della performance” che tiene
conto degli indirizzi e delle normative nazionali, degli esiti e delle esperienze pregresse,
della recente riorganizzazione dellAmministrazione centrale, nonché del necessario
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raccordo e integrazione con i principali documenti di pianificazione strategica, il cui iter
approvativo seguira le specifiche modalita e tempistiche;

Considerato che i documenti di AQ “Sistema di Governo” e “Sistema per ’Assicurazione
della Qualita di Ateneo”, elaborati dal “Team di lavoro AVA3”, sono stati approvati dal
Presidio della Qualita nella seduta del 18.04.2023;

Visto il parere reso dal Nucleo di Valutazione in data 02.05.2023 in merito ai documenti di
AQ “Sistema di Governo” e “Sistema per U'Assicurazione della Qualita di Ateneo”;

Rilevato che nel dibattito:

Il Presidente introduce l'argomento ringraziando il Presidio della Qualita e il relativo Staff
per Uottimo lavoro svolto a supporto dell’Ateneo, Dipartimenti, CdS e Dottorati, mettendo a
sistema tutti i processi con uno sguardo a distanza teso ad elevare costantemente gli
standard qualitativi dell’Ateneo.

Il Prof. Carbone ringrazia il Rettore e il Presidio tutto unitamente allo Staff e procede poi
ad illustrare il punto mediante la presentazione di apposite slides allegate alla presente
delibera sub lett. B) per farne parte integrante e sostanziale.

Aggiorna gli Organi in merito alle attivita svolte dopo la consegna del rapporto di
autovalutazione alla Governance, quali gli incontri con i Delegati per approfondire le attivita
da porre in essere. E’ sua intenzione fare una verifica dopo l'estate sul monitoraggio delle
azioni di miglioramento adottate dai Dipartimenti e dai CdS. Passando ai documenti in
trattazione, peraltro condivisi con il Nucleo di Valutazione, principia dai riferimenti
normativi e ANVUR e dalle definizioni di sistema di governo e sistema di AQ per poi
giungere ad illustrare i contenuti dei documenti stessi, evidenziando un approccio organico.
Il Presidente conclude sottolineando come trattasi di documenti che rispondono non solo
alla finalita di trasparenza ma anche di responsabilita nell’landare a definire i criteri e
regole per uniformare i comportamenti. L’'impostazione del lavoro sotto tale profilo
rappresenta un punto di grande forza e innovazione, dimostrando di essere una Universita
con grande senso di responsabilita e visione.

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Visto il nuovo “Modello di accreditamento periodico delle Sedi e dei Corsi di studio
universitari” c.d. AVA 3;

Visto il D.M. n. 1154 del 14.10.2021;

Viste le “Linee guida ANVUR per il sistema di assicurazione della qualita negli Atenei”;

42

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023



unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

Viste le “Linee guida ANVUR per lautovalutazione e la valutazione del sistema di
assicurazione della qualita negli Atenei;
Esaminati i documenti di AQ “Sistema di Governo” e “Sistema per U'Assicurazione della
Qualita di Ateneo, predisposti dal Presidio della Qualita ed approvati in data 18.4.2023;
Visto il parere del Nucleo di Valutazione reso in data 02.05.2023;
Allunanimita

DELIBERA

% di approvare il documento “Sistema di Governo”, allegato alla presente delibera
sub lett. A1) per farne parte integrante e sostanziale;

% di recepire e far proprio il documento “Sistema per ’Assicurazione della Qualita di
Ateneo”, allegato alla presente delibera sub lett. A2) per farne parte integrante e
sostanziale.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 192/2023 - Numero protocollo: 171150/2023

Categoria 0.d.G: Lavori 5.1

Oggetto: Lavori di adeguamento delle due stalle esistenti presso il centro
zootecnico sito in localita Sant’Angelo di Celle (PG) Comm. 18_04

Ufficio istruttore: Ufficio Controllo esecuzione lavori e Servizi

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

XX | X[m

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De

XX XX [X | X

Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)

IL PRESIDENTE

Ricordato che ’Azienda Zootecnica Didattica di S. Angelo di Celle necessita di opere di
messa a norma nelle varie strutture, come evidenziato nel Decreto Dirigenziale n.
13/2018;

Preso atto che allo stato attuale restano da completare i seguenti interventi:

Commessa 18-02 relativa alla realizzazione servizi igienici;

Commessa 18-04 relativa all’adeguamento delle due stalle;

Commessa 18-05 relativa allladeguamento impianti raccolta e trattamento reflui;
Commessa 18-06 relativa alle opere infrastrutturali per 'impianto idrico, elettrico e di
smaltimento;

Commessa 18-07 relativa alla realizzazione di un edificio per quarantena;

Ricordato che, per quanto riguarda la Commessa 18-04, nella seduta di questo Consesso
del 11.10.2018, e stato disposto quanto segue:
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- approvazione del progetto esecutivo relativo ai lavori di adeguamento delle due stalle
esistenti, redatto dallo Studio Associato B.F., agli atti della Ripartizione Tecnica,
dell’importo complessivo di € 277.200,00;

- approvazione delliter procedurale per lespletamento della procedura negoziata ai
sensi dell’art. 36, comma 2 lett. c) volta all’aggiudicazione dei lavori;

Preso atto che con Decreto del Direttore Generale n. 226 del 9.10.2020 sono stati

aggiudicati i lavori alllmpresa Laudante Costruzioni s.r.l. per € 160.346,00 IVA 10%

compresa e che in data 22.1.2021 e stato stipulato il relativo contratto d’appalto dei

lavori;

Considerato, inoltre, che con Decreto del Direttore Generale n. 366 del 29.12.2021 & stato

risolto consensualmente il suddetto contratto stipulato con Ulmpresa Laudante

Costruzioni s.r.l.;

Ricordato che con le note del RUP prot. 102796 del 29.3.2022 e prot. 144496 del

19.5.2022 e stato chiesto allo Studio di progettazione B.F. l'aggiornamento del progetto

esecutivo (redatto applicando il prezziario Regione Umbria 2017) al prezziario Regione

Umbria 2021, in sostituzione di alcune prestazioni originariamente affidate (direzione

lavori e coordinamento sicurezza in fase di esecuzione) senza aggravio di ulteriori oneri

per questa Amministrazione;

Ricordato, altresi, che con nota assunta al prot. 149834/2022 il suddetto Studio

accettava quanto proposto da questa Universita con le note su richiamate;

Preso atto di quanto attestato dal RUP nella propria relazione assunta al prot. n. 158179

del 17.5.2023 in merito alla necessita di aggiornare il progetto esecutivo con il nuovo

prezziario 2022, alla normativa CAM e di procedere all’aggiornamento della SCIA;

Dato atto della necessita di individuare il D.L. e il Coordinatore della sicurezza in fase di

esecuzione;

Preso atto del quadro economico di complessivi di € 570.000,00 stimato dal RUP in

attesa di ricevere dallo Studio di progettazione B.F. il progetto aggiornato, di seguito

riportato:

N° | DESCRIZIONE IMPORTO

1a |Opere Architettoniche € 290.690,68

1b |Opere di Impiantistica € 108.318,46
Importo lavori a base d’asta € 399.009,14
Costi della sicurezza € 12.281,25
Importo Totale lavori € 411.290,39
Somme a disposizione
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4 |Fondo incentivazione:
4a | Accantonati (coan ant 11931/2023) € 4.258,34
ab ;nctfagr:i:]oarlz (a seguito di aggiornamento) da € 3.967,47
5 |Spese tecniche (esclusi CNPAIA e IVA):
Progettazione definitiva € 7.797,70
Progettazione esecutiva € 3.355,42
gl?oogr:tlpszrinoenr;to della sicurezza in fase di € 2.338,70
Direzione lavori € 8.22517
g;)eocririw::;ento della sicurezza in fase di € 4.656,07
Aggiornamento progetto esecutivo € 3.200,00
Direzione lavori e Coordinamento della
sicurezza in fase di esecuzione (nuovo incarico € 29.729,10
da affidare)
Perfezionamento progetto per AQL € 6.000,00
6 |CNPAIA 4% (punto 5) € 2.612,09
- Seovr;t(:;tjc:')co stazione appaltanti ANAC (gara € 225.00
8 |Diritti di segreteria Comune di Deruta € 51,65
9 |Contributo stazione appaltanti ANAC € 225,00
10 |Noleggio tettoia € 683,53
11 | Acquisto tettoia € 6.215,78
12 | Opzioni art. 106 del Dlgs 50/2016 € 19.098,41
13 |IVA su spese tecniche (punti 5 e 6) (22%) € 14.941,14
14 |IVA lavori da appaltare (punto 3) (10%) € 41.129,04
Totale somme a disposizione € 158.709,61
TOTALE € 570.000,00

Ricordato che per la Commessa 18-04 sono stati stanziati € 277.200,00 accantonati
con DD 13/2018 nel PJ 18_04AZDSTALLE (voce coan 10.10.01.01.01 “Costruzione,
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ristrutturazione e restauro fabbricati” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.ELENCO02018), di cui
medio tempore, sono stati utilizzati € 44.896,44 (di cui € 33.462,14 per i servizi di
ingegneria, € 225,00 contributo ANAC, € 51,65 diritti di segreteria, € 683,53 noleggio
tettoia, € 6.215,78 acquisto tettoia, € 4.258,14 accantonamento incentivi funzioni
tecniche);

Tenuto conto che €& necessario integrare di € 292.800,00 le risorse del PJ
18_04AZDSTALLE per garantire la copertura del quadro economico complessivo su
esposto di complessivi € 570.000,00;

Considerato che, in accordo con il Direttore del Dipartimento di Medicina
Veterinaria, Prof. Rueca, € stato riformulato, come confermato nella nota e-mail
inviata dallo stesso, assunta al prot. 1568033 del 17.5.2023, e tenendo conto anche
dell’esiguita delle risorse finanziarie disponibili, 'ordine di priorita degli interventi
da realizzare, secondo il quale e ritenuto primario quello relativo alla messa a
norma delle 2 stalle esistenti (Comm. 18-04);

Preso atto, pertanto, che e possibile reperire 'importo necessario per integrare le
disponibilita del PJ 18_04AZDSTALLE, pari ad € 292.800,00, dalle risorse presenti
nel PJ 18_06AZDRECINZ (voce coan 01.10.02.06.03 “Costi e acconti per interventi
edilizi su fabbricati” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.ELENC02018);

Preso atto, inoltre, che in fase di definizione del prosieguo della Commessa 18-06,
si procedera con atti successivi, alla rimodulazione del relativo quadro economico;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Ricordato che nella seduta del 11.10.2018, & stato approvato il progetto esecutivo
relativo ai lavori di adeguamento delle due stalle esistenti nel centro zootecnico
sito in localita Sant’Angelo di Celle (PG) Commessa 18_04, redatto dallo Studio
Associato B.F., agli atti della Ripartizione Tecnica, dellimporto complessivo di €
277.200,00 e approvato liter procedurale per lespletamento della procedura
negoziata ai sensi dell’art. 36, comma 2 lett. c);

Preso atto dellincremento dei costi verificatosi dall’anno 2017 ad oggi e delle
motivazioni espresse dal RUP nella propria relazione;

Considerata la stima del quadro economico aggiornato redatta dal RUP;
Considerata necessita di integrare di € 292.800,00 le risorse finanziarie del PJ
18_04AZDSTALLE per garantire la copertura del quadro economico complessivo
esposto in narrativa;

Tenuto conto dell’ordine di priorita degli interventi da realizzare, condiviso con il
Direttore del Dipartimento di Medicina Veterinaria, Prof. Rueca, confermato con
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mail dello stesso assunta al prot. unipg. 158033 del 17.5.2023, secondo cui e
ritenuta primaria la messa a norma delle 2 stalle esistenti presso l'azienda
zootecnica (Comm. 18-04);
Allunanimita

DELIBERA

% di autorizzare l’aggiornamento del progetto esecutivo dell’ladeguamento delle
due stalle esistenti del’AZD al nuovo prezziario 2022 e alla normativa CAM, fino
allimporto complessivo del quadro economico di € 570.000,00 come riportato in
narrativa, di cui medio tempore sono stati utilizzati complessivamente €
44.896,44, e 'aggiornamento della SCIA;

< di autorizzare U'Ufficio Contabilita, per quanto espresso in premessa, ad integrare
di € 292.800,00 le disponibilita del PJ 18_04AZDSTALLE (voce coan
01.10.02.06.03 “Costi e acconti per interventi edilizi su fabbricati”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.ELENCO2018), previa partizione di pari importo dal PJ
18_06AZDRECINZ (voce coan 01.10.02.06.03 “Costi e acconti per interventi edilizi
su fabbricati” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.ELENCO02018) del Bilancio unico di
Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio in corso;

+ di affidare allo studio B.F. Societa di Ingegneria s.r.l. 'aggiornamento del progetto
esecutivo al nuovo prezziario 2022 e alla normativa CAM e ’'aggiornamento della
SCIA per limporto di € 3.200,00 oltre oneri previdenziali ed .V.A;

% di far gravare il costo delle prestazioni affidate allo studio B.F. Societa di
Ingegneria s.r.l. in trattazione, pari a complessivi € 4.060,16 compresi oneri
previdenziali 4% ed L.V.A. 22%, sulla voce coan 01.10.02.06.03.03 “Costi e acconti
per interventi edilizi su altri fabbricati non residenziali”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.ELENCO2018 del PJ 18_04AZDSTALLE del Bilancio
unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023 - Cod. Cofog:
MP.M4.P8.P9.8  “Servizi affari generali-istruzione-istruzione non altrove
classificato” — Cod. Siope: U2020109019 “Fabbricato ad uso strumentale;

% di autorizzare il Dirigente della Ripartizione Tecnica ad avviare, con propri atti,

Uiter per laffidamento diretto, ai sensi dell’art, 36 comma 2 del D.Lgs. 50/2016,

dei servizi di ingegneria relativi alla direzione lavori e il coordinamento della

sicurezza in fase di esecuzione dell’opera in questione.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 193/2023 - Numero protocollo: 171151/2023

Categoria 0.d.G: Forniture, servizi, concessioni 6.1

Oggetto: Approvazione gara europea a procedura telematica aperta per
fornitura, consegna, installazione e messa in servizio di due sistemi di
sospensione meccanica e due ponteggi da installare presso il Centro per
applicazioni sulle onde gravitazionali e la sismologia (CAOS)

Ufficio istruttore: Ufficio Gare

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia dell"11 maggio 2023 con
la quale, nelllambito del Progetto PNRR ETIC, € stata approvata l'indizione di una procedura
di evidenza pubblica per fornitura, consegna, installazione e messa in servizio di due
sistemi di sospensione meccanica e due ponteggi da installare presso il Centro per
applicazioni sulle onde gravitazionali e la sismologia (CAOS) e, conseguentemente, sono
stati approvati il capitolato speciale d’appalto e il relativo quadro economico;

Rilevato che il valore complessivo dell’appalto, ai sensi dell’art. 35, comma 4 del D.Lgs.
50/2016, & pari ad € 1.499.974,00, oltre oneri per la sicurezza pari a € 150,00 (non soggetti a
ribasso), entrambi al netto di lva e/o di altre imposte e contributi di legge;
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Preso atto che la copertura dei costi necessari per l'affidamento della fornitura di cui
trattasi € gia stata assicurata con i fondi appositamente stanziati e confermati con la
delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia dell11 maggio 2023;

Richiamata la delibera ANAC n. 830 del 21 dicembre 2021 a mente della quale le stazioni
appaltanti di cui all’art. 3, comma 1, lettera o), del d.lgs. 50/2016 sono obbligate alla
contribuzione a favore dell’A.N.AC., nell’entita e con le modalita previste dal medesimo
provvedimento;

Rilevato che la contribuzione ANAC dovuta per la procedura in oggetto ammonta a €
660,00 e gravera sulla voce coan 04.09.12.02.03.06 “Contributo ANAC”
UA.PG.ACEN.ATTLEGALE.GARE - COFOG MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari generali per le
amministrazioni — istruzione - istruzione non altrove classificato” del bilancio unico di
Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023;

Fatto presente che per il valore e la natura del contratto € necessario procedere con una
procedura aperta sopra soglia, da aggiudicare secondo il criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo,
ai sensi dell’art. 95, comma 3, lett. b-bis) del D.Lgs 50/2016;

Dato atto che laffidamento in trattazione e coerente con lesecuzione del programma
biennale degli acquisiti di beni e servizi di cui all’art. 21, comma 6, del D.Lgs. 50/2016 per il
biennio 2023-2024, approvato con delibera da questo Consesso in data 21.03.2023, e la
presente acquisizione e prevista con codice CUIl: FO0448820548202300035;

Vista la nota del Segretario Amministrativo del Dipartimenti di Fisica e Geologia assunta a
prot. n. 159526 del 18.5.2023, con cui € stato trasmesso l'estratto del verbale suddetto, cui
e allegato il capitolato speciale d’appalto, predisposto dal Rup, per l'avvio della procedura
di gara in trattazione;

Visto il capitolato speciale d’appalto trasmesso sottoscritto dal Rup in data 23 maggio 2023
assunto a prot. n. 163255 in pari data;

Richiamata la delibera ANAC n. 332 del 20 luglio 2022 di aggiornamento della delibera n.
154 del 16 marzo 2022 “Schema di disciplinare di gara per procedura aperta telematica per
laffidamento di contratti pubblici di servizi e forniture nei settori ordinari sopra soglia
comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente pit vantaggiosa sulla base del
miglior rapporto qualita/prezzo”, aggiornato al Decreto della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, Dipartimento delle pari opportunita, del 7 dicembre 2021 e al decreto legge 27
gennaio 2022, n. 4, convertito con legge n. 25 del 28 marzo 2022;

Ricordato che ai sensi dell’art. 71 del D.L.gs. 50/2016, successivamente alla adozione da
parte dell'lANAC di bandi tipo, i bandi di gara sono redatti in conformita agli stessi e le
stazioni appaltanti devono motivare espressamente in ordine alle deroghe al bando-tipo;
Dato atto, inoltre, che, in ossequio con quanto stabilito dalla pronuncia della Corte di
Giustizia della U.E., 28 aprile 2022, causa C/642-20, non si procedera ad applicare l'art. 83,
comma 8, terzo periodo del D.Lgs. 50/2016, e, pertanto, la ripartizione delle prestazioni tra
le imprese raggruppate e lasciata all’autonomia organizzativa del RTI, ferma restando la
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coerenza con le capacita possedute da ciascuna impresa raggruppata e richieste ai fini
dell’esecuzione delle prestazioni oggetto di gara e la comune responsabilita solidale in
ordine all’oggetto dell’appalto complessivamente considerato;

Richiamato lart. 2 del Regolamento dei Contratti dell’Universita degli Studi di Perugia,
emanato con D.R. n. 152 del 10/02/2015, a mente del quale la competenza per 'acquisizione
di beni e servizi sopra soglia comunitaria e attribuita al Consiglio di Amministrazione;
Richiamato lart. 70 del D.Lgs. 50/2016 e il D.M. 2.12.2016 in tema di modalita di
pubblicazione degli avvisi e bandi di gara;

Ritenuto congruo stimare in € 5.000,00, IVA inclusa, il costo per le pubblicazioni
necessarie;

Rilevato che, ai sensi dell’art. 5 del D.M. infrastrutture e trasporti 2 dicembre 2016,
pubblicato in G.U. n.20 del 25.01.2017, le spese per la pubblicazione obbligatoria degli avvisi
e dei bandi di gara sono rimborsate alla stazione appaltante dall'aggiudicatario entro il
termine di sessanta giorni dall'aggiudicazione;

Attestato che il costo per le predette pubblicazioni rispetta il limite di spesa di cui alla
Legge 27.12.2019 n. 160 assegnato alla Ripartizione Legale con delibera del CDA del
21.03.2023;

Visto il bando e il disciplinare di gara, completo degli allegati, agli atti dell’'Ufficio Gare;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia dell’11 maggio
2023 con la quale, nell’ambito del Progetto PNRR ETIC, & stata approvata lindizione di una
procedura di evidenza pubblica per fornitura, consegna, installazione e messa in servizio di
due sistemi di sospensione meccanica e due ponteggi da installare presso il Centro per
applicazioni sulle onde gravitazionali e la sismologia (CAOS) e, conseguentemente, sono
stati approvati il capitolato speciale d’appalto e il relativo quadro economico;

Condivisa la necessita di provvedere all’espletamento di una procedura aperta sopra soglia,
da aggiudicare secondo il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata
sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 3, lett. b-bis) del
D.Lgs 50/2016;

Rilevato che il valore complessivo dell’appalto, ai sensi dell’art. 35, comma 4 del D.Lgs.
50/2016, & pari ad € 1.499.974,00, oltre oneri per la sicurezza pari a € 150,00 (non soggetti a
ribasso), entrambi al netto di Iva e/o di altre imposte e contributi di legge e che la
copertura dei costi necessari per l'affidamento della fornitura di cui trattasi e gia stata
assicurata con i fondi appositamente stanziati e confermati con la delibera del Consiglio
del Dipartimento di Fisica e Geologia;

51

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023



unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

Rilevato che la contribuzione ANAC dovuta per la procedura in oggetto ammonta a €
660,00 e gravera sulla voce coan 04.09.12.02.03.06 “Contributo ANAC”
UA.PG.ACEN.ATTLEGALE.GARE - COFOG MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari generali per le
amministrazioni — istruzione - istruzione non altrove classificato” del bilancio unico di
Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023;
Richiamata la programmazione biennale dei servizi e delle forniture dell’Universita degli
Studi di Perugia ex art. 21 D.Lgs. n. 50/2016, gia approvata con apposita delibera da questo
Consesso in data 21.03.2023, nella quale e inserito 'affidamento di cui trattasi con codice
CUI: FO0448820548202300035;
Richiamate le norme del D. Lgs. 50/2016 quanto alla procedura da adottare;
Richiamata la delibera ANAC n. 332 del 20 luglio 2022 di aggiornamento della delibera n.
154 del 16 marzo 2022 “Schema di disciplinare di gara per procedura aperta telematica per
'affidamento di contratti pubblici di servizi e forniture nei settori ordinari sopra soglia
comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa sulla base del
miglior rapporto qualita/prezzo”;
Visto il bando e il disciplinare di gara, completo degli allegati agli atti dell’'Ufficio Gare;
Allunanimita

DELIBERA

% di autorizzare, per l'affidamento della fornitura, consegna, installazione e messa in
servizio di due sistemi di sospensione meccanica e due ponteggi da installare presso il
Centro per applicazioni sulle onde gravitazionali e la sismologia (CAOS), lindizione di
una gara a procedura aperta da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 comma 3 del D.Lgs. 50/2016, al fine di individuare
la miglior offerta in relazione al rapporto qualita/prezzo, secondo i criteri e sub-criteri
indicati nel capitolato speciale, approvato con delibera del Dipartimento Fisica e
Geologia dell’11 maggio 2023;

s di approvare il bando e il disciplinare di gara, completo degli allegati, agli atti
dell’Ufficio Gare;

% di disporre che il costo per il contributo ANAC per la procedura in trattazione, pari a €
660,00, gravera sulla  voce COAN 04.09.12.02.03.06 “Contributo  ANAC”
UA.PG.ACEN.ATTLEGALE.GARE - COFOG MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari generali per le
amministrazioni — istruzione - istruzione non altrove classificato” del bilancio unico di
Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023;

% di disporre che il costo totale stimato per le spese di pubblicazione relative alla

procedura in trattazione, pari presuntivamente a € 5.000,00 Iva 22% inclusa, gravera

sulla voce COAN CA.04.09.08.06.09.01 “Spese per pubblicita degli atti”

UA.PG.ACEN.ATTLEGALE.GARE - COFOG MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari generali per le

amministrazioni — istruzione - istruzione non altrove classificato” del bilancio unico di

Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023.
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La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.

Numero delibera: 194/2023 - Numero protocollo: 171152/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.1

Oggetto: Offerta Formativa a.a. 2023/2024

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XXX | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante
norme concernenti 'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre
1999 n. 509 del Ministro dell’Universita e della ricerca scientifica e tecnologica”;

Visti i successivi DD.MM. 16 marzo 2007 con i quali, ai sensi dell'art. 4 del succitato decreto
ministeriale n. 270/2004, sono state ridefinite le classi dei corsi di laurea e dei corsi di
laurea magistrale;
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Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e Uefficienza del sistema universitario”;

Visto il Decreto Legislativo 27 gennaio 2012, n. 19 adottato in attuazione dell'articolo 5,
comma 1, lettera a), della L. 240/2010 e, in particolare l'art. 8, comma 4 che stabilisce: “Ai
fini dell'accreditamento, il nucleo di valutazione interna dell'Universita verifica se
l'istituendo corso € in linea con gli indicatori di accreditamento iniziale definiti dall'ANVUR
e, solo in caso di esito positivo di tale verifica, redige una relazione tecnico-illustrativa, che
'Universita & tenuta a inserire, in formato elettronico, nel sistema informativo e statistico
del Ministero”;

Visto il D.M. 3 febbraio 2021, n. 133 inerente la definizione delle attivita affini o integrative,
di cui all’articolo 10, comma 5, del regolamento adottato con decreto 22 ottobre 2004, n.
270;

Visto il D.M. 9 febbraio 2021, n. 147 recante la definizione della classe del corso di laurea
magistrale LM-53 in “Ingegneria dei Materiali”, a modifica della classe LM-53 “Scienze e
ingegneria dei materiali” definita dal succitato decreto 16 marzo 2007;

Visto il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154 “Decreto Autovalutazione, valutazione, accreditamento
iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”;

Visto il successivo Decreto Direttoriale MUR 22 novembre 2021, n. 2711 con il quale sono
state rese le modalita operative di attuazione del D.M. 1154/2021;

Vista la nota rettorale prot. n. 300352 dell11 ottobre 2022 avente ad oggetto “Offerta
Formativa a.a. 2023/24” con la quale, nelle more della pubblicazione della relativa nota
ministeriale, € stato richiesto ai Dipartimenti di trasmettere entro il 28 aprile 2023 i
provvedimenti relativi all’approvazione delle SUA-CdS, complete in tutte le parti richieste;
Vista la delibera n. 514/2022 del Consiglio di Amministrazione, resa in data 26 ottobre 2022,
avente ad oggetto “Attuazione delle Politiche di Ateneo e Programmazione per U'Offerta
Formativa a.a. 2023/24” con la quale & stato approvato, previo parere favorevole del Senato
Accademico, il Documento “Politiche di Ateneo e Programmazione” per 'Offerta Formativa
a.a. 2023/24 definito nella sezione attuativa con le proposte dei seguenti nuovi corsi di
studio:

e Corso di Laurea triennale ad orientamento professionale in “Programmazione e
gestione di sistemi informatici” (Classe L-P03), Dipartimento di Matematica e
Informatica,

e Corso di laurea magistrale interateneo con l'Universita per Stranieri di Perugia in
"Management e cultura italiana del cibo" (Classe LM-76), Dipartimento di Scienze
Agrarie, Alimentari e Ambientali;

Vista la nota MUR prot. n. 23277 del 31 ottobre 2022 “Banche dati Regolamento Didattico di
Ateneo (RAD) e Scheda Unica Annuale dei Corsi di Studio (SUA-CdS) per l'accreditamento
dei Corsi 2023/2024 - Decreto Direttoriale 22 novembre 2021, n. 2711 - Indicazioni
operative” che ha stabilito tra laltro:
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e con riferimento alle Classi di Laurea ad orientamento professionale L-P0O1, L-P0O2 e
L-P03, il rinvio a successiva ed apposita nota ministeriale per la comunicazione della
data di apertura della banca dati per la compilazione delle schede SUA ai fini
dell’istituzione di nuovi Corsi e/o per la modifica di Corsi gia accreditati,

e il termine del 15 giugno 2023 per il caricamento in banca dati AVA della SUA-cds dei
corsi di studio che si intende attivare per 'a.a. 2023/24;

Vista la “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici A.A 2023/2024” del CUN, pubblicata
nel mese di novembre 2022 nel sito istituzionale del Consiglio;

Viste le “Linee guida per la progettazione in qualita dei corsi di studio di nuova istituzione
per l'a.a. 2023-2024”, approvate con Delibera del Consiglio Direttivo di ANVUR n. 224 del 3
novembre 2022;

Viste le “Linee guida sulla progettazione dei corsi di studio - Rev. 3” rese dal Presidio della
Qualita in data 21 novembre 2022;

Viste le “Linee di indirizzo per lattribuzione e la programmazione delle attivita didattiche -
Anno Accademico 2023/2024” approvate dal Consiglio di Amministrazione in data 31
gennaio 2023;

Vista la delibera n. 669/2022 del Consiglio di Amministrazione, resa in data 21 dicembre
2022, avente ad oggetto “Offerta Formativa A.A. 2023/2024: accreditamento iniziale dei
corsi di studio di nuova istituzione” con la quale e stata approvata, previo parere favorevole
del Senato Accademico, la proposta di nuova istituzione per l'a.a. 2023/2024 del corso di
laurea magistrale in “Management e cultura italiana del cibo” (classe LM-76), Dipartimento
di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali (corso interateneo con U'Universita per Stranieri
di Perugia);

Vista la nota MUR prot. n. 3325/2023 del 24 febbraio 2023 con la quale e stato trasmesso il
parere favorevole espresso dal Consiglio Universitario Nazionale nell'adunanza del
23/02/2023 relativo alla proposta di nuova istituzione del sopracitato corso di laurea
magistrale in “Management e cultura italiana del cibo”;

Vista la delibera n. 69/2023 del Consiglio di Amministrazione, resa in data 22 febbraio 2023,
avente ad oggetto “Offerta Formativa A.A. 2023/2024 — modifiche di ordinamento dei corsi
di studio” con la quale sono state approvate le proposte di modifica di ordinamenti dei
seguenti corsi di studio:

DIPARTIMENTO CORSO DI STUDIO CLASSE SEDE
ECONOMIA Economia e management del turismo | L-18 Assisi
(ex Economia del turismo)
Economia e management dello | LM-77 Terni

sviluppo sostenibile (ex Economia e
direzione aziendale)

FILOSOFIA, SCIENZE | Filosofia e scienze e tecniche | L-5 & L-24 | Perugia
SOCIALI, UMANE E DELLA | psicologiche

55

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023




unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI

DI PERUGIA
Seduta CdA del 31 maggio2023

FORMAZIONE Valutazione del funzionamento | LM-51 Perugia

individuale in psicologia clinica e

della salute
MEDICINA E CHIRURGIA Odontoiatria e protesi dentaria LM-46 Perugia
MEDICINA VETERINARIA Medicina veterinaria LM-42 Perugia
SCIENZE Farmacia LM-13 Perugia
FARMACEUTICHE Chimica e tecnologia farmaceutiche LM-13 Perugia

Viste le note MUR prot. n. 4512/2023 del 10 marzo 2023 e prot. n. 7225/2023 del 24 aprile
2023 con le quali sono stati trasmessi i pareri favorevoli espressi dal Consiglio Universitario
Nazionale rispettivamente nelle adunanze del 9 marzo 2023 e del 20 aprile 2023 relativi
alle proposte di modifica di ordinamento dei corsi di studio sopracitati;

Visto il D.R. n. 1100 del 15 maggio 2023 avente ad oggetto “Modifica di ordinamento del
Corso di laurea magistrale in “Ingegneria dei materiali e dei processi sostenibili” - Classe
LM-53 “Ingegneria dei Materiali” ex DM n. 147/2021”;

Viste la nota MUR prot. n. 9264/2023 del 23 maggio 2023 con la quale é stato trasmesso il
parere favorevole espresso dal Consiglio Universitario Nazionale nell’adunanza del 18
maggio 2023 e del 20 aprile 2023 relativo alla proposta di modifica di ordinamento del
corso di studio sopracitato;

Vista la delibera n. 77/2023 del Consiglio di Amministrazione, resa in data 22 febbraio 2023
con la quale - in ossequio alle previsioni dell’art. 4, comma 6, del D.M. n. 1154/2021 che
prevedono che qualora in base alla numerosita effettiva degli studenti si determini
un’insufficienza della docenza necessaria ai fini dell’attivazione di un corso di studio e
necessario procedere alla sottoscrizione del piano di raggiungimento, al fine di consentire
’adozione di misure idonee al superamento del deficit - & stato approvato il Piano di
raggiungimento per il corso di laurea L-5 & L- 24 “Filosofia e Scienze e Tecniche
psicologiche” del Dipartimento Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione;

Vista la nota prot. n. 144635 del 2 maggio 2023 avente ad oggetto “SUA-CdS A.A. 2023-2024
— Indicazioni operative del Presidio della Qualita” con la quale il Presidio medesimo ha
richiesto ai Dipartimenti, tra l’altro, di provvedere all’eventuale perfezionamento delle SUA-
cds all’esito del controllo a campione;

Viste le determinazioni dei Dipartimenti con le quali sono stati approvate le SUA-CdS dei
Corsi di Laurea, Corsi di Laurea Magistrale e Corsi di Laurea Magistrale a Ciclo Unico che si
intendono attivare per la.a. 2023/2024, allegate agli atti della presente delibera,
comprensive della relativa Programmazione Didattica definita sulla base delle “Linee di
indirizzo per lattribuzione e la programmazione delle attivita didattiche - Anno
Accademico 2023/2024” sopracitate e del piano dei docenti di riferimento per ciascun
corso di studio;

Visti i DD.Il. prot. n. 682, n. 683 e n. 684 del 24 maggio 2023 con i quali sono state
adeguate, rispettivamente, la Classe L-P01 Laurea professionalizzante in “Professioni
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tecniche per ledilizia e il territorio”, la Classe L-P02 Laurea professionalizzante in
“Professioni tecniche agrarie, alimentari e forestali”’ e la Classe L-P03 Laurea
professionalizzante in “Professioni tecniche industriali e dell’informazione”;

Vista la nota MUR prot. n. 9395 del 24 maggio 2023 avente ad oggetto “Banche dati
Regolamento Didattico di Ateneo (RAD) e Scheda Unica Annuale dei Corsi di Studio (SUA-
CdS) per laccreditamento dei Corsi a.a. 2023/2024 - Indicazioni operative — Apertura
banca dati Classi L-P0O1, L-P02 e L-P03” con la quale si richiede di procedere entro e non
oltre il 12 giugno 2023 (ore 10:00) allinserimento nella SUA-CdS delle proposte di nuova
istituzione, di modifica di ordinamento e di accreditamento dei Corsi di Studio in parola;
Preso atto, pertanto, che entro il termine suddetto ’Ateneo dovra procedere:

e alla proposta di adeguamento in conformita alla nuova Classe di laurea L-PO1
dellordinamento del corso di laurea professionalizzante L-P0O1 “Tecniche digitali per
la gestione sostenibile delle costruzioni, dellambiente e del territorio” -
Dipartimento Ingegneria Civile e Ambientale, istituito ed attivato nell’a.a. 2022/23;

e alla proposta di istituzione/attivazione del nuovo corso di laurea professionalizzante
L-PO3 “Programmazione e gestione di sistemi informatici” - Dipartimento di
Matematica e Informatica, la cui progettazione e stata autorizzata con la sopracitata
delibera n. 514/2022 del Consiglio di Amministrazione;

Visto lo Statuto d’Ateneo e, in particolare, gli artt. 16, c. 2, lett. ¢) e 20, comma 2, lett. 0)
che stabiliscono che il Consiglio di Amministrazione delibera, previo parere del Senato
Accademico, sulle proposte di istituzione, attivazione, modifica e disattivazione di Corsi di
Studio;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3497 del 16 dicembre 2022;
Acquisito il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 30 maggio 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

Visti i successivi DD.MM. 16 marzo 2007;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il Decreto Legislativo 27 gennaio 2012, n. 19;

Visto il D.M. 3 febbraio 2021, n. 133;

Visto il D.M. 9 febbraio 2021, n. 147;

Visto il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154;

Visto il successivo Decreto Direttoriale MUR 22 novembre 2021, n. 2711;
Vista la nota rettorale prot. n. 300352 dell’11 ottobre 2022;
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Vista la delibera n. 514/2022 del Consiglio di Amministrazione, resa in data 26 ottobre 2022,
avente ad oggetto “Attuazione delle Politiche di Ateneo e Programmazione per l'Offerta
Formativa a.a. 2023/24”;

Vista la nota MUR prot. n. 23277 del 31 ottobre 2022;

Vista la “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici A.A 2023/2024” del CUN;

Viste le “Linee guida per la progettazione in qualita dei corsi di studio di nuova istituzione
per l'a.a. 2023-2024” di ANVUR;

Viste le “Linee guida sulla progettazione dei corsi di studio - Rev. 3” rese dal Presidio della
Qualita;

Viste le “Linee di indirizzo per lattribuzione e la programmazione delle attivita didattiche -
Anno Accademico 2023/2024” approvate dal Consiglio di Amministrazione in data 31
gennaio 2023;

Vista la delibera n. 669/2022 del Consiglio di Amministrazione, resa in data 21 dicembre
2022, avente ad oggetto “Offerta Formativa A.A. 2023/2024: accreditamento iniziale dei
corsi di studio di nuova istituzione”;

Vista la nota MUR prot. n. 3325/2023 del 24 febbraio 2023;

Vista la delibera n. 69/2023 del Consiglio di Amministrazione, resa in data 22 febbraio 2023,
avente ad oggetto “Offerta Formativa A.A. 2023/2024 - modifiche di ordinamento dei corsi
di studio”;

Viste le note MUR prot. n. 4512/2023 del 10 marzo 2023 e prot. n. 7225/2023 del 24 aprile
2023;

Visto il D.R. n. 1100 del 15 maggio 2023;

Viste la nota MUR prot. n. 9264/2023 del 23 maggio 2023;

Vista la delibera n. 77/2023 del Consiglio di Amministrazione, resa in data 22 febbraio 2023
inerente lapprovazione del Piano di raggiungimento per il corso di laurea L-5 & L- 24
“Filosofia e Scienze e Tecniche psicologiche” del Dipartimento Filosofia, Scienze Sociali,
Umane e della Formazione;

Vista la nota prot. n. 144635 del 2 maggio 2023 avente ad oggetto “SUA-CdS A.A. 2023-2024
- Indicazioni operative del Presidio della Qualita”;

Viste le determinazioni dei Dipartimenti con le quali sono stati approvate le SUA-CdS dei
Corsi di Laurea, Corsi di Laurea Magistrale e Corsi di Laurea Magistrale a Ciclo Unico che si
intendono attivare per 'a.a. 2023/2024;

Visti i DD.Il. prot. n. 682, n. 683 e n. 684 del 24 maggio 2023 con i quali sono state
adeguate, rispettivamente, la Classe L-PO1 Laurea professionalizzante in “Professioni
tecniche per Uledilizia e il territorio”, la Classe L-P02 Laurea professionalizzante in
“Professioni tecniche agrarie, alimentari e forestali”’ e la Classe L-P03 Laurea
professionalizzante in “Professioni tecniche industriali e dell’informazione”;

Vista la nota MUR prot. n. 9395 del 24 maggio 2023 avente ad oggetto “Banche dati
Regolamento Didattico di Ateneo (RAD) e Scheda Unica Annuale dei Corsi di Studio (SUA-
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CdS) per laccreditamento dei Corsi a.a. 2023/2024 - Indicazioni operative — Apertura
banca dati Classi L-P0O1, L-P02 e L-P03”;
Visto lo Statuto;
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo;
Acquisito il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 30 maggio 2023;
Allunanimita

®
0’0

DELIBERA

di approvare le Schede Uniche Annuali (SUA-CdS), cosi come definite in data
odierna in banca dati AVA e suscettibili di eventuali perfezionamenti apportati
dai Dipartimenti all’esito del controllo a campione effettuato dal Presidio
della Qualita, allegate agli atti della presente delibera, dei corsi di studio che

si intende attivare per l’a.a. 2023/2024 di seguito riportati:

N. Classe Corso Sede

1. L-1 BENI CULTURALI PERUGIA
2. |L-2 BIOTECNOLOGIE PERUGIA
3. L-4 DESIGN PERUGIA
4. L-7 INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE PERUGIA
5. L-8 INGEGNERIA INFORMATICA ED ELETTRONICA PERUGIA
6. L-8 L-9 ENGINEERING MANAGEMENT PERUGIA
7. | L-9 INGEGNERIA INDUSTRIALE TERNI
8. |L-9 INGEGNERIA MECCANICA PERUGIA
9. |L-10 LETTERE PERUGIA
10. | L-1 LINGUE E CULTURE STRANIERE PERUGIA
1. | L-13 SCIENZE BIOLOGICHE PERUGIA
12. | L-14 SCIENZE DEI SERVIZI GIURIDICI PERUGIA
13. | L-18 ECONOMIA AZIENDALE PERUGIA
14. | L-18 ECONOMIA E MANAGEMENT DEL TURISMO ASSIS|
15. | L-18 ECONOMIA AZIENDALE TERNI
16. | L-19 SCIENZE DELL'EDUCAZIONE PERUGIA
17. | L-20 SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE PERUGIA
18. | L-22 SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE PERUGIA
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19. | L-24-L-5 | FILOSOFIA E SCIENZE E TECNICHE PSICOLOGICHE PERUGIA
20. | L-25 SCIENZE AGRARIE E AMBIENTALI PERUGIA
21. | L-26 SCIENZE E TECNOLOGIE AGRO-ALIMENTARI PERUGIA
22. | L-26 ECONOMIA E CULTURA DELL'ALIMENTAZIONE PERUGIA
23. | L-27 CHIMICA PERUGIA
24. | L-30 FISICA PERUGIA
25. | L-30 OTTICA E OPTOMETRIA TERNI
26. | L-31 INFORMATICA PERUGIA
27. | L-34 GEOLOGIA PERUGIA
28. | L-35 MATEMATICA PERUGIA
29. | L-36 SCIENZE POLITICHE E RELAZIONI INTERNAZIONALI PERUGIA
30. | L-38 PRODUZIONI ANIMALI PERUGIA
31. | L-39 SERVIZIO SOCIALE PERUGIA
32. | L-40 SCIENZE PER L'INVESTIGAZIONE E LA SICUREZZA NARNI
33. | L/SNT1 OSTETRICIA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE PERUGIA
SANITARIA DI OSTETRICA/O)
34. | L/SNT1 INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE PERUGIA
SANITARIA DI INFERMIERE)
35. | L/SNT1 INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE TERNI
SANITARIA DI INFERMIERE)
36. | L/SNT1 INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE FOLIGNO
SANITARIA DI INFERMIERE)
37. | L/SNT2 LOGOPEDIA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE PERUGIA
SANITARIA DI LOGOPEDISTA)
38. | L/SNT2 FISIOTERAPIA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE FOLIGNO
SANITARIA DI FISIOTERAPISTA)
39. | L/SNT3 TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E PERUGIA
RADIOTERAPIA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE
SANITARIA DI TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA)
40. | L/SNT3 TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO (ABILITANTE PERUGIA
ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI TECNICO DI
LABORATORIO BIOMEDICO)
41. | L/SNT4 TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI | PERUGIA
LUOGHI DI LAVORO (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE
60
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SANITARIA DI TECNICO DELLA PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVOROQ)
42. | LMG/01 GIURISPRUDENZA PERUGIA
43. | LM-2 ARCHEOLOGIA E STORIA DELL'ARTE PERUGIA
LM-89
44, | LM-6 BIOLOGIA PERUGIA
45, | LM-7 AGRICULTURAL AND ENVIRONMENTAL PERUGIA
BIOTECHNOLOGY
46. | LM-8 BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI E INDUSTRIALI PERUGIA
47. | LM-9 SCIENZE BIOTECNOLOGICHE MEDICHE, VETERINARIE E | PERUGIA
FORENSI
48. | LM-9 BIOTECNOLOGIE FARMACEUTICHE PERUGIA
49, | LM-12 PLANET LIFE DESIGN ASSISI
50. | LM-13. FARMACIA PERUGIA
51. | LM-13. CHIMICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICHE PERUGIA
52. | LM-14 STUDI ITALIANI, CLASSICI E STORIA EUROPEA PERUGIA
53. | LM-16 FINANZA E METODI QUANTITATIVI PER L'ECONOMIA PERUGIA
LM-83
54, | LM-17 FISICA PERUGIA
55. | LM-18 INFORMATICA PERUGIA
56. | LM-23 INGEGNERIA CIVILE PERUGIA
57. | LM-26 INGEGNERIA DELLA SICUREZZA PER IL TERRITORIO E FOLIGNO
IL COSTRUITO
58. | LM-29 INGEGNERIA ELETTRONICA PER L'INTERNET-OF- PERUGIA
THINGS
59. | LM-32 INGEGNERIA INFORMATICA E ROBOTICA PERUGIA
60. | LM-33 INGEGNERIA MECCANICA PERUGIA
61. | LM-33 INGEGNERIA INDUSTRIALE TERNI
62. | LM-35 INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO PERUGIA
63. | LM-37 LINGUE, LETTERATURE COMPARATE E TRADUZIONE PERUGIA
INTERCULTURALE
64. | LM-40 MATEMATICA PERUGIA
65. | LM-41 MEDICINA E CHIRURGIA PERUGIA
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TERNI
66. | LM-42 MEDICINA VETERINARIA PERUGIA
67. | LM-46 ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA PERUGIA
68. | LM-51 VALUTAZIONE DEL FUNZIONAMENTO INDIVIDUALE IN PERUGIA
PSICOLOGIA CLINICA E DELLA SALUTE
69. | LM-52 RELAZIONI INTERNAZIONALI PERUGIA
70. | LM-53. INGEGNERIA DEI MATERIALI E DEI PROCESSI TERNI
SOSTENIBILI
71. | LM-54 SCIENZE CHIMICHE PERUGIA
72. | LM-59 COMUNICAZIONE PUBBLICA, DIGITALE E D'IMPRESA PERUGIA
73. | LM-60 SCIENZE E TECNOLOGIE NATURALISTICHE E PERUGIA
AMBIENTALI
74. | LM-61 SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E DELLA PERUGIA
NUTRIZIONE UMANA
75. | LM-62 POLITICA, AMMINISTRAZIONE, TERRITORIO PERUGIA
LM-63
76. | LM-67 SCIENZE E TECNICHE DELLO SPORT E DELLE ATTIVITA | PERUGIA
LM-68 MOTORIE PREVENTIVE E ADATTATE
77. | LM-69 AGRICOLTURA SOSTENIBILE PERUGIA
78. | LM-70 TECNOLOGIE E BIOTECNOLOGIE DEGLI ALIMENTI PERUGIA
79. | LM-74 GEOLOGY FOR ENERGY RESOURCES PERUGIA
80. | LM-74 SCIENZE DELLA TERRA PER LA GESTIONE DEI RISCHI PERUGIA
E DELL'AMBIENTE
81. | LM-77 AMMINISTRAZIONE AZIENDALE PERUGIA
82. | LM-77 ECONOMIA E MANAGEMENT INTERNAZIONALE PERUGIA
83. | LM-77 ECONOMIA E MANAGEMENT DELLO SVILUPPO TERNI
SOSTENIBILE
84. | LM-78 FILOSOFIA ED ETICA DELLE RELAZIONI PERUGIA
85. | LM-85 CONSULENZA PEDAGOGICA E COORDINAMENTO DI PERUGIA
INTERVENTI FORMATIVI
86. | LM-86 SCIENZE ZOOTECNICHE PERUGIA
87. | LM-87 POLITICHE E SERVIZI SOCIALI PERUGIA
88. | LM-88 SCIENZE SOCIOANTROPOLOGICHE PER NARNI
LM-1 L'INTEGRAZIONE E LA SICUREZZA SOCIALE
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89. | LM-90 INTEGRAZIONE GIURIDICA EUROPEA E DIRITTI UMANI PERUGIA
90. | LM/SNT1 | SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE PERUGIA
91. | LM/SNT2 | SCIENZE RIABILITATIVE DELLE PROFESSIONI PERUGIA
SANITARIE
92. | LM-4 c.u. | INGEGNERIA EDILE-ARCHITETTURA PERUGIA
93. | LM-85 SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA PERUGIA
bis

% di dare mandato al Rettore, tenuto conto del termine del 12 giugno 2023 disposto
dalla nota MUR prot. n. 9395/2023, di approvare con proprio provvedimento:

o}

la proposta di adeguamento in conformita alla nuova Classe di laurea L-PO1
dellordinamento del corso di laurea professionalizzante L-PO1 “Tecniche
digitali per la gestione sostenibile delle costruzioni, delllambiente e del
territorio” — Dipartimento Ingegneria Civile e Ambientale,

la proposta di istituzione/attivazione del nuovo corso di laurea
professionalizzante L-P0O3 “Programmazione e gestione di sistemi informatici”
- Dipartimento di Matematica e Informatica.

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.

63

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023




AD. 1308 e—
unip
UNIVERSITA DEGLI STUDI

D1 PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

Numero delibera: 195/2023 - Numero protocollo: 171153/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.2

Oggetto: Master di I livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e
reumatologico” - Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Riedizione per l’a.a.
2023/2024 e attivazione/rilascio di Open Badge

Ufficio istruttore: Ripartizione Didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XXX | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 3 (sub lett. A), B), C)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
'lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’'universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e Uefficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420 del 13 dicembre 2022;

Visto in particolare lart. 9, c. 4 del Regolamento in parola con il quale si stabilisce che
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almeno il 45% delle ore di didattica assistita deve essere affidato a docenti universitari;
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 25 maggio 2023,
allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con la quale e stata approvata la proposta di
riedizione per UA.A. 2023/2024 del Master di | livello in “Fisioterapia in ambito
muscoloscheletrico e reumatologico” e, segnatamente, sono stati approvati:

- la Relazione per la riedizione,

- il Progetto di Corso,

- il Regolamento Didattico del Corso,

- la proposta di incarichi di insegnamento,

- la proposta di attivazione e rilascio di Open Badge;
Preso atto che, come riportato nel Progetto di Corso, la percentuale di ore di didattica
assistita affidata a docenti universitari si attesta al valore del 40,73% contro il 45%
richiesto dall’art. 9, c. 4 del Regolamento in materia di corsi per master;
Considerato che con la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia sopracitata e
stata proposta la riedizione del corso in parola in deroga al requisito di docenza previsto
dall’art. 9 comma 4 in quanto “ lo scostamento (26 ore pari al 4,27%) € dovuto al fatto che,
essendo il suddetto Master professionalizzante per i Fisioterapisti, lo stesso deve annoverare
tra i docenti molti Fisioterapisti appartenenti al SSD MED/48 “Fisioterapia” e [’Universita
degli Studi di Perugia non ha docenti in questo settore”;
Vista la delibera del Senato accademico e del Consiglio di Amministrazione, adottate
rispettivamente in data 26 e 27 ottobre 2021, relative all’adesione alla piattaforma BESTR
(CINECA) e alle modalita per l'attivazione e il rilascio di open badge UNIPG che prevedono
la trasmissione della richiesta di attivazione di Open Badge da parte della Struttura
proponente alla Commissione Open Badge per il relativo parere e successiva attivazione
con decreto rettorale nel caso di richiesta di certificazione di competenze acquisibili in un
corso gia attivo o con delibera del Consiglio di Amministrazione nel caso di richiesta di
certificazione di competenze acquisibili nell’ambito di un corso di nuova attivazione;
Visto il verbale del 18 maggio 2023 della Commissione di Ateneo per il rilascio di Open
Badge, nominata con D.R. n. 733 del 31 marzo 2022, con il quale viene reso parere
favorevole alla proposta di attivazione e rilascio dell’Open Badge, subordinatamente alla
effettiva riedizione del Master stesso;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 29.05.2023,
allegato agli atti della presente delibera;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30 maggio 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;
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Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia;

Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 25 maggio 2023 e, in
particolare, le motivazioni addotte in merito alla richiesta di riedizione per 'A.A. 2023/2024
del Master di | livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e reumatologico” in
deroga alle previsioni dell’art. 9 c. 4 del Regolamento in materia di corsi per master;

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 29.05.2023,
allegato agli atti della presente delibera;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30 maggio 2023;
Allunanimita

DELIBERA

@,

« di approvare, in deroga alle previsioni dell’art. 9 c. 4 del Regolamento in materia di
corsi per master universitario e corsi di perfezionamento, la riedizione per I'A.A.
2023/2024 del Master di | livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e
reumatologico” - Dipartimento di Medicina e Chirurgia, di cui al Progetto di corso
allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e
sostanziale;

«» di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico del Master di | livello in
“Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e reumatologico” - Dipartimento di
Medicina e Chirurgia, allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne parte
integrante e sostanziale;

« di autorizzare l’attivazione e rilascio di Open Badge per il Master di | livello in

“Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e reumatologico” - Dipartimento di

Medicina e Chirurgia, di cui al Template allegato alla presente delibera sub lett. C)

per farne parte integrante e sostanziale.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 196/2023 - Numero protocollo: 171154/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.3

Oggetto: Master di I livello in “Management del patrimonio culturale per lo
sviluppo turistico” - Dipartimento di Lettere, Lingue, Letterature e Civilta
antiche e moderne - Riedizione per l’a.a. 2023/2024, proposta di convenzione
tra ’Universita degli Studi di Perugia e la Camera di Commercio dell’Umbria

Ufficio istruttore: Ripartizione Didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 3 (sub lett. A), B), C)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
'autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022;
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Vista la delibera del Dipartimento di Lettere, Lingue, Letterature e Civilta antiche e
moderne resa in data 10 maggio 2023, allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con la
quale e stata approvata la proposta di riedizione per 'A.A. 2023/2024 del Master di | livello
in “Management del patrimonio culturale per lo sviluppo turistico” in convenzione con
Camera di Commercio dell’Umbria e, segnatamente, sono stati approvati:

- la Relazione per la riedizione,

- il Progetto di Corso,

- il Regolamento Didattico del Corso,

- la Convenzione tra l'Universita degli Studi di Perugia e la Camera di Commercio

dell’lUmbria;

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 29/05/2023 in
merito alla proposta di riedizione del master in parola, allegato agli atti della presente
delibera;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30 maggio 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia;
Vista la delibera del Dipartimento di Lettere, Lingue, Letterature e Civilta antiche e
moderne resa in data 10 maggio 2023;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;
Allunanimita
DELIBERA

% di approvare la riedizione per UA.A. 2023/2024 del Master di | livello in
“Management del patrimonio culturale per lo sviluppo turistico — Dipartimento di
Lettere, Lingue, Letterature e Civilta antiche e moderne, di cui al Progetto di corso
allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e
sostanziale;

% di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico del Master di | livello in
“Management del patrimonio culturale per lo sviluppo turistico” — Dipartimento di
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Lettere, Lingue, Letterature e Civilta antiche e moderne allegato alla presente
delibera sub lett. B) per farne parte integrante e sostanziale;

% di approvare la Convenzione tra 'Universita degli Studi di Perugia e la Camera di
Commercio dellUmbria finalizzata alla realizzazione del Master di | livello in
“Management del patrimonio culturale per lo sviluppo turistico” — Dipartimento di
Lettere, Lingue, Letterature e Civilta antiche e moderne allegata alla presente
delibera sub lett. C) per farne parte integrante e sostanziale.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata

seduta stante.
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Numero delibera: 197/2023 - Numero protocollo: 171156/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.4

Oggetto: Master di Il livello in “Sviluppo di Processo per la Produzione di
Principi Attivi Farmaceutici (PRO-API) - Process Development and Production
of Active Pharmaceutical Ingredients” - Dipartimento di Scienze
Farmaceutiche - Riedizione per l’a.a. 2023/2024

Ufficio istruttore: Ripartizione Didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

XX X[m

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

XX XX [X | X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Allegati n. 2 (sub lett. A - B)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
'autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’'universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022;
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Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche n. 55 del 23
maggio 2023, allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con il quale € stata approvata la
proposta di riedizione per UA.A. 2023/2024 del Master di Il livello in “Sviluppo di Processo
per la Produzione di Principi Attivi Farmaceutici (PRO-API) - Process Development and
Production of Active Pharmaceutical Ingredients” — Dipartimento di Scienze Farmaceutiche
e, segnatamente, sono stati approvati:

- la Relazione per la riedizione,

- il Progetto di Corso,

- il Regolamento Didattico del Corso,
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 29/05/2023 in
merito alla proposta di riedizione del master in parola;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche n. 55 del 23
maggio 2023;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;
Allunanimita
DELIBERA

R/

« di approvare la riedizione per ’A.A. 2023/2024 del Master di Il livello in “Sviluppo
di Processo per la Produzione di Principi Attivi Farmaceutici (PRO-API) - Process
Development and Production of Active Pharmaceutical Ingredients”
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, di cui al Progetto di corso allegato alla
presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale;

% di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico per 'A.A. 2023/2024 del

Master di Il livello in “Sviluppo di Processo per la Produzione di Principi Attivi

Farmaceutici (PRO-API) - Process Development and Production of Active

Pharmaceutical Ingredients” — Dipartimento di Scienze Farmaceutiche allegato

alla presente delibera sub lett. B) per farne parte integrante e sostanziale.
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La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 198/2023 - Numero protocollo: 171157/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.5

2023/2024

Oggetto: Master di Il livello in “Tecnologie Farmaceutiche e Attivita
Regolatorie” - Dipartimento di Scienze Farmaceutiche - Riedizione per ’a.a.

Ufficio istruttore: Ripartizione Didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XXX | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 2 (sub lett. A - B)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
'lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’'universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e Uefficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022;
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche n. 56 del 23
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maggio 2023, allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con il quale & stata approvata la
proposta di riedizione per UA.A. 2023/2024 Master di Il livello in “Tecnologie Farmaceutiche
e Attivita Regolatorie” e, segnatamente, sono stati approvati:

- la Relazione per la riedizione,

- il Progetto di Corso,

- il Regolamento Didattico del Corso,
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 29/05/2023 in
merito alla proposta di riedizione del master in parola, allegato agli atti della presente
delibera;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche n. 56 del 23
maggio 2023;

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;

Allunanimita

DELIBERA
% di approvare la riedizione per UA.A. 2023/2024 del Master di Il livello in
“Tecnologie Farmaceutiche e Attivita Regolatorie” - Dipartimento di Scienze

Farmaceutiche, di cui al Progetto di corso allegato alla presente delibera sub lett.
A) per farne parte integrante e sostanziale;

« di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico del Master di Il livello in
“Tecnologie Farmaceutiche e Attivita Regolatorie” - Dipartimento di Scienze
Farmaceutiche allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne parte
integrante e sostanziale.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 199/2023 - Numero protocollo: 171158/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.6

Oggetto: Corso di formazione permanente e continua in “Advanced myology
update 2023” - Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Istituzione/attivazione
per l’a.a. 2023/2024 e proposta di convenzione con Ulstituto Interuniversitario
di Miologia (1IM)

Ufficio istruttore: Ripartizione Didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 3 (sub lett. A), B) e C)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
'autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022;
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Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 17 febbraio 2023,
allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con la quale e stata approvata la proposta di
istituzione/attivazione per 'A.A. 2023/2024 del Corso di formazione permanente e continua
in “Advanced myology update 2023” in convenzione con llstituto Interuniversitario di
Miologia (I1IM);
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023, allegato agli
atti della presente delibera;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia;

Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 17 febbraio 2023;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;
All’unanimita

R/
0'0

DELIBERA

di approvare listituzione/attivazione per 'A.A. 2023/2024 del Corso di formazione
permanente e continua in “Advanced myology update 2023” - Dipartimento di
Medicina e Chirurgia, di cui al Progetto di corso allegato alla presente delibera sub
lett. A) per farne parte integrante e sostanziale;

di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico del Corso di formazione
permanente e continua in “Advanced myology update 2023” - Dipartimento di
Medicina e Chirurgia, allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne parte
integrante e sostanziale;

di approvare la Convenzione tra lUUniversita degli Studi di Perugia e llstituto
Interuniversitario di Miologia (IIM) finalizzata alla realizzazione del Corso di
formazione permanente e continua in “Advanced myology update 2023~
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, allegata alla presente delibera sub lett. C)
per farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore a sottoscrivere la
suddetta Convenzione con ogni piu ampio potere, compreso quello di apportare
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eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si rendessero
necessarie.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 200/2023 - Numero protocollo: 171159/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.7

Istituzione/attivazione per l’a.a. 2023/2024

Oggetto: Corso di Perfezionamento di Alta Formazione in “La tutela della
Salute del Viaggiatore in Farmacia” - Dipartimento di Scienze Farmaceutiche -

Ufficio istruttore: Ripartizione Didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 2 (sub lett. A e B)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
'autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e U'efficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022;
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Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche n. 57 del 23
maggio 2023, allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con il quale & stata approvata la
proposta di istituzione/attivazione per U'A.A. 2023/2024 del Corso di Perfezionamento di
Alta Formazione in “La tutela della Salute del Viaggiatore in Farmacia” — Dipartimento di
Scienze Farmaceutiche in convenzione con U'Azienda Speciale Farmacie del Comune di
Perugia (A.Fa.S.), la FA.BE.SA.CI (Farmacie per il Benessere e la Salute del Cittadino),
’Ordine dei Farmacisti della Provincia di Perugia, 'Ordine dei Farmacisti della Provincia di
Terni, la Societa SIMVIM (Societa italiana in medicina dei viaggi e delle migrazioni);
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 29/05/2023, allegato agli
atti della presente delibera;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche n. 57 del 23
maggio 2023;

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 29/05/2023;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;
Allunanimita

@
0.0

DELIBERA

di approvare Vlistituzione/attivazione per UA.A. 2023/2024 del Corso di
Perfezionamento di Alta Formazione in “La tutela della Salute del Viaggiatore in
Farmacia” - Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, di cui al Progetto di corso
allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e
sostanziale;

di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico del Corso di
Perfezionamento di Alta Formazione in “La tutela della Salute del Viaggiatore in
Farmacia” - Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, allegato alla presente
delibera sub lett. B) per farne parte integrante e sostanziale.
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La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.

Numero delibera: 201/2023 - Numero protocollo: 171160/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.8

Oggetto: Corso di Perfezionamento di Alta Formazione in “Terapia del dolore e
cure palliative negli animali da compagnia” - Dipartimento di Medicina
Veterinaria — Riedizione per l’a.a. 2023/2024

Ufficio istruttore: Ripartizione Didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

XX X|™

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

XXX X[ X | X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Allegati n. 2 (sub lett. A e B)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
'lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e U'efficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;
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Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022;
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina Veterinaria resa in data 12 maggio 2023,
allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con la quale e stata approvata la proposta di
riedizione per U'A.A. 2023/2024 del Corso di Perfezionamento di Alta Formazione in “Terapia
del dolore e cure palliative negli animali da compagnia” — Dipartimento di Medicina
Veterinaria e, segnatamente, sono stati approvati:

- la Relazione per la riedizione,

- il Progetto di Corso,

- il Regolamento Didattico del Corso,

- la proposta di incarichi di insegnamento;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 29/05/2023 in
merito alla proposta di riedizione del master in parola, allegato agli atti della presente
delibera;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia;
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina Veterinaria resa in data 12 maggio 2023;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;
Allunanimita
DELIBERA
« di approvare la riedizione per UA.A. 2023/2024 del Corso di Perfezionamento di
Alta Formazione in “Terapia del dolore e cure palliative negli animali da
compagnia” — Dipartimento di Medicina Veterinaria, di cui al Progetto di corso
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allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e

sostanziale;
% di rendere parere favorevole al Regolamento Didattico del Corso di

Perfezionamento di Alta Formazione in “Terapia del dolore e cure palliative negli
animali da compagnia” - Dipartimento di Medicina Veterinaria allegato alla
presente delibera sub lett. B) per farne parte integrante e sostanziale.

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 202/2023 - Numero protocollo: 171161/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.9

Oggetto: Convenzioni tra Universita degli Studi di Perugia, Azienda USL Umbria
n.1e n. 2 per ’assistenza sanitaria di base agli studenti fuori sede e stranieri
domiciliati nei Comuni di Perugia, Assisi, Terni, Foligno e Narni

Ufficio istruttore: Ufficio Orientamento-Job Placement-Associazione Alumni-
Diritto allo studio e Inclusione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX Xm

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XXX | XX | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 2 (sub lett. A e B)
IL PRESIDENTE

Visto l’art. 20, comma 2, lett. s) dello Statuto;

Vista la normativa nazionale e regionale che, negli anni, ha disciplinato, anche nel
dettaglio, la materia del diritto agli studi universitari, prevedendo la possibilita di
assicurare le prestazioni sanitarie alla generalita degli studenti, anche fuori sede;
Richiamato, in particolare, 'art. 3, comma 1 della Legge Regionale 28 marzo 2006, n. 6 e
successive modificazioni, avente ad oggetto “Norme sul diritto allo studio universitario”,
in forza del quale & previsto che i servizi di medicina generale sono tra gli interventi volti
a favorire il successo negli studi e l'integrazione degli studenti nella comunita locale;
Visto l'art. 6 dello Statuto d’Ateneo ai sensi del quale “[...] L’Universita sostiene le
condizioni che rendono effettivo l’esercizio del diritto allo studio. Al fine di garantire agli
studenti positive condizioni di studio e di vita, U'Ateneo collabora con l’Agenzia per il
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diritto allo studio, le istituzioni territoriali e altri soggetti pubblici e privati, e assicura agli
studenti capaci e meritevoli, e in particolare a quelli che si trovano in condizioni
economiche piu disagiate, listituzione di borse e premi di studio ed altre agevolazioni
[...]"

Dato atto che l'Universita degli Studi di Perugia € da sempre sensibile alla tematica
dell’assistenza sanitaria agli studenti, prevedendo, anche a livello di normativa statutaria
e regolamentare, azioni tese a promuovere la qualita della vita universitaria per gli
studenti e per il personale, con particolare riferimento alla salute e al benessere fisico e
psicologico;

Rilevato, in particolare, che gli studenti fuori sede di questo Ateneo, domiciliati in
Umbria a fini di studio, raramente si avvalgono della possibilita, prevista dalla legge, di
scegliere provvisoriamente un medico di assistenza primaria di medicina generale nella
sede universitaria, rinunciando a quello nel comune di residenza, preferendo accedere, in
modo improprio, ai diversi servizi di emergenza o di Pronto Soccorso;

Considerato, altresi, che, al fine di offrire assistenza sanitaria gratuita alla popolazione
studentesca fuori sede, attualmente non correttamente orientata, e di perseguire una
corretta gestione dell’effettiva domanda di assistenza sanitaria, questo Ateneo intende
agevolare il ricorso degli studenti alle visite occasionali erogate da medici di assistenza
primaria a ciclo di scelta che intendono aderire su base volontaria a tale servizio e dai
Medici di Assistenza Primaria ad attivita oraria (gia continuita assistenziale);

Visto il D.R. n. 1099 del 16 giugno 2014 con cui € stata approvata la prima convenzione,
della durata di un anno, tra questa Universita e ’Azienda USL Umbria n. 1, sottoscritta in
data 18 giugno 2014, per l’assistenza sanitaria di base agli studenti universitari fuori sede
e stranieri domiciliati nel Comune di Perugia;

Visto il D.R. n. 1290 del 03 luglio 2014, con cui e stata approvata la prima convenzione,
della durata di un anno, tra questa Universita e ’Azienda USL Umbria n. 2, sottoscritta in
data 14 luglio 2014, per l'assistenza sanitaria di base agli studenti universitari fuori sede
e stranieri domiciliati nei Comuni di Terni, Narni e Foligno;

Preso atto che a seguito della proficua collaborazione stabilitasi tra U'Universita degli
Studi di Perugia, 'USL Umbria n. 1 e 'USL Umbria n.2 tali Convenzioni sono state
rinnovate per i successivi anni, prevedendo per quella stipulata con 'USL Umbria n.2, a
partire dall’A.A.2020/2021, Uestensione del servizio anche agli studenti domiciliati nel
Comune di Assisi;

Visti i Decreti Rettorali nn. 902 e 904 del 19.04.2023 con i quali sono state rinnovate per
’'a.a. 2021/2022 le convenzioni rispettivamente con 'USL Umbria n. 1 e n. 2;

Ravvisata la necessita di adeguare le Convenzioni alla normativa del nuovo accordo
collettivo nazionale entrato in vigore il 28/04/2022, al nuovo ACN che ha provveduto a
ridenominare i settori della medicina generale prevedendo 'Assistenza Primaria a ciclo di
scelta (medico di famiglia) e ['Assistenza Primaria ad attivita oraria (continuita
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assistenziale) e alle nuove tariffe orarie stabilite dall'art. 46 del nuovo ACN, che
ammontano ad € 20,00 per le visite ambulatoriali ed € 35,00 per le visite domiciliari;
Ritenuto opportuno garantire il servizio in oggetto per almeno il futuro triennio con
possibilita di proroga per un ulteriore anno, tenuto conto sia della sua utilita sia del suo
utilizzo da parte degli studenti nel corso degli anni precedenti;
Viste le note prot. n. 132866 e n. 132865 del 19/04/2023 con cui sono state proposte
rispettivamente all’Azienda USL Umbria n.1 e al’Azienda USL Umbria n.2, la stipula delle
Convenzioni in oggetto;
Visto il testo della Convenzione tra U'Universita degli Studi di Perugia e I’Azienda USL
Umbria n. 1 per lassistenza sanitaria di base agli studenti fuori sede e stranieri
domiciliati nei Comuni di Perugia e Assisi, nel testo emendato dallo stesso ente con nota
prot. 151288 del 09/05/2023 allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale e il testo della Convenzione tra 'Universita degli Studi di Perugia
e ’Azienda USL Umbria n. 2 per l’assistenza sanitaria di base agli studenti fuori sede e
stranieri domiciliati nei Comuni di Terni, Foligno e Narni allegato sub lett. B) alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;
Viste le note prot.n. 158311 del 17/05/2023 e prot. n. 154289 del 12.05.2023,
rispettivamente pervenute dallUSL Umbria n. 1 e n. 2, con le quali i due enti hanno
manifestato il loro parere favorevole alla sottoscrizione delle Convenzioni;
Dato atto che il costo complessivo presunto del servizio in trattazione e stimato in €
100.000,00 (esente IVA ai sensi dell’art.10 del D.P.R.633/1972) di cui:
- € 75.000,00 per i primi 36 (trentasei) mesi:

€ 25.000,00 per la prima annualita;

€ 25.000,00 per la seconda annualita;

€ 25.000,00 per la terza annualita;

- € 25.000,00 per gli eventuali 12 (dodici) mesi di proroga;

Attestato che il costo del servizio in trattazione rispetta il limite di spesa di cui alla
Legge 27/12/2019 n. 160 assegnato alla Ripartizione Didattica con Delibera del Consiglio
di Amministrazione del 21/03/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l’art. 20, comma 2, lett. s);

Vista la Legge Regionale 28 Marzo 2006, n. 6 e successive modificazioni;

Visto il D.R. n. 1099 del 16 giugno 2014;

Visto il D.R. n. 1290 del 03 luglio 2014;

Vista la volonta dell’Universita degli Studi di Perugia, del’Azienda USL Umbria n. 1 e
dellAzienda USL Umbria n. 2 di stipulare, come avvenuto negli anni precedenti, una
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Convenzione per l'assistenza sanitaria di base agli studenti fuori sede e stranieri
domiciliati nei Comuni di Perugia, Assisi, Terni, Foligno e Narni per un triennio con la
possibilita di proroga per un ulteriore anno;

Allunanimita

0,
0’0

DELIBERA

di approvare la Convenzione tra Universita degli Studi di Perugia e Azienda USL
Umbria n. 1 (P. IVA 03301860544) per 'assistenza sanitaria di base agli studenti fuori
sede e stranieri domiciliati nei Comuni di Perugia e Assisi nel testo allegato sub lett.
A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;
di approvare la Convenzione tra Universita degli Studi di Perugia e Azienda USL
Umbria n. 2 (P. IVA 01499590550) per l'assistenza sanitaria di base agli studenti fuori
sede e stranieri domiciliati nei Comuni di Terni, Foligno e Narni nel testo allegato sub
lett. B) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;
di autorizzare il Magnifico Rettore alla sottoscrizione delle suddette Convenzioni con
ogni piu ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o
modifiche agli atti medesimi che si rendessero necessari;
di disporre che il costo stimato massimo, non vincolante per l’Ateneo, del servizio in
trattazione per la convenzione con UAzienda USL Umbria 1, pari ad € 70.500,00
(esente IVA ai sensi dell’art.10 del D.P.R.633/1972) per i primi 36 (trentasei) mesi a
decorrere dal 01.06.2023 gravera:
- per € 13.708,00 periodo dal 01.06.2023 al 31.12.2023, a valere sulla scrittura
di vincolo n. 2758/2023, sulla voce COAN CA.04.09.01.02.05.02 "Altri
interventi a favore degli studenti - Prestazioni di servizi",
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2023 - COFOG MP.M3.P5.07.3 “Assistenza
sanitaria — Sanita — Servizi ospedalieri”;
- per € 23.500,00, periodo dal 01.01.2024 al 31.12.2024, a valere sulla voce
COAN CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a favore degli studenti -
Prestazioni di servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di
previsione autorizzatorio dell’esercizio 2024 - COFOG MP.M3.P5.07.3
“Assistenza sanitaria — Sanita — Servizi ospedalieri”;
- per € 23.500,00, periodo dal 01.01.2025 al 31.12.2025, a valere sulla voce
COAN CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a favore degli studenti -
Prestazioni di servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di
previsione autorizzatorio dell’esercizio 2025 - COFOG MP.M3.P5.07.3
“Assistenza sanitaria — Sanita — Servizi ospedalieri”;
- per € 9.792,00, periodo dal 01.01.2026 al 31.05.2026, sulla voce COAN
CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a favore degli studenti — Prestazioni di
servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di previsione
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autorizzatorio dell’esercizio 2026 - COFOG MP.M3.P5.07.3 “Assistenza
sanitaria — Sanita — Servizi ospedalieri”;

< di dare atto che il costo stimato massimo, non vincolante per ’Ateneo, del

servizio in trattazione per la convenzione con ’Azienda USL Umbria 1, per 'eventuale
proroga di 12 (dodici) mesi, a decorrere dal 01.06.2026, pari ad € 23.500,00 (esente IVA
ai sensi dell’art.10 del D.P.R.633/1972) gravera:
- per € 13.708,00, periodo dal 01.06.2026 al 31.12.2026, sulla voce COAN
CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a favore degli studenti — Prestazioni di
servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2026 - COFOG MP.M3.P5.07.3 “Assistenza sanitaria
— Sanita - Servizi ospedalieri”;
- per € 9.792,00, periodo dal 01.01.2027 al 31.05.2027, sulla voce COAN
CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a favore degli studenti — Prestazioni di
servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2027 - COFOG MP.M3.P5.07.3 “Assistenza sanitaria
— Sanita - Servizi ospedalieri”;

+ di disporre che il costo stimato massimo, non vincolante per 'Ateneo, del servizio in
trattazione per la convenzione con U'Azienda USL Umbria 2, pari ad € 4.500,00
(esente IVA ai sensi dell’art.10 del D.P.R.633/1972) per i primi 36 (trentasei) mesi a
decorrere dal 01.06.2023 gravera:

- per € 875,00, periodo dal 01.06.2023 al 31.12.2023, a valere sulla scrittura di
vincolo n. 2758/2023, sulla voce COAN CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a
favore degli studenti — prestazioni di servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del
bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023 -
COFOG MP.M3.P5.07.3 “Assistenza sanitaria — Sanita — Servizi ospedalieri”;

- per € 1.500,00, periodo dal 01.01.2024 al 31.12.2024, a valere sulla voce
COAN CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a favore degli studenti -
prestazioni di servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di
previsione autorizzatorio dell’esercizio 2024 - COFOG MP.M3.P5.07.3
“Assistenza sanitaria — Sanita — Servizi ospedalieri”;

- per € 1.500,00, periodo dal 01.01.2025 al 31.12.2025, a valere sulla voce
COAN CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a favore degli studenti -
prestazioni di servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di
previsione autorizzatorio dell’esercizio 2025 - COFOG MP.M3.P5.07.3
“Assistenza sanitaria — Sanita — Servizi ospedalieri”;

- per € 625,00, periodo dal 01.01.2026 al 31.05.2026, sulla voce COAN
CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a favore degli studenti — Prestazioni di
servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT" del bilancio unico di Ateneo di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2026 - COFOG MP.M3.P5.07.3 “Assistenza
sanitaria — Sanita — Servizi ospedalieri”;
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+ di dare atto che il costo stimato massimo, non vincolante per U'Ateneo, del servizio
in trattazione per la convenzione con U'Azienda USL Umbria 2, per leventuale
proroga di 12 (dodici) mesi, a decorrere dal 01.06.2026, pari ad € 1.500,00 (esente IVA
ai sensi dell’art.10 del D.P.R.633/1972) gravera:

- per € 875,00, periodo dal 01.06.2026 al 31.12.2026, sulla voce COAN
CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a favore degli studenti — prestazioni di
servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2026 - COFOG MP.M3.P5.07.3 “Assistenza sanitaria
— Sanita - Servizi ospedalieri”;

- per € 625,00, periodo dal 01.01.2027 al 31.05.2027, sulla voce COAN
CA.04.09.01.02.05.02 "Altri interventi a favore degli studenti — Prestazioni di
servizi", UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2027 - COFOG MP.M3.P5.07.3 “Assistenza sanitaria
— Sanita - Servizi ospedalieri”;

A seguito delle registrazioni contabili di cui ai punti precedenti, la scrittura di vincolo n.

2758/2023, assunta per € 25.000,00, sara conseguentemente rideterminata

allammontare complessivo previsto per il periodo 01.06.2023 - 31.12.2023

relativamente a entrambe le convenzioni.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Allegati n. -- (sub lett. -- )

IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il Regolamento di Ateneo per linclusione e il diritto allo studio degli studenti
con disabilita e/o DSA dell'Universita degli Studi di Perugia con particolare riguardo
all’art. 13 “l Servizi di Counseling e di attivita laboratoriale” laddove prevede, al
comma 1, che “L’Ateneo, al fine di sostenere il percorso di studi degli studenti con
disabilita e/o DSA, prevede un Servizio specifico di Counselling Psicologico e un
Servizio Pedagogico-Didattico, che si avvale anche di un laboratorio attrezzato per
la sperimentazione di ausili tecnologici.”;

Visto il D.M. n. 581 del 24 giugno 2022 “Criteri di ripartizione del Fondo di
Finanziamento Ordinario (FFO) delle Universita Statali e dei Consorzi
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interuniversitari per l'anno 2022” con particolare riguardo all’art. 9 lett. c) e
all’Allegato 5 “Criteri e indicatori per la ripartizione degli interventi a favore degli
studenti con disabilita e degli studenti con disturbi specifici di apprendimento;
Considerato che, ai sensi del citato Allegato, la ripartizione delle rispettive quote tra
gli atenei & effettuata secondo i criteri di seguito indicati: [...] 70 % in proporzione al
numero totale di studenti con disabilita riconosciuta ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, come modificata dalla legge 28 gennaio 1999, n. 17, o con invalidita pari
0 superiore al 66% iscritti nell’a.a. 2021/22; 30 % in proporzione al numero totale di
studenti con disturbi specifici dell’apprendimento iscritti nell’a.a. 2021/22;
Considerato che, a seguito dellinserimento dei dati sul numero degli studenti
iscritti all’'Universita con disabilita e/o DSA nell’a.a. 2021/2022 e in ossequio ai
criteri indicati dal D.M. n. 581/2022, il MUR ha caricato all’interno dell’apposita
procedura informatica predisposta dal CINECA, la tabella di riparto dei fondi da cui
risulta stanziato, in favore dell’Ateneo, U'importo pari ad euro 177.732,00;
Considerato che, ai fini dell’assegnazione, con nota prot. n. 13163 del 18/04/2023, il
MUR ha comunicato all’Ateneo che e possibile caricare a sistema il piano di utilizzo
delle risorse, fino al 31 maggio 2023 compreso;

Preso atto che il MUR provvede all’accredito delle risorse stanziate a favore degli
Atenei per gli interventi ex lege n. 17/99 solo dopo il caricamento, all’interno
dell’apposita procedura informatica predisposta dal CINECA, del Piano di utilizzo
delle risorse, che dovra essere approvato dagli organi di governo dei rispettivi
Atenei;

Visto il D.R. n. 1129 del 19/05/2023, adottato in via d’urgenza, avente ad oggetto
“Approvazione del Piano di utilizzo delle risorse destinate all’Ateneo a favore di
interventi agli studenti diversamente abili e agli studenti con DSA - Scheda
rilevazione E.F. 2022” in corso di ratifica nella seduta odierna;

Considerato che in tale Piano di utilizzo delle risorse ministeriali (FFO 2022) &
prevista la destinazione di una parte delle risorse per la realizzazione dei servizi di
Focus Counselling Psicologico e Pedagogico-Didattico (a cui € associato il
Laboratorio di tecnologie inclusive InL@b) per gli studenti con disabilita e/o DSA, il
cui funzionamento e potenziamento avviene mediante il finanziamento di contratti
di prestazione d’opera intellettuale:

Vista la richiesta prot. n. 145352 del 03/05/2023 con cui il Prof. Mario Tosti, nella
sua qualita di Delegato del Rettore per i servizi per gli studenti con disabilita e/o
DSA, ha richiesto l'assegnazione del contributo, pari a complessivi euro 30.000,00,
al Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione, a valere sui
fondi destinati agli interventi ex lege n. 17/99 per gli studenti con disabilita e/o DSA,
per lindizione delle procedure selettive finalizzate all’attivazione di n. 2 contratti
per prestazione d’opera intellettuale per il funzionamento e il potenziamento dei
servizi Focus di Ateneo;
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Considerato che le procedure selettive finalizzate alla stipula dei contratti per
prestazione d’opera intellettuale per i Servizi di Focus Counselling Pedagogico-
Didattico e Counselling Psicologico saranno indette dal Dipartimento di Filosofia,
Scienze Sociali, Umane e della Formazione;

Preso atto che risulta stanziata a budget della Ripartizione Didattica, per l'anno
2023, la somma di euro 120.000,00 per gli interventi a favore degli studenti con
disabilita e/o DSA (voce COAN CA.04.09.01.02.03 "Interventi a favore degli studenti
diversamente abili” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT.ASHANDICAP.ANNO2023);

Considerato che, nell’attesa di procedere all’inserimento del Piano di utilizzo delle
risorse ministeriali nell’apposita procedura informatica predisposta dal CINECA,
importo stanziato a budget per il 2023 pud essere destinato, per euro 30.000,00,
all’assegnazione del contributo in favore del Dipartimento di Filosofia, Scienze
Sociali, Umane e della Formazione al fine di avviare il prima possibile le procedure
selettive per il reclutamento delle professionalita necessarie al funzionamento e
potenziamento dei servizi Focus d’Ateneo sopra citati;

Visto lart. 32 del vigente Regolamento per UAmministrazione, la Finanza e la
Contabilita di questa Universita;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori riunitosi nella seduta del
29/05/2023;

Rilevato che nel dibattito:

Il Delegato del Rettore per il settore Umane risorse e ai servizi per studenti con
disabilita e con disturbi specifici di apprendimento, Prof. Mario Tosti fa presente che il
punto in trattazione riguarda una variazione di bilancio per l'assegnazione di un
contributo di 30.000 € al Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della
formazione, a valere sui fondi destinati agli interventi ex legge n. 17/99 per gli studenti
con disabilita e/o DSA, per Llindizione delle procedure selettive finalizzate
all’attivazione di n. 2 contratti di prestazione d’opera intellettuale per il
funzionamento e il potenziamento dei servizi Focus d’Ateneo. Ritiene comunque che
questo servizio del focus psicologico, d'accordo anche con gli studenti, dovrebbe
essere potenziato in quanto tra gli studenti stessi, forse anche a causa del Covid, vi &
una situazione di grande fragilita che richiede un intervento anche da parte
dell’Ateneo. Il Presidente, nel ringraziare il Delegato per lillustrazione del punto,
concorda sullimportanza del tema che riguarda le nuove generazione e la fragilita e la
criticita con cui affrontano le societa sempre pilu complesse. Fa presente che anche
nella CRUI ha rappresentato l'importanza da parte del sistema universitario nazionale
di intervenire non solo con gli strumenti di cui anche ’Ateneo da tempo si & dotato,
ma anche utilizzando le rispettive competenze per valutare e studiare le cause che
determinano questa criticita. Reputa fondamentale che questa iper competitivita
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all'interno del sistema sociale, non solo nazionale, venga riletta con un senso che non
e tanto di formazione, ma di educazione dei giovani. | soggetti coinvolti sono
molteplici, pubblici, privati, di contest, pertanto, conclude il Presidente, ’Ateneo da
una parte rafforzera sempre di piu questo tipo di servizio ma, allo stesso tempo
reputa che sia fondamentale non tanto lavorare solo sugli effetti, ma cominciare a
ragionare sulle cause e questo crede che sia anche doveroso da parte dell’Ateneo.

La Consigliera Elisa Del Vecchio, nel ringraziare per la delibera in trattazione,
sottolinea che prestando personalmente servizio all’interno del Focus di Ateneo pud
testimoniare come trattasi di una perla preziosa per U'Ateneo a cui gli studenti sanno
di poter fare riferimento e di poter trovare un supporto. Concorda con il Presidente
che, di fatto, quello che ci si trova davanti e 'esito ma occorre conoscere i fattori di
rischio, le cause che portano gli studenti ad affrontare anni per loro importanti e che
dovrebbero essere contraddistinti da sorrisi, crescita e relazioni, con atteggiamenti di
chiusura, di paure e, purtroppo anche, come sappiamo dalla cronaca, da atti che
hanno dei livelli di gravita molto importanti. Quindi ringrazia ancora per questa
attenzione e sensibilita e per far si che gli studenti del’Ateneo possano avere anche
questo elemento in piu da parte della nostra collettivita e possano sentirsi compresi
anche in queste dimensioni di fragilita che talvolta si tenta di nascondere, ma che
invece caratterizza ciascuno di noi, e la vera forza e proprio poterla far uscire.

Il Consigliere Alessandro Marini presente il seguente intervento: “Ringraziamo per
questo punto all'odg perche davvero attuale e fondamentale per tutti noi studenti. Le
cause, come dice il Magnifico, sono varie e complesse, come studenti abbiamo portato
in Consiglio degli Studenti diverse mozioni sul tema e ci stiamo muovendo anche per
raccogliere alcuni dati assolutamente non scientifici ma che possono cercare di aiutare
a capire la situazione dei nostri coetanei. Grazie a tutta la governance per aver portato
un tema cosi importante in Consiglio.

Il Consigliere Maurizio Servili, nel condividere pienamente questo nuovo approccio
degli studenti alla problematica psicologica, fa presente che personalmente lo sta
sperimentando, in quanto spesso nei suoi corsi interagisce con loro notando un forte
bisogno di attenzione. Spesso, continua il Consigliere, basta una parola, un momento
di ascolto per far sentire agli studenti che in qualche modo sei partecipe delle loro
necessita e delle loro paure e pertanto ritiene che questo dovrebbe far parte
dell'attivita che i docenti devono svolgere al di la di quella che pud essere la sola
trasmissione di cultura, di informazioni o spesso di nozioni. Non sa, continua il
Consigliere, se cio sia legato al fatto che con l'avanzare dell'eta si diventa sempre piu
legati alle emozioni e ai rapporti personali che acquistano un'importanza di un certo
tipo, perd, mentre in passato questa parte dell'attivita del docente, per quello che lo
riguarda l'ha vissuta meno intensamente e ha trovato da parte degli studenti una
minor necessita di un rapporto umano di un certo tipo, adesso invece constata che ne
sentono proprio il bisogno. Conseguentemente, conclude il Consigliere sarebbe
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importante anche sensibilizzare i colleghi in questa direzione per quello che & nelle
loro possibilita umane, fermo restando che l'appoggio psicologico pit o meno
istituzionale o ufficiale, € diverso.

Il Presidente, nel concordare con la riflessione del Consigliere Servili, fa presente che
si sta ragionando su come intercettare, valorizzare e ponderare i segnali per capire se
esistono dei luoghi vulnerabili e di criticita. Ha intenzione, gia dal prossimo incontro
che avra con i Direttori per le vie brevi, di sollecitare all'interno dei Dipartimenti
questa particolare cura e attenzione nei confronti degli studenti in quanto mai come
in questo periodo gli stessi hanno bisogno di dialogare con le persone, di aprire un
rapporto anche umano nei riguardi del docente con cui si relazionano. Una parte
fondamentale del modo di essere universita oggi, conclude il Presidente, &€ quella di
accompagnare lo studente di fronte alle sue curiosita, ai suoi quesiti, alle sue
problematiche e di questo intende farsene carico in prima persona.

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento di Ateneo per linclusione e il diritto allo studio degli studenti
con disabilita e/o DSA;
Visto il D.M. n. 581 del 24 giugno 2022;
Vista la nota MUR prot. n. 13163 del 18/04/2023;
Visto il D.R. n. 1129 del 19/05/2023;
Vista la richiesta prot. n. 145352 del 03/05/2023 con cui il Prof. Mario Tosti ha
richiesto l'assegnazione del contributo, pari a complessivi euro 30.000,00, al
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione, a valere sui
fondi destinati agli interventi ex lege n. 17/99 per gli studenti con disabilita e/o DSA,
per lindizione delle procedure selettive finalizzate all’attivazione di n. 2 contratti
per prestazione d’opera intellettuale per i servizi Focus di Ateneo;
Visto l'art. 32 del vigente Regolamento per U'Amministrazione, la Finanza e la
Contabilita;
Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori riunitosi nella seduta del
29/05/2023;
Allunanimita

DELIBERA

«» di concedere il contributo pari a complessivi euro 30.000,00, a valere sui fondi
destinati agli interventi ex lege n. 17/99, a favore del Dipartimento di Filosofia,
Scienze Sociali, Umane e della Formazione per il finanziamento di n. 2 contratti

93

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023



unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

per prestazione d’opera intellettuale per il funzionamento e il potenziamento dei
Servizi inclusi di Ateneo Focus Counselling Pedagogico-Didattico (a cui e
associato il Laboratorio di tecnologie inclusive InL@b) e Counselling Psicologico,
destinando a tal fine le disponibilita presenti nella voce COAN CA.04.09.01.02.03
"Interventi a favore degli studenti diversamente abili”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT.ASHANDICAP.ANNO2023 del bilancio Unico di Ateneo di
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

% di autorizzare, conseguentemente, 'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo
ad effettuare le seguenti variazioni al bilancio Unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023:

COSTI

CA.04.09.01.02.03

"Interventi a favore degli studenti diversamente abili”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT.ASHANDICAP.ANNO2023 - euro 30.000,00

CA.04.09.08.08.01
"Prestazioni di lavoro autonomo"
UA.PG.DFIF + euro 30.000,00

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Il Presidente propone ai Consiglieri di anticipare la trattazione del punto 7.12 all’odg in
quanto prodromica alla trattazione del punto n. 7.11 all’odg. Il Consiglio di Amministrazione

unanimemente approva.

Numero delibera: 204/2023 - Numero protocollo: 171164/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.12

Oggetto: Attribuzione borse di dottorato per l’anno 2023/2024, a valere sul
PNRR, ai sensi dei DD.MM. 117 e 118 del 02 marzo 2023 - XXXIX ciclo -
Approvazione

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XXX | XXX

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 19 (sub lett. A,B,C,D, E,F, G, H, I, L, M, N, O, P, Q,R, S, T U)
IL PRESIDENTE

Vista la legge 31 dicembre 2010, n. 240;

Visto l'articolo 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012;

Visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 470 del 29 marzo 2013;

Visto il D.M. 14 dicembre 2021, n.226 “Regolamento recante modalita di accreditamento
delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte
degli enti accreditati”, pubblicato sulla G.U. il 29.12.2021 ed entrato in vigore il 13.01.2022;
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Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Universita degli Studi di Perugia,
emanato con D.R. 11.03.2022, n.620;

Visti i Decreti Ministeriali n. 117 e 118 del 2 marzo 2023 con i quali sono state stanziate a
favore di questo Ateneo, rispettivamente, complessivi euro 4.290.000,00 ed euro
3.360.000,00, come di seguito dettagliato, quali risorse destinate ai corsi di dottorato
accreditati ex DM 45/2013- XXXVIII ciclo- a.a. 22/23 e da accreditare ex DM 226/2021 -XXXIX
ciclo — a.a. 23/24:

DM N. borse | Destinatari delle borse Risorse stanziate
(in euro)
118/2023 4 Dottorati in programmi | 240.000,00
dedicati alle transizioni
digitali e ambientali
118/2023 26 Dottorati di ricerca PNRR 1.560.000,00
118/2023 22 Dottorati per la Pubblica | 1.320.000,00
Amministrazione
118/2023 4 Dottorati per il patrimonio | 240.000,00
culturale
Tot 118/2023 56 3.360.000,00
117/2023 cofin | 143 Corsi di dottorato innovativi 4.,290.000,00
con imprese
TOTALI DD.MM. 56+143 7.650.000,00

Vista la nota direttoriale prot. 111980/2023 del 28 marzo 2023 con cui tra l’altro sono state
fornite le indicazioni e le scadenze in merito alle modalita di richiesta di borse di dottorato
a valere sui DD.MM. 117 e 118 del 2 marzo 2023;

Viste le deliberazioni pervenute dai rispettivi Dipartimenti di afferenza dei corsi di
dottorato XXXIX ciclo, con cui sono state approvate le proposte per n. 101 progetti a valere
D.M. 118 del 2 marzo 2023, di cui all’elenco allegato sub lett. A) alla presente delibera per
farne parte integrante e sostanziale;

Considerato che i progetti a valere sul succitato DM, per i dottorati PNRR non prevedono
'obbligo di soggiorno in impresa;

Viste le convenzioni o le lettere di impegno finalizzate ad ospitare i dottorandi per i
progetti presentati a valere sui fondi D.M. 118/2023, dei soggetti tra imprese ed enti
coinvolti, di cui allelenco allegato sub lett. B) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale;

Viste le deliberazioni pervenute dai rispettivi Dipartimenti di afferenza dei corsi di
dottorato XXXIX ciclo, con cui sono state approvate le proposte per n. 44 progetti a valere

96

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023



unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

sul DM 117/2023, di cui all’elenco allegato sub lett. C) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale, per un totale di 44 borse di dottorato;

Considerato che lart. 5, comma 3, del DM 118/2023 fissa limporto di ciascuna borsa
assegnata ad euro 60.000,00;

Considerato che lart. 5, commi 2 e 3, del DM 117/2023 stabilisce che limporto del
cofinanziamento, pari ad euro 30.000,00, e assegnato agli Atenei e che gli stessi
individuano le imprese che partecipano al cofinanziamento per il 50 per cento delle borse
assegnate;

Considerato che ai sensi del DM 247 del 23.02.2022 l'importo previsto per tre annualita di
una borsa di dottorato locale, comprensivo degli oneri a carico dell’lamministrazione, del
finanziamento per attivita di ricerca calcolato al lordo degli oneri previdenziali a carico del
percipiente e comprensivo della maggiorazione per i soggiorni all’estero per 6 mesi
ammonta ad Euro 69.994,45;

Considerato che, secondo quanto stabilito dalle linee guida di cui al D.M. 301 del 22.3.22,
per i dottorati di interesse nazionale il valore del budget aggiuntivo per attivita di ricerca
deve essere pari al 20% dell'importo della borsa, pari ad Euro 9.745,80;

Viste le convenzioni o le lettere di impegno al cofinanziamento da parte delle aziende per i
progetti presentati a valere sui fondi D.M. 117/2023, di cui all’elenco allegato sub lett. D)
alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale da cui risulta che n. 41
convenzioni prevedono un cofinanziamento per Euro 35.000,00, di cui n. 1 convenzione
prevede ulteriori Euro 5.000,00 per le spese di funzionamento del corso, da trasferire al
Dipartimento di medicina e chirurgia (corso in Patologie infiammatorie e infettive, strategie
terapeutiche e biodiritto) e n. 3 convenzioni cofinanziano Euro 40.000,00, per il corso di
dottorato in “Educazione alla lettura, effetti e benefici della lettura e della lettura ad alta
voce”;

Ritenuto opportuno utilizzare tutta la quota di cofinanziamento per le n. 3 convenzioni che
prevedono un cofinanziamento pari a Euro 40.000,00;

Considerato che tutti i progetti prevedono un periodo all’estero di 6 mesi;

Ritenuto opportuno far gravare limporto relativo alla maggiorazione della borsa di
dottorato per soggiorni all’estero sulla quota di cofinanziamento di Ateneo per le borse di
cui al D.M. 118/2023 e sulla quota di cofinanziamento delle imprese per le borse di cui al
D.M. 117/2023;

Considerato che il MUR, solo successivamente al perfezionamento della procedura di
compilazione della piattaforma e la chiusura della procedura di inserimento, eseguira la
verifica di ammissibilita al sostegno del PNRR delle borse selezionate e assegnate dai
singoli soggetti, sulla base dei requisiti di ammissibilita individuati dai suddetti decreti
ministeriali e confermera in tutto o in parte il finanziamento di cui ai DD.MM. 117 e 118/2023
e che pertanto per garantire l'attivazione di tutte le borse di dottorato XXXIX ciclo potrebbe
essere necessario integrare eventuali minori assegnazioni ministeriali con fondi dell’Ateneo;
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Considerato che, all’esito dell’adozione del decreto di concessione da parte del MUR, alla
data del 15 dicembre 2023 gli Atenei sono tenuti a comunicare lammontare delle risorse
utilizzate a valere sui DD.MM. 117 e 118, utilizzando l'allegato rispettivamente al DM 117/2023
e DM 118/2023;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche in data 28.04.2023 con
cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di interesse nazionale in
“Studi Europei” con sede amministrativa presso U'Universita degli Studi di Genova con la
partecipazione al collegio docenti delle Prof.sse Lorella Tosone e Michela Gnaldi;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n. 1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 75.352,00 e limpegno al finanziamento
dell’importo della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica in data
03.05.2023 con cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Learning Sciences and Digital Technologies” con sede
amministrativa presso U'Universita di Modena e Reggio Emilia con la partecipazione al
collegio docenti del Prof. Alfredo Milani;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n.1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 79.867,67 e limpegno al finanziamento
dell’importo della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per Uintero
triennio;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica in data
03.05.2023 con cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Al e ambiente” con sede amministrativa presso 'Universita di Napoli
“Federico 11” con la partecipazione al collegio docenti dei Proff.ri Stefano Bistarelli e Maria
Cristina Pinotti;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n. 2
borse di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 78.000,00 ciascuna e l'impegno al finanziamento
dellimporto della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per Uintero
triennio;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali
n.64 del 3.05.2023 con cui € stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato
di interesse nazionale in “Food Science, Technology and Biotechnology” con sede
amministrativa presso l'Universita di Torino con la partecipazione al collegio docenti del
Prof. Maurizio Servili;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n. 1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 83.758,98 e limpegno al finanziamento
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dell’importo della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie in data
3.05.2023 con cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Scientific, Technological and Social Methods enabling Circular
Economy” con sede amministrativa presso l'Universita di Padova con la partecipazione al
collegio docenti del Prof. Cristiano Zuccaccia;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n. 1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 78.001,80 e limpegno al finanziamento
dell’importo della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie in data
3.05.2023 con cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Polar Sciences” con sede amministrativa presso lU'Universita di
Venezia “Ca’ Foscari” con la partecipazione al collegio docenti del Prof. David Cappelletti;
Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n. 1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 78.000,01 e limpegno al finanziamento
dell’importo della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, umane e della
formazione n. 76 del 27.04.2023 con cui & stata approvata la proposta di adesione al corso
di dottorato di interesse nazionale in “Patrimoni archeologici, storici, architettonici e
paesaggistici mediterranei: sistemi integrati di conoscenza, progettazione, tutela e
valorizzazione” con sede amministrativa presso 'Universita di Bari con la partecipazione al
collegio docenti del Prof. Daniele Parbuono;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n. 1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 75.900,25 e limpegno al finanziamento
dellimporto della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, umane e della
formazione n. 74 del 27.04.2023 con cui & stata approvata la proposta di adesione al corso
di dottorato di interesse nazionale in “Gender Studies” con sede amministrativa presso
'Universita di Bari con la partecipazione al collegio docenti della Prof.ssa Claudia
Mazzeschi;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n. 1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 75.900,25 e limpegno al finanziamento
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dell’importo della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Considerato che, ai sensi del D.M. 118/2023, i soggetti attuatori assegnatari di un numero di
borse superiore a 30 sono tenuti a riservare almeno 10 borse a dottorati di interesse
nazionale, anche in collaborazione con altre universita;

Visto lesito delle assegnazioni delle risorse disponibili, in ordine alla valutazione delle
proposte progettuali complessivamente pervenute e tra queste la selezione di quelle da
inserire nel prossimo bando di ammissione ai corsi di dottorato per il ciclo XXXIX, di cui
all’allegato sub lett. E) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;
Considerato che ai sensi dei DD.MM. 117 e 118 del 2.3.2023, le Universita che subentrano in
qualita di soggetti attuatori ricevono, con riferimento alle borse ad esse trasferite, i
pagamenti necessari all’erogazione delle borse conferite direttamente dal MUR e che
pertanto per n. 7 borse, a valere sul fondi D.M. 118/2023, e per n.2 borse, a valere sui fondi
D.M. 117/2023, attribuite ai corsi di dottorato di interesse nazionale con sede
amministrativa presso altro Ateneo il MUR eroghera il cofinanziamento direttamente alla
sede amministrativa;

Atteso che per la copertura integrale di n. 56 borse di dottorato, rispetto alle risorse
assegnate a valere sulle risorse di cui al D.M. 118/2023, risulta necessario utilizzare risorse
di Ateneo pari a Euro 636.000,61, quale somma corrispondente alla quantificazione dei
costi utili a coprire la quota mancante, pari ad euro 9.994,45 per ciascuna borsa delle n. 45
borse assegnate a progetti inerenti corsi di dottorato con sede locale, per un totale di Euro
449.750,25 e a coprire euro 186.250,36 per le restanti n. 11 borse assegnate a progetti
inerenti corsi di dottorato di interesse nazionale, che prevedono un costo maggiore, cosi
come dettagliato nell’allegato sub lett. F);

Atteso che risulta altresi necessario, rispetto alle risorse assegnate a valere sulle risorse di
cui al D.M. 117/2023, utilizzare risorse di Ateneo pari a Euro 220.783,55, quale somma
corrispondente alla quantificazione dei costi utili a coprire la quota mancante, pari ad euro
4.994,45 per ciascuna delle n. 39 borse assegnate a progetti inerenti corsi di dottorato con
sede locale, per un totale di Euro 194.783,55 e a coprire euro 26.000,00 per le restanti n. 2
borse assegnate a progetti inerenti corsi di dottorato di interesse nazionale cosi come
dettagliato nell’allegato sub lett. G);

Atteso che nella voce CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio unico di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023 e
stato autorizzato uno stanziamento di Euro 5.423.585,35 di cui Euro 2.833.161,00, quale
importo atteso dal MUR per il 2023, ancora da assestare in relazione all’effettiva
assegnazione ministeriale, ed Euro 2.590.424,35, quale cofinanziamento di Ateneo;
Considerato che lammontare complessivo delle predette risorse a carico del bilancio di
Ateneo, pari a € 856.784,16 trova copertura nelle disponibilita esistenti nella voce COAN
CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per dottorato di ricerca”
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UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio wunico di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023;

Vista la delibera del Senato Accademico in data 30.05.2023 con cui & stato espresso parere
favorevole in merito all’attribuzione di borse di dottorato per 'anno 2023/2024, a valere sul
PNRR, ai sensi dei DD.MM. 117 e 118 del 2 marzo 2023;

Visto l'art. 32 del Regolamento per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la legge 31 dicembre 2010, n. 240;

Visto l'articolo 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012;

Visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 470 del 29 marzo 2013;

Visto il D.M. 14 dicembre 2021, n.226 “Regolamento recante modalita di accreditamento
delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte
degli enti accreditati”, pubblicato sulla G.U. il 29.12.2021 ed entrato in vigore il 13.01.2022;
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Universita degli Studi di Perugia,
emanato con D.R. 11.03.2022, n.620;

Visti i Decreti Ministeriali n. 117 e 118 del 2 marzo 2023 con i quali sono state stanziate a
favore di questo Ateneo, rispettivamente, complessivi euro 4.290.000,00 ed euro
3.360.000,00, come di seguito dettagliato, quali risorse destinate ai corsi di dottorato
accreditati ex DM 45/2013- XXXVIII ciclo- a.a. 22/23 e da accreditare ex DM 226/2021 -XXXIX
ciclo — a.a. 23/24:

DM N. borse | Destinatari delle borse Risorse stanziate
(in euro)

118/2023 4 Dottorati in programmi | 240.000,00
dedicati alle transizioni
digitali e ambientali

118/2023 26 Dottorati di ricerca PNRR 1.560.000,00

118/2023 22 Dottorati per la Pubblica | 1.320.000,00
Amministrazione

118/2023 4 Dottorati per il patrimonio | 240.000,00
culturale

Tot 118/2023 56 3.360.000,00

117/2023 cofin | 143 Corsi di dottorato innovativi 4.290.000,00
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con imprese

TOTALI DD.MM. 56+143 7.650.000,00

Vista la nota direttoriale prot. 111980/2023 del 28 marzo 2023 con cui tra l'altro sono state
fornite le indicazioni e le scadenze in merito alle modalita di richiesta di borse di dottorato
a valere sui DD.MM. 117 e 118 del 2 marzo 2023;

Viste le deliberazioni pervenute dai rispettivi Dipartimenti di afferenza dei corsi di
dottorato XXXIX ciclo, con cui sono state approvate le proposte per n. 101 progetti a valere
D.M. 118 del 2 marzo 2023, di cui all’elenco allegato sub lett. A) alla presente delibera per
farne parte integrante e sostanziale;

Considerato che i progetti a valere sul succitato DM, per i dottorati PNRR non prevedono
'obbligo di soggiorno in impresa;

Viste le convenzioni o le lettere di impegno finalizzate ad ospitare i dottorandi per i
progetti presentati a valere sui fondi D.M. 118/2023, dei soggetti tra imprese ed enti
coinvolti, di cui all’elenco allegato sub lett. B) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale;

Viste le deliberazioni pervenute dai rispettivi Dipartimenti di afferenza dei corsi di
dottorato XXXIX ciclo, con cui sono state approvate le proposte per n. 44 progetti a valere
sul DM 117/2023, di cui all’elenco allegato sub lett. C) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale, per un totale di 44 borse di dottorato;

Considerato che lart. 5, comma 3, del DM 118/2023 fissa limporto di ciascuna borsa
assegnata ad euro 60.000,00;

Considerato che lart. 5, commi 2 e 3, del DM 117/2023 stabilisce che limporto del
cofinanziamento, pari ad euro 30.000,00, e assegnato agli Atenei e che gli stessi
individuano le imprese che partecipano al cofinanziamento per il 50 per cento delle borse
assegnate;

Considerato che ai sensi del DM 247 del 23.2.2022 Uimporto previsto per tre annualita di
una borsa di dottorato locale, comprensivo degli oneri a carico dellamministrazione, del
finanziamento per attivita di ricerca calcolato al lordo degli oneri previdenziali a carico del
percipiente e comprensivo della maggiorazione per i soggiorni all’estero per 6 mesi
ammonta ad Euro 69.994,45;

Considerato che, secondo quanto stabilito dalle linee guida di cui al D.M. 301 del 22.3.22,
per i dottorati di interesse nazionale il valore del budget aggiuntivo per attivita di ricerca
deve essere pari al 20% dell'importo della borsa, pari ad Euro 9.745,80;

Viste le convenzioni o le lettere di impegno al cofinanziamento da parte delle aziende per i
progetti presentati a valere sui fondi D.M. 117/2023, di cui all’elenco allegato sub lett. D)
alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale da cui risulta che n. 41
convenzioni prevedono un cofinanziamento per Euro 35.000,00, di cui n. 1 convenzione
prevede ulteriori Euro 5.000,00 per le spese di funzionamento del corso, da trasferire al
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Dipartimento di medicina e chirurgia (corso in Patologie infiammatorie e infettive, strategie
terapeutiche e biodiritto) e n. 3 convenzioni cofinanziano Euro 40.000,00, per il corso di
dottorato in “Educazione alla lettura, effetti e benefici della lettura e della lettura ad alta
voce”;

Ritenuto opportuno utilizzare tutta la quota di cofinanziamento per le n. 3 convenzioni che
prevedono un cofinanziamento pari a Euro 40.000,00;

Considerato che tutti i progetti prevedono un periodo all’estero di 6 mesi;

Ritenuto opportuno far gravare limporto relativo alla maggiorazione della borsa di
dottorato per soggiorni all’estero sulla quota di cofinanziamento di Ateneo per le borse di
cui al D.M. 118/2023 e sulla quota di cofinanziamento delle imprese per le borse di cui al
D.M. 117/2023;

Considerato che il MUR, solo successivamente al perfezionamento della procedura di
compilazione della piattaforma e la chiusura della procedura di inserimento, eseguira la
verifica di ammissibilita al sostegno del PNRR delle borse selezionate e assegnate dai
singoli soggetti, sulla base dei requisiti di ammissibilita individuati dai suddetti decreti
ministeriali e confermera in tutto o in parte il finanziamento di cui ai DD.MM. 117 e 118/2023
e che pertanto per garantire l'attivazione di tutte le borse di dottorato XXXIX ciclo potrebbe
essere necessario integrare eventuali minori assegnazioni ministeriali con fondi dell’Ateneo;
Considerato che, all’esito dell’adozione del decreto di concessione da parte del MUR, alla
data del 15 dicembre 2023 gli Atenei sono tenuti a comunicare 'ammontare delle risorse
utilizzate a valere sui DD.MM. 117 e 118, utilizzando l'allegato rispettivamente al DM 117/2023
e DM 118/2023;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche in data 28.04.2023 con
cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di interesse nazionale in
“Studi Europei” con sede amministrativa presso U'Universita degli Studi di Genova con la
partecipazione al collegio docenti delle Prof.sse Lorella Tosone e Michela Gnaldi;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n.1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 75.352,00 e limpegno al finanziamento
dellimporto della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica in data
3.05.2023 con cui & stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Learning Sciences and Digital Technologies” con sede
amministrativa presso UUniversita di Modena e Reggio Emilia con la partecipazione al
collegio docenti del Prof. Alfredo Milani;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n.1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 79.867,67 e limpegno al finanziamento
dellimporto della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
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mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica in data
3.05.2023 con cui €& stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Al e ambiente” con sede amministrativa presso 'Universita di Napoli
“Federico I1” con la partecipazione al collegio docenti dei Proff.ri Stefano Bistarelli e Maria
Cristina Pinotti;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n. 2
borse di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 78.000,00 ciascuna e l'impegno al finanziamento
dell’importo della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali
n.64 del 3.05.2023 con cui & stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato
di interesse nazionale in “Food Science, Technology and Biotechnology” con sede
amministrativa presso 'Universita di Torino con la partecipazione al collegio docenti del
Prof. Maurizio Servili;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n.1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 83.758,98 e limpegno al finanziamento
dell’importo della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie in data
3.05.2023 con cui & stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Scientific, Technological and Social Methods enabling Circular
Economy” con sede amministrativa presso 'Universita di Padova con la partecipazione al
collegio docenti del Prof. Cristiano Zuccaccia;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n.1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 78.001,80 e limpegno al finanziamento
dellimporto della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie in data
3.05.2023 con cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Polar Sciences” con sede amministrativa presso lUniversita di
Venezia “Ca’ Foscari” con la partecipazione al collegio docenti del Prof. David Cappelletti;
Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n.1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 78.000,01 e limpegno al finanziamento
dellimporto della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
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mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, umane e della
formazione n. 76 del 27.04.2023 con cui & stata approvata la proposta di adesione al corso
di dottorato di interesse nazionale in “Patrimoni archeologici, storici, architettonici e
paesaggistici mediterranei: sistemi integrati di conoscenza, progettazione, tutela e
valorizzazione” con sede amministrativa presso l’'Universita di Bari con la partecipazione al
collegio docenti del Prof. Daniele Parbuono;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n.1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 75.900,25 e limpegno al finanziamento
dell’importo della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, umane e della
formazione n. 74 del 27.04.2023 con cui & stata approvata la proposta di adesione al corso
di dottorato di interesse nazionale in “Gender Studies” con sede amministrativa presso
'Universita di Bari con la partecipazione al collegio docenti della Prof.ssa Claudia
Mazzeschi;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento di n. 1
borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 75.900,25 e limpegno al finanziamento
dell’importo della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni all’estero superiori ai 6
mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata massima di 18 mesi per lintero
triennio;

Considerato che, ai sensi del D.M. 118/2023, i soggetti attuatori assegnatari di un numero di
borse superiore a 30 sono tenuti a riservare almeno 10 borse a dottorati di interesse
nazionale, anche in collaborazione con altre universita;

Visto lesito delle assegnazioni delle risorse disponibili, in ordine alla valutazione delle
proposte progettuali complessivamente pervenute e tra queste la selezione di quelle da
inserire nel prossimo bando di ammissione ai corsi di dottorato per il ciclo XXXIX, di cui
all’allegato sub lett. E) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;
Considerato che ai sensi dei DD.MM. 117 e 118 del 02.3.2023, le Universita che subentrano in
qualita di soggetti attuatori ricevono, con riferimento alle borse ad esse trasferite, i
pagamenti necessari all’erogazione delle borse conferite direttamente dal MUR e che
pertanto per n.7 borse, a valere sul fondi D.M. 118/2023, e per n. 2 borse, a valere sui fondi
D.M. 117/2023, attribuite ai corsi di dottorato di interesse nazionale con sede
amministrativa presso altro Ateneo il MUR eroghera il cofinanziamento direttamente alla
sede amministrativa;

Atteso che per la copertura integrale di n. 56 borse di dottorato, rispetto alle risorse
assegnate a valere sulle risorse di cui al D.M. 118/2023, risulta necessario utilizzare risorse
di Ateneo pari a Euro 636.000,61, quale somma corrispondente alla quantificazione dei
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costi utili a coprire la quota mancante, pari ad euro 9.994,45 per ciascuna borsa delle n. 45
borse assegnate a progetti inerenti corsi di dottorato con sede locale, per un totale di Euro
449.750,25 e a coprire euro 186.250,36 per le restanti n. 11 borse assegnate a progetti
inerenti corsi di dottorato di interesse nazionale, che prevedono un costo maggiore, cosi
come dettagliato nell’allegato sub lett. F);
Atteso che risulta altresi necessario, rispetto alle risorse assegnate a valere sulle risorse di
cui al D.M. 117/2023, utilizzare risorse di Ateneo pari a Euro 220.783,55, quale somma
corrispondente alla quantificazione dei costi utili a coprire la quota mancante, pari ad euro
4.994,45 per ciascuna delle n. 39 borse assegnate a progetti inerenti corsi di dottorato con
sede locale, per un totale di Euro 194.783,55 e a coprire euro 26.000,00 per le restanti n. 2
borse assegnate a progetti inerenti corsi di dottorato di interesse nazionale cosi come
dettagliato nell’allegato sub lett. G);
Atteso che nella voce CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio unico di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023 &
stato autorizzato uno stanziamento di Euro 5.423.585,35 di cui Euro 2.833.161,00, quale
importo atteso dal MUR per il 2023, ancora da assestare in relazione all’effettiva
assegnazione ministeriale, ed Euro 2.590.424,35, quale cofinanziamento di Ateneo;
Considerato che lammontare complessivo delle predette risorse a carico del bilancio di
Ateneo, pari a € 856.784,16 trova copertura nelle disponibilita esistenti nella voce COAN
CA.04.09.01.01.083 “Costi per Borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio wunico di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023;
Vista la delibera del Senato Accademico in data 30.05.2023 con cui & stato espresso parere
favorevole in merito all’attribuzione di borse di dottorato per 'anno 2023/2024, a valere sul
PNRR, ai sensi dei DD.MM. 117 e 118 del 2 marzo 2023;
Visto l'art. 32 del Regolamento per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
Allunanimita

DELIBERA

% di approvare e cofinanziare n. 56 proposte progettuali avanzate dai Dipartimenti per il
finanziamento di borse di dottorato di cui al D.M. 118 del 2.03.2023, come indicato
all’elenco allegato sub lett. H) alla presente delibera per farne parte integrante e
sostanziale, per un importo complessivo pari ad euro 636.000,61, a carico del bilancio
unico di Ateneo;

% di approvare e cofinanziare n. 44 proposte progettuali avanzate dai Dipartimenti per il
finanziamento di borse di dottorato di cui al D.M. 117 del 2.03.2023, come indicato
all’elenco allegato sub lett. 1) alla presente delibera per farne parte integrante e
sostanziale, per un importo complessivo pari ad euro 220.783,55 a carico del bilancio
unico di Ateneo;
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di far gravare limporto relativo alla maggiorazione della borsa di dottorato per
soggiorni all’estero sulla quota di cofinanziamento di Ateneo per le borse di cui al
D.M. 118/2023 e sulla quota di cofinanziamento delle imprese per le borse di cui al
D.M. 117/2023;

di approvare la stipula delle convenzioni con le imprese ed enti indicate nell’allegato
sub lett. L) finalizzate allo svolgimento di soggiorno dei dottorandi che saranno titolari
di borse di dottorato di cui al D.M. 118 del 2.03.2023, e allegate alla presente delibera,
per farne parte integrante e sostanziale e di autorizzare il Rettore alla relativa
sottoscrizione con ogni piu ampio potere, compreso quello di apportare eventuali
integrazioni e/o modifiche agli atti medesimi che si rendessero necessarie;

di approvare la stipula delle convenzioni indicate nell’allegato sub lett. M) per il
cofinanziamento da parte delle imprese, delle borse di studio di cui al D.M. n.117 del
02.03.2023 e allegate alla presente delibera, per farne parte integrante e
sostanziale e di autorizzare il Rettore alla relativa sottoscrizione con ogni pit ampio
potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche agli atti
medesimi che si rendessero necessarie, demandando a un successivo
provvedimento le conseguenti variazioni al budget, correlate alla formalizzazione
delle convenzioni;

di approvare la stipula della convenzione per l'adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Studi europei” proposta dal Dipartimento di Scienze
Politiche con delibera in data 28.04.2023, di cui all’allegato sub lett. N) alla
presente delibera, per farne parte integrante e sostanziale e il relativo
finanziamento di n. 1 borsa di dottorato per il XXXIX ciclo con sede amministrativa
presso l'Universita degli Studi di Genova per un importo pari ad euro 75.352,00,
comprensivo degli oneri previdenziali a carico del’lAmministrazione, del
finanziamento per attivita di ricerca, calcolato al lordo degli oneri previdenziali a
carico del percipiente e LlUimpegno al finanziamento dellimporto della
maggiorazione della borsa di dottorato per eventuali soggiorni all’estero per un
massimo di 18 mesi per lintero triennio e di autorizzare il Rettore alla relativa
sottoscrizione;

di approvare la stipula della convenzione per l'adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Learning Sciences and Digital Technologies” proposta dal
Dipartimento di Matematica e Informatica con delibera in data 03.05.2023, di cui
all’allegato sub lett. O) alla presente delibera, per farne parte integrante e
sostanziale e il relativo finanziamento di n. 1 borsa di dottorato per il XXXIX ciclo
con sede amministrativa presso U'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
per un importo pari ad euro 79.867,67, comprensivo degli oneri previdenziali a
carico del’Amministrazione, del finanziamento per attivita di ricerca, calcolato al
lordo degli oneri previdenziali a carico del percipiente e 'impegno al finanziamento
dell’importo della maggiorazione della borsa di dottorato per eventuali soggiorni
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all’estero per un massimo di 18 mesi per lintero triennio e di autorizzare il Rettore
alla relativa sottoscrizione;

di approvare la stipula della convenzione per l'adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Al e Ambiente” proposta dal Dipartimento di Matematica e
Informatica con delibera in data 03.05.2023, di cui all’allegato sub lett. P) alla
presente delibera, per farne parte integrante e sostanziale e il relativo
finanziamento di n. 2 borse di dottorato per il XXXIX ciclo con sede amministrativa
presso U'Universita degli Studi di Napoli “Federico II” per un importo pari ad euro
78.000,00 ciascuna, comprensivo degli oneri previdenziali a carico
del’Amministrazione, del finanziamento per attivita di ricerca, calcolato al lordo
degli oneri previdenziali a carico del percipiente e lUimpegno al finanziamento
dellimporto della maggiorazione della borsa di dottorato per eventuali soggiorni
all’estero per un massimo di 18 mesi per lintero triennio e di autorizzare il Rettore
alla relativa sottoscrizione;

di approvare la stipula della convenzione per l'adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Food Science, Technology and Biotechnology” proposta dal
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali con decreto del Direttore
n.64 del 3.05.2023, di cui all’allegato sub lett. Q) alla presente delibera, per farne
parte integrante e sostanziale e il relativo finanziamento di n. 1 borsa di dottorato
per il XXXIX ciclo con sede amministrativa presso 'Universita degli Studi di Torino
per un importo pari ad euro 83.758,98, comprensivo degli oneri previdenziali a
carico del’Amministrazione, del finanziamento per attivita di ricerca, calcolato al
lordo degli oneri previdenziali a carico del percipiente e 'impegno al finanziamento
dell’importo della maggiorazione della borsa di dottorato per eventuali soggiorni
all’estero per un massimo di 18 mesi per Uintero triennio e di autorizzare il Rettore
alla relativa sottoscrizione;

di approvare la stipula della convenzione per l'adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Scientific, Technological and Social Methods enagling
Circular Economy” proposta dal Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie
con delibera in data 03.05.2023, di cui all’allegato sub lett. R) alla presente
delibera, per farne parte integrante e sostanziale e il relativo finanziamento di n. 1
borsa di dottorato per il XXXIX ciclo con sede amministrativa presso l'Universita
degli Studi di Padova per un importo pari ad euro 78.001,80, comprensivo degli
oneri previdenziali a carico del’Amministrazione, del finanziamento per attivita di
ricerca, calcolato al lordo degli oneri previdenziali a carico del percipiente e
Uimpegno al finanziamento dell'importo della maggiorazione della borsa di
dottorato per eventuali soggiorni all’estero per un massimo di 18 mesi per lintero
triennio e di autorizzare il Rettore alla relativa sottoscrizione;

di approvare la stipula della convenzione per l'adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Polar Sciences” proposta dal Dipartimento di Chimica,
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Biologia e Biotecnologie con delibera in data 03.05.2023, di cui all’allegato sub lett.
S) alla presente delibera, per farne parte integrante e sostanziale e il relativo
finanziamento di n. 1 borsa di dottorato per il XXXIX ciclo con sede amministrativa
presso 'Universita degli Studi di Venezia “Ca Foscari” per un importo pari ad euro
78.000,01, comprensivo degli oneri previdenziali a carico del’Amministrazione, del
finanziamento per attivita di ricerca, calcolato al lordo degli oneri previdenziali a
carico del percipiente e LlUimpegno al finanziamento dellimporto della
maggiorazione della borsa di dottorato per eventuali soggiorni all’estero per un
massimo di 18 mesi per lintero triennio e di autorizzare il Rettore alla relativa
sottoscrizione;

di approvare la stipula della convenzione per ladesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Patrimoni archeologici, storici, architettonici e paesaggistici
mediterranei: sistemi integrati di conoscenza, progettazione, tutela e
valorizzazione” proposta dal Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, umane e
della formazione con decreto del Direttore n. 76 del 27.04.2023, di cui all’allegato
sub lett. T) alla presente delibera, per farne parte integrante e sostanziale e il
relativo finanziamento di n. 1 borsa di dottorato per il XXXIX ciclo con sede
amministrativa presso U'Universita degli Studi di Bari per un importo pari ad euro
75.900,25, comprensivo degli oneri previdenziali a carico del’Amministrazione, del
finanziamento per attivita di ricerca, calcolato al lordo degli oneri previdenziali a
carico del percipiente e Uimpegno al finanziamento dellimporto della
maggiorazione della borsa di dottorato per eventuali soggiorni all’estero per un
massimo di 18 mesi per lintero triennio e di autorizzare il Rettore alla relativa
sottoscrizione;

di approvare la stipula della convenzione per l'adesione al corso di dottorato di
interesse nazionale in “Gender Studies” proposta dal Dipartimento di Filosofia,
Scienze sociali, umane e della formazione con decreto del Direttore n. 74 del
27.04.2023, di cui all’allegato sub lett. U) alla presente delibera, per farne parte
integrante e sostanziale e il relativo finanziamento di n. 1 borsa di dottorato per il
XXXIX ciclo con sede amministrativa presso U'Universita degli Studi di Bari per un
importo pari ad euro 75.900,25, comprensivo degli oneri previdenziali a carico
dellAmministrazione, del finanziamento per attivita di ricerca, calcolato al lordo
degli oneri previdenziali a carico del percipiente e limpegno al finanziamento
dellimporto della maggiorazione della borsa di dottorato per eventuali soggiorni
all’estero per un massimo di 18 mesi per lUintero triennio e di autorizzare il Rettore
alla relativa sottoscrizione;

di autorizzare la copertura dei costi necessari a bandire n. 49 borse di dottorato
per corsi locali o di interesse nazionale con sede amministrativa presso questo
Ateneo, a valere sui fondi D.M. 118/2023 per il ciclo XXXIX per complessivi euro
3.576.000,61 come segue:
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— quanto a € 2.940.000,00, somma corrispondente all’assegnazione di euro
60.000 per n. 49 borse di dottorato a valere sulle risorse di cui al D.M. 118/2023;

— quanto a € 636.000,61 somma corrispondente alla quantificazione dei costi utili
a coprire la quota mancante, rispetto alle risorse assegnate a valere sulle
risorse di cui al D.M. 118/2023, pari ad euro 9.994,45 per ciascuna delle n. 45
borse assegnate a progetti inerenti corsi di dottorato con sede locale, per un
totale di Euro 449.750,25 e a coprire euro 186.250,36 per le restanti n. 11 borse
assegnate a progetti inerenti corsi di dottorato di interesse nazionale;

«» di autorizzare la copertura dei costi necessari a bandire n. 42 borse di dottorato
per corsi locali con sede amministrativa presso questo Ateneo, a valere sui fondi
D.M. 117/2023 per il ciclo XXXIX per complessivi euro 1.480.783,55, come segue:

— quanto a € 1.260.000,00 somma corrispondente all’assegnazione di euro
30.000,00 per ciascuna delle 42 borse di dottorato a valere sulle risorse di cui
al D.M. 117/2023;

— quanto a € 220.783,55, quale somma corrispondente alla quantificazione dei
costi utili a coprire la quota mancante, pari ad euro 4.994,45 per ciascuna delle
n. 39 borse assegnate a progetti inerenti corsi di dottorato con sede locale, per
un totale di Euro 194.783,55 e a coprire euro 26.000,00 per le restanti n. 2
borse assegnate a progetti inerenti corsi di dottorato di interesse nazionale;

< di far gravare, per quanto sopra esposto, il costo complessivo di € 636.000,61
relativo al cofinanziamento del differenziale tra lUimporto finanziato dal MUR e
LCimporto adeguato al D.M. 247 del 23.02.2022 per le n. 56 borse finanziate sul D.M.
118/2023 sulla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per dottorato
di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 effettuando la partizione sui singoli
Progetti PJ come di seguito indicati dalla medesima voce COAN e UA:

PJ:| DR_XXXIX_DM118_EDUCLETTURA_COFATE_PA_BATINI 9.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM118_CATALISI_COFATE_PNRR_VACCARO 14.867,35
PJ: | DR_XXXIX_DM118_CATALISI_COFATE_PNRR_SANTORO 14.867,35
PJ: | DR_XXXIX_DM118_FOTOINDOTTI_COFATE_PNRR_AAAA 14.867,35
PJ:| DR_XXXIX_DM118_FOTOINDOTTI_COFATE_PA_FABIANI 14.867,35
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PJ:| DR_XXXIX_DM118_POLAR_COFATE_PNRR_CAPPELLETTI 18.000,01
PJ:| DR_XXXIX_DM118_CIRCULAR_COFATE_PNRR_ZUCCACCIA 18.001,80
PJ:| DR_XXXIX_DM118_GENDER_COFATE_PA_MAZZESCHI 15.900,25
PJ:| DR_XXXIX_DM118_PATRIMONI_COFATE_PATCUL_PARBUONO 15.900,25
PJ: | DR_XXXIX_DM118_LEARNING_COFATE_TRANDIG_MILANI 19.867,67
PJ:| DR_XXXIX_DM118_FOOD_COFATE_PNRR_SERVILI 23.758,98
PJ:| DR_XXXIX_DM118_STUDIEUROPE|_COFATE_PNRR_TOSONE 15.352,00
PJ:| DR_XXXIX_DM118_BIOTECN_COFATE_PNRR_NOCENTINI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCNATBIOL_COFATE_PNRR_FEDERICI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_ENERGIA_COFATE_PA_CECCONI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_ENERGIA_COFATE_PA_BURATTI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_DIRICONSUMI_COFATE_PA_MEZZASOMA 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_DIRICONSUMI|_RIC_COFATE_PA_MEZZASOMA 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_ECONOMIA_COFATE_PNRR_STANGHELLINI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DMM8_ETICA_COFATE_PNRR_BERESHCHENKO 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_ETICA_COFATE_PNRR_BECATTINI 9.994,45
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PJ | DR_XXXIX_DM18_SCUMANE_COFATE_PA_MAZZESCHI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM18_SCUMANE_COFATE_PA_ALICI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_FISICA_COFATE_PNRR_CARLOTTI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM18_FISICA_COFATE_PNRR_VOCCA 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM18_SISTEMATERRA_COFATE_PNRR_ERCOLI 9.994.,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_SISTEMATERRA_COFATE_PNRR_CIRILLI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCGIURIDICHE_COFATE_TRANDIG_SASSI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM18_SCGIURIDICHE_COFATE_PNRR_PRETEROTI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCGIURIDICHE_COFATE_PA_PRETEROTI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFATE_PNRR_BARELLI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFATE_PA_DIDIMO 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFATE_PA_DI_MARIA 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFATE_PA_CARBONE 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM18_CIVIL_COFATE_PA_GIGLIOTTI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM18_CIVIL_COFATE_PATCULT_MENCHETELLI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_CIVIL_COFATE_PA_BRECCOLOTTI 9.994,45
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PJ | DR_XXXIX_DM18_CIVIL_COFATE_PA_BIANCONI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM18_STORIAARTI_COFATE_PATCULT_GALASSI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAARTI_COFATE_PA_GALASSI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAARTI_COFATE_PATC_GRASSIGLI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAARTI_COFATE_TRANDI_NAFISSI 9.994.,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAARTI_COFATE_PNRR_POLCARO 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_PATINFIAMM_COFATE_PNRR_SPACCAPELO 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM18_PATINFIAMM_COFATE_PA_RIUZZI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_SANITA_COFATE_PNRR_CAPPELLI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_SANITA_COFATE_PNRR_DALLAGLIO 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCAGRARIE_COFATE_PNRR_MORETTI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCAGRARIE_COFATE_PNRR_FARINELLI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCFARMAC_COFATE_PNRR_PERIOLI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCFARMAC_COFATE_PNRR_GALLI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DMM8_LEGALITA_COFATE_TRAND_MANEGGIA 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFATE_PA_PACILLI 9.994,45
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PJ | DR_XXXIX_DMM8_LEGALITA_COFATE_PA_VAQUERO 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DMM8_LEGALITA_COFATE_PA_GNALDI 9.994,45
PJ | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFATE_PA DESALVO 9.994,45
TOTALE 636.000,61

di far gravare, per quanto sopra esposto, il costo complessivo di € 220.783,55
relativo al cofinanziamento del differenziale tra U'importo finanziato dal MUR e
Uimporto adeguato al D.M. 247 del 23.02.2022 per le n. 41 borse finanziate sul
D.M. 117/2023 sulla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per

dottorato di ricerca”

UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di

Ateneo di

previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 effettuando la partizione sui
singoli Progetti PJ come di seguito indicati dalla medesima voce COAN e UA:

PJ:| DR_XXXIX_DM117_AIAMBIENTE_COFATE_NEXUS 13.000,00
PJ:| DR_XXXIX_DM117_AIAMBIENTE_COFATE_SIRALAB 13.000,00
PJ:| DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFATE_FONDTOSCANA 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFATE_EMITA 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFATE_SRFARMAC 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFATE_PIEMONTE 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFATE_PIEMONTENEURA 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_SCCHIMICHE_COFATE_FACCTS 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_SCCHIMICHE_COFATE_ENI 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_SCCHIMICHE_COFATE_ITALMATCH 4.994,45
PJ: | DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFATE_INNOVA 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFATE_VALERI 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFATE_TEREX 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFATE_KIMIA 4.994,45
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PJ:| DR_XXXIX_DM17_FISICA_COFATE_SERMS 4.994 .45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFATE_STUDIO_ELES 4.994 .45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFATE_ARCHIT ELES 4.994.45
PJ:| DR_XXXIX_DM17_INGIND_COFATE_SISTEL_ELES 4,994 .45
PJ:| DR_XXXIX_DMM7_INGIND_COFATE_ANAL_ELES 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_INGIND COFATE_GENESI 4.994.45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFATE_ANGELANTONI 4.994 .45
PJ:| DR_XXXIX_DM17_INGIND_COFATE_TIEMME 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM17_CIVIL_COFATE_EAGLEPROJECTS 4,994 .45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFATE_GENERALE 4.994 .45
PJ:| DR_XXXIX_DM17_CIVIL_COFATE_INNOVATIONS 4.994,45
PJ: | DR_XXXIX_DMM17_CIVIL_COFATE_UNILAB 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFATE_FABRE 4.994 .45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFATE_SINTAGMA 4.994,45
PJ: | DR_XXXIX_DMM17_CIVIL_COFATE_ALCANTARA 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFATE_ROMAGNAACQ 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_MEDCLINICA_COFATE_TOCLINICS 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_MEDCHIRTRAS_COFATE_PLASFER 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_MEDCHIRTRAS_COFATE_BIOTHER 4.994.45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_PATINFIAMMAT_COFATE_PPM 4.994 .45
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SANITA_COFATE_ECUPHAR 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_SCAGRARIE_COFATE_COLUSSI 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_SCAGRARIE_COFATE_ALCHEMICO 4.994,45
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCAGRARIE_COFATE_PHILIPMOR 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_SCFARMAC_COFATE_VIVATIS 4.994 .45
PJ:| DR_XXXIX_DM117_SCFARMAC_COFATE_STERLING 4.994,45
PJ:| DR_XXXIX_DMM17_LEGALITA_COFATE_VALLETEVERE 4.994,45
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TOTALE

220.783,55

di autorizzare l'Ufficio Budgeting e bilancio unico di Ateneo, per quanto sopra
esposto, salvo successivo assestamento di budget conseguente alla verifica di
ammissibilita da parte del MUR dei progetti selezionati e assegnati, ad effettuare la
conseguente variazione al bilancio unico di Ateneo di previsione annuale

autorizzatorio dell’esercizio 2023:

RICAVI

CA.03.01.03.01.03

“Altri finanziamenti competitivi da miur”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT

PJ: | DR_XXXIX_DM118_EDULETTURA_COFMUR_PA_BATINI 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_CATALIS|_COFMUR_PNRR_VACCARO 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_CATALISI_ COFMUR_PNRR_SANTORO 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_FOTOINDOTTI_COFMUR_PNRR_aaaa 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_FOTOINDOTTI_COFMUR_PA_FABIANI 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_BIOTECN_COFMUR_PNRR_NOCENTINI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCNATBIOL_COFMUR_PNRR_FEDERICI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_ENERGIA_COFMUR_PA_CECCONI 60.000,00
PJ |DR_XXXIX_DM118_ENERGIA_COFMUR_PA_BURATTI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_DIRCONSUMI_COFMUR_PA_MEZZASOMA 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_DIRCONSUMI|_RICI_COFMUR_PA_MEZZASOMA 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_ECONOMIA_COFMUR_PNRR_STANGHELLINI 60.000,00
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PJ | DR_XXXIX_DM118_ETICA_COFMUR_PNRR_BERESHCHENKO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_ETICA_COFMUR_PNRR_BECATTINI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCUMANE_COFMUR_PA_MAZZESCH]I 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCUMANE_COFMUR_PA_ALICI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_FISICA_COFMUR_PNRR_CARLOTTI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_FISICA_COFMUR_PNRR_VOCCA 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SISTEMATERRA_COFMUR_PNRR_ERCOLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SISTEMATERRA_COFMUR_PNRR_CIRILLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCGIURIDICHE_COFMUR_TRANDIG_SASSI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCGIURIDICHE_COFMUR_PNRR_PRETEROT! 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCGIURIDICHE_COFMUR_PA_PRETEROTI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFMUR_PNRR_BARELL| 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFMUR_PA_DIDIMO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFMUR_PA_DIMARIA 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFMUR_PA_CARBONE 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_CIVIL_COFMUR_PA_GIGLIOTTI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_CIVIL_COFMUR_PATCULT_MENCHETELLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_CIVIL_COFMUR_PA_BRECCOLOTTI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_CIVIL_COFMUR_PA_BIANCONI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAART_COFMUR_PATCULT_GALASS| 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAARTI_COFMUR_PA_GALASSI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAART_COFMUR_PATCULT_GRASSIGLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAART _COFMUR_TRANDIG_NAFISSI 60.000,00
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PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAARTI_COFMUR_PNRR_POLCARO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_PATINFIAMM_COFMUR_PNRR_SPACCAPELO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_PATINFIAMM_COFMUR_PA_RIUZZI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SANITA_COFMUR_PNRR_CAPPELL| 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SANITA_COFMUR_PNRR_DALLAGLIO 60.000,00
PJ |DR_XXXIX_DM118_SCAGRARIE_COFMUR_PNRR_MORETT] 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCAGRARIE_COFMUR_PNRR_FARINELLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCFARMAC_COFMUR_PNRR_PERIOLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCFARMAC_COFMUR_PNRR_GALLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFMUR_TRANDIG_MANEGGIA 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFMUR_PA_PACILLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFMUR_PA_VAQUERO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFMUR_PA_GNALDI 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFMUR_PA_DE_SALVO 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_EDULETTURA_COFMUR_FOND_SCUO_EMOT 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_EDULETTURA_COFMUR_FOND_SCUO_EQUIT 30.000,00
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PJ: | DR_XXXIX_DM117_EDULETTURA_COFMUR_FOND_SCUO_EMPOW 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFMUR_FONDTOSCANA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFMUR_EMITA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFMUR_SRFARMAC 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFMUR_PIEMONTE 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFMUR_PIEMONTENEURA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCCHIMICHE_COFMUR_FACCTS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCCHIMICHE_COFMUR_ENI 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCCHIMICHE_COFMUR_ITALMATCH 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFMUR_INNOVA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFMUR_VALERI 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFMUR_TEREX 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFMUR_KIMIA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_FISICA_COFMUR_SERMS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_STUDIO_ELES 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_ARCHIT_ELES 30.000,00
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PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_SISTEL_ELES 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_ANAL_ELES 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_GENES]I 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_ANGELANTONI 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_TIEMME 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_EAGLEPROJECTS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_GENERALE 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_INNOVATIONS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_UNILAB 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_FABRE 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_SINTAGMA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_ALCANTARA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_ROMAGNAACQ 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_MEDCLINICA_COFMUR_TOCLINICS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_MEDCHIRTRAS_COFMUR_PLASFER 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_MEDCHIRTRAS_COFMUR_BIOTHER 30.000,00
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PJ: | DR_XXXIX_DM117_PATINFIAMMAT_COFMUR_PPM 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SANITA_COFMUR_ECUPHAR 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCAGRARIE_COFMUR_COLUSSI 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCAGRARIE_COFMUR_ALCHEMICO 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCAGRARIE_COFMUR_PHILIPMOR 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCFARMAC_COFMUR_VIVATIS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCFARMAC_COFMUR_STERLING 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_LEGALITA_COFMUR_VALLETEVERE 30.000,00
TOTALE RICAVI +€ 4.200.000,00
COSTI

CA.04.09.01.01.03
“Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT

PJ: | DR_XXXIX_DM118_EDULETTURA_COFMUR_PA_BATINI 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_CATALISI_COFMUR_PNRR_VACCARO 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_CATALISI_COFMUR_PNRR_SANTORO 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_FOTOINDOTTI_COFMUR_PNRR_aaaa 60.000,00
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PJ: | DR_XXXIX_DM118_FOTOINDOTTI_COFMUR_PA_FABIANI 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_BIOTECN_COFMUR_PNRR_NOCENTINI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCNATBIOL_COFMUR_PNRR_FEDERICI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_ENERGIA_COFMUR_PA_CECCONI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_ENERGIA_COFMUR_PA_BURATTI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_DIRCONSUMI_COFMUR_PA_MEZZASOMA 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_DIRCONSUMI_RICI_COFMUR_PA_MEZZASOMA 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_ECONOMIA_COFMUR_PNRR_STANGHELLINI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_ETICA_COFMUR_PNRR_BERESHCHENKO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_ETICA_COFMUR_PNRR_BECATTINI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCUMANE_COFMUR_PA_MAZZESCH]I 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCUMANE_COFMUR_PA_ALICI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_FISICA_COFMUR_PNRR_CARLOTTI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_FISICA_COFMUR_PNRR_VOCCA 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SISTEMATERRA_COFMUR_PNRR_ERCOLI 60.000,00
PJ |DR_XXXIX_DM118_SISTEMATERRA COFMUR_PNRR_CIRILLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCGIURIDICHE_COFMUR_TRANDIG_SASSI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCGIURIDICHE_COFMUR_PNRR_PRETEROT! 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCGIURIDICHE_COFMUR_PA_PRETEROTI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFMUR_PNRR_BARELL| 60.000,00
PJ |DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFMUR_PA_DIDIMO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFMUR_PA_DIMARIA 60.000,00
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PJ | DR_XXXIX_DM118_INGIND_COFMUR_PA_CARBONE 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_CIVIL_COFMUR_PA_GIGLIOTTI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_CIVIL_COFMUR_PATCULT_MENCHETELLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_CIVIL_COFMUR_PA_BRECCOLOTTI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_CIVIL_COFMUR_PA_BIANCONI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAART_COFMUR_PATCULT_GALASSI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAARTI_COFMUR_PA_GALASSI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAART_COFMUR_PATCULT_GRASSIGLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAART _COFMUR_TRANDIG_NAFISSI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_STORIAARTI_COFMUR_PNRR_POLCARO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_PATINFIAMM_COFMUR_PNRR_SPACCAPELO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_PATINFIAMM_COFMUR_PA_RIUZZI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SANITA_COFMUR_PNRR_CAPPELL| 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SANITA_COFMUR_PNRR_DALLAGLIO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCAGRARIE_COFMUR_PNRR_MORETT] 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCAGRARIE_COFMUR_PNRR_FARINELLI 60.000,00
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PJ | DR_XXXIX_DM118_SCFARMAC_COFMUR_PNRR_PERIOLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_SCFARMAC_COFMUR_PNRR_GALLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFMUR_TRANDIG_MANEGGIA 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFMUR_PA_PACILLI 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFMUR_PA_VAQUERO 60.000,00
PJ |DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFMUR_PA_GNALDI 60.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM118_LEGALITA_COFMUR_PA_DE_SALVO 60.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM117_EDULETTURA_COFMUR_FOND_SCUO_EMOT 30.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM117_EDULETTURA_COFMUR_FOND_SCUO_EQUIT 30.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM117_EDULETTURA_COFMUR_FOND_SCUO_EMPOW 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFMUR_FONDTOSCANA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFMUR_EMITA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFMUR_SRFARMAC 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFMUR_PIEMONTE 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_BIOTECN_COFMUR_PIEMONTENEURA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCCHIMICHE_COFMUR_FACCTS 30.000,00
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PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCCHIMICHE_COFMUR_ENI 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCCHIMICHE_COFMUR_ITALMATCH 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFMUR_INNOVA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFMUR_VALERI 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFMUR_TEREX 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_ENERGIA_COFMUR_KIMIA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_FISICA_COFMUR_SERMS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_STUDIO_ELES 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_ARCHIT_ELES 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_SISTEL_ELES 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_ANAL_ELES 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_GENES]I 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_ANGELANTONI 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_INGIND_COFMUR_TIEMME 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_EAGLEPROJECTS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_GENERALE 30.000,00
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PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_INNOVATIONS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_UNILAB 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_FABRE 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_SINTAGMA 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_ALCANTARA 30.000,00
PJ | DR_XXXIX_DM117_CIVIL_COFMUR_ROMAGNAACQ 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_MEDCLINICA_COFMUR_TOCLINICS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_MEDCHIRTRAS_COFMUR_PLASFER 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_MEDCHIRTRAS_COFMUR_BIOTHER 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_PATINFIAMMAT_COFMUR_PPM 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SANITA_COFMUR_ECUPHAR 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCAGRARIE_COFMUR_COLUSSI 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCAGRARIE_COFMUR_ALCHEMICO 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCAGRARIE_COFMUR_PHILIPMOR 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCFARMAC_COFMUR_VIVATIS 30.000,00
PJ: | DR_XXXIX_DM117_SCFARMAC_COFMUR_STERLING 30.000,00
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PJ: | DR_XXXIX_DM117_LEGALITA_COFMUR_VALLETEVERE

30.000,00

TOTALE COSTI

« di autorizzare UUfficio Contabilita nellambito del Bilancio Unico di

+€ 4.200.000,00

Seduta CdA del 31 maggio2023

Ateneo di

previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, a registrare i contratti attivi
relativi alle assegnazioni ministeriali di cui ai DD.MM. 118 e 117 del 2 marzo 2023, per
complessivi € 4.200.000,00, a valere sulla voce COAN CA.03.01.03.01.03.01 “Altri
finanziamenti competitivi da miur” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT e relativi progetti PJ,

come analiticamente indicati nella suddetta variazione di bilancio.

La presente delibera verra trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei Conti
ai sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per 'Amministrazione, la Finanza e la

Contabilita.

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata

seduta stante.

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023
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UNIVERSITA DEGLI STUDI

D1 PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

Numero delibera: 205/2023 - Numero protocollo: 171165/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 7.11

Oggetto: Proposta di accreditamento dei corsi di dottorato di ricerca XXXIX
ciclo - A.A. 2023/2024 - Approvazione

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX | X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 36 (sub lett. da A1 ad A24,B,C,D,E,F, G, H, I,L, M, N e O)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 3.07.1998, n.210 ed in particolare, l'art. 4 relativo ai Dottorati di
ricerca;

Vista la Legge 31.12.2010, n.240 concernente le norme in materia di organizzazione
dell’Universita;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Perugia, emanato con D.R. n.889 del
28.05.2012;

Visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. 29.03.2013, n.470;

Visto il D.M. 14.12.2021, n.226 “Regolamento recante modalita di accreditamento
delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da
parte degli enti accreditati”, pubblicato sulla G.U. il 29.12.2021 ed entrato in vigore il
13.01.2022;
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Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Universita degli Studi di
Perugia, emanato con D.R. 11.03.2022, n. 620;

Visto il D.M. n.301 del 22.03.2022 con cui sono state emanate le linee guida per
Paccreditamento dei corsi di dottorato in attuazione del D.M. 14.12.2021, n. 226 in
cui e stabilito che saranno sottoposti a nuovo parere Anvur i corsi in cui si verifichi
il cambiamento del coordinatore o di piu del 25% dei componenti del collegio inteso
nel suo complesso nonché, il cambio di titolatura;

Vista la nota direttoriale prot. n. 111980 del 28.03.2023 con cui, tra l’altro, sono stati
aperti i termini per la presentazione delle proposte di attivazione dei corsi di
dottorato di ricerca XXXIX ciclo — A.A. 2023/2024;

Vista la nota prot. n. 3992 del 2.03.2023, con cui il MUR ha fornito indicazioni
operative sulle procedure di accreditamento dei dottorati A.A. 2023/2024 ed ha
fissato al 5 giugno 2023 la scadenza per linserimento delle documentate proposte
nella banca dati del dottorato;

Visti i provvedimenti adottati dalle rispettive strutture di afferenza dei corsi di
dottorato relativi alle schede di proposta per i corsi di dottorato di ricerca per il
XXXIX ciclo A.A. 2023/2024, come di seguito elencati:

Corso di dottorato Struttura proponente Provvedimento
BIOTECNOLOGIE (rinnovo — Dipartimento di Chimica, Decreto n.e7 del
modifica Collegio docenti) Biologia e Biotecnologie 27.04.2023 acquisito

con protocollo n.
146711 del 4.05.2023

CATALISI DOTTORATO DI Dipartimento di Chimica, Decreto n.70 del
INTERESSE NAZIONALE Biologia e Biotecnologie 27.04.2023
(nuova attivazione) acquisito con

protocollo n. 146711
del 4.05.2023

DIRITTO DEI Dipartimento di Economia Delibera in  data
CONSUMI (rinnovo) 18.04.2023 acquisita
con protocollo n.
136528 del
21.04.2023
ECONOMIA — ISTITUZIONI, Dipartimento di Economia Decreto n. 57 del
IMPRESE E METODI 27.04.2023 acquisito
QUANTITATIVI (rinnovo) con protocollo n.
141340 del
27.04.2023
EDUCAZIONE ALLA Dipartimento di Filosofia, Decreto n.77 del
129
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LETTURA, EFFETTI E
BENEFICI DELLA LETTURA E
DELLA LETTURA AD ALTA
VOCE (Nuova attivazione)

Scienze Sociali, Umane e
della Formazione

27.04.2023 acquisito
con protocollo n.
145135 del 3.05.2023

ENERGIA E SVILUPPO
SOSTENIBILE (rinnovo)

Ciriaf

Decreto n.30 del
3.05.2023 acquisito
con protocollo n.
145263 del 3.05.2023

ETICA DELLA COMUNICAZIONE,
DELLA RICERCA SCIENTIFICA E

DELL'INNOVAZIONE
TECNOLOGICA (rinnovo)

Dipartimento di Filosofia,
Scienze Sociali, Umane e
della Formazione

Decreto n. 73 del
27.04.2023 acquisito
con protocollo
n.145183 del
3.05.2023

FISICA (rinnovo- modifica

Dipartimento di Fisica e

Decreto n.73 del

coordinatore e collegio Geologia 2.05.2023 acquisito
docenti) con protocollo
Nn.144919 del
2.05.2023
INGEGNERIA INDUSTRIALE E Dipartimento di Delibera Consiglio in
DELL'INFORMAZIONE Ingegneria data 3.05.2023
(rinnovo -modifica collegio acquisita con
docenti) protocollo n.145776

del 3.05.2022

INTERNATIONAL DOCTORAL
PROGRAM IN CIVIL AND
ENVIRONMENTAL
ENGINEERING (rinnovo -
modifica collegio docenti)

Dipartimento di Ingegneria
civile e ambientale

Delibera Consiglio in
data 28.04.2023
acquisita con
protocollo n. 144374
del 2.05.2023

LEGALITA’, CULTURE
POLITICHE E DEMOCRAZIA
(rinnovo -modifica collegio
docenti)

Dipartimento di Scienze
Politiche

Delibera in data
28.04.2023 acquisita
con protocollo n.
145368 del 3.05.2023

MEDICINA CLINICA E
MOLECOLARE (rinnovo)

Dipartimento di Medicina
e Chirurgia

Delibera Consiglio in

data 27.04.2023
acquisita con
protocollo n.14621

del 3.05.2023

MEDICINA E CHIRURGIA
TRASLAZIONALE (rinnovo -

Dipartimento di Medicina
e Chirurgia

Delibera Consiglio in
data 27.04.2023
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modifica coordinatore)

con
n.146231

acquisita
protocollo
del 3.05.2023

PATOLOGIE INFIAMMATORIE E
INFETTIVE, STRATEGIE
TERAPEUTICHE E BIODIRITTO
(rinnovo)

Dipartimento di Medicina e
Chirurgia

Delibera Consiglio in
data 27.04.2023
acquisita con
protocollo n.146230
del 3.05.2023

PROCESSI E TECNOLOGIE
FOTOINDOTTI (DOTTORATO DI
INTERESSE NAZIONALE)
(rinnovo)

Dipartimento di Chimica,
Biologia e Biotecnologie

Decreto n. 69 del
27.04.2023 acquisito
con protocollo n.
146711 del 4.05.2023

SANITA' E SCIENZE
SPERIMENTALI VETERINARIE
(rinnovo)

Dipartimento di Medicina
Veterinaria

Delibera in data
3.05.2023 acquisita
con protocollo n.

145590 3.05.2023

SCIENZE BIOLOGICHE E
NATURALI (rinnovo)

Dipartimento di Chimica,
Biologia e Biotecnologie

Decreto n.68 del
27.04.2023 acquisito
con protocollo n.
146711 del 4.05.2023

SCIENZE CHIMICHE (rinnovo
— modifica coordinatore e
collegio docenti)

Dipartimento di Chimica,
Biologia e Biotecnologie

Decreto n.66 del
27/04/2023 acquisito
con protocollo n.
146711 del 04.05.2023

SCIENZE E BIOTECNOLOGIE Dipartimento di Scienze Decreto n. 64 del
AGRARIE, ALIMENTARI E Agrarie, Alimentari e 3.05.2023 acquisito
AMBIENTALI (rinnovo) Ambientali con protocollo
n.145200 del
3.05.2023
SCIENZE FARMACEUTICHE Dipartimento di Scienze Delibera in data
(rinnovo — modifica collegio Farmaceutiche 27.04.2023 acquisita
docenti) con protocollo
Nn.144740 del
2.05.2023
SCIENZE GIURIDICHE Dipartimento di Delibera in data
(rinnovo — modifica Giurisprudenza 3.05.2023 acquisita
coordinatore e collegio con protocollo
docenti) n.147236 del
4.05.2023
131
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SCIENZE UMANE (rinnovo — Dipartimento di Filosofia, Decreto n.72  del
modifica coordinatore e Scienze Sociali, Umane e 27.04.2023 acquisito
collegio docenti) della Formazione con protocollo
Nn.145165 del

3.05.2023
SISTEMA TERRA E Dipartimento di Fisica e Decreto n.74 del
CAMBIAMENTI GLOBALI Geologia 2.05.2023 acquisito
(rinnovo — modifica con protocollo
coordinatore) n.144919 del

2.05.2023
STORIA, ARTI E LINGUAGGI Dipartimento di LETTERE Decreto n.31 del
NELL'EUROPA ANTICA E - Lingue, Letterature e 27.04.2023 acquisito
MODERNA (rinnovo) Civilta Antiche e con protocollo
Moderne n.145340 del

3.05.2023

Ravvisato che n. 13 corsi di dottorato, alla luce dei criteri indicati nella sopracitata
nota ministeriale, per il XXXIX ciclo saranno soggetti ad accreditamento ANVUR;
Visti i DD.MM. n.117 e 118 del 2.03.2023;

Visto il precedente punto all’ordine del giorno di questa seduta con cui si &
proceduto all’attribuzione delle borse di studio di cui ai succitati DD.MM. n.117 e 118
del 2.03.2023 ai corsi proposti per 'accreditamento XXXIX ciclo — a.a. 2023/2024;
Vista la convenzione sottoscritta in data 24.05.2022 tra l'Universita degli Studi di
Firenze, U'Universita degli Studi di Perugia, Ulstituto Nazionale di Alta Matematica
“Francesco Severi” “INdAM” in qualita di membri del Consorzio Interuniversitario
per UAlta Formazione in Matematica “CIAFM”, per lattivazione e la gestione del
Corso di Dottorato di Ricerca consortile in “Matematica, Informatica, Statistica”,
con sede amministrativa presso l'Universita degli Studi di Firenze per i cicli XXXVIII,
XXXIX e XL con cui questo Ateneo si & impegnato a mettere a disposizione 3 borse
di dottorato per ognuno dei cicli attivati;

Visto il Decreto del Rettore n. 1035 del 09.05.2023 con cui sono assegnate al
suddetto corso di dottorato n. 3 (tre) borse di studio di Dottorato a tema libero per
un importo complessivo pari ad euro 194.954,94,somma accantonata con scrittura
di vincolo n. 2023/4288 sulla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di
studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio unico di Ateneo
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, ed & stato assunto altresi
limpegno a finanziare eventuali soggiorni all’estero per un periodo massimo di 18
mesi per ciascuna borsa, da versare previa richiesta dell’Universita degli Studi di
Firenze;
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Visto il decreto del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza n. 65 del
29.05.2023, con cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato
di interesse nazionale in “Studi religiosi” con sede amministrativa presso
Universita di Modena e Reggio Emilia con la partecipazione al collegio della
prof.ssa Annalisa Giusti;

Vista la proposta di convenzione per l'attivazione ed il funzionamento del suddetto
corso di dottorato;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria civile e ambientale in
data 28.04.2023 con cui & stata approvata la proposta di adesione al corso di
dottorato di interesse nazionale in “Defense against natural risks and ecological
tansition of built environment — Difesa dai rischi naturali e transizione ecologica del
costruito” con sede amministrativa presso UUniversita di Catania con la
partecipazione al collegio docenti del Prof. Massimilano Gioffré;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento
di n.1 borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 78.000,00 e limpegno al
finanziamento dellimporto della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni
all’estero superiori ai 6 mesi gia previsti nell'importo sopraindicato, per una durata
massima di 18 mesi per lintero triennio;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e
Ambientali n.64 del 3.05.2023 con cui & stata approvata la proposta di adesione al
corso di dottorato di interesse nazionale in “Scientific, Technological and Social
Methods enabling Circular Economy” con sede amministrativa presso U'Universita di
Padova, con la partecipazione al collegio docenti del Prof. Emidio Albertini;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria in data 03.05.2023 con
cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di interesse
nazionale in “Photovoltaics” con sede amministrativa presso l'Universita di Salerno
con la partecipazione al collegio docenti dei Proff.ri Cinzia Buratti, Ermanno Cardelli
e Antonio Faba;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria in data 03.05.2023 con
cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di interesse
nazionale in “Tecnologie per la ricerca fondamentale in fisica e astrofisica” con
sede amministrativa presso 'Universita di Padova con la partecipazione al collegio
docenti dei Proff.ri Daniele Passeri, Pisana Placidi e Filippo Cianetti;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Fisica e Geologia n. 78 del
02.05.2023 con cui € stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato
di interesse nazionale in “Earth processes, resources and risks for a resilient
society (EarthCare)” con sede amministrativa presso U'Universita di Bari;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Fisica e Geologia n. 78 del
02.05.2023 con cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato
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di interesse nazionale in “Space Science and Technology” con sede amministrativa
presso U'Universita di Trento;

Vista la proposta di convenzione con l’Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale,
approvata con decreto del Direttore del Dipartimento di Chimica, Biologia e
Biotecnologie n.76 del 15.05.2023 da stipulare al fine di “promuovere e realizzare
attivita di ricerca e di alta formazione nell’lambito della microbiologia clinica e
ambientale”, che, prevede, tra l'altro, la riserva di un posto per un dipendente che a
seguito del superamento della relativa selezione saranno ammessi al corso di
dottorato in “Biotecnologie”;

Vista la proposta di convenzione con la Ditta Nuovo Pignone Tecnologie Srl,
approvata con decreto del direttore n. 12 del 02.03.2023, da stipulare al fine di
“promuovere e realizzare attivita di ricerca e di alta formazione nell’ambito dei
processi di design concettuale di sistemi di conversione dell’energia”, che prevede,
tra laltro, la riserva di un posto per un dipendente che a seguito del superamento
della relativa selezione sara ammesso al corso di dottorato in “Energia e sviluppo
sostenibile”;

Vista la proposta di convenzione tra questa Universita e INFN, approvata con
Decreto del Direttore dal Dipartimento di Fisica e Geologia n. 73 del 2.05.2023, per
lattivazione e il funzionamento ai sensi dell’art. 3 c. 2, lett. b) del D.M. n. 226 del
14/12/2021 e con cui e stato previsto il finanziamento di due borse di dottorato
triennali per il corso di dottorato di ricerca in “Fisica”;

Vista la proposta di convenzione con la Ditta Rafael Advanced Defense Systems
Ltd, approvata con delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria civile e
ambientale del 28.04.2023 da stipulare al fine di “promuovere e realizzare attivita di
ricerca e di alta formazione nellambito del Settore Scientifico Disciplinare della
Progettazione Meccanica e Costruzione di Macchine”, che, prevede, tra l'altro, la
riserva di due posti per due dipendenti che a seguito del superamento della relativa
selezione saranno ammessi al corso di dottorato in “International doctoral program
in civil and environmental engineering”;

Vista la proposta di convenzione con la Ditta Terex lItalia S.r.l., approvata con
delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del 03.05.2023 da stipulare al
fine di “promuovere e realizzare attivita di ricerca e di alta formazione nell’lambito
dei materiali per alte temperature e per la propulsione a razzo”, che, prevede, tra
laltro, la riserva di un posto per un dipendente che a seguito del superamento della
relativa selezione saranno ammessi al corso di dottorato in “Ingegneria industriale e
dell’informazione”;

Vista la proposta di convenzione con l'Universita degli Studi di Bologna, 'Universita
degli Studi di Modena e Reggio Emilia e questo per l'attivazione e il funzionamento
del Corso di Dottorato di Ricerca in “Educazione alla lettura, effetti e benefici della
lettura e della lettura ad alta voce”, con sede amministrativa presso questo Ateneo;
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Vista la proposta di convenzione con Consorzio Interuniversitario Reattivita Chimica
e Catalisi - CIRCC, approvata con decreto del Direttore del Dipartimento di Chimica,
biologia e biotecnologie n. 85 del 29.05.2023, da stipulare al fine di promuovere e
realizzare attivita di ricerca e di alta formazione nelllambito della catalisi, economia
circolare, green chemistry e nella realizzazione e caratterizzazione di materiali
derivanti da biomasse per la sostituzione di prodotti derivanti da fonti fossili non
rinnovabili per il corso di dottorato di interesse nazionale in Catalisi;

Vista la proposta di convenzione con INSTM - Consorzio Interuniversitario Nazionale
per la Scienza e Tecnologia dei Materiali, approvata con decreto del Direttore del
Dipartimento di Chimica, biologia e biotecnologie n. 86 del 29.05.2023, da stipulare
al fine di promuovere e realizzare attivita di ricerca e di alta formazione nell’ambito
della catalisi, economia circolare, green chemistry e nella realizzazione e
caratterizzazione di materiali derivanti da biomasse per la sostituzione di prodotti
derivanti da fonti fossili non rinnovabili, per il corso di dottorato di interesse
nazionale in Catalisi;

Viste le convenzioni/lettere di impegno pervenute in relazione al finanziamento di
borse di dottorato per i corsi di interesse nazionale con sede amministrativa presso
questo Ateneo;

Preso atto della necessita di procedere alla sottoscrizione delle succitate
convenzioni al fine del caricamento in banca dati Cineca per la chiusura della
scheda di accreditamento — XXXIX ciclo, fissata per il 05.06.2023;

Visti e qui interamente richiamati gli accordi e le convenzioni con imprese e con
atenei stranieri precedentemente stipulati e tutt’ora vigenti;

Vista la proposta di convenzione tra questa Universita e il CNR-Istituto di Ricerca
per la Protezione Idrogeologica (IRPI), approvata dal Dipartimento di Ingegneria
Civile e ambientale con Decreto del Direttore n. 44 del 26.05.2023 con cui & stato
previsto il finanziamento di n. 2 borse di studio triennali per il corso di dottorato in
“International doctoral program in civil and environmental engineering” — XXXIX
ciclo;

Considerato che le sottoindicate strutture hanno assunto Uimpegno al
finanziamento delle borse di dottorato, ivi compresi, per ciascuna, l’elevazione del
50% per soggiorno all’estero nonché lincremento del 10% per attivita di ricerca
secondo quanto di seguito riportato:

- n. 3 borse finanziate dal Dipartimento di Fisica e Geologia per il corso di
dottorato in “Fisica” (decreto Direttore n. 73 del 2.05.2023 acquisito con prot. n.
144919 del 02.05.2023);

- n. 1 borsa finanziata dal Dipartimento di Fisica e Geologia per il corso di dottorato
in “Sistema terra e cambiamenti globali” (decreto Direttore n. 74 del 02.05.2023
acquisito con prot. n. 144919 del 2.05.2023);
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- n. 1 assegno di ricerca finanziato dal Dipartimento di Scienze Agrarie, alimentari e
ambientali per il corso di dottorato in “Scienze e biotecnologie agrarie, alimentari e
ambientali” (decreto n. 64 del 03.05.2023 acquisita con prot. n. 145200 del
03.05.2023);

- n. 1 borsa finanziata dal Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie per il
corso di dottorato di interesse nazionale in “Processi e tecnologie fotoindotti”
(decreto Direttore n. 71 del 27.04.2023 acquisito con prot. n. 146711 del 04.05.2023);

Ritenuto necessario, a fronte di eventuali ulteriori misure di finanziamento,
prevedere, al fine di garantire il rispetto delle tempistiche delle procedure
concorsuali e il pieno utilizzo delle risorse, che il numero dei sostegni finanziari
possa essere aumentato a seguito di finanziamenti aggiuntivi recepiti dall’Ateneo
entra la scadenza del bando di concorso;

Ritenuto opportuno attribuire n. 27 borse di studio a valere sui fondi relativi al
progetto PRO3 2021/2023, di cui 25 da assegnare a corsi di dottorato locale,
calcolate su un importo di euro 69.994,45 ciascuna, e 2 da assegnare a corsi di
dottorato di interesse nazionale, calcolate su un importo di euro 74.867,35
ciascuna, per un importo complessivo pari ad Euro 1.899.595,95 (Decreto Rettorale
n. 3656/2022 del 30.12.2022 e Decreto Direttoriale n. 134/2023 del 10.05.2023) a
valere sulla voce Coan CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per dottorato di
ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT PJ:
“PR0O3_2021_2023_OBIETTIVOB1_BORSEDOTTORATO”, previo svincolo di Euro
918.013,95 accantonati con scrittura di vincolo n. 2023/1618 con D.R. n. 3656/2022
del 30.12.2022, del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023, assegnati con Decreto del Direttore Generale del MUR n.
364/2022;

Atteso che, secondo quanto previsto dall’art. 4 comma 1, lettera b) del D.M.

n.226/2021 per laccreditamento dei corsi di dottorato, €& necessaria la

disponibilita, per ciascun ciclo di dottorati da attivare, di un numero medio di

almeno quattro borse di studio per corso di dottorato attivato, escludendo dal

computo le borse assegnate ai dottorati attivati in convenzione o in consorzio,

fermo restando che per il singolo corso di dottorato tale disponibilita non pud

essere inferiore a tre;

Ritenuto, altresi, opportuno non attivare posti senza borsa di studio alla luce dei
“Criteri e Indicatori per la ripartizione del Fondo Post Borse Lauream” adottati dal
MUR in sede di assegnazione del FFO;

Ritenuto, altresi, opportuno, alla luce dei “Criteri e Indicatori per la ripartizione del
Fondo Post Borse Lauream” adottati dal MUR in sede di assegnazione del FFO,
riservare per ogni corso di dottorato un posto con borsa a laureati presso Universita
estere;
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Considerato che ai sensi dell’art.9 comma 6 — del D.M. n.226/2021, per i dottorandi
di stati esteri beneficiari di borsa di studio non sono previsti Uincremento della
borsa di studio per periodi di soggiorno di studio all’estero e il budget annuale per

lo svolgimento di attivita di ricerca:

Ritenuto, pertanto, opportuno prevedere n. 1 posto in sovrannumero, per ciascun
corso di dottorato, per candidati di nazionalita estera, idonei nella graduatoria
generale di merito che risultino gia beneficiari di borsa di studio a qualsiasi titolo
conferita, nel rispetto del numero dei posti sostenibili indicati nella rispettiva

scheda di accreditamento;

Considerato, per quanto sopra rappresentato, che i posti per i corsi di dottorato per
il XXXIX ciclo — a.a. 2023/2024, risultano essere i seguenti:

di | borsisti
borse | borse asse cui |in
bors borse DM DM ano Posti bors | specifici
tipo e . . | 17/20 | 118/20 . | riservati e |program
Corso diparti di . . e
corso |ester . 23 23 . enti/imp | laure | mi di
menti ricer - crax
ne assegn | assegn rese ati | mobilita
ca . .
ate ate ester | internazi
o |onale
BIOTECNOLO LOCALE 5 1 2 1
GIE
DOTTOR
ATO DI
INTERE
CATALISI SSE 31 2 1
NAZION
ALE
DIRITTO DEI
CONSUMI LOCALE 2 2
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ECONOMIA -
ISTITUZIONI,
IMPRESE E LOCALE 1 1
METODI
QUANTITATIVI

EDUCAZIONE
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DELLA
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ENERGIA E
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ETICA DELLA
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FISICA LOCALE 2 3 1 2 1
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E LOCALE 7 4 4 1
DELL'INFORM
AZIONE
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SPERIMENTAL | LOCALE 1 2 3 1
1
VETERINARIE

SCIENZE
BIOLOGICHE E | LOCALE 1 1
NATURALI

SCIENZE

CHIMICHE LOCALE 3 1

SCIENZE E
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GIE AGRARIE, | LOCALE 3 2 1 1
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FARMACEUTI | LOCALE 2 2 3 1
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SISTEMA
TERRA E
CAMBIAMENT
Tl CLIMATICI

LOCALE 1 2 1

STORIA, ARTI
E LINGUAGGI
NELL’EUROPA | LOCALE 5 1
ANTICA E
MODERNA

37 5 42 49 1 26 25 4

Ricordato altresi che ai sensi dell’art. 9 — comma 3 - del D.M. 226/2021 - l'importo
della borsa di studio deve essere incrementato nella misura massima del 50% per
un periodo complessivamente non superiore a 12 mesi per lo svolgimento di attivita
di ricerca all’estero autorizzate dal Collegio docenti, fino ad un tetto massimo
complessivo di 18 mesi per i dottorandi in co-tutela di tesi con soggetti esteri o per
dottorati attivati mediante la stipula di convenzioni o la costituzione di consorzi con
Universita o altri soggetti esteri;

Considerato che, ai sensi dell’art. 19 — comma 4 - del Regolamento di Ateneo per i
corsi di dottorato di ricerca, per ciascun dottorando & ordinariamente previsto lo
svolgimento di attivita di ricerca e formazione, presso istituzioni di elevata
qualificazione all’estero, per un periodo minimo di 6 mesi;

Considerato che, ai sensi del D.M. 247 del 23.02.2022, limporto previsto per tre
annualita, comprensivo degli oneri a carico dellamministrazione, di una borsa di
dottorato ammonta ad Euro 60.112,20 e ad Euro 69.994,45, comprensivo del
finanziamento per attivita di ricerca, calcolato al lordo degli oneri previdenziali a
carico del percipiente per i corsi a carattere locale (euro 4.872,90) e della
maggiorazione della borsa di studio per un soggiorno estero di 6 mesi complessivi
nel triennio (euro 5.009,35);

Considerato che per i corsi di dottorato di interesse nazionale il suddetto importo
ammonta ad Euro 74.867,35, in considerazione che il budget per attivita di ricerca
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e pari al 20% calcolato al lordo degli oneri previdenziali a carico del percipiente
(Euro 9.745,80);

Considerato altresi che le linee guida MUR stabiliscono, relativamente a tutti i posti
di dottorato (con o senza borsa) la necessita di prevedere un budget aggiuntivo pari
almeno al 10% del valore della borsa per il sostegno dell’attivita di ricerca e che tale
valore, nel caso di dottorati di interesse nazionale deve essere pari al 20% della
borsa e deve essere assicurato da cofinanziamento ministeriale;

Ritenuto pertanto di dover destinare, sulla base di quanto sopra esposto, una
somma pari ad Euro 4.872,90 anche per ciascun posto con borsa o altre forme di
finanziamento equivalenti, quale budget per attivita di ricerca per i corsi di
dottorato nazionali ed Euro 9.745,80 per i corsi di interesse nazionale;

Preso atto che il costo triennale complessivo, per l'attivazione dei corsi di dottorato
XXXIX ciclo, ammonta ad Euro 4.134.266,49, di cui:

- Euro 1.442.692,80 per lattivazione di n. 24 borse di studio per i corsi da
attivare presso questo Ateneo per dottorati a carattere locale;

- Euro 116.949,60 per il contributo per attivita di ricerca per n. 24 borse di
studio per i corsi da attivare presso questo Ateneo;

- Euro 131.568,30 per il contributo per attivita di ricerca per n. 26 posti
riservati a dipendenti di imprese impegnati in attivita di elevata
qualificazione e n. 1 posto coperto con assegno di ricerca;

- Euro 1.899.595,95 per l'attivazione di n. 27 borse di studio per i corsi da
attivare presso questo Ateneo su progetto PRO3 2021/2023, di cui 25 da
assegnare a corsi di dottorato locale, calcolate su un importo di euro
69.994,45 ciascuna, e 2 da assegnare a corsi di dottorato di interesse
nazionale, calcolate su un importo di euro 74.867,35 ciascuna, assegnati con
Decreto del Direttore Generale del MUR n. 364/2022, comprensivo del
contributo per attivita di ricerca e della maggiorazione della borsa per un
periodo all’estero fino a 6 mesi (Decreto Direttore Generale n. 111/2022 del
19/05/2022);

- Euro 194.954,94 per l’attivazione di n. 3 borse di studio per il corso con sede
amministrativa presso 'Universita degli Studi di Firenze, comprensivo degli
oneri previdenziali e del contributo per attivita di ricerca, somma gia
accantonata, con D.R. n. 1035 del 09.05.2023, con apposita scrittura di
vincolo n. 2023/4288 sulla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di
studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

- Euro 270.504,90 per la maggiorazione della borsa di studio per un soggiorno
estero di 6 mesi per n. 54 forme di finanziamento, di cui n. 24 borse di
dottorato con sede amministrativa presso questo Ateneo, n. 26 riserve
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industriali, n.1 assegno di ricerca e n. 3 borse di studio per il corso con sede
amministrativa presso 'Universita degli Studi di Firenze;

- Euro 78.000,00 per lattivazione di n. 1 borsa di studio per il corso di
dottorato di interesse nazionale in “Defense against natural risks and
ecological transition of built environment - difesa dai rischi naturali e
transizione ecologica del costruito” con sede amministrativa presso
UUniversita degli Studi di Catania, comprensivo degli oneri previdenziali e del
contributo per attivita di ricerca e la maggiorazione della borsa per soggiorni
all’estero per 6 mesi;

Preso atto che nella voce COAN CA.03.02.01.01.02 “Fondo per Borse di dottorato di
ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio unico di Ateneo di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2023, e stata prevista una entrata pari ad Euro
2.833.161,00 quale importo atteso dal MUR sull’FFO per borse di dottorato e post
lauream;

Atteso che nella voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per
dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio unico di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2023 e stata autorizzato, con delibera del Consiglio di
Amministrazione in data 21.12.2022, uno stanziamento di Euro 5.423.585,35, di cui
Euro 2.833.161,00, quale importo atteso dal MUR per il 2023, ancora da assestare in
relazione all’effettiva assegnazione ministeriale, ed Euro 2.590.424,35, quale
cofinanziamento di Ateneo;

Atteso che nella voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per
dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT PJ:
“PR0O3_2021_2023_OBIETTIVOB1_BORSEDOTTORATO” del Bilancio unico di Ateneo di
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, e stato autorizzato uno
stanziamento di Euro 1.949.989,95, previo svincolo di Euro 918.013,95 accantonati
con scrittura di vincolo n. 2023/1618 con D.R. n.3656/2022 del 30.12.2022, per il
finanziamento di n. 27 borse di dottorato a valere sul progetto PRO3 2021/2023,
assegnati con Decreto Rettorale n. 3656/2022 del 30.12.2022 e Decreto Direttoriale
n. 134/2023 del 10.05.2023);

Ritenuto opportuno accantonare, per un migliore monitoraggio:

- tutte le risorse finalizzate all’erogazione delle borse di studio finanziate
dall’Ateneo in un apposito progetto PJ:
DOTTORATO_XXXIXCICLO_BORSE_ATENEO, pari ad € 1.442.692,80, previa
partizione della predetta somma dalla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi
per borse di studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023;
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- tutte le risorse finalizzate alle attivita di ricerca relative ai corsi di dottorato
di ricerca XXXIX ciclo in un apposito progetto PJ:
XXXIXCICLO_QUOTA_FUNZIONAMENTO, pari ad € 248.517,90, previa
partizione della predetta somma dalla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi
per borse di studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023;

- le risorse finalizzate alla maggiorazione della borsa di studio per il soggiorno
all’estero di 6 mesi per n. 54 forme di finanziamento, di cui n. 24 borse di
dottorato con sede amministrativa presso questo Ateneo, n. 26 riserve
industriali, n. 1 assegno di ricerca e n. 3 borse di studio per il corso con sede
amministrativa presso U'Universita degli Studi di Firenze, in un apposito PJ:
DR_XXXIX_MAGGIORAZIONE_ESTERO, pari ad € 270.504,90 previa partizione
della predetta somma dalla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di
studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

- accantonare € 78.000,00 con apposita scrittura di vincolo sulla voce COAN
CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT per l’attivazione di n. 1 borsa di studio per il corso di
dottorato di interesse nazionale in “Defense against natural risks and
ecological transition of built environment - difesa dai rischi naturali e
transizione ecologica del costruito” con sede amministrativa presso
UUniversita degli Studi di Catania, comprensivo degli oneri previdenziali e del
contributo per attivita di ricerca e la maggiorazione della borsa per soggiorni
all’estero per 6 mesi, del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023;

Acquisito in data 12.05.2023 l'estratto del verbale del Presidio di Qualita nel quale
viene espresso parere favorevole in ordine alle 24 proposte di istituzione e
attivazione dei corsi di dottorato di ricerca del XXXIX ciclo A.A. 2023/2024, con sede
amministrativa presso il nostro Ateneo;

Acquisito in data 29/05/2023 l'estratto del verbale del Nucleo di Valutazione in
ordine alle 24 proposte di istituzione e attivazione dei corsi di dottorato di ricerca
del XXXIX ciclo A.A. 2023/2024, con sede amministrativa presso il nostro Ateneo,
allegato agli atti della presente delibera;

Acquisito il parere favorevole espresso dal Senato accademico in data 30.05.2023 in
merito alla proposta di accreditamento dei corsi di dottorato di ricerca XXXIX ciclo
— A.A. 2023/2024;

Rilevato che nel dibattito:
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Il Presidente, prima di passare la parola alla Delegata per il settore Didattica, Prof.ssa
Carla Emiliani alla quale suggerisce di esporre insieme in maniera sintetica i punti
allodg n. 7.11 e 7.12, introduce l'argomento esponendo alcune brevi considerazioni che
nascono osservando il segnale positivo rappresentato dai numeri in costante crescita
dei dottorati dell’Ateneo e contestualmente partendo dalla scelta di fondo adottata
dall’Ateneo di garantire con risorse proprie una base di partenza di 4 borse a tutti i
corsi. Sottolinea infatti come il futuro dei corsi di dottorato di ricerca sia da intendersi
sempre piu legato all’attivazione di progetti “di interesse nazionale” con sede presso
’Ateneo perugino: & opportuno concentrare gli sforzi organizzativi e progettuali in tale
direzione, nella certezza che cid condurra a una premialita sia sotto il profilo delle
risorse, come pure in merito alla qualita della ricerca. Ugualmente, nel prossimo
esaurirsi dell’ondata rappresentata oggi dai finanziamenti di cui al PNRR, si dovra
necessariamente sviluppare la capacita di condurre un piu proficuo e autonomo dialogo
con le realta imprenditoriali del territorio, sebbene sia non sempre semplice,
soprattutto in alcuni ambiti, trovare con i settori dellindustria un’adeguata
interlocuzione, spesso mancando le stesse imprese locali della necessaria
predisposizione culturale a investire in sviluppo e ricerca. Lo sforzo condotto
quest’anno a valere sui fondi di ateneo PRO3 e nel garantire a tutti i percorsi parita di
chance con lidentica base di 4 borse di dottorato, sottolinea il Presidente, non puo in
ogni caso rappresentare una decisione strutturale, ma vuole piuttosto porsi come
stimolo affinché si avvii un maggiore attivismo, nel prossimo futuro e soprattutto in
talune aree di ricerca, per fare scouting di risorse e per poter mantenere domani gli
ottimi standard osservabili gia oggi.

Coglie l'occasione per invitare tutti i Consiglieri a seguire il primo giugno su Rai tre una
trasmissione in cui il Consigliere Servili sara protagonista come capofila di un gruppo di

ricerca sui temi a lui particolarmente noti, i polifenoli, lolio e quant'altro,
congratulandosi per l'evento a dimostrazione che nell’lambito dell’Ateneo esistono
competenze che spesso devono solo essere capaci di intercettare non

necessariamente le attivita locali e regionali ma bensi di parlare al Paese e non solo.
Occorre pertanto stimolare i gruppi di ricerca ad interloquire con il sistema delle
imprese e dell'industria sotto tutti i livelli. E’ perfettamente consapevole che esistono
aree che sono piu facilmente attrattive per questa attivita di reperimento e di
fundraising e ce ne sono altre che evidentemente sono meno attrattive, ma il compito
di bilanciamento di un Ateneo deve essere proprio questo perché la cultura non e
soltanto quella dove si vede immediatamente la produzione di un bene materiale.
Questo perché, sottolinea il Presidente, i nostri dottorati cominciano ad essere molto
interdisciplinari tra di loro e possono affermarsi anche per valorizzare l'importanza di
alcuni studi che solo apparentemente sembrano non avere il valore della costruzione di
un prodotto fisico e materiale immediatamente percettibile. Quindi conclude il
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Presidente, il futuro dei dottorati di ricerca saranno quelli nazionali e non quelli locali.
Da quindi la parola alla Delegata, Prof.ssa Carla Emiliani.

La Prof.ssa Emiliani fa presente come la seduta odierna rappresenti il momento
conclusivo del complicato iter di accreditamento dei corsi di dottorato di ricerca
relativi al XXXIX ciclo per l'anno accademico 2023-2024, che salvo proroghe andra
ufficialmente a chiudersi il 5 giugno p.v. Nella ripartizione delle borse dei dottorati di
prossima attivazione ’Ateneo ha potuto contare sui finanziamenti ministeriali ai sensi
del DM 117 del 02.03.2023 ‘Riparto delle borse di dottorato di durata triennale per la
frequenza di percorsi di dottorati innovativi che rispondono ai fabbisogni di innovazione
delle imprese e promuovono l'‘assunzione dei ricercatori dalle imprese’ e del DM 118 del
02.03.2023 ‘Riparto delle borse di dottorato di durata triennale per la frequenza di
percorsi di dottorato in programmi specificamente dedicati e declinati’ a valere sul
PNRR, Missione 4. Una commissione individuata ad hoc con la partecipazione dei
Direttori di Dipartimento ha esaminato le pratiche assegnando prioritariamente i posti
di cui al cofinanziamento aziendale ai sensi del richiamato DM 117, per poi procedere
alle posizioni di ateneo, utilizzando altresi le borse legate al progetto PRO3. Alla luce di
tutto questo, rappresenta come liter nel suo complesso abbia avuto un lungo e
complicato decorso, anche tenuto conto che presso la nostra universita, tra i 24 corsi
attivati, 2 si configurano come dottorati di interesse nazionale con sede amministrativa
a Perugia. Parallelamente, numerosi colleghi partecipano ad analoghi progetti di
dottorato presso altre universita, secondo una virtuosa prassi che comportera
senz’altro un ampliamento degli orizzonti culturali attraverso Llinterscambio di
competenze, inaugurando un percorso che andra molto probabilmente a coincidere con
il futuro dell’ateneo. Il Consiglio di Amministrazione € dunque oggi chiamato ad
approvare lattivazione dei corsi di dottorato di ricerca come sopra illustrato, in
subordine ove necessario al ricevimento e sottoscrizione delle necessarie convenzioni
attuative. Quest’ultime regoleranno per i dottorati di interesse nazionale anche gli
impegni verso l'erogazione delle rispettive borse, e per i dottorati di cui al DM 117/2023
i rapporti con le aziende di volta in volta coinvolte per il cofinanziamento delle borse
nella misura del 50%, oltre a prevedere la maggiorazione degli importi per la copertura
del periodo di soggiorno all’estero obbligatorio per ogni studente. In riferimento ai
finanziamenti, come discusso in commissione e secondo gli indirizzi di ateneo, si e
inteso garantire a ogni corso una base di 4 posizioni, con la riserva di una borsa PRO3
distribuibile a dottorati per premialita, con lidea di prevedere altresi un posto in
sovrannumero per ciascun dottorato a cui risultino idonei nella graduatoria generale di
merito candidati di nazionalita estera gia beneficiari di borsa di studio a qualsiasi titolo
conferita, che il Ministero valuterebbe in maniera favorevole senza l'obbligo di una
dichiarazione dedicata in sede di accreditamento. Si chiede inoltre al Consiglio di dare
mandato all’'ufficio competente, di apportare in raccordo con i coordinatori dei
dottorati le modifiche che dovessero eventualmente rendersi necessarie in seguito a
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segnalazioni di anomalie nel momento dellimmissione dei dati e durante le operazioni
di chiusura delle schede di accreditamento.

Il Presidente ringrazia la Prof.ssa Emiliani per lo sforzo di sintesi nella
rappresentazione di un processo che si & mostrato particolarmente complesso,
estendendo la propria gratitudine agli uffici competenti, di cui & responsabile la
Dott.ssa Flavia Vasselli, per il grande lavoro che ha messo a sistema tutte le proposte
pervenute

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 03.07.1998, n. 210 ed in particolare, l'art. 4 relativo ai Dottorati di
ricerca;

Vista la Legge 31.12.2010, n. 240 concernente le norme in materia di organizzazione
dell’Universita;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del
28.05.2012;

Visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. 29.03.2013, n .470;

Visto il D.M. 14.12.2021, n.226 “Regolamento recante modalita di accreditamento
delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da
parte degli enti accreditati”, pubblicato sulla G.U. il 29.12.2021 ed entrato in vigore il
13.01.2022;

Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Universita degli Studi di
Perugia, emanato con D.R. 11.03.2022, n. 620;

Visto il D.M. n. 301 del 22.03.2022 con cui sono state emanate le linee guida per
Paccreditamento dei corsi di dottorato in attuazione del D.M. 14.12.2021, n. 226 in
cui & stabilito che saranno sottoposti a nuovo parere Anvur i corsi in cui si verifichi
il cambiamento del coordinatore o di piu del 25% dei componenti del collegio inteso
nel suo complesso nonché, il cambio di titolatura;

Vista la nota direttoriale prot. n. 111980 del 28.03.2023 con cui, tra l’altro, sono stati
aperti i termini per la presentazione delle proposte di attivazione dei corsi di
dottorato di ricerca XXXIX ciclo — A.A. 2023/2024;

Vista la nota prot. n. 3992 del 02.03.2023, con cui il MUR ha fornito indicazioni
operative sulle procedure di accreditamento dei dottorati A.A. 2023/2024 ed ha
fissato al 5 giugno 2023 la scadenza per linserimento delle documentate proposte
nella banca dati del dottorato;

Visti i provvedimenti adottati dalle rispettive strutture di afferenza dei corsi di
dottorato relativi alle schede di proposta per i corsi di dottorato di ricerca per il
XXXIX ciclo A.A. 2023/2024, come di seguito elencati:
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Corso di dottorato

Struttura proponente

Provvedimento

BIOTECNOLOGIE (rinnovo —
modifica Collegio docenti)

Dipartimento di Chimica,
Biologia e Biotecnologie

Decreto n.67 del
27.04.2023 acquisito
con protocollo n.
146711 del 4.05.2023

CATALISI DOTTORATO DI
INTERESSE NAZIONALE
(nuova attivazione)

Dipartimento di Chimica,
Biologia e Biotecnologie

Decreto n.70 del
27.04.2023
acquisito con
protocollo n. 146711
del 4.05.2023

DIRITTO DEI
CONSUMI (rinnovo)

Dipartimento di Economia

Delibera in data
18.04.2023 acquisita

con protocollo n.

136528 del

21.04.2023
ECONOMIA — ISTITUZIONI, Dipartimento di Economia Decreto n. 57 del

IMPRESE E METODI

27.04.2023 acquisito

QUANTITATIVI (rinnovo) con protocollo n.
141340 del
27.04.2023

EDUCAZIONE ALLA Dipartimento di Filosofia, Decreto n.77 del

LETTURA, EFFETTI E
BENEFICI DELLA LETTURA E
DELLA LETTURA AD ALTA
VOCE (Nuova attivazione)

Scienze Sociali, Umane e
della Formazione

27.04.2023 acquisito
con protocollo n.
145135 del 3.05.2023

ENERGIA E SVILUPPO Ciriaf Decreto n.30 del
SOSTENIBILE (rinnovo) 3.05.2023 acquisito
con protocollo n.
145263 del 3.05.2023
ETICA DELLA COMUNICAZIONE, | Dipartimento di Filosofia, Decreto n. 73 del
DELLA RICERCA SCIENTIFICA E |Scienze Sociali, Umane e 27.04.2023 acquisito
DELL'INNOVAZIONE della Formazione con protocollo
TECNOLOGICA (rinnovo) n.145183 del
3.05.2023
FISICA (rinnovo- modifica Dipartimento di Fisica e Decreto n.73 del
coordinatore e collegio Geologia 2.05.2023 acquisito
docenti) con protocollo
Nn. 144919 del
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2.05.2023
INGEGNERIA INDUSTRIALE E Dipartimento di Delibera Consiglio in
DELL'INFORMAZIONE Ingegneria data 3.05.2023
(rinnovo -modifica collegio acquisita con
docenti) protocollo n.145776

del 3.05.2022

INTERNATIONAL DOCTORAL
PROGRAM IN CIVIL AND
ENVIRONMENTAL
ENGINEERING (rinnovo -
modifica collegio docenti)

Dipartimento di Ingegneria
civile e ambientale

Delibera Consiglio in
data 28.04.2023
acquisita con
protocollo n. 144374
del 2.05.2023

LEGALITA’, CULTURE
POLITICHE E DEMOCRAZIA
(rinnovo -modifica collegio
docenti)

Dipartimento di Scienze

Politiche

Delibera in data
28.04.2023 acquisita
con protocollo n.
145368 del 3.05.2023

MEDICINA CLINICA E
MOLECOLARE (rinnovo)

Dipartimento di Medicina
e Chirurgia

Delibera Consiglio in

data 27.04.2023
acquisita con
protocollo n.14621

del 3.05.2023

MEDICINA E CHIRURGIA
TRASLAZIONALE (rinnovo -
modifica coordinatore)

Dipartimento di Medicina
e Chirurgia

Delibera Consiglio in

data 27.04.2023
acquisita con
protocollo  n.146231

del 3.05.2023

PATOLOGIE INFIAMMATORIE E
INFETTIVE, STRATEGIE
TERAPEUTICHE E BIODIRITTO
(rinnovo)

Dipartimento di Medicina e
Chirurgia

Delibera Consiglio in
data 27.04.2023
acquisita con
protocollo n.146230
del 3.05.2023

PROCESSI E TECNOLOGIE
FOTOINDOTTI (DOTTORATO DI
INTERESSE NAZIONALE)
(rinnovo)

Dipartimento di Chimica,
Biologia e Biotecnologie

Decreto n. 69 del
27.04.2023 acquisito
con protocollo n.
146711 del 4.05.2023

SANITA' E SCIENZE
SPERIMENTALI VETERINARIE
(rinnovo)

Dipartimento di Medicina
Veterinaria

Delibera in data
3.05.2023 acquisita
con protocollo n.
145590 3.05.2023

SCIENZE BIOLOGICHE E

Dipartimento di Chimica,

Decreto n.68 del
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NATURALI (rinnovo)

Biologia e Biotecnologie

27.04.2023 acquisito
con protocollo n.
146711 del 4.05.2023

SCIENZE CHIMICHE (rinnovo
— modifica coordinatore e
collegio docenti)

Dipartimento di Chimica,
Biologia e Biotecnologie

Decreto n.66  del
27/04/2023 acquisito
con protocollo n.
146711 del 04.05.2023

SCIENZE E BIOTECNOLOGIE
AGRARIE, ALIMENTARI E
AMBIENTALI (rinnovo)

Dipartimento di Scienze
Agrarie, Alimentari e
Ambientali

Decreto n. 64 del
3.05.2023 acquisito
con protocollo
n.145200 del
3.05.2023

SCIENZE FARMACEUTICHE
(rinnovo — modifica collegio
docenti)

Dipartimento di Scienze
Farmaceutiche

Delibera in data
27.04.2023 acquisita

SCIENZE GIURIDICHE
(rinnovo — modifica
coordinatore e collegio
docenti)

Dipartimento di
Giurisprudenza

con protocollo
Nn.144740 del
2.05.2023

Delibera in data
3.05.2023 acquisita
con protocollo
Nn.147236 del

4.05.2023

SCIENZE UMANE (rinnovo —
modifica coordinatore e
collegio docenti)

Dipartimento di Filosofia,
Scienze Sociali, Umane e
della Formazione

Decreto n.72 del
27.04.2023 acquisito

SISTEMA TERRA E
CAMBIAMENTI GLOBALI
(rinnovo — modifica
coordinatore)

Dipartimento di Fisica e
Geologia

con protocollo
Nn.145165 del
3.05.2023

Decreto n.74 del
2.05.2023 acquisito
con protocollo
Nn.144919 del

2.05.2023

STORIA, ARTI E LINGUAGGI
NELL'EUROPA ANTICA E
MODERNA (rinnovo)

Dipartimento di LETTERE
- Lingue, Letterature e
Civilta Antiche e
Moderne

Decreto n.31 del
27.04.2023 acquisito

con protocollo
n.145340 del
3.05.2023

Ravvisato che n. 13 corsi di dottorato, alla luce dei criteri indicati nella sopracitata
nota ministeriale, per il XXXIX ciclo saranno soggetti ad accreditamento ANVUR;
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Visti i DD.MM. n. 117 e 118 del 02.03.2023;

Visto il precedente punto all’ordine del giorno di questa seduta con cui si e
proceduto all’attribuzione delle borse di studio di cui ai succitati DD.MM. n. 117 e 118
del 02.03.2023 ai corsi proposti per l'accreditamento XXXIX ciclo — a.a. 2023/2024;
Vista la convenzione sottoscritta in data 24.05.2022 tra l'Universita degli Studi di
Firenze, U'Universita degli Studi di Perugia, Ulstituto Nazionale di Alta Matematica
“Francesco Severi” “INdAM” in qualita di membri del Consorzio Interuniversitario
per UAlta Formazione in Matematica “CIAFM”, per lattivazione e la gestione del
Corso di Dottorato di Ricerca consortile in “Matematica, Informatica, Statistica”,
con sede amministrativa presso l’'Universita degli Studi di Firenze per i cicli XXXVIII,
XXXIX e XL con cui questo Ateneo si & impegnato a mettere a disposizione 3 borse
di dottorato per ognuno dei cicli attivati;

Visto il Decreto del Rettore n. 1035 del 09.05.2023 con cui sono assegnate al
suddetto corso di dottorato n. 3 (tre) borse di studio di Dottorato a tema libero per
un importo complessivo pari ad euro 194.954,94,somma accantonata con scrittura
di vincolo n. 2023/4288 sulla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di
studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio unico di Ateneo
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, ed & stato assunto altresi
Limpegno a finanziare eventuali soggiorni all’estero per un periodo massimo di 18
mesi per ciascuna borsa, da versare previa richiesta dell’Universita degli Studi di
Firenze;

Visto il decreto del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza n. 65 del
29.05.2023, con cui €& stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato
di interesse nazionale in “Studi religiosi” con sede amministrativa presso
Universita di Modena e Reggio Emilia con la partecipazione al collegio della
prof.ssa Annalisa Giusti;

Vista la proposta di convenzione per ’attivazione ed il funzionamento del suddetto
corso di dottorato;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria civile e ambientale in
data 28.04.2023 con cui & stata approvata la proposta di adesione al corso di
dottorato di interesse nazionale in “Defense against natural risks and ecological
tansition of built environment — Difesa dai rischi naturali e transizione ecologica del
costruito” con sede amministrativa presso U'Universita di Catania con la
partecipazione al collegio docenti del Prof. Massimilano Gioffré;

Vista la proposta di convenzione per il corso suddetto che prevede il finanziamento
di n.1 borsa di studio per il XXXIX ciclo, per Euro 78.000,00 e limpegno al
finanziamento dellimporto della maggiorazione della borsa per eventuali soggiorni
all’estero superiori ai 6 mesi gia previsti nelllimporto sopraindicato, per una durata
massima di 18 mesi per lintero triennio;

151

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023



unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e
Ambientali n.64 del 3.05.2023 con cui e stata approvata la proposta di adesione al
corso di dottorato di interesse nazionale in “Scientific, Technological and Social
Methods enabling Circular Economy” con sede amministrativa presso U'Universita di
Padova, con la partecipazione al collegio docenti del Prof. Emidio Albertini;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria in data 03.05.2023 con
cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di interesse
nazionale in “Photovoltaics” con sede amministrativa presso l’'Universita di Salerno
con la partecipazione al collegio docenti dei Proff.ri Cinzia Buratti, Ermanno Cardelli
e Antonio Faba;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria in data 03.05.2023 con
cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato di interesse
nazionale in “Tecnologie per la ricerca fondamentale in fisica e astrofisica” con
sede amministrativa presso l'Universita di Padova con la partecipazione al collegio
docenti dei Proff.ri Daniele Passeri, Pisana Placidi e Filippo Cianetti;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Fisica e Geologia n. 78 del
02.05.2023 con cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato
di interesse nazionale in “Earth processes, resources and risks for a resilient
society (EarthCare)” con sede amministrativa presso l’'Universita di Bari;

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Fisica e Geologia n. 78 del
02.05.2023 con cui e stata approvata la proposta di adesione al corso di dottorato
di interesse nazionale in “Space Science and Technology” con sede amministrativa
presso 'Universita di Trento;

Vista la proposta di convenzione con 'Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale,
approvata con decreto del Direttore del Dipartimento di Chimica, Biologia e
Biotecnologie n. 76 del 15.05.2023 da stipulare al fine di “promuovere e realizzare
attivita di ricerca e di alta formazione nell’ambito della microbiologia clinica e
ambientale”, che, prevede, tra laltro, la riserva di un posto per un dipendente che a
seguito del superamento della relativa selezione saranno ammessi al corso di
dottorato in “Biotecnologie”;

Vista la proposta di convenzione con la Ditta Nuovo Pignone Tecnologie Srl,
approvata con decreto del direttore n. 12 del 02.03.2023, da stipulare al fine di
“promuovere e realizzare attivita di ricerca e di alta formazione nell’ambito dei
processi di design concettuale di sistemi di conversione dell’energia”, che prevede,
tra laltro, la riserva di un posto per un dipendente che a seguito del superamento
della relativa selezione sara ammesso al corso di dottorato in “Energia e sviluppo
sostenibile”;

Vista la proposta di convenzione tra questa Universita e INFN, approvata con
Decreto del Direttore dal Dipartimento di Fisica e Geologia n. 73 del 02.05.2023, per
Lattivazione e il funzionamento ai sensi dell’art. 3 c. 2, lett. b) del D.M. n. 226 del
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14/12/2021 e con cui e stato previsto il finanziamento di due borse di dottorato
triennali per il corso di dottorato di ricerca in “Fisica”;

Vista la proposta di convenzione con la Ditta Rafael Advanced Defense Systems
Ltd, approvata con delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria civile e
ambientale del 28.04.2023 da stipulare al fine di “promuovere e realizzare attivita di
ricerca e di alta formazione nell’lambito del Settore Scientifico Disciplinare della
Progettazione Meccanica e Costruzione di Macchine”, che, prevede, tra laltro, la
riserva di due posti per due dipendenti che a seguito del superamento della relativa
selezione saranno ammessi al corso di dottorato in “International doctoral program
in civil and environmental engineering”;

Vista la proposta di convenzione con la Ditta Terex Italia S.r.l, approvata con
delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del 03.05.2023 da stipulare al
fine di “promuovere e realizzare attivita di ricerca e di alta formazione nell’lambito
dei materiali per alte temperature e per la propulsione a razzo”, che, prevede, tra
Ualtro, la riserva di un posto per un dipendente che a seguito del superamento della
relativa selezione saranno ammessi al corso di dottorato in “Ingegneria industriale e
dell’informazione”;

Vista la proposta di convenzione con U'Universita degli Studi di Bologna, l’Universita
degli Studi di Modena e Reggio Emilia e questo per l'attivazione e il funzionamento
del Corso di Dottorato di Ricerca in “Educazione alla lettura, effetti e benefici della
lettura e della lettura ad alta voce”, con sede amministrativa presso questo Ateneo;
Vista la proposta di convenzione con Consorzio Interuniversitario Reattivita Chimica
e Catalisi - CIRCC, approvata con decreto del Direttore del Dipartimento di Chimica,
biologia e biotecnologie n. 85 del 29.05.2023, da stipulare al fine di promuovere e
realizzare attivita di ricerca e di alta formazione nell’lambito della catalisi, economia
circolare, green chemistry e nella realizzazione e caratterizzazione di materiali
derivanti da biomasse per la sostituzione di prodotti derivanti da fonti fossili non
rinnovabili per il corso di dottorato di interesse nazionale in Catalisi;

Vista la proposta di convenzione con INSTM - Consorzio Interuniversitario Nazionale
per la Scienza e Tecnologia dei Materiali, approvata con decreto del Direttore del
Dipartimento di Chimica, biologia e biotecnologie n.86 del 29.05.2023, da stipulare
al fine di promuovere e realizzare attivita di ricerca e di alta formazione nell’ambito
della catalisi, economia circolare, green chemistry e nella realizzazione e
caratterizzazione di materiali derivanti da biomasse per la sostituzione di prodotti
derivanti da fonti fossili non rinnovabili, per il corso di dottorato di interesse
nazionale in Catalisi;

Viste le convenzioni/lettere di impegno pervenute in relazione al finanziamento di
borse di dottorato per i corsi di interesse nazionale con sede amministrativa presso
questo Ateneo;
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Preso atto della necessita di procedere alla sottoscrizione delle succitate
convenzioni al fine del caricamento in banca dati Cineca per la chiusura della
scheda di accreditamento — XXXIX ciclo, fissata per il 05.06.2023;

Visti e qui interamente richiamati gli accordi e le convenzioni con imprese e con
atenei stranieri precedentemente stipulati e tutt’ora vigenti;

Vista la proposta di convenzione tra questa Universita e il CNR-Istituto di Ricerca
per la Protezione Idrogeologica (IRPI), approvata dal Dipartimento di Ingegneria
Civile e ambientale con Decreto del Direttore n. 44 del 26.05.2023 con cui € stato
previsto il finanziamento di n. 2 borse di studio triennali per il corso di dottorato in
“International doctoral program in civil and environmental engineering” — XXXIX
ciclo;

Considerato che le sottoindicate strutture hanno assunto Uimpegno al
finanziamento delle borse di dottorato, ivi compresi, per ciascuna, l'elevazione del
50% per soggiorno all’estero nonché lincremento del 10% per attivita di ricerca
secondo quanto di seguito riportato:

- n. 3 borse finanziate dal Dipartimento di Fisica e Geologia per il corso di
dottorato in “Fisica” (decreto Direttore n. 73 del 2.05.2023 acquisito con prot. n.
144919 del 2.05.2023);

- n.1 borsa finanziata dal Dipartimento di Fisica e Geologia per il corso di dottorato
in “Sistema terra e cambiamenti globali” (decreto Direttore n. 74 del 02.05.2023
acquisito con prot. n. 144919 del 02.05.2023);

- n. 1 assegno di ricerca finanziato dal Dipartimento di Scienze Agrarie, alimentari e
ambientali per il corso di dottorato in “Scienze e biotecnologie agrarie, alimentari e
ambientali” (decreto n.64 del 03.05.2023 acquisita con prot. n. 145200 del
03.05.2023);

- n. 1 borsa finanziata dal Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie per il
corso di dottorato di interesse nazionale in “Processi e tecnologie fotoindotti”
(decreto Direttore n. 71 del 27.04.2023 acquisito con prot. n. 146711 del 04.05.2023);
Ritenuto necessario, a fronte di eventuali ulteriori misure di finanziamento,
prevedere, al fine di garantire il rispetto delle tempistiche delle procedure
concorsuali e il pieno utilizzo delle risorse, che il numero dei sostegni finanziari
possa essere aumentato a seguito di finanziamenti aggiuntivi recepiti dall’Ateneo
entra la scadenza del bando di concorso;

Ritenuto opportuno attribuire n. 27 borse di studio a valere sui fondi relativi al
progetto PRO3 2021/2023, di cui 25 da assegnare a corsi di dottorato locale,
calcolate su un importo di euro 69.994,45 ciascuna, e 2 da assegnare a corsi di
dottorato di interesse nazionale, calcolate su un importo di euro 74.867,35
ciascuna, per un importo complessivo pari ad Euro 1.899.595,95 (Decreto Rettorale
n. 3656/2022 del 30.12.2022 e Decreto Direttoriale n. 134/2023 del 10.05.2023) a
valere sulla voce Coan CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per dottorato di
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ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT PJ:
“PRO3_2021_2023_OBIETTIVOB1_BORSEDOTTORATO”, previo svincolo di Euro
918.013,95 accantonati con scrittura di vincolo n. 2023/1618 con D.R. n.3656/2022
del 30.12.2022, del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023, assegnati con Decreto del Direttore Generale del MUR n.
364/2022;

Atteso che, secondo quanto previsto dall’art. 4 comma 1, lettera b) del D.M. n.
226/2021 per l'accreditamento dei corsi di dottorato, € necessaria la disponibilita,
per ciascun ciclo di dottorati da attivare, di un numero medio di almeno quattro
borse di studio per corso di dottorato attivato, escludendo dal computo le borse
assegnate ai dottorati attivati in convenzione o in consorzio, fermo restando che
per il singolo corso di dottorato tale disponibilita non puo essere inferiore a tre;
Ritenuto, altresi, opportuno non attivare posti senza borsa di studio alla luce dei
“Criteri e Indicatori per la ripartizione del Fondo Post Borse Lauream” adottati dal
MUR in sede di assegnazione del FFO;

Ritenuto, altresi, opportuno, alla luce dei “Criteri e Indicatori per la ripartizione del
Fondo Post Borse Lauream” adottati dal MUR in sede di assegnazione del FFO,
riservare per ogni corso di dottorato un posto con borsa a laureati presso Universita
estere;

Considerato che ai sensi dell’art.9 comma 6 - del D.M. n. 226/2021, per i dottorandi
di stati esteri beneficiari di borsa di studio non sono previsti Uincremento della
borsa di studio per periodi di soggiorno di studio all’estero e il budget annuale per
lo svolgimento di attivita di ricerca:

Ritenuto, pertanto, opportuno prevedere n. 1 posto in sovrannumero, per ciascun
corso di dottorato, per candidati di nazionalita estera, idonei nella graduatoria
generale di merito che risultino gia beneficiari di borsa di studio a qualsiasi titolo
conferita, nel rispetto del numero dei posti sostenibili indicati nella rispettiva
scheda di accreditamento;

Considerato, per quanto sopra rappresentato, che i posti per i corsi di dottorato per
il XXXIX ciclo — a.a. 2023/2024, risultano essere i seguenti:

di | borsisti
borse | borse asse cui |in
bors borse DM DM ho Posti | bors | specifici
tipo e . . |17/20 | 118/20 g . | riservati e |program
Corso diparti di s re . o
corso |ester . 23 23 . enti/imp | laure | mi di
menti ricer . cries
ne assegn | assegn rese ati | mobilita
ca . .
ate ate ester | internazi
o |onale
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Ricordato altresi che ai sensi dell’art. 9 — comma 3 - del D.M. 226/2021 - limporto
della borsa di studio deve essere incrementato nella misura massima del 50% per
un periodo complessivamente non superiore a 12 mesi per lo svolgimento di attivita
di ricerca all’estero autorizzate dal Collegio docenti, fino ad un tetto massimo
complessivo di 18 mesi per i dottorandi in co-tutela di tesi con soggetti esteri o per
dottorati attivati mediante la stipula di convenzioni o la costituzione di consorzi con
Universita o altri soggetti esteri;
Considerato che, ai sensi dell’art.19 — comma 4 - del Regolamento di Ateneo per i
corsi di dottorato di ricerca, per ciascun dottorando & ordinariamente previsto lo
svolgimento di attivita di ricerca e formazione, presso istituzioni di elevata
qualificazione all’estero, per un periodo minimo di 6 mesi;
Considerato che, ai sensi del D.M. 247 del 23.02.2022, limporto previsto per tre
annualita, comprensivo degli oneri a carico dellamministrazione, di una borsa di
dottorato ammonta ad Euro 60.112,20 e ad Euro 69.994,45, comprensivo del
finanziamento per attivita di ricerca, calcolato al lordo degli oneri previdenziali a
carico del percipiente per i corsi a carattere locale (euro 4.872,90) e della
maggiorazione della borsa di studio per un soggiorno estero di 6 mesi complessivi
nel triennio (euro 5.009,35);
Considerato che per i corsi di dottorato di interesse nazionale il suddetto importo
ammonta ad Euro 74.867,35, in considerazione che il budget per attivita di ricerca
e pari al 20% calcolato al lordo degli oneri previdenziali a carico del percipiente
(Euro 9.745,80);
Considerato altresi che le linee guida MUR stabiliscono, relativamente a tutti i posti
di dottorato (con o senza borsa) la necessita di prevedere un budget aggiuntivo pari
almeno al 10% del valore della borsa per il sostegno dell’attivita di ricerca e che tale
valore, nel caso di dottorati di interesse nazionale deve essere pari al 20% della
borsa e deve essere assicurato da cofinanziamento ministeriale;
Ritenuto pertanto di dover destinare, sulla base di quanto sopra esposto, una
somma pari ad Euro 4.872,90 anche per ciascun posto con borsa o altre forme di
finanziamento equivalenti, quale budget per attivita di ricerca per i corsi di
dottorato nazionali ed Euro 9.745,80 per i corsi di interesse nazionale;
Preso atto che il costo triennale complessivo, per l'attivazione dei corsi di dottorato
XXXIX ciclo, ammonta ad Euro 4.134.266,49, di cui:

- Euro 1.442.692,80 per lattivazione di n. 24 borse di studio per i corsi da

attivare presso questo Ateneo per dottorati a carattere locale;
- Euro 116.949,60 per il contributo per attivita di ricerca per n. 24 borse di
studio per i corsi da attivare presso questo Ateneo;
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- Euro 131.568,30 per il contributo per attivita di ricerca per n. 26 posti
riservati a dipendenti di imprese impegnati in attivita di elevata
qualificazione e n. 1 posto coperto con assegno di ricerca;

- Euro 1.899.595,95 per l'attivazione di n. 27 borse di studio per i corsi da
attivare presso questo Ateneo su progetto PRO3 2021/2023, di cui 25 da
assegnare a corsi di dottorato locale, calcolate su un importo di euro
69.994,45 ciascuna, e 2 da assegnare a corsi di dottorato di interesse
nazionale, calcolate su un importo di euro 74.867,35 ciascuna, assegnati con
Decreto del Direttore Generale del MUR n. 364/2022, comprensivo del
contributo per attivita di ricerca e della maggiorazione della borsa per un
periodo all’estero fino a 6 mesi (Decreto Direttore Generale n. 111/2022 del
19/05/2022);

-  Euro 194.954,94 per l'attivazione di n. 3 borse di studio per il corso con sede
amministrativa presso l'Universita degli Studi di Firenze, comprensivo degli
oneri previdenziali e del contributo per attivita di ricerca, somma gia
accantonata, con D.R. n. 1035 del 9.05.2023, con apposita scrittura di vincolo
Nn.2023/4288 sulla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di studio
per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

- Euro 270.504,90 per la maggiorazione della borsa di studio per un soggiorno
estero di 6 mesi per n. 54 forme di finanziamento, di cui n. 24 borse di
dottorato con sede amministrativa presso questo Ateneo, n. 26 riserve
industriali, n. 1 assegno di ricerca e n. 3 borse di studio per il corso con sede
amministrativa presso U'Universita degli Studi di Firenze;

- Euro 78.000,00 per lattivazione di n. 1 borsa di studio per il corso di
dottorato di interesse nazionale in “Defense against natural risks and
ecological transition of built environment - difesa dai rischi naturali e
transizione ecologica del costruito” con sede amministrativa presso
LUniversita degli Studi di Catania, comprensivo degli oneri previdenziali e del
contributo per attivita di ricerca e la maggiorazione della borsa per soggiorni
all’estero per 6 mesi;

Preso atto che nella voce COAN CA.03.02.01.01.02 “Fondo per Borse di dottorato di
ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio unico di Ateneo di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2023, € stata prevista una entrata pari ad Euro
2.833.161,00 quale importo atteso dal MUR sull’FFO per borse di dottorato e post
lauream;

Atteso che nella voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per
dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio unico di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2023 e stata autorizzato, con delibera del Consiglio di
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Amministrazione in data 21.12.2022, uno stanziamento di Euro 5.423.585,35, di cui
Euro 2.833.161,00, quale importo atteso dal MUR per il 2023, ancora da assestare in
relazione all’effettiva assegnazione ministeriale, ed Euro 2.590.424,35, quale
cofinanziamento di Ateneo;

Atteso che nella voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per
dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT PJ:
“PRO3_2021_2023_OBIETTIVOB1_BORSEDOTTORATO” del Bilancio unico di Ateneo di
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, e stato autorizzato uno
stanziamento di Euro 1.949.989,95, previo svincolo di Euro 918.013,95 accantonati
con scrittura di vincolo n.2023/1618 con D.R. n. 3656/2022 del 30.12.2022, per il
finanziamento di n. 27 borse di dottorato a valere sul progetto PRO3 2021/2023,
assegnati con Decreto Rettorale n. 3656/2022 del 30.12.2022 e Decreto Direttoriale
n. 134/2023 del 10.05.2023);

Ritenuto opportuno accantonare, per un migliore monitoraggio:

- tutte le risorse finalizzate all’erogazione delle borse di studio finanziate
dall’Ateneo in un apposito progetto PJ:
DOTTORATO_XXXIXCICLO_BORSE_ATENEO, pari ad € 1.442.692,80, previa
partizione della predetta somma dalla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi
per borse di studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023;

- tutte le risorse finalizzate alle attivita di ricerca relative ai corsi di dottorato
di ricerca XXXIX ciclo in un apposito progetto PJ:
XXXIXCICLO_QUOTA_FUNZIONAMENTO, pari ad € 248.517,90, previa
partizione della predetta somma dalla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi
per borse di studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023;

- le risorse finalizzate alla maggiorazione della borsa di studio per il soggiorno
all’estero di 6 mesi per n. 54 forme di finanziamento, di cui n. 24 borse di
dottorato con sede amministrativa presso questo Ateneo, n. 26 riserve
industriali, n.1 assegno di ricerca e n. 3 borse di studio per il corso con sede
amministrativa presso l'Universita degli Studi di Firenze, in un apposito PJ:
DR_XXXIX_MAGGIORAZIONE_ESTERO, pari ad € 270.504,90 previa partizione
della predetta somma dalla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di
studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

- accantonare € 78.000,00 con apposita scrittura di vincolo sulla voce COAN
CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT per lattivazione di n. 1 borsa di studio per il corso di
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dottorato di interesse nazionale in “Defense against natural risks and
ecological transition of built environment - difesa dai rischi naturali e
transizione ecologica del costruito” con sede amministrativa presso
Universita degli Studi di Catania, comprensivo degli oneri previdenziali e del
contributo per attivita di ricerca e la maggiorazione della borsa per soggiorni
all’estero per 6 mesi, del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023;
Acquisito in data 12.05.2023 l'estratto del verbale del Presidio di Qualita nel quale
viene espresso parere favorevole in ordine alle 24 proposte di istituzione e
attivazione dei corsi di dottorato di ricerca del XXXIX ciclo A.A. 2023/2024, con sede
amministrativa presso il nostro Ateneo;
Acquisito in data 29/05/2023 l'estratto del verbale del Nucleo di Valutazione in
ordine alle 24 proposte di istituzione e attivazione dei corsi di dottorato di ricerca
del XXXIX ciclo A.A. 2023/2024, con sede amministrativa presso il nostro Ateneo,
allegato agli atti della presente delibera;
Acquisito il parere favorevole espresso dal Senato accademico in data 30.05.2023 in
merito alla proposta di accreditamento dei corsi di dottorato di ricerca XXXIX ciclo
- A.A. 2023/2024;
Allunanimita
DELIBERA
% di approvare lattivazione, a seguito del completamento delle procedure di
accreditamento, dei seguenti Corsi di dottorato di ricerca (XXXIX ciclo) per l’anno
accademico 2023/2024 con sede amministrativa presso questo Ateneo cui alle
schede, allegate sub lett. A1), A2), A3), A4), A5), AG), A7), A8), A9), A10), A11), A12),
A13), A14), A15), A16), A17), A18), A19), A20), A21), A22) alla presente delibera, per
farne parte integrante e sostanziale:
1) BIOTECNOLOGIE
2) DIRITTO DEI CONSUMI
3) ECONOMIA - ISTITUZIONI, IMPRESE E METODI QUANTITATIVI
4) EDUCAZIONE ALLA LETTURA, EFFETTI E BENEFICI DELLA LETTURA E
DELLA LETTURA AD ALTA VOCE
5) ENERGIA E SVILUPPO SOSTENIBILE
6) ETICA DELLA COMUNICAZIONE, DELLA RICERCA SCIENTIFICA E
DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA
7) FISICA
8) INGEGNERIA INDUSTRIALE E DELL’INFORMAZIONE
9) INTERNATIONAL DOCTORAL PROGRAM IN CIVIL AND ENVIRONMENTAL
ENGINEERING
10) LEGALITA, CULTURE POLITICHE E DEMOCRAZIA
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11) MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE

12) MEDICINA E CHIRURGIA TRASLAZIONALE

13) PATOLOGIE INFIAMMATORIE E INFETTIVE, STRATEGIE TERAPEUTICHE

E BIODIRITTO

14) SANITA’ E SCIENZE SPERIMENTALI VETERINARIE

15) SCIENZE BIOLOGICHE E NATURALI

16) SCIENZE CHIMICHE

17) SCIENZE E BIOTECNOLOGIE AGRARIE, ALIMENTARI E AMBIENTALI

18) SCIENZE FARMACEUTICHE

19) SCIENZE GIURIDICHE

20)SCIENZE UMANE

21) SISTEMA TERRA E CAMBIAMENTI| GLOBALI

22)STORIA, ARTI E LINGUAGGI NELL'EUROPA ANTICA E MODERNA

% di approvare, in subordine al ricevimento di tutte le convenzioni di finanziamento

di borse di dottorato necessarie all’attivazione dei corsi, in tempo utile per la
chiusura delle schede di accreditamento, secondo le scadenze fissate dal MUR i
seguenti corsi di interesse nazionale (XXXIX ciclo) per l'anno accademico
2023/2024 con sede amministrativa presso questo Ateneo cui alle schede,
allegate sub lett. A23), A24 alla presente delibera, per farne parte integrante e
sostanziale:

1) CATALISI

2) PROCESSI E TECNOLOGIE FOTOINDOTTI

% di approvare la stipula della convenzione con U’Azienda sanitaria universitaria
Friuli Centrale, per il corso di dottorato in “Biotecnologie”, proposta con decreto
del Direttore del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie n. 76 del
15.05.2023, al fine di “promuovere e realizzare attivita di ricerca e di alta
formazione nell’ambito della microbiologia clinica e ambientale”, che, prevede,
tra laltro, la riserva di un posto per un dipendente, allegato sub lett. B) alla
presente delibera, per farne parte integrante e sostanziale e di autorizzare il
Rettore alla relativa sottoscrizione con ogni piu ampio potere, compreso quello
di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche agli atti medesimi che si
rendessero necessarie;

% di approvare la stipula della convenzione di collaborazione industriale tra questa
Universita e la Ditta Nuovo Pignone Tecnologie Srl per il corso di dottorato di
ricerca in “Energia e sviluppo sostenibile”, proposta per la sottoscrizione con
decreto del Direttore del Ciriaf n. 12 del 02.03.2023, al fine di “promuovere e
realizzare attivita di ricerca e di alta formazione nell’ambito dei processi di
design concettuale di sistemi di conversione dell’energia”, che prevede, tra
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laltro, la riserva di un posto per un dipendente, allegato sub lett. C) alla
presente delibera, per farne parte integrante e sostanziale e di autorizzare il
Rettore alla relativa sottoscrizione con ogni piu ampio potere, compreso quello
di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche agli atti medesimi che si
rendessero necessarie;

di approvare la stipula della convenzione tra questa Universita e INFN, per il
corso di dottorato di ricerca in “Fisica”, proposta per la sottoscrizione con
Decreto del Direttore dal Dipartimento di Fisica e Geologia n. 73 del 02.05.2023,
per lattivazione e il funzionamento ai sensi dell’art. 3 c. 2, lett. b) del D.M. n.
226 del 14/12/2021 e con cui e stato previsto il finanziamento di due borse di
dottorato triennali, allegato sub lett. D) alla presente delibera, per farne parte
integrante e sostanziale e di autorizzare il Rettore alla relativa sottoscrizione
con ogni piu ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni
e/o modifiche agli atti medesimi che si rendessero necessarie;

di approvare la stipula della convenzione con la Ditta Rafael Advanced Defense
Systems Ltd, per il corso di dottorato in “International doctoral program in civil
and environmental engineering”, proposta per la sottoscrizione con delibera del
Consiglio del Dipartimento di Ingegneria civile e ambientale del 28.04.2023, al
fine di “promuovere e realizzare attivita di ricerca e di alta formazione
nell’ambito del Settore Scientifico Disciplinare della Progettazione Meccanica e
Costruzione di Macchine”, che, prevede, tra l'altro, la riserva di due posti per due
dipendenti, allegato sub lett. E) alla presente delibera, per farne parte integrante
e sostanziale e di autorizzare il Rettore alla relativa sottoscrizione con ogni piu
ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche
agli atti medesimi che si rendessero necessarie;

di approvare la stipula della convenzione con la Ditta Terex Italia S.r.l. per il
corso di dottorato in “Ingegneria industriale e dell’informazione”, proposta per la
sottoscrizione con delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del
03.05.2023, al fine di “promuovere e realizzare attivita di ricerca e di alta
formazione nell’ambito dei materiali per alte temperature e per la propulsione a
razzo”, che, prevede, tra laltro, la riserva di un posto per un dipendente,
allegato sub lett. F) alla presente delibera, per farne parte integrante e
sostanziale e di autorizzare il Rettore alla relativa sottoscrizione con ogni piu
ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche
agli atti medesimi che si rendessero necessarie;

di approvare la stipula della convenzione con U'Universita degli Studi di Bologna,
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia e questo per lattivazione e il
funzionamento del Corso di Dottorato di Ricerca in “Educazione alla lettura,
effetti e benefici della lettura e della lettura ad alta voce”, con sede
amministrativa presso questo Ateneo, allegato sub lett. G) alla presente
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delibera, per farne parte integrante e sostanziale e di autorizzare il Rettore alla
relativa sottoscrizione con ogni piu ampio potere, compreso quello di apportare
eventuali integrazioni e/o modifiche agli atti medesimi che si rendessero
necessarie;

di approvare la stipula della convenzione con Consorzio Interuniversitario
Reattivita Chimica e Catalisi - CIRCC, proposta per la sottoscrizione con Decreto
del Direttore del Dipartimento di Chimica, biologia e biotecnologie n.85 del
29.05.2023, al fine di promuovere e realizzare attivita di ricerca e di alta
formazione nelllambito della catalisi, economia circolare, green chemistry e nella
realizzazione e caratterizzazione di materiali derivanti da biomasse per la
sostituzione di prodotti derivanti da fonti fossili non rinnovabili, per il corso di
dottorato di interesse nazionale in Catalisi, allegato sub lett. H) alla presente
delibera, per farne parte integrante e sostanziale e di autorizzare il Rettore alla
relativa sottoscrizione con ogni pilu ampio potere, compreso quello di apportare
eventuali integrazioni e/o modifiche agli atti medesimi che si rendessero
necessarie;

di approvare la stipula della convenzione con INSTM - Consorzio
Interuniversitario Nazionale per la Scienza e Tecnologia dei Materiali, proposta
per la sottoscrizione con Decreto del Direttore del Dipartimento di Chimica,
biologia e biotecnologie n. 86 del 29.05.2023, al fine di promuovere e realizzare
attivita di ricerca e di alta formazione nelllambito della catalisi, economia
circolare, green chemistry e nella realizzazione e caratterizzazione di materiali
derivanti da biomasse per la sostituzione di prodotti derivanti da fonti fossili
non rinnovabili, per il corso di dottorato di interesse nazionale in Catalisi,
allegato sub lett. I) alla presente delibera, per farne parte integrante e
sostanziale e di autorizzare il Rettore alla relativa sottoscrizione con ogni piu
ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche
agli atti medesimi che si rendessero necessarie;

di approvare la stipula della convenzione CNR-Istituto di Ricerca per la
Protezione Idrogeologica (IRPI), proposta per la sottoscrizione con Decreto del
Direttore del Dipartimento di Ingegneria Civile e ambientale n. 44 del 26.05.2023,
con cui e stato previsto il finanziamento di n. 2 borse di studio triennali per il
corso di dottorato in “International doctoral program in civil and environmental
engineering” — XXXIX ciclo, allegato sub lett. L) alla presente delibera, per farne
parte integrante e sostanziale e di autorizzare il Rettore alla relativa
sottoscrizione con ogni piu ampio potere, compreso quello di apportare
eventuali integrazioni e/o modifiche agli atti medesimi che si rendessero
necessarie;

di approvare la stipula dell’laddendum/convenzione per il corso di dottorato di
interesse nazionale in “Defense against natural risks and ecological transition of

166

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023



unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

built environment - difesa dai rischi naturali e transizione ecologica del
costruito” con sede amministrativa presso l'Universita degli Studi di Catania,
proposta con delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria civile e
ambientale in data 28.04.2023, per il finanziamento di n. 1 borsa a valere su
fondi di Ateneo, allegato sub lett. M) alla presente delibera, per farne parte
integrante e sostanziale, per un importo pari ad euro 78.000,00, comprensivo
degli oneri previdenziali a carico del’Amministrazione, del finanziamento per
attivita di ricerca, calcolato al lordo degli oneri previdenziali a carico del
percipiente e 'impegno al finanziamento dell'importo della maggiorazione della
borsa di dottorato per eventuali soggiorni all’estero per un massimo di 18 mesi
per lintero triennio e di autorizzare il Rettore alla relativa sottoscrizione con
ogni piu ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o
modifiche agli atti medesimi che si rendessero necessarie;

« di approvare la stipula della convenzione per ladesione al corso di dottorato
nazionale in “Studi Religiosi” - XXXIX ciclo con sede amministrativa presso
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, proposta dal Dipartimento di
Giurisprudenza con decreto del Direttore n. 65 in data 29.05.2023, di cui
all’allegato sub lett. N) alla presente delibera per farne parte integrante e
sostanziale, e di autorizzare il Rettore alla relativa sottoscrizione con ogni piu
ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche
agli atti medesimi che si rendessero necessarie;

s di approvare la stipula delle n. 15 convenzioni per l'adesione al corso di
dottorato nazionale in “Catalisi”, di cui all’allegato sub lett. O) alla presente
delibera, per farne parte integrante e sostanziale, XXXIX ciclo e di autorizzare il
Rettore alla relativa sottoscrizione con ogni piu ampio potere, compreso quello
di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche agli atti medesimi che si
rendessero necessarie;

« di prevedere, al fine di garantire il rispetto delle tempistiche delle procedure
concorsuali e il pieno utilizzo delle risorse, che il numero dei sostegni finanziari
possa essere aumentato a seguito di finanziamenti aggiuntivi recepiti dall’Ateneo
entro la scadenza del bando;

% di approvare lattribuzione di n. 27 borse finanziate a valere sui fondi progetto
PRO3 2021/2023, di cui 25 da assegnare a corsi di dottorato locale, calcolate su
un importo di euro 69.994,45 ciascuna, e 2 da assegnare a corsi di dottorato di
interesse nazionale, calcolate su un importo di euro 74.867,35 ciascuna, per un
costo triennale pari ad Euro 1.899.595,95, comprensivo degli oneri previdenziali a
carico dellAmministrazione, del budget per attivita di ricerca e della
maggiorazione della borsa per un periodo all’estero fino a 6 mesi (Decreto
Rettorale n. 3656/2022 del 30.12.2022 e Decreto Direttoriale n. 134/2023 del
10.05.2023), assegnati con Decreto del Direttore Generale del MUR n. 364/2022,
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come risulta dalla tabella sottostante che riporta per ogni corso i posti distinti

tra le diverse tipologie:

borse DM
Corso tipo corso 117/2023 borse pro-3
assegnate
BIOTECNOLOGIE LOCALE 5 2
DOTTORATO
CATALISI DI INTERESSE 1
NAZIONALE
DIRITTO DEI CONSUMI LOCALE 1
ECONOMIA - ISTITUZIONI,
IMPRESE E METODI LOCALE 1
QUANTITATIVI
EDUCAZIONE ALLA
LETTURA, EFFETTI E
BENEFICI DELLA LETTURA ASSOCIATO 3 !
AD ALTA VOCE
ENERGIA E SVILUPPO
SOSTENIBILE LOCALE 4 !
ETICA DELLA
COMUNICAZIONE, DELLA
RICERCA SCIENTIFICA E LOCALE 1
DELL'INNOVAZIONE
TECNOLOGICA
FISICA LOCALE 1 1
INGEGNERIA INDUSTRIALE
E DELL'INFORMAZIONE LOCALE ! 2
INTERNATIONAL
DOCTORAL PROGRAM IN LOCALE 8 5

CIVIL AND
ENVIRONMENTAL
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ENGINEERING

LEGALITA, CULTURE

POLITICHE E DEMOCRAZIA LOCALE
MEDICINA CLINICA E
MOLECOLARE LOCALE
MEDICINA E CHIRURGIA
TRASLAZIONALE LOCALE
PATOLOGIE
INFIAMMATORIE E
INFETTIVE, STRATEGIE LOCALE
TERAPEUTICHE E
BIODIRITTO
PROCESSI E TECNOLOGIE DOTTORATO
FOTOINDOTTI DI INTERESSE
NAZIONALE
SANITA' E SCIENZE
SPERIMENTALI LOCALE
VETERINARIE
SCIENZE BIOLOGICHE E
NATURALI LOCALE
SCIENZE CHIMICHE LOCALE
SCIENZE E BIOTECNOLOGIE
AGRARIE, ALIMENTARI E LOCALE
AMBIENTALI
SCIENZE FARMACEUTICHE LOCALE
SCIENZE GIURIDICHE LOCALE
SCIENZE UMANE LOCALE
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MODERNA

CAMBIAMENTTI CLIMATICI LOCALE !
STORIA, ARTI E LINGUAGGI
NELL’EUROPA ANTICA E LOCALE 1

42

27

% di approvare lattribuzione di n. 24 borse finanziate a valere sui fondi d’Ateneo,
per un costo triennale pari ad Euro 1.442.692,80 (60.112,20*24) comprensivo
degli oneri previdenziali a carico del’Amministrazione, come risulta dalla tabella
sottostante che riporta per ogni corso i posti distinti tra le diverse tipologie:

borsist
di |iin
bors | bors bors bo | Posti cui | specifi
bor borse e DM |e DM | ass e rs | riserv bor | ci tot | total
tipo se dipart 117/ | 118/ | egn | aten e ati se |progra ale| e
Corso corso est iment 2023 | 2023 o.di eo pr | entifi lau mmi-o!i BO | SOS
ern : asse | asse |rice | asse o- | mpres re.a E‘noblllt RS | TEG
e gnat | gnat | rca | ghat 3 e ti |a E NI
e e e est |intern
ero | azional
e
BIOTECNO | LOCA
LOGIE LE 5 1 1 2 2 1 9 "
DOTT
ORAT
O DI
CATALISI |INTER | 29 2 1 1 32
ESSE
NAZIO
NALE
170
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ECONOMI
A -
ISTITUZIO
NI,
IMPRESE
E METODI
QUANTITA
TIVI

LOCA
LE

EDUCAZIO
NE ALLA
LETTURA,
EFFETTIE
BENEFICI
DELLA
LETTURA
AD ALTA
VOCE

ASSO
CIATO

ENERGIA
E
SVILUPPO
SOSTENIB
ILE

LOCA
LE

ETICA
DELLA
COMUNIC
AZIONE,
DELLA
RICERCA
SCIENTIFI
CAE
DELL'INN
OVAZIONE
TECNOLO

LOCA
LE
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GICA

FISICA ngA 2 3 1 2 1 1 1 10 10

INGEGNER
1A
INDUSTRI
ALEE Lg(E:A 7 4 1 2 4 1 14 18
DELL'INFO
RMAZION
E

INTERNAT
IONAL
DOCTORA
L

PROGRAM
IN CIVIL LgEA 2 8 4 1 2 4 1 17 21
AND
ENVIRON
MENTAL
ENGINEER
ING

LEGALITA,
CULTURE
POLITICH | LOCA
EE LE
DEMOCRA
ZIA

172

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023




unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI

DI PERUGIA
Seduta CdA del 31 maggio2023
MEDICINA
CLINICAE | LOCA
MOLECOL LE 1 2 1 1 4 4
ARE
MEDICINA
E
CHIRURGI | LOCA
A LE 2 1 1 1 4 4
TRASLAZI
ONALE
PATOLOGI
E
INFIAMMA
TORIE E
INFETTIVE
’ LOCA
STRATEGI LE 1 2 1 1 3 1 5 8
E
TERAPEU
TICHE E
BIODIRITT
o
DOTT
PROCESSI ORAT
E O DI
TECNOLO INTER | 22 1 2 1 3 1 26 | 29
GIE ESSE
FOTOINDO
™ NAZIO
NALE
SANITA'E
SCIENZE
SPERIMEN | LOCA
TALI LE 1 2 1 1 3 1 5 8
VETERINA
RIE
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SCIENZE
BIOLOGIC | LOCA
HE E LE 1 2 1 1 4 4
NATURALI
SCIENZE | LOCA
CHIMICHE LE 3 1 1 1 5 5
SCIENZE E
BIOTECNO
LOGIE
AGRARIE, | LOCA
ALIMENTA LE 3 2 1 1 1 1 7 8
RIE
AMBIENT
ALl
SCIENZE
FARMACE Lch:A 2 2 1 1 3 1 6 9
UTICHE
SCIENZE
GIURIDICH LOCA 3 1 1 1 5 5
LE
E
SCIENZE | LOCA
UMANE LE 2 ! ! ! 4 4
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SISTEMA
TERRA E

CAMBIAM Lg(E:A 1 2 1 1 1 5 5
ENTTI

CLIMATICI

STORIA,
ARTI E
LINGUAGG

1 LOCA
NELL’EUR LE ° ! ! ! 7 7
OPA
ANTICA E
MODERNA

57 5 42 49 1 24 | 27 26 25 3 165 | 234

s di riservare un posto con borsa PRO3 per ciascun corso di dottorato a laureati
presso Universita estere, alla luce dei “Criteri e Indicatori per la ripartizione del
Fondo Post Borse Lauream” adottati dal MUR in sede di assegnazione del FFO;

% di non attivare posti senza borsa di studio alla luce dei “Criteri e Indicatori per la
ripartizione del Fondo Post Borse Lauream” adottati dal MUR in sede di
assegnazione del FFO;

s di prevedere n. 1 posto in sovrannumero, per ciascun corso di dottorato, per

candidati di nazionalita estera, idonei nella graduatoria generale di merito che

risultino gia beneficiari di borsa di studio a qualsiasi titolo conferita, nel rispetto del
numero dei posti sostenibili indicati nella rispettiva scheda di accreditamento;

di destinare Euro 116.949,60 (4.872,9*24) per il contributo per attivita di ricerca per

le suddette n. 24 borse di studio finanziate a valere sui fondi d’Ateneo;

% di destinare Euro 131.568,30 (4.872,9%27) per il contributo per attivita di ricerca per

n. 26 posti riservati a dipendenti di imprese impegnati in attivita di elevata

qualificazione e n. 1 assegnista;

di destinare Euro 270.504,90 alla maggiorazione dellimporto della borsa di studio

per un soggiorno estero di 6 mesi per n. 54 forme di finanziamento, di cui n. 24

borse di dottorato con sede amministrativa presso questo Ateneo, n. 26 riserve

industriali, n. 1 assegno di ricerca e n. 3 borse di studio per il corso con sede
amministrativa presso 'Universita degli Studi di Firenze;

*

o
S

*

5

S
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% di far gravare, per quanto sopra esposto, il costo complessivo di € 1.961.715,60,
relativo all’attivazione dei corsi di dottorato di ricerca XXXIX ciclo — A.A. 2023/2024,
sulla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di studio per dottorato di
ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del bilancio unico di Ateneo di previsione
autorizzatorio dell’esercizio 2023, effettuando la partizione di € 1.442.692,80 in un
apposito progetto PJ: DOTTORATO_XXXIXCICLO_BORSE_ATENEO, finalizzato
all’erogazione delle borse di studio finanziate dall’ateneo dalla voce COAN
CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDAT, la partizione di € 248.517,90 in un apposito progetto PJ:
XXXIXCICLO_QUOTA_FUNZIONAMENTO, finalizzato alle attivita di ricerca, dalla voce
COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT, del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023 e la partizione di € 270.504,90 in un apposito PJ:
DR_XXXIX_MAGGIORAZIONE_ESTERO, finalizzato alla maggiorazione della borsa di
studio per il soggiorno all’estero di 6 mesi per n. 54 forme di finanziamento, di cui
n. 24 borse di dottorato con sede amministrativa presso questo Ateneo, n. 26
riserve industriali, n. 1 assegno di ricerca e n. 3 borse di studio per il corso con sede
amministrativa presso U'Universita degli Studi di Firenze, dalla voce COAN
CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT,del bilancio wunico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023;

% di autorizzare U'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare le sopra
richiamate partizioni al bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023;

s di far gravare, per quanto sopra esposto, il costo complessivo, relativo
all’attivazione delle n. 27 borse di dottorato di ricerca, comprensivo del contributo
per attivita di ricerca e della maggiorazione della borsa per un periodo all’estero
fino a 6 mesi, a valere sui fondi relativi al progetto PRO3 2021/2023, assegnati con
Decreto del Direttore Generale del MUR n. 364/2022, per un importo complessivo
pari ad Euro 1.899.595,95, sulla voce COAN CA.04.09.01.01.03 “Costi per Borse di
studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT PJ:
“PR0O3_2021_2023_OBIETTIVOB1_BORSEDOTTORATO”, previo svincolo di Euro
918.013,95 accantonati con apposita scrittura di vincolo n.2023/1618 con D.R. n.
3656/2022 del 30.12.2022, del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023 (Decreto Rettorale n. 3656/2022 del 30.12.2022 e
Decreto Direttoriale n. 134/2023 del 10.05.2023);

% di autorizzare, altresi, 'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad accantonare
con apposita scrittura di vincolo € 78.000,00 sulla voce COAN CA.04.09.01.01.03
“Costi per Borse di studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, per
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il finanziamento di n. 1 borsa di dottorato per il XXXIX ciclo con sede amministrativa

presso 'Universita degli Studi di Catania;

di dare mandato all’Ufficio competente di procedere alla chiusura delle schede

relative alle proposte di accreditamento dei corsi di dottorato ciclo XXXIX;

% di autorizzare U'Ufficio competente, in raccordo con i Coordinatori dei corsi, ad
apportare eventuali modifiche/integrazioni che dovessero rendersi necessarie a
seguito di segnalazioni di anomalie che dovessero risultare al momento della
chiusura delle schede.

5

S

*

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 206/2023 - Numero protocollo: 171166/2023

Categoria 0.d.G: Personale 8.1

Oggetto: Dott. Michele DEL ZINGARO - Convenzione ai sensi dell’art. 6

Universita degli Studi dell’Aquila — Approvazione

comma 11 - della Legge 240/2010 tra Universita degli Studi di Perugia e

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e
programmazione
Nominativo F C A As Nc
Prof. Maurizio Oliviero X
Prof. Maurizio Servili X
Prof. Stefano Eramo X
Prof. Antimo Gioiello X
Prof. Carlo Fiorio X
Prof.ssa Elisa Delvecchio X
Dott. Alessandro Campanile X
Dott. Daniele Spinelli X
Sig. Alessandro Marini X
Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De X
Temino Valente
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)
Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. 889 del 28.05.2012 e successivamente
modificato con D.R. n. 1780 del 26.09.2012 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012;
Visto in particolare 'art. 20, comma 2, lettera s), di detto Statuto;
Visto lart. 6, comma 11, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”, prevede che “/
professori e i ricercatori a tempo pieno possono svolgere attivita didattica e di ricerca
anche presso un altro ateneo, sulla base di una convenzione tra i due atenei finalizzata al
conseguimento di obiettivi di comune interesse. La convenzione stabilisce altresi, con
l'accordo dell'interessato, le modalita di ripartizione tra i due atenei dell'impegno annuo
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dell'interessato, dei relativi oneri stipendiali e delle modalita di valutazione di cui al
comma 7. Per un periodo complessivamente non superiore a cinque anni l'impegno puo
essere totalmente svolto presso il secondo ateneo, che provvede alla corresponsione degli
oneri stipendiali. In tal caso, linteressato esercita il diritto di elettorato attivo e passivo
presso il secondo ateneo. Ai fini della valutazione delle attivitad di ricerca e delle politiche
di reclutamento degli atenei, l'apporto dell'interessato e ripartito in proporzione alla durata
e alla quantita dell'impegno in ciascuno di essi”.

Visto il Decreto Ministeriale 26 aprile 2011, n. 167, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, serie
generale, del 26 settembre 2011, ha dettato i criteri per la stipula delle convenzioni di cui
alla norma sopra richiamata;

Visto il D.M. 30 gennaio 2014, pubblicato nella Gazz. Uff. 10 maggio 2014, n. 107, con cui
sono state dettate le disposizioni attuative volte a disciplinare la “Stipula di convenzioni e
contratti per lo svolgimento di attivita didattica e di ricerca presso altro ateneo, in
applicazione dell’articolo 6, comma 11, della legge 30 dicembre 2010, n. 2407,

Preso atto della dichiarazione d’intenti sottoscritta dal Magnifico Rettore dell’'Universita
degli Studi di Perugia e dal Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi dell’Aquila in data
18.4.2023, volta alla stipula di una convenzione ai sensi dell’art. 6, comma 11, della Legge
n. 240/2010 che preveda che il Dott. Michele DEL ZINGARO, ricercatore universitario
confermato in regime di tempo pieno per il settore scientifico disciplinare MED/24 -
Urologia — presso l'Universita degli Studi di Perugia svolga per la.a. 2023/2024 attivita
didattica presso l'Universita degli Studi dell’Aquila, al fine di conseguire il seguente
obiettivo di comune interesse: “soddisfacimento dei requisiti disciplinari della Scuola di
Specializzazione in Urologia dell’Universita dell’Aquila”, con una ripartizione dell’impegno
annuo figurativo pari al 49% presso U'Ateneo di Perugia e pari al 51% presso U'Ateneo
dellAquila (Allegato 1 agli atti della presente delibera);

Preso atto altresi che con la citata nota congiunta del 18.04.2023 i Rettori dei due Atenei
hanno dichiarato “di aver avuto la piena disponibilitd dal Prof. Michele DEL ZINGARO ad
essere incardinato come Docente di riferimento al 49% presso [’Universita di Perugia e al
51% presso [’Universita dell’Aquila per un periodo di anni uno a partire dall’anno
accademico 2023-2024";

Vista la delibera del 27.4.2023, prot. n. 147071 del 4.5.2023, con cui il Dipartimento di
Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di Perugia, cui afferisce il Dott. Michele DEL
ZINGARO, ha espresso parere favorevole alla stipula della convenzione tra l'Universita
degli Studi di Perugia e lUniversita degli Studi dell’Aquila nei termini di cui alla
dichiarazione d’intenti suddetta (Allegato 2 agli atti della presente delibera);

Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia n. 272/2023, da
portare a ratifica del Consiglio di Dipartimento nella prima seduta utile, con cui e stato
integrato quanto deliberato dal Consiglio del Dipartimento suddetto in data 27.4.2023 in
merito alla convenzione avente a oggetto lattivita didattica del Dott. Michele DEL
ZINGARO, precisando che “La modalita per lautocertificazione e la verifica dell’effettivo

179

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023



unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

svolgimento dell’attivita didattica e di servizio, definite con Regolamento di Ateneo di cui
all’art. 6, comma 7, della Legge 240/2010, saranno ripartite tra i due Atenei nella seguente
percentuale 51% Universita degli Studi dell’Aquila e 49% Universita degli Studi di Perugia” e
che “nella stessa misura dell'impegno annuo dell’interessato (51% Universita degli Studi
dell’Aquila e 49% Universita degli Studi di Perugia) saranno ripartiti gli oneri stipendiali
spettanti al Dott. Michele Del Zingaro” (Allegato 3 agli atti della presente delibera);

Dato atto che, ai fini della verifica dei requisiti di docenza di cui al D.M. 270/2004, il Dott.
Michele DEL ZINGARO, per l'a.a. 2023/2024 non risulta indispensabile, ai sensi dell’art. 1,
comma 4, del D.M. 30 gennaio 2014, ai fini del possesso dei requisiti di docenza per
'Universita degli Studi di Perugia;

Dato atto altresi che il docente non e necessario ai fini del rispetto dei requisiti minimi
previsti per U'attivazione di corsi di studio, ai sensi di quanto dispone l’art. 2, comma 2, del
D.M. 30 gennaio 2014;

Preso atto che con nota mail del 29 maggio 2023 acquisito al protocollo al n. 169810 del
30.05.2023 (allegato n. 4 agli atti della presente delibera) UUniversita degli Studi
dell’Aquila ha inviato una bozza di convenzione approvata dagli organi di detto Ateneo dal
quale emerge che limpegno relativo all’attivita di ricerca del Dott. Del Zingaro presso
’Ateneo dell’Aquila dovra essere pari al 50%;

Preso atto che il costo complessivo per il periodo 1.11.2023 -31.10.2024 del Dott. Michele
DEL ZINGARO e stimato in € 68.002,38 e che, conseguentemente, il 51% a carico
dell’Universita degli Studi dell’Aquila a titolo di rimborso & pari a € 34.681,22, di cui €
5.666,87 quale rimborso per il periodo 01.11.2023-31.12.2023 ed € 29.014,35 per il periodo
01.01.2024-31.10.2024;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione, &€ competente ad approvare la suddetta
convenzione, ai sensi dell’art. 20, comma 2, lett. s), dello Statuto di Ateneo;

Visto l'art. 32 del vigente Regolamento per TAmministrazione, la Finanza e la Contabilita;
Visto il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 29/05/2023, allegato
agli atti della presente delibera;

Visto il parere favorevole reso in merito dal Senato Accademico nella seduta del 30
maggio 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. 889 del 28.05.2012 e successivamente
modificato con D.R. n. 1780 del 26.09.2012 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012;

Visto in particolare l'art. 20, comma 2, lettera s), di detto Statuto;
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Visto lart. 6, comma 11, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”, prevede che “/
professori e i ricercatori a tempo pieno possono svolgere attivita didattica e di ricerca
anche presso un altro ateneo, sulla base di una convenzione tra i due atenei finalizzata al
conseguimento di obiettivi di comune interesse. La convenzione stabilisce altresi, con
l'accordo dell'interessato, le modalita di ripartizione tra i due atenei dell'impegno annuo
dell'interessato, dei relativi oneri stipendiali e delle modalita di valutazione di cui al
comma 7. Per un periodo complessivamente non superiore a cinque anni l'impegno puo
essere totalmente svolto presso il secondo ateneo, che provvede alla corresponsione degli
oneri stipendiali. In tal caso, linteressato esercita il diritto di elettorato attivo e passivo
presso il secondo ateneo. Ai fini della valutazione delle attivita di ricerca e delle politiche
di reclutamento degli atenei, l'apporto dell'interessato e ripartito in proporzione alla durata
e alla quantita dell'impegno in ciascuno di essi”.

Visto il Decreto Ministeriale 26 aprile 2011, n. 167, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, serie
generale, del 26 settembre 2011, ha dettato i criteri per la stipula delle convenzioni di cui
alla norma sopra richiamata;

Visto il D.M. 30 gennaio 2014, pubblicato nella Gazz. Uff. 10 maggio 2014, n. 107, con cui
sono state dettate le disposizioni attuative volte a disciplinare la “Stipula di convenzioni e
contratti per lo svolgimento di attivita didattica e di ricerca presso altro ateneo, in
applicazione dell'articolo 6, comma 171, della legge 30 dicembre 2010, n. 2407”;

Preso atto della dichiarazione d’intenti sottoscritta dal Magnifico Rettore dell’'Universita
degli Studi di Perugia e dal Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi dell’Aquila in data
18.4.2023, volta alla stipula di una convenzione ai sensi dell’art. 6, comma 11, della Legge
n. 240/2010 che preveda che il Dott. Michele DEL ZINGARO, ricercatore universitario
confermato in regime di tempo pieno per il settore scientifico disciplinare MED/24 -
Urologia - presso l'Universita degli Studi di Perugia svolga per l'a.a. 2023/2024 attivita
didattica presso l'Universita degli Studi dell’Aquila, al fine di conseguire il seguente
obiettivo di comune interesse: “soddisfacimento dei requisiti disciplinari della Scuola di
Specializzazione in Urologia dell’Universita dell’Aquila”, con una ripartizione dellimpegno
annuo figurativo pari al 49% presso U'Ateneo di Perugia e pari al 51% presso U’Ateneo
dellAquila (Allegato 1 agli atti della presente delibera);

Preso atto altresi che con la citata nota congiunta del 18.04.2023 i Rettori dei due Atenei
hanno dichiarato “di aver avuto la piena disponibilita dal Prof. Michele DEL ZINGARO ad
essere incardinato come Docente di riferimento al 49% presso [’Universita di Perugia e al
51% presso [’Universita dell’Aquila per un periodo di anni uno a partire dall’anno
accademico 2023-2024";

Vista la delibera del 27.4.2023, prot. n. 147071 del 4.5.2023, con cui il Dipartimento di
Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di Perugia, cui afferisce il Dott. Michele DEL
ZINGARO, ha espresso parere favorevole alla stipula della convenzione tra l'Universita
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degli Studi di Perugia e lUUniversita degli Studi dell’Aquila nei termini di cui alla
dichiarazione d’intenti suddetta (Allegato 2 agli atti della presente delibera);
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia n. 272/2023, da
portare a ratifica del Consiglio di Dipartimento nella prima seduta utile, con cui e stato
integrato quanto deliberato dal Consiglio del Dipartimento suddetto in data 27.4.2023 in
merito alla convenzione avente a oggetto lattivita didattica del Dott. Michele DEL
ZINGARO, precisando che “La modalita per lautocertificazione e la verifica dell’effettivo
svolgimento dell’attivita didattica e di servizio, definite con Regolamento di Ateneo di cui
all’art. 6, comma 7, della Legge 240/2010, saranno ripartite tra i due Atenei nella seguente
percentuale 51% Universita degli Studi dell’Aquila e 49% Universita degli Studi di Perugia” e
che “nella stessa misura dell'impegno annuo dell’interessato (51% Universita degli Studi
dell’Aquila e 49% Universita degli Studi di Perugia) saranno ripartiti gli oneri stipendiali
spettanti al Dott. Michele Del Zingaro” (Allegato 3 agli atti della presente delibera);
Dato atto che, ai fini della verifica dei requisiti di docenza di cui al D.M. 270/2004, il Dott.
Michele DEL ZINGARO, per l'a.a. 2023/2024 non risulta indispensabile, ai sensi dell’art. 1,
comma 4, del D.M. 30 gennaio 2014, ai fini del possesso dei requisiti di docenza per
'Universita degli Studi di Perugia;
Dato atto altresi che il docente non e necessario ai fini del rispetto dei requisiti minimi
previsti per Uattivazione di corsi di studio, ai sensi di quanto dispone l'art. 2, comma 2, del
D.M. 30 gennaio 2014;
Preso atto che con nota mail del 29 maggio 2023 acquisito al protocollo al n. 169810 del
30.05.2023 (allegato n. 4 agli atti della presente delibera) UUniversita degli Studi
dell’Aquila ha inviato una bozza di convenzione approvata dagli organi di detto Ateneo dal
quale emerge che limpegno relativo all’attivita di ricerca del Dott. Del Zingaro presso
’Ateneo dell’Aquila dovra essere pari al 50%;
Preso atto che il costo complessivo per il periodo 1.11.2023 -31.10.2024 del Dott. Michele
DEL ZINGARO e stimato in € 68.002,38 e che, conseguentemente, il 51% a carico
dell’Universita degli Studi dell’Aquila a titolo di rimborso & pari a € 34.681,22, di cui €
5.666,87 quale rimborso per il periodo 01.11.2023-31.12.2023 ed € 29.014,35 per il periodo
01.01.2024-31.10.2024;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, € competente ad approvare la suddetta
convenzione, ai sensi dell’art. 20, comma 2, lett. s), dello Statuto di Ateneo;
Visto l'art. 32 del vigente Regolamento per lAmministrazione, la Finanza e la Contabilita;
Visto il parere espresso dal Collegio dei Revisori in data 29/05/2023, allegato agli atti
della presente delibera;
Visto il parere favorevole reso in merito dal Senato Accademico nella seduta del 30
maggio 2023;
Allunanimita

DELIBERA
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approvare la sottoscrizione della convenzione ai sensi dell’art. 6, comma 11, della

Legge 30.12.2010 n. 240, tra U'Universita degli Studi di Perugia e l'Universita degli

Studi dell’Aquila al fine di conseguire il seguente obiettivo di comune interesse:

“soddisfacimento dei requisiti disciplinari della Scuola di Specializzazione in Urologia

dell’Universita dell’Aquila”, per il quale & previsto che il Dott. Michele DEL

ZINGARO, ricercatore universitario confermato in regime di tempo pieno per il

settore scientifico disciplinare MED/24 - Urologia - presso il Dipartimento di

Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di Perugia svolga per la.a.

2023/2024:

- attivita didattica presso l'Universita degli Studi dell’Aquila con una ripartizione
dellimpegno annuo pari al 49% presso l’Ateneo di Perugia e pari al 51% presso
UAteneo dell’Aquila;

- attivita di ricerca presso 'Universita degli Studi dell’Aquila con una ripartizione
dell’impegno annuo pari al 50% presso U'Ateneo di Perugia e pari al 50% presso
'Ateneo dell’Aquila

e conseguentemente prevedere che gli oneri stipendiali spettanti al Dott. Michele

DEL ZINGARO siano ripartiti per una percentuale pari al 51% a carico dell’Universita

dell’Aquila e il 49% a carico dell’Ateneo perugino;

di approvare, conseguentemente, lo schema di convenzione ex art. 6, comma 11,

della Legge 240/2010 allegato sub lett. A) alla presente delibera quale parte

integrante e sostanziale;

di demandare al Magnifico Rettore eventuali modifiche formali inerenti ogni parte

della convenzione di cui sopravvenisse la necessita;

di autorizzare, subordinatamente al perfezionamento della Convenzione tra

UUniversita degli Studi di Perugia e UUniversita degli Studi dell’Aquila per il

conseguimento dell’obiettivo di comune interesse: “soddisfacimento dei requisiti

disciplinari della Scuola di Specializzazione in Urologia dell’Universita dell’Aquila”, che
sara oggetto di specifica comunicazione da parte del Dirigente della Ripartizione del

Personale al Dirigente della Ripartizione Economico-Finanziaria per permettere la

successiva regolarizzazione contabile del presente provvedimento:

-’Ufficio Budgeting e Bilancio Unico di Ateneo ad apportare la conseguente

variazione al Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023:

RICAVI

CA.03.05.01.07.01

“Recuperi e rimborsi”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON +€ 5.666,87
COSTI

CA.04.15.02.04.01
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“Altri oneri straordinari”
UA.PG.ACEN + € 5.666,87

- LUfficio Contabilita a registrare un generico di entrata pari ad € 5.666,87, quale
rimborso da parte dell’Universita degli Studi dell’Aquila (P.l./C.F. 01021630668,
Palazzo Camponeschi, piazza Santa Margherita 2, 67100 L'Aquila) da registrare
sulla voce COAN CA.03.05.01.07.01.01 “Recuperi e rimborsi”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON per la copertura del 51% del costo del Dott. Michele DEL
ZINGARO dal 01.11.2023 al 31.12.2023 ai sensi dell’art. 4 della Convenzione come
sopra autorizzata/non autorizzata.

% di autorizzare la Ripartizione del Personale ad appostare, in sede di predisposizione
del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024,
€ 29.014,35 nella voce COAN CA.03.05.01.07.01.01 “Recuperi e rimborsi”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON a ristoro parziale del costo previsto per lintero esercizio
2024 per il Dott. Michele DEL ZINGARO, ricercatore universitario confermato in
regime di tempo pieno.

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 207/2023 - Numero protocollo: 171167/2023

Categoria 0.d.G: Personale 8.2

Oggetto: Assegno di ricerca ai sensi dell’art. 22, comma 4, lett. b) L. 240/2010
- autorizzazione

Ufficio istruttore: Ufficio Concorsi

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX | X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. — (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19.11.1990 n. 341;

Vista la Legge 30.12.2010, n. 240, recante norme in materia di organizzazione
delle Universita, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al
governo per incentivare la qualita e Uefficienza del sistema Universitario e in
particolare l'art. 22;

Visto il Regolamento d’Ateneo per gli Assegni di Ricerca di cui all’art. 22 della
Legge 240 del 30.12.2010, emanato con D.R. n. 692 del 23.3.2022;

Ricordato che con D.D.G. n. 189 del 1" agosto 2022 avente ad oggetto
“Riorganizzazione delle strutture dell’Amministrazione centrare a decorrere dal 1*
settembre 2022”, e stata disposta l'assegnazione della competenza in materia di
assegni di ricerca dalla Ripartizione didattica alla Ripartizione del Personale;
Dato atto che con D.D.G. n. 120 del 24 aprile 2023 avente ad oggetto “Decreto di
riorganizzazione delle strutture dell’Amministrazione centrale in sostituzione del
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D.D.G. 189 del 1.08.2022” il trasferimento della suddetta competenza e stato

confermato;

Vista la nota prot. n. 163015 del 23 maggio 2023 (allegato 1 agli atti della

presente delibera) con cui il Dirigente della Ripartizione della Didattica ha

comunicato al Dirigente della Ripartizione del Personale la situazione delle
risorse presenti nel Bilancio Unico di Ateneo di Previsione autorizzatorio
dell’esercizio 2023 nella voce COAN CA.04.08.01.02.01 “assegni di ricerca”

UA.PG.ACEN.ATTDIDATT che devono essere trasferiti alla Ripartizione del

Personale per effetto del suddetto trasferimento di competenze, da cui emerge:

- € 222.591,94 quali risorse disponibili sulla UA.PG.ACEN.ATTDIDATT,

- € 224.158,01 quale somma accantonata con scrittura di vincolo n. 2719/2023
in quanto risorse provenienti dalla contabilita ex cofi, soggette a
monitoraggio della corrispondente riserva di patrimonio netto, rispetto alla
quale puo essere disposto lo svincolo,

- Il progetto PJ “FONDAZIONE_MERLONI_ASSEGNO” nella voce COAN
CA.04.08.01.02.01 “assegni di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT;

Vista la nota prot. 151940 del 10.5.2023 (allegato 2 agli atti della presente

delibera) con cui il Prof. Osvaldo Gervasi, responsabile del progetto Servizi di

Ateneo per Didattica e Ricerca in alta affidabilita, chiede lattivazione di un

assegno di ricerca annuale (la cui possibilita di proroga sara valutata prima della

scadenza) dal titolo: “Servizi di Ateneo per Didattica e Ricerca in alta
affidabilita”, Area Scientifico Disciplinare 01, S.C. 01/B1, SSD INF/01, per un
importo di € 26.000,00 a valere su risorse a tale scopo stanziate, ai sensi
dell’art. 22, comma 4, lettera b), della Legge 240/2010 e art. 6, comma 1, lettera

b) del Regolamento Assegni di ricerca dell’Universita degli Studi di Perugia;

Valutato che gli obiettivi del richiamato progetto di ricerca risultano avere una

notevole rilevanza strategica per il nostro Ateneo, pertanto si ritiene opportuno

procedere al finanziamento del progetto stesso, mediante il finanziamento del
relativo assegno di ricerca;

Visto il parere favorevole espresso in merito dal Senato Accademico nella

seduta del 30 maggio 2023;

Richiamato l'art. 32 del vigente Regolamento per CAmministrazione, la Finanza e

la Contabilita;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Preso atto delle disposizioni normative richiamate in premessa;
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Visto il Regolamento d’Ateneo per gli Assegni di Ricerca di cui all’art. 22 della

Legge 240 del 30.12.2010, emanato con D.R. n. 692 del 23.3.2022;

Ricordato che con D.D.G. n. 189 del 1" agosto 2022 avente ad oggetto

“Riorganizzazione delle strutture dell’Amministrazione centrare a decorrere dal 1"

settembre 2022”, e stata disposta l'assegnazione della competenza in materia di

assegni di ricerca dalla Ripartizione didattica alla Ripartizione del Personale;

Dato atto che con D.D.G. n. 120 del 24 aprile 2023 avente ad oggetto “Decreto di

riorganizzazione delle strutture dell’Amministrazione centrale in sostituzione del

D.D.G. 189 del 1.08.2022” il trasferimento della suddetta competenza & stato

confermato;

Vista la nota prot. n. 163015 del 23 magio 2023 con cui il Dirigente della

Ripartizione della Didattica ha comunicato al Dirigente della Ripartizione del

Personale la situazione delle risorse presenti nel Bilancio Unico di Ateneo di

Previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023 nella voce COAN CA.04.08.01.02.01

“assegni di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT che devono essere trasferiti alla

Ripartizione del Personale per effetto del suddetto trasferimento di

competenze, da cui emerge:

- € 222.591,94 quali risorse disponibili sulla UA.PG.ACEN.ATTDIDATT,

- € 224.158,01 quale somma accantonata con scrittura di vincolo n. 2719/2023
in quanto risorse provenienti dalla contabilita ex cofi, soggette a
monitoraggio della corrispondente riserva di patrimonio netto, rispetto alla
qguale puo essere disposto lo svincolo,

- Il progetto PJ “FONDAZIONE_MERLONI_ASSEGNO” nella voce COAN
CA.04.08.01.02.01 “assegni di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT;

Vista la nota prot. 151940 del 10.5.2023 con cui il Prof. Osvaldo Gervasi,

responsabile del progetto Servizi di Ateneo per Didattica e Ricerca in alta

affidabilita, chiede lattivazione di un assegno di ricerca annuale (la cui

possibilita di proroga sara valutata prima della scadenza) dal titolo: “Servizi di

Ateneo per Didattica e Ricerca in alta affidabilita”, Area Scientifico Disciplinare

01, S.C. 01/B1, SSD INF/01, per un importo di € 26.000,00 a valere su risorse a

tale scopo stanziate, ai sensi dell’art. 22, comma 4, lettera b), della Legge

240/2010 e art. 6, comma 1, lettera b) del Regolamento Assegni di ricerca

dell’Universita degli Studi di Perugia;

Condiviso che gli obiettivi del richiamato progetto di ricerca risultano avere una

notevole rilevanza strategica per il nostro Ateneo, pertanto si ritiene opportuno

procedere al finanziamento del progetto stesso, mediante il finanziamento del
relativo assegno di ricerca;

Visto il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 30

maggio 2023;
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Richiamato l'art. 32 del vigente Regolamento per 'Amministrazione, la Finanza e
la Contabilita;
Allunanimita

DELIBERA

di autorizzare, per effetto del trasferimento di competenze in materia di assegni
di ricerca disposto con D.D.G. 189/2022 e D.D.G. 120/2023, la partizione della
disponibilita complessive di € 446.749,95 (di cui € 224.158,01 registrati con
scrittura di vincolo n. SV 2719/2023 in quanto risorse rivenienti dalla contabilita
ex cofi, soggette a monitoraggio della corrispondente riserva di patrimonio netto
in relazione all’utilizzo, che per tale motivo saranno riaccantonati con scrittura
di vincolo nella nuova UA.PG.ACEN.ATTPERSON), presenti sulla voce COAN
CA.04.08.01.02.01 “Assegni di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT in favore della
medesima voce COAN CA.04.08.01.02.01 “Assegni di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023;

di autorizzare, in conseguenza di quanto sopra, 'Ufficio Budgeting e Bilancio
Unico ad effettuare la conseguente partizione del Bilancio Unico di Ateneo di
Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

di trasferire alla Ripartizione del Personale le competenze in merito al progetto
PJ “FONDAZIONE_MERLONI_ASSEGNO” nella voce COAN CA.04.08.01.02.01
“assegni di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio Unico di Ateneo di
Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

di autorizzare lattivazione di un assegno di ricerca annuale ai sensi dell’art. 22,
comma 4, lettera b), della Legge 240/2010 e art. 6, comma 1, lettera b) del
Regolamento Assegni di ricerca dell’Universita degli Studi di Perugia dal titolo:
“Servizi di Ateneo per Didattica e Ricerca in alta affidabilita”, Area Scientifico
Disciplinare 01, S.C. 01/B1, SSD INF/01, per un importo di € 26.000,00;

di autorizzare il costo complessivo di € 26.000,00 (euro ventiseimila), quale
compenso annuo lordo dell’incarico in oggetto comprensivo degli oneri a carico
dell’assegnista e dell’Ateneo in ordine all’esecuzione dell’incarico, a valere, per
lanno 2023, sulla voce COAN CA.04.08.01.02.01 “Assegni di Ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON, nel Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023;

di dare mandato al Rettore di procedere con proprio provvedimento
all’attivazione della procedura per il perfezionamento del contratto di assegno
di ricerca di cui trattasi.
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La presente Delibera sara trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei
conti ai sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per UAmministrazione, la
Finanza e la Contabilita.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 208/2023 - Numero protocollo: 171169/2023

Categoria 0.d.G: Personale 8.3

Oggetto: Ricostituzione Fondo ex art. 63 e Fondo ex art. 65 C.C.N.L 2016/2018
sottoscritto in data 19.04.2018 - Anno 2022 - per integrazione Fondo ex art.
63 anno 2022 con economie Fondo ex art. 63 anno 2021 e per rettifica Fondo ex
art. 63 e Fondo ex art. 65 anno 2022.

Ufficio istruttore: Ufficio Relazioni Sindacali

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 3 (sub lett. A, B, C)
IL PRESIDENTE

Visto il D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss. modifiche e integrazioni;

Visti in particolare gli art. 40 e 40-bis del richiamato D.Lgs. 165 del 30.03.20071;

Visto l’art. 23 del D.Lgs. n. 75 del 25.05.2017;

Visto l'art. 11 del D.L. n. 135 del 14.12.2018 convertito dalla L. n. 12 del 11.02.2019;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e ss. modifiche e
integrazioni;

Visto l'art. 32 del Regolamento per CTAmministrazione, la Finanza e la Contabilita emanato
con D.R. n. 389 del 18.03.2013 e ss. modifiche e integrazioni;

Visti i Contratti Collettivi Nazionali di lavoro del personale del Comparto Universita,
sottoscritti a partire dal 9.08.2000, ivi compresi quelli sottoscritti il 16.10.2008 ed il
12.03.2009 relativi al quadriennio 2006/2009;
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Visto il C.C.N.L. 2016/2018 del personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in
data 19.04.2018 con particolare riferimento agli artt. 63, 64, 65, 66;

Atteso altresi che agli artt. 63 e 64 del suddetto contratto collettivo nazionale e stato
disciplinato il “Fondo risorse decentrate per le categorie B, C, D” e agli artt. 65 e 66 & stato
disciplinato il “Fondo retribuzione di posizione e di risultato per la categoria EP";

Viste le circolari n. 12 del 15.04.2011 e n. 25 del 19.7.2012 del Ministero delle Economia e
delle Finanze - I.G.O.P. con riguardo alla disciplina della costituzione dei Fondi;

Preso atto delle disposizioni impartite dal M.E.F. — I.G.O.P. nella circolare n. 16/2012, come
da ultimo richiamate con circolare n. 18/2021 del 18.06.2021, in materia di redazione del
Conto annuale per 'anno 2020;

Visto il D.R. n. 1405 del 23.05.2022 ratificato con delibera n. 330 del 22.06.2022 del
Consiglio di Amministrazione, con cui sono stati costituiti, per 'anno 2022, rispettivamente
iL Fondo ex art. 63 e il Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 sottoscritto in data
19.04.2018, certificati dal Collegio dei Revisori nella seduta del 25.05.2022 con verbale n. 7;
Visto il D.R. n. 3052 del 03.11.2022 avente ad oggetto “Costituzione Fondo ex art. 63 e
Fondo ex art. 65 C.C.N.L 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018 - Anno 2022 -
Integrazione Fondo ex art. 63 C.C.N.L 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018”, ratificato
con delibera n. 628 del 29.11.2022 del Consiglio di Amministrazione, in merito al quale e
stata resa certificazione favorevole da parte del Collegio dei Revisori nella seduta del
9.11.2022 con verbale n. 14;

Ricordato che il C.C.I. relativo all’anno 2022, sottoscritto in data 6 ottobre 2022, all’art. 4,
comma 5, dispone, tra laltro, che le risorse derivanti dalle “economie connesse alla
completa attuazione del C.C.I. anno 2021 [...] saranno destinate equamente ad incrementare
le risorse gia destinate per la performance organizzativa e individuale”;

Visti i DD.RR. n. 1208 del 09.06.2021 e n. 2047 del 26.08.2021, con cui & stato costituito il
Fondo ex art. 63 per l’'anno 2021, certificato dal Collegio dei Revisori dei Conti con verbali
rispettivamente n. 47 del 14.06.2021 e n. 50 del 14.09.2021, le cui risorse pari a €
2.239.425,62 l.o.c.e. e pari a € 1.687.585,24 n.o.c.e. sono state appostate in bilancio alla
voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico-
amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCESS PJ “FONDO_EX_ART63_ANNO02021”
per € 1.965.122,01 L.o.c.e. e sul PJ IMA_ANNO 2021 per € 274.303,61 lL.o.c.e. del bilancio unico
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021;

Rilevato che si & data attuazione agli istituti contrattuali di cui al richiamato C.C.I. Anno
2021 sottoscritto in data 05.10.2021, procedendo al pagamento di tutte le indennita
contrattate;

Atteso che in sede di chiusura del bilancio 2021, in seguito all’analisi delle disponibilita al
31.12.2021, il Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 per l’'anno 2021 e stato riportato al
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2022 (PJ
FONDO_EX_ART63_ANNO2021 all’interno della voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze
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accessorie al personale tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES), per
effettuare i relativi pagamenti;

Preso atto che ultimati i pagamenti sul PJ “FONDO_EX_ART63_ANNO2021” relativo al Fondo
ex art. 63 — Anno 2021, sul medesimo Fondo — Anno 2021, al 31.12.2022 risultava ancora
disponibile Uimporto di € 122.942,85 al netto degli oneri a carico dell’Ente e pari a €
163.145,16 al lordo degli oneri a carico dell’Ente, che & stato riportato al bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 (PJ
FONDO_EX_ART63_ANNO2021 all’interno della voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze
accessorie al personale tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES);
Dato atto degli accantonamenti gia disposti sul suddetto PJ FONDO_EX_ART63_ANNO2021
all’interno della voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale
tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES del bilancio unico di Ateneo
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 di complessivi € 1.816,21 L.o.c.e.
disposto con riferimento ai rimborsi dovuti agli Enti a titolo di performance anno 2021 in
favore del Personale comandato e in favore degli eredi del personale deceduto per effetto
del D.D.G. 292 del 25.11.2022 S.V. 4055/2023;

Ricordato che, per effetto del D.R. 1405/2022 il Fondo ex art. 63 relativo all’anno 2022
risultava ammontare a € 2.091.808,28 lL.o.c.e. e pari a € 1.576,343,84 n.o.c.e., appostato in
bilancio alla voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico-
amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCESS PJ “FONDO_EX_ART63_ANN02022”
per € 1.751.154,67 l.o.c.e. e sul PJ IMA_ANNO 2022 per € 340.653,61 L.o.c.e. del bilancio unico
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2022 e che, per effetto del D.R.
3052/2022 sopra richiamato, il PJ “FONDO_EX_ART63_ANNO02022” & stato incrementato di
€ 225.196,63 contestualmente accantonati per il rimborso delle utenze domestiche ai sensi
della L. 142/2022 con scrittura di vincolo n. 2022/2722;

Atteso che in sede di chiusura del bilancio 2022, in seguito all’analisi delle disponibilita al
31.12.2022, il Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 per l’'anno 2022 & stato riportato al
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 (PJ
FONDO_EX_ART63_ANNO2022 all’interno della voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze
accessorie al personale tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES), per
effettuare i relativi pagamenti;

Atteso altresi che, analogamente, in sede di chiusura del bilancio 2022, in seguito all’analisi
delle disponibilita al 31.12.2022, il Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 per l'anno 2021 e
stato riportato al bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023 (PJ FONDO_EX_ARTG63_ANNO02021 all'interno della voce COAN CA.04.08.02.05.03
“Competenze accessorie al personale tecnico-amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES);

Atteso inoltre che con nota prot. n. 113867 del 30.03.2023 ’Amministrazione ha sottoposto
all’attenzione del Collegio dei Revisori, per la certificazione ai sensi dell’art. 40-bis del
richiamato D.lgs. n. 165/2001, 'accertamento delle predette economie relative al Fondo ex
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art. 63 - Anno 2021 pari a € 122.942,85 al netto degli oneri a carico del’Ente e pari a €
163.145,16 al lordo degli oneri a carico dell’Ente, da far confluire nelle risorse variabili e
fuori limite del Fondo ex art. 63 - Anno 2022, in quanto economie del Fondo relative
alllanno 2021, da riportare ai sensi dell’art. 4, comma 5, del C.C.I. Accordo Anno 2022
sottoscritto il 06.10.2022 al medesimo Fondo per l’'anno 2022, quali “Risorse non utilizzate
fondi anni precedenti”;
Preso atto del verbale n. 23 del 21.04.2023 con cui il Collegio dei Revisori dei Conti ha reso
certificazione positiva in ordine alle predette economie relative al Fondo ex art. 63 del
C.C.N.L. 2016/2018 per l'anno 2021, pari a € 122.942,85 al netto degli oneri a carico dell’Ente
e pari a € 163.145,16 al lordo degli oneri a carico dell’Ente;
Ritenuto pertanto di procedere alla partizione contabile delle risorse derivanti dalle
economie del Fondo ex art. 63 del C.C.N.L 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018 - Anno
2021 dal PJ FONDO_EX_ART63_ANNO02021 al PJ FONDO_EX_ART63_ANNO2022 relativo al
Fondo ex art. 63 del C.C.N.L 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018 - Anno 2022,
all’interno della medesima voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al
personale tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES del bilancio unico
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;
Preso atto che nella medesima seduta del 21.04.2023 il Collegio dei revisori dei conti,
all’esito di un approfondimento in ordine alla costituzione dei Fondi ex art. 63 e ex art. 65
del C.C.N.L. 2016/2018 relativi all’anno 2022, avviato nella seduta dello scorso 17 marzo
2023, preso atto di quanto in merito relazionato dalla Ripartizione del Personale, ha
concordato con 'impostazione della Ripartizione del Personale in ordine alla revisione della
costituzione dei suddetti Fondi relativi all’anno 2022, con particolare riferimento alla
rappresentazione analitica delle risorse stabili del fondo anno 2017 ed all’applicazione della
disposizione di cui all’art. 11, comma 1, lett. a) del D.L. 14.12.2018 n. 135, convertito con L.
11.2.2019 n. 12, in ordine allincidenza degli incrementi stipendiali conseguiti al C.C.N.L.
2016/2018 sul limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017, senza che cid comporti
variazioni in merito alle risorse gia oggetto di contrattazione;
Visto il D.R. 1078/2017 di costituzione del Fondo ex art. 87 dell’anno 2017 nel quale le
risorse stabili del Fondo ex art. 87 del C.C.N.L. 2006-2009 per l’anno 2017, risultano essere
pari ad € 1.134.383,35 al netto delle decurtazioni ai sensi dell’art. 1, c. 189, L. 266/05,
dell’art. 1, c. 456, L. 147/2013 e dell’art. 23, c. 2, D.Lgs. 75/2017;
Ricordato che l'art. 63, comma 1, del CCNL 2016/2018 consolida, in un unico importo, le
risorse stabili del fondo ex art. 87 sopra citato dell’anno 2017 come certificate dal Collegio
dei Revisori dei Conti e che tale importo costituisce il primo finanziamento dei fondi a
partire dal 2018;
Ricordato altresi che dalla relazione tecnico finanziaria del fondo ex. art. 87 CCNL
2006/2009 del 16.10.2008 per l'anno 2017 risulta che le risorse fisse aventi carattere di
certezza e stabilita erano il frutto della somma:

- delle risorse storiche consolidate,
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- degli incrementi contrattuali, all’epoca conteggiabili,
- degli incrementi derivanti da RIA personale cessato e Differenziali cessati/passati di
categoria, all’epoca valorizzabili,
- degli incrementi derivanti dalla stabile riduzione dello straordinario, a quel momento
operata,

per un importo complessivo di € 5.236.963,00 che, decurtato dellimporto di € 2.838.093,00
relativo al costo delle PEO a quel momento in essere, conducono ad un importo
consolidato per il 2017 di risorse stabili pari ad € 2.398.870,00;
Ricordato, inoltre, che, ai sensi dell’art. 63, comma 4, CCNL 2016/2018, allimporto
consolidato, come da ultimo rappresentato, devono essere applicate le decurtazioni di
Legge: la decurtazione conseguente all’applicazione dell’art. 1, c. 189, L. 266/05, la
decurtazione permanente di cui all’art. 1, c. 456, L 147/2013, la decurtazione di cui all’art.
23, comma 2, D.lgs. 75/2017 (come analiticamente riportate in sede di Tabella 15 del conto
annuale 2017);
Dato atto che la circolare del MEF - Dipartimento RGS - n. 25/2022 avente ad oggetto: “/l
conto annuale 2021 - rilevazione prevista dal titolo V del decreto legislativo 30 marzo 2007,
n. 165”, in materia di risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita, riporta quanto
segue:
* “Unico importo consolidato, che costituisce Uimporto iniziale, invariante, di ciascun fondo,
a titolo esemplificativo l'unico importo consolidato 2017 individuato dall’articolo 67, primo
comma del CCNL delle Funzioni locali, dagli articoli 63 e 65, primo comma, nel caso del
CCNL Istruzione e ricerca con riferimento alle Universitd, dal secondo comma
rispettivamente dell’articolo 80 e dell’articolo 81 del CCNL Sanita. Nota bene: poiché talune
decurtazioni di legge risultano vigenti, cioe non disapplicate, in sede di Conto Annuale
l’unico importo consolidato va computato “prima” dei tagli imposti dalle voci presenti nella
sezione delle Decurtazioni, a titolo esemplificativo, dall’art. 1, comma 456 della legge n. 147
del 2013, che rappresenta la decurtazione permanente che le amministrazioni debbono
continuare ad operare sui propri fondi come quantificata nel 2015.7;
Considerato pertanto che wuna corretta e puntuale rappresentazione dell’importo
consolidato 2017 nel Fondo ex art. 63 dell’lanno 2022 deve essere operata al lordo delle
decurtazioni di cui all’art. 1 c. 189 L. 266/05, all’art. 1, c. 456, L. 147/2013, nonché all’art. 23,
comma 2, D.lgs. 75/2017, e che, conseguentemente, si rende necessaria la rettifica del
suddetto Fondo al fine di conformarlo alla rappresentazione da ultimo esposta;
Valutato, inoltre, che lincremento stipendiale derivante dal rinnovo contrattuale 2016/2018
relativo alle categorie B, C e D, quantificato in € 160.230,00, nel Fondo ex art. 63 dell’anno
2022 e stato valorizzato come posta attiva del Fondo stesso, mentre, ai sensi di una
corretta applicazione del combinato disposto dell’art. 23, comma 2, D.lgs. 75/2017 e
dell’art. 11, comma 1, lett. a) del D.L. 14.12.2018 n. 135, convertito con L. 11.2.2019 n. 12, lo
stesso avrebbe dovuto essere valorizzato quale decurtazione da applicarsi al costo delle
PEO in essere ai fini del rispetto del limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017;
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Valutato che quanto sopra rappresentato in merito al Fondo ex art. 63 risulta riscontrabile
anche in ordine al Fondo ex art. 65, in quanto, con riferimento alle risorse stabili
consolidate dell’anno 2017, anche in questo caso nel Fondo 2022 le suddette risorse sono
state rappresentate al netto delle decurtazioni disposte per legge, mentre avrebbe dovuto
essere valorizzato nel Fondo lUimporto al lordo delle decurtazioni disposte dalle sopra
richiamate disposizioni normative, pari ad € 602.305,00, alla luce del D.R. 1375/2017 di
costituzione del Fondo dell’lanno 2017 ex art. 90 C.C.N.L. 2006/2009 sottoscritto il
16.10.2008, della relativa Relazione tecnico-finanziaria e della Tabella 15 del Conto annuale
2017; parimenti, con riferimento allincremento stipendiale derivante dal rinnovo
contrattuale 2016/2018 relativo alla categoria EP, quantificato in € 9.211,00, lo stesso &
stato valorizzato come posta attiva del Fondo ex art. 65, mentre, ai sensi di una corretta
applicazione del combinato disposto dell’art. 23, comma 2, D.lgs. 75/2017 e dell’art. 1,
comma 1, lett. a) del D.L. 14.12.2018 n. 135, convertito con L. 11.2.2019 n. 12, il medesimo
avrebbe dovuto essere valorizzato quale decurtazione da applicarsi al costo delle PEO in
essere ai fini del rispetto del limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017;

Ricordato quanto dispone la circolare MEF - Dipartimento RGS - n. 25/2022 in materia di
“Monitoraggio della contrattazione integrativa (art. 40bis, comma 3, D.Lgs. 165/2001)”;
Ritenuto pertanto necessario procedere alla ricostituzione dei Fondi ex art. 63 e 65 relativi
all’anno 2022, sia al fine di procedere alla corretta rappresentazione delle risorse stabili del
fondo anno 2017 sia al fine di procedere alla corretta applicazione della disposizione di cui
all’art. 11, comma 1, lett. a) del D.L. 14.12.2018 n. 135, convertito con L. 11.2.2019 n. 12, in
ordine all’incidenza degli incrementi stipendiali conseguiti al C.C.N.L. 2016/2018 sul limite di
cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017, senza che cid comporti variazioni in merito alle
risorse gia oggetto di contrattazione, nonché per formalizzare, nel Fondo ex art. 63
dellanno 2022, lincremento delle risorse variabili conseguente alla certificazione delle
economie dell’analogo Fondo 2021, in attuazione dell’art. 4, comma 5, del C.C.l. 2022
sottoscritto il 6 ottobre 2022;

Visto l'art. 32 del Regolamento per 'Amministrazione, la Finanzia e la Contabilita;

Visto in merito il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data
29/05/2023, allegato agli atti della presente delibera;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare;
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Viste le previsioni normative richiamate in premessa;

Visti i Contratti Collettivi Nazionali di lavoro del personale del Comparto Universita,
sottoscritti a partire dal 9.08.2000, ivi compresi quelli sottoscritti il 16.10.2008 ed il
12.03.2009 relativi al quadriennio 2006/2009;
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Visto il C.C.N.L. 2016/2018 del personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in
data 19.04.2018 con particolare riferimento agli artt. 63, 64, 65, 66;

Atteso altresi che agli artt. 63 e 64 del suddetto contratto collettivo nazionale & stato
disciplinato il “Fondo risorse decentrate per le categorie B, C, D” e agli artt. 65 e 66 & stato
disciplinato il “Fondo retribuzione di posizione e di risultato per la categoria EP";

Viste le circolari n. 12 del 15.04.2011 e n. 25 del 19.7.2012 del Ministero delle Economia e
delle Finanze - I.G.O.P. con riguardo alla disciplina della costituzione dei Fondi;

Preso atto delle disposizioni impartite dal M.E.F. — I.G.O.P. nella circolare n. 16/2012, come
da ultimo richiamate con circolare n. 18/2021 del 18.06.2021, in materia di redazione del
Conto annuale per 'anno 2020;

Visto il D.R. n. 1405 del 23.05.2022 ratificato con delibera n. 330 del 22.06.2022 del
Consiglio di Amministrazione, con cui sono stati costituiti, per 'anno 2022, rispettivamente
iL Fondo ex art. 63 e il Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 sottoscritto in data
19.04.2018, certificati dal Collegio dei Revisori nella seduta del 25.05.2022 con verbale n. 7;
Visto il D.R. n. 3052 del 03.11.2022 avente ad oggetto “Costituzione Fondo ex art. 63 e
Fondo ex art. 65 C.C.N.L 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018 - Anno 2022 -
Integrazione Fondo ex art. 63 C.C.N.L 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018”, ratificato
con delibera n. 628 del 29.11.2022 del Consiglio di Amministrazione, in merito al quale e
stata resa certificazione favorevole da parte del Collegio dei Revisori nella seduta del
9.11.2022 con verbale n. 14;

Ricordato che il C.C.l. relativo all’anno 2022, sottoscritto in data 6 ottobre 2022, all’art. 4,
comma 5, dispone, tra laltro, che le risorse derivanti dalle “economie connesse alla
completa attuazione del C.C.I. anno 20217 ... saranno destinate equamente ad incrementare
le risorse gia destinate per la performance organizzativa e individuale”;

Visti i DD.RR. n. 1208 del 09.06.2021 e n. 2047 del 26.08.2021, con cui & stato costituito il
Fondo ex art. 63 per l’'anno 2021, certificato dal Collegio dei Revisori dei Conti con verbali
rispettivamente n. 47 del 14.06.2021 e n. 50 del 14.09.2021, le cui risorse pari a €
2.239.425,62 l.o.c.e. e pari a € 1.687.585,24 n.o.c.e. sono state appostate in bilancio alla
voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico-
amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCESS PJ “FONDO_EX_ART63_ANNO02021”
per € 1.965.122,01 L.o.c.e. e sul PJ IMA_ANNO 2021 per € 274.303,61 lL.o.c.e. del bilancio unico
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021;

Rilevato che si & data attuazione agli istituti contrattuali di cui al richiamato C.C.I. Anno
2021 sottoscritto in data 05.10.2021, procedendo al pagamento di tutte le indennita
contrattate;

Atteso che in sede di chiusura del bilancio 2021, in seguito all’analisi delle disponibilita al
31.12.2021, il Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 per l'anno 2021 e stato riportato al
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2022 (PJ
FONDO_EX_ART63_ANNO2021 all’interno della voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze
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accessorie al personale tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES), per
effettuare i relativi pagamenti;

Preso atto che ultimati i pagamenti sul PJ “FONDO_EX_ART63_ANNO2021” relativo al Fondo
ex art. 63 — Anno 2021, sul medesimo Fondo — Anno 2021, al 31.12.2022 risultava ancora
disponibile Uimporto di € 122.942,85 al netto degli oneri a carico del’Ente e pari a €
163.145,16 al lordo degli oneri a carico dell’Ente, che & stato riportato al bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 (PJ
FONDO_EX_ART63_ANNO2021 all’interno della voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze
accessorie al personale tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES);
Dato atto degli accantonamenti gia disposti sul suddetto PJ FONDO_EX_ART63_ANNO2021
all’interno della voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale
tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES del bilancio unico di Ateneo
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 di complessivi € 1.816,21 L.o.c.e.
disposto con riferimento ai rimborsi dovuti agli Enti a titolo di performance anno 2021 in
favore del Personale comandato e in favore degli eredi del personale deceduto per effetto
del D.D.G. 292 del 25.11.2022 (S.V. 4055/2023);

Ricordato che, per effetto del D.R. 1405/2022 il Fondo ex art. 63 relativo all’anno 2022
risultava ammontare a € 2.091.808,28 lL.o.c.e. e pari a € 1.576,343,84 n.o.c.e., appostato in
bilancio alla voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico-
amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCESS PJ “FONDO_EX_ART63_ANN02022”
per € 1.751.154,67 lL.o.c.e. e sul PJ IMA_ANNO2022 per € 340.653,61 L.o.c.e. del bilancio unico
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2022 e che, per effetto del D.R.
3052/2022 sopra richiamato, il PJ “FONDO_EX_ART63_ANNO02022” & stato incrementato di
€ 225.196,93 contestualmente accantonati per il rimborso delle utenze domestiche ai sensi
della L. 142/2022 con scrittura di vincolo n. 2022/2722;

Atteso che in sede di chiusura del bilancio 2022, in seguito all’analisi delle disponibilita al
31.12.2022, il Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 per l’'anno 2022 & stato riportato al
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 (PJ
FONDO_EX_ART63_ANNO2022 all’interno della voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze
accessorie al personale tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES), per
effettuare i relativi pagamenti;

Atteso altresi che, analogamente, in sede di chiusura del bilancio 2022, in seguito all’analisi
delle disponibilita al 31.12.2022, il Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 per l'anno 2021 e
stato riportato al bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023 (PJ FONDO_EX_ARTG63_ANNO02021 all'interno della voce COAN CA.04.08.02.05.03
“Competenze accessorie al personale tecnico-amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES);

Atteso inoltre che con nota prot. n. 113867 del 30.03.2023 ’Amministrazione ha sottoposto
all’attenzione del Collegio dei Revisori, per la certificazione ai sensi dell’art. 40-bis del
richiamato D.lgs. n. 165/2001, 'accertamento delle predette economie relative al Fondo ex
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art. 63 - Anno 2021 pari a € 122.942,85 al netto degli oneri a carico dell’Ente e pari a €
163.145,16 al lordo degli oneri a carico dell’Ente, da far confluire nelle risorse variabili e
fuori limite del Fondo ex art. 63 - Anno 2022, in quanto economie del Fondo relative
alllanno 2021, da riportare ai sensi dell’art. 4, comma 5, del C.C.I. Accordo Anno 2022
sottoscritto il 06.10.2022 al medesimo Fondo per l’'anno 2022, quali “Risorse non utilizzate
fondi anni precedenti”;
Preso atto del verbale n. 23 del 21.04.2023 con cui il Collegio dei Revisori dei Conti ha reso
certificazione positiva in ordine alle predette economie relative al Fondo ex art. 63 del
C.C.N.L. 2016/2018 per l'anno 2021, pari a € 122.942,85 al netto degli oneri a carico dell’Ente
e pari a € 163.145,16 al lordo degli oneri a carico dell’Ente;
Ritenuto pertanto di procedere alla partizione contabile delle risorse derivanti dalle
economie del Fondo ex art. 63 del C.C.N.L 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018 - Anno
2021 dal PJ FONDO_EX_ART63_ANNO02021 al PJ FONDO_EX_ART63_ANNO2022 relativo al
Fondo ex art. 63 del C.C.N.L 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018 - Anno 2022,
all’interno della medesima voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al
personale tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES del bilancio unico
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;
Preso atto che nella medesima seduta del 21.04.2023 il Collegio dei revisori dei conti,
all’esito di un approfondimento in ordine alla costituzione dei Fondi ex art. 63 e ex art. 65
del C.C.N.L. 2016/2018 relativi all’lanno 2022, avviato nella seduta dello scorso 17 marzo
2023, preso atto di quanto in merito relazionato dalla Ripartizione del Personale, ha
concordato con l'impostazione della Ripartizione del Personale in ordine alla revisione della
costituzione dei suddetti Fondi relativi all’anno 2022, con particolare riferimento alla
rappresentazione analitica delle risorse stabili del fondo anno 2017 ed all’applicazione della
disposizione di cui all’art. 11, comma 1, lett. a) del D.L. 14.12.2018 n. 135, convertito con L.
11.2.2019 n. 12, in ordine allincidenza degli incrementi stipendiali conseguiti al C.C.N.L.
2016/2018 sul limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017, senza che cid comporti
variazioni in merito alle risorse gia oggetto di contrattazione;
Visto il D.R. 1078/2017 di costituzione del Fondo ex art. 87 dell’anno 2017 nel quale le
risorse stabili del Fondo ex art. 87 del C.C.N.L. 2006-2009 per l’anno 2017, risultano essere
pari ad € 1.134.383,35 al netto delle decurtazioni ai sensi dell’art. 1, c. 189, L. 266/05,
dell’art. 1, c. 456, L. 147/2013 e dell’art. 23, c. 2, D.Lgs. 75/2017;
Ricordato che l'art. 63, comma 1, del CCNL 2016/2018 consolida, in un unico importo, le
risorse stabili del fondo ex art. 87 sopra citato dell’anno 2017 come certificate dal Collegio
dei Revisori dei Conti e che tale importo costituisce il primo finanziamento dei fondi a
partire dal 2018;
Ricordato altresi che dalla relazione tecnico finanziaria del fondo ex. art. 87 CCNL
2006/2009 del 16.10.2008 per l'anno 2017 risulta che le risorse fisse aventi carattere di
certezza e stabilita erano il frutto della somma:

- delle risorse storiche consolidate,
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- degli incrementi contrattuali, all’epoca conteggiabili,
- degli incrementi derivanti da RIA personale cessato e Differenziali cessati/passati di
categoria, all’epoca valorizzabili,
- degli incrementi derivanti dalla stabile riduzione dello straordinario, a quel momento
operata,

per un importo complessivo di € 5.236.963,00 che, decurtato dellimporto di € 2.838.093,00
relativo al costo delle PEO a quel momento in essere, conducono ad un importo
consolidato per il 2017 di risorse stabili pari ad € 2.398.870,00;
Ricordato, inoltre, che, ai sensi dell’art. 63, comma 4, CCNL 2016/2018, allimporto
consolidato, come da ultimo rappresentato, devono essere applicate le decurtazioni di
Legge: la decurtazione conseguente all’applicazione dell’art. 1, c. 189, L. 266/05, la
decurtazione permanente di cui all’art. 1, c. 456, L 147/2013, la decurtazione di cui all’art.
23, comma 2, D.lgs. 75/2017 (come analiticamente riportate in sede di Tabella 15 del conto
annuale 2017);
Dato atto che la circolare del MEF - Dipartimento RGS - n. 25/2022 avente ad oggetto: “/l
conto annuale 2021 - rilevazione prevista dal titolo V del decreto legislativo 30 marzo 2007,
n. 165”, in materia di risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita, riporta quanto
segue:
* “Unico importo consolidato, che costituisce Uimporto iniziale, invariante, di ciascun fondo,
a titolo esemplificativo l'unico importo consolidato 2017 individuato dall’articolo 67, primo
comma del CCNL delle Funzioni locali, dagli articoli 63 e 65, primo comma, nel caso del
CCNL Istruzione e ricerca con riferimento alle Universitd, dal secondo comma
rispettivamente dell’articolo 80 e dell’articolo 81 del CCNL Sanita. Nota bene: poiché talune
decurtazioni di legge risultano vigenti, cioe non disapplicate, in sede di Conto Annuale
l’unico importo consolidato va computato “prima” dei tagli imposti dalle voci presenti nella
sezione delle Decurtazioni, a titolo esemplificativo, dall’art. 1, comma 456 della legge n. 147
del 2013, che rappresenta la decurtazione permanente che le amministrazioni debbono
continuare ad operare sui propri fondi come quantificata nel 20157;
Considerato pertanto che wuna corretta e puntuale rappresentazione dell’importo
consolidato 2017 nel Fondo ex art. 63 dell’lanno 2022 deve essere operata al lordo delle
decurtazioni di cui all’art. 1 c. 189 L. 266/05, all’art. 1, c. 456, L. 147/2013, nonché all’art. 23,
comma 2, D.lgs. 75/2017, e che, conseguentemente, si rende necessaria la rettifica del
suddetto Fondo al fine di conformarlo alla rappresentazione da ultimo esposta;
Valutato, inoltre, che lincremento stipendiale derivante dal rinnovo contrattuale 2016/2018
relativo alle categorie B, C e D, quantificato in € 160.230,00, nel Fondo ex art. 63 dell’anno
2022 e stato valorizzato come posta attiva del Fondo stesso, mentre, ai sensi di una
corretta applicazione del combinato disposto dell’art. 23, comma 2, D.lgs. 75/2017 e
dell’art. 11, comma 1, lett. a) del D.L. 14.12.2018 n. 135, convertito con L. 11.2.2019 n. 12, lo
stesso avrebbe dovuto essere valorizzato quale decurtazione da applicarsi al costo delle
PEO in essere ai fini del rispetto del limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017;
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Valutato che quanto sopra rappresentato in merito al Fondo ex art. 63 risulta riscontrabile
anche in ordine al Fondo ex art. 65, in quanto, con riferimento alle risorse stabili
consolidate dell’anno 2017, anche in questo caso nel Fondo 2022 le suddette risorse sono
state rappresentate al netto delle decurtazioni disposte per legge, mentre avrebbe dovuto
essere valorizzato nel Fondo lUimporto al lordo delle decurtazioni disposte dalle sopra
richiamate disposizioni normative, pari ad € 602.305,00, alla luce del D.R. 1375/2017 di
costituzione del Fondo dell’lanno 2017 ex art. 90 C.C.N.L. 2006/2009 sottoscritto il
16.10.2008, della relativa Relazione tecnico-finanziaria e della Tabella 15 del Conto annuale
2017; parimenti, con riferimento allincremento stipendiale derivante dal rinnovo
contrattuale 2016/2018 relativo alla categoria EP, quantificato in € 9.211,00, lo stesso &
stato valorizzato come posta attiva del Fondo ex art. 65, mentre, ai sensi di una corretta
applicazione del combinato disposto dell’art. 23, comma 2, D.lgs. 75/2017 e dell’art. 1,
comma 1, lett. a) del D.L. 14.12.2018 n. 135, convertito con L. 11.2.2019 n. 12, il medesimo
avrebbe dovuto essere valorizzato quale decurtazione da applicarsi al costo delle PEO in
essere ai fini del rispetto del limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017;
Ricordato quanto dispone la circolare MEF - Dipartimento RGS - n. 25/2022 in materia di
“Monitoraggio della contrattazione integrativa (art. 40bis, comma 3, D.Lgs. 165/2001)”;
Ritenuto pertanto necessario procedere alla ricostituzione dei Fondi ex art. 63 e 65 relativi
all’anno 2022, sia al fine di procedere alla corretta rappresentazione delle risorse stabili del
fondo anno 2017 sia al fine di procedere alla corretta applicazione della disposizione di cui
all’art. 11, comma 1, lett. a) del D.L. 14.12.2018 n. 135, convertito con L. 11.2.2019 n. 12, in
ordine all’incidenza degli incrementi stipendiali conseguiti al C.C.N.L. 2016/2018 sul limite di
cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017, senza che cid comporti variazioni in merito alle
risorse gia oggetto di contrattazione, nonché per formalizzare, nel Fondo ex art. 63
dellanno 2022, lincremento delle risorse variabili conseguente alla certificazione delle
economie dell’analogo Fondo 2021, in attuazione dell’art. 4, comma 5, del C.C.l. 2022
sottoscritto il 6 ottobre 2022;
Visto l'art. 32 del Regolamento per 'Amministrazione, la Finanzia e la Contabilita;
Visto in merito il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data
29/05/2023, allegato agli atti della presente delibera;
All’unanimita

DELIBERA

% di disporre che le economie del Fondo Anno 2021, pari ad € 122.942,85 al netto degli
oneri a carico dell’Ente e pari ad € 163.145,16 al lordo degli oneri a carico dell’Ente,
vengono trasferite dal Fondo ex art. 63, del C.C.N.L 2016/2018 sottoscritto in data
19.14.2018 - Anno 2021 - PJ FONDO_EX_ART63_ANNO2021 al PJ
FONDO_EX_ART63_ANNO2022 relativo al Fondo ex art. 63 del C.C.N.L 2016/2018
sottoscritto in data 19.04.2018 — Anno 2022, allinterno della medesima voce COAN
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CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico-amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES del bilancio unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

di ricostituire, alla luce di quanto sopra esposto ed integralmente richiamato, il
“Fondo risorse decentrate per le categorie B, C, D” di cui all’art. 63 — anno 2022 - del
C.C.N.L. 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018, relativo al personale di categoria
B-C-D del Comparto Istruzione e Ricerca, dell'importo complessivo di € 2.480.150,37
l.o.c.e. (pari alla somma dell’analogo importo lL.o.c.e. di cui al D.R. 1405/2022, del
relativo incremento disposto con D.R. 3052/2022 e dell'incremento disposto con il
presente provvedimento derivante dalle economie del Fondo ex art. 63 dell’anno
2021), di cui € 2.139.496,76 l.o.c.e. accantonati sul PJ
“FONDO_EX_ART63_ANNO0O2022”, ed € 340.653,61 Ll.o.c.e. accantonati per il
pagamento mensile delllMA 2022 con PJ “IMA_ANN02022”, e dellimporto
complessivo di € 1.924.483,62 n.o.c.e., secondo lo schema di cui all’allegato sub lett.
A) parte integrante e sostanziale della presente delibera, come da prospetto
riepilogativo di seguito riportato:

RISORSE FONDO EX ART. 63 CCNL 2016/2018 - ANNO 2022
Risorse Fondo ex art. 63 Anno 2022 (incluso PJ IMA_ANNO 2022
di € 340.653,61 l.o.c.e. e Variazione) con incremento di €
225.196,93 con vincolo di destinazione all’attuazione dell’art. 12
del D.L. 115/2022 conv. con L. 142/2022, di cui al D.R. 3052/2022,
nonché incremento derivante dalla certificazione delle
economie del Fondo ex art. 63 anno 2022 di € 163.145,16 l.o.c.e.
€ 2.480.150,37 l.o.c.e.

€ 1.924.483,62 n.o.c.e.

di autorizzare 'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare, all’interno
della medesima voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale
tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, la seguente
partizione contabile:

COSTI

CA.04.08.02.05.03

“Competenze accessorie al personale
tecnico-amministrativo”
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UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES
PJ: “FONDO_EX_ART63_ANNO2021” - €163.145,16

CA.04.08.02.05.03

“Competenze accessorie al personale

tecnico-amministrativo”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES

PJ FONDO_EX_ART63_ANNO2022 + € 163.145,16

% di autorizzare altresi, in conseguenza di quanto da ultimo disposto, UUfficio
Budgeting e Bilancio Unico di Ateneo a non contabilizzare il rilascio del “Fondo oneri
retribuzione personale tecnico amministrativo e bibliotecario” relativo al Fondo ex
art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 - anno 2021 per € 163.145,16 nell’esercizio contabile
2023 in contabilita generale (COGE) in quanto economie del Fondo relative all’anno
2021, da riportare ai sensi dell’art. 4, comma 5, del C.C.l. Accordo Anno 2022
sottoscritto il 06.10.2022 al medesimo Fondo per l'anno 2022, quali “Risorse non
utilizzate fondi anni precedenti”.

«» di ricostituire, alla luce di quanto sopra esposto ed integralmente richiamato, il
“Fondo risorse decentrate per la categoria EP” di cui all’art. 65 — anno 2022 - del
C.C.N.L. 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018, relativo al personale di categoria
EP del Comparto Istruzione e Ricerca, dellimporto complessivo di € 650.532,29
l.o.c.e. (pari a quanto risultante dal D.R. 1405/2022), di cui € 455.372,60 lL.o.c.e.
destinati alla retribuzione di posizione ed € 195.159.69 Llo.c.e. destinati alla
retribuzione di risultato e dellimporto complessivo di € 490.227,80 n.o.c.e., secondo
lo schema di cui all’allegato sub lett. B) parte integrante e sostanziale della presente
delibera, come da prospetto riepilogativo di seguito riportato:

RISORSE FONDO EX ART. 65 CCNL 2016/2018 - ANNO 2022
Risorse Fondo ex art. 65 Anno 2022

€ 650.532,29 lL.o.c.e.

€ 490.227,80 n.o.c.e.

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Allegati n. 3 (sub lett. A, B, C)
IL PRESIDENTE

Visto il D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss. modifiche e integrazioni;

Visti in particolare gli art. 40 e 40-bis del richiamato D.Lgs. 165 del 30.03.20071;

Visto l'art. 23 del D.Lgs. n. 75 del 25.05.2017;

Visto lart. 11 del D.L. n. 135 del 14.12.2018 convertito dalla L. n. 12 del 11.02.2019;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e ss. modifiche e
integrazioni;

Visto l'art. 32 del Regolamento per CAmministrazione, la Finanza e la Contabilita emanato
con D.R. n. 389 del 18.03.2013 e ss. modifiche e integrazioni;

Visti i Contratti Collettivi Nazionali di lavoro del personale del Comparto Universita,
sottoscritti a partire dal 9.08.2000, ivi compresi quelli sottoscritti il 16.10.2008 ed il
12.03.2009 relativi al quadriennio 2006/2009;

Visto il C.C.N.L. 2016/2018 del personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in
data 19.04.2018 con particolare riferimento agli artt. 63, 64, 65, 66;
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Atteso altresi che agli artt. 63 e 64 del suddetto contratto collettivo nazionale & stato
disciplinato il “Fondo risorse decentrate per le categorie B, C, D” e agli artt. 65 e 66 & stato
disciplinato il “Fondo retribuzione di posizione e di risultato per la categoria EP";
Visto il C.C.N.L. del comparto “Istruzione e ricerca” sottoscritto il 6.12.2022 “sui principali
aspetti del trattamento economico del personale del comparto Istruzione e ricerca per il
triennio 2019-20217;
Viste le circolari n. 12 del 15.04.2011 e n. 25 del 19.7.2012 del Ministero delle Economia e
delle Finanze - I.G.O.P. con riguardo alla disciplina della costituzione dei Fondi;
Preso atto delle disposizioni impartite dal M.E.F. — I.G.O.P. nella circolare n. 16/2012, come
da ultimo richiamate con circolare n. 18/2021 del 18.06.2021, in materia di redazione del
Conto annuale per 'anno 2020;
Ricordato che l'art. 63, comma 1, del CCNL 2016/2018 consolida, in un unico importo, le
risorse stabili del fondo ex art. 87 sopra citato dell’anno 2017 come certificate dal Collegio
dei Revisori dei Conti e che tale importo costituisce il primo finanziamento dei fondi a
partire dal 2018;
Ricordato altresi che dalla relazione tecnico finanziaria del fondo ex. art. 87 CCNL
2006/2009 del 16.10.2008 per l'anno 2017 risulta che le risorse fisse aventi carattere di
certezza e stabilita erano il frutto della somma:

- delle risorse storiche consolidate,

- degli incrementi contrattuali, all’epoca conteggiabili,

- degli incrementi derivanti da RIA personale cessato e Differenziali cessati/passati di

categoria, all’epoca valorizzabili,
- degli incrementi derivanti dalla stabile riduzione dello straordinario, a quel momento
operata,

per un importo complessivo di € 5.236.963,00 che, decurtato dell’importo di € 2.838.093,00
relativo al costo delle PEO a quel momento in essere, conducono ad un importo
consolidato per il 2017 di risorse stabili pari ad € 2.398.870,00;
Ricordato, inoltre, che, ai sensi dell’art. 63, comma 4, CCNL 2016/2018, all'importo
consolidato, come da ultimo rappresentato, devono essere applicate le decurtazioni di
Legge: la decurtazione conseguente all’applicazione dell’art. 1, c. 189, L. 266/05, la
decurtazione permanente di cui all’art. 1, c. 456, L 147/2013, la decurtazione di cui all’art.
23, comma 2, D.lgs. 75/2017 (come analiticamente riportate in sede di Tabella 15 del conto
annuale 2017);
Valutato parimenti che anche in ordine al Fondo ex art. 65, con riferimento alle risorse
stabili consolidate delllanno 2017, deve essere valorizzato lUimporto al lordo delle
decurtazioni disposte dalle sopra richiamate disposizioni normative, pari ad € 602.305,00,
alla luce del D.R. 1375/2017 di costituzione del Fondo dell’anno 2017 ex art. 90 C.C.N.L.
2006/2009 sottoscritto il 16.10.2008, della relativa Relazione tecnico-finanziaria e della
Tabella 15 del Conto annuale 2017;
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Dato atto che la circolare del MEF - Dipartimento RGS - n. 25/2022 avente ad oggetto: “/l
conto annuale 2021 - rilevazione prevista dal titolo V del decreto legislativo 30 marzo 2007,
n. 165”, in materia di risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita, riporta quanto
segue:

» “Unico importo consolidato, che costituisce l'importo iniziale, invariante, di ciascun fondo,
a titolo esemplificativo l'unico importo consolidato 2017 individuato dall’articolo 67, primo
comma del CCNL delle Funzioni locali, dagli articoli 63 e 65, primo comma, nel caso del
CCNL Istruzione e ricerca con riferimento alle Universita, dal secondo comma
rispettivamente dell’articolo 80 e dell’articolo 81 del CCNL Sanitd. Nota bene: poiché talune
decurtazioni di legge risultano vigenti, cioe non disapplicate, in sede di Conto Annuale
lunico importo consolidato va computato “prima” dei tagli imposti dalle voci presenti nella
sezione delle Decurtazioni, a titolo esemplificativo, dall’art. 1, comma 456 della legge n. 147
del 2013, che rappresenta la decurtazione permanente che le amministrazioni debbono
continuare ad operare sui propri fondi come quantificata nel 2015.%;

Considerato pertanto che wuna corretta e puntuale rappresentazione dell’importo
consolidato 2017 nel Fondo ex art. 63 delllanno 2022 deve essere operata al lordo delle
decurtazioni di cui all’art. 1 c. 189 L. 266/05, all’art. 1, c. 456, L. 147/2013, nonché all’art. 23,
comma 2, D.lgs. 75/2017;

Valutato, inoltre, che lincremento stipendiale derivante dal rinnovo contrattuale 2016/2018
relativo alle categorie B, C e D, nel Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016-2018, nonché relativo
alla categoria EP nel Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016-2018, ai sensi di una corretta
applicazione del combinato disposto dell’art. 23, comma 2, D.lgs. 75/2017 e dell’art. 1,
comma 1, lett. a) del D.L. 14.12.2018 n. 135, convertito con L. 11.2.2019 n. 12, deve essere
valorizzato quale decurtazione da applicarsi al costo delle PEO in essere ai fini del rispetto
del limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017;

Ricordato quanto dispone la circolare MEF - Dipartimento RGS - n. 25/2022 in materia di
“Monitoraggio della contrattazione integrativa (art. 40bis, comma 3, D.Lgs. 165/2001)”;

Preso atto della proposta di delibera del Consiglio di Amministrazione nella seduta odierna
avente ad oggetto “Ricostituzione Fondo ex art. 63 e Fondo ex art. 65 C.C.N.L 2016/2018
sottoscritto in data 19.04.2018 — Anno 2022 — per integrazione Fondo ex art. 63 anno 2022
con economie Fondo ex art. 63 anno 2021 e per rettifica Fondo ex art. 63 e Fondo ex art. 65
anno 2022.%;

Attesa la propedeuticita della costituzione del Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. del 19.04.2018
e del Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. del 19.04.2018, quale atto antecedente all’avvio della
trattativa contrattuale per la stipula del C.C.I. Anno 2023;

Ritenuto pertanto opportuno procedere alla costituzione, per l'anno 2023, del “Fondo
risorse decentrate per le categorie B, C, D” e del “Fondo retribuzione di posizione e di
risultato per la categoria EP” di cui rispettivamente all’art. 63 e all’art. 65 del C.C.N.L.
2016/2018 del 19.04.2018 per il personale del Comparto Istruzione e Ricerca;
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Atteso che, in sede di “Proposta di budget Annuale e triennale Esercizi 2023-20257,
'ammontare dei Fondi per il trattamento economico accessorio & stato stimato come di
seguito meglio precisato:

- Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018 per 'anno 2023 & stato stimato, in
applicazione della normativa vigente, per un importo previsionale pari a € 1.290.277,71
n.o.c.e., oltre ad eventuali risorse aggiuntive eventualmente previste dalla normativa e dai
CC.CC.NN.LL. futuri, e pari a € 1.712.198,52 lL.o.c.e,;

- Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018 per l’anno 2023, & stato stimato,
in applicazione della normativa vigente, per un importo previsionale pari a € 587.638,03
n.o.c.e. oltre ad eventuali risorse aggiuntive eventualmente previste dalla normativa e dai
C.C.N.L. futuri, e pari a € 779.795,67 l.o.c.e. (€ 545.856,97 l.o.c.e. per la retribuzione di
posizione e € 233.938,70 L.o.c.e. per la retribuzione di risultato);

Vista la delibera n. 666 del Consiglio di Amministrazione del 21.12.2022 con cui sono stati
approvati il bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023 e il bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2023/2025;

Atteso che in sede di approvazione del budget 2023 risultano:

- Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2018/2019 del 19.04.2018 per lanno 2023 pari a €
1.712.198,52 l.o.c.e. - voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale
tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES del bilancio wunico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 (S.V. 4/2023);

- Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2018/2019 del 19.04.2018 per l'anno 2023 pari a €
779.795,67 l.o.c.e. — a valere per € 545.856,97 sulla voce COAN CA.04.08.02.05.02
“Competenze accessorie al personale EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ e per €
233.938,70 sulla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale EP”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT scrittura di vincolo n. 6/2023 del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

Dato atto che, contestualmente all’approvazione del bilancio unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 a valere sulle risorse di cui alla voce COAN
CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico-amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES e stato accantonato nel PJ denominato
“IMA_ANNO2023” 'importo di € 256.709,58 n.o.c.e., corrispondente ad € 340.653,61 L.o.c.e.,
per garantire il pagamento dell'IMA anno 2023 con cadenza mensile;

Rilevato che, all’esito della procedura per le progressioni economiche orizzontali categorie
B, C, D dellanno 2022, con D.R. 3666 del 30.12.2022, ratificato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 31.01.2023 con delibera n. 47, il costo effettivo delle
suddette progressioni, pari ad € 149.908,71 n.o.c.e., € 207.443,67 l.o.c.e., & stato
valorizzato, in termini contabili, nell’esercizio 2023, con conseguente variazione a valere
sulle risorse di cui alla voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al
personale tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES in favore della
voce COAN CA.04.08.02.03.01 “Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo
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indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION nel Bilancio unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio per U'esercizio 2023;

Rilevato del pari che, all’esito della procedura per le progressioni economiche orizzontali
categorie EP delllanno 2022, con D.R. 3666 del 30.12.2022, ratificato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 31.01.2023 con delibera n. 47, il costo effettivo delle
suddette progressioni, pari ad € 17.078,18 n.o.c.e., € 23.632,79 lLo.c.e., & stato valorizzato,
in termini contabili, nell’esercizio 2023, con conseguente variazione dalla voce COAN
CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale EP”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ in favore della voce COAN CA.04.08.02.03.01 “Costo del
personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION nel
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio per l’esercizio 2023;

Dato atto, per il personale di categoria B-C-D, ai sensi dell’art. 63, commi 2 e 3, del CCNL
2016/2018, degli incrementi delle risorse derivanti:

- dal differenziale cessati anno 2022, rateo e intero;

- dalla RIA cessati anno 2022, rateo e intero;

- dalle economie per lo straordinario anno 2022;

- dalla riapplicazione delle disponibilita vincolate 2022 all’esercizio 2023;

per effetto delle quali nel 2023 risulta un budget assestato nella voce COAN
CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES accantonato con S.V. 4/2023, alla data odierna, pari
a € 1.974.926,18 lL.o.c.e. al netto dell’accantonamento disposto per 'IMA anno 2023 sul PJ
“IMA_ANNO2023” di € 340.653,61 l.o.c.e;

Dato atto, per il personale di categoria EP, ai sensi dell’art. 65, commi 2 e 3, del CCNL
2016/2018, degli incrementi delle risorse derivanti:

- dal differenziale cessati anno 2022, rateo e intero;

- dalla RIA cessati anno 2022, rateo e intero;

per effetto delle quali, anche alla luce di variazioni positive e negative medio tempore
registrate, nel 2023 risulta un budget assestato di competenza dell’esercizio 2023 nella
voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale EP” del bilancio unico
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, alla data odierna, nella
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ pari a € 629.073,02 e nella
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT, S.V. 6/2023, pari a € 233.938,70;

Preso atto, inoltre, delle sentenze relative alle cause del personale stabilizzato
intervenute nell’anno 2017 e nell’anno 2018, il cui costo & da imputare alle risorse del solo
Fondo ex art. 63 (ex art. 87 fino alllanno 2017) per ciascun anno di competenza nonché
alle conciliazioni medio tempore intervenute;

Preso atto del Parere Prot. n. 0013597/2018 con il quale UAran ha fornito istruzioni
operative finalizzate all’attestazione del rispetto complessivo del limite previsto dall’art.
23, comma 2, del d.lgs. 75/2017 da parte dei Fondi ex art. 63 ed ex art 65 C.C.N.L.
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2016/2018 del 19.04.2018, alla luce del mutato quadro della disciplina contrattuale cosi
come prevista dal C.C.N.L. 19.04.2018;

Atteso che leffettivo ammontare del Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018, per l’anno
2023, comprese le riduzioni stabili delle risorse destinate al lavoro straordinario ai sensi del
citato art. 63, comma 2 lett. b), risulta pari a € 1.775.851,20 n.o.c.e. e pari a € 2.356.554,54
l.o.c.e. (allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale,
mentre Ueffettivo ammontare del Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018, per l’anno 2023,
risulta pari ad € 643.827,12 n.o.c.e. e pari ad € 854.358,59 lL.o.c.e. (allegato sub lett. B) alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, all’esito della decurtazione di €
31.691,51 n.o.c.e. (€ 42.054,63 lL.o.c.e.) per garantire il rispetto del limite previsto dall’art. 23,
comma 2, del d.lgs. 75/2017 da parte dei Fondi ex art. 63 ed ex art 65 C.C.N.L. 2016/2018
del 19.04.2018;

Atteso, infatti, che alla luce di quanto sopra esposto ed al fine di dare applicazione alle
disposizioni normative relative ai limiti imposti dall’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017
nonché in esecuzione di quanto indicato dallARAN nel parere citato, i Fondi
complessivamente considerati, comprese riduzioni stabili delle risorse destinate al lavoro
straordinario ai sensi del citato art. 63, comma 2 lett. b) ammontano, per 'anno 2023, ad
€ 5.574.846,78 n.o.c.e., di cui le poste stabili, soggette al predetto limite ex art. 23 del
D.Lgs. 75/2017, previa decurtazione per garantire il rispetto del limite previsto dall’art. 23,
comma 2, del d.lgs. 75/2017, ammontano complessivamente a € 5.232.589,00 n.o.c.e,,
rispettando pertanto il limite costituito dalle risorse stabili dei Fondi per 'anno 2016, pari
a € 5.232.589, come risulta dall’allegato sub lett. C) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale;

Atteso, pertanto, che alla luce di quanto sopra esposto e in particolare:

- che con riferimento al Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 - Anno 2023, nella voce
COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023 risulta accantonato con S.V. 4/2023, alla data odierna,
Limporto di € 1.974.826,18 al netto dell’accantonamento disposto per U'IMA anno 2023 sul
PJ “IMA_ANNO2023” di € 340.653,61 l.o.c.e. (€ 256.709,58 n.o.c.e.)

- che con riferimento al Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 - Anno 2023 nella voce
COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale EP” del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, alla data odierna, nella
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ risultano assestati € 629.073,02 e nella
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT, S.V. 6/2023, € 233.938,70;

- del quadro contrattuale e normativo di riferimento inerente alle regole di costituzione
dei fondi destinati alla contrattazione collettiva decentrata integrativa;

- delle disposizioni contrattuali relative alla quantificazione nonché alla diversa
imputazione delle risorse da destinare, in sede di costituzione, al “Fondo risorse
decentrate per le categorie B, C, D” e al “Fondo retribuzione di posizione e di risultato per
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la categoria EP” di cui rispettivamente all’art. 63 e all’art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 del
19.04.2018 per il personale del Comparto Istruzione e Ricerca;

- della quantificazione del Fondo ex art. 63 - Anno 2023 del C.C.N.L. 2016/2018
sottoscritto in data 19.04.2018, operata con la presente delibera, pari a € 2.356.554,54
l.o.c.e.;

- della quantificazione del Fondo ex art. 65 - Anno 2023 del C.C.N.L. 2016/2018
sottoscritto in data 19.04.2018, operata con la presente delibera, pari ad € 854.358,59
l.o.c.e. di cui € 598.051,01 L.o.c.e. destinati alla retribuzione di posizione e € 256.307,58
l.o.c.e. destinati alla retribuzione di risultato;

- della necessita di dare copertura nel bilancio unico di ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023, allammontare complessivo dei predetti fondi come di
seguito precisato:

. Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018, per l'anno 2023, da costituire in €
2.356.554,54 al lordo degli oneri a carico dellEnte - voce COAN CA.04.08.02.05.03
“Competenze accessorie al personale tecnico amministrativo”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES ivi computando € 340.653,61 l.o.c.e. accantonato

per il pagamento mensile dell’'IMA 2023 con PJ “IMA_ANNO02023”, previo:
storno di € 40.974,75 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al
personale EP”, UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ previa riduzione della scrittura di
vincolo 2751/2023 del medesimo importo in favore della voce COAN CA.04.08.02.05.03
“Competenze accessorie al personale tecnico amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES con incremento della scrittura di vincolo n.
4/2023, del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023;

. Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018, per lanno 2023, da costituire in €

854.358,59 l.o.c.e. - voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale

EP”, di cui:

- € 598.051,01 l.o.c.e. a valere sulla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze
accessorie del personale EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ,

- € 256.307,58 l.o.c.e. a valere sulla UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT - Retribuzione
di Risultato Cat. Ep, previo incremento della scrittura di vincolo 6/2023 (previa
partizione di € 22.368,88 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie
del personale EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ in favore della S.V. 6/2023 voce
COAN CA.04.08.02.05.02  “Competenze  accessorie del personale EP ”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT);

- con conseguente storno dell'imposto di € 8.653,13 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.02
“Competenze accessorie al personale EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ in favore
del Fondo di riserva di Ateneo, voce COAN CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri straordinari”
UA.PG.ACEN, del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023;
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Preso atto che e attualmente in corso l'attuazione del C.C.I. Accordo 2022 sottoscritto in
data 06.10.2022 (nonché del C.C.l. “protocollo performance” sottoscritto in data
25.02.2020) e che, pertanto, allo stato, non risultano quantificabili né certificabili le
economie relative alllanno 2022 da far confluire eventualmente, come risorse variabili
fuori limite, al Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018, per l’anno 2023 e al
Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018, per lanno 2023 ai sensi,
rispettivamente, dell’art. 64, comma 6, e 66, comma 4, del richiamato C.C.N.L. 2016/2018
del 19.04.2018;

Preso atto da ultimo delle disposizioni di cui all’art. 23, comma 4 e 4-bis del D.Lgs. n. 75
del 25 maggio 2017 secondo cui “[...] A decorrere dal 1° gennaio 2018 e sino al 31 dicembre
2020, in via sperimentale, le regioni a statuto ordinario e le cittd Metropolitane che
rispettano i requisiti di cui al secondo periodo possono incrementare, oltre il limite di cui al
comma 2, l'ammontare della componente variabile dei fondi per la contrattazione
integrativa destinata al personale in servizio presso i predetti enti, anche di livello
dirigenziale [...] 4 bis. Il comma 4 del presente articolo si applica, in via sperimentale,
anche alle universita statali individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri, adottato su proposta del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze e con il Ministro
dell'istruzione, dell'universitd e della ricerca, sentita la Conferenza dei rettori delle
universita italiane, tenendo conto, in particolare, dei parametri di cui alle lettere c) e d) del
secondo periodo del citato comma 4, dell'indicatore delle spese di personale previsto
dall'articolo 5 del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, e dell'indicatore di sostenibilita
economico-finanziaria, come definito agli effetti dell'applicazione dell'articolo 7 del
medesimo decreto legislativo n. 49 del 2012. Con il medesimo decreto e individuata la
percentuale di cui al comma 4. Sulla base degli esiti della sperimentazione, con decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro per la semplificazione e
la pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze e con
il Ministro dell'istruzione, dell'universitd e della ricerca, sentita la Conferenza dei rettori
delle universita italiane, pud essere disposta l'‘applicazione in via permanente delle
disposizioni di cui al presente comma.” e degli artt. 63, comma 5, e 65, comma 5, del
C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018 secondo cui “A decorrere dal 1° gennaio 2018 e sino al 31
dicembre 2020, in via sperimentale, le universita statali individuate ai sensi dell’art. 23,
comma 4-bis del d. lgs. 25 maggio 2017 n. 75 possono incrementare, oltre il limite di cui
allart. 23, comma 2 del medesimo decreto legislativo, 'ammontare della componente
variabile del presente Fondo, costituita dalle risorse di cui al comma 3, in misura non
superiore ad una percentuale della sua componente stabile, costituita dalle risorse di cui ai
commi 1 e 2. Tale percentuale é individuata secondo le modalita e le procedure indicate
dal citato art. 23, comma 4-bis. La presente disciplina pud essere applicata solo a seguito
dell’emanazione dei decreti attuativi previsti dalle disposizioni di legge sopra richiamate”;
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Atteso che le predette risorse variabili potranno essere quantificate e certificate
solamente a seguito dell’emanazione dei decreti attuativi previsti dalle disposizioni di
legge e della contrattazione collettiva nazionale sopra richiamate;

Considerato che dopo la sottoscrizione del C.C.N.L. del comparto “/struzione e ricerca” il
6.12.2022 “sui principali aspetti del trattamento economico del personale del comparto
Istruzione e ricerca per il triennio 2019-2027” le trattative sono proseguite e sono tutt’ora in
atto ai fini della sottoscrizione del C.C.N.L. per il triennio 2019-2021 relativo alla parte
giuridica e ad alcuni residuali aspetti del trattamento economico del personale del
suddetto comparto, da cui potrebbe conseguire la necessita di rivedere la costituzione dei
Fondi in oggetto;

Visto l'art. 32 del Regolamento per 'Amministrazione, la Finanzia e la Contabilita;

Visto in merito il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data
29/05/2023, allegato agli atti della presente delibera;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Viste le previsioni normative richiamate in premessa;

Visti i Contratti Collettivi Nazionali di lavoro del personale del Comparto Universita,
sottoscritti a partire dal 9.08.2000, ivi compresi quelli sottoscritti il 16.10.2008 ed il
12.03.2009 relativi al quadriennio 2006/2009;

Visto il C.C.N.L. 2016/2018 del personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto in
data 19.04.2018 con particolare riferimento agli artt. 63, 64, 65, 66;

Atteso altresi che agli artt. 63 e 64 del suddetto contratto collettivo nazionale & stato
disciplinato il “Fondo risorse decentrate per le categorie B, C, D” e agli artt. 65 e 66 € stato
disciplinato il “Fondo retribuzione di posizione e di risultato per la categoria EP";

Visto il C.C.N.L. del comparto “Istruzione e ricerca” sottoscritto il 6.12.2022 “sui principali
aspetti del trattamento economico del personale del comparto Istruzione e ricerca per il
triennio 2019-2021";

Viste le circolari n. 12 del 15.04.2011 e n. 25 del 19.7.2012 del Ministero delle Economia e
delle Finanze - I.G.O.P. con riguardo alla disciplina della costituzione dei Fondi;

Preso atto delle disposizioni impartite dal M.E.F. — I.G.O.P. nella circolare n. 16/2012, come
da ultimo richiamate con circolare n. 18/2021 del 18.06.2021, in materia di redazione del
Conto annuale per 'anno 2020;

Ricordato che l'art. 63, comma 1, del CCNL 2016/2018 consolida, in un unico importo, le
risorse stabili del fondo ex art. 87 sopra citato dell’anno 2017 come certificate dal Collegio
dei Revisori dei Conti e che tale importo costituisce il primo finanziamento dei fondi a
partire dal 2018;
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Ricordato altresi che dalla relazione tecnico finanziaria del fondo ex. art. 87 CCNL
2006/2009 del 16.10.2008 per l'anno 2017 risulta che le risorse fisse aventi carattere di
certezza e stabilita erano il frutto della somma:

- delle risorse storiche consolidate,

- degli incrementi contrattuali, all’epoca conteggiabili,

- degli incrementi derivanti da RIA personale cessato e Differenziali cessati/passati di

categoria, all’epoca valorizzabili,
- degli incrementi derivanti dalla stabile riduzione dello straordinario, a quel momento
operata,

per un importo complessivo di € 5.236.963,00 che, decurtato dellimporto di € 2.838.093,00
relativo al costo delle PEO a quel momento in essere, conducono ad un importo
consolidato per il 2017 di risorse stabili pari ad € 2.398.870,00;
Ricordato, inoltre, che, ai sensi dell’art. 63, comma 4, CCNL 2016/2018, allimporto
consolidato, come da ultimo rappresentato, devono essere applicate le decurtazioni di
Legge: la decurtazione conseguente all’applicazione dell’art. 1, c. 189, L. 266/05, la
decurtazione permanente di cui all’art. 1, c. 456, L 147/2013, la decurtazione di cui all’art.
23, comma 2, D.lgs. 75/2017 (come analiticamente riportate in sede di Tabella 15 del conto
annuale 2017);
Valutato parimenti che anche in ordine al Fondo ex art. 65, con riferimento alle risorse
stabili consolidate dell’anno 2017, deve essere valorizzato limporto al lordo delle
decurtazioni disposte dalle sopra richiamate disposizioni normative, pari ad € 602.305,00,
alla luce del D.R. 1375/2017 di costituzione del Fondo dell’anno 2017 ex art. 90 C.C.N.L.
2006/2009 sottoscritto il 16.10.2008, della relativa Relazione tecnico-finanziaria e della
Tabella 15 del Conto annuale 2017;
Dato atto che la circolare del MEF - Dipartimento RGS - n. 25/2022 avente ad oggetto: “/l
conto annuale 2021 - rilevazione prevista dal titolo V del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165”, in materia di risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita, riporta quanto
segue:
» “Unico importo consolidato, che costituisce l'importo iniziale, invariante, di ciascun fondo,
a titolo esemplificativo l'unico importo consolidato 2017 individuato dall’articolo 67, primo
comma del CCNL delle Funzioni locali, dagli articoli 63 e 65, primo comma, nel caso del
CCNL Istruzione e ricerca con riferimento alle Universita, dal secondo comma
rispettivamente dell’articolo 80 e dell’articolo 81 del CCNL Sanita. Nota bene: poiché talune
decurtazioni di legge risultano vigenti, cioe non disapplicate, in sede di Conto Annuale
lunico importo consolidato va computato “prima” dei tagli imposti dalle voci presenti nella
sezione delle Decurtazioni, a titolo esemplificativo, dall’art. 1, comma 456 della legge n. 147
del 2013, che rappresenta la decurtazione permanente che le amministrazioni debbono
continuare ad operare sui propri fondi come quantificata nel 2015.%;
Considerato pertanto che wuna corretta e puntuale rappresentazione dell’importo
consolidato 2017 nel Fondo ex art. 63 dell’anno 2022 deve essere operata al lordo delle
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decurtazioni di cui all’art. 1 c. 189 L. 266/05, all’art. 1, c. 456, L. 147/2013, nonché all’art. 23,
comma 2, D.lgs. 75/2017;

Valutato, inoltre, che lincremento stipendiale derivante dal rinnovo contrattuale 2016/2018
relativo alle categorie B, C e D, nel Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016-2018, nonché relativo
alla categoria EP nel Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016-2018, ai sensi di una corretta
applicazione del combinato disposto dell’art. 23, comma 2, D.lgs. 75/2017 e dell’art. 11,
comma 1, lett. a) del D.L. 14.12.2018 n. 135, convertito con L. 11.2.2019 n. 12, deve essere
valorizzato quale decurtazione da applicarsi al costo delle PEO in essere ai fini del rispetto
del limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017;

Ricordato quanto dispone la circolare MEF - Dipartimento RGS - n. 25/2022 in materia di
“Monitoraggio della contrattazione integrativa (art. 40bis, comma 3, D.Lgs. 165/2001)”;

Preso atto della proposta di delibera del Consiglio di Amministrazione nella seduta odierna
avente ad oggetto “Ricostituzione Fondo ex art. 63 e Fondo ex art. 65 C.C.N.L 2016/2018
sottoscritto in data 19.04.2018 — Anno 2022 - per integrazione Fondo ex art. 63 anno 2022
con economie Fondo ex art. 63 anno 2021 e per rettifica Fondo ex art. 63 e Fondo ex art. 65
anno 2022.%;

Attesa la propedeuticita della costituzione del Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. del 19.04.2018
e del Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. del 19.04.2018, quale atto antecedente all’avvio della
trattativa contrattuale per la stipula del C.C.I. Anno 2023;

Ritenuto pertanto opportuno procedere alla costituzione, per l'anno 2023, del “Fondo
risorse decentrate per le categorie B, C, D” e del “Fondo retribuzione di posizione e di
risultato per la categoria EP” di cui rispettivamente all’art. 63 e all’art. 65 del C.C.N.L.
2016/2018 del 19.04.2018 per il personale del Comparto Istruzione e Ricerca;

Atteso che, in sede di “Proposta di budget Annuale e triennale Esercizi 2023-20257,
’ammontare dei Fondi per il trattamento economico accessorio e stato stimato come di
seguito meglio precisato:

- Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018 per 'anno 2023 & stato stimato, in
applicazione della normativa vigente, per un importo previsionale pari a € 1.290.277,71
n.o.c.e., oltre ad eventuali risorse aggiuntive eventualmente previste dalla normativa e dai
CC.CC.NN.LL. futuri, e pari a € 1.712.198,52 lL.o.c.e,;

- Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018 per l’'anno 2023, e stato stimato,
in applicazione della normativa vigente, per un importo previsionale pari a € 587.638,03
n.o.c.e. oltre ad eventuali risorse aggiuntive eventualmente previste dalla normativa e dai
C.C.N.L. futuri, e pari a € 779.795,67 l.o.c.e. (€ 545.856,97 lL.o.c.e. per la retribuzione di
posizione e € 233.938,70 lL.o.c.e. per la retribuzione di risultato);

Vista la delibera n. 666 del Consiglio di Amministrazione del 21.12.2022 con cui sono stati
approvati il bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023 e il bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2023/2025;

Atteso che in sede di approvazione del budget 2023 risultano:
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- Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2018/2019 del 19.04.2018 per lanno 2023 pari a €
1.712.198,52 l.o.c.e. - voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale
tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 (S.V. 4/2023);

- Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2018/2019 del 19.04.2018 per l'anno 2023 pari a €
779.795,67 l.o.c.e. — a valere per € 545.856,97 sulla voce COAN CA.04.08.02.05.02
“Competenze accessorie al personale EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ e per €
233.938,70 sulla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale EP”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT scrittura di vincolo n. 6/2023 del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

Dato atto che, contestualmente all’approvazione del bilancio unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 a valere sulle risorse di cui alla voce COAN
CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico-amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES & stato accantonato nel PJ denominato
“IMA_ANNO2023” 'importo di € 256.709,58 n.o.c.e., corrispondente ad € 340.653,61 lL.o.c.e,,
per garantire il pagamento dell’'IMA anno 2023 con cadenza mensile;

Rilevato che, all’esito della procedura per le progressioni economiche orizzontali categorie
B, C, D delllanno 2022, con D.R. 3666 del 30.12.2022, ratificato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 31.01.2023 con delibera n. 47, il costo effettivo delle
suddette progressioni, pari ad € 149.908,71 n.o.c.e., € 207.443,67 l.o.c.e.,, e stato
valorizzato, in termini contabili, nell’esercizio 2023, con conseguente variazione a valere
sulle risorse di cui alla voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al
personale tecnico-amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES in favore della
voce COAN CA.04.08.02.03.01 “Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo
indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION nel Bilancio unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio per 'esercizio 2023;

Rilevato del pari che, all’esito della procedura per le progressioni economiche orizzontali
categorie EP delllanno 2022, con D.R. 3666 del 30.12.2022, ratificato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 31.01.2023 con delibera n. 47, il costo effettivo delle
suddette progressioni, pari ad € 17.078,18 n.o.c.e., € 23.632,79 lLo.c.e., & stato valorizzato,
in termini contabili, nell’esercizio 2023, con conseguente variazione dalla voce COAN
CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale EP”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ in favore della voce COAN CA.04.08.02.03.01 “Costo del
personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION nel
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio per l’esercizio 2023;

Dato atto, per il personale di categoria B-C-D, ai sensi dell’art. 63, commi 2 e 3, del CCNL
2016/2018, degli incrementi delle risorse derivanti:

- dal differenziale cessati anno 2022, rateo e intero;

- dalla RIA cessati anno 2022, rateo e intero;

- dalle economie per lo straordinario anno 2022;
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- dalla riapplicazione delle disponibilita vincolate 2022 all’esercizio 2023;

per effetto delle quali nel 2023 risulta un budget assestato nella voce COAN
CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES accantonato con S.V. 4/2023, alla data odierna, pari
a € 1.974.926,18 L.o.c.e. al netto dell’accantonamento disposto per U'IMA anno 2023 sul PJ
“IMA_ANNO2023” di € 340.653,61 l.o.c.e.;

Dato atto, per il personale di categoria EP, ai sensi dell’art. 65, commi 2 e 3, del CCNL
2016/2018, degli incrementi delle risorse derivanti:

- dal differenziale cessati anno 2022, rateo e intero;

- dalla RIA cessati anno 2022, rateo e intero;

per effetto delle quali, anche alla luce di variazioni positive e negative medio tempore
registrate, nel 2023 risulta un budget assestato di competenza dell’esercizio 2023 nella
voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale EP” del bilancio unico
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, alla data odierna, nella
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ pari a € 629.073,02 e nella
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT, S.V. 6/2023, pari a € 233.938,70;

Preso atto, inoltre, delle sentenze relative alle cause del personale stabilizzato
intervenute nell’lanno 2017 e nell’anno 2018, il cui costo € da imputare alle risorse del solo
Fondo ex art. 63 (ex art. 87 fino all’anno 2017) per ciascun anno di competenza nonché
alle conciliazioni medio tempore intervenute;

Preso atto del Parere Prot. n. 0013597/2018 con il quale UAran ha fornito istruzioni
operative finalizzate all’attestazione del rispetto complessivo del limite previsto dall’art.
23, comma 2, del d.lgs. 75/2017 da parte dei Fondi ex art. 63 ed ex art 65 C.C.N.L.
2016/2018 del 19.04.2018, alla luce del mutato quadro della disciplina contrattuale cosi
come prevista dal C.C.N.L. 19.04.2018;

Atteso che leffettivo ammontare del Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018, per l’'anno
2023, comprese le riduzioni stabili delle risorse destinate al lavoro straordinario ai sensi del
citato art. 63, comma 2 lett. b), risulta pari a € 1.775.851,20 n.o.c.e. e pari a € 2.356.554,54
l.o.c.e., allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale,
mentre Ueffettivo ammontare del Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018, per l'anno 2023,
risulta pari ad € 643.827,12 n.o.c.e. e pari ad € 854.358,59 l.o.c.e., allegato sub lett. B) alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, all’esito della decurtazione di €
31.691,51n.0.c.e. (€ 42.054,63 l.o.c.e.) per garantire il rispetto del limite previsto dall’art. 23,
comma 2, del d.lgs. 75/2017 da parte dei Fondi ex art. 63 ed ex art 65 C.C.N.L. 2016/2018
del 19.04.2018;

Atteso, infatti, che alla luce di quanto sopra esposto ed al fine di dare applicazione alle
disposizioni normative relative ai limiti imposti dall’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017
nonché in esecuzione di quanto indicato dallARAN nel parere citato, i Fondi
complessivamente considerati, comprese riduzioni stabili delle risorse destinate al lavoro
straordinario ai sensi del citato art. 63, comma 2 lett. b) ammontano, per 'anno 2023, ad

215

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023



unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

€ 5.574.846,78 n.o.c.e., di cui le poste stabili, soggette al predetto limite ex art. 23 del
D.Lgs. 75/2017, previa decurtazione per garantire il rispetto del limite previsto dall’art. 23,
comma 2, del d.lgs. 75/2017, ammontano complessivamente a € 5.232.589,00 n.o.c.e.,
rispettando pertanto il limite costituito dalle risorse stabili dei Fondi per ’anno 2016, pari
a € 5.232.589, come risulta dall’allegato sub lett. C) alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale;

Atteso, pertanto, che alla luce di quanto sopra esposto e in particolare:

- che con riferimento al Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 - Anno 2023, nella voce
COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023 risulta accantonato con S.V. 4/2023, alla data odierna,
Uimporto di € 1.974.826,18 al netto dell’laccantonamento disposto per U'IMA anno 2023 sul
PJ “IMA_ANNO2023” di € 340.653,61 l.o.c.e. (€ 256.709,58 n.o.c.e.)

- che con riferimento al Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 - Anno 2023 nella voce
COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale EP” del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, alla data odierna, risultano
assestati nella UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ € 629.073,02 e nella
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT, S.V. 6/2023, € 233.938,70;

- del quadro contrattuale e normativo di riferimento inerente alle regole di costituzione
dei fondi destinati alla contrattazione collettiva decentrata integrativa;

- delle disposizioni contrattuali relative alla quantificazione nonché alla diversa
imputazione delle risorse da destinare, in sede di costituzione, al “Fondo risorse
decentrate per le categorie B, C, D” e al “Fondo retribuzione di posizione e di risultato per
la categoria EP” di cui rispettivamente all’art. 63 e all’art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 del
19.04.2018 per il personale del Comparto Istruzione e Ricerca;

- della quantificazione del Fondo ex art. 63 - Anno 2023 del C.C.N.L. 2016/2018
sottoscritto in data 19.04.2018, operata con la presente delibera, pari a € 2.356.554,54
l.o.c.e.;

- della quantificazione del Fondo ex art. 65 - Anno 2023 del C.C.N.L. 2016/2018
sottoscritto in data 19.04.2018, operata con la presente delibera, pari ad € 854.358,59
l.o.c.e. di cui € 598.051,01 Lo.c.e. destinati alla retribuzione di posizione e € 256.307,58
l.o.c.e. destinati alla retribuzione di risultato;

- della necessita di dare copertura nel bilancio unico di ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023, alllammontare complessivo dei predetti fondi come di
seguito precisato:

. Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018, per lanno 2023, da costituire in €
2.356.554,54 al lordo degli oneri a carico dellEnte - voce COAN CA.04.08.02.05.03
“Competenze accessorie al personale tecnico amministrativo”

UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES ivi computando € 340.653,61 l.o.c.e. accantonato
per il pagamento mensile dell’'IMA 2023 con PJ “IMA_ANNOQ2023”, previo:
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- storno di € 40.974,75 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al
personale EP”, UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ previa riduzione della scrittura di
vincolo 2751/2023 del medesimo importo in favore della voce COAN CA.04.08.02.05.03
“Competenze accessorie al personale tecnico amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES con incremento della scrittura di vincolo n.
4/2023, del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023;

. Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018, per lanno 2023, da costituire in €

854.358,59 l.o.c.e. - voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale

EP”, di cui:

- € 598.051,01 lL.o.c.e. a valere sulla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze
accessorie del personale EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ,

- € 256.307,58 l.o.c.e. a valere sulla UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT - Retribuzione
di Risultato Cat. Ep, previo incremento della scrittura di vincolo 6/2023 (previa
partizione di € 22.368,88 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie
del personale EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ in favore della S.V. 6/2023 voce
COAN  CA.04.08.02.05.02 “Competenze  accessorie del personale EP ”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT);

- con conseguente storno dell'imposto di € 8.653,13 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.02
“Competenze accessorie al personale EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ in favore
del Fondo di riserva di Ateneo, voce COAN CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri straordinari”
UA.PG.ACEN del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023;

Preso atto che e attualmente in corso l’attuazione del C.C.I. Accordo 2022 sottoscritto in

data 06.10.2022 (nonché del C.C.I. “protocollo performance” sottoscritto in data

25.02.2020) e che, pertanto, allo stato, non risultano quantificabili né certificabili le

economie relative alllanno 2022 da far confluire eventualmente, come risorse variabili

fuori limite, al Fondo ex art. 63 del C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018, per 'anno 2023 e al

Fondo ex art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018, per lanno 2023 ai sensi,

rispettivamente, dell’art. 64, comma 6, e 66, comma 4, del richiamato C.C.N.L. 2016/2018

del 19.04.2018;

Preso atto da ultimo delle disposizioni di cui all’art. 23, comma 4 e 4-bis del D.Lgs. n. 75

del 25 maggio 2017 secondo cui “...] A decorrere dal 1° gennaio 2018 e sino al 31 dicembre

2020, in via sperimentale, le regioni a statuto ordinario e le cittd Metropolitane che

rispettano i requisiti di cui al secondo periodo possono incrementare, oltre il limite di cui al

comma 2, l'ammontare della componente variabile dei fondi per la contrattazione
integrativa destinata al personale in servizio presso i predetti enti, anche di livello
dirigenziale [...] 4 bis. Il comma 4 del presente articolo si applica, in via sperimentale,
anche alle universita statali individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri, adottato su proposta del Ministro per la semplificazione e la pubblica
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amministrazione, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze e con il Ministro
dell'istruzione, dell'universitd e della ricerca, sentita la Conferenza dei rettori delle
universita italiane, tenendo conto, in particolare, dei parametri di cui alle lettere c) e d) del
secondo periodo del citato comma 4, dell'indicatore delle spese di personale previsto
dall'articolo 5 del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, e dell'indicatore di sostenibilita
economico-finanziaria, come definito agli effetti dell'applicazione dell'articolo 7 del
medesimo decreto legislativo n. 49 del 2012. Con il medesimo decreto é individuata la
percentuale di cui al comma 4. Sulla base degli esiti della sperimentazione, con decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro per la semplificazione e
la pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze e con
il Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca, sentita la Conferenza dei rettori
delle universita italiane, puo essere disposta l'applicazione in via permanente delle
disposizioni di cui al presente comma.” e degli artt. 63, comma 5, e 65, comma 5, del
C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018 secondo cui “A decorrere dal 1° gennaio 2018 e sino al 31
dicembre 2020, in via sperimentale, le universita statali individuate ai sensi dell’art. 23,
comma 4-bis del d. lgs. 25 maggio 2017 n. 75 possono incrementare, oltre il limite di cui
all’art. 23, comma 2 del medesimo decreto legislativo, l'ammontare della componente
variabile del presente Fondo, costituita dalle risorse di cui al comma 3, in misura non
superiore ad una percentuale della sua componente stabile, costituita dalle risorse di cui ai
commi 1 e 2. Tale percentuale é individuata secondo le modalita e le procedure indicate
dal citato art. 23, comma 4-bis. La presente disciplina puo essere applicata solo a seguito
dell’emanazione dei decreti attuativi previsti dalle disposizioni di legge sopra richiamate™;
Atteso che le predette risorse variabili potranno essere quantificate e certificate
solamente a seguito delllemanazione dei decreti attuativi previsti dalle disposizioni di
legge e della contrattazione collettiva nazionale sopra richiamate;
Considerato che dopo la sottoscrizione del C.C.N.L. del comparto “Istruzione e ricerca” il
6.12.2022 “sui principali aspetti del trattamento economico del personale del comparto
Istruzione e ricerca per il triennio 2019-2027” le trattative sono proseguite e sono tutt’ora in
atto ai fini della sottoscrizione del C.C.N.L. per il triennio 2019-2021 relativo alla parte
giuridica e ad alcuni residuali aspetti del trattamento economico del personale del
suddetto comparto, da cui potrebbe conseguire la necessita di rivedere la costituzione dei
Fondi in oggetto;
Visto l'art. 32 del Regolamento per 'Amministrazione, la Finanzia e la Contabilita;
Visto in merito il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data
29/05/2023, allegato agli atti della presente delibera;
Allunanimita

DELIBERA

% Per lanno 2023, i Fondi per il personale del Comparto Istruzione e Ricerca,
complessivamente considerati (“Fondo risorse decentrate per le categorie B, C, D”
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e il “Fondo retribuzione di posizione e di risultato per la categoria EP” di cui,
rispettivamente, all’art. 63 e all’art. 65 del C.C.N.L. 2016/2018 del 19.04.2018)
ammontano a € 5.574.846,78 n.o.c.e,, comprensivi delle poste non soggette al
limite ex art. 23 del D.Lgs. 75/2017, pari ad € 342.257,78 n.o.c.e., e delle poste
stabili, soggette al limite ex art. 23 del D.Lgs. 75/2017, che, per il rispetto del
predetto limite, vengono decurtate di € 31.691,51 n.o.c.e. e, pertanto, ammontano a
€ 5.232.589,00 n.o.c.e.. Per Leffetto, il limite costituito dalle risorse stabili dei Fondi
per 'anno 2016, pari a € 5.232.589,00, e rispettato, come emerge dall’allegato sub
lett. C), parte integrante e sostanziale della presente delibera;
Il “Fondo risorse decentrate per le categorie B, C, D” di cui all’art. 63 del C.C.N.L.
2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018, relativo al personale di categoria B-C-D
del Comparto Istruzione e Ricerca, ivi computando € 340.653,61 l.o.c.e. accantonato
per il pagamento mensile dell’'IMA 2023 con PJ “IMA_ANNOQ2023”, previo:
storno di € 40.974,75 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze
accessorie al personale EP”, UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ previa riduzione
della scrittura di vincolo 2751/2023 del medesimo importo in favore della voce
COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico
amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES con incremento della
scrittura di vincolo n. 4/2023, del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023;
e costituito, per l'anno 2023, nella misura di € 1.775.851,20 n.o.c.e. e pari a €
2.356.554,54 l.o.c.e. secondo lo schema di cui all’allegato sub lett. A) parte
integrante e sostanziale della presente delibera, come da prospetto riepilogativo di
seguito riportato:

RISORSE FONDO EX ART. 63 CCNL 2016/2018 - ANNO 2023 (S.V. 4/2023)

Proposta Variazioni + Variazioni -
Budget
€ + € 810.824,94 l.o.c.e. - € 340.653,61 l.o.c.e.
1.712.198,52 RIA cess. 2022 B-C-D (intero+ rateo) | accantonamento IMA
Diff. cessazioni 2022 B-C-D 2023 - PJ “IMA_ANNO
l.o.c.e. (intero+rateo) primo calcolo 2023”- in sede di
Economie straordinario 2022 approvazione del
Bilancio -  esercizio
2023
- € 207.443,67 l.o.c.e.
PEO B-C-D 1.01.2022 -
D.R. n. 3666 del
30.12.2022
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Risorse Fondo 2023 (S.V. 4/2023)
€ 1.974.926,18 L.o.c.e.

+ € 40.974,75 previo storno dalla
voce COAN CA.04.08.02.05.02
“Competenze accessorie al personale
EP”,
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ e
previa riduzione della scrittura di
vincolo 2751/2023 del medesimo
importo in favore della voce COAN
CA.04.08.02.05.03 “Competenze
accessorie al personale tecnico
amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES
con incremento della scrittura di
vincolo n. 4/2023 del Bilancio Unico
di Ateneo di Previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023, per
effetto del presente atto;

Risorse Fondo ex art. 63 Anno 2023 (incluso PJ IMA_ANNO 2023 di € 340.653,61

Lo.c.e.)

€ 2.356.554,54
L.o.c.e.

€ 1.775.851,20
n.o.c.e.

Di autorizzare U'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, in conseguenza di
quanto sopra esposto, a effettuare:

storno di € 40.974,75 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze
accessorie al personale EP”, UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ previa riduzione
della scrittura di vincolo 2751/2023 del medesimo importo in favore della voce
COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico
amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES con incremento della
scrittura di vincolo n. 4/2023, del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023;

disponendo:
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- sulla voce COAN CA.04.08.02.05.03 “Competenze accessorie al personale tecnico
amministrativo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES il PJ:
"FONDO_EX_ART63_ANNO02023”, pari ad € 2.015.900,93 Llo.c.e. (al netto
dell’accantonamento disposto per U'IMA anno 2023 sul PJ “IMA_ANNO2023” di €
340.653,61 lL.o.c.e.), previo svincolo di pari importo della S.V. 4/2023 e previa
partizione dellimporto di € 2.015.900,93 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.03
“Competenze accessorie al personale tecnico amministrativo”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.COMPACCES alla medesima voce COAN e UA, PJ
“FONDO_EX_ART63_ANNO02023“ del bilancio unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

Di autorizzare altresi, in conseguenza di quanto sopra esposto, l'Ufficio Budgeting e
Bilancio Unico di Ateneo a contabilizzare il rilascio del “Fondo oneri retribuzione
EP”, relativo al fondo per indennita di posizione del personale di categoria EP per
’anno 2019 (scrittura COGE n. 2019/102243) per € 40.974,75 nell’esercizio contabile
2023 in contabilita generale (COGE);

Il “Fondo retribuzione di posizione e di risultato per la categoria EP” di cui all’art.
65 del C.C.N.L. 2016/2018 sottoscritto in data 19.04.2018, relativo al personale di
categoria EP del Comparto Istruzione e Ricerca, e costituito, per 'anno 2023, nella
misura di € 643.827,12 n.o.c.e. e pari ad € 854.358,59 l.o.c.e., secondo lo schema di
cui all’allegato sub lett. B), parte integrante e sostanziale della presente delibera, di
cui € 598.051,01 L.o.c.e. destinati alla retribuzione di posizione e € 256.307,58 l.o.c.e.
destinati alla retribuzione di risultato, come da prospetto riepilogativo di seguito
riportato:

RISORSE FONDO EX ART. 65 CCNL 2016/2018 - Anno 2023
Voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale
EP”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT (S.V. 6/2023)

Proposta Budget Variazioni + Variazioni -
COAN COAN COAN
CA.04.08.02.05.02 CA.04.08.02.05.02 CA.04.08.02.05.02

€ 779.795,67 l.o.c.e. UA.PG.ACEN.ATTPER UA.PG.ACEN.ATTPER
di cui: SON.EPPOSIZ SON.EPPOSIZ
+ € 106.848,84
UA.PG.ACEN.ATTPERSO l.o.c.e. - € 23.632,79 l.o.c.e.
N.EPPOSIZ RIA cess. 2022 EP PEO EP 1.01.2022 -
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SON.EPRISULTAT

+ € 22.368,88 previa
partizione di tale
importo dalla voce
COAN
CA.04.08.02.05.02
“Competenze
accessorie al
personale EP”
UA.PG.ACEN.ATTPER
SON.EPPOSIZ

in favore della
medesima voce
COAN
CA.04.08.02.05.02
“Competenze
accessorie del
personale EP ”
UA.PG.ACEN.ATTPER
SON.EPRISULTAT
(s.v. 6/2023) del
Bilancio  Unico di
Ateneo di Previsione
annuale
autorizzatorio
dell’esercizio 2023,
per effetto del
presente atto;

€ 545.856,97 L.o.c.e. (intero+rateo) D.R. n. 3666 del

Diff. cessazioni 2022 | 30.12.2022
UA.PG.ACEN.ATTPERSO EP (intero+rateo)
N.EPRISULTAT (S.V. primo calcolo
6/2023)
€ 233.938,70 l.o.c.e.
COAN COAN
CA.04.08.02.05.02 CA.04.08.02.05.02

UA.PG.ACEN.ATTPER UA.PG.ACEN.ATTPER

SON.EPPOSIZ

- € 22.368,88 l.o.c.e.
previa partizione di

tale importo dalla
voce COAN
CA.04.08.02.05.02
“Competenze
accessorie al
personale EP”

UA.PG.ACEN.ATTPERS
ON.EPPOSIZ in favore
della medesima voce
COAN
CA.04.08.02.05.02
“Competenze
accessorie del
personale EP ”
UA.PG.ACEN.ATTPERS
ON.EPRISULTAT (s.v.
6/2023), del Bilancio
Unico di Ateneo di
Previsione annuale
autorizzatorio
dell’esercizio 2023,
per effetto del
presente atto;

- € 8.653,13 previa
variazione di bilancio
dalla voce COAN
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CA.04.08.02.05.02

“Competenze
accessorie al
personale EP”

UA.PG.ACEN.ATTPERS
ON.EPPOSIZ in favore
del Fondo di riserva
di Ateneo voce COAN
CA.04.15.02.04.01

“Altri oneri
straordinari”
UA.PG.ACEN del

Bilancio Unico di
Ateneo di Previsione
annuale
autorizzatorio
dell’esercizio 2023,
per effetto del
presente atto;

RISORSE A BILANCIO
Voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale EP”
€ 854.358,59 l.o.c.e.
di cui:
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ
€ 598.051,01 l.o.c.e.
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT (S.V. 6/2023)
€ 256.307,58 l.o.c.e.

RISORSE FONDO EX ART. 65
ANNO 2023
€ 643.827,12 n.o.c.e.
€ 854.358,59 l.o.c.e.
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ
€ 450.678,98 n.o.c.e
€ 598.051,01 L.o.c.e.
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT
€ 193.148,14 n.o.c.e
€ 256.307,58 lL.o.c.e.
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» Di autorizzare U'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, in conseguenza di
quanto sopra esposto, a effettuare la partizione di € 22.368,88 dalla voce COAN
CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie del personale EP”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ in favore della voce COAN CA.04.08.02.05.02
“Competenze accessorie del personale EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT
con conseguente incremento di pari importo della S.V. 6/2023 del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023.

» Di autorizzare U'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, in conseguenza di
quanto sopra esposto, a effettuare la registrazione sulla voce COAN
CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale EP”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT - Retribuzione di Risultato Cat. Ep - del PJ
“FONDO_EX_ART_65_RISULTATO_ANNO2023”, pari ad € 256.307,58, previo svincolo
di pari importo della S.V. 6/2023 e previa partizione della predetta somma
complessiva di € 256.307,568 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze
accessorie al personale EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPRISULTAT alla medesima
Voce COAN e UA, PJ: “FONDO_EX_ART65_RISULTATO_ANNO2023” del bilancio unico
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023.

» Di autorizzare U'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, in conseguenza di
quanto sopra esposto, a effettuare una variazione di bilancio stornando lUimporto di
€ 8.653,13 dalla voce COAN CA.04.08.02.05.02 “Competenze accessorie al personale
EP” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.EPPOSIZ in favore del Fondo di riserva di Ateneo voce
COAN CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri straordinari” UA.PG.ACEN del Bilancio Unico di
Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 210/2023 - Numero protocollo: 171171/2023

Categoria 0.d.G: Rapporti con altri enti/partecipazioni 9.1

Oggetto: Fondazione Universitaria "Azienda Agraria" (F.U.A.A.) — nomina
Presidente della Fondazione: parere

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX | X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto l'art. 36 dello Statuto di Ateneo (“Altre strutture di supporto alla didattica e alla
ricerca”), in particolare il comma 1;

Visto l'atto costitutivo, in data 12 maggio 2006, della Fondazione Universitaria
“Azienda Agraria” (F.U.A.A.) ed il relativo Statuto;

Visto, in particolare, l’art. 9, comma 1, del suddetto Statuto, secondo cui “/l Presidente
della Fondazione resta in carica quattro anni, € anche Presidente del Consiglio di
amministrazione ed € nominato dal Rettore, sentito il Senato Accademico ed il
Consiglio di amministrazione dell’ente di riferimento”;

Visto il Decreto Rettorale n. 1659 del 1° luglio 2019 con cui € stato nominato il Prof.
Andrea Marchini, professore di Il fascia per il S.5.D. AGR/01 (Economia ed Estimo
rurale), quale Presidente della Fondazione Universitaria “Azienda Agraria” (F.U.A.A.)
per un quadriennio a decorrere dal 1° luglio 2019;
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Ritenuto di confermare, in vista della prossima scadenza, quale Presidente della
Fondazione Universitaria “Azienda Agraria” (F.U.A.A.), il Prof. Andrea Marchini, quale
persona altamente qualificata nel settore di attivita dell’ente, stante le competenze
specifiche e l'esperienza acquisita;

Rilevato che nel dibattito:

Il Delegato per il settore Riforme, semplificazione e supporto legale, Prof. Daniele Porena
illustra sinteticamente il punto relativo alla nomina del Presidente della Fondazione
Universitaria “Azienda Agraria” (F.U.A.A.) che, ai sensi dell’art. 9, comma 1, dello Statuto
viene nominato dal Rettore, sentiti il Senato accademico e il Consiglio di
amministrazione. La proposta sulla quale si chiede parere al Consiglio di
Amministrazione e quella di confermare alla carica di Presidente della Fondazione il
Prof. Andrea Marchini, Professore Associato del settore scientifico-disciplinare AGR/01
(Economia ed estimo rurale).

Il Presidente informa i Consiglieri che d’accordo con il Prof. Marchini, con la Fondazione
per Ulstruzione Agraria (F.I.LA.) e con i Direttori dei Dipartimenti coinvolti verra intrapreso
un ragionamento sull’accorpamento dei due soggetti, nella fattispecie consentendo che
F.I.LA possa assorbire le funzioni della F.U.A.A., anche ai fini di una riduzione dell’ingente
numero di soggetti delle fondazioni all’interno dell‘Ateneo, nonché per una
semplificazione della gestione amministrativa degli stessi.

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare 'art. 36, comma 1;
Visto lo Statuto della Fondazione Universitaria “Azienda Agraria” (F.U.A.A.)), in
particolare l'art. 9, comma 1;
Visto il Decreto Rettorale n. 1659 del 1° luglio 2019, di nomina del Prof. Andrea
Marchini, quale Presidente della Fondazione Universitaria “Azienda Agraria” (F.U.A.A.)
per un quadriennio a decorrere dal 1° luglio 2019;
Valutato e condiviso, in vista della prossima scadenza, di confermare alla carica di
Presidente della F.U.A.A. il Prof. Andrea Marchini, professore di Il fascia per il S.S.D.
AGR/01 (Economia ed Estimo rurale), quale persona altamente qualificata nel settore
di attivita dell’ente, stante le competenze specifiche e 'esperienza acquisita;
Allunanimita

DELIBERA

% di esprimere parere favorevole, ai sensi dell’art. 9, comma 1, dello Statuto della
Fondazione sopra citato, alla nomina del Prof. Andrea Marchini, Professore di Il
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fascia per il S.S.D. AGR/01 - (Economia ed Estimo rurale), quale Presidente
della Fondazione Universitaria “Azienda Agraria” (F.U.A.A.) per un quadriennio a
decorrere dal 1° luglio 2023.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 211/2023 - Numero protocollo: 171172/2023

Categoria 0.d.G: Rapporti con altri enti/partecipazioni 9.2

del Consorzio - parere

Oggetto: Consorzio Interuniversitario per U’Alta formazione in Matematica
(CIAFM). Designazione del Rappresentante dell’Ateneo nel Consiglio Direttivo

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XXX | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto d’Ateneo, e in particolare lart. 2, il cui comma 4 dispone, tra laltro,
che lUniversita, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali, pud “costituire
associazioni, enti, fondazioni, societa, consorzi, spin-off, altri organismi pubblici o
privati o partecipare ad essi”;

Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione,
rispettivamente del 10 e del 30 marzo 2004, con cui & stata approvata 'adesione
dell’Universita degli Studi di Perugia al Consorzio Interuniversitario per UAlta
Formazione in Matematica, con sede legale in Sesto Fiorentino;

Visto lo Statuto del Consorzio medesimo, cui partecipano, oltre all’Universita degli
Studi di Perugia, la Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati di Trieste, la
Scuola Normale Superiore di Pisa, Ulstituto Nazionale di Alta Matematica “F. Severi”,
Universita degli Studi di Milano-Bicocca, | ‘Universita degli Studi di Firenze,
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Universita degli Studi di Napoli Federico Il, U'Universita di Pavia, 'Universita di Torino,
il Politecnico di Torino, il Gran Sasso Institute, avente lo scopo di promuovere e
coordinare la partecipazione degli enti consorziati alla formazione di studenti e
ricercatori nelle scienze matematiche e nelle loro applicazioni;

Visto, in particolare, l'art. 7 dello Statuto del Consorzio, che disciplina il Consiglio
Direttivo, il quale prevede, che il Consiglio medesimo & composto da un
rappresentante di ciascun Ente consorziato e da un rappresentante della Scuola
Matematica Interuniversitaria, operante nel campo della matematica e delle sue
applicazioni, nominato dal proprio Ente per un triennio;

Vista la nota del Direttore del CIAFM prot. n. 317966 del 2 novembre 2022, che
richiede a questa amministrazione | ‘attivazione delle procedure per la designazione
del nuovo rappresentate di Ateneo in seno al Consiglio Direttivo del Consorzio;

Visto lestratto del verbale del Consiglio di Dipartimento di Matematica e Informatica,
trasmesso, con nota prot. n. 144237 del 2 maggio 2023, con cui il Dipartimento citato
ha proposto la designazione del Prof. Carlo Bardaro, professore di | fascia per il S.S.D.
MAT/05 - analisi matematica, quale rappresentante dell’Ateneo nel Consiglio Direttivo
del CIAFM;

Visto l'art. 10, comma 3 lett. |) dello Statuto d’Ateneo, secondo cui il Rettore “designa,
sentiti il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, i rappresentanti
dell’'Universita in enti e organismi esterni”;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto lo Statuto d’Ateneo, e in particolare l'art. 2, comma 4 e l’art. 10, comma 3 lett.
1);

Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione,
rispettivamente del 10 e del 30 marzo 2004;

Visto il vigente Statuto del Consorzio CIAFM e in particolare l'art. 7;

Vista la nota prot. n. 317966 del 2 novembre 2022 del Consorzio Interuniversitario per
LCAlta formazione in Matematica;

Visto Uestratto del verbale del Consiglio di Dipartimento di Matematica e Informatica,
trasmesso con nota prot. 144237 del 2 maggio 2023, con cui il Dipartimento citato ha
proposto la designazione del Prof. Carlo Bardaro professore di | fascia per il S.S.D.
MAT/05 - analisi matematica, quale rappresentante dell’Ateneo nel Consiglio Direttivo
del CIAFM;

Condiviso di proporre quale rappresentante di Ateneo nel Consiglio Direttivo del
Consorzio il Prof. Carlo Bardaro, studioso altamente qualificato a ricoprire il suddetto
incarico;
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Allunanimita

DELIBERA

« di esprimere parere favorevole alla designazione del Prof. Carlo Bardaro,
professore | fascia per il S.S.D. MAT/05 - analisi matematica, quale
rappresentante di Ateneo nel Consiglio Direttivo del Consorzio

Interuniversitario per UAlta Formazione in Matematica.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 212/2023 - Numero protocollo: 171173/2023

Categoria 0.d.G: Rapporti con altri enti/partecipazioni 9.3

Oggetto: Associazione Centro italiano di studi superiori per la formazione in
giornalismo radiotelevisivo: parere in ordine alla designazione del Presidente
del Comitato Scientifico e dei membri effettivo e supplente nel Collegio dei
Revisori dei conti

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare lart. 2, il cui comma 4 dispone, tra laltro,
che lUniversita, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali, puo “costituire
associazioni, enti, fondazioni, societa, consorzi, spin-off, altri organismi pubblici o
privati o partecipare ad essi”;

Visto il vigente Statuto dell’Associazione Centro italiano di studi superiori per la
formazione e laggiornamento in giornalismo radiotelevisivo, con sede in Ponte
Felcino, Perugia, cui partecipano U'Universita degli Studi di Perugia e la RAI in qualita
di soci fondatori, la Fondazione Orintia Carletti Bonucci, la Fondazione Cassa di
Risparmio di Perugia, 'Ordine nazionale dei giornalisti, la Regione dell’Umbria, il
Comune di Perugia quali soci ordinari, e come soci onorari i soggetti cui tale qualifica
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e attribuita dall’Assemblea dell’ente, avente lo scopo di promuovere e favorire
’accesso dei giovani alla professione di giornalista radiotelevisivo;

Visto, in particolare, l’art. 17 del citato Statuto, il quale dispone che il Presidente del
Comitato Scientifico € nominato dall’Universita degli Studi di Perugia, resta in carica
tre anni ed é rinnovabile;

Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione,
rispettivamente del 18 e 19 febbraio 2020, con le quali e stato espresso parere
favorevole alla nomina del Prof. Carlo Calvieri, quale Presidente del Comitato
Scientifico della citata Associazione per il triennio 2020-2022;

Visto il D.R. n. 315 del 24 febbraio 2020, con il quale il Prof. Carlo Calvieri, Professore
di Il fascia per il S.S.D. IUS/09 - Istituzioni di Diritto Pubblico & stato nominato, ai
sensi del citato art. 17, Presidente del Comitato Scientifico dell’Associazione;

Ritenuto necessario di dover procedere alla nomina, ai sensi dell’art. 17 dello Statuto
della suddetta Associazione, del Presidente del Comitato Scientifico;

Valutato di confermare il Prof. Carlo Calvieri Professore Il fascia per il S.S.D. IUS/09 -
Istituzioni di Diritto Pubblico, stante 'esperienza gia maturata;

Visto, altresi, l'art. 21 del citato Statuto, il quale dispone, tra laltro, che il Collegio dei
Revisori dei Conti & costituito da tre membri effettivi, che durano in carica tre anni, di
cui almeno uno iscritto al registro dei revisori contabili e tre supplenti come di
seguito nominati: due membri effettivi (di cui uno con funzioni di presidente) e due
supplenti, dalla Rai, un membro effettivo ed uno supplente dall’Universita degli Studi
di Perugia;

Visto il D.R. n. 315 del 24 febbraio 2020, con il quale, tra laltro, la Dott.ssa Tiziana
Bonaceto e il Dott. Andrea Bellino sono stati nominati, ai sensi del citato art. 21,
rispettivamente, membro effettivo e membro supplente del Collegio dei Revisori dei
Conti dell’Associazione “Centro italiano di studi superiori per la formazione e
’aggiornamento in giornalismo radiotelevisivo”, per il triennio 2020/2022;

Visto il successivo D.R. n. 856 del 13 aprile 2022, con cui, la Dott.ssa Anna Vivolo e il
Dott. Giuliano Antonini sono stati nominati, ai sensi del citato art. 21, rispettivamente,
quali membro effettivo e supplente del Collegio dei Revisori dei Conti
dell’Associazione Centro italiano di Studi superiori per la formazione e
'aggiornamento in giornalismo radiotelevisivo, in sostituzione della Dott.ssa Tiziana
Bonaceto e del Dott. Andrea Bellino per la restante parte del triennio 2020/2022;
Ritenuto necessario, vista la scadenza, procedere alla nomina ai sensi dell’art. 21 dello
Statuto della suddetta Associazione, dei rappresentanti dell’'Universita degli Studi di
Perugia nel Collegio dei Revisori dei conti;

Valutato di nominare, stante i relativi profili: la Dott.ssa Anna Vivolo e il Dott.
Giuseppe Palazzo, rispettivamente quale membro effettivo del Collegio dei Revisori
dei Conti dell’Associazione “Centro italiano di studi superiori per la formazione e
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aggiornamento in giornalismo radiotelevisivo”, e membro supplente del citato
Collegio per il triennio 2023/2025;

Visto l'art. 10, comma 3 lett. |) dello Statuto d’Ateneo, secondo cui il Rettore “designa,
sentiti il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, i rappresentanti
dell’'Universita in enti e organismi esterni”;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare l'art. 2, comma 4 e ’art. 10, comma 3 lett. |;

Visto il vigente Statuto dell’Associazione Centro italiano di studi superiori per la

formazione e 'aggiornamento in giornalismo radiotelevisivo e, in particolare, gli art. 17

e 21;

Visti i D.R. n. 315 del 24 febbraio 2020 e D.R. n. 856 del 13 aprile 2022;

Ritenuto di confermare, quale Presidente del Comitato Scientifico della citata

Associazione il Prof. Carlo Calvieri, Professore di Il fascia per il S.S.D. 1US/09

Istituzioni di Diritto Pubblico;

Condivisa altresi la necessita di procedere alla nomina della Dott.ssa Anna Vivolo,

quale membro effettivo del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Associazione “Centro

italiano di studi superiori per la formazione e laggiornamento in giornalismo
radiotelevisivo”, e del Dott. Giuseppe Palazzo, quale membro supplente del citato

Collegio per il triennio 2023/2025, stante i rispettivi profili professionali;

Allunanimita

DELIBERA
« di esprimere parere favorevole alla nomina Prof. Carlo Calvieri Professore di Il
fascia per il S.S.D. IUS/09 - lIstituzioni di Diritto Pubblico, quale Presidente del
Comitato Scientifico dell’Associazione Centro italiano di studi superiori per la
formazione e l'aggiornamento in giornalismo radiotelevisivo;

% di esprimere parere favorevole alla nomina della Dott.ssa Anna Vivolo e del
Dott. Giuseppe Palazzo, quali, rispettivamente, membro effettivo e membro
supplente del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Associazione “Centro italiano
di studi superiori per la formazione e laggiornamento in giornalismo
radiotelevisivo”, per il triennio 2023 /2025.

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Categoria 0.d.G: Rapporti con altri enti/partecipazioni 9.4

Oggetto: Centro interuniversitario di Studi Ungheresi sull’Europa Centro -
Orientale — CISUECO. Approvazione dell’atto aggiuntivo

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate

ominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX | X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto il D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382, in particolare lart. 91 in materia di collaborazione
interuniversitaria;

Visto lo Statuto d’Ateneo, in particolare gli artt. 16, comma 2 lett. ¢ e 20, comma 2 lett. o,
recanti le attribuzioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione in
materia, tra laltro, di istituzione, attivazione, modifica e disattivazione di strutture di
ricerca, anche interuniversitarie;

Visto l'art. 47 dello Statuto, in materia di Centri di ricerca, anche interuniversitari, il cui
comma 4 dispone, tra laltro, che il Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato
Accademico, delibera sulla istituzione dei Centri di ricerca, o sulla partecipazione ai
medesimi, anche interuniversitari;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 31 marzo 2022, previo parere
favorevole del Senato Accademico reso in data 30 marzo 2022, di approvazione del rinnovo
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della convenzione del Centro Interuniversitario per gli Studi Ungheresi e sul’Europa centro
orientale — CISUECO unitamente alla convenzione istitutiva del Centro;

Vista la vigente Convenzione Istitutiva del CISUECO, perfezionata in data 28 settembre
2022 tra U’ Universita degli Studi di Perugia, 'Universita “Alma Mater Studiorum” di Bologna,
'Universita degli Studi di Firenze, 'Universita degli Studi di Napoli 'Orientale, 'Universita
degli Studi di Milano, UUniversita degli Studi di Padova, l'Universita Roma Tre, sede
amministrativa del centro, 'Universita degli Studi di Torino, 'Universita degli Studi di Udine
e U'Universita degli Studi di Venezia “Ca’ Foscari”;

Visto l’art. 3 comma 2 della convenzione relativo alle adesioni al Centro e recessi, ai sensi
del quale: “Possono entrare a far parte del Centro altri Atenei che ne facciano motivata
richiesta, indicando i nominativi dei propri professori e ricercatori interessati ad aderirvi e il
relativo Dipartimento, con [’Unita di ricerca costituita. Il Consiglio Scientifico del Centro
delibera in merito a tali richieste. In caso di deliberazione favorevole, le adesioni di altre
Universitad sono formalizzate mediante la sottoscrizione di appositi atti aggiuntivi alla
presente Convenzione, da sottoporre alla preventiva approvazione degli organi competenti
di tutti gli Atenei aderenti”.

Vista la nota assunta a prot. n. 98625 del 13 marzo 2023 con la quale 'Universita Roma Tre,
sede amministrativa del Centro, ha inviato la bozza dell’atto aggiuntivo del Centro
Interuniversitario per gli Studi Ungheresi e sul’Europa centro orientale — CISUECO, allegato
alla presente delibera, sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale, per
'approvazione, ai sensi dell’art. 3, dell’ingresso dell’Universita degli Studi di Trieste;

Vista la nota prot. n. 101955 del 15.3.2023 di trasmissione dell’atto aggiuntivo al
Dipartimento di Lettere - lingue, letterature e civilta antiche e moderne per l'approvazione
del medesimo;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere - lingue, letterature e civilta
antiche e moderne del 10 maggio 2023, odg. n. 10, assunta a prot. n. 164087 del 24.5.23, con
la quale e stato approvato 'atto aggiuntivo citato, gia allegato;

Tenuto conto dellimportanza delle nuove adesioni e del contributo fattivo che il citato
Ateneo potra fornire alle attivita del Centro CISUECO;

Vista la delibera del Senato Accademico in data 30/05/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Udito quanto esposto dal Presidente;
Visto il D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382, in particolare l’art. 91;

Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare gli artt. 16, comma 2 lett. ¢, 20, comma 2 lett. o e
47;
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Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 31 marzo 2022, previo parere
favorevole del Senato Accademico reso in data 30.3.2022 di approvazione della
Convenzione Istitutiva del Centro Interuniversitario per gli Studi Ungheresi e sull’Europa
centro orientale — CISUECO;
Vista la vigente Convenzione, e, in particolare, l’art. 3 in materia di adesioni al Centro;
Vista la nota dell’Universita degli Studi di Roma Tre, assunta a prot. 98625 del 13 marzo
2023;
Vista la nota prot. n. 101955 del 15.3.2023 di trasmissione dell’atto aggiuntivo al
Dipartimento di Lettere - lingue, letterature e civilta antiche e moderne;
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere - lingue, letterature e civilta
antiche e moderne del 10 maggio 2023 di approvazione dell’Atto Aggiuntivo alla
Convenzione lIstitutiva del Centro Interuniversitario per gli Studi Ungheresi e sull’Europa
centro orientale — CISUECO, gia allegato alla presente delibera per farne parte integrante e
sostanziale;
Vista la delibera del Senato Accademico in data 30/05/2023;
Condivisa limportanza della nuova adesione dell’Universita sopracitata e il contributo
fattivo che potra fornire alle attivita del CISUECO;
All’unanimita

DELIBERA

« di approvare l'atto aggiuntivo alla Convenzione Istitutiva del Centro Interuniversitario per
gli Studi Ungheresi e sullEuropa centro orientale — CISUECO relativo all’adesione al
Centro dell’Universita degli Studi di Trieste, allegato sub lett. A) alla presente delibera
per farne parte integrante e sostanziale;

« di dare mandato al Rettore di sottoscrivere l'atto aggiuntivo, con ogni piu ampio potere,
compreso quello di apportarvi eventuali modifiche, ove ritenute necessarie.

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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diritti di accesso non esclusivi di riviste elettroniche e dei relativi servizi

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Preso atto che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 febbraio 2018 era stata
autorizzata l’adesione, per il quinquennio 2018-2022, al contratto tra CRUI ed Elsevier;
Vista la nota prot. n. 162771 del 23 maggio 2023 con cui il Segretario amministrativo del
Centro Servizi Bibliotecari ha trasmesso lestratto del Consiglio del Centro medesimo
svoltosi in data 22 maggio 2023, che si allega alla presente delibera sub lett A per
costituirne parte integrante e sostanziale, con cui e stato deliberato “di proporre al
Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo di aderire al contratto tra CRUI ed Elsevier per il
quinquennio 2023-2027 poiché attraverso di esso si realizza un’economia di scala in quanto
al suddetto accordo aderiscono anche altre Universita”;

Preso atto che nella delibera sono sinteticamente riportate le seguenti voci del nuovo
contratto 2023-2027, i cui importi annuali, al lordo dell’aliquota attesa, risultano dalla
tabella sottostante:

237

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023




unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

Parte A

- Accesso alle riviste comprese nette sottoscrizioni delta c.d. "Freedom Collection" (oltre
2.300 titoli) che, in continuita con gli anni precedenti, consente l'accesso a oltre 2000
periodici - (dal 1997 all'annata corrente), con il mantenimento dei diritti perpetui di
accesso (c.d. PTA) alle annate pagate dei circa 250 titoli sottoscritti come "Core
Collection".

- Possibilita di pubblicazione open access per gli autori aventi diritto affiliati alle istituzioni
che sottoscrivono la Freedom Collection in oltre 1.800 "Core Hybrid Journals".

Parte B

- Accesso alle riviste comprese nelle sottoscrizioni della collezione Cell Press (19 titoli).

- Possibilita di pubblicazione open access per gli autori aventi diritto, affiliati alle istituzioni
che sottoscrivono la collezione Cell Press.

Parte C

- possibilita di pubblicazione open access per gli autori aventi diritto affiliati alle istituzioni
in oltre 600 titoli Gold open access (progetto pilota per gli anni 2023 e 2024, da rinegoziare
al termine del 2024 per gli anni 2025-2027);

2023 2024 2025 2026 2027
Parte A € € 908.314,10 | € € € 963.910,19
890.504,02 926.480,38 945.009,99
Parte B € 21.350,99 € 21.884,76 € 22.431,88 € 22.992,68 € 23.567,50
Parte C € 32.038,57 € 32.265,80 *Non ancora | *Non ancora | *Non ancora
negoziata negoziata negoziata
Totale € € € 948.912,26 | € €
943.893,58 962.464,66 968.002,67 987.477,69

Preso atto, dalla delibera sopra citata del Consiglio del Centro Servizi Bibliotecari, che il
limite di spesa assegnato al CSB per lacquisto di beni e la fornitura di servizi, da
monitorare e rispettare a far data dall'esercizio in corso, € pari ad € 2.624.992,82 e che per
'esercizio 2023 detto limite, considerato il plafond di ricavi (art. 1, comma 593, legge n.
160/2019) attestato con l'approvazione del Bilancio Unico di Ateneo dell'esercizio 2022, puo
essere superato per un importo non superiore al 20% mediante la presentazione di
proposte di utilizzo, adeguatamente motivate e approvate dal Consiglio del Centro, da
sottoporre alta definitiva approvazione del Consiglio di Amministrazione;

Preso atto, altresi, che con la medesima delibera il Consiglio del Centro Servizi Bibliotecari
si & impegnato, nelle more dell'assegnazione formale da parte del Consiglio di
Amministrazione del "plafond annuale" per il superamento del suddetto limite di spesa, la
cui esistenza non e certa e lentita non €& quantificabile a priorii ma solo dopo
'approvazione dei bilanci unici di Ateneo dei relativi esercizi di competenza, a compensare
annualmente gli eventuali maggiori costi per l'acquisto dei servizi derivanti dal contratto in
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oggetto con riduzioni di spesa su altre voci inerenti "acquisto beni e prestazioni di servizi"

di cui alta L. 160/2019;

Visto il decreto del Presidente del Centro Servizi Bibliotecari n. 16 del 24.5.2023 con il

quale, relativamente al nuovo contratto in trattazione, agli atti del CSB, & stato disposto di:

- prendere atto che gli oneri economici per la fornitura da parte di Elsevier delle riviste
elettroniche per il quinquennio 2023-2027 risultano essere:
€ 943.893,58 per U'Esercizio 2023;
€ 962.464,66 per 'Esercizio 2024;
€ 948.912,26 (da rinegoziare la possibilita di pubblicazione open access per gli autori
aventi diritto affiliati alle istituzioni) per 'Esercizio 2025;
€968.002,67 (da rinegoziare la possibilita di pubblicazione open access per gli autori
aventi diritto affiliati alle istituzioni) per 'Esercizio 2026;
€987.477,68 (da rinegoziare la possibilita di pubblicazione open access per gli autori
aventi diritto affiliati alle istituzioni) per 'Esercizio 2027;

- far gravare il costo relativo all’esercizio 2023 pari a € 943.893,58 a valere sulla SV n.
396/2023, voce COAN CA.04.09.08.03.04.01 “Altre Utenze Canoni” - UA.PG.CSB del
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

- proporre al Consiglio di Amministrazione di prevedere, in virtu di quanto sopra,
nelllambito delle risorse di Ateneo destinate al funzionamento del Centro Servizi
Bibliotecari degli esercizi 2024-2027, lo stanziamento relativo agli importi annui sopra
descritti sulla voce COAN CA.04.09.08.03.04 “Altre Utenze Canoni” - UA.PG.CSB, su cui
graveranno i relativi costi del contratto per le corrispondenti annualita;

Rilevato che nel dibattito:

Il Presidente, prima di dare parola al Pro-Rettore, Prof. Fausto Elisei, condivide con il
Consiglio una breve riflessione. Una delle regole che caratterizza il sistema universitario
nazionale sono i cosiddetti limiti di spesa che vengono determinati a fronte di un budget di
spesa calcolato sulle spese relative alle annualita 2016/17/18. Il problema e che in quegli
anni non avendo U'Ateneo fatto delle politiche di investimento ma solo delle politiche di
gestione ordinaria questo ha comportato una grossa limitazione alla potenzialita di spesa
dell’Ateneo. Pertanto oggi U'Ateneo in teoria potrebbe rafforzare le proprie politiche di
investimento per le risorse a disposizione, ma in pratica il limite di spesa che viene segnato
dalla gestione di alcuni anni non lo consente. Questo problema dei limiti di spesa non
riguarda solo ’Ateneo di Perugia e piu volte & stato affrontato in Conferenza dei Rettori per
provare a ragionare con il Ministero. Pertanto questo limite € un problema, perché oggi se
da un lato per avere una maggiore competitivita, autorevolezza e avendone le potenzialita
si potrebbero fare degli investimenti dall’altro i limiti in qualche modo frenano questa
possibilita. Auspica quindi che con il lavoro della Conferenza dei Rettori si possa riuscire ad
ottenere un'apertura di ragionamento e un tavolo su tema.
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Il Direttore Generale, Dott.ssa Anna Vivolo aggiunge al riguardo che questo dei limiti di
spesa € un tema particolarmente caldo per tutte le strutture di Ateneo e la delibera che il
Consiglio di Amministrazione ha approvato nella scorsa seduta di aprile, cioe l'assegnazione
di limiti a tutte le strutture sia dell'Amministrazione centrale che dei Dipartimenti (centri di
costo con autonomia gestionale), e un'azione che e wvolta - e sta funzionando
effettivamente - a operare un monitoraggio progressivo nel corso dell'anno dell'andamento
delle spese rispetto al raggiungimento del limite che € parametrato al triennio 2016/2018
per l'acquisto di beni e servizi, che pu0 essere superato nel limite delle risorse che
ammontano alla differenza tra i ricavi registrati nel 2018 e i ricavi registrati nell'esercizio
finanziario corrente cui si riferiscono questi limiti. L'Ateneo di Perugia per il 2023 ha un
plafond di circa 5 milioni di euro che consente di andare oltre il limite. Il superamento del
limite comporta delle responsabilita, anche erariali personali. In qualche modo negli anni
precedenti, continua il Direttore, ed & stato sottolineato anche nella scorsa seduta,
'Ateneo, senza avere la possibilita di fare un monitoraggio puntuale perché il limite
appunto & di Ateneo, e riuscito a stare nel plafond a disposizione in quanto agevolato dal
fatto che durante i due anni e mezzo di pandemia le spese sono state in effetti rallentate.
E’ chiaro, continua il Direttore, che in questo momento in cui si e usciti dal periodo
pandemico e stato assolutamente opportuno e strategico da parte del Consiglio di
Amministrazione approvare l'assegnazione di questi limiti alle strutture, perché sta
permettendo di verificare che diversamente, sulla base dell'andamento delle spese o delle
richieste di spesa, non saremmo stati nel plafond. Quindi, sottolinea il Direttore, e
un'azione strategica che non & mirata a limitare le attivita di ricerca o di investimento, ma
€ un'azione che vuole semplicemente, in via prudenziale e nel rispetto di quella che e la
normativa, dare piena legittimita di azione agli interventi dell'Ateneo. Questo & un problema
per tutti gli atenei ed e di ordine legislativo per le pubbliche amministrazioni, perché non &
che dipende dal MUR ma bensi dal MEF che ha adottato questa misura nell'ambito di un
contenimento della spesa pubblica, quindi di tutte le pubbliche amministrazioni e
conseguentemente anche per le universita.

Il Pro-Rettore Prof. Fausto Elisei, nel ringraziare il Presidente e il Direttore per le
precisazioni, auspica che si possa in qualche modo superare una fase di questo tipo a
livello politico, tenendo anche conto della capacita di acquisire risorse da parte delle
singole Istituzioni, perché non & che si stanno facendo debiti, ma si sta semplicemente
cercando di mantenere i servizi a un livello accettabile. Il problema dell’Ateneo & legato al
fatto che non solo c'e stata questa aggravante della mancanza di investimenti strategici nel
periodo 2016/2018 ma, al contempo, vi € stato un forte incremento dei costi specialmente
nelllambito del punto in trattazione che riguarda l'adesione al Contratto CRUI-Elsevier per
il periodo 2023/2027. Dalla documentazione allegata, infatti, continua il Pro-Rettore, si puo
notare come il costo sia in crescita negli anni, basti vedere che nel 2016 questo pacchetto
costava grossomodo il 30% in meno. Fa presente che oramai da parecchi anni gli editori
non contrattano i costi direttamente con le singole universita, ma attraverso la CRUI e
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questo permette di calmierare abbondantemente i prezzi ad avere un certo peso politico
nella determinazione dei servizi che vengono successivamente resi dagli editori. In effetti,
continua il Prof. Elisei, Elsevier € un pacchetto estremamente importante perché coinvolge
oltre 2300 riviste, 2000 periodici e permette l'accesso a riviste comprese nelle
sottoscrizioni Cell Press. Inoltre permette anche di pubblicare in open Access una serie di
articoli che nel periodo 2023/24 saranno limitati, ma dal 2024 in poi dovrebbero essere
illimitati. Il Consiglio quindi € chiamato a deliberare in merito all'adesione a questo
contratto per un valore relativo all'anno 2023 di 943.893 Euro, che & una cifra molto
importante ma reputa indispensabile per non chiudere un servizio bibliotecario che
praticamente ormai si basa principalmente sull'online. Tiene a precisare che il Centro
Servizi Bibliotecari, di cui € anche Presidente, sta facendo una operazione di revisione e di
attenzione delle spese programmabili e programmate in modo tale da stare dentro i limiti
di spesa cosi come sono stati assegnati, anche se non sara semplice mantenere i servizi
agli stessi livelli.

Il Presidente aggiunge che si sta ragionando anche su un'opera di razionalizzazione delle
biblioteche al fine di garantire non solo la continuita del servizio ma anche di renderlo
qualitativamente piu fruibile.

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Vista la nota prot. n. 162771 del 23 maggio 2023 con cui il Segretario amministrativo del
Centro Servizi Bibliotecari ha trasmesso lestratto del Consiglio del Centro medesimo
svoltosi in data 22 maggio 2023, nonché la relazione tecnica allegata sub lett. A) alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;
Preso atto di quanto declinato in narrativa in ordine ai contenuti e agli importi annuali
del nuovo contratto quinquennale 2023-2027 tra CRUI ed Elsevier, agli atti del CSB;
Preso atto degli impegni assunti dal CSB in ordine al monitoraggio e al rispetto dei limiti
di spesa, nonché alla compensazione degli eventuali maggiori costi per l'acquisto dei
servizi derivanti dal contratto in oggetto con riduzioni di spesa su altre voci inerenti
"acquisto beni e prestazioni di servizi" di cui alta L. 160/2019;
Visto il decreto del Presidente del Centro Servizi Bibliotecari n. 16 del 24.5.2023;
Ritenuto linteresse dell’Ateneo ad aderire al contratto tra CRUI ed Elsevier per il
quinquennio 2023-2027, come proposto dal Consiglio del CSB, poiché attraverso di esso
si realizza un’economia di scala in quanto al suddetto accordo aderiscono anche altre
Universita;
Allunanimita

DELIBERA
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« di autorizzare l'adesione al contratto tra CRUI ed Elsevier per il quinquennio 2023-
2027, nel testo agli atti del CSB, demandando al Rettore la sottoscrizione dello
stesso;

% far gravare il costo relativo all’esercizio 2023 pari a € 943.893,58 a valere sulla SV n.
396/2023, voce COAN CA.04.09.08.03.04.01 “Altre Utenze Canoni” - UA.PG.CSB del
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

« di prevedere, in virtu di quanto sopra, nelllambito delle risorse di Ateneo destinate al

funzionamento del Centro Servizi Bibliotecari degli esercizi 2024-2027, lo

stanziamento relativo agli importi annui sopra descritti al punto precedente sulla

voce COAN CA.04.09.08.03.04 “Altre Utenze Canoni” - UA.PG.CSB, su cui graveranno i

relativi costi del contratto per le corrispondenti annualita;

di trasmettere la presente delibera al Centro Servizi Bibliotecari per il seguito degli

incombenti di spettanza, anche di natura contabile e di bilancio.

5

S

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione ¢
approvata seduta stante.
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Allegati n. 2 (sub lett. A-B)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012 e successive
rettifiche intervenute, e in particolare:

- lart. 6 “Diritto allo studio” che al comma 1 prevede che “l'Universita sostiene le
condizioni che rendono effettivo U'esercizio del diritto allo studio. Al fine di garantire
agli studenti positive condizioni di studio e di vita, 'Ateneo collabora con (...) altri
soggetti pubblici e privati, e assicura agli studenti capaci e meritevoli, e in
particolare a quelli che si trovano in condizioni economiche piu disagiate,
Uistituzione di borse e premi di studio ed altre agevolazioni”;

- lart. 20 che al comma 2, lett. s) prevede tra le funzioni del Consiglio di
Amministrazione quella di approvare le convenzioni e i contratti che comportino
oneri o entrate per ’Ateneo e che non siano di competenza del Direttore Generale o
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di altri soggetti ai sensi della normativa vigente, dello Statuto e dei Regolamenti di
Ateneo;
Visto lart. 5 del D.P.C.M. 9 aprile 2001 “Uniformita di trattamento sul diritto agli studi
universitari, ai sensi dell'articolo 4 della legge 2 dicembre 1991, n. 390" che stabilisce
Uindividuazione delle condizioni economiche degli studenti universitari sulla base
dell'Indicatore della situazione economica equivalente e a norma del quale sono previste
modalita integrative di selezione quali, in particolare, lIndicatore della situazione
economica equivalente all'estero, calcolato come la somma dei redditi percepiti all'estero e
del venti per cento dei patrimoni posseduti all'estero;
Considerato che larticolo richiamato fornisce ai commi 7 e 8 alcune indicazioni per il
calcolo dell'Indicatore della situazione economica equivalente all'estero;
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012, n. 68 “Revisione della normativa di principio in materia di
diritto allo studio e valorizzazione dei collegi universitari legalmente riconosciuti, in
attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, lettere a), secondo periodo, e d),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, e secondo i principi e i criteri direttivi stabiliti al
comma 3, lettera f), e al comma 6” e, in particolare, gli artt. 7 e 8 commi 3 e 5 che
ribadiscono la stessa modalita di calcolo dell'Indicatore della situazione economica
equivalente, fino all’ladozione del relativo decreto attuativo;
Visto il DPCM 5 dicembre 2013, n. 159 “Regolamento concernente la revisione delle
modalita di determinazione e i campi di applicazione dell'Indicatore della situazione
economica equivalente (ISEE)” che ha istituito U'ISEE specifico per prestazioni del diritto
allo studio universitario (“ISEEU”) per la fruizione dei Servizi nellambito del Diritto allo
Studio;
Richiamato in particolare l'art. 8 comma 5 del DPCM citato che prevede anch’esso che la
condizione economica degli studenti stranieri non residenti in Italia, degli studenti stranieri
residenti in Italia non autonomi dal nucleo familiare d’origine e degli studenti italiani
residenti all’estero viene determinata, in attesa dell’adozione del decreto attuativo previsto
dal sopracitato D.Lgs. n. 68/2012 attraverso l'Indicatore della situazione economica
equivalente all'estero (indicatore parificato universitario);
Considerato che per le seguenti categorie di studenti:
- studenti stranieri il cui nucleo familiare risieda, percepisca redditi e/o possieda
patrimoni all’estero,
- studenti stranieri residenti in Italia non autonomi dal nucleo familiare d’origine,
- studenti italiani residenti all’estero,
non e possibile la determinazione dellindicatore ISEE per prestazioni del diritto
universitario;
Valutato, pertanto, di adottare, nelle more di ulteriori disposizioni ministeriali, U'ISEEU
parificato che tiene conto della situazione reddituale e patrimoniale estera;
Valutato, altresi, necessario fornire agli studenti universitari un servizio di assistenza
fiscale per il calcolo dell’Indicatore parificato universitario tramite la sottoscrizione, senza
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diritto di esclusiva, di una convenzione con i Centri di Assistenza Fiscale/Societa
Convenzionate (d'ora in avanti CAF) iscritti all’Albo Nazionale, autorizzati all’esercizio
dell’attivita di assistenza fiscale, sostenendone il relativo costo;

Valutato di procedere a tal fine all’esperimento di una procedura utile a raccogliere le
manifestazioni d’interesse per l'affidamento ai CAF del territorio regionale e/o nazionale,
del servizio di compilazione delle attestazioni ISEE parificato, necessarie alla
determinazione delle condizioni economiche degli studenti dell’Universita degli Studi di
Perugia con redditi/patrimoni all’estero, e della successiva trasmissione dei dati all’Ateneo
ai fini della determinazione della fascia contributiva di appartenenza;

Vista la proposta di schema di convenzione tra UAteneo e il CAF aderente all’iniziativa e il
relativo elenco dei documenti necessari per il calcolo dellISEEU parificato ai fini
dell’attivazione della procedura in parola, allegati sub lett. A) e B) alla presente delibera per
farne parte integrante e sostanziale;

Preso atto che la proposta di corrispettivo da riconoscere ai CAF convenzionati e di € 9,50
oltre U'IVA al 22% per ogni attestazione dell’indicatore parificato universitario rilasciata allo
studente iscritto e trasmessa all’Universita;

Ritenuto che, sulla base del numero degli studenti con redditi e patrimoni esteri iscritti
allUniversita nell’A.A. 2022/23, si stima un costo annuale del servizio pari a Euro 15.000,00
(Iva compresa);

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 666/2022 del 21/12/2022 di
“Approvazione Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023 e Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2023-2025";

Visto che nella voce COAN CA.04.09.01.02.05 “Altri interventi a favore degli studenti”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT non sussiste la copertura necessaria;

Vista la disponibilita nel fondo di riserva di Ateneo voce COAN CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri
straordinari” UA.PG.ACEN del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023;

Ritenuto pertanto necessario assestare il budget 2023 mediante apposita variazione al
bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

Visto l'art. 32 del Regolamento per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Visto il parere favorevole reso in data 29/05/2023 dal Collegio dei Revisori dei Conti ai sensi
dell’art. 32 del vigente Regolamento per U'Amministrazione la Finanza e la Contabilita
dell’Ateneo, allegato agli atti della presente delibera;

Visto, altresi, il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 30 maggio
2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Visto lo Statuto d’Ateneo, in particolare 'art. 6 comma 1 e l’art. 20 comma 2, lett. s);
Visto l'art. 5 del D.P.C.M. 9 aprile 2001;
Considerato che larticolo richiamato fornisce ai commi 7 e 8 alcune indicazioni per il
calcolo dell'Indicatore della situazione economica equivalente all'estero;
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012, n. 68, in particolare, gli artt. 7 e 8 commi 3 e 5;
Visto il DPCM 5 dicembre 2013, n. 159;
Richiamato in particolare l'art. 8 comma 5 del DPCM citato;
Considerato che per le seguenti categorie di studenti:

- studenti stranieri il cui nucleo familiare risieda, percepisca redditi e/o possieda

patrimoni all’estero,

- studenti stranieri residenti in Italia non autonomi dal nucleo familiare d’origine,

- studenti italiani residenti all’estero,
non e possibile la determinazione dellindicatore ISEE per prestazioni del diritto
universitario;
Valutato, pertanto, di adottare U'ISEEU parificato che tiene conto della situazione reddituale
e patrimoniale estera;
Valutato, altresi, necessario fornire agli studenti universitari un servizio di assistenza
fiscale per il calcolo dell’Indicatore parificato universitario tramite la sottoscrizione, senza
diritto di esclusiva, di una convenzione con i Centri di Assistenza Fiscale/Societa
Convenzionate (d'ora in avanti CAF) iscritti all’Albo Nazionale, autorizzati all’esercizio
dell’attivita di assistenza fiscale, sostenendone il relativo costo;
Valutato di procedere a tal fine all’esperimento di una procedura utile a raccogliere le
manifestazioni d’interesse per l'affidamento ai CAF del territorio regionale e/o nazionale,
del servizio di compilazione delle attestazioni ISEE parificato;
Vista la proposta di schema di convenzione tra UAteneo e il CAF aderente all’iniziativa e il
relativo elenco dei documenti necessari per il calcolo dellISEEU parificato ai fini
dell’attivazione della procedura in parola, allegati sub lett. A) e B) alla presente delibera per
farne parte integrante e sostanziale;
Preso atto che la proposta di corrispettivo da riconoscere ai CAF convenzionati e di € 9,50
oltre UIVA al 22% per ogni attestazione dell’indicatore parificato universitario rilasciata allo
studente iscritto e trasmessa all’Universita;
Ritenuto che, sulla base del numero degli studenti con redditi e patrimoni esteri iscritti
allUniversita nell’A.A. 2022/23, si stima un costo annuale del servizio pari a Euro 15.000,00
(Iva compresa);
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 666/2022 del 21/12/2022 di
“Approvazione Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio
2023 e Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2023-2025";
Visto che nella voce COAN CA.04.09.01.02.05 “Altri interventi a favore degli studenti”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT non sussiste la copertura necessaria;
Vista la disponibilita nel fondo di riserva di Ateneo voce COAN CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri
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dell’esercizio 2023;

Ritenuto pertanto necessario assestare il budget 2023 mediante apposita variazione al

bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;
Visto l'art. 32 del Regolamento per CAmministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Visto il parere favorevole reso in data 29/05/2023 dal Collegio dei Revisori dei Conti ai sensi
dell’art. 32 del vigente Regolamento per U'Amministrazione la Finanza e la Contabilita

dell’Ateneo;

Visto, altresi, il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 30 maggio
2023;

Allunanimita

R/
0’0

DELIBERA

di approvare ’attivazione del Servizio di assistenza fiscale per la compilazione e il
rilascio dell’ISEE Universita parificato per gli studenti iscritti all’'Universita degli
studi di Perugia aventi redditi e/o patrimoni all’estero, in convenzione con i Centri
di Assistenza Fiscale individuati all’esito di apposito Avviso pubblico di
manifestazione di interesse;

di approvare il modello di Convezione tra U'Universita degli studi di Perugia e i
Centri di Assistenza Fiscale e il relativo elenco dei documenti necessari per il
calcolo dell’ISEEU parificato, come da testi allegati sub lett. A) e B) alla presente
delibera per farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore a
sottoscrivere le Convenzioni medesime con ogni piu ampio potere, compreso
quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si
rendessero necessarie;

di autorizzare, subordinatamente al perfezionamento della Convenzione tra
Universita degli Studi di Perugia e i Centri di Assistenza Fiscale per la
compilazione e il rilascio dell’ISEE Universita parificato per gli studenti iscritti
allUniversita degli studi di Perugia aventi redditi e/o patrimoni all’estero, oggetto
di comunicazione da parte del Dirigente della Ripartizione Didattica al Dirigente
della Ripartizione Economico-Finanziaria, per le motivazioni esposte in premessa,
U'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad effettuare la seguente variazione
al Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023:

COSTI

CA.04.15.02.04.01

“Altri oneri straordinari”

UA.PG.ACEN - € 15.000,00
CA.04.09.01.02.05

“Altri interventi a favore degli studenti”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT + € 15.000,00
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% di autorizzare, nelle more del perfezionamento della Convenzione tra
'Universita degli Studi di Perugia e i Centri di Assistenza Fiscale per la
compilazione e il rilascio dell'ISEE Universita parificato per gli studenti iscritti
all’Universita degli studi di Perugia aventi redditi e/o patrimoni all’estero,
'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateno ad accantonare, con apposita
scrittura di vincolo, € 15.000,00 nel Fondo di riserva di Ateneo, voce COAN
CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri straordinari” UA.PG.ACEN del bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 216/2023 - Numero protocollo: 171178/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.1

2022/2023

Oggetto: Ratifica D.R. n. 829 del 17/04/2023, avente ad oggetto: Replica
Master di Il livello in “Cure palliative” e relativo piano finanziario a.a.

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XXX | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti
rientranti nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica
nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, il seguente decreto rettorale di competenza consiliare:

»D.R. n. 829 del 17/04/2023, avente ad oggetto: Replica Master di Il livello in “Cure
palliative” e relativo piano finanziario a.a. 2022/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
Allunanimita
DELIBERA

»di ratificare il D.R. n. 829 del 17/04/2023, avente ad oggetto: Replica Master di Il
livello in “Cure palliative” e relativo piano finanziario a.a. 2022/2023, allegato agli
atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 217/2023 - Numero protocollo: 171179/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.2

Oggetto: Ratifica D.R. n. 872 del 19/04/2023, avente ad oggetto: Rimodulazione
piano finanziario Master | livello Orientamento narrativo e prevenzione della
dispersione scolastica. a.a. 2022/2023

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. - (sub lett. -)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti
rientranti nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica
nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, il seguente decreto rettorale di competenza consiliare:

»D.R. n. 872 del 19/04/2023 avente ad oggetto: Rimodulazione piano finanziario Master
| livello Orientamento narrativo e prevenzione della dispersione scolastica. a.a.
2022/2023;
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Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’unanimita
DELIBERA

»di ratificare il D.R. n. 872 del 19/04/2023 avente ad oggetto: Rimodulazione piano
finanziario Master | livello Orientamento narrativo e prevenzione della dispersione
scolastica. a.a. 2022/2023, allegato agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 218/2023 - Numero protocollo: 171180/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.3

Oggetto: Ratifica D.R. n. 882 del 19/04/2023 avente ad oggetto: Bando di
partecipazione al concorso fotografico “Fotografa la Costituzione” - anno 2023
— Proroga termini di scadenza di presentazione delle domande

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

XX X|™

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

XX XXX | X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

Allegati n. -- (sub lett. --)

convocato)

IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti

nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta
immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 882 del 19/04/2023 avente ad oggetto: Bando di partecipazione al concorso
fotografico “Fotografa la Costituzione” - anno 2023 - Proroga termini di scadenza di
presentazione delle domande;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’unanimita
DELIBERA

% di ratificare il D.R. n. 882 del 19/04/2023 avente ad oggetto: Bando di partecipazione al
concorso fotografico “Fotografa la Costituzione” - anno 2023 - Proroga termini di
scadenza di presentazione delle domande, allegato agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 219/2023 - Numero protocollo: 171182/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.4

Oggetto: Ratifica D.R. n. 892 del 26/04/2023 avente ad oggetto: Determinazioni
in ordine allo svolgimento dell’attivita didattica per l’a.a. 2022/2023 -
ulteriori integrazioni

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XXX | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta
immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 892 del 26/04/2023 avente ad oggetto: Determinazioni in ordine allo svolgimento
dell’attivita didattica per l’a.a. 2022/2023 - ulteriori integrazioni;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
Allunanimita
DELIBERA

% di ratificare il D.R. n. 892 del 26/04/2023 avente ad oggetto: Determinazioni in ordine
allo svolgimento dell’attivita didattica per la.a. 2022/2023 - ulteriori integrazioni,
allegato agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 220/2023 - Numero protocollo: 171183/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.5

Bilancio Unico di

autorizzatorio

Oggetto: Ratifica D.R. n. 930 del 27/04/2023 avente ad oggetto: Variazione al
Ateneo di Previsione annuale
Dipartimenti e Centri Istituzionali e di Servizio

2023

Ateneo

Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di

Nominativo

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

XX Xm

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

XXX | XX | X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)

IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto
di Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti
rientranti nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica
nella seduta immediatamente successiva;
Valutata, in particolare, la necessita per U'Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

»  D.R. n. 930 del 27/04/2023 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio Unico di Ateneo
di Previsione annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri Istituzionali e di

Servizio;
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Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il Decreto Rettorale n. 930 del 27/04/2023;
Valutato il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 29/05/2023, ai
sensi dell’art. 32, comma 3 del vigente Regolamento per UAmministrazione, la Finanza e
la Contabilita dell’Ateneo in ordine alla ratifica del D.R. n. 930, allegato agli atti della
presente delibera;
Allunanimita

DELIBERA

% di ratificare il D.R n. 930 del 27/04/2023, avente ad oggetto: Variazione al Bilancio
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri
Istituzionali e di Servizio”, allegato agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 221/2023 - Numero protocollo: 171184/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.6

Determinazioni

Oggetto: Ratifica D.R. n. 993 del 05/05/2023 avente ad oggetto:
Accreditamento Scuole di specializzazione di area sanitaria a.a. 2022/2023 -

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XXX | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. — (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta
immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 993 del 05/05/2023 avente ad oggetto: Accreditamento Scuole di
specializzazione di area sanitaria a.a. 2022/2023 - Determinazioni;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
Allunanimita
DELIBERA

% di ratificare il D.R. n. 993 del 05/05/2023 avente ad oggetto: Accreditamento Scuole di
specializzazione di area sanitaria a.a. 2022/2023 - Determinazioni, allegato agli atti
della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 222/2023 - Numero protocollo: 171185/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 1.7

Oggetto: Ratifica DR n. 1035 del 09/05/2023 avente ad oggetto:
“Finanziamento n. 3 borse di studio - Corso Dottorato di Ricerca in
“Matematica, Informatica, Statistica” — Sede amministrativa Universita degli
Studi di Firenze XXXIX ciclo”

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo

C A

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

X |X| Xm

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

XXX X [X | X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

Allegati n. - (sub lett. -)

convocato)

IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti
rientranti nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica
nella seduta immediatamente successiva;
Valutata, in particolare, la necessita per U'Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, il seguente decreto rettorale di competenza consiliare:

» D.R. n. 1035 del 09/05/2023 avente ad oggetto: “Finanziamento n. 3 borse di studio -

Corso Dottorato di

Ricerca in “Matematica, Informatica,

amministrativa Universita degli Studi di Firenze XXXIX ciclo”;
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Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
Valutato il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 29/05/2023, ai
sensi dell’art. 32, comma 3 del vigente Regolamento per UAmministrazione, la Finanza e
la Contabilita dell’Ateneo in ordine alla ratifica del D.R. n. 1035, allegato agli atti della
presente delibera;
All’unanimita

DELIBERA

» di ratificare il D.R. 1035 del 09/05/2023 avente ad oggetto: “Finanziamento n. 3 borse di
studio — Corso Dottorato di Ricerca in “Matematica, Informatica, Statistica” — Sede
amministrativa Universita degli Studi di Firenze XXXIX ciclo”, allegato agli atti della
presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 223/2023 - Numero protocollo: 171186/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.8

formativo

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1044 del 09/05/2023 avente ad oggetto: Corsi di
studio ad accesso programmato nazionale A.A. 2023/2024: potenziale

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta
immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

» D.R. n. 1044 del 09/05/2023 avente ad oggetto: Corsi di studio ad accesso
programmato nazionale A.A. 2023/2024: potenziale formativo;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
263

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023




AD. 1308 e—
unip
UNIVERSITA DEGLI STUDI

D1 PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’unanimita
DELIBERA

> di ratificare il D.R. n. 1044 del 09/05/2023 avente ad oggetto: Corsi di studio ad accesso
programmato nazionale A.A. 2023/2024: potenziale formativo, allegato agli atti della
presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 224/2023 - Numero protocollo: 171187/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.9

Bilancio Unico di

autorizzatorio

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1045 del 09/05/2023 avente ad oggetto: Variazione al
Ateneo di Previsione annuale
Dipartimenti e Centri Istituzionali e di Servizio

2023

Ateneo

Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di

Nominativo

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

XX Xm

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

XXX | XX | X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)

IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto
di Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti
rientranti nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica
nella seduta immediatamente successiva;
Valutata, in particolare, la necessita per U'Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

»D.R. n. 1045 del 09/05/2023 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio Unico di
Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri Istituzionali

e di Servizio;
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Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il Decreto Rettorale n. 1045 del 09/05/2023;
Valutato il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 29/05/2023, ai
sensi dell’art. 32, comma 3 del vigente Regolamento per CTAmministrazione, la Finanza e
la Contabilita dell’Ateneo in ordine alla ratifica del D.R. n. 1045, allegato agli atti della
presente delibera;
Allunanimita

DELIBERA

% di ratificare il D.R. n. 1045 del 09/05/2023, avente ad oggetto: Variazione al
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e
Centri Istituzionali e di Servizio, allegato agli atti della presente delibera.

La presente delibera & immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 225/2023 - Numero protocollo: 171189/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.10

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1067 del 10/05/2023 avente ad oggetto: Iniziative di
Ateneo in materia di outreach e public engagement: determinazioni

Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della
Ricerca

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX Xm

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XXX | XX | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)

IL PRESIDENTE
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta
immediatamente successiva;
Valutata, in particolare, la necessita per UAteneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 1067 del 10/05/2023 avente ad oggetto: Iniziative di Ateneo in materia di
outreach e public engagement: determinazioni.

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
Allunanimita
DELIBERA

» di ratificare il D.R. 1067 del 10/05/2023 avente ad oggetto: Iniziative di Ateneo in
materia di outreach e public engagement: determinazioni, allegato agli atti della
presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 226/2023 - Numero protocollo: 171190/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.11

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1068 del 10/05/2023 avente ad oggetto: 3A Parco
Tecnologico Agroalimentare dell’Umbria S.C.R.L. approvazione modifiche di
Statuto

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

X |X| Xm

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XXX X [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta

immediatamente successiva;
Valutata, in particolare, la necessita per U'Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 1068 del 10/05/2023 avente ad oggetto: 3A Parco Tecnologico
Agroalimentare dell’Umbria S.C.R.L. approvazione modifiche di Statuto.
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Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’unanimita
DELIBERA

% di ratificare il D.R. n. 1068 del 10/05/2023 avente ad oggetto: 3A Parco Tecnologico

Agroalimentare dell’Umbria S.C.R.L. approvazione modifiche di Statuto, allegato agli
atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 227/2023 - Numero protocollo: 171191/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.12

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1087 del 12/05/2023 avente ad oggetto: Assegnazione
contributo straordinario al Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, umane e
della Formazione per sostenere i costi dei contratti di docenza per
’erogazione della didattica ufficiale relativi all’a.a. 2023/2024

Ufficio istruttore: Rettorato

Nominativo

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

XX X[m

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

XX XX [X | X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

Allegati n. --- (sub lett.--)

convocato)

IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta

immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 1087 del 12/05/2023 avente ad oggetto: Assegnazione contributo straordinario al
Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, umane e della Formazione per sostenere i
costi dei contratti di docenza per lUerogazione della didattica ufficiale relativi all’a.a.

2023/2024;
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Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
Valutato il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 29/05/2023, ai
sensi dell’art. 32, comma 3 del vigente Regolamento per CTAmministrazione, la Finanza e
la Contabilita dell’Ateneo in ordine alla ratifica del D.R. n. 1087, allegato agli atti della
presente delibera;
Allunanimita

DELIBERA

% di ratificare il D.R. n. 1087 del 12/05/2023 avente ad oggetto: Assegnazione contributo
straordinario al Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, umane e della Formazione
per sostenere i costi dei contratti di docenza per Uerogazione della didattica ufficiale
relativi all’a.a. 2023/2024, allegato agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 228/2023 - Numero protocollo: 171192/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.13

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1100 del 15/05/2023 avente ad oggetto: Modifica di
ordinamento del Corso di laurea magistrale in “Ingegneria dei materiali e dei

147/2021

processi sostenibili” - Classe LM-53 “Ingegneria dei Materiali” ex DM n.

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XX XX [X | X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta
immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 1100 del 15/05/2023 avente ad oggetto: Modifica di ordinamento del Corso di
laurea magistrale in “Ingegneria dei materiali e dei processi sostenibili” - Classe LM-53
“Ingegneria dei Materiali” ex DM n. 147/2021,
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Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
Allunanimita
DELIBERA

» di ratificare il D.R. n. 1100 del 15/05/2023 avente ad oggetto: Modifica di ordinamento del
Corso di laurea magistrale in “Ingegneria dei materiali e dei processi sostenibili” - Classe
LM-53 “Ingegneria dei Materiali” ex DM n. 147/2021, allegato agli atti della presente
delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 229/2023 - Numero protocollo: 171193/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.14

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1129 del 19/05/2023 avente ad oggetto: Approvazione
del Piano di utilizzo delle risorse destinate all’Ateneo a favore di interventi
agli studenti diversamente abili e agli studenti con DSA - Scheda rilevazione
E.F. 2022

Ufficio istruttore: Ufficio Orientamento-Job Placement-Associazione Alumni-
Diritto allo studio e Inclusione

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XXX | XXX

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta
immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'Ateneo di adottare nell’'ultimo periodo, in via
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 1129 del 19/05/2023 avente ad oggetto: Approvazione del Piano di utilizzo delle
risorse destinate all’Ateneo a favore di interventi agli studenti diversamente abili e agli
studenti con DSA - Scheda rilevazione E.F. 2022.
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Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’unanimita
DELIBERA

« di ratificare il D.R. n. 1129 del 19/05/2023 avente ad oggetto: Approvazione del Piano
di utilizzo delle risorse destinate all’Ateneo a favore di interventi agli studenti
diversamente abili e agli studenti con DSA - Scheda rilevazione E.F. 2022, allegato
agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 230/2023 - Numero protocollo: 171195/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.15

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1188 del 23/05/2023 avente ad oggetto: FameLab
Italia 2023: affitto spazi per svolgimento selezioni locali. Determinazioni

Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della
Ricerca

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

X|X| Xm

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

XXX | XXX

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)

IL PRESIDENTE
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta
immediatamente successiva;
Valutata, in particolare, la necessita per U'’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 1188 del 23/05/2023 avente ad oggetto: FamelLab Italia 2023: affitto spazi per
svolgimento selezioni locali. Determinazioni;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
Allunanimita
DELIBERA

» di ratificare il D.R. 1188 del 23/05/2023 avente ad oggetto: Famelab Italia 2023: affitto
spazi per svolgimento selezioni locali. Determinazioni, allegato agli atti della presente
delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 231/2023 - Numero protocollo: 171196/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.16

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1206 del 25/05/2023 avente ad oggetto:
Autorizzazione procedura comparativa preliminare, per titoli e colloquio, per
la stipula di un contratto di diritto privato di prestazione d’opera
intellettuale, ai fini di adempiere alle funzioni di Veterinario Designato del
Centro di servizi per la ricerca pre-clinica (CeSeRP).

Ufficio istruttore: Ufficio Concorsi

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

X |X| Xm

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

XXX X [X | X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta
immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 1206 del 25/05/2023 avente ad oggetto: Autorizzazione procedura
comparativa preliminare, per titoli e colloquio, per la stipula di un contratto di diritto
privato di prestazione d’opera intellettuale, ai fini di adempiere alle funzioni di
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Veterinario Designato del Centro di servizi per la ricerca pre-clinica (CeSeRP);

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Valutato il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 29/05/2023, ai
sensi dell’art. 32, comma 3 del vigente Regolamento per UAmministrazione, la Finanza e
la Contabilita dell’Ateneo in ordine alla ratifica del D.R. n. 1206, allegato agli atti della
presente delibera;

Allunanimita
DELIBERA

% di ratificare il D.R. n. 1206 del 25/05/2023 avente ad oggetto: Autorizzazione procedura
comparativa preliminare, per titoli e colloquio, per la stipula di un contratto di diritto
privato di prestazione d’opera intellettuale, ai fini di adempiere alle funzioni di
Veterinario Designato del Centro di servizi per la ricerca pre-clinica (CeSeRP).

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 232/2023 - Numero protocollo: 171197/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 11.17

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1219 del 25/05/2023 avente ad oggetto:
Ristrutturazione edificio “ex Cosmo” da destinare ad archivio - Approvazione
progetto esecutivo e appalto lavori - Cod. Comm. 21-15

Ufficio istruttore: Ufficio di Staff Segreteria e Supporto Amministrativo

Nominativo

Cc

A

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

XX X|™

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De
Temino Valente

XX XXX | X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non

Allegati n. -- (sub lett. --)

convocato)

IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. 0), dello Statuto di
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta

immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per U'’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 1219 del 25/05/2023 avente ad oggetto: Ristrutturazione edificio “ex Cosmo” da
destinare ad archivio - Approvazione progetto esecutivo e appalto lavori - Cod. Comm.

21-15;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
Valutato il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 29/05/2023, ai
sensi dell’art. 32, comma 3 del vigente Regolamento per CTAmministrazione, la Finanza e
la Contabilita dell’Ateneo in ordine alla ratifica del D.R. n. 1219, allegato agli atti della
presente delibera;
Allunanimita

DELIBERA

% di ratificare il D.R. n. 1219 del 25/05/2023 avente ad oggetto: Ristrutturazione edificio

“ex Cosmo” da destinare ad archivio - Approvazione progetto esecutivo e appalto lavori
- Cod. Comm. 21-15.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Categoria 0.d.G: Varie ed eventuali 12.1

Oggetto: Varie ed eventuali

Non ci sono argomenti da trattare.
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Numero delibera: 233/2023 - Numero protocollo: 171198/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 13.1

Oggetto: Proposta di proroga contratto - Dott.ssa Valeria CARDINALI -
Ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3
lettera a), Legge 240/2010 - SC 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia - SSD MED/15 - Malattie del sangue - Dipartimento di Medicina

e Chirurgia - Approvazione

programmazione

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e

Nominativo

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

X |[X| X7

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XXX | X

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De X
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)
Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n.
1780 del 26.09.2012;

Visto l'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;
Preso atto del D.M. 24 maggio 2011, n. 242, avente per oggetto “Criteri per la valutazione
delle attivita didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’art.24, comma 3,
lettera a), della Legge 30 dicembre 20107,

Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 approvato dal Senato Accademico
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 -
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come modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011 e con D.R. n. 910 del 09.05.2015 -, in
particolare l’art. 2, comma 3 e lart. 11 bis;

Visto il D.M. n. 855 del 30.10.2015 recante “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori
concorsuali”;

Visto il D.P.R. n. 232 del 15 dicembre 201, recante “Regoloamento per la disciplina del
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed, in particolare, 'allegato 3 - art. 3 comma 6
relativo al trattamento economico annuo lordo - Ricercatori a tempo determinato assunti
secondo il nuovo regime”;

Visto l'art. 18 — comma 2 - della Legge 30.12.2010 n. 240, secondo cui “Nell'ambito delle
disponibilita di bilancio di ciascun ateneo i procedimenti ..... per l'attribuzione dei contratti di
cui all'articolo 24, di ciascun ateneo statale sono effettuati sulla base della
programmazione triennale di cui all'articolo 1, comma 105, della legge 30 dicembre 2004, n.
371, e di cui all'articolo 1-ter del decreto-legge 317 gennaio 2005, n. 7, convertito, con
modificazioni, dalla legge 31 marzo 2005, n. 43,.....";

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 - Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2012, n. 102,
entrato in vigore dal 18 maggio 2012 — avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione,
il monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in
attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2070, n.
240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i
principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al
comma 5.”;

Dato atto, in particolare, che 'art. 7, comma 2, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che:
“Sono in ogni caso consentite:

a) le assunzioni di personale riservate alle categorie protette e quelle relative a
personale docente e ricercatore coperte da finanziamenti esterni secondo quanto previsto
dall’articolo 5, comma 5; (...).”;

Dato, inoltre, atto che lart. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: “Le
entrate derivanti da finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al
finanziamento delle spese per il personale devono essere supportate da norme, accordi o
convenzioni approvati dal consiglio di amministrazione che:

a) assicurino un finanziamento non inferiore al relativo costo quindicennale per le
chiamate di posti di professore di ruolo e di ricercatore a tempo determinato di cui
all'articolo 24, comma 3, lettera b), ovwvero un finanziamento di importo e durata non
inferiore a quella del contratto per i posti di ricercatore di cui all'articolo 24, comma 3,
lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240,(...).”;

Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la
revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di
rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”, in particolare lart. 14,
comma 3;
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Visto il D.L. n. 69/2013, convertito con modificazioni dall’art. 1, comma 1, della legge 9
agosto 2013 n. 98, recante “Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia”, in particolare
lart. 58, commi 1 e 2;

Preso atto delle Linee per la programmazione triennale 2021-2023 e annuale 2021
(approvate con D.R. n. 1139 del 30.06.2020 e ratificate dal Senato Accademico e dal
Consiglio di Amministrazione rispettivamente in data 29 e 30 luglio 2020), ai sensi dell’art.
1-ter del D.L. 7/2005 convertito con L. 43/2005;

Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal
Consiglio di Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal
Senato Accademico in data 22 giugno 2021;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 213 del
12.09.2022, con cui e stato disposto l'adeguamento retributivo per il personale non
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2022;

Premesso che la Dott.ssa Valeria CARDINALI ¢ attualmente in servizio presso questo Ateneo
quale ricercatore a tempo determinato a tempo definito ex art. 24, comma 3, lettera a),
della Legge 240/2010, settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia — SSD MED/15 - Malattie del sangue — per effetto del contratto n. 15/2020 - di
durata triennale dal 08.06.2020 al 07.06.2023 (allegato 1 agli atti della presente delibera);
Considerato che la Dott.ssa Valeria CARDINALI ha assunto servizio, quale ricercatore
universitario a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010 in data
08.06.2020 e il suo contratto & in scadenza il prossimo 07.06.2023;

Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia nella seduta del 22
marzo 2023, per sopraggiunte esigenze scientifiche dettate dalla necessita di portare avanti
il progetto di ricerca, ha chiesto la proroga per ulteriori due anni del contratto n. 15/2020,
nominando la Commissione deputata a valutare Uoperato del ricercatore ai fini
dell’autorizzazione della proroga del relativo contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 bis
del Regolamento per l’'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 (prot. n. 136442 del 21.04.2023, allegato 2
agli atti della presente delibera);

Dato atto che il costo relativo alla suddetta proroga, per una somma complessiva pari ad
Euro 79.000,00, gravera su fondi esterni e piu precisamente su fondi messi a disposizione
dal Comitato per la vita “Daniele Chianelli”;

Considerato che, in relazione alla delibera assunta nella seduta del 22.03.2023 dal Consiglio
del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, con D.S.A. n. 458 del 21.04.2023 (allegato 3 agli atti
della presente delibera), e stato decretato:

“di autorizzare UUfficio Stipendi dell’Amministrazione Centrale ad effettuare il pagamento
direttamente sul PJ del Dipartimento: CHIANELLI_2023_RTD?;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 11bis, comma 5, del Regolamento per l'assunzione di
Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge
30.12.2010 n. 240 sopra richiamato, “/n caso di esito positivo della valutazione di cui al
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comma 4, la proposta di proroga, unitamente alla relazione del dipartimento e alla
valutazione della commissione, €& sottoposta all'approvazione del Consiglio di
Amministrazione. La delibera del Consiglio di Amministrazione e adottata entro il termine di
scadenza del contratto da prorogare”;

Dato atto che la Commissione nominata con D.R. n. 1073 del 10.05.2023, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 11 bis del Regolamento per l’'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, ha riscontrato
'adeguatezza dell’attivita di ricerca e didattica svolta dalla Dott.ssa Valeria CARDINALI in
relazione a quanto stabilito nel contratto n. 15/2020 (verbale acquisito al prot. 159370 del
18.05.2023);

Visto il D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 -
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare 'art. 14 contenente “Disposizioni in materia di
Universita e ricerca”;

Considerato che l'art. 14 — comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gia bandite
olla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, continuano ad
applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima
della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto.”;

Valutato, pertanto, che, anche alla luce della disposizione da ultimo richiamata e della nota
MUR prot. n. 9303 del 8.7.2022, al posto in oggetto continuano ad applicarsi le disposizioni
della L. 240/2010 vigenti anteriormente all’entrata in vigore della legge di conversione del
decreto legge 36/2022, ivi compresa la disciplina della prorogabilita del posto stesso;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data
29/05/2023, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012, allegato agli atti
della presente delibera;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico, nella seduta del 30
maggio 2023, in merito alla sopra descritta proposta di proroga;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Preso atto di quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti e degli atti in materia, come richiamati in
premessa;

Premesso che la Dott.ssa Valeria CARDINALI € attualmente in servizio presso questo Ateneo
quale ricercatore a tempo determinato a tempo definito ex art. 24, comma 3, lettera a),
della Legge 240/2010, settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e
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reumatologia — SSD MED/15 - Malattie del sangue — per effetto del contratto n. 15/2020 - di
durata triennale dal 08.06.2020 al 07.06.2023;

Considerato che la Dott.ssa Valeria CARDINALI ha assunto servizio, quale ricercatore
universitario a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010 in data
08.06.2020 e il suo contratto e in scadenza il prossimo 07.06.2023;

Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia nella seduta del 22
marzo 2023, per sopraggiunte esigenze scientifiche dettate dalla necessita di portare avanti
il progetto di ricerca, ha chiesto la proroga per ulteriori due anni del contratto n. 15/2020,
nominando la Commissione deputata a valutare lUoperato del ricercatore ai fini
dell’autorizzazione della proroga del relativo contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 bis
del Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240;

Dato atto che il costo relativo alla suddetta proroga, per una somma complessiva pari ad
Euro 79.000,00, gravera su fondi esterni e piu precisamente su fondi messi a disposizione
dal Comitato per la vita “Daniele Chianelli”;

Considerato che, in relazione alla delibera assunta nella seduta del 22.03.2023 dal Consiglio
del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, con D.S.A. n. 458 del 21.04.2023, e stato decretato:
“di autorizzare ’Ufficio Stipendi dell’Amministrazione Centrale ad effettuare il pagamento
direttamente sul PJ del Dipartimento: CHIANELLI 2023 RTD?*;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 11bis, comma 5, del Regolamento per lassunzione di
Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge
30.12.2010 n. 240 sopra richiamato, “/n caso di esito positivo della valutazione di cui al
comma 4, la proposta di proroga, unitamente alla relazione del dipartimento e alla
valutazione della commissione, & sottoposta all'approvazione del Consiglio di
Amministrazione. La delibera del Consiglio di Amministrazione e adottata entro il termine di
scadenza del contratto da prorogare”;

Dato atto che la Commissione nominata con D.R. n. 1073 del 10.05.2023, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 11 bis del Regolamento per 'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, ha riscontrato
'adeguatezza dell’attivita di ricerca e didattica svolta dalla Dott.ssa Valeria CARDINALI in
relazione a quanto stabilito nel contratto n. 15/2020 (verbale acquisito al prot. 159370 del
18.05.2023);

Visto il D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 -
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l'art. 14 contenente “Disposizioni in materia di
Universita e ricerca”;

Considerato che l'art. 14 — comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gid bandite
alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, continuano ad
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applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2070, n. 240, nel testo vigente prima
della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto.”;

Valutato, pertanto, che, anche alla luce della disposizione da ultimo richiamata e della nota
MUR prot. n. 9303 del 8.7.2022, al posto in oggetto continuano ad applicarsi le disposizioni
della L. 240/2010 vigenti anteriormente all’entrata in vigore della legge di conversione del
decreto legge 36/2022, ivi compresa la disciplina della prorogabilita del posto stesso;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data
29/05/2023, in merito alla dichiarazione di sussistenza dei requisiti richiesti dall’art. 5,
comma 5, del D.Lgs. 49/2012, allegato agli atti della presente delibera;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 30
maggio 2023, in merito alla sopra richiamata proposta di proroga;

Allunanimita, con l'assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2,
lettera |, dello Statuto

@
0’0

R/
0'0

DELIBERA

di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 3, e dellart. 4 del
“Regolamento per l'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2070 n. 240”, la proroga per un biennio
del contratto n. 15/2020, regime di tempo definito, relativo ad un posto di ricercatore
a tempo determinato ex art. 24, comma 3 lettera a), della Legge 240/2010, ricoperto
dalla Dott.ssa Valeria CARDINALI, settore concorsuale 06/D3 — Malattie del sangue,
oncologia e reumatologia — SSD MED/15 — Malattie del sangue - per le esigenze del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia;

di approvare lo schema di proroga di contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per la durata di
due anni, con regime di tempo definito, a decorrere dal 08 giugno 2023, da stipulare
con la Dott.ssa Valeria CARDINALI (allegato sub lett. A) alla presente delibera per
farne parte integrante e sostanziale);

di dare esecuzione, conseguentemente, al Decreto del Segretario Amministrativo del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia n. 458 del 21.04.2023, nella parte in cui si
autorizza U'Ufficio Stipendi ai successivi pagamenti a copertura della proroga del
contratto n. 15/2020, come sopra autorizzata:

DIPARTIMENTO SETTORE Proroga PROGETTO CONTABILE
CONCORSUALE | Contratto PJ
e SSD
Dipartimento di 06/D3 dal 08.06.2023 PJ: CHIANELLI_2023_RTD
Medicina e Chirurgia | MED/15 al 07.06.2025
Dott.ssa Valeria | Tempo definito
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| | CARDINALI | € 79.000,00 \

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 234/2023 - Numero protocollo: 171199/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 13.2

Oggetto: Master di I livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e
reumatologico” - Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Proposte di incarichi
di insegnamento a.a. 2023/2024

Ufficio istruttore: Ripartizione Didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XXX | X

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De X
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegato n. — (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
'lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’'universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e Uefficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
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ottobre 2021;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022;
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 25 maggio 2023,
allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con la quale e stata approvata la proposta di
riedizione per UA.A. 2023/2024 del Master di | livello in “Fisioterapia in ambito
muscoloscheletrico e reumatologico” nonché la proposta di incarichi di insegnamento;
Preso atto che in data odierna questo Consiglio ha approvato la proposta di riedizione del
corso in parola;

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023 allegato agli
atti della presente delibera;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia;
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 25 maggio 2023;
Preso atto che in data odierna questo Consiglio ha approvato la proposta di riedizione del
Master di | livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e reumatologico;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023, agli atti della
presente delibera;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;
Allunanimita, con l'assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2,
lettera L, dello Statuto

DELIBERA

% di approvare la seguente proposta di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art.
23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Master di | livello in
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“Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e reumatologico” — Dipartimento di
Medicina e Chirurgia:

Docente Se
proposto Denominazione SSI? . . retribuito,
attivita ore Gratuito . .
(Cognome e Insegnamento £ . inserire
ormativa .
nome) importo
ZAMPOLINI Neurologia MED/26 | 20 no €
Mauro 2.000,00
MANCINI Ortopedia e MED/33 10 no €
Giovanni Traumatologia 1.000,00
Battista
PELLICCIARI Metodologia MED/48 | 20 no €
Leonardo della ricerca in 2.000,00
riabilitazione
DE MARCO Metodologia MED/48 | 20 no €
Mario generale della 2.000,00
Terapia Manuale
ROS/ Nazzareno | Esercizio MED/48 20 no €
terapeutico e 2.000,00
gestione del dolore
BERTACCHINI Principi di MED/48 12 no €
Paolo neurodinamica 1.200,00
SCAGLIONI Terapia manuale MED/48 | 36 no €
Simone della spalla 3.600,00
MASTROMARCHI! | Terapia manuale del MED/48 12 no €
Paolo gomito 1.200,00
SANTANDREA Terapia manuale MED/48 | 24 no €
Sheila del polso e della 2.400,00
mano
RASCHI Andrea | Terapia manuale MED/48 | 24 no €
della caviglia 2.400,00
PASSIGLI Terapia manuale del MED/48 | 24 no €
Samuele ginocchio 2.400,00
BREDA Giorgio Terapia manuale MED/48 | 22 no €
dell’anca 2.200,00
CIAMPOLI Terapia manuale MED/48 24 no €
Leonardo della colonna 2.400,00
toracica
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CESARINI Terapia manuale MED/48 30 no €

Claudio della colonna 3.000,00
cervicale parte |

DE MARCO Terapia manuale MED/48 36 no €

Mario della colonna 3.600,00
cervicale parte I/

BALLI Edoardo Terapia manuale MED/48 24 no €
dell’articolazione 2.400,00
temporo-
mandibolare

CESARINI Terapia manuale MED/48 30 no €

Claudio della colonna 3.000,00
cervicale parte |

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata
seduta stante.
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Numero delibera: 235/2023 - Numero protocollo: 171200/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 13.3

Oggetto: Master di | livello in “Management dello sport e delle attivita
motorie” - Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Proposte di incarichi di
insegnamento a.a. 2022/2023

Ufficio istruttore: Ripartizione Didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X|™

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XXX | X

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De X
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegati n. — (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare U'art. 11 “Autonomia didattica”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante
norme concernenti 'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre
1999 n. 509 del Ministro dell’Universita e della ricerca scientifica e tecnologica”;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e lefficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1918 del 22 novembre 2017;
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
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per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;

Visto il D.R. n 3576 del 23 dicembre 2022 con il quale e stato istituito il Master di | livello in
“Management dello sport e delle attivita motorie”;

Vista la delibera del 25 maggio 2023 del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, con la quale
sono state approvate le proposte di contratti per attivita di insegnamento ex art. 23 L.
240/2010 per il Master di | livello in “Management dello sport e delle attivita motorie”, a
gravare sui fondi del corso medesimo;

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023, agli atti della
presente delibera;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo;
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito;
Visto il D.R. n 3576 del 23 dicembre 2022;
Vista la delibera del 25 maggio 2023 del Dipartimento di Medicina e Chirurgia;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;
Allunanimita, con l'assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2,
lettera |, dello Statuto
DELIBERA

% di approvare le seguenti proposte di incarichi di insegnamento conferiti per consentire
allAteneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione (art. 23,
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per il Master di | livello in “Management
dello sport e delle attivita motorie”:

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023
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Teorla., regplamenta.zmne e_d o M-EDF/02 9 no € 315,00 LALISCIA
organizzazione degli eventi sportivi Gianluca
Teoria, regolamentazione ed
organizzazione degli eventi sportivi in | M-EDF/02 | 4,5 no € 157,50 ESPOSITO
. . Mauro
ambito scolastico
Regolamentazione e progettazione di
eveptl‘sportl\{l sostenibili. Gesftlonfa di M-EDF/02 9 no € 315,00 GABRIELLI
societa sportive secondo le direttive Sara
ESG
Moglelll di bus.lness gestionali del M-EDF/02 | 45 no € 157,50 SUCCI
turismo sportivo Lorenzo
E SPORTS Il mercato. Gli utilizzatori.
I ’prlnC|paL| FIFO[I. e plgttaforme. M-EDF/02 9 no € 315,00 CA.P.UTO
L’opportunita di business. Case Luigi
History e modelli di sviluppo.
Regolamentazmng q|e| contratti di 1US/07 9 no € 315,00 BAG_I_ANTI
agente, intermediario, atleta Emilio
P.rogetta2|one,. r.eall.zzaz.lone e. . ING-IND/35 9 no € 315,00 LUCANTONI
sicurezza degli impianti sportivi Alberto
Progettazione e sv]luppo delle M-EDF/02 | 4.5 no € 157,50 BLASI
attrezzature sportive Raffaele
Social network e Community SECS-P/08 9 no € 315,00 VULPIS
management Marcel
Sport coaching M-EDF/02 | 4,5 no € 157,50 SI.NTINI
Giacomo
Leader etico M-PED/O1 4.5 no € 157,50 MOLLO
Gaetano
Gestione dei team complessi M-PED/0O1 4.5 no € 157,50 g;)(l_lETTI
la messa in onda di un evento M-PED/01 45 no € 157,50 GAMBINO
sportivo Simone
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dai sc?0|al media alla telecronaca M-PED/01 45 no € 157,50 CODIGNONI
sportiva Manuel
Strumenti per il marketing strategico | SECS-P/08 9 no € 315,00 \I\//IQZIrCI:CI)NI
La strategia di comunicazione di un M-PED/O1 45 no € 157,50 CARDINALI
prodotto sportivo Matteo
Marketing dello sport SECS-P/08 | 18 no € 630,00 ZAZZER!Nl
Giovanni
Diritto privato nello sport IUS/01 4,5 no € 157,50 GALLI
’ ’ Andrea
Il d|2|opa.r|o mglgse nello sport: slang L-LIN/12 18 no € 630,00 C!ELLA
e termini tecnici Diana
Organizzazione e regolamentazione M-EDF/02 9 no £ 315,00 CAGNAZZO
delle palestre della salute Luca
Regolamentazione e organizzazione BERTIN]
delle attivita motorie e sportive M-EDF/02 9 no € 315,00 ..
L s Luigi
adattate nelle popolazioni speciali
Regc.)lamentazmne' e grganlzzazmne M-EDF/02 9 no € 315,00 MILANI
degli sport paraolimpici Melissa

La presente delibera &€ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata

seduta stante.
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Numero delibera: 236/2023 - Numero protocollo: 171202/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 13.4

Veterinaria — Proposte di incarichi di insegnamento a.a. 2023/2024

Oggetto: Corso di Perfezionamento di Alta Formazione in “Terapia del dolore e
cure palliative negli animali da compagnia” - Dipartimento di Medicina

Ufficio istruttore: Ripartizione Didattica

Nominativo C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero

Prof. Maurizio Servili

XX X[m

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello X

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XXX | X

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Alessandro Marini X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De X
Temino Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non
convocato)

Allegato n. - (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
lautonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per
incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
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per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022;
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina Veterinaria resa in data 12 maggio 2023,
allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con la quale & stata approvata la proposta di
incarichi di insegnamento per la riedizione per UA.A. 2023/2024 del Corso di
Perfezionamento di Alta Formazione in “Terapia del dolore e cure palliative negli animali da
compagnia” — Dipartimento di Medicina Veterinaria;

Preso atto che in data odierna questo Consiglio ha approvato la proposta di riedizione del
corso in parola;

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023, allegato agli
atti della presente delibera;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15
ottobre 2021;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento
dell’Universita degli Studi di Perugia;
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina Veterinaria resa in data 12 maggio 2023;
Preso atto che in data odierna questo Consiglio ha approvato la proposta di
istituzione/attivazione del Corso di Perfezionamento di Alta Formazione in “Terapia del
dolore e cure palliative negli animali da compagnia”;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 29/05/2023;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 30/05/2023;
Allunanimita, con l'assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2,
lettera |, dello Statuto

DELIBERA
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di approvare la seguente proposta di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art.
23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Corso di Perfezionamento
di Alta Formazione in “Terapia del dolore e cure palliative negli animali da
compagnia” — Dipartimento di Medicina Veterinaria:

Denominazione modulo | SSD CFU (ore) | Gratuito Rinnovo | Docente
Modu.lo 4 — Principi di 0,5 (4) No (400 €) | S/ Dott.ssa
terapia del dolore 2 MED .

. Ludovica
(terapie non 48 Dragone
farmacologiche) 9
Modulo 4 - Principi di 0,5 (4) No (400 €) | SI

. Dott.
terapia del dolore 2 MED :

. Davide
(terapie non 48 Gamba
farmacologiche)

Modulo 4 - Principi 1(8) No (800 €) | SI

di terapia del . VED Dott.sga

dolore 2 (terapie Annarita
48

non Ventura

farmacologiche)

Modulo 4 - Principi di 0,5 (4) No (400 €) | NO Dott

terapia del dolore 2 MED o

. Simone
(terapie non 48 Ventura
farmacologiche)

Modulo 4 - Principi 0,5 (4) No (400 €) | NO

di terapia del Dott.

dolore 2 (terapie VET 09 Giuliano

non Ravasio

farmacologiche)

gﬂ:lzgéoaijtl'er::pfia del 0,5 (4) No (400 €) | SI Dott.ssa
ore gl VET 09 Angela

animali da compagnia Briganti

(cane, gatto)

Modulo 5 - Terapia del 0,5 (4) No (400 €) | NO Dott

do'lore cronico negll. VET 09 Davide

animali da compagnia Gamba

(cane, gatto)

Modulo 6 - Terapia del 0,25 (2) NO (200 NO Dott.

VET 08
dolore: uno sguardo €) Franco
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particolare alla specie Fassola
felina
Modulo 6 - Terapia del 0,375 (3) NO (300 NO
dolore: uno sguardo €) Dott.
. . VET 08 Davide
particolare alla specie
. Gamba
felina
Modulo 7 - Terapia 0,5 (4) No (400 €) | NO
del d.olore ac-:uto e VET Dott. Igor
cronico negli 08, Pellizzone
animali non VET 09
convenzionali)
Modulo 13 - Strategie di | M-PSI 0.5 (4) No (400 €) | SI D.Ott'
. . Nicola
comunicazione e burnout | 08 .
Donti
Modulo 13 - Strategie di M-PS| 0,5 (4) No (400 €) | NO Dott.ssa
comunicazione e 08 Silvia
burnout Macelloni
Modulo 13 - Strategie 0,5 (4) No (400 €) | NO Dott.
. . . M-PSI
di comunicazione e 08 Alessandro
burnout Schianchi
M-PS| 0,25 (2) No (200 €) | NO Dott.
Modulo 714 - Il lutto Franco
08
Fassola
M-PS| 0,25 (2) No (200 €) | NO Dott.ssa
Modulo 714 - Il lutto Barbara
08 .
Alessio

Presa d’atto del verbale in data 28 giugno 2023

La presente delibera e immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata
seduta stante.

302




unipg

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 31 maggio2023

Non essendovi altro argomento all’ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria del
Consiglio di Amministrazione del 31 maggio 2023 termina alle ore 12:07.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO Il Rettore Prof. Maurizio OLIVIERO
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