
 
 
 
Cod. T 662 

 

Ambito di interesse: 

X     Tirocinio extracurriculare  

□     Contratto di apprendistato professionalizzante 

□     Inserimento diretto  

 

Area Aziendale in cui si intende inserire il candidato: MICROSTRUTTURA 

Figura professionale ricercata: SPECIALISTA MANUTENZIONE EDIFICI E IMPIANTI JUNIOR 

Mansioni che il candidato dovrà svolgere: SUPPORTO AL RESPONSABILE DI MICROSTRUTTURA 

NELLE SEGUENTI ATTIVITÀ: 

CURARE L’ATTUAZIONE, LA GESTIONE OPERATIVA ED IL CONTROLLO DEL PROCESSO DI 

MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA; 

DETERMINARE IL FABBISOGNO DI BENI, ATTREZZATURE E SERVIZI, PROVVEDENDO ALLA 

TRASMISSIONE DELLO STESSO AL RESPONSABILE DI STRUTTURA; 

GARANTIRE LA VIGILANZA DEI CANTIERI DI LAVORO, NEL RISPETTO DELLA NORMATIVA VIGENTE 

IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO ED AMBIENTE; 

SUPPORTARE IL RESPONSABILE SULLE TEMATICHE DI SOSTENIBILITÀ, AMBIENTALI ED 

ENERGETICHE, DI SOCIETÀ; 

ASSICURARE LA GESTIONE DEI CONTRATTI DI ACQUISTO DEI SERVIZI DI MANUTENZIONE DEGLI 

IMPIANTI TECNOLOGICI 

Preferenza circa l’indirizzo di laurea del candidato: LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA CIVILE 

Competenze necessarie: CONSOLIDATE COMPETENZE IN AMBITO INGEGNERIA CIVILE. 

COMPLETANO IL PROFILO CAPACITÀ DI ANALISI, ACCURATEZZA, PROBLEM SOLVING E 

INIZIATIVA. 

Ulteriori requisiti richiesti: CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE ALMENO A LIVELLO MEDIO 

AVANZATO (B DEL QUADRO EUROPEO), CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE. È GRADITA LA 

CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI CAD. DISPONIBILITÀ NELLL’AMBITO TERRITORIALE DI 

RIFERIMENTO. PATENTE B. 

Data indicativa inizio attività: AGOSTO 2021 

SEDE DI SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO PERUGIA  

 


