Codice T 771

Tirocinio extracurriculare di due mesi, con finalita di inserimento in azienda, indennita
mensile di 450€

Area aziendale di inserimento:

FINANZIAMENTI

Profilo professionale ricercato

LAUREATO IN ECONOMIA

Attivita che il/la candidato/a dovra svolgere:

e AVVIO E CONTROLLO DELLE CAUSE DI CESSIONE DEL QUINTO, ORGANIZZANDO IL
LAVORO ATTRAVERSO LA GESTIONE E RISOLUZIONE DELLE PROBLEMATICHE
RICHIESTE DELL’AREA COMMERCIALE, DELLA DELIBERA SECONDO | CRITERI CREDITIZI,
DELLA PREPARAZIONE DEI KIT CONTRATTUALI DA PERFEZIONARE E SUCCESSIVA
ARCHIVIAZIONE DELLE PROPOSTE CONCLUSE.

Preferenza tipologia di laurea candidato/a

LAUREA CON INDIRIZZO ECONOMICO

Competenze necessarie: //

Ulteriori requisiti richiesti:

CAPACITA DI RAPPORTARSI ALLE AMMINISTRAZIONI PER IL RILASCIO DELLA
DOCUMENTAZIONE NECESSARIA ALL'ISTRUTTORIA DEL PRODOTTO DI CESSIONE DEL QUINTO

Data indicativa di avvio attivita

DAL MESE DI SETTEMBRE 2022

Sede ufficio:
SPOLETO (PG)



