
 
 
Codice T 776 
 
Tirocinio extracurriculare (indennità mensile da concordare) 
 
Area aziendale di inserimento: AMMINISTRAZIONE/PRODUZIONE 
 
Profilo professionale ricercato:  PROJECT MANAGER 
 
Attività che il/la candidato/a dovrà svolgere: CONTATTI CON CLIENTI E FORNITORI, 
CONTROLLO AVANZAMENTO PRODUZIONE/ PROGETTI, CONTROLLO DELLE RISORSE UMANE 
IMPIEGATE NEGLI SPECIFICI PROGETTI E CONTABILIZZAZIONE DELLE RISORSE IMPIEGATE  
 
Preferenza tipologia di laurea candidato/a: ECONOMIA- INGEGNERIA GESTIONALE  
 
Competenze necessarie: CAPACITÀ DI MANAGEMENT, CONOSCENZA BASE DI CONTABILITÀ 
INDUSTRIALE, GANNT, “TEMPI E METODI”  
 
Data indicativa di avvio attività: dal mese SETTEMBRE 2022 
 
Sede ufficio: PERUGIA PONTE PATTOLI 


