Codice T 778

Tirocinio extracurriculare (indennita mensile € 500)

Area aziendale di inserimento: AREA RISORSE UMANE

Profilo professionale ricercato: ADDETTO ALL’AMMINISTRAZIONE DELLE RISORSE UMANE

Attivita che il/la candidato/a dovra svolgere:
o GESTIONE DELLE PRESENZE GIORNALIERE E RENDICONTAZIONI MENSILI;
e GESTIONE DEI RAPPORTI DI LAVORO E SOCIETARI SOTTO IL PROFILO
AMMINISTRATIVO, GESTIONALE E CONTRATTUALE;
o GESTIONE DOCUMENTALE E ARCHIVIAZIONE DELLA MODULISTICA OBBLIGATORIA DI
CARATTERE AMMINISTRATIVO LATO RISORSE UMANE

Preferenza tipologia di laurea candidato/a: ECONOMIA AZIENDALE

Competenze necessarie: //

Data indicativa di avvio attivita: DAL MESE DI OTTOBRE 2022

Sede ufficio: PERUGIA



