
 
Codice T 883  
 
TIROCINIO EXTRACURRICULARE CON INDENNITÀ DI 800 € MENSILI  
 
Area aziendale di inserimento:  
 
HR  
 
Profilo professionale ricercato:  
 
HR GENERALIST JUNIOR  
    
Attività che la/il candidata/o dovrà svolgere:  
 

 ORIENTAMENTO E FORMAZIONE 
 SUPPORTO ALLE ATTIVITÀ DI SELEZIONE 
 PARTECIPAZIONE A PROGETTI HR 
 ANALISI E REPORTISTICA 
 

Preferenza tipologia di laurea della/del candidata/o:  
 

LAUREA IN FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E DELLA FORMAZIONE, SCIENZE POLITICHE 
  

Competenze necessarie:   
 
 COMPETENZE TECNICHE HR DI BASE 
  ABILITÀ ANALITICHE 
  ECCELLENTI CAPACITÀ COMUNICATIVE E RELAZIONALI 
 ADATTABILITÀ E ORIENTAMENTO AL TEAM 
 
Ulteriori requisiti 
 
 COMUNICAZIONE, ADATTABILITÀ, INFORMATICA, APPRENDIMENTO CONTINUO 
 

Inizio dell’attività APRILE 2024 
SEDE ATTIVITÀ: VIA ROSA LUXEMBURG N. 30 CITTÀ DI CASTELLO (PG) 
 
 
Per inviare la candidatura inviare una email a servizio.jobplacement@unipg.it indicando nell'oggetto il 
CODICE e allegando il tuo cv in formato PDF.  

Se questa è la tua prima candidatura, compila anche il modulo di ISCRIZIONE AL 
SERVIZIO JOB PLACEMENT https://forms.office.com/e/tZd97Rr9pR  

 


