
 
Codice T 901 
 
TIROCINI EXTRACURRICULARI CON INDENNITÀ MINIMA DI 600-800 € 
 
Aree aziendali di inserimento:  
 

 TUTELA DELLA RISORSA IDRICA 
 AMMINISTRAZIONE  
 LEGALE 
 IT  

 
Profilo professionale ricercato:  
 

 INGEGNERE CIVILE AMBIENTALE 
 DOTTORE IN ECONOMIA  
 DOTTORE IN GIURISPRUDENZA 
 INGEGNERE INFORMATICO 

    
Attività che la/il candidata/o dovrà svolgere:  
 

 INGEGNERISTICA 
 PROGETTUALE 
 AMMINISTRATIVA 
 LEGALE  
 INFORMATICA 
 
Preferenza tipologia di laurea della/del candidata/o:  

 
LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE, ECONOMIA, GIURISPRUDENZA, 
INFORMATICA O INGEGNERIA INFORMATCA 
 

Competenze necessarie: 
 
 COMPETENZE TECNICHE ACQUISITE IN FUNZIONE DELLA LAUREA 
 ADEGUAMENTO ALLE SOFT SKILLS PER PROGETTI TRASVERSALI 

 
Ulteriori requisiti: 

 FLESSIBILITÀ E PROPENSIONE AL MIGLIORAMENTO 
 
Inizio dell’attività   da luglio 2024 
Sede di lavoro VIA PRIMO MAGGIO 65 TERNI 
Si richiede compilazione della scheda informativa sul conflitto di interesse (di cui al nostro 
regolamento di selezione)   
 
Per inviare la candidatura inviare una email a servizio.jobplacement@unipg.it indicando nell'oggetto il 
CODICE e allegando il tuo cv in formato PDF.  



Se questa è la tua prima candidatura, compila anche il modulo di ISCRIZIONE AL 
SERVIZIO JOB PLACEMENT https://forms.office.com/e/tZd97Rr9pR  

 


