
Codice T 940 
 
TIROCINIO EXTRACURRICULARE CON INDENNITÀ MENSILE LORDA A PARTIRE DAL MINIMO DI 
450€ IN BASE ALLE COMPETENZE 
 
Area aziendale di inserimento: TEAM DEL MIGLIORAMENTO CONTINUO   
 
Profilo professionale ricercato: TIROCINANTE INGEGNERE DEL MIGLIORAMENTO CONTINUO   
 
Attività che il/la candidato/a dovrà svolgere:  
 

 FORMAZIONE SPECIFICA SUI PRINCIPI DEL KAIZEN VOLTO AL MIGLIORAMENTO DEL 
PROCESSO DI IMBALLAGGIO CON L’OBIETTIVO DI ELIMINARE GLI SPRECHI, RIDURRE I 
COSTI E MIGLIORARE LE PERFORMANCE AZIENDALI, IN LINEA CON I PRINCIPI DELLA 
LEAN PRODUCTION  

 ADDESTRAMENTO E PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI LAVORO COMPOSTO DAI 
COLLEGHI DI MAGGIORE ESPERIENZA, MA ANCHE DAI MIGLIORI CONSULENTI CHE 
COLLABORANO CON L’AZIENDA PER REALIZZARE FILMATI, ANALISI AS LS E ANALISI TO 
BE (DIVISA TRA QUICK WIN E MID TERM WIN), CON EVIDENZIATI I RECUPERI DI 
EFFICIENZA PER OGNI FASE ANALIZZATA. 
 

Competenze necessarie: 
 
 BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE 
 BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE 
 CAPACITÀ DI ANALISI E DI SINTESI  
 SPICCATO INTERESSE PER LA GESTIONE E IL MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI PRODUTTIVI 

METALMECCANICI, LE TECNICHE LEAN E LO STUDIO DEI METODI 
 

Ulteriori requisiti richiesti: ENERGIA, ENTUSIASMO ED INTRAPRENDENZA, PRECISIONE, 
ORIENTAMENTO AI RISULTATI E DETERMINAZIONE 

 
Preferenza tipologia di laurea del/della candidato/a: INGEGNERIA INDUSTRIALE O GESTIONALE  

 
Sede di lavoro: VIA DELLE INDUSTRIE 6/8 FOLIGNO  
 
INIZIO DELL’ATTIVITÀ: MAGGIO/OTTOBRE 2025  
Per inviare la candidatura inviare una email a servizio.jobplacement@unipg.it indicando nell'oggetto il 
CODICE   I932 e allegando il tuo cv in formato PDF.  

Se questa è la tua prima candidatura, compila anche il modulo di ISCRIZIONE AL 
SERVIZIO JOB PLACEMENT https://forms.office.com/e/tZd97Rr9pR  


