
 
 
 
Cod. T 533 

 

Ambito di interesse: 

X     Tirocinio extracurriculare formativo e di orientamento (per laureati da non più di 12 mesi) 

X Tirocinio extracurriculare finalizzato all’inserimento al lavoro (per laureati da più di 12 mesi 

disoccupati)  

□     Contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca (D.Lgs. 167/2011)  

□     Inserimento diretto 

 

Area aziendale in cui si intende inserire il candidato: COMMERCIALE 

 

Figura professionale ricercata: LAUREATO CON CONOSCENZA DEL COMMERCIALE PER HOTEL –

SOCIAL MEDIA 

 

Mansioni che il candidato dovrà svolgere: CONTATTI CON AGENZIE SIA VIA MAIL CHE TELEFONICI 

RICERCA AZIENDE SUL WEB REVENUE SIA ITALIANO CHE INGLESE 

 

Preferenza circa l’indirizzo di laurea del candidato: ECONOMIA DEL TURISMO- ECONOMIA  

  

Competenze necessarie: LINGUA INGLESE, CONOSCENZA DEL REVENUE E DEL COMMERCIALE 

PER HOTEL  

Ulteriori requisiti richiesti: SPIGLIATEZZA, DISPONIBILITA’ ED ATTITUDINE A LAVORARE IN 

GRUPPO, INTRAPRENDENZA 

 

Data indicativa attività: GIUGNO 2019 

 

SEDE DEL TIROCINIO: TODI 

 


