Cod. 1502

Ambito di interesse:

o Tirocinio extracurriculare formativo e di orientamento (per laureati da non piu di 12 mesi)
o Tirocinio extracurriculare finalizzato all’inserimento al lavoro (per laureati da piu di 12 mesi
disoccupati)

o  Contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca (D. Lgs. 167/2011)
X Inserimento diretto

Area aziendale in cui si intende inserire il candidato:

TECNICA

Figura professionale ricercata:

INGEGNERE ELETTRONICO, MECCANICO, AMBIENTALE

MANSIONI CHE IL CANDIDATO DOVRA SVOLGERE IN AZIENDA

DISEGNO TECNICO CON STRUMENTI CAD, DOCUMENTAZIONE INTERVENTI IMPIANTI ELETTRICI,
RENDICONTAZIONE INTERVENTI

Preferenza circa I'indirizzo di laurea del candidato:

LAUREA IN INGEGNERIA ELETTRONICA, MECCANICA, AMBIENTALE

Competenze necessarie:

CONOSCENZA DI STRUMENTI OFFICE AUTOMATION DISEGNO TECNICO CON STRUMENTI CAD

Ulteriori requisiti richiesti:

WORD PRESSING, FOGLI DI CALCOLO

DISPONIBILITA A TRASFERTE SALTUARIE IN ITALIA, ATTITUDINE AL LAVORO IN TEAM, RESIDENZA NELLA
ALTA VALLE DEL TEVERE, CAPACITA DI ANALISI

Data di avvio attivita: Non indicata
SEDE DEL TIROCINIO
SAN GIUSTINO (PG)



