
 

 

 

Cod. I 571 

 

Ambito di interesse: 

□ Tirocinio extracurriculare formativo e di orientamento (per laureati da non più di 12 mesi) 

□ Tirocinio extracurriculare finalizzato all’inserimento al lavoro (per laureati da più di 12 mesi disoccupati)  

□     Contratto di apprendistato  

x     Inserimento diretto 

 

Area aziendale in cui si intende inserire il candidato:  
 
TECNICO-INDUSTRIALE 
 
Figura professionale ricercata:     
 
PRODUCTION TEAM LEADER 
 

Mansioni che il candidato dovrà svolgere:  
 

• COLLABORAZIONE CON IL CAPO TURNO AL CORRETTO SVOLGIMENTO DEI PROGRAMMI DI 
PRODUZIONE DELLA LINEA DI PROPRIA COMPETENZA, SUPPORTANDONE  LA GESTIONE E 
CURANDO L’ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DEGLI OPERATORI DI LINEA DEL PROPRIO TURNO 
DI LAVORO 

• GARANTIRE CON IL CAPO TURNO L’IMPIEGO EFFICACE DEGLI OPERATORI DI LINEA AL FINE DI 
SODDISFARE TUTTI I REQUISITI DI CONSEGNA E RISPETTANDO TUTTI GLI STANDARD DI QUALITÀ E 
SICUREZZA RICHIESTI DALLE PROCEDURE 

• COLLABORARE CON IL CONTINUOUS IMPROVEMENT ASSICURANDOSI CHE LA LINEA DI 
COMPETENZA ADERISCA AGLI STANDARD 5S E SEGNALANDO I PROBLEMI RICORRENTI AL CAPO 
TURNO E AL CONTINUOUS IMPROVEMENT ENGINEER SUPPORTANDOLI IN TUTTE LE ATTIVITÀ DI 
MIGLIORAMENTO COMNTINUO 

• INTERFACCIAMENTO CON L’RSPP E IL TEAM  AQ-CQ GARANTENDO IL RISPETTO DEL LIVELLO DI 
SERVIZIO E DEGLI STANDARD DI QUALITÀ IN OGNI ASE DEL PROCESSO, MONITORANDO CHE I 
FLUSSI DI SCARTO IN LINEA SIANO COERENTI CON LE PREVISIONI ED OBIETTIVI AZIENDALI E 
ASSICURANDO CHE GLI OPERATORI DI LINEA SEGUANO TUTTE LE DIRETTIVE E LE PROCEDURE DI 
SICUREZZA, PREVENZIONE E PROTEZIONE SUL LUOGO DI LAVORO. 

• SUPPORTARE L’INGEGNERE DI PRODUZIONE NELLA DEFINIZIONE ED OTTIMIZZAZIONE DEL CICLO 
PRODUTTIVO PROPONENDO ANCHE SOLUZIONI E MODIFICHE MIGLIORATIVE 

 
Preferenza circa l’indirizzo di laurea del candidato:  

INGEGNERIA/TECNOLOGIE ALIMENTARI 

 

REQUISITI RICHIESTI 

SPICCATA PREDISPOSIZINE AL LAVORO IN TEAM, OTTIME CAPACITÀ DELLA GESTIONE DELLE PRIORITA’ 
 

Data indicativa attività: - GENNAIO 2020 

SEDE DI SVOLGIMENTO : PETRIGNANO DI ASSISI (PG) 

CONTRATTO PREVISTO A TEMPO DETERMINATO PER 12 MESI CON POSSIBILITÀ DI TRASFORMAZIONE A 

TEMPO INDETERMINATO 

 

 

 

SEDE DEL TIROCINIO:  PERUGIA 


