Cod. 1693

Ambito di interesse:

o Tirocinio extracurriculare
o Contratto di apprendistato professionalizzante
X CCNL APPRENDISTATO O ALTRO CCNL- CONTRATTO DI LAVORO DA DEFINIRE

Area Aziendale in cui si intende inserire il candidato: AREA TECNICA

Figura professionale ricercata: ADDETTO ALLA GESTIONE TECNICA

Mansioni che il candidato dovra svolgere:

GESTIONE TECNICA DELLA SOCIETA, SIA PER IL SETTORE CANTIERIZZAZIONE CHE
MANUTENTIVO

GESTIONE TECNICA E CONTROLLO COMMESSE DI IMPIANTI ELETTRICI, DI CLIMATIZZAZIONE ED
IMPIANTI FOTOVOLTAICI, IVI INCLUSO GESTIONE SICUREZZA CANTIERI (D.LGS.81/08)

GESTIONE CONFORMITA IMPIANTI.
GESTIONE E CONTROLLO FGAS ED IMPIANTI TERMICI SECONDO NORMATIVE VIGENTI.

Preferenza tipologia di laurea del candidato: LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA O

ARCHITETTURA

Competenze necessarie: COMPETENZE MATURATE DURANTE IL CORSO DI STUDI ED EVENTUALI

ESPERIENZE MATURATE

Ulteriori requisiti richiesti //

Data indicativa inizio attivita: OTTOBRE 2021

Sede operativa ORVIETO (TR)



