Codice |l 751

Inquadramento e tipologia contrattuale:

Da definire in base alla formazione e all’esperienza pregressa del candidato (CCNL di riferimento:
Cemento)

Figura professionale ricercata:

SPECIALISTA AUTOMAZIONE IMPIANTI (SPAU)

Principali mansioni:

PROVVEDE AL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA DI PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE E
MANUTENZIONE ORDINARIE E STRAORDINARIE DEI SISTEMI E DEGLI APPARATI DI AUTOMAZIONE /
CONTROLLO DEI PROCESSI INDUSTRIALI SVOLTI PRESSO LE UNITA OPERATIVE DEDICATE ALLA
PRODUZIONE DI CEMENTO, DI CALCESTRUZZO E/O DI INERTI

FORNISCE SUPPORTO E ASSISTENZA PER LA REALIZZAZIONE, LA GESTIONE E LA MANUTENZIONE DEI
SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI DI GESTIONE DEI SETTORI DEI LEGANTI IDRAULICI E DEL
CALCESTRUZZO, INTERFACCIANDOSI CON IL PERSONALE DELLE UNITA OPERATIVE LOCALI E CON | TECNICI
DI SEDE CENTRALE PREPOSTI ALLA DEFINIZIONE DELLE SPECIFICHE DI FUNZIONAMENTO DEI SISTEMI DI
AUTOMAZIONE E DELLE RELATIVE SENSORISTICHE ED ATTUATORI.

FORNISCE SUPPORTO PER LA STESURA DELLE PRATICHE TECNICO — AMMINISTRATIVE FINALIZZATE AD
ASSICURARE LA CONFORMITA DEI SISTEMI E DEGLI IMPIANTI REALIZZATI ALLE NORMATIVE TECNICHE
APPLICABILI, NONCHE DELL’OTTENIMENTO DELLE CERTIFICAZIONI DA PRODURRE PER GLI ENTI DI
CONTROLLO.

CONTRIBUISCE ALLA DEFINIZIONE DELLE SPECIFICHE TECNICHE NECESSARIE PER
L’APPROVVIGIONAMENTO DELLA COMPONENTISTICA DEI SISTEMI E DEI SOFTWARE DI AUTOMAZIONE E
CONTROLLO UTILIZZATE NELLE UNITA OPERATIVE LOCALI.

Preferenza tipologia di laurea del candidato:
NECESSARIA: LAUREA IN INGEGNERIA ELETTRONICA, DELL’AUTOMAZIONE, ELETTRICA, ELETTRO-
TECNICA, INFORMATICA.

Requisiti richiesti:

NECESSARIO: APPLICATIVI MICROSOFT OFFICE;
AUSPICABILE: AUTOCAD; AMBIENTI E ARCHITETTURE SAP; PROJECT MANAGEMENT.

Competenze tecniche

COMPETENZE AVANZATE NELLA CONFIGURAZIONE E NELLA GESTIONE DI SISTEMI DI AUTOMA-ZIONE, PLC,
SCADA;

CONOSCENZA AVANZATA DI UNO O PIU LINGUAGGI DI PROGRAMMAZIONE (MICROSOFT C#, PYTHON,
sqaL)

COMPETENZE DI BASE PER LA CONFIGURAZIONE SISTEMISTICA DI SISTEMI WINDOWS ED AP-PARATI DI
RETE.

COMPETENZE ELETTROAPPARECCHISTICHE E DI INTERFACCIAMENTO DEI SISTEMI DI AUTOMA-ZIONE
CONOSCENZA DI ARCHITETTURE DI AUTOMAZIONE BASATE SU PLC/SCADA




CAPACITA DI INTERFACCIAMENTO DI SISTEMI DI PRODUZIONE A SISTEMI GESTIONALI COMPLES-SI
CONOSCENZA DEI PROCESSI DI BUSINESS RELATIVI Al SETTORI DEL CEMENTO E/O DEL CALCE-STRUZZO
E/O DEI MATERIALI DA COSTRUZIONE

Competenze comportamentali

PROPENSIONE VERSO L’AGGIORNAMENTO E LA FORMAZIONE CONTINUA
CAPACITA DI ASCOLTO

CAPACITA DI ANALISI

CAPACITA DI SINTESI; EQUILIBRIO E GIUDIZIO NELLA PONDERAZIONE DI DATI E CONSEGUENTI AZIONI;
ELEVATE CAPACITA GESTIONALI, DI PROGRAMMAZIONE E OTTIMA CAPACITA DI GESTIONE PRO-GETTI
SPICCATE COMPETENZE COMUNICATIVE: ELEVATE CAPACITA RELAZIONALI VERSO FUNZIONI AZIENDALI
ED ESTERNE ALL’AZIENDA

PROBLEM SOLVING

SPIRITO DI COLLABORAZIONE

CAPACITA DI LAVORARE IN TEAM

ORIENTAMENTO ALL’OBIETTIVO E Al RISULTATI

Competenze linquistiche:

NECESSARIO: CONOSCENZA A LIVELLO INTERMEDIO DELLA LINGUA INGLESE (LIVELLO MINIMO B1);-
AUSPICABILE: CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE DI LIVELLO B2 O SUPERIORI E DI ULTERIORI LINGUE
STRANIERE, IN PARTICOLARE FRANCESE E SPAGNOLO.

Esperienza:

IN CASO DI NESSUNA ESPERIENZA O FORMAZIONE PREGRESSA, L’AZIENDA PROGRAMMERA PER IL
CANDIDATO UN PERCORSO DI FORMAZIONE INTERNA SULL'ERP SAP;- PREFERENZIALE: 2 ANNI DI
ESPERIENZA NEL RUOLO O IN RUOLO SIMILARE E/O IN UN CONTESTO PRODUTTIVO STRUTTURATO.
Luogo di lavoro: COLACEM S.P.A., SEDE CENTRALE, VIA DELLA VITTORINA, 60 — 06024 GUBBIO (PG)

Data indicativa di avvio attivita APPENA INDIVIDUATA LA RISORSA




