Cod.l 554

Ambito di interesse:

o Tirocinio extracurriculare formativo e di orientamento (per laureati da non piu di 12 mesi)
o Tirocinio extracurriculare finalizzato all’inserimento al lavoro (per laureati da piu di 12 mesi disoccupati)
o Contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca (D.Lgs. 167/2011)

X Inserimento diretto contratto a tempo indeterminato

Area aziendale in cui si intende inserire il candidato. AREA TECNICA INDUSTRIALE

Figura professionale ricercata: CONTINUOUS IMPROVEMENT ENGINEER

Mansioni che il candidato dovra svolgere:

+« COLLABORARE CON IL RESPONSABILE DI PRODUZIONE ALLA DEFINIZIONE, IMPLEMENTAZIONE
E MONITORAGGIO DEI KPI PER L’ANALISI DELLA PERFORMANCE INDIRIZZANDO, OVE
NECESSARIO, LE CONSEGUENTI AZIONI CORRETTIVE;

« RACCOGLIERE E VERIFICARE | DATI DI PRODUZIONE PREDISPONENDO STATISTICHE
GIORNALIERE, SETTIMANALI E MENSILI;

+ SOVRINTENDERE, CON L’AUSILIO DELLE ALTRE FUNZIONI DI STABILIMENTO, AL CICLO PDCA
PER IL CONTROLLO E MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI;

« ANALIZZARE E MAPPARE PROCESSI E FLUSSI PRODUTTIVI INDIVIDUANDO LE AZIONI VOLTE
ALL’INCREMENTO DI PRODUTTIVITA, RAZIONALIZZAZIONE DEI COSTI, DISPONIBILITA DEI
PRODOTTI, RIDUZIONE DEGLI SCARTI E OTTIMIZZAZIONE TEMPI/SPAZI;

« COADIUVARE IL RESPONSABILE DI PRODUZIONE NELLIMPOSTARE E REALIZZARE
METODOLOGIE LEAN NEI REPARTI PRODUTTIVI PROMUOVENDO E RAFFORZANDO IL
COINVOLGIMENTO ATTIVO DELLE DIFFERENTI STRUTTURE DI STABILIMENTO NELLE ATTIVITA E
NEI PROGETTI DI MIGLIORAMENTO CONTINUO;

« COLLABORARE NELL’AZIONE DI SUPPORTO E SCAMBIO CON LE AREE AQ-CQ E
PROGRAMMAZIONE INDUSTRIALE PER RAFFORZARE, O PROPORRE NEL CASO, | PROGETTI DI
MIGLIORAMENTO CONTINUO NATI IN QUESTI AMBITI.

Preferenza circa l'indirizzo di laurea del candidato:
LAUREA IN INGEGNERIA
Competenze necessarie: PERCORSO ACCADEMICO IN AMBITO INGEGNERISTICO

Ulteriori requisiti richiesti

+ SPICCATA PREDISPOSIZIONE AL LAVORO IN TEAM;

« OTTIME CAPACITA DI ANALISI E DI GESTIONE DELLE PRIORITA;

« DETERMINAZIONE NEL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI;

- APPREZZATA SARA LA PREGRESSA ESPERIENZA IN AZIENDE ALIMENTARI E/O PHARMA E/O DEL
LARGO CONSUMO.

ESPERIENZA LAVORATIVA DI ALMENO 2/3 ANNI




Data indicativa attivita: NON SPECIFICATA

SEDE DI LAVORO : PETRIGNANO DI ASSISI (PG)




