
 

Cod. I 498 

 

Ambito di interesse: 

□  Tirocinio extracurriculare formativo e di orientamento (per laureati da non più di 12 
mesi) 
□      Tirocinio extracurriculare finalizzato all’inserimento al lavoro (per laureati da più di 
12 mesi disoccupati)  
 
□     Contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca (D. Lgs. 167/2011)  
X    Inserimento diretto 
 

 

Area aziendale in cui si intende inserire il candidato: Ufficio tecnico e prevenzione 

 

Figura professionale ricercata: Responsabile Ufficio preventivazione e tecnico 

 

Mansioni che il candidato dovrà svolgere in azienda: Preventivazione prodotti tecnici – 

elaborazione disegni tecnici 

 

Preferenza circa l’indirizzo di laurea del candidato: Ingegneria meccanica 

 

Competenze necessarie: Autocad, conoscenze tecniche di base su pompe idrauliche, 

ottime capacità dialettiche e di relazione con gli altri, buon inglese. 

 

Ulteriori requisiti richiesti:  

 

Data di avvio attività: GENNAIO 2019 

 

SEDE DEL TIROCINIO: Ponte San Giovanni (PG) 

 

 

 

 


