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Anno Accademico 2019-2020

Area Servizi clinici - Sotto-area Servizi clinici organizzativi e della Sanita pubblica - Classe Sanita Pubblica - D.I. n. 68 del 04.02.2015 e D.I. n. 402 del 13.06.2017

PROGRAMMAZIONE DIDATTICA PRIMO ANNO - Dal 01 Novembre 2020 al 31 ottobre 2021 — Iscritti alla Coorte 2019-2020

Anno CFU
ATTIVITA’ ATTIVITA
SSD AMBITI DISCIPLINARI TAF
INSEGNAMENTI DOCENTI DIDATTICA | PRATICHE /
FRONTALE | TIROCINIO
Microbiologia e microbiologia clinica PERITO Stefano 1 MED/07 DISCIPLINE GENERALI PER LA A
FORMAZIONE DELLO SPECIALISTA
Chimica dell'ambiente LATTERINI Loredana 1 CHIM/12 DISCIPLINE GENERALI PER LA A
FORMAZIONE DELLO SPECIALISTA
Fisiologia PESSIA Mauro 1 BIO/09 DISCIPLINE GENERALI PER LA A
FORMAZIONE DELLO SPECIALISTA
Statistica Medica MORETTI Massimo 3 MED/01 TRONCO COMUNE B
Igiene Generale ed Applicata STRACCI Fabrizio 2 MED/42 TRONCO COMUNE
Organizzazione dei servizi per la prevenzione nel SSR Docenteda nominare 1 B
Igiene ed organizzazione dei servizi ospedalieri Docente da nominare 1
o
1 Medicina Legale BACCI Mauro 5 MED/43 TRONCO COMUNE B
Medicina del Lavoro MUZI Giacomo 5 MED/44 TRONCO COMUNE B
Demografia LANARI Donatella 1 SECS-S04 TRONCO COMUNE B
Medicina del Lavoro MED/44 DISCIPLINE SPECIFICHE DELLA
TIPOLOGIA
Principi di Medicina del Lavoro | MUZI Giacomo 3 5
Principi di Medicina del Lavoro Il Dell'OMO Marco 3 5 B
Valutazione dei rischi lavorativi | GAMBELUNGHE Angela 2 5
Prevenzione nei luoghi di lavoro | FOLLETTI llenia 2 5
Tecnologia industriale | MURGIA Nicola 2 5
- L sels . . . ALTRE ATTIVITA’
Ulteriori conoscenze linguistiche, abilita informatiche e relazionali 2 F
TOTALE 1° ANNO 15 60 45

ATTIVITA’ DIDATTICA FORMALE1 CFU = 25 ORE RIPARTITE IN: 8 ORE DI LEZIONI FRONTALI — 17 ORE ALTRE ATTIVITA’: journal club, seminari tematici, studio guidato, ecc.
ATTIVITA’ PROFESSIONALIZZANTE 1 CFU =30 ORE - ATTIVITA’ PRATICHE E TIROCINIO DA SVOLGERE IN BASE AL PERCORSO DI FORMAZIONE INDIVIDUALE
Le attivita professionalizzanti sono svolte dallo Specializzando presso le Strutture Sanitarie della rete formativa della Scuola

» 1l computo dei CFU ¢ calcolato su 52 settimane all’anno di cui 48 di frequenza/formazione, lo Specializzando ha diritto a 4 settimane di congedo da utilizzare al di fuori della frequenza del Tronco comune.
» La Programmazione Didattica del primo anno a.a. 2019/20 é deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Medicina nella seduta del 14.07.2020.




MdO —PROGRAMMAZIONE DIDATTICA 2019/2020 - Medicina del Lavoro

UNIVERSITA’ DEGLI STUDIDI PERUGIA

Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro
Area Servizi clinici - Sotto-area Servizi clinici organizzativi e della Sanita pubblica - Classe Sanita Pubblica - D.I. n. 68 del 04.02.2015 e D.I. n. 402 del 13.06.2017
Anno Accademico 2019-2020

PROGRAMMAZIONE DIDATTICASECONDO ANNO - Dal 01 Novembre 2020 al 31 ottobre 2021 — Iscritti alla Coorte 2018-2019

ANNO CFU
INSEGNAMENTI DOCENTI ATTIVITA’ ATTIVITA SsD
DIDATTICA PRATICHE/ AMBITI DISCIPLINARI TAF
FRONTALE TIROCINIO
. . . . DISCIPLINE GENERALI PER LA A
Farmacologia DELFINO Domenico Vittorio 1 BIO/14 FORMAZIONE DELLO SPECIALISTA
. DISCIPLINE GENERALI PER LA A
Patologia Generale BARTOLI Andrea 1 MED/04 FORMAZIONE DELLO SPECIALISTA
Statistica Medica MORETTI Massimo 2 MED/01 TRONCO COMUNE B
Igiene Generale ed Applicata STRACCI Fabrizio 4 MED/42 TRONCO COMUNE B
Medicina del Lavoro MUZI Giacomo 6 MED/44 TRONCO COMUNE B
° Medicina del Lavoro DISCIPLINE SPECIFICHE DELLA B
2 TIPOLOGIA
Monitoraggio ambientale e biologico MUZI Giacomo 2 7
Promozione della salute nei luoghi di lavoro Dell'OMO Marco 2 7
Valutazione dei rischi lavorativi Il GAMBELUNGHE Angela 2 6 MED/44
Prevenzione nei luoghi di lavoro Il FOLLETTI llenia 2 6
Tecnologia industriale Il MURGIA Nicola 2 7
Valutazione e prevenzione dei rischi psicosociali professionali Docenteda nominare 1

Ulteriori conoscenze linguistiche, abilita informatiche e relazionali 2 ALTRE ATTIVITA F

TOTALE 2° ANNO 13 47

60

ATTIVITA’ DIDATTICA FORMALE1 CFU = 25 ORE RIPARTITE IN: 8 ORE DI LEZIONI FRONTALI — 17 ORE ALTRE ATTIVITA’: journal club, seminari tematici, studio guidato, ecc.

ATTIVITA’ PROFESSIONALIZZANTE 1 CFU =30 ORE - ATTIVITA’ PRATICHE E TIROCINIO DA SVOLGERE IN BASE AL PERCORSO DI FORMAZIONE INDIVIDUALE

Le attivita professionalizzanti sono svolte dallo Specializzando presso le Strutture Sanitarie della rete formativa della Scuola

» 1l computo dei CFU ¢ calcolato su 52 settimane all’anno di cui 48 di frequenza/formazione, lo Specializzando ha diritto a 4 settimane di congedo da utilizzare al di fuori della frequenza del Tronco comune.
» La Programmazione Didattica del primo anno a.a. 2019/20 é deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Medicina nella seduta del 14.07.2020.




MdO —PROGRAMMAZIONE DIDATTICA 2019/2020 - Medicina del Lavoro

UNIVERSITA’ DEGLI STUDIDI PERUGIA

Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro
Area Servizi clinici - Sotto-area Servizi clinici organizzativi e della Sanita pubblica - Classe Sanita Pubblica - D.I. n. 68 del 04.02.2015 e D.I. n. 402 del 13.06.2017
Anno Accademico 2019-2020

PROGRAMMAZIONE DIDATTICATERZO ANNO - Dal 01 Novembre 2020 al 31 ottobre 2021 — Iscritti alla Coorte 2017-2018

ANNO CFU
INSEGNAMENTI DOCENTI ATTIVITA’ ATTIVITA SsD
DIDATTICA PRATICHE/ AMBITI DISCIPLINARI TAF
FRONTALE TIROCINIO
Medicina del Lavoro
Clinica delle malattie da lavoro | MUZI Giacomo 2 11
Prevenzione degli infortuni sul lavoro Dell'lOMO Marco 2 11
Rischi professionali per la riproduzione GAMBELUNGHE Angela 1 8
Allergologia professionale | FOLLETTI llenia 1 8 MED/44 DISCIPLIN::;E;‘;KHE DELLA B
Allergologia professionale Il MURGIA Nicola 1 11
3° Diagnosi delle neuropatie professionali Docente da nominare 1
Medicina Interna MECOCCI Patrizia 0,5 DISCIPLINE INTEGRATIVE ED
MED/09 INTERDISCIPLINARI ¢
Urgenze e emergenze nei luoghi di lavoro BECATTINI Cecilia 0,5
. ' . DISCIPLINE INTEGRATIVE ED
Malattie dell'Apparato Cardiovascolare SAVINO Ketty 0,5 MED/11 INTERDISCIPLINARI C
. ' . DISCIPLINE INTEGRATIVE ED
Malattie dell'Apparato Locomotore RINONAPOLI Giuseppe 0,5 MED/33 INTERDISCIPLINARI C
Ulteriori conoscenze linguistiche, abilita informatiche e relazionali 1 ALTRE ATTIVITA’ F
TOTALE 3° ANNO 10 50
60

ATTIVITA’ DIDATTICA FORMALE1 CFU = 25 ORE RIPARTITE IN: 8 ORE DI LEZIONI FRONTALI — 17 ORE ALTRE ATTIVITA’: journal club, seminari tematici, studio guidato, ecc.
ATTIVITA’ PROFESSIONALIZZANTE 1 CFU =30 ORE - ATTIVITA’ PRATICHE E TIROCINIO DA SVOLGERE IN BASE AL PERCORSO DI FORMAZIONE INDIVIDUALE
Le attivita professionalizzanti sono svolte dallo Specializzando presso le Strutture Sanitarie della rete formativa della Scuola

» |l computo dei CFU & calcolato su 52 settimane all’anno di cui 48 di frequenza/formazione, lo Specializzando ha diritto a 4 settimane di congedo da utilizzare al di fuori della frequenza del Tronco comune.
» La Programmazione Didattica del primo anno a.a. 2019/20 é deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Medicina nella seduta del 14.07.2020.




MdO —PROGRAMMAZIONE DIDATTICA 2019/2020 - Medicina del Lavoro

UNIVERSITA’ DEGLI STUDIDI PERUGIA

Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro
Area Servizi clinici - Sotto-area Servizi clinici organizzativi e della Sanita pubblica - Classe Sanita Pubblica - D.I. n. 68 del 04.02.2015 e D.I. n. 402 del 13.06.2017
Anno Accademico 2019-2020

PROGRAMMAZIONE DIDATTICAQUARTO ANNO - Dal 29 dicembre 2020 al 28 dicembre 2021— Iscritti alla Coorte 2016-2017

ANNO CFU SSD AMBITI DISCIPLINARI TAF
INSEGNAMENTI DOCENTE ATTIVITA’ ATTIVITA
DIDATTICA | PRATICHE/
FRONTALE TIROCINIO
Medicina del Lavoro MED/44 B
Idoneita complesse MUZI Giacomo 2 7
Clinica delle malattie da lavoro Il Dell'OMO Marco 1 7
Tutela dai rischi lavorativi per la gravidanza e la GAMBELUNGHE Angela 1 7 DISCIPLINE SPECIFICHE DELLA TIPOLOGIA
maternita’
Tossicologia professionale MURGIA Nicola 1 7
Valutazione del rischio e collaborazione del Docente da nominare 1 8
° Medico Competente
4
Malattie Infettive e vaccinazioni nei luoghi di MALINCARNE Lisa 0,5 MED/17 DISCIPLINE INTEGRATIVE ED C
lavoro INTERDISCIPLINARI
Pneumopatie professionali Docente da nominare 0,5 MED/10 DISCIPLINE INTEGRATIVE ED C
INTERDISCIPLINARI
Otorinolaringoiatria LONGARI Fabrizio 1 MED/32 DISCIPLINE INTEGRATIVE ED C
INTERDISCIPLINARI
Malattie Cutanee e Veneree STINGENI Luca 1 MED/35 DISCIPLINE INTEGRATIVE ED C
INTERDISCIPLINARI
E
Elaborazione tesi, esame finale, diploma 15 PROVA FINALE
TOTALE 4° ANNO 9 51
60

ATTIVITA’ DIDATTICA FORMALE1 CFU = 25 ORE RIPARTITE IN: 8 ORE DI LEZIONI FRONTALI - 17 ORE ALTRE ATTIVITA’: journal club, seminari tematici, studio guidato, ecc.

ATTIVITA’ PROFESSIONALIZZANTE 1 CFU =30 ORE - ATTIVITA’ PRATICHE E TIROCINIO DA SVOLGERE IN BASE AL PERCORSO DI FORMAZIONE INDIVIDUALE

Le attivita professionalizzanti sono svolte dallo Specializzando presso le Strutture Sanitarie della rete formativa della Scuola

» 1l computo dei CFU ¢ calcolato su 52 settimane all’anno di cui 48 di frequenza/formazione, lo Specializzando ha diritto a 4 settimane di congedo da utilizzare al di fuori della frequenza del Tronco comune.
» La Programmazione Didattica del primo anno a.a. 2019/20 é deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Medicina nella seduta del 14.07.2020.




