NUZZI FEDERICA

CURRICULUM VITAE

nata a xxxxx (prov xx) il xx/xx/xxxx

e residente in xxxxxx (prov xx)

via XXXXXXXXXXXX N. X

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

DAL 1/03/2023 AD OGGI
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

UNIVERSITA

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO, ATEMPO PIENO, DI
DIRIGENTE DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

COME DA PREVISIONI DEI CC.CC.NN.LL. VIGENTI PER L'AREA ISTRUZIONE E RICERCA

DAL 1/03/2023 AL 28/02/2026
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

UNIVERSITA

INCARICO DI DIRIGENTE DELLA RIPARTIZIONE DEL PERSONALE DELL'UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI PERUGIA

- -supportare gli organi accademici nell'attuazione dei piani strategici dell’Ateneo;

- dirigere, coordinare e controllare le attivita degli uffici sottoposti;

- organizzare e gestire il personale e le risorse strumentali ed economiche affidate;

- definire gli obiettivi e gli standard di prestazione e qualita delle attivita sotto ordinate, nell’ambito
delle finalita e degli obiettivi generali stabiliti dagli organici accademici;

- gestire la programmazione annuale e pluriennale dei fabbisogni di personale.

DAL 1/03/2020 AL 28/02/2023
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

UNIVERSITA

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO, A TEMPO PIENO,
AVENTE AD OGGETTO INCARICO DI DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO DELLA
RIPARTIZIONE DEL PERSONALE DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

- -supportare gli organi accademici nell'attuazione dei piani strategici dell’Ateneo;

- dirigere, coordinare e controllare le attivita degli uffici sottoposti;

- organizzare e gestire il personale e le risorse strumentali ed economiche affidate;

- definire gli obiettivi e gli standard di prestazione e qualita delle attivita sotto ordinate, nellambito
delle finalita e degli obiettivi generali stabiliti dagli organici accademici;

- gestire la programmazione annuale e pluriennale dei fabbisogni di personale.



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

DAL 5/11/2007 AD oGal (IN ASPETTATIVAART. 19, C. 6, D.LGS. 165/2001 DAL 1.3.2020)
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

UNIVERSITA

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO,
CON INQUADRAMENTO IN CAT. EP

-COND.D.A.N. 1367 DEL 16.11.2007 NOMINA ARESPONSABILE DELL’AREA PROCEDURE
SELETTIVE DELLA RIPARTIZIONE DEL PERSONALE DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
PERUGIA ADECORRERE DAL 20.11.2007 (FINO AD.D.A. N. 292 DEL 9.04.2010) — INCARICO
RIENTRANTE NELLA FASCIA CON RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO
MASSIME (COME COMUNICATO CON NOTA DEL D.A. PROT. N. 62259 DEL 21.11.2008
RELATIVAMENTE AL 2007, CON NOTA DEL D.A. PROTN. 20696 DEL 5.05.2009
RELATIVAMENTE ALL'ANNO 2008 PER EFFETTO DEL D.D.A N. 360 DEL 30.04.2009, CON
NOTA DEL D.A. PROT. N. 50779 DEL 18.11.2009 RELATIVAMENTE ALL'/ANNO 2009 PER
EFFETTO DEL D.D.A. 1066 DEL 11.11.2009, CON NOTA DEL D.A. PROT. N. 51893 DEL
26.11.2010 RELATIVAMENTE ALL'ANNO 2010,); E’ STATO OTTENUTO IL RICONOSCIMENTO
DEL RAGGIUNGIMENTO DEL 100% DEI RISULTATI, CON CONSEGUENTE LIQUIDAZIONE
DELLA RELATIVA INDENNITA' DI RISULTATO NELLA MISURA MASSIMA PREVISTA;

- CON D.D.A. N. 11 DEL 17.01.2008 NOMINA A MEMBRO DEL GRUPPO DI LAVORO
PRESPOSTO ALLO STUDIO DELLA LEGGE FINANZIARIA ANNO 2008;

- CON D.D.A. N. 1825 DEL 16.09.2009 NOMINA A MEMBRO DELLA COMMISSIONE
PERMANENTE PER L'ELABORAZIONE DEGLI INDICATORI UTILI PER LA RIPARTIZIONE
DELLAQUOTAF.F.O. DI CUIALL'ART. 2 DELLAL. 1/2009;

- CON D.D.A. N. 292 DEL 9.04.2010 NOMINA A RESPONSABILE DELL’AREA PROCEDURE
SELETTIVE E PERSONALE DOCENTE DELLA RIPARTIZIONE DEL PERSONALE (FINO AL
D.D.G. N. 368 DEL 30.12.2016)- INCARICO RIENTRANTE NELLA FASCIA CON
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO MASSIME (COME COMUNICATO CON NOTA
DEL D.A. PROT. N. 51893 DEL 26.11.2010 RELATIVAMENTE ALL’ANNO 2010, ADECORRERE
DAL 9.04.2010, PER EFFETTO DEL D.D.A. 773 DEL 24.11.2010; COME COMUNICATO CON
NOTA DEL D.A. PROT. N. 39792 DEL 25.11.2011 RELATIVAMENTE ALL'’ANNO 2011 PER
EFFETTO DEL D.D.A. 405 DEL 10.11.2011; COME COMUNICATO CON NOTA DEL D.A.
RELATIVAMENTE ALL'ANNO 2012 PER EFFETTO DEL D.D.A. 156 DEL 7.06.2012; COME
COMUNICATO CON NOTA DEL D.G. RELATIVAMENTE ALL'ANNO 2013 PER EFFETTO DEL
D.D.G. 207 DEL 14.05.2013; COME COMUNICATO CON NOTA DEL D.G. PROT. N. 16338 DEL
29.04.2015 RELATIVAMENTE ALL'ANNO 2014 PER EFFETTO DEL D.D.G. N. 111 DEL
20.04.2015); AD OGGI & STATO OTTENUTO IL RICONOSCIMENTO DEL RAGGIUNGIMENTO
DEL 100% DEI RISULTATI, CON CONSEGUENTE LIQUIDAZIONE DELLA RELATIVA
INDENNITA DI RISULTATO NELLA MISURA MASSIMA PREVISTA CON RIFERIMENTO AGLI
ANNI IN CUI TALE VALUTAZIONE E’ STATA OPERATA (FINO AL 2012 COMPRESO);

- DEPUTATA ALLA LEGALIZZAZIONE DEGLI ATTI DI COMPETENZA DELLA RIPARTIZIONE
DEL PERSONALE;

- CON D.D. N. 388 DEL 6.05.2010 NOMINA A MEMBRO DELLA COMMISSIONE DEPUTATA AL
SORTEGGIO PER IL CONTROLLO A CAMPIONE Al SENSI DELL’ART. 6 DEL REGOLAMENTO
EMANATO CON D.R. N. 2887/2009;

-COND.R. 1825 DEL 16.09.2009 NOMINAA MEMBRO DELLA COMMISSIONE PERMANENTE
PER L'ELABORAZIONE DEGLI INDICATORI UTILI PER LARIPARTIZIONE DELLA QUOTA DEL
7% DI CUIALL'ART. 2 DELLAI. 1/2009;

- CON NOTADEL D.A. PROT.N. 28355 DEL 10.06.2010 NOMINA A MEMBRO DEL GRUPPO DI
LAVORO PER L'ISTRUTTORIA DI UN NUOVO REGOLAMENTO DI ATENEODISCIPLINANTE
L'ISTITUZIONE ED ATTIVAZIONE DEI MASTER UNIVERSITARI;

- CON D.D.A. 153 DEL 5.06.2012 CONFERIMENTO ESPRESSO DELLA RESPONSABILITA
DEL PROCEDIMENTO PER L'ESPLETAMENTO DELLE SELZIONI PER LACCESSO Al CORSI
DITFAA.A. 2011/2012;



* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

RESPONSABILE DElI 9 PROCEDIMENTI DI SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE
DELL'INDENNITA" UNA TANTUM Al SENSI DELL'ART. 29, COMMA 19, DELLA LEGGE
240/2010, RISPETTIVAMENTE Al PROFESSORI DI | FASCIA, Al PROFESSORI DI Il FASCIA,
Al RICERCATORI RELATIVAMENTE AGLI ANNI 2011, 2012, 2013;

- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO CONSULENTI IN PERLAPA DAL 2013;

- REFERENTE DI ATENEO PER IL MIUR IN OCCASIONE DELLE SELEZIONI PER
L'AMMISSIONE ALLE SCUOLE DI PSECIALIZZAZIONE DI AREA SANITARIA PER LAA.
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016;

- REFERENTE DI ATENEO PER IL MIUR IN OCCASIONE DELLE SELEZIONI PER LACCESSO
Al CORSI DI TFAA.A. 2014/2015;

CON NOTA D.G. PROTN. 3868 DEL 5.02.2015 NOMINA A REFERENTE
DELLAMMINISTRAZIONE PER IL SUPPORTO TECNICO A GRUPPO DI LAVORO
COSTITUITO CON DELIBERA DEL SENATO ACCADENICO N. 19 DEL 16.12.2014 PER LA
DEFINIZIONE DELLE LINEE-GUIDA DI ATENEO PER IL RECLUTAMENTO E
PROGRESSIOINE DI CARRIERE;

- CON NOTADEL D.G. PROT.N. 9182 DEL 23.03.2015 REFERENTE PER L'ESECUZIONE DEL
PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 2015/2017.

- CON D.D.G. N. 368 DEL 30.12.2016 NOMINA A RESPONSABILE DELL'AREA
“PROGRAMMAZIONE. PROCEDURE SELETTIVE E PERSONALE DOCENTE” (DAL 1.3.2020
IN APSETTATIVA EX ART. 19, COMMA 6, D.LGS. 165/2001 PER INCARICO DI DIRIGENTE A
TEMPO DETERMINATO) — INCARICO RIENTRANTE NELLA FASCIA CON RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE E DI RISULTATO MASSIME (COME RISULTANDE DA, TRAGLI ALTRI, DDG N. 319
DEL 23.10.2017, TRASMESSO CON NOTA PROT. N. 84880 DEL 30.10.2017, DDG N. 51 DEL
27.02.2019, TRASMESSO CON NOTA PROT. N. 21867 DEL 27.02.2019, DDG N. 333 DEL
28.10.2019, TRASMESSO CON NOTA PROT. N. 122503 DEL 6.11.2019).

DAL 1 SETTEMBRE 2005 AL 5 NOVEMBRE 2007 (CESSAZIONE PER ASSUNZIONE IN
CATEGORIA SUPERIORE QUALE VINCITRICE DI CONCORSO PUBBLICO)

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

UNIVERSITA

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO,
CON INQUADRAMENTO IN CATEGORIA D — POSIZIONE ECONOMICA D1 FINO AL 31/12/06
E D2 DAL 1/01/07 -

- SERVIZIO IN STAFF AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO ED AL DIRIGENTE DELLA
RIPARTIZIONE DEL PERSONALE;

- NOMINATA SEGRETARIO VERBALIZZANTE IN 5 COMMISSIONI DI CONCORSO, DI CUI
TRE PER CONCORSI PUBBLICI (D.D.A. 837/05, D.D.A. 801/05, D.D.A. 1077/06) E DUE PER
PROGRESSIONI VERTICALI (D.D.A. 1051/05, D.D.A. 2/07);

- NOMINATA SEGRETARIO VERBALIZZANTE SUPPLENTE DELLE SEDUTE DEL SENATO
ACCADEMICO E DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON D.R. 1860/06;

- CON D.D.A. 363 DEL 29.03.2007 NOMINAA MEMBRO DELLA “COMMISSIONE ORARIO DI
LAVORO" DELL'UNIVERSITA;

- ISTRUTTORIA RELATIVAALLA COSTITUZIONE ED AL RICONOSCIMENTO DELLA
PERSONALITA’ GIURIDICA DELLA FONDAZIONE UNIVESITARIA AZIENDA AGRARIA;

DAL 9 GIUGNO 2003 AL 31 AGOSTO 2005 (CESSAZIONE PER MOBILITA
INTERCOMPARTIMENTALE)

COMUNE

DI CANNARA (PG)
COMUNE



* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO,
CON INQUADRAMENTO IN CATEGORIAD - POSIZIONE EC. D1 - ISTRUTTORE
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO DEL SETTORE AMMINISTRATIVO DEMOGRAFICO DEL
COMUNE

DAL 9 GIUNGO 2003 RESPONSABILE DEI PROCEDIMENTI FACENTI CAPO AL SETTORE
AMMINISTRATIVO DEMOGRAFICO (PROTOCOLLO, CONTRATTI, RISORSE UMANE,
SERVIZI CIMITERIALI, ITER CONSIGLIO E GIUNTA, ANAGRAFE, STATO CIVILE, SERVIZI
SCOLASTICI, SERVIZI SOCIALI, SERVIZIO ELETTORALE, ECC.); DAL 1 OTTOBRE 2003
FINO AL 31 AGOSTO 2005 RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO-
DEMOGRAFICO-POLIZIA MUNICIPALE CON ATTRIBUZIONE DI FUNZIONI DIRIGENZIALI IN
ORDINE AL SUDDETTO SETTORE CON CONSEGUENTE ATTRIBUZIONE DELLINDENNITA
DI POSIZIONE E DI RISULTATO DIRIGENZIALI CONNESSE AL SUDDETTO SETTORE

DAL 13 GENNAIO 2003 AL 8 GIUGNO 2003 (CESSAZIONE PER VOLONTARIE DIMISSIONI)
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

UNIVERSITA

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO, ATEMPO PIENO, N.
1333/PND CON INQUADRAMENTO IN CAT. D — POSIZIONE ECONOMICA D1 - IN QUANTO
VINCITRICE DEL CONCORSO PUBBLICO INDETTO CON D.D.A. 116 DEL 28.11.2003

ASSEGNAZIONE PRESSO L'UFFICIO LEGALE DELL’ATENEO, CON CONSEGUENTE
ISCRIZIONE QUALE AVVOCATO NEL REGISTRO SPECIALE DELL'ORDINE DEGLI
AVVOCATI DI PERUGIA; INSERITA NEL GRUPPO DI LAVORO PER LAREVISIONE DELLA
CONTRATTUALISTICA INERENTE LE TIPOLOGIE DI RAPPORTI DI LAVORO CON
L'’ATENEO PER EFFETTO DELL'ORDINE DI SERVIZIO N. 3/2003 DEL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO

2002/2003
COOPERATIVA SOCIALE “FRONTIERALAVORO” AR.L. DI PERUGIA

COOPERATIVA SOCIALE

INCARICO DI COLLABORAZIONE PER L'ATTIVITA DI ANALISI E RICERCA NEL PROGETTO-
RICERCA “PERCORSI DI TRANSIZIONE” ATTIVATO ALL'INTERNO DEL SERVIZIO
*SPORTELLO INFORMA LAVORO” EROGATO DALLA COOPERATIVA PRESSO LE CASE
CIRCONDARIALI DI PERUGIA E TERNI

ATTIVITA DI ANALISI E RICERCA

A.A.2001/2002

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA - FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA, PRESIDE
PROF. MAURO VOLPI

UNIVERSITA

INCARICO DI TUTORATO Al FINI DELL'ASSISTENZA ALLA PREPARAZIONE DELL'ESAME DI
DIRITTO PROCESSUALE CIVILE

TUTORAGGIO E AFFIANCAMENTO AGLI STUDENTI NELLA PREPARAZIONE DELL'ESAME
DI PROFITTO DI DIRITTO PROCESSUALE CIVILE

2001/2002
ENAIP DI PERUGIA



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

ENTE ACLI PER L'ISTRUZIONE PROFESSIONALE
ENTE ACLI PER L'ISTRUZIONE PROFESSIONALE PG010321007

INCARICO DI INSEGNAMENTO RELATIVO AL MODULO “DIRITTO PUBBLICO E DEL
LAVORO

2001/2002
ENAIP DI PERUGIA

ENTE ACLI PER L'ISTRUZIONE PROFESSIONALE
INCARICO DI INSEGNAMENTO NEL CORSO PROFESSIONALE PG010321006

INCARICO DI INSEGNAMENTO RELATIVO AL MODULO “DIRITTO PUBBLICO E DEL
LAVORO”

2002
AVVOCATO FRANCO LIBORI

STUDIO LEGALE IN PERUGIA
AVVOCATO

ESECIZIO DELLA PROFESSIONE DI AVVOCATO IN COLLABORAZIONE CON IL SUDDETTO
AVVOCATO

DAL 2000 AL 2002
AVVOCATO RODOLFO VALDINA

STUDIO LEGALE IN PERUGIA
AVVOCATO

ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI AVWOCATO PRESSO ED IN COLLABORAZIONE CON
IL SUDDETTO STUDIO LEGALE

DAL 1999 AL 2000
AVVOCATO FRANCESCO PAOLO PUGLIESE

STUDIO LEGALE IN PERUGIA
PATROCINIO LEGALE
ESERCIZIO DEL PATROCINIO LEGALE IN COLLABORAZIONE CON IL SUDDETTO STUDIO

LEGALE

OTTOBRE 2002 - FEBBRAIO 2003

COOPERATIVA SOCIALE FRONTIERA LAVORO ARLL.

INCARICO DI RICERCA ED ANALISI NEL PROGETTO “PERCORSI DI TRANSIZIONE”

NELL'AMBITO DELLO SPORTELLO “INFORMA LAVORO”
INCARICO DI RICERCA ED ANALISI



* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

12 NOVEMBRE 2019
UNICUSANO

DIPLOMA DI MASTER DI Il LIVELLO IN GOVERNANCE E MANAGEMENT DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE

DICEMBRE 2000
ORDINE DEGLI AVVOCATI DELLA PROVINCIA DI PERUGIA

PREMIO “A.MARTINELLI" - TOGA D’ORO - QUALE MIGLIORE CLASSIFICATAALLESAME DI
STATO PER IL CONSEGUIMENTO DELL'ABILITAZIONE ALLESERCIZIO DELLA
PROFESSIONE DI AVWOCATO

30.10.2000
CORTE D’APPELLO DI PERUGIA

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI AVVOCATO CONSEGUITA
PRESSO LA CORTE D’APPELLO DI PERUGIA

ABILITAZIONE PROFESSIONALE QUALE AVVOCATO

1998-2004

CULTRICE DELLA MATERIA DI DIRITTO PROCESSUALE CIVILE PRESSO LE CATTEGRE DI
DIRITTO PROCESSUALE CIVILE DELLA FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA
DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA, COLLABORANDO CON | PROF.RI MAURO
BOVE, BRUNO SASSANI, FERRUCCIO AULETTA

APPROFONDIMENTO DI TEMATICHE DOTTRINARIE E GIURISPRUDENIZALI INERENTI LA
TUTELA CAUTELARE, IL PROCESSO DI COGNIZIONE, IL PROCESSO ESECUTIVO

1998-1999

PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA DI STUDIO DELL'ASSOCIAZIONE DI STUDI GIURIDICI
“FORUM” coordinata dal Dott. Vito Zincani (Procuratore della Repubblica)

DIRITTO CIVILE, DIRITTO PENALE, DIRITTO AMMINISTRATIVO

FORMAZIONE PER IL CONCORSO IN MAGISTRATURA

1997-1999



+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome fonte
« titolo lavoro

« tipologia lavoro

PRATICA FORENSE PRESSO LO STUDIO DELL'AVWOCATO DOMENICO MAMMOLI CON
SEDI'IN TODI (PG) E PERUGIA

PRATICA FORENSE IN DIRITTO CIVILE E COMMERCIALE

IDONEITA’ A SOSTENERE L'ESAME DI ABILITAZIONE ALLESERCIZIO DELLA
PROFESSIONE DI AVVOCATO

1 FEBBRAIO 2002
FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA DELLL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

BORSA DI STUDIO PER LAPPROFONDIMENTO DEL TEMA “RAPPORTI TRA
GIURISDIZIONE STATALE E ARBITRATO”

BORSA DI STUDIO POST - LAUREAM

1992-1997

LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO IN GIURISPRUDENZA CONSEGUITA PRESSO
L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

GIURISPRUDENZA
LAUREA IN GIURISPRUDENZA CON VOTAZIONE FINALE DI 110/110 E LODE

1986-1992

DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA PRESSO IL LICEO CLASSICO “A. MARIOTTI” DI
PERUGIA

MATURITA CLASSICA

DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA CON VOTAZIONE FINALE DI 60/60
DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI ii GRADO

PUBBLICAZIONI

2002
‘RIVISTADELLESECUZIONE FORZATA” 2002, “OPINIONI E COMMENT!”, PAG. 52 E SS.

ARTICOLO AVENTE AD OGGETTO “ESECUZIONE ESATTORIALE E RISCOSSIONE DI
CREDITI NON TRIBUTARI DOPO LE RIFORME DEL 1999. PROFILI DI LEGITTIMITA
COSTITUZIONALE”

ARTICOLO



+ Date (da - a)
* Nome fonte
« titolo lavoro

« tipologia lavoro

+ Date (da - a)
* Nome fonte
« titolo lavoro

« tipologia lavoro

+ Date (da—a)
* Nome fonte
« titolo lavoro

« tipologia lavoro

CONOSCENZA LINGUE STRANIERE

FRANCESE:
-LETTURA BUONA
-SCRITTURA BUONA

-ESPRESSIONE ORALE BUONA

INGLESE:
-LETTURA BUONA
-SCRITTURA BUONA

-ESPRESSIONE ORALE BUONA

1999
RIVISTA“GIUSTIZIA CIVILE*1999, |, 1749 E SS.

NOTAA SENTENZA DELLA CORTE DI CASSAZIONE, SEZ. Ill, 2 OTTOBRE 1998, N. 9784,
AVENTE AD OGGETTO “LANOZIONE DI SPESE DI CUIALL'ART. 611 DEL C.P.C.”

NOTAA SENTENZA

2001
‘RIVISTA DELL'ESECUZIONE FORZATA” 2001 “DECISIONI COMMENTATE”, PAG. 382 E SS.

NOTA A SENTENZA DEL TRIBUNALE DI PISTOIA DEL 22 SETTEMBRE 2000 AVENTE AD
OGGETTO “ESPROPRIAZIONE FONDATA SU TITOLO ESECUTIVO GIUDIZIALE E FATTI
ASTINTIVI DEL CREDITO DEDUCIBILI CON OPPOSIZIONE A PRECETTO”

NOTAA SENTENZA

2000
RIVISTA “GIUSTIZIA CIVILE” 2000,i,2061 SS.

NOTAA SENTENZA CASSAZIONE, SEZ. Ill, 24 AGOSTO 1999 N. 8847 AVENTE AD
OGGETTO “INAMMISSIBILITA DEL REGOLAMENTO DI COMPETENZA AVVERSO IL
DECRETO DI REINTEGRAZIONE NELLA DETENZIONE QUALIFICATA DELLIMMOBILE
EMESSO INAUDITAALTERA PARTE”

NOTAA SENTENZA



