Iiaa rtizione

' UNIVERSITA' DEGL)

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Ai Dirigenti
Al Personale tecnico, amministrative, bibliotecario e CEL

Oggetto: Attivazione "pagina personale”

Si comunica che nel Portale d'Ateneo (www.unipg.it), al‘interno della
rubrica, & stata attivata una pagina personale individuale; tale pagina,
contrassegnata dal link http://www.unipg.it/personale/nome.cogncme,
(dove nome.cognome corrisponde a quetlio utilizzato per 'indirizzo .e. mail
istituzionale) contiene, in particolare, informazioni relative alla categoria,
all’area funzionale e alle competenze dell’Ufficio di appartenenza.

Si precisa, inoltre, che, a breve, detta pagina personale potra essere
completata con una propria fotografia e con il curriculum vitae personale,
Tale completamento, fatta eccezione per coloro il cui obblige & previsto dal
d.lgs. 33/2013 e per i quali si procedera ad ulteriore comunicazione, & del
tutto facoltativo e rimesso alle valutazioni del singolo dipendente.

Qualora si opti per 'inserimento delle suddette informazioni facoltative, al
fine di garantire una immagine omogenea dell’Ateneo verso |’esterno, si
raccomanda di pubblicare una propria fotografia analoga a guella
utilizzata per i documenti di identita, priva di altri soggetti, escludendo in
ogni caso immagini di altro tipo. '

IV curriculum vitae dovra essere redatto in formato europeo e aperto per il
quale ad ogni buon fine sara reso disponibile un modello in area riservata,
di cui si allega alla presente un fac simile, che prevede gia 'esclusione dei
dati personali, come definiti dall'art 4 comma 1 lett. b) de! D.Lgs n.
196/2003 e confermati nelle Linee guida in materia di trattamento dei dati
personali del Garante della privacy in data 15 maggio 2014,

Nella presente fase di avvio, il personale interessato potra procedere
all'inserimento delle informazioni facoltative (foto e curriculum) nelia
sezione “Anagrafica>Foto e curriculum” della propria Area Riservata,
decorrere dal 09/03/2015; tuttavia si precisa che, nella precitata fase di
avvio, tali le informazioni, una volta inserite, saranno visibile a far daia
dal 16/03/2015.

Terminata la suddetta fase iniziale, invece, i curricula sarannc
immediatamente visibili a seguito dell’attivazione del comando “pubblica”

Si invita il personale in indirizzo a porre Ia massima atienzione nel
valutare e verificare le informazioni inserite nel proprioc cv tenuto
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conto che una volta pubblicato il relativo contenuto sara visibile e
utilizzabili da parte di chiunque.

Per ulteriori informazioni e/o chiarimenti in relazione a quanto sopra,
potra essere contattato |l Responsabile dell'Ufficio Gestione Ciclo
Performance - Dott. Andrea Cerimonia al numero interno 2295,

Il Direttore nerale
Dott. Dantg De Paolis
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