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Art. 1 - Istituzione

Ai sensi del vigente Regolamento d’Ateneo in materia di Corsi per Master Universitario e Corsi di
Perfezionamento di Alta Formazione e del D.M. n. 270/2004, ¢ istituito per l'a.a. 2022/23 presso il
Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della formazione dell’'Universita degli Studi di
Perugia, la Summer/Winter School “Strumenti professionali di intervento psicologico” (d’ora in
avanti Corso).

IL Corso ha una durata di n. 175 ore per n. 7 crediti formativi universitari.

Il Corso ha sede amministrativa presso 'Universita degli Studi Perugia; le attivita didattiche si
svolgono presso il Dipartimento di filosofia, scienze sociali, umane, e della formazione, di Piazza
Ermini 106123 Perugia.

Al termine del Corso viene rilasciato un attestato di frequenza sottoscritto dal Rettore con
relativo conseguimento dei CFU.

Art. 2 - Obiettivi formativi, finalita del corso e sbocchi professionali

La legge 163 del 2021 ha istituito la Laurea Abilitante in Psicologia e prevede 30 CFU di Tirocinio
pratico valutativo, 10 nella Laurea triennale e 20 nella Laurea magistrale.
Nell’attuale piano di studi del Corso di Laurea in Filosofia e scienze e tecniche psicologiche
dell’Universita degli studi di Perugia sono previsti 3 CFU di Tirocinio. Il Corso permette
lacquisizione di ulteriori 7 CFU di Tirocinio necessari per iniziare la nuova Laurea magistrale
abilitante in Psicologia senza debiti formativi.

IL Corso concerne l'acquisizione di competenze professionali di base relative ad alcuni metodi e
strumenti professionali dell’intervento psicologico nei principali contesti sociali e ambiti della
psicologia.

Al termine della Summer School, lo studente acquisira la competenza all’uso di strumenti e
procedure di valutazione dei processi del funzionamento della mente e del comportamento, cosi
come alcuni metodi di intervento sul piano delle relazioni interpersonali nei diversi contesti
sociali.

Inoltre il Corso permette di conseguire 7 CFU di Tirocinio pratico valutativo utili per il
raggiungimento dei 10 CFU previsti per la laurea triennale necessari per l’accesso alla Prova
Pratica Valutativa finale della nuova Laurea Abilitante in Psicologia.

Art. 3 - Requisiti di accesso al Corso

L’accesso al Corso e riservato a:

e Studenti del terzo anno o fuori corso iscritti a un percorso di Laurea triennale nella classe
L-24.

e Laureati in possesso di laurea di primo livello nella classe L-24, non ancora iscritti a una
Laurea magistrale in Psicologia

Art. 4 - Numero minimo/massimo di iscrivibili e ammissione al Corso

Per l’attivazione del Corso € necessario il raggiungimento del numero minimo di iscritti pari a n.
60; il numero massimo di iscritti € pari a n. 600. Qualora si arrivi a piu di 300 iscrizioni si attivera
un secondo canale e gli studenti verranno ripartiti tra i due canali. Il calendario dettagliato di
tutti gli appuntamenti verra fornito al termine delle iscrizioni.

Art. 5 - Contributo unico omnicomprensivo per Uiscrizione

IL contributo unico omnicomprensivo per liscrizione di uno studente ordinario e pari ad € 250,00,
al quale va aggiunta l'imposta di bollo di euro 16,00.



Art. 6 - Progetto di articolazione delle attivita formative

La durata del Corso € pari a n. 175 ore per canale cosi ripartite:
a) n. 30 ore di didattica telematica
b) n. 18 ore attivita in gruppi svolta in presenza
c) n. 109 ore di studio individuale ed elaborato finale
d) n. 18 ore attivita in gruppi svolta in presenza con presentazione dell’elaborato finale

Il dettaglio delle attivita formative e riportato nell’allegato n. 1. L’inizio del corso e fissato al 17
luglio 2023, ore 9:00. Il corso terminera entro il 13 settembre.

Art. 7 - Frequenza

La frequenza richiesta € di almeno ’80% delle attivita di didattica di cui alle lett. a) dell’art. 6 &
obbligatoria ed il conseguimento dei crediti &€ subordinato alla verifica delle competenze
acquisite oltre che delle frequenze. Per le attivita di cui alle lett. b), c) e d) la frequenza €&
obbligatoria per il 100% delle attivita. Le ore di assenza non sono cumulabili in un unico modulo
e/o tipologia di didattica. Coloro che non siano in regola con le frequenze sono considerati
decaduti.

Art. 8 - Verifiche di profitto e prova finale
Le verifiche di profitto in itinere non sono previste.

Al termine del Corso, gli studenti in regola con gli adempimenti formali e sostanziali (pagamento
dei contributi, eventuali verifiche in itinere, frequenze, etc.) e successivamente alla supervisione,
sosterranno un colloquio finale, di fronte ad una Commissione nominata dal Comitato Scientifico
e composta da almeno un Docente e un Tutor una prova finale nella quale riferiranno su temi e
casi inerenti il percorso formativo del Corso. Gli studenti ritenuti idonei riceveranno attestato
valido ai fini del TPV.

A coloro i quali supereranno l'esame finale sara rilasciato il titolo previsto all’art. 1. Coloro che
non abbiano sostenuto la prova finale entro la data fissata dal Comitato scientifico sono
considerati decaduti.

Art. 9 - Organi del Corso

Sono Organi del Corso:
- il Comitato Scientifico, composto dai docenti responsabili delle aree disciplinari del Corso,
nominato dal Rettore e di Perfezionamento di Alta Formazione e presieduto dal Direttore;
il Comitato Scientifico definisce la programmazione delle attivita didattiche e formative,
provvede all’organizzazione e svolge ogni altra funzione inerente i fini istituzionali;
- il Coordinatore, eletto dal Comitato Scientifico e nominato con provvedimento del
Rettore.

Art. 10 - Risorse e amministrazione

La gestione amministrativa, finanziaria e contabile ¢ affidata alla Segreteria Amministrativa del
Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della formazione.

La funzione di tutor d’aula e di coordinamento, organizzazione e gestione del periodo di stage
sara affidata ad una unita di personale reclutata secondo le norme vigenti.

La gestione della carriera degli iscritti al corso e affidata all’Ufficio Corsi post-lauream.



